JORMNAL 7; CLJINA DO INTERIOR it

LEI N°. 52/2010

SUMULA: Disp&e sobre as competéncias funcionais dos portadores de
Emprego Publico do Poder Executivo Municipal, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Fénix, Estado do Parana, aprovou e o
Prefeito Municipal, senhor ALTAIR MOLINA SERRANO, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam estabelecidas as seguintes atribuicbes aos Empregos
Publicos da Administragdo Municipal, criados pela Lei n°. 17/2010, datada de 12 e maio de
2010.

Nome do Emprego

Publico Atribuicbes/Requisitos

Governo Municipal

Participar da execucdo de Estratégia Saude da Familia — ESF e de
Agbes voltadas aos de Agentes Comunitarios de Saude: realizar
mapeamento de sua darea; cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro; identificar individuos e familias
expostas a situagdes de risco; orientar as familias e pessoas para a
utilizagdo adequada dos servicos de salde, encaminhando e até
Agente Comunitario | agendando consultas e exames, quando necessario; realizar, através
de Salde - ACS |de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias e
pessoas sob sua responsabilidade; bem como participar em outras
agdes e servicos de saude, conforme planejamento do orgao
municipal de salde, especialmente as campanhas de satde publica e
aquelas relativas a imunizagées; traduzir para o programa a dindmica
social, suas necessidades, potencialidades e limites: executar outras
atribuicdes afins.
Requisito: Nivel médio completo.

Fornecer suporte as familias atendidas pelo CRAS - Centro de
Referéncia da Assisténcia Social; compor a equipe multidisciplinar do
CRAS; participar da elaboragéo e do desenvolvimento de programas,
projetos e pesquisas que envolvam a comunidade e/ou clientes da
Assistente Social — |empresa, elaborar, coordenar executar e avaliar politicas sociais;

CRAS promover a participagdo consciente dos individuos em grupos,
desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades,
educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso
coletivo e a melhoria do comportamento individual: atuar junto a
conselhos e juizados para encaminhamento de providencias no
atendimento a individuos e grupos no sentido de defesa de seus
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direitos; preparar programas de trabalho referentes ao Servico Social;
realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os
trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional; encaminhar
pacientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a
recuperacao dos mesmos a assistindo os familiares; estudar os
antecedentes da familia, participar de estudo e diagnéstico dos casos
e orientar os pais em grupo ou individualmente, sobre o tratamento
adequado; orientar nas selegées sécio-econdmicos para a concesséao
de auxilios e ou amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a
infancia abandonada, a carentes necessitados, etc.; fazer
levantamentos s6cio-econdmicos com vistas a planejamento
habitacional nas comunidades: prestar assessoria, consultoria e
treinamento para instalagdo de conselhos e outras medidas no admbito
de politicas sociais; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servico e orientagéo superior.

Requisito: Nivel superior em servico social, e inscrigdo no 6rgdo de
classe.

Auxiliar ou técnico
em enfermagem

Realizar procedimentos de enfermagem dentro das suas
competéncias técnicas e legais; realizar procedimentos de
enfermagem nos diferentes ambientes, USF e nos domicilios, dentro
do planejamento de agbes tragado pela equipe; preparar o usuario
para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na
USF (Unidade Saude Familia); zelar pela limpeza e ordem do
material, de equipamento e de dependéncias da USF; realizar busca
ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doengas de
cunho epidemiolégico; no nivel de sua competéncia, executar
assisténcia basica e agées de vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
participar de programas de prevengao e acompanhamento de
doencgas, através de visitas domiciliares previstas no Programa de
Saude da Familia; auxiliar na tabulacdo de dados para relatérios de
produtividade do Programa de Satde da Familia; realizar acées de
educagéo em salde a grupos de patologias especificos e a familias
em situagéo de risco, conforme planejamento da equipe; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF;

Requisito: Ensino médio completo, e curso técnico de auxiliar de
enfermagem, e inscrigdo no 6rgéo de classe.

Enfermeiro

Realizar assisténcia aos individuos e familias na USF e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacgos
comunitarios, em todas as fases do desenvolvimento humano; realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e
prescrever medicagbes, desde que aja conforme as disposicoes
legais da profissdo, protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo Ministério da Saude, gestores estaduais ou
municipais; conhecer a realidade das familias pelas quais sao
responsaveis com énfase nas suas caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas; identificar os
problemas de salude e situagbes de risco mais comuns aos quais
aquela populacdo estd exposta; planejar, gerenciar, coordenar e
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avaliar as agbes desenvolvidas pelos ACS (Agentes Comunitarios de
Saude); supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacéo
permanente dos ACS e da equipe de enfermagem; contribuir e
participar das atividades de Educagdo Permanente do Auxiliar de
Enfermagem; elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano
local para o enfrentamento dos problemas de satde e fatores que
colocam em risco a saude; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USF; auxiliar na
implantagdo do cartdo Nacional de Salde; executar outras tarefas
afins.

Requisito: Nivel superior em enfermagem, e inscrigdo no érgdo de
classe.

Fisioterapeuta

Orientar a ESF (Equipe de Satde Familia) e a comunidade sobre as
formas de minimizar e/ou prevenir as sequelas da imobilidade;
orientar a populagcio sobre os cuidados posturais, especialmente no
que diz respeito a coluna; informar e orientar a populacdo sobre os
beneficios da atividade fisica no que diz respeito a reducdo da
probabilidade de aparecimento de doengas cronicas e melhora da
qualidade de vida; orientar a comunidade e a ESF sobre o
desenvolvimento neuropsicomotor infantil: executar acbes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adulto e idoso, intervindo na prevencao, através
da atencdo basica em todos os niveis; realizar atendimentos
domiciliares em pacientes portadores de enfermidades crénicas e/ou
degenerativas, pacientes acamados ou impossibilitados; orientar a
familia ou responsavel, quanto aos cuidados com o idoso ou paciente
acamado; capacitar a ESF e a comunidade para que possam atuar na
redugéo do risco de queda da populagéo idosa; promover praticas de
alongamento junto aos trabalhadores para a prevengédo de doencas
ocupacionais (doengas ocupacionais por repeticdo no trabalho);
reduzir a incapacidade e deficiéncias fisicas e neurolégicas;
encaminhando a servicos de maior complexidade, quando julgar
necessario; preparar relatérios de atividades relativos 3 sua
especialidade; executar outras tarefas afins.

Requisito: Nivel superior em fisioterapia, e inscrigdo no 6rgéo de
classe.

Medico clinico geral

Realizar assisténcia integral aos individuos e familias em todas as
fases do desenvolvimento humano; realizar consultas clinicas e
procedimentos na USF (Unidade de Saude Familia) e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios; analise de campo e estratégias de agéo, treinamento de
equipe, monitoramento de resultados, atendimento ambulatorial,
atendimento de urgéncia e emergéncia, trabalhos coletivos em
educagéo de salde; realizar atividades de demanda espontanea e
programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos
para fins de diagnésticos; encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade
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pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizagio pelo acompanhamento do
usuario; contribuir e participar das atividades de Educagao
Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF; participar de programas voltados para a
salde publica; executar outras tarefas afins.

Requisito: Nivel superior em medicina, e inscrigdo no o6rgdo de
classe.

Nutricionista -
CRAS

Realizar o diagnéstico nutricional da populagédo de maneira a propor
orientagbes dietéticas necessarias e que se adequem aos habitos da
unidade familiar e a cultura em que ela se insere levando em conta
também a disponibilidade de alimentos; executar planejamento,
acompanhamento, avaliagcdo, execucdo e controle das atividades
relacionadas a nutricao, programas de educacéo preventiva, vigilancia
nutricional e de reeducagéo alimentar, respeitadas a formacao,
legislagédo profissional e regulamentos do servico; identificacdo de
fatores de risco nutricional na comunidade: identificagdo de grupos
biologicamente mais vulneraveis do ponto de vista do estado
nutricional, acompanhar grupos de gestantes e puericultura para
estimular alimentagdo materno exclusivo e praticas alimentares
saudaveis; realizar campanhas em escolas, agremiacdes e locais de
trabalho para praticas alimentares saudaveis: atuar nos grupos de
hipertensos, diabéticos, idosos com orientagbes coletivas e
individuais; realizar reuniées clinicas com as ESFs (Equipes de Satde
das Familias) para discussées de casos resistentes ao tratamento
prescrito e capacitacdo dos profissionais das ESFs para dar
continuidades a esses casos; executar outras atividades afins.

Requisito: Nivel superior em Nutriggo, e inscri¢do no orgéo de classe.

[

Odontélogo

Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de saude
bucal, e que identifiquem indicadores odontolégicos de satde publica
da populagéo adscrita; realizar os procedimentos clinicos definidos na
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB/SUS
96 - e na Norma Operacional Basica da Assisténcia a Saude (NOAS);
realizar o tratamento integral, no dmbito da atencdo basica para a
populagdo adscrita; encaminhar e orientar os usuarios que
apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos de
primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagbes na
conformidade dos diagnésticos efetuados; emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as acbes de
assisténcia integral, aliado a atuagdo clinica a saude coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com
planejamento local; coordenar agdes coletivas voltadas para
promocao e prevengé@o em saude bucal; programar e supervisionar o
fornecimento de insumos para as agdes coletivas: capacitar as
equipes de saude da familia no que se refere as acoes educativas e
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preventivas em salde bucal; executar outras tarefas afins,
compativeis com as especificadas.

Requisito: Nivel superior em odontologia, e inscrigdo no 6rgdo de
classe.

Pedagogo - CRAS

Efetuar trabalhos individuais com criancas que tenham problemas
emocionais, orientar sobre solugdes para problemas relacionados
com a leitura e a fala das criangas; colaborar com a instituicao
familiar, escolar, educacional, e sanitaria; identificar os obstaculos no
desenvolvimento do processo de aprendizagem através de técnicas
especificas de analise institucional e pedagégica; intervir,
conscientizar dos conflitos de fragmentagdo de conhecimentos,
informar sobre atitudes pedagogicas com dificuldades de elaboracéo
em todos os niveis; implantar os recursos preventivos; diagnosticar
casos, manter atitude critica de abertura e respeito em relacdo as
diferentes verses e encaminhar os alunos a profissionais habilitados
e qualificados para os devidos atendimentos; se necessario,
reelaborar os papéis desempenhados pelos profissionais da
educagéo, tendo como critério a integracdo grupal efetiva: revisar as
atribuicGes e tarefas a serem desempenhadas por cada elemento do
grupo em sua globalidade; colaborar na construgdo do conhecimento,
identificar obstaculos no processo de aprendizagem e conhecimento,
executar outras atividades correlacionadas com as tarefas acima
descritas.

Requisito: Nivel superior em Pedagogia.

Psicoélogo - CRAS

Mobilizar e articular com as politicas sociais locais, regionais e
conselhos dos direitos; relacionar e atuar em equipe; implantar e
acompanhar execucgdo dos projetos sociais; coordenar estagiarios de
Psicologia; registrar procedimentos e encaminhamentos de
demandas; participar de reuniées, seminarios, congressos e eventos
afins que contribuam para o aprimoramento e a capacitagdo da area
da Assisténcia Social; coordenar os grupos de apoio as criancas,
adolescentes e seus respectivos familiares; acompanhar criangas e
adolescentes as audiéncias nas Delegacias e no Férum de Justica
(quando necessario); realizar estudos de casos; elaborar laudos e
pareceres técnicos psicolégicos quando solicitados: realizar a
entrevista de revelagdo; realizar visita domiciliar quando for
necessaria; realizar o atendimento individual e grupal de
adolescentes, bem como de suas familias no CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social, utilizando-se dos instrumentos
técnico-operativos préprios de sua profissdo; dar orientacéo
psicologica a criangas, adolescentes e familias; atuar de forma
integral as familias, através de agées interdisciplinares e intersetoriais,
visando assisténcia e a inclusdo social das pessoas portadores de
deficiéncias, incapacitadas e desasistidas; elaborar laudos técnicos
solicitados pela Coordenacdo, por outras autoridades referentes a
atendidos do Programa, observando as normas técnicas e parametros
éticos profissionais; realizar 0s encaminhamentos e
acompanhamentos para a rede de atendimento, defesa e
responsabilizagdo de acordo com as orientacdes técnicas e
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operacionais estabelecidas; executar outras tarefas afins.
Requisito: Nivel superior em Psicologia, e inscrigdo no érgéo de
classe.

Técnico em higiene
dental

Sob a supervisdo do cirurgido dentista, realizar procedimentos
preventivos, individuais ou coletivos, nos usuarios para o atendimento
clinicos, como escovagéo supervisionada, evidenciagdo de placa
bacteriana, aplicagéo tdpica de flior, selantes, raspagem, alisamentos
e polimentos, bochechos com flior, entre outros; cuidar da
manutencdo e conservagdo dos equipamentos odontolégicos;
acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de
saude da familia no tocante a satde bucal; executar outras tarefas
afins.

Requisito: Ensino médio completo, e curso técnico de auxiliar na érea
odontolégica, e inscrigdo no 6rgéo de classe.

Paragrafo tGnico. Sao igualmente atribuicées dos empregos publicos

da administracdo municipal, independente de anotagéo especifica, executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo Superior imediato; ser responsavel pela manutencdo e
conservacdo de equipamentos utilizados em ambientes especiais préprios de sua area de
trabalho; buscar, numa perspectiva de formagédo permanente, o aprimoramento de seu
desempenho profissional e ampliagdo de seu conhecimento, podendo propor e ou
coordenar agbes e grupos de formacgéo; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato; participar da coordenagéo das agées de programas promovidos pela
Secretaria a que estiver vinculado e outras areas da administragdo municipal, sempre que

solicitado.

Art. 2°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacao,

revogando-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito municipal de Fénix, Estado do Parana, 23 de novembro de 2010.

Altair Molina Serrano
Prefeito Municipal
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