PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA o~y -~ JAO
Estado de Sio Paulo

Yo

MENSAGEM N° 061 - DE 14 DE DEZEMBRO
Encaminha Projeto de Lei que “Dispoe sobre alteragdes na Lei n° 3.855, de 10 de margo de
2011 e da outras providéncias’.

Senhor Presidente:

Sirvo-me da presente para encaminhar i apreciagdo desta ilustre edilidade o incluso
Projeto de Lei que “Dispde sobre alteragbes na Lei n® 3.855, de 10 de margo de 2011 e da
outras providéncias”.

A Administragio propde algumas alteracOes na lei municipal que disciplina a
contratagdo por tempo determinado, com a finalidade de organizagio administrativa dentro
das necessidades reais em nossa estrutura.

Os servidores de cardter efetivo participam do regime estatutario, aprovados em
concurso publico de provas e titulos, devendo ser regido pelo estatuto dos servidores
municipais.

Porém, a contratagio por tempo determinado serd para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse piiblico tempordrio, sendo aplicado um regime especial, 1ndo se
confundindo com a CLT ou o estatuto, originando portanto, uma lei especifica e seus direitos
serdo somente os previstos nesta lei.

Assim, solicitamos a aprecia¢do e deliberagiio deste egrégio Poder Legislativo destas
alteragdes na Lei n° 3.855, de 10.03.2011, para atender as necessidades atuais da
Administragio e proporcionando atendimento eficaz do servigo piiblico.

Solicito regime de urgéncia na apreciagio do presente projeto de lei.

Sendo o que se apresenta, aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia
¢ Nobres Edis, protestos de elevada estima e distinta consideragfo.

Atenciosamente,
ANDRE KOZAN LEMOS
Prefeito Municipal
EXMO. SR.
CLAUDINEI MILLAN PESSOA

DD. PRESIDENTE A CAMARA MUNICIPAL DE DRACENA
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PROJETO DE LEIN.° ,06‘1/ - DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispde sobre alterages na Lei n® 3.855, de 10 de margo de 2011 e dé outras
providéncias.

ANDRE KOZAN LEMOS, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de Séo
Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR

Art. 1° - fica o paragrafo unico do art. 4° da lei municipal n.° 3.855, de 10 de
mar¢o de 2011 a ser considerado como §1° e mesma redagéo, acrescentando-se o § 2° ao
mencionado artigo 4° desta lei, com a seguinte redagfo: ,
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“Art. 4. PROC. 1o (590
$I°.. S 1 N _J

$§2° No caso de servidores contratados para integrar a drea da Educagdo, os
contratos tempordrios observardo o periodo de ano letivo municipal,
vinculando, principalmente, o termo final dos contratos ao término do ano
letivo”. '

Art. 2° - O art. 11, da Lei 3.855, de 10 de margo de 2011 passa a vigorar com as
seguintes altera¢des:

“Art. 11 — A presente lei se aplica a todo pessoal conmtratado por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico tempordrio e o regime é o estatutdrio, conforme Lei Complementar n° 02,
de 06.05.1992 e suas alteragbes, bem como o previsto nas Leis Complementares
Municipais n.°317/2010 e 321/2011 .

Art. 3° - Ficam acrescentados os artigos 11-A e 11-B na lei municipal n.° 3.855,
de 10 de margo de 2011, com as seguintes redagdes:

“Art. 11-A - Aplica-se aos servidores contratados por esta lei o disposto nos
incisos IV, VII, VIII, IX, XII, XIII, X1V, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII, XX1II
e XXX do art. 7° da Constitui¢do Federal.

Art. 11-B - Os contratos tempordrios celebrados conferem ao pessoal somente os
direitos expressamente previstos nesta lei:

I — férias remuneradas, com acréscimo de 1/3 na remuneragdo, para
contratos prorrogados, dos quais resulte vinculo superior a 12 (doze) meses
consecutivos, perdendo um dia de férias para cada falta injustificada que tiver,
ou, no caso de o contrato tempordrio de trabalho possuir duragdo inferior a 12
(doze) meses, o seu pagamento proporcional, acrescido do tergo constitucional,




PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

o\O
PROJETO DE LEIN.° 061 - DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

II - licen¢a para tratamento da prépria saiude, decorrente ou ndo de
acidente de trabalho, por até 15 (quinze) dias dentro do intervalo de 6p-dkias;
FL.Ne___ OSN

PROC. N2 9O

Il - auxilio doenga, decorrente ou ndo de acidente de trabalho;

1V — licenga-maternidade/adogdo por 120 (cento e vinte) dias;

rr—ri

V — licenga - paternidade de 5 (cinco) dias;

VI — afastamento em decorréncia de casamento, por 5 (cinco) dias
consecutivos, e em decorréncia de falecimento do cénjuge, filho, pai, mde e
irmdo, por 5 (cinco) dias consecutivos;

VII — décimo-terceiro saldrio, proporcional ao numero de meses
trabalhados no ano civil, considerando-se como més completo o periodo superior
a 15 (quinze) dias de trabalho;

VIII- afastamento por 1 (um) dia, em cada 03 (trés) meses de trabalho, em
caso de doagdo voluntdria de sangue devidamente comprovada;

IX- afastamento pelo tempo que se fizer necessdrio, quando tiver que
comparecer a juizo.

X- licenca de, no mdximo 15 dias, por motivo de doenca de ascendente,
descendente, conjuge, companheira ou companheiro, padrasto ou madrasta,
enteado e colateral consanguineo ou afim até o segundo grau civil, mediante
comprovagdo médica, e declaragdo de proprio punho do interessado afirmando
que ndo existem outros parentes ou responsdveis que poderdo acompanhar o
enfermo em seu tratamento médico.

XI — cartdo alimentagdo, nos moldes estabelecidos na lei municipal n.°
4.264, de 18 de margo de 2014 e suas alteragdes.

$ 1° Os afastamentos previstos nos incisos III e IV deste artigo, obedecerdo
as normas do Regime Geral de Previdéncia Social.

$ 2° Ndo se aplicam aos contratados na forma desta Lei, nem mesmo por
analogia, as normas especificas que regem os direitos dos ocupantes de cargos
efetivos e empregos publicos da Administragéo Municipal;

§3° Fica vedado efetuar qualquer desconto nos saldrios do contratado, salvo
quando este resultar de adiantamentos, a exceg¢do das faltas injustificadas, e dos
descontos autorizados pelo servidor, dispositivos de lei ou em caso de dano
causado pelo contratado ao contratante”.

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.
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) LEI N° 3.855 - DE 10 DE MARCO DE 2011.

| Dispde sobre a contratagdio por tempo determinado para atender a
necessidade tempordria de excepcional interésse piblico, nos termos
do inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal. -

CELIO REJAN], Prefeito-Municipal de Dracena, Estado de Sio
Paulo, usando ‘das atnbulgoes que lhe sdo confendas por lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICBPAL APROVOUE ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI :

Art. 1°- Para atender a necessidade temﬂporéri\a de exce;icional
interesse publico, poderd ser efetuada contratagdo de pessoal por tempo
determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°- Con51dera-se necessidade témporaria de excepcmnal
mteresse publico: -

— substitui¢Ges de titular de- cargo, durante as ferlas regulanhentares
e hcenc;a de qualquer natureza; :

II — para exercicios de fung:‘f‘)es resultantes de exoneragio, demissdo
ou dispensa, uma vez comprovada a necessidade de exercicio imediato e
auséncia de concurso para contratagio;

IIT - execugdo de obra certa com prazo de execugfo em até 01 (um)
ano;

IV — para servigos considerados essenciais, tais como limpeza
publica, abastecimento, educagio, - satide, seguranc;a saneamento e
transporte; ' .

V — ocorréncia de fendmenos naturais ou epldemlas que afetem a

populagdo; . ’ @
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VI — para a implantagdo de servigos urgentes e inadidveis ou para
execugdo de servigos transitorios e de necessidade esporadica.

Art. 3% O recrutamento do. p;:ssoal a ser contratado, nos termos desta
Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla
dxv‘ulgagao prescindindo de concurso piiblico.

Parigrafo Gnico — A contrata¢50 para atender as necessidades
decorrentes do inciso V do artigo anterior prescindird de processo seletivo.

\ ~

Art. 4° — As’ contratag:oes serdo feitas' por tempo: determmado ;
observado o prazo maximo de 12 (doze) meses, exceto para as contratagdes
previstas no inciso.V do art. 2° cujo prazo méximo serd de 90 (noventa)
dias..

Paragrafo tinico — Os contratos poderfo ser prorrogados uma unica
vez, por até igual periodo. -

Art. 5° — As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia
da dotagdio orgamentdria especifica e mediante prévia autorizagfo do
Prefeito Mun101pa1 em procedimento administrativo.

'Art. 6° —~ As contratac_;ées serdo feitas independentemente da

‘existéncia de cargos ou émpregos piiblicos.

- Art. 7° - A remuneragfo do pessoal contratado nos termos desta Lei
serd fixada nos - contratos, observando-se a tabela de vencimentos vigente
aphcavel aos serv1dores publicos municipais, quando existir o paradigma.

Paré.grafo Unico — Para os efeitos deste artigo, nfio se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos
tomados como paradigma.
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Art. 8°— O pessoal contratado nos termos desta Lei nfo podera:

1 — ‘receber atnbulgoes, fung:oes ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato;
-~
II — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em
substitui¢io, para o éxercicio d¢ cargo em comissdo ou fungdo de
confianca.

7/

Parégrafo unico — A inpbservancia do disposto neste artigo importara
na rescisdo do 'contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa
das autoridades envolvidas na transgresséo.

Art. 9° — As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal nos termos
‘desta lei serfio apuradas mediante sindicincia, concluida no prazo -de 30
(trinta) dias e assegurada ampla defesa, nos moldes estabelecidos no
Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais de Dracena.

Art. 10 = O contrato firmado de acordo com estd lei extmgulr-se-é
sem direito a indenizagdes: -

I'— pelo término do prazo contratual;

II:— por inicidtiva do centratado;

I1I - por iniciativa da Administra¢do Municipal.

§ 1° — A extingdo do contrato, no caso dos incisos I e III, serd
comunicada pela parte que der causa a extmc;ao com a ‘antecedéncia -
minima de 30 (trinta) dias. .

§ 2° - A extingdo do contrato, sem a comunicagdo prévia prevista no

paragrafo anterior, importara a parte a-que der causa, a0 pagamento a outra
parte de indeniza¢do correspondente & metade do que- caberia referente ao

restante do contrato. ﬁ@ @j
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Art. 11 - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o
disposto na Lei Complementar n° 02, de 06.05.1992 e suas alteragdes.

Art. 12 — O regime previdenciario a ser aplicado sera-o Regime Geral
de Previdéncia Social (INSS) e o regime de pessoal seré o Estatutério.

Art. 13 — Os contratos em vigor na data de publicagio desta Lei,
regidos pela CLT, serdo preservados até o seu termo final.

Art. 14 — Ficam revogadas as Leis n° 3.034, de 26.12.2001 e n°® 3.297,
de 08.07.2005 ‘ ’

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de.sua publica¢do, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal
Dracena, 10 de margo de 2011.

Registrada e publicada por afixac8o, no lugar

publico do costume desta Prefeitura e na imprensa
local. '
Dracena, datg supra.

LUIS GUSTAVO JUN IRA DE SOUSA
Secretario Muni de Governd e A¢des Estratégicas



