CAMARA MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS
REGIAO GEO-ECONOMICA DE BRASILIA
Rua Dom Elizeu, 51 — CEP 38.650-000 — Bonfin6polis de Minas — MG
CNPJ/MF 20.571.501/0001-35, Telefone (38) 3675-1401

@@Vo&mm ITO MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS, Estado de Minas

Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele em seu
nome sanciona a seguinte Lei:
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Art. 1° - Fica, concedida revisdo geral anual aos servidores da Camara Municipal de
Bonfinépolis de Minas — MG, no percentual de 7% (sete por cento), percentual este, referente a
. Variagdo da receita corrente liquida municipal dos exercicios de 2014 e 2015.

Art. 2° - Fica a Mesa Diretora da Camara Municipal de Bonfinépolis de Minas — MG
autorizada a atualizar, mediante portaria, as tabelas de vencimentos de seus servidores, no percentual
constante do artigo 1° da presente lei.

Art. — 3° As despesas decorrentes com a execugdo da presente lei, correrdo por dotagdes
constantes do orgamento programa legislativo vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1°
de janeiro de 2016.

Bonfinépolis de Minas — MG, 18 dg Abrilde 2016.

Vice — Presidente da/rm‘a M. de Bonfindpolis de Minas — MG
MA DO IMA
1°Secretdrio da Camard M! de Bonfindpolis de Minas — MG.
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Lei 101/2000, Art. 16, I.
ANEXO |

CAMARA MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS
DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

DO AUMENTO DA DESPESA DE PESSOAL - 7,0% A PARTIR DE JANEIRO DE 2016 SERVIDORES MUNICIPAIS

e

Gt it bR i -
VALOR PROJETADO ANTES DO AUMENTO

756.797,96

SPESA CO! ATU 5 |ProsecRo2on 70 201
VEREADORES 28.875,11 384.905,22 413.773,11 413.773,11
OBRIGACOES PATRONAIS - INSS VEREADORES 6.901,15 91.992,35 98.891,77 98.891,77
PESSOAL ADMINISTRATIVO 16.947,36 241.721,89 259.851,03 259.851,03
OBRIGACOES PATRONAIS - INSS PESSOAL ADM 4,050,42 57.771,53 62.104,40 62.104,40
SOMA 56.774,04 776.390,99 834.620,31 834.620,31

Metodologia de Célculo:

Projegio 2016 Vereadores = valor mensal x 13,33 meses

Projeg&o 2016 pessoal administrativo = 1,07 x valor mensal x 13,33 meses

Projeg&o 2017 e 2018 Vereadores = Projegéo 2016 *1,075 x valor mensal x 13,33 meses

Projeg&o 2017 e 2018 Pessoal Administrativo = Projegdo 2016 *1,075 x valor mensal x 13,33 meses
Obrigagdes Patronais = 23,90 % das projegdes

Calculo inclusos o pagamento 13° salario e 1/3 férias Vereadores

Especificag 5 2017} 18
Superavit ou déficit financeiro em 31/12 (A) 0 0 0
Repasse previsto do Executivo (B) 1.080.000,00 1.144.800,00 1.144.800,00
(=) Disponibilidade financeira para as despesas (C) 1.080.000,00 1.144.800,00 1.144.800,00
Despesa fixada para o exercicio (D) 1.080.000,00 1.144.800,00 1.144.800,00
S - 5,09%
& 5,09% ‘ 5,09%
DESPESAS NO!

Especifica ‘ . 2019 - 2017] 2018
Gastos de Pessoal Previsto (antes do aumento) com encargos(A) 756.797,96 776.390,99 834.620,31
Gastos de Pessoal Previsto (antes do aumento) sem encargos(Y) 617.517,56 626.627,11 673.624,14
Repasse Previsto do Executivo (B) 1.080.000,00 1.144.800,00 1.144.800,00
I:::;c):entual de Gastos com Pessoal (antes do aumento) C=(y/B x 57,18% 54,74% 58,84%
da despesa com p | (%)(apos o ) (D) 19.593,03 58.229,32 58.229,32

Total da Despesa prevista com Pessoal sem encargos Z=(Y+D) 637.110,59 684.856,43 731.853,46
Total da Despesa prevista com Pessoal com encargos E=(A+D) 776.390,99 834.620,31 892.849,63
Receita Corrente Liquida Prevista (F) 17.133.850,29 18.161.881,31 19.251.594,19

 480%|

Obs.: * Gastos com pessoal Conforme art. 20 LC 101/2000 (RCL)
** Gastos com pessoal Conforme Limite Art.29A CF (FOLHA DE PAGTO)

CRC/MG:75.384

MARGON ASSESSORIA CONTABIL LTDA




CAMARA MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS
Elizew, o mm%am—m
e m%%&nmn& Tokfone (38) J673-1401

JUSTIFICATIVA

A reviséio geral anual atende a previsdo do art.37, X, Constitui¢do Federal que
assim estabelece:
Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

X - a remuneracéo dos servidores publicos e o subsidio
de que trata o § 4° do art. 39 somente poderdio ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e
sem distingdo de indices;

(Inciso X, do artigo 37, da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988)

A Lei Orgénica Municipal, em seu artigo 101, garante aos servidores municipais a

revisdo geral anual, que deve ser concedida sempre no més de janeiro de cada an% sendo,
vejamos: S~

“Art. 101. A remuneragdo dos servidores publicos de

que trata o artigo 42 desta Lei Orgénica somente poderdo ser

fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa

privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre no

més de janeiro de cada ano e sem distin¢do de indices”
(Art. 101, da Lei Organica Municipal do Municipio de
Bonfin6polis de Minas — MG)

O percentual adotado corresponde a Variagdo da receita corrente liquida
municipal dos exercicios de 2014 e 2015.

Bonfindpolis de Minas — MG, 18 de abril de 2016.
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