Pretfeitura Municipal de Ibatiba
Gabinete Municipal

Ibatiba-ES, 28 de janeiro de 2019
OF. N° 029/GABINETEIBATIBA/2019

AO EXMO. VEREADOR CARLOS ALBERTO DOS SANTOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Venho pelo presente encaminhar Mensagens Governamentais com
proposi¢des importantes para nosso municipio, sendo:
° Menség'em 001/2019; s
e Mensagem 002I2019' ":
e Mensagem 003,'2019 _
Pedimos que essa honrada Casa de Leis \nabrllze a analise das matérias
urgentemente dai a necessidade de CONVOCAQAO EXTRAORDINARIA ‘para tal
f’ m e contamos com a aprovagao unanime dos P;'OJetos

Colocamo -NoS a dispossgao para maiores esc!arec:imentos e relteramos votos

de elevada estlma e consuderagao

Atenciosamente,

LUCIANO MIRANDA SALGADO

Prefeito Municipal

gc:bmete;bahbu@gma com | www.ibatiba.es.gov.br
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MENSAGEM N° 001/2019

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submeto a esta honrada Casa de Leis, iniciando o ano Legislativo, o
Projeto de Lei Complementar que:

«ALTERA A ALINEA 1 DO § 1° DO ARTIGO
8° DA LEI COMPLEMENTAR N° 41/2010 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A proposicao visa fazer justica com os professores que assumem
Direcdo Escolar, mas que possuem somente um vinculo efetivo com a
municipalidade, ou seja, recebem apenas 25 horas-aulas por més.

Nossa legislagdo, obriga que o professor efetivo que assumir uma
Funcao Gratificada de Diretor Escolar, devera cumprir 40 horas semanais e ter
dedicacgdo exclusiva, dai entdo surge a distorcdo da Lei, quando um servidor
com somente uma cadeira de professor aceita esse desafio.

Nas gestdes anteriores, essa diferenca de 15 horas era paga sem
qualquer legislagdo que amparasse, dai ao assumir a administracdo municipal
em 2017, identifiquei essa situagdo e suspendi o pagamento, mas tendo em
vista que o municipio se encontrava com o indice de pessoal acima de 54% e
com isso a LRF imp&e algumas situacées, dentre elas criar vantagens, fomos
impedidos de regularizar a doutrina e manter os pagamentos, dois anos se
passaram, de verdadeiros prejuizos aos servidores.

Atualmente o municipio se encontra em condi¢gdes mais comoda e
nada mais justo que regularizar de uma vez por toda essa questao que atinge
ndo somente a atual administragdo, mas atingira todas as futuras gestoes, caso
essa regularidade nao aconteca.

Segue informagdes sobre impacto-financeiro da proposicdo e
esperamos aprovag¢ao unanime dos nobres edis.

Gabinete do Prefeito de Ibatiba - Estado do Espirito Santo, aos vinte e oito
dias do més de janeiro do ano de dois;zl?i dezenove (28/01/2019).

.n o

Luciano Miranda Sa(fg&;" o 4 Prefeito de Ibatiba
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° { /2019

«ALTERA A ALINEA | DO § 1° DO ARTIGO 8°
DA LEI COMPLEMENTAR N° 41/2010 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBATIBA-ES no uso das atribuigées que |lhe confere

o art. 71, |, da Lei Organica Municipal, apresenta o seguinte projeto de lei:

Art. 1°. A alinea | do § 1° do Artigo 8° da Lei Complementar Municipal n°® 41/2010,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 8°. (...)

§1°(...)

| - Fungao Gratificada:

a) Diretor, que percebera como gratificacdo pelo exercicio de sua
funcdo o percentual de acréscimo de 30% (trinta por cento) dos seus
vencimentos por cada turno trabalhado, podendo o Poder Executivo
garantir ainda o pagamento de 15 horas-aulas ao servidor que ocupar
essa fun¢ido, mas que tenha somente um vinculo de 25 horas com o
municipio.

b) Coordenador de Turno, que percebera como gratificagcdo pelo
exercicio de sua funcdao o percentual de 20% (vinte por cento) dos

seus vencimentos, pela carga horaria de 30 (trinta horas) semanais.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes

orgamentarias proprias.

Art. 4°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ibatiba - Estado do Espirito Santo, aos vinte e oito dias
do més de janeiro do ano de dois mil e dezenove (28/01/2019).

Luciano b\@ar}da algado
Prefeito de Ibatiba
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rreremmurda Mmunicipdi ae 1narna
Secretaria Municipal de Fazenda

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO - FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA
Lei Complementar n° 101/2000, REFERENTE AO
PROJETO DE LEI QUE DISPOE SOBRE ALTERACAO
DA LEI MUNICIPAL N°. 41/2010 NO TOCANTE A
DIFERENCA DAS 15 HORAS-AULAS PARA
COMPLETAR 40 HORAS-AULAS DOS PROFESSORES
QUE ASSUMEM DIRECAO ESCOLAR DO MUNICIPIO
DE IBATIBA.

Informo que é dispensavel a elaboragcdo de impacto
financeiro para a sifuagéo em tela pois o projeto de lei trata-te de regulamentacao da
Lei Municipal n°. 41/2010 sobre horas-aulas dos professores da rede municipal de
ensino que assumem Direcdo Escolar neste Municipio, sendo que esta matéria ja
possui previsao orgamentaria.

Outro fator que nao permite a confeccao de impacto
financeiro & devido a inexisténcia de valor fixo para servir como base pois para cada
professor é uma realidade tendo em vista que o tempo de servigo tem seu valor de
base variavel.

Informo ainda que em relagdo ao indice de gasto com

pessoal, a Prefeitura de Ibatiba fechou o ano de 2018 com indice acumulado nos

ultimos 12 meses estimado em 48,28%, estando assim abaixo do limite constitucional
de 54%.

IBATIBA-ES, 28 de janeiro de 2019.

/

QIEGO PER‘E%RA HUGUINIM
Secretario M ﬁicipal de Fazenda
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