' PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praca Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000.- Espera Feliz- MG
Tel.: (32) 3746-1306 =

- LEI COMPLEMENTAR N° 100/2025, DE 08 DE OUTUBRO DE 2025

‘Altera o 'Plano de Cargos,
carreiras e salarios, Lei
complementar n® 11/2013, Lei
Complementar n° 80/2023, Lei
complementar n° 91/2025 e da
outras providéncias.

0O Povo do - Mun1c1p1o de Espera - Feliz por seus
representante nha Ccamara Mun1c1pa1 de vereadores aprovou, e eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei Complementar:.

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
a reestruturar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Servidores do Municipio de Espera ‘Feliz, Lei Complementar
011/2013, de 27 de dezembro de 2013, na forma contida no
paragrafo subsequente: - >

'§ 1° - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
criar no anexo III, 02 (duas) novas vagas de Engenheiro Civil,
com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, nivel
XI, vencimento de R$ 3.110,00 (trés mil e cento e dez reais;

§ 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
criar no anexo III, 01 (uma) nova vaga de Agente de Combate a
Endemias, com jornada de trabalho de 40. (quarenta) horas
. semanais, nivel X-A, vencimento de R$ 3.036,00 (trés mil e
trinta e seis reais; : _ /

§ 3° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal-autorizado a
criar no anexo III, 02 (duas) novas vagas de Fisioterapeuta,
com jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, nivel
VIII, vencimento de R$ 2.347,00 (dois mil e trezentos e
‘quarenta e sete reais; : -

§ 4°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
suprimir no anexo I, 20 (vinte) vagas de Chefe de Servigo, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, nivel
III, vencimento de R$2.404,00 (dois m11 e quatrocentos e quatro
rea1s, :

g 5%, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipa1 autorizado a
ciar no anexo I, 20 (vinte) novas vagas de Assessor I, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, nivel
III, vencimento de R$2 404,00 (dois mil e quatrocentos e quatro
rea1s
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~Art. 2° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
a.criar no Quadro Geral dos Cargos de Provimento em Comissdo,
anexo I do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos
da Prefeitura Municipal de Espera Feliz, de que trata a Lei
complementar. n® 11/2013, de 27 de dezembro_de 2013, 01 (um)
cargo de Coordenador de Comunicacdo, Nivel I de provimento em
comissdo, na Secretaria Municipal de Gab1nete Institucional.

Paragrafo Unico. Fica integralizado no Anexo VI - Atribuicdes
dos Cargos dos Cargos de Provimento em Comissdo, as atribuicdes
inerentes do que trata o caput do Art. 1° desta Lei
COmp1ementar, dessa forma: '

~ Cargo: COORDENADOR DE COMUNICAQAO SOCIAL
Classe: ASSESSORAMENTO
Nivel: I
Ccoédigo: CPC .
Objetivo: Coordenar programas, projetos e
atividades de comunicacao 1nst1tuc1ona1 bem como
planejar e coordenar a producdo e a ed1gao de
publicidade e programas de midia em geral.
Escolaridade: Nivel médio
Recrutamento: Amplo : :
Peculiaridade: Exper1enc1a nas - atividades
‘inerentes a sua area de atuacao _
carga Hordria: 40 horas semanais . ¥

Art. 3° D& nova tedacdo alinea “a” do inciso I; do § 31 do
art. 1° da Lei Complementar n° 80/2023, de 31 de outubro de
2023, -passando a vigorar com a seguinte redacdo:

—ARESLR )
S 3158

I - Anexo I:

. a) Chefe de servicos, nivel III, adiciOna—se 08 (oito)
novas vaga.

Art 4° DA nova redacdo art. 5° da Lei Comp1ementar n° 91/2025
de 15 de janeiro de 2025, passando a vigorar com a seguinte
redacdo: t : o, :

Art. 5°. Fica criado no Quadro de Cargos de Provimento
Efetivo e por Tempo Determinado, anexo III do Plano de
Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos da
Prefeitura Municipal de Espera Feliz, de que trata a
Lei Complementar n® 11/2013, de 27 de dezembro de 2013,
05 (cinco) cargos de Auxiliar de Enfermagem, com
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, nivel II,



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ
'_Pracél Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000 - Espera Feliz - MG
]bL:(32)3746y1306‘

vencimento de R$ 1. 412 00 (m11 e quatrocentos e doze
- reaws) :

Art. 5° - As despesas da presente Lei correrao por conta de
dotacdo Orcamentaria propria do orcamento vigente, podendo-ser
suplementada, caso seja necessar1o, nos termos da Le1 Federa1
n° 4.320/2024. °

Art. 6° - 0 Poder Executivo: pub11cara em até 30 (tinta) d1as
a contar da data de publicacdo desta Lei, a integra da Lei
Comp1ementar n° 011/2013 .com as alteracdes resultantes desta

Lei.
Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado.
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PRFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ
ANEXO |

(A que se refere o art.7°, da Lei Complementar N° 012, de 27 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos e Salarios do
Magistério de Espera Feliz)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
QUADRO GERAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CLASSE DE CARGOS PROPOSTO
DENOMINACAO DOS CARGOS NIVEL |COD[SIMBOLO | PROPOSTA]RECRUTAMENTO] CARGA HORARIA
Coordenador de Servigos Educacionais | CMA IV [CPD NS 1 Amplo 40 horas semanais
Diretor Escolar | CMA Il |CPC NS 5 Amplo 40 horas semanais
Diretor Escolar Il CMA1l [CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Vice-Diretor Escolar CMA'| |CPC NS 1 Amplo 24 horas semanais
TOTAL CARGOS COMISSIONADOS 7
SIGLAS: AP - Agente Politico ; NS - Nivel Superior; NM - Nivel Médio; NF - Nivel Fundamental; NE - Nivel Elementar

CPC - Cargo de Provimento em Comisséo




ANEXO Il

(a que se referem os arts . 10 e 22, da Lei Complementar N° 012 de 27 de dezembro 2013 - Plano de Cargos, Carreiras e S:
de Espera Feliz)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NIVEL VALOR
CMA IV 4,178.00

CMA I 3,736.00
CMAII 2,572.00
CMA | 2,155.00

LEI COMPLEMENTAR 1519/2025, DE 15/01/2025



alarios do Magistério



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

(A que se refere o art.7°, da Lei Complementar n° 012, de 27 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do

Magistério de Espera Feliz)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ANEXO Ill

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAGAO DOS CARGOS CLASSE| NIVEL |COD|SIMBOLO |QTDE|RECRUTAMENTO] CARGA HORARIA
MAIll - D |CPE ND Concurso Publico 24 Horas Semanais
Supervisor Pedagégico PAP MAlll - C |CPE NMT 1 Concurso PL’Jb”CO 24 Horas Semana?s
MAIIl - B |CPE NP Concurso Publico 24 Horas Semanais
MA Il - A |CPE NS 7 Concurso Publico 24 Horas Semanais
Inspetor Escolar PAP MAlI CPE NS 2 Concurso Publico 24 Horas Semanais
Orientador Escolar PAP MAI CPE NS 3 Concurso Publico 24 Horas Semanais
Assistente Educacional PAP MAE - A _|CPE NS 41 Concurso Publico 25 Horas Semanais
PEB MA1-E |CPE ND 0 Concurso Publico 24 Horas Semanais
PEB MAI-D |CPE NMT 1 Concurso Publico 24 Horas Semanais
Professor de Educagéo Basica PEB MAI|-C [CPE NP 45 | Concurso Publico 24 Horas Semanais
PEB MAI-B [CPE NS 56 | Concurso Publico 24 Horas Semanais
PEB MA1-A |CPE NM 142 | Concurso Publico 24 Horas Semanais

TOTAL 298

SIGLAS: ND - Nivel Doutorado - NMT - Nivel Mestrado - Nivel de Pés-graduagéo - NS - Nivel Superior
NM - Nivel Médio; NF - Nivel Fundamental; NE - Nivel Elementar

CPE - Cargo de Provimento Efetivo

PAP - Profissional de Apoio Pedagdgico

PEB - Professor de Educagao Basica




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

ANEXO IV

(a que se referem os arts. 10 e 22, da Lei Complementar N° 012, de 27 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos e Salarios do Magistério de Espera Feliz)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NIVEL VALOR GRAUS
A B c D E F G H 1 J K L M N [¢)

MAII-D 3,524.00 3,629.72 3,738.61 3,850.77 3,966.29 4,085.28 4,207.84 4,334.08 4,464.10 4,598.02 | 4,735.96 | 4,878.04 | 5,024.38 | 5,175.11 | 5,330.37
MAIIl - C 3,421.00 3,523.63 3,629.34 3,738.22 3,850.37 3,965.88 4,084.85 4,207.40 4,333.62 4,463.63 | 4,597.54 | 4,735.46 | 4,877.53 | 5,023.85 | 5,174.57
MAIIl - B 3,321.00 3,420.63 3,523.25 3,628.95 3,737.81 3,849.95 3,965.45 4,084.41 4,206.94 4,333.15 | 4,463.15 | 4,597.04 | 4,734.95 | 4,877.00 | 5,023.31
MAIIl - A 3,226.00 3,322.78 3,422.46 3,525.14 3,630.89 3,739.82 3,852.01 3,967.57 4,086.60 4,209.20 | 4,335.47 | 4,465.54 | 4,599.50 | 4,737.49 | 4,879.61
MA Il 3,130.00 3,223.90 3,320.62 3,420.24 3,522.84 3,628.53 3,737.38 3,849.51 3,964.99 4,083.94 | 4,206.46 | 4,332.65 | 4,462.63 | 4,596.51 | 4,734.41
MAI-E 3,290.00 3,388.70 3,490.36 3,595.07 3,702.92 3,814.01 3,928.43 4,046.29 4,167.67 4,292.70 | 4,421.48 | 4,554.13 | 4,690.75 | 4,831.48 | 4,976.42
MA | -D 3,256.00 3,353.68 3,454.29 3,557.92 3,664.66 3,774.60 3,887.83 4,004.47 4,124.60 4,248.34 | 4,375.79 | 4,507.07 | 4,642.28 | 4,781.55 | 4,924.99
MAI-C 3,100.00 3,193.00 3,288.79 3,387.45 3,489.08 3,593.75 3,701.56 3,812.61 3,926.99 4,044.80 | 4,166.14 | 4,291.12 | 4,419.86 | 4,552.45 | 4,689.03
MAI|-B 3,010.00 3,100.30 3,193.31 3,289.11 3,387.78 3,489.41 3,594.10 3,701.92 3,812.98 3,927.37 | 4,045.19 | 4,166.54 | 4,291.54 | 4,420.29 | 4,552.90
MAI|-A 2,922.00 3,009.66 3,099.95 3,192.95 3,288.74 3,387.40 3,489.02 3,593.69 3,701.50 3,812.55 | 3,926.92 | 4,044.73 | 4,166.07 | 4,291.06 | 4,419.79
MAE - A 2,448.00 2,521.44 2,597.08 2,675.00 2,755.25 2,837.90 2,923.04 3,010.73 3,101.05 3,194.08 | 3,289.91 | 3,388.60 | 3,490.26 | 3,594.97 | 3,702.82




PRFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

ANEXO |
Lei Complementar N° 11/13, de 27 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos e Salarios

QUADRO GERAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CLASSE DE CARGOS PROPOSTO

DENOMINACAO DOS CARGOS NIVEL [COD[SIMBOLO | PROPOSTA]RECRUTAMENTO] CARGA HORARIA
Secretario Municipal Especial [CPC AP 11 Amplo 40 horas semanais
Procurador Municipal Especial [CPC AP 1 Amplo 20 horas semanais
Coordenador de Vigilancia em Saude IX CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Coordernador da Ateng&o Primaria a Saude IX CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Procuradoria Adjunto VIl |CPC NS 1 Amplo 30 horas semanais
Secretario Adjunto VIl |CPC NS 6 Amplo 40 horas semanais
Coordernador de Saude Mental VI CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Gestor de Desenvolvimento Social VIl CPC NM 1 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Atividades Fisicas VI CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Coordenador Técnico de Farmacias VI CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Saude Bucal VI CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Projetos de Engenharia VI CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Assessor Especial Il VI CPC NM 11 Amplo 40 horas semanais
Coordenador Municipal de Protecdo e Defesa Civil VI CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Controlador Municipal V CPC NS 1 Amplo 40 horas semanais
Diretor de Departamento \ CPC NM 25 Amplo 40 horas semanais
Assessor Especial [\ CPC NM 11 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Recursos Humanos \ CPC NM 2 Amplo 40 horas semanais
Motorista de Gabinete [\ CPC NF 1 Amplo 40 horas semanais
Assessor | LI} CPC NF 32 Amplo 40 horas semanais
Chefe de Servigo 1} CPC NF 7 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Apoio Administrativo Il CPC NF 8 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Servico | 1] CPC NF 23 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Comunicagéo | CPC NF 1 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Servigo Il | CPC NF 25 Amplo 40 horas semanais
TOTAL CARGOS COMISSIONADOS 175

SIGLAS: AP - Agente Politico ; NS - Nivel Superior; NM - Nivel Médio; NF - Nivel Fundamental; NE - Nivel Elementar

CPC - Cargo de Provimento em Comisséo




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

ANEXO II

(a que se refere o art.9° da Lei N° 011 de 27 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da PM Espera Feliz)

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NIVEL VALOR
Especial 7,500.00
IX 6,358.00
VI 5,433.00
\ll 4,784.00
VI 4,025.00
V 3,110.00
\Y 2,886.00
1l 2,404.00

1l 1,801.00

| 1,518.00

LEI 1519/2025, DE 15/01/2025

COM ALTERAGAO LEI MUNICIPAL N° 1.218.2017, DE 19 DE JANEIRO 2017



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ
ANEXO Il

Lei N° 011 de 27 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E POR TEMPO DETERMINADO

DENOMINACAO DOS CARGOS NIVEL [COD|SIMBOLO |QTDE RECRUTAMENTO CARGA HORARIA
Médico PSF XVII_|CPE NS 8 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Médico PSF XV-A |CPE NS 4 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Médico Psiquiatra CAPS XV-A |CPE NS 1 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Odontdlogo PSF XV _|CPE NS 8 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Enfermeiro PSF XIV_|CPE NS 8 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Assistente Social - NASF Xll__|CPE NS 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Farmacéutico - NASF Xlll__|CPE NS 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Nutricionista NASF Xl __|CPE NS 1 Concurso Publico 30 Horas Semanais
Psicélogo - NASF Xl |CPE NS 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Professor de Educagéo Fisica - NASF Xl [CPE NS 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Fisioterapeuta - NASF Xl |CPE NS 2 Concurso Publico 30 Horas Semanais
Nutricionista 30 h XIl__|CPE NS 5 Concurso Publico 30 Horas Semanais
Advogado Xl |CPE NS 3 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Engenheiro Civil Xl |CPE NS 4 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Fiscal de Tributos Xl [CPE NM 3 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Fiscal Municipal (*) Xl |CPE NM 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Médico Clinico Geral Xl [CPE NS 6 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Médico Ginecologista Xl |CPE NS 2 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Médico Pediatra Xl [CPE NS 2 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Médico Psiquiatra Xl |CPE NS 2 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Médico Cardiologista Xl |CPE NS 1 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Técnico Contabil XI__|CPE NM 2 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Técnico Informatica Xl [CPE NM 2 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Engenheiro Agrénomo Xl |CPE NS 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Oficial Administrativo Xl [CPE NM 3 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Operador de Maquinas Xl |CPE NE 8 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Agente Comunitario de Saude X-A [CPE NE 61 Processo Seletivo Simplificado 40 Horas Semanais
Agente Comunitario de Endemias X-A_[CPE NE 17 | Processo Seletivo Simplificado 40 Horas Semanais
Bioquimico/Farmacéutico X |CPE NS 6 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Enfermeiro X __|CPE NS 9 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Odontdlogo X |CPE NS 10 Concurso Publico 08 Horas Semanais
Assistente Social VIIl_|CPE NS 11 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Fisioterapeuta VIl |CPE NS 4 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Médico Veterinario VIII_|CPE NS 2 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Nutricionista VIIl_|CPE NS 3 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Terapeuta Ocupacional VIl _|CPE NS 6 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Pedagogo VIl |CPE NS 2 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Técnico em Administragdo VIl [CPE NM 3 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Técnico Agricola VIl |CPE NM 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Fiscal Ambiental VIl _[CPE NM 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Fiscal de Obras/Postura VIl [CPE NM 3 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Fiscal Sanitario VIl [CPE NM 5 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Fonoaudidlogo VIl |CPE NS 3 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Psicélogo VIl [CPE NS 11 Concurso Publico 20 Horas Semanais
Motorista VI [CPE NE 49 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Escriturario V__[CPE NF 10 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Soldador V__[CPE NE 2 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Eletricista V__[CPE NE 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Calceteiro V__[CPE NE 6 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Pedreiro V__[CPE NE 12 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Carpinteiro V |CPE NE 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Mecénico V__[CPE NE 2 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Orientador Social VI [CPE NM 5 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Secretario Escolar Il |CPE NM 8 Concurso Publico 25 Horas Semanais
Técnico em Saude I_|CPE NM 17 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Técnico em Enfermagem Il [CPE NM 20 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Técnico em Saude Bucal I_|CPE NM 8 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Aucxiliar de Enfermagem - PSF Il [CPE NM 5 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Auxiliar Administrativo | |CPE NF 10 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Auxiliar de Saude | _|CPE NF 20 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Aucxiliar de Servigos Gerais | [CPE NE 65 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Coveiro | _|CPE NE 2 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Gari | |CPE NE 50 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Jardineiro | _|CPE NE 2 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Magarefe | [CPE NE 6 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Operério | [CPE NE 68 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Recepcionista | [CPE NF 1 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Servente Escolar | _|CPE NE 120 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Vigia Rondante | [CPE NE 5 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Servente de Obras e Servicos | [CPE NE 20 Concurso Publico 40 Horas Semanais
Facilitador de Oficinas | |CPE NM 5 Concurso Publico 25 Horas Semanais
TOTAL 759

SIGLAS: ND - Nivel Doutorado - NMT - Nivel Mestrado - Nivel de Pds-graduagéo - NS - Nivel Superior
NM - Nivel Médio; NF - Nivel Fundamental; NE - Nivel Elementar

CPE - Cargo de Provimento Efetivo

PAP - Profissional de Apoio Pedagégico
PEB - Professor de Educagéao Basica
Observagao: * Cargos a serem extintos com a vacancia




ANEXO IV

Lei Complementar N° 11/13, de 27 de dezembrode 2013 - Plano de Cargos e Salarios da PM Espera Feliz

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NIVEL VALOR GRAUS

A B C D E F G H | J K L M N o)
Xvi 17,822.00 18,356.66 18,907.36 19,474.58 20,058.82 20,660.58 21,280.40 21,918.81 22,576.38 23,253.67 | 23,951.28 | 24,669.82 | 25,409.91 | 26,172.21 | 26,957.37
XV 15,549.00 16,015.47 16,495.93 16,990.81 17,500.54 18,025.55 18,566.32 19,123.31 19,697.01 20,287.92 | 20,896.56 | 21,523.45 | 22,169.16 | 22,834.23 | 23,519.26
XV-A 8,954.00 9,222.62 9,499.30 9,784.28 10,077.81 10,380.14 10,691.54 11,012.29 11,342.66 11,682.94 | 12,033.43 | 12,394.43 | 12,766.26 | 13,149.25 | 13,543.73
XV 7,195.00 7,410.85 7,633.18 7,862.17 8,098.04 8,340.98 8,591.21 8,848.94 9,114.41 9,387.84 | 9,669.48 9,959.56 | 10,258.35 | 10,566.10 | 10,883.08
XIv 6,635.00 6,834.05 7,039.07 7,250.24 7,467.75 7,691.78 7,922.54 8,160.21 8,405.02 8,657.17 | 8,916.89 9,184.39 9,459.92 | 9,743.72 | 10,036.03
Xl 4,346.00 4,476.38 4,610.67 4,748.99 4,891.46 5,038.21 5,189.35 5,345.03 5,505.38 5,670.54 | 5,840.66 6,015.88 6,196.36 | 6,382.25 | 6,573.71
Xl 3,668.00 3,778.04 3,891.38 4,008.12 4,128.37 4,252.22 4,379.78 4,511.18 4,646.51 4,785.91 | 4,929.49 5,077.37 5,229.69 | 5,386.58 | 5,548.18
Xl 3,110.00 3,203.30 3,299.40 3,398.38 3,500.33 3,605.34 3,713.50 3,824.91 3,939.65 4,057.84 | 4,179.58 4,304.97 443412 | 4,567.14 | 4,704.15
X-A 3,036.00 3,127.08 3,220.89 3,317.52 3,417.04 3,519.56 3,625.14 3,733.90 3,845.91 3,961.29 | 4,080.13 4,202.53 4,328.61 | 4,458.47 | 4,592.22
X 2,583.00 2,660.49 2,740.30 2,822.51 2,907.19 2,994.40 3,084.24 3,176.76 3,272.07 3,370.23 | 3,471.34 3,575.48 3,682.74 | 3,793.22 | 3,907.02
IX 2,392.00 2,463.76 2,537.67 2,613.80 2,692.22 2,772.98 2,856.17 2,941.86 3,030.11 3,121.02 | 3,214.65 3,311.09 341042 | 3,512.73 | 3,618.11
Vil 2,347.00 2,417.41 2,489.93 2,564.63 2,641.57 2,720.82 2,802.44 2,886.51 2,973.11 3,062.30 | 3,154.17 3,248.80 3,346.26 | 3,446.65 | 3,550.05
Vil 2,037.00 2,098.11 2,161.05 2,225.88 2,292.66 2,361.44 2,432.28 2,505.25 2,580.41 2,657.82 | 2,737.56 2,819.68 2,904.27 | 2,991.40| 3,081.15
VI-A 2,083.00 2,145.49 2,209.85 2,276.15 2,344.43 2,414.77 2,487.21 2,561.83 2,638.68 2,717.84 | 2,799.38 2,883.36 2,969.86 | 3,058.96 | 3,150.72
Vi 1,731.00 1,782.93 1,836.42 1,891.51 1,948.26 2,006.70 2,066.90 2,128.91 2,192.78 2,258.56 | 2,326.32 2,396.11 2,46799 | 2,542.03 | 2,618.29
v 1,608.00 1,656.24 1,705.93 1,757.11 1,809.82 1,864.11 1,920.04 1,977.64 2,036.97 2,098.08 [ 2,161.02 2,225.85 2,292.62 | 2,361.40 | 2,432.24
v 1,523.00 1,568.69 1,615.75 1,664.22 1,714.15 1,765.57 1,818.54 1,873.10 1,929.29 1,987.17 | 2,046.78 2,108.19 2,171.43 | 2,236.58 | 2,303.67
i 1,518.00 1,563.54 1,610.45 1,658.76 1,708.52 1,759.78 1,812.57 1,866.95 1,922.96 1,980.65 | 2,040.07 2,101.27 2,164.31 | 2,229.23 | 2,296.11
1 1,518.00 1,563.54 1,610.45 1,658.76 1,708.52 1,759.78 1,812.57 1,866.95 1,922.96 1,980.65 | 2,040.07 2,101.27 2,164.31 | 2,229.23 | 2,296.11
1 1,518.00 1,563.54 1,610.45 1,658.76 1,708.52 1,759.78 1,812.57 1,866.95 1,922.96 1,980.65 | 2,040.07 2,101.27 2,164.31 | 2,229.23 | 2,296.11
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