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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU

PROJETO DE LEI N°S6 12022

EMENTA: "Dispde a cerca da
concessdo de décimo terceiro
salarios e o gozo de férias
remuneradas, estas ultimas
acrescidas de 1/3 (um tergo),
aos Agentes Politicos da
Camara Municipal de Conceigao
de Macabu-RJ e da outras
providéncias"..

A CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, por

seus representantes legais, APROVA e o EXMO. Sr. Prefeito Municipal,
SANCIONA a seguinte:

LEI

Art. 1° Esta Lei assegura aos Agentes Politicos do Poder Legislativo Municipal,
o pagamento do 13" (décimo terceiro) salario nos termos dos artigos 7", VI, e
39, §§ 3 e 4", da Constituicdo Federal e o gozo de férias remuneradas, estas

ultimas acrescidas de 1/3 (um tergo).

§ 1° O 13" (décimo terceiro) salario tratado no caput deste artigo
correspondera. A 1/2 (um doze avos), do subsidio mensal de efetivo exercicio

no cargo.

§ 2° A fragao igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio no cargo sera

tomada como més integral para efeito do §1'. -

§ 3° O pagamento de cada parcela se fara com base o subsidio do més em

que ocorrer o pagamento.

§ 4° O 13' (décimo terceiro) salario devera ser pago na mesma data em que for

previsto o pagamento para os demais servidores.

Poder Legislativo
Camara Municipal de Conceicao de Macabu
Praca Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Conceigao de Macabu/RJ — CEP: 28740-000
Email: camaramacabu@gmail.com / Telefone: (22) 2779-2047
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§5° O direito ao gozo de férias anuais remuneradas, por 30 (trinta) dias,

decorrera do efetivo exercicio do cargo de Vereador por 12 (doze) meses,

correspondendo ao valor dos subsidios mensais acrescido de 1/3.

§6° Cabera ao Presidente da Camara fixar o calendario para a concessao das
férias, que podera incluir inclusive os periodos de recesso previstos no

Regimento Interno.

§7° Em nenhuma hipotese o Vereador podera acumular férias ou negociar

parte delas.

§8° A concessao de férias ao Vereador nao € motivagao para a convocacgao de

suplente.

§9° Nao sera admitida a indenizagdo de férias nao gozadas, exceto nas

seguintes hipoteses:

| — Afastamento definitivo do exercicio do cargo antes de findo o periodo
aquisitivo, inclusive em razédo do fim do mandato, caso em que o valor das
férias sera calculado proporcionalmente ao numero de meses de efetivo

exercicio.

[l — No ultimo ano do mandato, de forma integral, caso coincida a concluséo do

periodo aquisitivo com o encerramento do mandato.

Art. 2° Caso o Agente Politico do Poder Legislativo Municipal deixe o cargo, o
13" (décimo terceiro) salario ser-lhe-a pago proporcionalmente ao nimero de

meses de exercicio no cargo no respectivo ano.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdes

orcamentarias proprias do Poder Legisiativo Municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

disposi¢cées em contrario.

Concei¢ao de Macabu-RJ, 19 de dezembro de 2022.

Poder Legislativo
Camara Municipal de Conceicdo de Macabu
Praca Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Concei¢do de Macabu/RJ — CEP: 28740-000
Email: camaramacabu@gmail.com / Telefone: (22) 2779-2047
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Jorge Luiz Silva Andrade

Presidente

o

Tayguara Bueno de Souza Tavares

1° Vice-Presidente
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Tcharles Ribeiro dos Santos Viana

2° Vice-Presidente

o

Lucas Madureira Pereira

1° Secretario
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Justificativa

CONSIDERANDO que os Vereadores do Poder Legislativo, detentores
de mandatos eletivos, com espécie remuneratéria de subsidios mensal, o que
garante o direito constitucional do 13°, salario em parcela unica, bem como 1/3
de férias.

CONSIDERANDO o que esta preconizado na Constituicao Federal, arts.
7°, inc. VIII; 37, inc.XV e 39,83° e 4° o direito ao pagamento do 132 salario,
resta concretizado na mesma base remuneratéria integral dos subsidios do
més de dezembro de cada ano, com a constitucionalidade da previsao
reconhecida no Recurso Extraordinario n° 650.898/RS.

CONSIDERANDO que tal concessao, se faz necessario, por se tratar de
um direito remuneratorio, estabelecido a todos além de satisfazer os direitos
interesses dos ocupantes de mandatos eletivos, fungdo publica que visem
melhoria de suas condi¢des sociais, estabelecido pelo art. 7°. EC.n°.20/98 e
EC.n°.28/2000, da Constituicdo Federal.

Diante do exposto, sao estas sao as principais razdées que motivaram o
encaminhamento do presente projeto de Lei. Solicitamos aos nobres colegas
edis a apreciagao e votagao do projeto.

Conceigao de Macabu-RJ, 19 de dezembro de 2022.

Jorge Luiz Silva Andrade

Presidente

0

Tayguara Bueno de Souza Tavares

1° Vice-Presidente

Poder Legislativo
Camara Municipal de Conceigdo de Macabu
Praga Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Conceigdo de Macabu/RJ — CEP: 28740-000
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Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Conceigao de Macabu
Setor de Contabilidade
Estimativa do Impacto Financeiro Or¢amentrio (Arts. 16 e 17 da LRF)

Tipo de Ag¢ao Governamental

() Criagao, Expansao ou Aperfeicoamento de Acao Governamental ( Art. 16)
( x ) Despesas Obrigatorias de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugao superior a dois

exercicios (Art. 17).

Despesa Bruta com Pessoal (I) R$ 2.576.169,27
Pessoal Ativo R$ 2.576.169,27
Pessoal Inativo e Pensionista ‘ R$ -
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagao (art. 18, § 1° da LRF) R$ -
Despesas nao Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (II) R$ -
(-) Decorrentes de Decisao Judicial R$ -
(-) Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados R$ =
(-) Indenizagoes por Demissao e Incentivos 8 Demissao Voluntaria R$ 2
(-) Despesas de Exercicios Anteriores R$ -

Tipo Qtd Custo Anual
Décimo Terceiro Salario e 1/3 de Férias dos Vereadores 11 R$ 95.340,00
Total: 11 R$ 95.340,00
Acrécimo no Gasto de Pessoal com o Projeto proposto no exercicio e nos 2 (dois) subsequentes: ' —

Receita Correntequda ralizda no 5° Bimestre de022 ‘ = G e R$ 24.527.95,10
2,07%

Receita Corrente Liquida Prevista para 6° Bimestre 2023 R$  131.999.653,61
2,03%

Receita Corrente Liquida Prevista para 6° Bimestre 2024 R$  139.919.632,82
1,92%

Limite definido pela Constitui¢ao Federal, art. 29-A, § 1°.

A Camara Municipal ndo pode gastara mais de 70% de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus
Vereadores.

ANUAL
Despesa de Pessoal Efetivo e Comissionado
Despesa com Subsidios de Vereador s 20593189
Receita de Transferéncia ao Legislativo Municipal R$ 3.458.145,97
Limite de Despesa com Pessoal - 70 % R$ 2.420.702,18
Total de Despesa com Pessoal para 2022 R$ 2.059.313,90

Limite de Gasto com Pessoal




Adequacgao Or¢amentaria:
Plano Plurianual
(x) Adequada

() Inadequada

Lei de Diretrizes Or¢amentarias
( x ) Adequada
()Inadequada

Observagdes:
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| L e
Rx.x:wnf,a..%-—“::.“

A Despesa Objeto do presente estudo esta p}—évista nas

diretrizes, objetivos e metas do Plano Plurianual para a

vigencia da agao proposta.

E compativel com as metas estabelecidas na Lei de

Diretrizes Orgamentdrias para o exercicio de 2022.

47 ﬁ deicéo de Macabu, 20 de dezembro de 2022.
4 T
MY

Respongavel pela Contabilidade
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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIGCAO DE MACABU
PROCURADORIA GERA!. DA CAMARA

PROCESSO N.°: 449/2022
REFERENCIA: Projeto de Lei 96/2022.
PARECER JURIDICO
Trata-se de pedido de parecer juridico sobre a possibilidade de leitura e votagdo do
Projeto de Lei n® 096/2022 em Unica sessao.

Este é o breve relatorio.

* kK

Inicialmente cumpre destacar que a matéria acerca da solicitagdo de informacgao,
esta expressa no Regimento Interno da Camara, mais precisamente em seu Art.

78, que diz:

Art. 78 - Somente serdo dispensados os pareceres das Comissoes
por deliberagdo do Plenario, mediante requerimento escrito de Vereador
ou solicitagdo do Presidente da Camara por despacho nos autos quando
se tratar de proposicdo colocada em regime de urgéncia especial, na
forma do art. 143 ou em regime de urgéncia simples, na forma do art. 144

e seu paragrafo unico .

Podendo assim, nos termos do Regramento Interno desta Egrégia Casa ser
dispensado os pareceres das Comissodes por deliberagado do Plenario, tendo como
consequéncia, a possibilidade de leitura e aprovagao do Projeto de Lei objeto da

indicacao em Unica sessao.

Por fim, opina esta Procuradoria pela viabilidade do pretendido, nos termos
exarado no presente parecer.
Este é o parecer.
Concgigao de Macabu — RJ, 21 de dezembro de 2022.
Ja io/\(/Sam  Fernandes
radcgr Geral da Camara
OAB-RJ 178.580

Poder Legislativo
Camara Municipai de Conceigao de Macabu
Praga Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Conceigao de Macabu/RJ — CEP: 28740-000
Email: juridico.camaramacabu@gmail.com / Telefone: (22) 2779-2047
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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACAB
AUTOGRAFO PROJETO DE LEI N.° 96/2022.

Autoria: Poder Legislativo

EMENTA: "Dispée a cerca da
concessdo de décimo terceiro
salarios e o gozo de férias
remuneradas, estas ultimas
acrescidas de 1/3 (um terco),
aos Agentes Politicos da
Camara Municipal de Conceigao
de Macabu-RJ e da outras
providéncias"..

A CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, por

seus representantes legais, APROVA e o EXMO. Sr. Prefeito Municipal,
SANCIONA a seguinte:

LEI

Art. 1° Esta Lei assegura aos Agentes Politicos do Poder Legislativo Municipal,
o pagamento do 13" (décimo terceiro) salario nos termos dos artigos 7", VIlI, e
39, §§ 3 e 4", da Constituicao Federal e o gozo de férias remuneradas, estas

ultimas acrescidas de 1/3 (um tergo).

§ 1° O 13" (décimo terceiro) salario tratado no caput deste artigo
correspondera. A 1/2 (um doze avos), do subsidio mensal de efetivo exercicio

Nno cargo.

§ 2° A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio no cargo sera

tomada como més integral para efeito do §1'.

§ 3° O pagamento de cada parcela se fara com base o subsidio do més em

que ocorrer o pagamento.

§ 4° O 13' (décimo terceiro) salario devera ser pago na mesma data em que for

previsto o pagamento para os demais servidores.

Poder Legislativo
Camara Municipal de Conceicao de Macabu
Praca Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Conceicdo de Macabu/RJ — CEP: 28740-000
Email: camaramacabu@gmail.com / Telefone: (22) 2779-2047
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§5° O direito ao gozo de férias anuais remuneradas, por 30 (trinta) dias,

decorrera do efetivo exercicio do cargo de Vereador por 12 (doze) meses,

correspondendo ao valor dos subsidios mensais acrescido de 1/3.

§6° Cabera ao Presidente da Camara fixar o calendario para a concessao das
férias, que podera incluir inclusive os periodos de recesso previstos no

Regimento Interno.

§7° Em nenhuma hipotese o Vereador podera acumular férias ou negociar

parte delas.

§8° A concessao de férias ao Vereador ndo € motivacdo para a convocagao de

suplente.

§9° Nao sera admitida a indenizagdo de férias nao gozadas, exceto nas

seguintes hipbteses:

| — Afastamento definitivo do exercicio do cargo antes de findo o periodo
aquisitivo, inclusive em razao do fim do mandato, caso em que o valor das
férias sera calculado proporcionalmente ao numero de meses de efetivo

exercicio.

[l — No ultimo ano do mandato, de forma integral, caso coincida a conclusao do

periodo aquisitivo com o encerramento do mandato.

Art. 2° Caso o Agente Politico do Poder Legislativo Municipal deixe o cargo, o
13" (décimo terceiro) salario ser-lhe-a pago proporcionalmente ao numero de

meses de exercicio no cargo no respectivo ano.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdes

or¢gamentarias proprias do Poder Legislativo Municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

disposicées em contrario.

Poder Legislativo
Camara Murnicipal de Conceigédo de Macabu
Praca Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Conceicdo de Macabu/RJ — CEP: 28740-000
Email: camaramacabu@gmail.com / Telefone: (22) 2779-2047
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Conceicao de Macabu-RJ, 22 de dezembro de 2022.

A
iz Shba
Jorge Luiz a Andrade

Presidente

Poder Legislativo
Camara Municipal de Conceicdo de Macabu
Praca Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Conceicdo de Macabu/RJ — CEP: 28740-000
Email: camaramacabu@gmail.com / Telefone: (22) 2779-2047
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Gabinete da Presidéncia

Oficio GP n° 310/2022

Conceicao de Macabu/RJ, 22 de dezembro de 2022.
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Ao Prefeito de Conceicao de Macabu refeiire iy 4nicipal cie Conc. de Macaly
Exmo. Sr. Valmir Tavares Lessa R OTCCOLO GERA)'
Ne ¥0.3511))
Assunto: Encaminhamento Eimi odd ’miQ y
Autografo PLO 96/2022 - Poder Legisiativo | 4. . Sl
ek o Ve s -

Excelentissimo Sr. Prefeito,

Cumprimentando-o  cordialmente, sirvo-me do presente, para
encaminhar a Vossa Exceléncia, autografo do Projeto de I_ei (PLO) n® 96/2022,
de autoria do Poder Legislativo, que “Dispdée a cerca da concessao de
décimo terceiro salarios e o gozo de férias remuneradas, estas ultimas
acrescidas de 1/3 (um tergo), aos Agentes Politicos da Camara Municipal
de Conceigao de Macabu-RJ e da outras providéncias.”

Informo a Vossa Exceléncia que o PLO foi lido na reunido ordinaria do
dia 22/12/2022, tendo recebido, a requerimento, parecer juridico de dispensa
na forma do artigo n.° 78, do Regimento Interro da Céamara, o qual foi
aprovado por unanimidade, sendo inciuso na Ordem do Dia da mesma reuniao
ordinaria e, apos discussao e votagéo, o PLO foi aprovado por unanimidade.

Encaminho o presente autografo para sangdo e publicagdao do PLO em
forma de Lei Municipal, conforme previsto na Lei Organica do Municipio (LOM).

Manifestando a Vossa Exceléncia protestos de elevada e estima
consideragao, subscrevo-me.

Atenciosamente,

Al
Jorge L{JiﬂSfIVB Andrade
(Dhat)
Presidente da Camara

Poder Legislativo
Camara Municipal de Conceicas de Macabu
Praca Dr. José Bonifacio Tassara, 113, Centro — Conceicdo de Macabu/RJ - CEP: 28740-000
c-mail: camara@coriceicaodemacabu.rj.leg.br / Teiefone: (22) 2779-2047
www.conceicaodemacabu.rj.leg.br
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LEI N.° 1.840/2023.

EMENTA: “Dispde a cerca da concessdo de décimo terceiro salarios e o
gozo de férias remuneradas, estas ltimas acrescidas de 1/3 (um tergo), aos
Agentes Politicos da Camara Municipal de Conceigdo de Macabu-RJ e da
outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, por seus re-
presentantes legais, APROVA e 0o EXMO. Sr. Prefeito Municipal, SANCIO-
NA a seguinte:

LEI

Art. 1° Esta Lei assegura aos Agentes Politicos do Poder Legislativo Muni-
cipal, o pagamento do 13" (décimo terceiro) salario nos termos dos artigos
7", VIIL, € 39, §§ 3 e 4", da Constitui¢do Federal e o gozo de férias remune-
radas, estas Gltimas acrescidas de 1/3 (um tergo).

§1° O 13" (décimo terceiro) saldrio tratado no caput deste artigo
corresponderd. A 1/2 (um doze avos), do subsidio mensal de efetivo exerci-
cio no cargo.

§2° A fragio igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio no cargo sera
tomada como més integral para efeito do §1'.

§3° O pagamento de cada parcela se fard com base o subsidio do més em que
ocorrer 0 pagamento.

§4° O 13' (décimo terceiro) salario deverd ser pago na mesma data em que
for previsto o pagamento para os demais servidores.

§5° O direito ao gozo de férias anuais remuneradas, por 30 (trinta) dias,
decorrera do efetivo exercicio do cargo de Vereador por 12 (doze) meses,
correspondendo ao valor dos subsidios mensais acrescido de 1/3.

§6° Caberé ao Presidente da Camara fixar o calendario para a concessdo das
férias, que podera incluir inclusive os periodos de recesso previstos no Regi-
mento Interno.

§7° Em nenhuma hipétese o Vereador podera acumular férias ou negociar
parte delas.

§8° A concessio de férias ao Vereador ndo ¢ motivagdo para a convocagio de
suplente.

§9° Nio serd admitida a indenizagdo de férias ndo gozadas, exceto nas se-
guintes hipteses:

I — Afastamento definitivo do exercicio do cargo antes de findo o periodo
aquisitivo, inclusive em razio do fim do mandato, caso em que o valor das
férias sera calculado proporcionalmente ao nimero de meses de efetivo exer-
cicio.

I1— No altimo ano do mandato, de forma integral, caso coincida a conclusdo
do periodo aquisitivo com o encerramento do mandato.

Art. 2° Caso o Agente Politico do Poder Legislativo Municipal deixe o car-
g0, 0 13" (décimo terceiro) saldrio ser-lhe-a pago proporcionalmente ao ni-
mero de meses de exercicio no cargo no respectivo ano.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias do Poder Legislativo Municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas dispo-
si¢des em contrario.

Conceigdo de Macabu-RJ, 05 de janeiro de 2023.

VALMIR TAVARES LESSA
Prefeito Municipal

LEI N.° 1.841/2023.

INSTITUI A POLITICA DE COMBATE
AO ABANDONO E EVASAO ESCOLAR.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, por seus
representantes legais, APROVOU e o Poder Executivo SANCIONA a se-
guinte:

LEL

Art. 1° - Esta Lei institui a Politica Municipal de Prevengdo ao Abandono e
Evasdo Escolar e define principios e diretrizes para a formulagéo e
implementagéo de politicas puiblicas pela cidade de Conceigdo de Macabu-
RJ, em consonéncia com a a Base Nacional Comum Curricular prevista na
Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB, Lei n° 9.394/1996).

§1° - A implementagdo das diretrizes ¢ agdes da Politica Municipal de Pre-
vengao ao Abandono e Evasdo Escolar serd executada de forma intersetorial
e integrada, e coordenadas, principalmente, pela Secretaria Municipal de
Educag@o.

§2° As politicas relacionadas nesta le1 poderdo ser complementadas e desen-
volvidas, na medida do necessério, por outras Secretarias ou drgdos munici-
pais.

§3° - Para o dinamismo da Politica aqui instituida, serdo empreendidos es-
forgos para atuagdo conjunta entre diferentes 6rgdos municipais, estaduais ¢
federais, bem como entidades nfo-governamentais, da sociedade civil ¢ da
iniciativa privada.

Art. 2° Para fins desta Lei considera-se:

I - Abandono escolar: a situagdo que ocorre quando o aluno deixa de fre-
quentar as aulas durante o ano letivo, mas retorna no ano seguinte.

II - Evasdo cscolar: a situagdo do aluno que abandonou a escola ou reprovou
em determinado ano letivo, e que no ano seguinte nio efetuou a matricula
para dar continuidade aos estudos, isto é, ele sai da escola e ndo volta mais
para o sistema.

III - Projeto de vida: atividades e/ou disciplinas desenvolvidas nas escolas
que discutam quais sdo as aspiragdes dos alunos para o futuro ¢ quais sdo as
principais possibilidades académicas e profissionais disponiveis para apés a
conclusdo do ensino basico.

IV - Incentivo para escolhas certas (Nudge): estimulos de comportamentos
adotados pelo Estado através de politicas piblicas que podem conduzir a
uma forma mais eficaz de prevengdo ¢ combate ao abandono e evasfio esco-
lar.

Art. 3° - Séo principios da Politica Municipal de Prevengéio ao Abandono e
Evasdo Escolar, o reconhecimento:

I - Da educagdo como principal fator gerador de crescimento econdmico,
redugdo das desigualdades e diminuig@o da violéncia;

I - Da escola como ambiente de desenvolvimento social, cultural, ético e
critico, necessario a formagdo e bem estar dos alunos;

IIT - Do acesso 4 informagdo como recurso necessario para melhoria da qua-
lidade de vida, geragdo de autonomia, liberdade e pleno desenvolvimento
cidaddo do estudante;

IV - Do aprendizado continuo desde a infancia como fator valioso na melhoria
da satide, aumento da renda e na satisfagio pessoal das pessoas.

Art. 4° - A Politica de Prevengéo ao Abandono e Evasdo Escolar de que trata
esta lei consiste nas seguintes diretrizes:

I - Desenvolvimento de programas, agdes e conexdes entre 6rgios publicos,
sociedade civil e organizagdes sem fins lucrativos, que visem ao desenvolvi-
mento de competéncias socioemocionais do aluno durante todo o ano letivo;
1T - Desenvolvimento de programas, agdes e articulagdo entre 6rgdos publi-
cos e sociedade civil sem fins lucrativos, que visem ao desenvolvimento
cognitivo do aluno durante todo o ano letivo;

I - Expandir o nimerce de escolas que dispdem do modelo Programa em
Tempo Integral

IV - Aproximar a famflia do aluno de suas atividades escolares, de suas am-
higdes pessoais, de seus planos futuros ¢ de sen ambiente estudantil;



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14

