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Reorganiza o Quadro do Ensi
no Municipal, reestrutura o
Magisteério Municipal e 43

outras providéncias.

Art. 1© - O Quadro do Ensino Municipal passa a ser
regulado pelas disposicOes da presente lei, observadas as diretri
zes fixadas na Lei Federal n? 5.692, de 11 de agosto de 1971 e de
mais legislacao federal pertinente. »

Art. 29 - As atividades ‘do magisterio municipal com
preendem as atribuigOoes de Professor e de Especialista de Educa-

cao que, direta ou indiretamente vinculados a escola,

planejam,
orientam, dirigem ou supervisionam o ensino.
Art. 39 - Além dos cargos de diregao e assessoramen

to da Secretaria de Educacao, previstos em lei propria, o Quadro
do Ensino Municipal compreende os seguintes cargos constantes das

Tabelas anexas a presente lei:
I - Cargos de carreira, de provimento efetivo.
II
L 23 16

Cargos isolados, de provimento efetivo.

Cargos isolados, de provimento em comissao.
IV - Cargos de provimento efetivo destinados a extin
¢ao na vacancia.

Art. 49 - Os titulares de carqgos docentes, de car-

reira, atuarao nas seguintes areas:

I - Professor NE, portador de diploma de Escola Nor
mal - Curso de Formagao de Professor Primario,
exclusivamente nas classes de la. a 4a. series
do ensino de 19 Grau.

II - Professor NE, legalmente habilitado a lecionar
em todas as séries, nas classesbde la. a 8a. sé
ries do ensino de 19 Grau, regpeitadas as exi-

géncias especificas quanto a atyacao nas clas-

ses de 5a. a 8a. scries. (v/&\ ‘.
e /l/
<\
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III - Diretor de Escola, NE-D, Assistente de Diretor
NE-A e Secretario de Escola, NE-S, nas Escola

Municipais de Ensino de 19 Grau.

Art. 59 - Os titulares do cargo de Orientador Educ
cional, NE-O, atuarao nas classes de ensino de 19 Grau; os de D
retor de Educagao Infantil, NE-DT,
til.

nas classes de educacao infan

Art. 69 - Na vacancia dos cargos de Secretirio d

Escola, NE-S, as fungoes de Secretario, na proporgao de um para

cada escola, passarao a ser de natureza burocratica,

corxresponde:
" ub 1i 2
tes a "empregos publicos

e serao exercidas PoOx pessoal contrata
do, com a habilitagao mencionada no anayo desta lei e o sal
que for fixado.

ario

§ 12 - Os atuais titulares dos cargos de Secretari

de Escola de 19 Grau NE-2, ficam mantidos, sem prejuizo dos dire:

tos e vantangens adquiridos, e com os vencimentos correspondente:

ao de Professor NE-5.

§ 29 - No interesse dos servigos escolares poderao
sexr contratados Auxiliares de Secretaria, com curso completo de
1© Grau e de datilografia.

Art. 7¢ - Cada Escola de Educacdao Infantil contar:

com um Secretario de Escola, contratado na forma e com a habilitg

¢ao referidas no artigo anterior.

Art. 89 - As promogoes para provimento dos cargos
de carreira obedecerzo a alternativa de antiguidade e merecimentc
mediante criteérios fixados em regulamanto.

Paragrafo Gnico - Mantida a alternativa mencionada’
neste artigo, as promogoes na carreira do Quadro de Magistério -
obedecerao as normas estatutirias da Lei no 1780, de 06 de junhc
de 1978, relativas a promocao.

Art. 9?9 - O professor efetivo, qub se afastar dc

cargo para ministrar aulas de 5a. a 8a. séries, completara obriga

toriamente, uma jornada de trabalho mgx1m(~de 40 (quarenta) horas
semanais e minima de 20 (vinte). k/,

X
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§ 192 - Quando o professor nao puder completar a ior-
nada de trabalho no estabelecimento de ensino em que estiver lota-

do, devera completa-la em outra escola municipal.

§ 29 - Se em nenhum deles houver aulas de 5a. a 8a.'
series, devera completar a jornada de trabalho, de até 20 (vinte)
horas—aula em atividade compativel com a fungao de professor, comc

planejamento e preparo de aulas, no estabelecimento de ensino de
origem.

§ 32 - A desisténcia de aulas s podera ocorrer guai
do em relagao a totalidade das aulas escolhidas, no estabelecimen-

to de ensino.

Art. 10 - Os claros que se verificarem no Quadro d
Ensino, corresponcdentes aos cargos de carreira e aos isolados, d
professor docente ou de especialista de educagdo, serdao preenchi
dos por funcoes exercidas por professores contratados sob o regim
da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 11 - As fungoes exercidas por servidores cele
tistas nao terao nenhuma vinculagao com o Quadro de Professores

efetivos do ensino municipal.

Art. 12 - Os professores contratados sob o regime d
CLT., para exercer fungoes de docentes e de especialistas de educ
¢ao, integrarao o guadro de Professores Municipais Contratados

constantes da Tabela anexa a esta lei.

Art. 13 - A contar da vigéncia desta lei, os profes
sores municipais celetistas serao classificados nas respectiva
fungoes, correspondentes a "empregos publicos", por progressdo h

o

rizontal, de acordo com o tempo de servigo prestado ao Municipi

I - Na classe A, se contar nmenos de 10 anos ‘de servigo;

ITI - Na classe B, se contar mais de 10 anos de servico;

MOD. 246 - 20001 - 11/83



.. DhefoitveaMumisyiatots o Fionte

el
21 - & .
/‘{:é Eslancia Lga.lneurta

g @idude Monumento du Ilistoria Détria
Oelliula /70!9'- da Nacionalidade
Fls. 04
ITI - Na classe C, se contar mais de 15 anos de servico;
IV - Na classe D, se contar mais de 20 anos de sexrvicgo;

V - Na classe E, se contar mais de 25 anos de servigo.

§ 1° - Considerando grau "A" o inicial da fungao, os
demais valores das classes e graus de que trata este artigo guarde
rao entre si a diferenca de 5% (cinco por cento) na progresséb hc
rizontal.

§ 22 - Procedida a classificagao prevista neste arti
go, apds cada 05 (cinco) anos subsequentes de efetivo exercicio ne
mesma fungao, o professor celetista tera seu salario classificado'

no grau -imediatamente superior.

Art. 14 - Sobre os valores fixados com base nos sal:
rios vigentes em outubro de 1983 para‘'os niveis do Quadro de Pro -
fessores, constantes das tabelas anexas a esta lei ,incidira o percer
tual de reajuste ce vencimentos e salarios que for concedido a col
tar de 19 de janoiro'de 1984.

Art. 15 - Os atuais titulares do cargo de Professor
NE-1, do Quadro do Ensino Municipal, ficam reclassificados nos n

vos cargos de acordo com a Tabela anexa a esta lei, em razao di

tenpo de servigo prestado no magistério do Municipio de Sao Vicen

te:
I - Professor, NE-3, os que contarem mais de 18 (dezoito) ano
e menos de 23 (vinte e trés) anos de servigo;
II - Professor, NE-4, os que contarem mais de 23 (vinte e tres
e menos de 28 (vinte e oito) anos de servigo;
III - Professor, NE-5, os que contarem mais de 28 (vinte e oito

anos de servicgo.

Art. 16 - Ficam criados, no Quadro do Ensino Munici
pal, com a forma de provimento, condigoes e habilitacio, constan
tes das Tabelas e Anexo, que acompanham esta lei !

D
a) 01 (um) cargo de Professor,.- NE-5;

I - Cargos de carreira:

b) 11 (onze) cargos de Professor, NE-4;

c) 09 (nove) cargos de Professor, NE-3.

1OD. 246 - 2.000x1 - 11/83
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ITI - Cargos em comissao:

a) 12 (doze) cargos de Diretor de Educacgao Infa
til, NE-DI;
b) 04 (guatro) cargos de Orientador Educacional

NE-O.

Art. 17 - Ficam criadcs todos os demais cargos e p

droes de vencimento constantes das Tabelas anexas e extintos o.
que dela nao constarem.

Paragrafo Gnico - Os valores dos padroes de vencime
to, no grau A, dos cargos do Quadro do Ensino Municipal sao o)

constantes do Anexo Unico da presente lei.

Art. 18 — A jornada de trabalho docente & constitui
da de horas-aulas e podera, no interesse do ensino e a critério 4

Administracao, ser ampliada para hora-atividade na forma que fo
estabelecido em decreto.

§ 19 - O tempo destinado a hora-atividade prestada
correspondera, no minimo, a 10% (dez por cento) e, no maximo,a 20
(vinte por cento) da jornada semanal de trabalho.

§ 20 - A retribuigao pccuniﬁria'por hora—-atividade
prestada correspondera ao valor da hora-aula.

§ 32 - A colocagao de Director de Escola em regime d
tempo completo, com jornada de 40 (guarenta) horas, dependera d
expressa convocagao, por ato do Prefeito, considerada, sempre,;a n

cessidade do servigo e o interessec da Administracgao.

Art. 19 - Os titulares e ocupantes dos cargos do Qu
dro do Ensino Municipal gozarao férias de acordo com o Calendario
Escolar.

Art. 20 - No més de dezembro de cada ano havera con
curso de remogﬁo ao qual podera concorrer o pessoal docente do 1
gistério municipal, para escolha-permuta das vagas verificadas n
exercicio.

Paragrafo unico - O concurso de remogao, que preced
ra ao de ingresso na carreira, sera regulaméntado pclo Prefeito
por proposta da Secretaria de Educagﬁo.\uﬂ\x- 3

—~

A

\
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ITI - Cargos em comissao:

a) 12 (doze) cargos de Diretor de Educagao Infa
til, NE-DI;

b) 04 (guatro) cargos de Orientador Educacional

NE-O.
Art. 17 - Ficam criades todos os demais cargos e p
droes de vencimento constantes das Tabelas anexas e extintos o

que dela nao constarem.

Paragrafo Gnico - Os valores dos padroes de vencime
to, no grau A, dos cargos do Quadro do Ensino Municipal sao o
constantes do Anexo Unico da presente lei.

’ Art. 18 — A jornada de trabalho docente & constitui
da de horas-aulas e podera, no interesse do ensino e a critério d
Aéministracao, ser ampliada para hora-atividade na forma que fo
estabelecido em decreto.

§ 1¢ - O tempo destinado a hora-atividade prestada
correspondera, no minimo, a 10% (dez por cento) e, no maximo,a 20
(vinte por cento) da jornada semanal de trabalho.

§ 20 - A retribuicgao pecunifria por hora-atividade
prestada correspondera ao valor da hora-aula.

§ 32 - A colocagao de Diretor de Escola em regime
¢

Q,

tempo comnpleto, com jornada de 40 (quarenta) horas, dependera d
expressa convocagao, por ato do Prefeito, considerada, senrpre,a h

cessidade do servigo e o interesse da Administracao.

Art. 19 - Os titulares e ocupantes dos cargos do Qu
dro do Ensino Municipal gozarao férias de acordo com o Calendaric
Escolar.

Art. 20 - No més de dezembro de cada ano havera con
curso de remogao ao qual podera concorrer o pessoal docente do ¥
gistério municipal, para escolha-permuta das vagas verificadas r
exercicio.

Paragrafo unico - 0O concurso de remogao, que precec
ra ao de ingresso na carreira, sera regulaméhtado pclo Prefeito

por proposta da Secretaria de Educagﬁo.\,ﬂ\i/
\

\
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Art. 21 - O escalonamento horizontal e os valore
dos graus a que se refere o artigo 59 da Lei n9. 1780/78 guarda
rao a mesma proporgac com o escalonamento e percentual dos valo
res fixados para os demais funcionirios do Quadro da Prefeitura.

Art. 22 - RAos integrantes do Quadro do Ensino Muni
cipal aplicam-se, subsidiariamente e no que couber, as normas e
tatutarias da Lei n?. 1780, de 06 de Junho de 1978.

Art. 23 - As substituicgOes de docentes, no Quadro
do Ensino Municipal, serao feitas pPOor professores substitutos inm
critos em quadro especial elaborado pela Secretaria de Educacao
observada sempre a menor proporgao possivel relativamente ao num
ro de substitutos e o numero de aulas, em cada periodo.

Art. 24 - O professor substituto recebera pela X

géncia de classe, retribuicao pecuniaria equivalente:

I - a0l . (um) salario-minimo até 15 (quinze) dias
de substituicao.

IT - a 1/30 (um trinta avos) do padrao inicial do ve;
cimento da carrejra de Professor por dia-aulas
efetivamente ministradas, apds 15 (quinze) dia:
de substituicao.

Paragrafo Gnico - O professor substituto sem regen:
cia de classe fica obrigado a permanccer 04 (quatro) horas diari:

a disposigao da escola.

Art. 25 - Os demais critérios normativos e reguisi-
tos relativos as ub"inbu1goos, incliusive deo exXxcepcionais, nas e:
colas municipais e nos estabelecimentos de ensino particular ond
a Prefeitura mantenha professores, por forca de convénio, serio
fixados por decreto do Executivo.

Art. 26 - As aulas de Sa. a 8a. sérics, de escola
de 19 Grau, secrao ministradas por professores legalmente habilit.
dos, que comporao o "Quadro de Professores de 19 Grau de 5a.a 8a
series". ‘

Art. 27 O quadro mencion 1o no artigo anterior St
ra integrado por: \/\»ﬁ

.
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I - Professores efetivos do Quadro de Ensino Munici-
pal;
II - Professores contratados para ministrar aulas de
5a. a 8a. séries;
III - Professores contratados para ministrar aulas de

la. a 4a. séries, com habilitagao para as sé& -
ries de 5a. a 8a.

Art. 28 - O professor integrante do Quadro de Profes
sores de 5a. a 8a. séries deverd ministrar no minimo 20 (vinte) au
las—hora.

Paragrafo Unico - As aulas que excederem do minimc
de 20 (vinte) serao redistribuidas entre os professores da mesmz
disciplina, ate o maximo de 40 (quarenta) .

Art. 29 - O professor admitido na forma desta lei pe

ra ministrar aulas de 5a. a 8a. séries, que exercer, fora do Muni-

cipio, cargo ou funcao tecnica de Supervisor, Dirctor de Escola,As
sistente de Diretor e outros 1ega1monto permitidos, nao podera es-
colher mais de 10 (dez) aulas semanais.

Art. 30 - Os critérios preferenciais de escolha de
aulas de 5a. a 8a. séries, ao término do ano letivo, a fixacdo de
remuneragao e outras exigéncias pertinentes serio objeto de regula
mento do Executivo.

Art. 31 - As fungoes de professor contratado para 1g
cionar de 5a. a 8a. séries corresponderio a empregos publicos.

Art. 32 - Para atender ao disposto nesta lei, ficam
criados 817 (oitocentos ¢ dezesseto) "empregos ptblices", disc:
nados no Anexo IV, que e parte integrante desta lei.

Art. 33 - A permissao de acumular cargos ou fungoes,
no magisterio municipal restringe-se is hipoteses mencionadas nos
artigos 171 e 173 da Lei n® 1780/78 (Estatuto dos Funcionarios) -

sob pena de responsabilidade, inclusive devolugao da remuneragao

a

recebida com infracao a lei.
Art. 34 - Sao direitos dos professores integrantes °
do Quadro do Ensino Municipeal: '
I - Ter ao seu alcance informagoes educacionais e bi
bliograficas, material didatico e assisténcif
técnica que auxilicm 3 melhoria do desempcnho‘d%
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suas atribuigoes e ampliagao de seus conhecimen
tos;

II - Opinar, por escrito, sobre as deliberagoes gu
afetam a atividade escolar e desenvolvimento et

ciente do processo educacional;

III - Ter oportunidade de frequentar cursos de atual,
zagao e aperfeigoamento visando & melhoria de
seu desempenho profissional no magistério do Mu-
nicipio;

IV - Dispor, na medida do possivel, de condicoes d¢

trabalho, que propiciem, aos educandecs, dedicagac

as suas tarefas €, a0 ensino, eficiéncia.

Art. 35 - Além dos deveres comuns dos funcionarios

aos integrantes do Quadro do Ensino Municipal compete,em especial:

I - Desenvolver e preservar nos educandes o sentimer

tc de nacionalidade;

II - Colaborar e participar das atividades programa-
das na comunidade escolar, visando ao entrosamer
to familia—cscola—comunidade;

II1 - Esforgar-se em prol da formagao integral do alu-
no, utilizando processos atualizados de educacgac
e aprendizagem;

IV - Incentivar atividades e habitos, entre alunos G

que conduzam ao seu desenvolvimento profissional
cultural e moral.

DISPOSI(}()RS GERAIS E FINAIS
Art. 36 - O Excculivo estabelecera, em decreto, as

funcionamento do
ensino municipal, observadas as direltrizes desta lei e

normas complenentares necessarias a organizagao e

da legisla-
cao federal pertinente.

-

Art. 37 - Os integrantes do Quadro- do Ensino Munici-
pal, celetistas, ficam bﬁncficiados com o instituto da licenga-pre

4 . - -
mio na mesma forma que for concedida aos demais servidores contra-

tados da Prefeitura.\/\\g

A

Y
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Art. 38 - O periodo aquisitivo do direito ao adicio

nal, de que trata o inciso II (primeira parte) do artigo 104, 4
Lei n® 1415, de 28 de janeiro de 1969, passa a ser de 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio, continuos ou nao.

- As exigéncias estabelecidas nesta'lei;
-lativamente ao desempenho ge fungoes nos Servigos municipais,
se aplicam aos servidores celetistas,
Art. 40 - Aplicam-se aos professores inativos, boll
que couber, para fins de rea

re
na
que ja as venham exercendo.

Juste de vencimentos, as reclassifica:
gOes da presente lei.

Art. 41 - As despesas com a execugao desta lei oner.

rao as verbas orcamentarias proprias,
Axrt. 42

suplementadas, Se necessar.
- Esta lei entrara em vigor em 19 de Jjaneirc

= = K i
de 1984, revogadas as disposicoes em contrario, especialmente ¢

Lei n® 1.673, de 31 de dezembro de 1975.\A\'.
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ANEXO UNICO

A - CARGOS DE CARREIRA

CARGO PADRAO-GRAU "A" SALERIO-GRAU "A"

1 - Diretor de Escola NE-D 145.560,00

2 - Assistente de Diretor NE-A 125.480,00

3 - Secretario de Escola NE-S 105.450,00

& - Professor NE-3 88.450,00

5 - Professor NE-4 93.430,00

6 - Professor NE-5 97.880,00
B - CARGOS - ISOLADOS - PROVIMENTO EFETIVO

ORIENTADOR EDUCACIONAL NE-O 131.230,00
C - CARGOS - ISOLADOS - PROVIMENTO EM CO:ISSAO

1 - Orientador Educacional NE-0 131.230,00

2 - Diretor de Escola NE-D / 145.560,00

!
3 - Assistente de Diretor NE-A ' ! 125.480,00
4 - Diretor de Educagdo Infantil Ne-or o\ 145.560,00




