Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 30/2023

CONSOLIDA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE
JETIBA.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A estrutura administrativa da Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba,
Estado do Espirito Santo, fica reestruturada e organizada, nos termos desta Lei

Complementar, objetivando:
| - manter e criar 6rgdos internos necessarios a execu¢do dos servicos, com
eficiéncia;

Il - manter e criar cargos publicos necessarios a implementacdo dos trabalhos e
controles;

[l - fixar as atribuicOes e responsabilidades dos servidores;
IV - explicitar a estrutura organizacional e hierarquica,

V - estabelecer os requisitos basicos para o provimento dos cargos.

TITULO I
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
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Art. 2°. Sdo orgdos que compBem a estrutura administrativa da Céamara

Municipal:

| - a Controladoria Geral Interna;

Il - a Diretoria Geral;

Il - a Secretaria Administrativa;

IV - a Secretaria Contabil;

V- a Secretaria Juridica;

VI - a Secretaria Legislativa;

VII - a Secretaria de Comunicacdes;

VIIl — a Tesouraria e Recursos Humanos;
IX - o Departamento de Informatica;

X - 0 Departamento de Almoxarifado e Patrimonio;
XI - o Departamento de Edicdes;

XII — o Departamento de Redacéo;

Xl — a Assessoria Juridica;

XIV — a Assessoria Administrativa,

XV — a Assessoria Legislativa;

XVI — a Assessoria Contabil;

XVII — a Assessoria de Comunicacao;

XVIII — a Assessoria Parlamentar;

XIX - a Assessoria do Plenario;

XX -a Coordenadoria de Servicos Gerais;
XXI - a Coordenadoria de Recepcéo e Protocolo;

Art. 3°. S@o0 6rgaos de apoio a presidéncia:

| - 0 Gabinete da Presidéncia;

Il - a Assessoria de Transportes.

CAPITULO I
| - DA CONTROLADORIA GERAL INTERNA

Art. 4°. A Controladoria Geral Interna € 6rgéo que integra a estrutura administrativa
da Camara Municipal, subordinada diretamente ao Presidente da Camara, com as
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atribuicdes constantes do Art. 2°, Incisos | a XLI, 88 1°, 2°, 3° e 4° da Lei 1464/2012.

Paragrafo Unico. As exigéncias para provimento do cargo de Controlador Geral

Interno sdo aquelas fixadas no Art. 9° da Lei Municipal n°® 1464/2012.

Il - DA DIRETORIA GERAL

Art. 5°. A Diretoria Geral é um 6rgdo vinculado diretamente a Presidéncia da
Camara Municipal, que tem como atribuicdes, o planejamento, a coordenacéo, a
execucdo e o0 controle das atividades desempenhadas pela Secretaria
Administrativa, Secretaria Juridica, Secretaria Legislativa e Secretaria de
Comunicag0des, em especial, supervisionar a execucao das tarefas executadas pelos
demais servidores, orientar a presidéncia no registro e controle dos processos
legislativos, supervisionar o controle patrimonial, as ordens de compra de materiais
e servigcos, acompanhar os procedimentos licitatorios, supervisionar a contratacdo
dos recursos humanos e os atos administrativos a eles pertinentes, além de outras

atividades correlatas ao 6rgao.

Paragrafo Unico. O cargo comissionado de Diretor Geral sera provido,
preferencialmente, por servidor efetivo da Camara Municipal, sendo necessaria a

comprovacéao da conclusédo do ensino médio.

[lI- DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Art. 6°. A Secretaria Administrativa € um 6érgdo vinculado diretamente a Diretoria
Geral, que tem como atribuicdes o planejamento, a coordenacédo, a execugao e o
controle das deliberagbes administrativas da presidéncia, da mesa diretora e do
plenario da Camara Municipal, organizar o expediente das sessdes plenarias e das
reunides das comissdes, apoiar e orientar a presidéncia, 0s componentes da mesa

diretora e os vereadores nas sessfes plenarias, estabelecer o roteiro para a


http://www.legislacaocompilada.com.br/santamaria/Arquivo/Documents/legislacao/html/L14642012.html
http://www.legislacaocompilada.com.br/santamaria/Arquivo/Documents/legislacao/html/L14642012.html
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conducao das sessdes plenarias, requisitar recursos, realizar as despesas de pronto
pagamento e prestar contas, e finalmente, executar outras tarefas afins, solicitadas

pelo presidente ou pelo Diretor Geral.

Paragrafo Unico. O cargo comissionado de Secretario Administrativo sera provido,
preferencialmente, por servidor efetivo da Camara Municipal, sendo necessaria

comprovacédo de conclusdo do ensino médio.

IV — DA SECRETARIA CONTABIL

Art. 7°. A Secretaria Contabil € um érgao vinculado diretamente a Diretoria Geral,
gue tem como atribui¢cdes o planejamento, a coordenagéo, a execugcao e o controle
do orcamento e da escrituracdo da contabilidade da Camara Municipal, o
processamento do empenho, liquidacao e pagamento das despesas, a apuracdo de
valores e a emissao de guias de recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias para
o IPS/SMJ e INSS, a apuracdo de gastos com pessoal, a emissdo dos relatérios
periodicos conforme exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo
e da Lei de Responsabilidade Fiscal, balancetes mensais, prestacdes de contas
anuais, obedecidos os prazos legais e regimentais, além de outras atividades

inerentes aos servigos contabeis.

Paragrafo Unico. O cargo comissionado de Secretario Contébil serd provido,
preferencialmente, por servidor efetivo, sendo necessaria comprovacdo da
conclusao do curso superior de Contabilidade, com registro no Conselho Regional
de Contabilidade.

V — DA SECRETARIA JURIDICA

Art. 8°. A Secretaria Juridica € um 6rgao vinculado diretamente a Diretoria Geral,
gue tem como atribui¢cdes o planejamento, a coordenacéo, a execugao e o controle

dos processos contenciosos e daqueles administrativos sujeitos a obrigatoriedade
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de parecer juridico e das proposicdes legislativas originarias tanto do poder
executivo, quanto do legislativo, apreciando obrigatoriamente quanto a
constitucionalidade e a legalidade, além de outras atividades correlatas ao érgao.

Paragrafo Unico. O cargo de Secretario Juridico sera provido, preferencialmente
por servidor efetivo, sendo necessaria comprovacdo da conclusdo do curso de
direito, com registro profissional na Ordem dos Advogados do Brasil, com
cumprimento da carga horéria de 20 (vinte) horas semanais

VI - DA SECRETARIA LEGISLATIVA

Art. 9°. A Secretaria Legislativa € um 6rgéo vinculado diretamente a Diretoria Geral,
gue tem como atribui¢cdes o planejamento, a coordenacéo, a execugao e o controle
das proposicdes da Mesa Diretora e dos Vereadores, 0 acompanhamento do tramite
das matérias no plenario, elaboracéo e redacdo dos atos legislativos, o auxilio aos
vereadores em seus pronunciamentos, a elaboracéo de oficios e requerimentos de
maior complexidade, a elaboracdo de minutas de projetos de Leis, Decretos e
Resolucdes, justificativas e mensagens, além de outras atividades inerentes a

funcéo.

Paragrafo Unico. O provimento do cargo comissionado de Secretario Legislativo,
sera provido preferencialmente por servidor efetivo, sendo necesséaria a

comprovacéao da concluséo do curso Superior de Direito.

VIl = A SECRETARIA DE COMUNICACOES

Art. 10. A Secretaria de Comunicagdes € um orgaos vinculado diretamente a Diretoria
Geral e tem como atribui¢es, o planejamento, a coordenacéo, a execucao e o controle
das atividades inerentes as comunicagdes internas e externas da Camara Municipal, o
encaminhamento de todo noticirio de interesse publico e coletivo das acdes

desenvolvidas pelo Vereadores, pela Mesa Diretora, pelo Presidente e pelo Plenario,
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para divulgacéo nos meios de comunicacao, a redacao e a revisao de oficios, a redacao
de matérias jornalisticas de interesse da Camara, a selecao de matérias, fotografias e
textos para a publicacdo de informativo peridédico, 0 acompanhamento da divulgacéo de
noticiario pelas redes sociais e a producdo dos esclarecimentos necessarios ao

interesse publico e outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. O cargo de Secretario de Comunicagbes devera ser provido,
preferencialmente por servidor efetivo, sendo necesséria a comprovagao da conclusédo

do ensino médio, com conhecimentos em comunicacao e marketing.

VIII - DA TESOURARIA E RECURSOS HUMANOS

Art. 11. A Tesouraria e Recursos Humanos € um 6rgao subordinado a Secretaria de
Administracdo, que tem como atribuicbes, o planejamento, a coordenacdo, a
execucgao e o controle dos recebimentos e pagamentos das obrigagbes da Camara
Municipal, emissdo das ordens de pagamento e cheques, conciliagdo das contas
bancarias, emissdo dos relatérios periédicos para informacdes aos superiores e
prestacdo de contas, nas épocas proprias, tendo ainda o planejamento, a
coordenacao, a execucdo e o controle do acervo dos recursos humanos, com 0s
registros na Ficha Funcional Individual do servidor, atos de nomeacao e posse,
documentos pessoais e certiddes respectivas, preparacdo das folhas de pagamento,
com os respectivos demonstrativos, elaboracdo do calculo das retencdes do imposto
de renda retido na fonte, contribuicbes previdenciarias, fundiarias, sindicais e
consignagfes em pagamento, com as respectivas guias de Recolhimento a Fazenda
Publica Federal, aos Institutos de Previdéncia (INSS e IPS/SMJ), CEl, sindicatos,
entidades bancéarias e outras, emissdo de Certidbes de Tempo de Servico e
Contribuicdes, emissbes e envios de relatorios periodicos com informagdes do E-

social para os 6rgéos de Controle Externo, além de outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. O cargo de Tesoureiro e Recursos Humanos sera provido,
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peferencialmente, por servidor efetivo, sendo necessaria a comprovacdo da

conclusdo do ensino médio.
IX. DO DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

Art. 12. O Departamento de Informatica € um oOrgao vinculado diretamente a
Secretaria de Administracdo, que tem por atribuicbes o planejamento, a
coordenacdo, a execucdo e o controle das atividades de informética, com o
processamento e armazenamento consistente dos dados, a seguranca dos arquivos,
a digitalizacao, reproducao de textos e atos do legislativo municipal, a interligacao
da rede de informética no ambito da Camara e aquela externa, através do
provedor contratado para a interligagéo da internet e demais atividades correlatas.

Paragrafo Unico. O cargo de Chefe do Departamento de Informética sera provido
por profissional com conhecimentos comprovados em informatica, sendo necessaria

a comprovacéo da conclusdo do ensino médio.
X - DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

Art. 13. O Departamento de Almoxarifado e Patrimdnio é um 6rgéo vinculado
diretamente a Secretaria de Administracdo, que tem por atribuicbes o
planejamento, a coordenacéo, a execucdo e o controle das atividades inerentes a
guarda e conservacdo de materiais de consumo, com o registro de entrada e saida
dos materiais, emissdo dos relatoérios e apuracdo dos estoques, solicitacdo de
compra de produtos com antecedéncia minima de noventa dias para viabilizar os
processos licitatérios, cadastramento de todos os bens moveis e imdveis
pertencentes a Camara Municipal, inclusive veiculos, com o controle das garantias
dos fabricantes e revisbes periddicas, controle dos seguros dos veiculos e prédios

pertencentes a Camara Municipal e outras atividades correlatas.



Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba
Estado do Espirito Santo

Paragrafo Unico. O cargo de Chefe do Departamento de Almoxarifado e
Patrimonio serd provido por servidor mediante a comprovagdo da conclusdo do

ensino médio.

XI - DO DEPARTAMENTO DE EDICOES

Art. 14. O Departamento de Edi¢cdes € um 6rgao vinculado diretamente a Secretaria
de Comunicacdo, que tem por atribuicbes o planejamento, a coordenacdo, a
execucao e o controle das atividades inerentes ao apoio a presidéncia e a mesa
diretora para a captacéo, geracéo, producédo, edicdo e finalizacdo de audio e video
para transmissdo das sessfes e festividades via TV Camara e Internet, inclusive
de eventos publicos nas comunidades do municipio de Santa Maria de Jetib4,
Espirito Santo e outras atividade correlatas.

Paragrafo Unico. O cargo de chefe do Departamento de Edicdes exige
comprovagdo da conclusdo do ensino médio, com conhecimento na geragéo e

transmissao de imagens e textos.

Xl — DO DEPARTAMENTO DE REDACAO

Art. 15. O Departamento de Redacdo é um 6rgdo vinculado diretamente a
Secretaria de Comunicacdo, que tem por atribuicbes, o planejamento, a
coordenacao, a execucao e o controle das atividades inerentes a lavratura das atas
das sessdes plenarias ordinarias, extraordinarias e solenes, reunibes da mesa
diretora, das comissbes legislativas permanentes e especiais, das audiéncias
publicas e das reunides com vereadores e servidores, com a coleta das assinaturas
do presidente, secretario e demais participantes e encaminhamento para publicagédo
no orgao oficial, se for o caso, arquivamento selecionado e cronoldégico em meio

fisico e digital, além de outras atividades correlatas.”
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Paragrafo Unico. O Cargo de Chefe de Departamento de Redac&o, devera ser
provido, preferencialmente, por servidor efetivo, sendo necesséaria a comprovacao

de conclusdo do ensino médio.

Xl — DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 16. A Assessoria Juridica é um 6rgdo vinculado diretamente a Secretaria
Juridica que tem como atribui¢des, o assessoramento ao Secretario Juridico, auxiliar
no planejamento, na coordenacdo, na execucdo e no controle dos processos
contenciosos e daqueles administrativos, sujeitos a obrigatoriedade ou
voluntariedade de parecer juridico e das proposicdes legislativas, tanto originarias
do poder executivo, quanto do poder legislativo, apreciando obrigatoriamente quanto

a constitucionalidade e a legalidade, além de outras atividades correlatas do 6rgao.

Paragrafo Unico. O cargo de Assessor Juridico, sera provido, preferencialmente,
por servidor efetivo, sendo necessaria a comprovacdo da conclusdo do curso
superior em Direito, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil, com

cumprimento da carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

XIV - DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

Art. 17. A Assessoria Administrativa € um 6rgéo vinculado diretamente a Secretaria
Administrativa e tem como atribui¢cdes, auxiliar no planejamento, na coordenacéo, na
execucao e no controle das deliberacdes administrativas da presidéncia, da mesa
diretora e do plenario da Camara Municipal; auxiliar na organizagéo do expediente das
sessbes plenarias e das reunibes das comissdes; auxiliar no apoio e orientacdo a
presidéncia, aos componentes da mesa diretora e aos vereadores nas sess0s
plenarias; auxiliar no estabelecimento do roteiro para a conducdo das sessdes
plenarias e finalmente, auxiliar na execucdo de outras tarefas afins, solicitadas pela

presidéncia, pela diretoria geral ou pela Secretaria Administrativa.
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Paragrafo Unico - O cargo comissionado de Assessor Administrativo, sera provido,
preferencialmente por servidor efetivo da Camara Municipal, sendo necessaria

comprovacao de conclusdo do ensino médio.

XV — DA ASSESSORIA LEGISLATIVA

Art. 18. A Assessoria Legislativa € um 6rgdo vinculado diretamente a Secretaria
Legislativa e tem como atribui¢cdes, auxiliar o planejamento, a coordenagéo, a
execucao e o controle das atividades parlamentares, em apoio aos Vereadores, na
elaboracado de projetos de leis e indicacdes, orientacdo para elaboracéo de relatorios
e pareceres das comissdes permanentes e especiais, acompanhamento da tramitacao

de todos os procedimentos legislativos e outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico — O cargo de Assessor Legislativo sera provido, preferencialmente,
por servidor efetivo, sendo necessaria a comprovacao da conclusao do curso Superior

em Direito.

XVI — DA ASSESSORIA CONTABIL

Art. 19. A Assessoria Contabil € um 6érgdo vinculado diretamente a Secretaria
Contabil, que tem por atribuicdo, o assessoramento do Secretario Cantabil, no
planejamento, na coordenacéo, na execucdo e no controle do orcamento e da
escrituracdo da contabilidade da Camara Municipal, o processamento de empenhos
previos, liquidacdes e pagamentos de despesas, apuracao de valores e emissao de
guias de recolhimentos das contribuicdes previdenciarias para o INSS e para o
IPS/SMJ, a apuracdo dos gastos com pessoal, a emissao dos relatérios mensais e
anuais de acordo com o cronograma estabelecido pelo Tribunal de Contas do Estado
do Espirito Santo e outras atividades correlatas, inerentes aos servi¢cos contabeis da

Camara Municipal.

Paragrafo Unico — O cargo comissionado de Assessor Contabil, sera provido
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preferencialmente, por servidor efetivo, sendo necessaria a comprovacgao da conclusao

do Curso de Ciéncias Contabeis, com Registro no Conselho Regional de Contabilidade.

XVIl — DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Art. 20. A Assessoria de Comunicacdo € um 6rgdo vinculado diretamente a
Secretaria de Comunicagéo e tem como atribuicdes auxiliar no planejamento, na
coordenacao, na execucao e no controle das atividades inerentes as comunicacdes
internas e externas da Camara Municipal, o encaminhamento para divulgacdo nos
meios de comunicacao de todo o noticiario de interesse publico e coletivo das acdes
desenvolvidas pelos Vereadores, pela Mesa Diretora, pelo Presidente e pelo
Plenario, a redacdo e revisdo de oficios, a redacdo de matérias jornalisticas de
interesse da Camara, a selecdo de matérias, fotografias e textos para publicacdo de
informativo periédico, o acompanhamento da divulgacdo de noticiario pelas redes
sociais e a producao de esclarecimentos necessarios ao interesse publico e outras

atividade correlatas.

Paragrafo Unico. O cargo de Assessor de Comunicacdo devera ser provido,
preferencialmente por servidor efetivo, sendo necessaria a comprovacgéo da conclusao

do ensino médio, com conhecimentos em comunicagao e marketing.

XVIII- DA ASSESSORIA PARLAMENTAR

Art. 21. A Assessoria Parlamentar € um érgao vinculado diretamente a Secretaria
Legislativa, que tem como atribuicdo, o planejamento, a coordenagéo, a execugao e
0 controle das atividades parlamentares, exercidas nos gabinetes dos Vereadores,
internas e externas, com supervisdao e controle de cada um dos Vereadores,
competindo-lhes a elaboracdo da agenda diaria do Vereador, a atendimento ao
publico no gabinete dos vereadores, a elaboracdo de oficios, a organizacdo dos

arquivos e da acervo das atividades exercidas pelos vereadores nas comunidades e
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outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico - O cargo de Assessor Parlamentar sera provido por indicagéo do
vereador respectivo, sendo necessaria a comprovacdo da conclusdo do ensino

fundamental.

XIX — DA ASSESSORIA DO PLENARIO

Art. 22. A Assessoria do Plenario é um érgédo vinculado diretamente a Secretaria
Administrativa, que tem como atribuicdes, o planejamento, a coordenacado, a
execucao e o controle das acdes de apoio a Mesa Diretora e ao Plenario da Camara
Municipal, na preparacdo e realizacdo das Sessdes Plenarias, ordinéarias,
extraordinarias e solenes; agendamento, preparacdo e realizacdo de reunides,
palestras, seminarios, audiéncias publicas, por cessdo do plenario a terceiros,
orgaos da administracdo publica, partidos politicos, entidades sindicais e instituicées
privadas, sem fins lucrativos; supervisionar a abertura e o encerramento das
atividades do Plenario; a limpeza, a conservacdo e a manutencédo do mobiliario, das
instalacdes e dos equipamentos que guarnecem o Plenario; o controle da escala de
servidores para 0 apoio necessario em todos os eventos que se realizarem no

Plenario, além de outras atividades correlatas ao érgdo estrutural administrativo.

Paragrafo Unico. O cargo comissionado de Assessor de Plenario, sera provido
preferencialmente por servidor efetivo, mediante a comprovacao da conclusao do

ensino fundamental.
XX — DA COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS
Art. 23. A Coordenadoria de Servigos Gerais € um 0Orgao vinculado diretamente a

Secretaria de Administracdo, que tem por atribuicbes, o planejamento, a

coordenacdo, a execucdo e o0 controle das atividades inerentes a limpeza,
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conservacao e manutencéo das dependéncias fisicas da Camara Municipal, apoio a

organizagéo de evento e outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. O cargo de Chefe da Coordenadoria de Servicos Gerais, sera
provido preferencialmente por servidor efetivo, mediante comprovacdo da

conclusao do ensino fundamental.

XXI — DA COORDENADORIA DE RECEPCAO E PROTOCOLO

Art. 24. A Coordenadoria de Recepcdo e Protocolo € um 6érgdo vinculado
diretamente a Secretaria de Administracdo, que tem por atribui¢cdes, o planejamento,
a coordenacao, a execucéao e o controle das atividades inerentes ao atendimento ao
publico, com registro das presencas e encaminhamento para a presidéncia,
gabinetes de vereadores ou 6rgaos da administracdo da Camara Municipal, registro
e entrada de documentos, autuacdes de processos, selecdo e encaminhamento aos
orgaos destinatarios, controle da tramitacdo dos processos pela ordem numérica
sequencial, reproducdo de documentos por copias, apoio a organizacdo de eventos

e outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. O cargo de Chefe da Coordenadoria de Recepcdo e Protocolo,
sera provido preferenciamente por servidor efetivo, mediante comprovacdo da

concluséo do ensino fundamental.
CAPITULO Il
| — DO GABINETE DA PRESIDENCIA
Art. 25. O Gabinete da Presidéncia é um 6rgao vinculado diretamente ao Presidente

da Camara, que tem como atribuicdes, o planejamento, a execucado, a coordenacéo

e o controle dos trabalhos da presidéncia, a tramitacdo dos documentos e processos
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no gabinete da presidéncia, apoio a organizacdo de eventos, a elaboracdo e o
controle da agenda do presidente e outras atividades pertinentes a presidéncia da
Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Para o provimento do cargo de Chefe do Gabinete da Presidéncia
sera provido preferencialmente por servidor efetivo, sendo necessaria a

comprovacédo da conclusédo do ensino médio.

[I- DA ASSESSORIA DE TRANSPORTES

Art. 26. A Assessoria de Transportes € um 0Orgao subordinado diretamente ao
Gabinete da Presidéncia e tem como atribuicbes, a conducdo, o controle, a

manutencao e conservacao dos veiculos pertencentes a Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Para o provimento do cargo comissionado de Assessor de
Transportes é necessario a conclusdo do ensino fundamental, além de Carteira

Nacional de Habilitacdo (CNH), categoria “D”.

TITULO 1lI
DO REGIME

CAPITULO |
Art. 27. Aos 6rgdos que integram a estrutura administrativa da Camara Municipal,
correspondem 0s cargos respectivos, todos de provimento em comissao, ou de

funcéo gratificada.

Art. 28. Os cargos de provimento em comissdo sdo aqueles de livre nomeacao e

exoneracao, pelo Presidente da Camara Municipal.
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Paragrafo Unico. Os cargos em comissdo dever&o ser providos, preferencialmente,

por servidores do quadro efetivo da Camara Municipal.

Art. 29. Os servidores ocupantes de cargos comissionados sao regidos pelo
Estatuto dos Servidores da Camara Municipal - Lei Municipal Complementar n°
924/2006.

Art. 30. Sao contribuintes compulsorios da Previdéncia Social Oficial - o INSS, os

ocupantes de cargos comissionados, sem vinculo efetivo com a Camara Municipal.

Paragrafo Unico. S&o contribuintes do Regime Préprio de Previdéncia Social, o
IPS/ISMJ, os servidores efetivos, ainda que estejam no exercicio de cargos
comissionados ou em funcdes gratificadas, tendo como base de célculo para as

contribuicdes, o vencimento basico e as vantagens permanentes do cargo efetivo.

Art. 31. No caso de afastamento do trabalho de servidor comissionado ou de
servidor efetivo, em exercicio de cargo comissionado ou fungéo gratificada, por mais
de 15 (quinze) dias, por motivo de doenca ou acidente de qualquer natureza, a
Céamara Municipal pagara os vencimentos e vantagens integrais dos primeiros 15
(quinze) dias do afastamento e no periodo subsequente do afastamento, a partir do
décimo sexto dia, completara o valor do vencimento integral do servidor, efetuando
0 pagamento da diferenca entre o valor do beneficio previdenciario e aquele do

vencimento base e vantagens do servidor.
Art. 32. Na implementacédo desta Lei Complementar, permanece inalterada a
numeracgao da matricula dos servidores, alterando-se, tdo somente, a nomenclatura

dos cargos.

CAPITULO Il


http://www.legislacaocompilada.com.br/santamaria/Arquivo/Documents/legislacao/html/L9242006.html
http://www.legislacaocompilada.com.br/santamaria/Arquivo/Documents/legislacao/html/L9242006.html
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DOS CARGOS, NOMENCLATURA, QUANTITATIVO, CODIFICACAO E
VENCIMENTOS

Art. 33. Ficam nominados, quantificados, codificados e fixados o0s seguintes

vencimentos para 0s cargos comissionados:

NOMECLATURA QUANTITATIVO CODIGO VENCIMENTO
CONTROLADOR
GERAL INTERNO 1 Cc-1 R$ 10.621,22
DIRETOR GERAL 1 CC-2 R$ 5.753,16
SECRETARIO
ADMINISTRATIVO 1 CC-3 R$ 4.868,06
SECRETARIO
CONTABIL 1 CC-3 R$ 4.868,06
SECRETARIO
JURIDICO 1 cc-3 R$ 4.868,06
SECRETARIO
LEGISLATIVO 1 cc-3 R$ 4.868,06
SECRETARIO DE
COMUNICAGOES 1 cc-3 R$ 4.868,06
TESOUREIRO E
RECURSOS 1 cC-4 R$ 4.425,51
HUMANOS
CHEFE DE
DEPARTAMENTO DE 1 CC-6 R$ 3.687,92
INFORMATICA
CHEFE DE
DEPARTAMENTO DE
ALMOXARIFADO E 1 CC-6 R$ 3.687,92
PATRIMONIO
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CHEFE DE
DEPARTAMENTO DE 2 CC-6 R$ 3.687,92
EDICOES
CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE 1 CC-6 R$ 3.687,92
REDACAO
ASSESSOR JURIDICO 1 CC-6 R$ 3.687,92
ASSESSOR
ADMINISTRATIVO 2 CC-6 R$3.687,92
ASSESSOR
LEGISLATIVO 1 CC-6 R$ 3.687,92
ASSESSOR CONTABIL 1 CC-6 R$ 3.687,92
ASSESSOR DE
COMUNICACAO 1 CC-6 R$ 3.687,92
ASSESSOR
PARLAMENTAR 13 CC-7 R$ 2.886,15
ASSESSOR DE
BLENARIO 1 CcC-8 R$ 2.120,45
COORDENADOR DE
SERVICOS GERAIS 1 CC-8 R$ 2.120,45
COORDENADOR DE
RECEPCAO E 2 CC-8 R$ 2.120,45
PROTOCOLO
CHEFE DO GABINETE
DA PRESIDENCIA 1 CC-6 R$3.687,92
CHEFE DA
ASSESSORIA DE 1 CC-6 R$ 3.687,92
TRANSPORTE
TOTAIS 38 R$ 135.396,98

Art. 34. Os servidores efetivos da Camara Municipal, quando nomeados e em
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exercicio de cargos comissionados, poderdo optar pelo maior vencimento, entre
aguele do cargo comissionado, fixado nesta Lei e aquele da remuneragéo do cargo
efetivo, correspondente ao vencimento basico e vantagens fixas, mais gratificacao

de 20,00% (vinte por cento).

Art. 35. As despesas decorrentes desta Lei, serdo suportadas pelas dotacdes

orcamentarias do corrente exercicio fiscal.

Art. 36. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacao.

Art. 37. Revogam-se as disposicbes em contrario, em especial, as Leis
Complementares n° 1945/2017, 2026/2017, 2064/2018, 2081/2018 e 2313/2020.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba, ES, 10 de maio de 2023.

JOEL PONATH
Presidente da Camara/PSB

CLOVIS BRAUN VALDEVINO MANSKE
1° Vice-Presidente da Camara/PMN 2% Vice-Presidente da Camara/PP
JOELIO ABELDT ILIMAR VESPER

1° Secretario/PTB 20 Secretario/PATRIOTA
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JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 13/2023,
QUE CONSOLIDA A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DE JETIBA.

Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras:

E da competéncia privativa da Camara Municipal “organizar os servicos
administrativos internos, estabelecendo a estrutura administrativa, o plano de
cargos, carreiras e vencimentos e prover os respectivos cargos, bem como,
propor acriagdo ou a extingdo de cargos dos servigos administrativos internos
e a fixagcao dos respectivos vencimentos”, conforme dispde o Art. 35, Incs. lll e

IV da Lei Organica Municipal.

O Art. 32 da mesma Lei Organica estabelece que é atribuicdo da Mesa Diretora,
“propor projetos que criem ou extingam cargos nos servigcos da Camara

Municipal e fixem os seus vencimentos”.

E, complementando o processo legislativo das matérias de interesse da Camara
Municipal, o Projeto de Lei proposto pela Mesa Diretora e aprovado pelo Plenério,
devera ser sancionado pelo Prefeito Municipal, nos termos do Art. 34, “caput” da Lei

Orgéanica Municipal.

Registre-se, por oportuno, que recentemente a Camara Municipal perdeu trés
servidores efetivos, um por falecimento, um por pedido de exoneracdo e um por

demissao estatutaria.
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O incluso projeto de lei complementar “Consolida a Estrutura Administrativa da

Céamara Municipal de Santa Maria de Jetib&”, propondo:

1. A criacdo de 07 (sete) novos 6rgdos e respectivos cargos de provimento

comissionado:

1.1 — Secretaria de Comunicagoes;
1.2 - Departamento de Redacéao;
1.3 — Assessoria Juridica;

1.4 - Assessoria Contabil;

1.5 — Assessoria Legislativa,

1.6 — Assessoria Administrativa;

1.7 — Assessoria de Comunicacao;

2. Amplia a Coordenadoria de Recepc¢éao e Protocolo, com a criagdo de mais 01 (um)
cargo, ante a necessidade de ser mantida uma recepg¢ao no pavimento superior e

uma no pavimento inferior, onde se localizam os gabinetes dos Vereadores.

3. Atualiza o Quadro de Orgdos, Cargos e Vencimentos na nova Estrutura
Administrativa da Camara Municipal.

Tais alteracdes exigem estudo circunstanciado, sobre o aumento dos gastos com
pessoal, para atender a Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente os Arts. 16,
Inc. 1e 17, 88 1° e 2°, como informa a Mesa Diretora, proponente do Projeto de Lei:

1. A despesa com pessoal da Camara, nos ultimos 12
meses de Maio/2022 a Abril/2023, Importou em ............ccccevvveeennnns R$ 3.694.265,70
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2. Gastos com pessoal, apurados sobre a Receita
Corrente Liquida, no mesmo periodo de Maio/2022 a
ADII/2023, TOF A oveieeieee e

3. O limite maximo com gastos com pessoal da Camara
Municipal de acordo com o Art. 20, Inc. lll, alinea “b” da

Lei de Responsabilidade fiscal € de...........cccuvvvvviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnns

4. Com a nova estrutura administrativa e com a criacao
de novos cargos, haverd aumento das despesas mensais
com pessoal, como proposto no Projeto de Lei, 0s

vencimentos dos NOVOS 9 (NOVE) CArgOS .......cuvvvvvvereieeieieeeeeeieeeeeeeen

5. Mensal, com a inclusdo do 13° Salario, 1/3 Férias e

contribuicdes previdenciarias patronais ...........cccceeeeeeeeeeeeee e,

6. Anual, com a inclusdo do 13° Salario, 1/3 Férias e

contribuicdes previdenciarias patronais ............ccceevvevvvviiiiieeeeeeeeennns

7. As despesas com pessoal, decorrentes desta lei, nos

trés proximos exercicio fiscais, importam em:

a) Exercicio de 2023 — Junho a Dezembro/2023 ................cceeeee.
D) EXErcicio de 2024 .........oeeeiiieeiee e
C) EXErcicio de 2025.........cooviiiiiei e

Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba

1,86%

6,00%

34.924,40

46.449,43

557.393,16

371.595,44

557.393,11
557.393,10

8. Verifica-se, pois, que a partir do més de Junho/2023, com a execucao da nova

estrutura administrativa, os gastos com pessoal, poderédo atingir o percentual de

2,15%, na sua plenitude, percentual que respeita o limite maximo de 6,00%,
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estabelecido pelo Art. 20, Inc. lll, alinea “b” da lei Federal n°® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba, em cumprimento
ao disposto no Art. 16, Incs. | e Il da Lei Federal n°® 101/2000 e em especial o seu
Presidente, DECLARAM que o aumento dos gastos com pessoal, acima
demonstrado, tem adequacao orgcamentaria e financeira, com a lei orcamentaria para
o exercicio de 2023 e que h& disponibilidade financeira para cobertura do aumento
das despesas com pessoal, sendo compativel com o Plano Plurianual e com a Lei

de Diretrizes Or¢camentarias, para 0s proximos exercicios fiscais.
Desta forma, solicitamos aos llustres Vereadores Santamarienses, que concordem
com a proposta da Mesa Diretora, aprovando este Projeto de Lei, para a posterior

sancédo do Prefeito Municipal.

Santa Maria de Jetiba, ES, 10 de maio de 2023.

JOEL PONATH
Presidente da Camara/PSB

CLOVIS BRAUN VALDEVINO MANSKE
1° Vice-Presidente da Camara/PMN 2% Vice-Presidente da Camara/PP
JOELIO ABELDT ILIMAR VESPER

1° Secretario/PTB 20 Secretario/PATRIOTA
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JENTIBA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA PROPOSTA COM CRIACAO DE CARGOS
QUADRO DE ORGAOQOS, CARGOS, VENCIMENTOS

ORGAOS CARGOS | VENCIMENTOS MENSAL
Controladoria 1 R$ 10.621,02 R$ 10.621,22
Diretoria 1 R$ 5.753,16 R$ 5.753,16
Secretarias 5 R$ 4.868,06 R$ 24.340,30
Tesouraria 1 R$ 4.425,21 R$ 4.425,51
Departamentos 5 R$ 3.687,92 R$ 18.439,60
Gabinete da Presidéncia 1 R$ 3.687,92 R$ 3.687,92
Assessoria Juridica 1 R$ 3.687,92 R$ 3.687,92
Assessoria Administrativa 2 R$ 3.687,92 R$ 7.375,84
Assessoria Legislativa 1 R$ 3.687,92 R$ 3.687,92
Assessoria Contabil 1 R$ 3.687,92 R$ 3.687,92
Assessoria Comunicagao 1 R$ 3.687,92 R$ 3.687,92
Assessoria de 1 R$ 3.687,92 |R$  3.687,92

Transportes
Assessoria Parlamentar 13 R$ 2.886,15 R$ 37.519,95
Assessoria de Plenéario 1 R$ 2.120,45 R$ 2.120,45
Coordenadorias 3 R$ 2.120,45 R$ 6.361,35
38 R$ 139.084,90
AUMENTO DE DESPESA

COM PESSOAL R$ 34.924,40

Santa Maria de Jetiba, ES, 10 de maio de 2023.

LUIZ AUGUSTO MILL
Controlador Geral Interno
Portaria 039/2013
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ATUAL

QUADRO DE ORGAOS, CARGOS, VENCIMENTOS

MES DE ABRIL/2023

CARGOS NUMERO | VENCIMENTOS TOTAL
CONTROLADOR 1 R$ 10.621,22 | R$ 10.621,22
DIRETOR GERAL 1 R$ 5.753,16 |R$ 5.753,16

SECRETARIO 4 R$ 4.868,06 | R$ 19.472,24
TESOUREIRO 1 R$ 4.42551 |R$ 4.42551
DEPARTAMENTO 4 R$ 3.687,92 |R$ 14.751,68
GAB. 1 R$ 3.687,92 |R$ 3.687,92
PRESIDENTE
ASSESSOR 1 R$ 3.687,92 |R$ 3.687,92
TRANSPORTE
ASSESSOR 13 R$ 2.886,15 | R$ 37.519,95
PARLAMENTAR
ASSESSOR DE 1 R$ 2.120,45 |R$ 2.120,45

PLANARIO
COORDENADOR 2 R$ 2.120,45 |R$ 2.120,45
TOTAL MENSAL 29 R$ 104.160,50

Santa Maria de Jetiba, ES, 10 de maio de 2023.

LUIZ AUGUSTO MILL
Controlador Geral Interno
Portaria 039/2013



