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CAMARAMUNICIPRLERS TITUTIVO N° 1 AO PROJETO DE LEI N° 018/2018
NATALANDIA - MG

{

Protocolado no Livie préprio as folhas Dispde sobre a estrutura administrativa,
109 sobont__ 3120 organizacional e institucional da Prefeitura de

se__L010) horas. N — Nataléndia e da outras providéncias.
Natatandia - M6 03 1 02 (i
TN, , )

MariaJ FEITO DO MUNICIPIO DE NATALANDIA, Estado de Minas Gerais,

no usgesttiiieci®®o que lhe confere o artigo 96, VII, da Lei Orgénica do Municipio, faz saber

que a Camara Municipal de Natalandia decreta e ele, em seu nome, sanciona e promulga a

seguinte Lei:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A estrutura administrativa, organizacional e institucional da Prefeitura de
Nataléndia passa a reger-se por esta Lei que promove sua reorganizagéo e reestruturagio.

Art. 2° O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito que detém a diregdo superior
da Administragdo Publica Municipal. auxiliado pelos Secretarios Municipais. pelo Procurador
Geral do Municipio e dirigentes de 6rgéos da administragio indireta, com as atribuicdes e
competéncias previstas na Constitui¢do Federal, na Constitui¢io do Estado de Minas Gerais, na
Lei Orgénica do Municipio e em outras legislages esparsas.

TITULO 11
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ADMINISTRACAOQ

Art. 3° A Administragdo Publica do Municipio de Nataldndia, bem como as acoes
do Governo Municipal, em obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade e finalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade e proporcionalidade, seguranca juridica,
supremacia do interesse publico, motivagdo, celeridade, ampla defesa e contraditorio e, entre
outros, se orientardo no sentido de desenvolvimento do Municipio e de aprimoramento dos
servigos prestados a populagdo. mediante planejamento de suas atividades.

§ 1° As atividades da Administragdo Municipal e. especialmente. a execugdo de
planos e programas de governo, obedecerdo aos principios de planejamento e coordenacio.

§ 2° Na elaboragdio e execugio de seus programas, o Municipio efetuara a
hierarquizag@o das prioridades, de acordo com a necessidade da obra ou servigo e o atendimento
do interesse coletivo.

Art. 4° A atuagdo do Municipio em areas assistidas pela a¢do do Estado ou da

Unifo sera supletiva e, sempre que for o caso, buscara mobilizar os recursos humanos, materiais
e financeiros disponiveis.
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Art. 5° A agéio do Governo Municipal serd norteada especialmente pelos seguintes
principios basicos:

[ — valorizacdo dos cidaddos de Natalandia, cujo atendimento deve constituir meta
prioritaria da Administragdo Municipal;

Il — aprimoramento permanente da prestagio dos servigos publicos de
competéncia do Municipio;

Il — entrosamento com o Estado e a Unido para a obtengdo de melhores
resultados na prestagdo de servigos de competéncia concorrente;

IV — empenho no aprimoramento da capacidade institucional da Administrago
Municipal, principalmente através de medidas visando:

-

a) a simplificacio e o aperfeigoamento de normas, estruturas organizacionais,
métodos e processos de trabalho:

b) a coordenacio ¢ a integragdo de esforgos das atividades de administragéo
centralizada;

¢) o envolvimento funcional dos servidores publicos municipais; e

d) o aumento de racionalidade das decisdes sobre a alocag@o de recursos ¢ a
realizacdo de dispéndio da administragdo municipal.

V — desenvolvimento social. econdmico e administrativo do Municipio, com
vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto da regido em que esta situado;

V1 — disciplina criteriosa no uso e parcelamento do solo urbano, visando a sua
ocupagdo equilibrada e permanente e a obtengio de melhor qualidade de vida para os habitantes
do Municipio;

VII - integracio da populagdo a vida politico-administrativa do Municipio.

p

através da participagio de grupos comunitarios no processo de levantamento e debate dos
problemas sociais, fortalecendo o primado do Governo Democratico e Participativo;

VIII — fomento & cooperagio de associagdes representativas no planejamento
municipal; e

IX — atendimento e observancia estrita das normas da Lei de Responsabilidade
Fiscal e de controladoria interna.

TITULO III
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURAGAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 6° Os orgfos da Prefeitura de Natalandia. diretamente subordinados ao Chefe
do Poder Executivo, serdo agrupados em:

I — 6rgdos de assessoramento, administrago, planejamento e controle:
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I1 — 6rgdos de agdo governamental e politicas publicas;
I11 — 6rgdos de assessoramento superior vinculados diretamente ao Prefeito; e
IV — 6rgéos consultivos e deliberativos.

§ 1° Compdem o primeiro escaldo administrativo que constitui nivel hierarquico
superior as Secretarias Municipais e a Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 2° Compdem o segundo escaldo administrativo que constitui nivel hierarquico
intermediario as unidades e subunidades administrativas compreendidas entre as
Superintendéncias Administrativas e as Geréncias, observada a devida composi¢&o hierarquica.

§ 3° As unidades e subunidades administrativas integrantes da estrutura basica
2 interna dos 6rgdos a que aludem os incisos I, I e III deste artigo compreendem os respectivos
agrupamentos a que estiverem vinculadas.

Art. 7° A Prefeitura de Natalandia compreende os seguintes érgdos e unidades
administrativas:

I — o6rgdos de assessoramento, administragdo, planejamento e controle,
constituindo unidades de natureza meio:

a) Secretaria Municipal de Governo;
b) Secretaria Municipal da Administragfo e Planejamento; e
¢) Secretaria Municipal da Fazenda;

11 - érgdos de agio governamental e politicas publicas, constituindo unidades de
natureza fim:

a) Secretaria Municipal da Educagéo;

b) Secretaria Municipal da Satide e Saneamento;

¢) Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social;

d) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

e) Secretaria Municipal dos Esportes, Cultura e Turismo;

f) Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento;

g) Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel; e

III — 6rgfos de assessoramento SUperior:

a) Procuradoria-Geral do Municipio; e
b) Controladoria-Geral do Municipio.

Paragrafo tUmico. Os érgios consultivos e deliberativos compreendem os
conselhos municipais de politicas publicas, cuja estrutura, composi¢éo e funcionamento sdo
estabelecidos em legislagdo especifica.
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TITULO IV
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS
CAPITULO I

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO, ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
CONTROLE.

Secio I
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 8° Compete, basicamente, a Secretaria Municipal de Governo que, inclusive,
o representa o Gabinete do Prefeito:

I — coordenar o fluxo de informagdes e expedientes oriundos e destinados as

demais secretarias municipais e 6rgios da administragdo em matérias da competéncia do Chefe
do Poder Executivo;

I1- assessorar o Prefeito na andlise politica da agdo governamental;

I1I — executar e transmitir ordens, decisdes e diretrizes politicas e administrativas
do Governo;

IV — assistir o Prefeito em assuntos referentes & politica e, particularmente, nas
relagdes com os demais Poderes;

V — assessorar o Prefeito na elaboracio de atos administrativos, mensagens,
decretos, projetos de lei e outros atos da competéncia do Chefe do Poder Executivo;

VI — coordenar a agdio administrativa do Governo e o acompanhamento de
programas e politicas governamentais;

VII — orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de expediente e
apoio administrativo da administragio publica municipal.

VIII — assessorar o Prefeito em assuntos de economia interna, programas €
politicas governamentais;

IX — preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;

X — executar as atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a
tramitagdo na Camara de projetos de interesse do Executivo, ¢ manter contatos com liderangas
politicas e parlamentares do Municipio;

X1 — acompanhar a elaboragdo de projetos, campanhas e programas relativos a
acio;
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XII — supervisionar as atividades de comunicag¢@o administrativa;

XIII — orientar e assistir o Prefeito em grau de consulta;

XIV — desempenhar as fungdes de articulag@o politica e relagdes institucionais;

XV — desempenhar outras atividades correlatas em sua drea de atuagdo; e

XVI - superintender, supervisionar. coordenar e acompanhar conveénios, acordos,
contratos e afins em que o Municipio seja parte. bem assim elaborar projetos junto a organismos

publicos das esferas estadual e federal e, ainda, a respectiva prestagdo de contas dos recursos
recebidos.

3 Art. 9° A Secretaria Municipal de Governo tem a seguinte organizagdo interna:
I — Assessoria Municipal.
Subse¢io 1
Da Assessoria Municipal

Art. 10. Compete & Assessoria Municipal:

[ — assistir o Prefeito nas fungdes politico-administrativas;

Il — zelar pela boa imagem da administragdo sob o primado da ética e da
transparéncia da gestdo publica;

III — oferecer subsidios indispensaveis ao Governo Municipal na formulagéo e
— implementacdo de diretrizes gerais e prioridades da agdo municipal;

[V — garantir a concretizagdo das politicas, diretrizes, projetos, programas e
prioridades definidas pelo Governo Municipal para a sua drea de competéncia;

V — manter o Prefeito informado sobre o noticidrio de interesse do Municipio €
assessora-lo em suas relagdes institucionais;

VI — assessorar. mediante solicitagio do Chefe do Poder Executivo ou Secretario
de Governo, os 6rgdos municipais competentes na realizagio de estudos, levantamento de
informagdes e em tarefas correlatas;

VII — exercer a assessoria do Prefeito; e

VIII — exercer outras atribui¢cdes que lhe forem delegadas e/ou designadas pelo
Prefeito.

~
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Secéo Il
Da Secretaria Municipal da Administracio e Planejamento
Subsecio |
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna

Art. 11. Compete a Secretaria Municipal da Administragdo e Planejamento
estudar, formular diretrizes, orientar normativamente, planejar, coordenar € controlar os assuntos
concernentes ao pessoal da administragdo publica direta. bem assim os referentes aos servigos

gerais, a modernizagdo administrativa e aos servigos de tecnologia da informagéo.
_ Art. 12. A Secretaria Municipal da Administragéo tem a seguinte estrutura interna:

II — Superintendéncia de Recursos Humanos:

I1 — Superintendéncia de Licitagdes, Patrimdnio, Almoxarifado e Tecnologia.

Subsecio I
Da Superintendéncia de Recursos Humanos
Art. 13. Compete & Superintendéncia de Recursos Humanos superintender,
supervisionar e acompanhar as agdes relativas a recursos humanos e administragdo de pessoal.

especialmente:

I - planejar e coordenar os servigos de recrutamento, mediante concurso publico,
selegdo, treinamento e demais atividades da administragdo de pessoal;

II - elaborar e gerenciar a aplicagdo de planos de carreira;
I1I - propor medidas de aperfeigoamento dos trabalhos dos servidores;

IV - elaborar, coordenar e executar o sistema de avaliagdo de desempenho dos
servidores publicos municipais;

V - propor programas, cursos e treinamento de servidores, para efeito de
desenvolvimento funcional na carreira;

VI - calcular e elaborar a folha de pagamento de servidores e agentes politicos;

VII - fiscalizar o cumprimento das atribui¢des dos servidores, podendo sugerir
penalidades, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
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VIII - expedir, controlar e fiscalizar os cartdes de controle de entrada e saida de

servidores;

IX - controlar o trabalho em horério extraordinario prestado pelos servidores;

X - manter arquivo e cadastro atualizados dos servidores, especialmente quanto a
situagéio funcional, dependentes, faltas, licencas, férias e outros;

XI - elaborar a tabela anual de férias e submeté-la & aprovacio do Prefeito;
XII - elaborar relatério sobre o comportamento do servidor, sob todos os aspectos,
para efeito de estagio probatério, atendido o disposto no Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais; €

XIIT - coordenar a lotagdo setorial dos servidores de acordo com as atribui¢des
dos respectivos cargos, submetendo-a, anualmente. a apreciagdo do Prefeito.

Subsecao 11
Da Superintendéncia Administrativa de Licitagées, Patrimdnio, Almoxarifado e Tecnologia
Art. 14. Compete & Superintendéncia Administrativa de Licitagdes, Patriménio,
Almoxarifado e Tecnologia superintender, supervisionar e acompanhar as agdes relativas a
licitagdes publicas, ao setor de patrimdnio imobilidrio e mobilidrio, ao controle de estocagem e
almoxarifado e, ainda, no que se refere as atividades, programas e a¢des relativas a tecnologia da
informagdo, processamento de dados e informatica e gerenciamento administrativo da frota
oficial.
Secéo I1I
Da Secretaria Municipal da Fazenda
Subsec¢io I
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna
Art. 15. Compete a Secretaria Municipal da Fazenda superintender, coordenar e
executar as atividades referentes a arrecadagdo das receitas tributarias do Municipio, de
langamento, arrecadagdo e fiscalizagdo de tributos e de registro dos atos e fatos de natureza

contabil, financeira e patrimonial, execu¢fio orgamentdria, cadastro técnico imobilidrio e
atividades correlatas.

Art. 16. A Secretaria Municipal da Fazenda tem a seguinte estrutura bésica
interna:

Il — Geréncia de Receitas:

II — Geréncia de Contabilidade e Tesouraria:
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Subsecio |

Da Geréncia de Receitas

Art. 17. Compete a Geréncia de Receitas planejar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades de administragfo tributéria, especialmente:

I - executar as atividades de administragfo da receita tributaria municipal;

I - propor medidas de aperfeicoamento e regulamentagdo da legislagdo tributaria
municipal e outras referentes as politicas fiscais e tributarias;

III - interpretar e aplicar a legislagdo fiscal e correlata;
IV - acompanhar a execugéo da politica fiscal e tributaria;

V - apresentar proposta de previsdo de receita tributaria e promover o
acompanhamento, analise e controle em suas variagdes globais; e

VI - promover medidas destinadas a compatibilizar a receita arrecadada com os
niveis previstos na programagio financeira do Municipio.

Subsecio I1
Da Geréncia de Contabilidade e Tesouraria
Art. 18. Compete a Geréncia de Contabilidade e Tesouraria cumprir e fazer
cumprir, na execugdo or¢amentaria, as disposi¢des da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de
1964, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000, e demais normas de direito
financeiro publico, bem como elaborar balancetes mensais de receita e despesa, bem assim
outros demonstrativos, inclusive os exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e os relativos

ao controle e escrituragdo contabil da Prefeitura, especialmente:

I - atuar na elaboracdo de pegas e metodologias inerentes aos procedimentos
contabeis pertinentes;

II - acompanhar as etapas da despesa;
III - emitir empenhos e notas de empenho;

IV - manter atualizado o plano de contas e estabelecer normas e procedimentos
contabeis para o registro dos atos e fatos da gestio or¢amentaria e financeira;

V - classificar as despesas do Municipio, observadas as normas, metodologias e
principios estabelecidos na Lei n.® 4.320. de 1964. e na legislagio superveniente:
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VI - executar as atividades de recebimento, pagamento, guarda e movimentagéo
de recursos financeiros e outros valores do Municipio;

VII - aplicar as disponibilidades financeiras do Municipio no mercado de capitais,
nos termos da legislagéo especifica; e

VIII - emitir notas de autorizagdo de pagamento, ordens bancarias e cheques,
além de exercer outras atribui¢des correlatas.

CAPITULO II
DOS ORGAOS DE ACAO GOVERNAMENTAL E POLITICAS PUBLICAS
Secio I
Da Secretaria Municipal da Educacao
Subsecao I
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna
Art. 19. Compete, basicamente, & Secretaria Municipal da Educagéo planejar e
executar as atividades relacionadas a Educagdo, inclusive ensino fundamental, educagéo infantil,
apoio ao Ensino Superior e, ainda, as a¢des relacionadas a educagfo especial, exercendo as
competéncias conferidas a0 Municipio pela Constitui¢do Federal e pela Lei de Diretrizes e Bases

da Educagdo Nacional.

Art. 20. A Secretaria Municipal da Educagdo tem a seguinte estrutura bdsica
interna:

I — Geréncia de Administragéo Escolar;
I1 — Geréncia Pedagogica; e
III — Unidades Diretivas, Coordenadoras e Vice-Diretivas:
a) Direcdo de Unidade Educacional;
b) Coordenagdo de Unidade Educacional; e
¢) Vice-Diregdo de Unidade Educacional;
Subsecao 11
Da Geréncia de Administra¢io Escolar

Art. 21. Compete a Geréncia de Administrag@o Escolar coordenar, supervisionar e
executar planos, programas e projetos municipais de educagéo, especialmente:
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I - exercer o controle, registro e organizagfo dos assuntos concernentes ao pessoal
da Secretaria Municipal da Educagfo, incumbindo-lhe outras atribui¢des correlatas;

II - supervisionar. coordenar e controlar as atividades relacionadas ao patrimonio.
almoxarifado e suprimentos a cargo da Secretaria Municipal da Educagéo, exercendo, ainda,
outras atribui¢des correlatas;

III - planejar, coordenar e executar as atividades de aquisi¢do, guarda e
distribui¢io de material didatico e pedagdgico, bem como de material administrativo utilizado no
exercicio das atividades da Secretaria Municipal da Educagéo;

IV — executar programas suplementares de alimentagéo escolar, na conformidade
do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educa¢do — FNDE;

V - cadastrar e organizar as linhas de transporte estudantil, bem como

responsabilizar-se pela fiscalizagdo dos respectivos contratos e, ainda, notificar e aplicar
penalidades aos prestadores de servico de transporte de educandos:

VI - planejar, coordenar e acompanhar as obras relacionadas a area de Educagéo
do Municipio;

VII - administrar recursos materiais e financeiros para a educagéo;

VIII - sugerir a politica de formaggo e valorizagdo do magistério para a educag@o
infantil e para o ensino fundamental;

IX - criar mecanismos de articulagio com entidades, sistemas de ensino e setores
sociais; e

X - coordenar, supervisionar e executar programas especiais de ensino e de

administracfio, inclusive os celebrados mediante convénios ou parcerias com entidades
governamentais e ndo governamentais.

Subsecio 111
Da Geréncia Pedagogica

Art. 22. Compete & Geréncia pedagdgica propor modificagées e medidas que
visem & organizag#o, expansdo e aperfeicoamento do ensino, especialmente:

I - zelar pelo cumprimento dos dispositivos constitucionais referentes ao direito &
educacdio, inclusive no que tange & destinagdo de recursos para a universalizagdo da
alfabetizacio;

I - criacio de escolas e modificagio da estrutura do sistema de ensino
fundamental e da educag@o infantil e especial:
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lI - propor ao Prefeito a politica e as diretrizes para o desenvolvimento da educagéo

IV - produzir e divulgar orientagdo técnica e pedagogica relacionada com a educagéo
infantil; e

V - executar as atribui¢des e competéncias do Municipio concernentes ao ensino
fundamental, nos termos da legislagdo pertinente, bem como gerenciar os aspectos pedagogicos,
administrativos, financeiros e humanos referentes ao ensino fundamental;

Secéo I1
Da Secretaria Municipal da Satide e Saneamento
- Subsecio I

Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna

Art. 23. Compete a Secretaria Municipal da Satude e Saneamento planejar, coordenar e
executar as a¢des e servigos de saude publica e vigilancia sanitaria.

Art. 24. A Secretaria Municipal da Saide tem a seguinte estrutura bésica interna:
I - Geréncia de Saude; e
II - Geréncia de Vigiléncia Sanitéria.
Subsecio 1
Da Geréncia de Saude
~ Art. 25. Compete a Geréncia de Saude:

I - atuar na formulacfo da estratégia e no controle da execugéo da politica municipal de
saude;

II - elaborar diretrizes. em consonincia com o sistema unificado de satde. a serem
observadas na elaboragfo de planos e politicas de saude publica:

III - acompanhar e cooperar com a execugdo das agdes de saide desenvolvidas no
Municipio;

IV - elaborar e promover a execugdo de programas municipais de saide, e acompanhar €
cooperar com a execucgdo de programas de saude desenvolvidos pela Unido e pelo Estado de Minas
Gerais;

V - acompanhar e executar as agdes de saude desenvolvidas no Municipio;
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VI - prestar servigos médicos e odontologicos;

VII - atuar no controle da prestagdo de servigos que se relacionem, direta ou
indiretamente, com a saude.

VIII - promover medicinas alternativas;
IX - promover higiene, educagio e assisténcia comunitaria;
X - atuar no controle de drogas, medicamentos, sangue e hemoderivados; e
XI - propiciar a manutengio dos servigos de saude de interesse da populagio.
Subsecao 11
Da Geréncia de Vigilancia Sanitdria

Art. 26. Compete a Geréncia de Vigildncia Sanitaria desenvolver atividades
relacionadas com a execugdo de programas de educagio e defesa sanitaria em geral,
especialmente:

I - promover, controlar e fiscalizar, em cooperagfo com organismos estaduais e
federais, a aplicago e o cumprimento de normas e padrdes de interesse sanitario, relativos a
medicamentos, alimentos, cosméticos, equipamentos, servigos. produtos e outros;

I - controlar e fiscalizar procedimentos. produtos e substincias de interesse da
saude;

III - controlar os bens de consumo que, direta ou indiretamente, se relacionam
com a saude, nas suas diferentes etapas, da produc¢fio ao consumo; e

IV - executar as competéncias que lhe foram conferidas no Cédigo Sanitario do
Municipio.

Secao I11
Da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social
Subsecio |
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna
Art. 27. Compete a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

superintender, supervisionar, gerenciar, elaborar e acompanhar as atividades e politicas publicas
direcionadas ao desenvolvimento social, promogdo da cidadania, trabalho e emprego.

-

Art. 28. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social tem a seguinte
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I — Geréncia de Gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social; e
IT — Geréncia de Gestdo de Beneficios e Programas Sociais. '
Subsecio 11
Da Geréncia de Gestio da Politica Municipal de Assisténcia Social

Art. 29. Compete a Geréncia de Gestdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social:

I - assistir, direta e imediatamente, o gestor relativamente ao planejamento,
elaboragfio, regulagdo, monitoramento, avaliagdo e divulgacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

II - articular as agdes da Assisténcia Social com as demais politicas sociais e
urbanas; e

III - assistir, direta e imediatamente, o gestor nas atividades de superintender,
formular, coordenar e supervisionar as agdes, projetos e programas que formam a Politica
Municipal de Assisténcia Social, além de exercer outras atribui¢des correlatas.

IV - planejar e coordenar a implementagdo e execugdo de servigos, programas e
projetos de protegdo social basica que visem prevenir situages de vulnerabilidade, risco social
ou vivéncia de fragilidades ocasionais no nucleo familiar, além de exercer outras atribui¢des
correlatas;

V - planejar e coordenar a implementagdo e execucdo de servigos, programas e
projetos de protecdo social especial para atendimento a segmentos populacionais que se
encontrem em risco circunstancial ou conjuntural, além das desvantagens pessoais e sociais,
incluidas as protegdes sociais especiais de média e alta complexidades, exercendo, ainda, outras
atribuigdes correlatas;

VI - programar, propor, coordenar ¢ executar a¢des voltadas para o atendimento a
politica de atengdo aos direitos da crianga e do adolescente. entre outras agdes especificas de
assisténcia a crianga e ao adolescente ¢, ainda, as politicas publicas direcionadas as pessoas com
deficiéncia;

VII - planejar, coordenar e executar as politicas de protegdo e de auxilio a mulher
e ao idoso, entre outras agdes especificas dirigidas aos mesmos;

VIII - superintender. supervisionar. coordenar ¢ acompanhar as ac¢des e atividades
relativas 4 administragdo de pessoal. almoxarifado e patriménio vinculados a Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social, bem como gerenciar agdes especiais direcionadas a
habitaggo de interesse social, seguranga alimentar e nutricional sustentavel e trabalho e emprego;
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IX - superintender, supervisionar, formular e coordenar as a¢les e atividades
relativas a area de seguranca alimentar e nutricional sustentavel;

X - dar apoio e suporte administrativo aos colegiados municipais vinculados a
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania, prestando-lhes a devida
assisténcia e assessoramento;

XI - executar as atividades relacionadas com a identificagdo, estudo e promog&o
de agbes que visem iniciagdo, capacitagdio, qualificagdo e/ou requalificagdo profissional da
populacdo e seu encaminhamento objetivando inclusdo no mercado de trabalho;

XII - superintender, supervisionar, formular e coordenar as ag¢les, programas,
projetos € politicas publicas sobre drogas, além de exercer outras atribui¢des correlatas;

— XIII - formular, coordenar e executar as agdes e politicas publicas voltadas para o
fomento da habitagfio de interesse social no 4mbito do Municipio, bem como elaborar planos e
programas habitacionais especificos, inclusive com vista a proporcionar melhoria das condi¢des
habitacionais da populag#o especialmente de baixa renda.

Subsecio I
Geréncia de Gestio de Beneficios e Programas Sociais
Art. 30. Compete a Geréncia de Gestdo de Beneficios e Programas Sociais

I — superintender, supervisionar, coordenar e acompanhar os beneficios sociais
inerentes ao Cadastro Unico do Ministério de Estado do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome do Governo Federal;

IT — coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonincia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas — e da
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS;

II — articular—se com os conselhos vinculados a secretaria € com os demais
Conselhos Municipais, consolidando a gestdo participativa na definicdo e controle social das
politicas publicas;

IV — propor e participar de atividades de capacitagdo sistemadtica de gestores,
conselheiros € técnicos, no que tange a gestdo das Politicas Publicas implementadas pela
secretaria;

V — estabelecer e manter relagdes de parcerias com os Orgdos e entidades da
Prefeitura, de outras esferas de governo e com os demais setores da sociedade civil; e

VI — elaborar e executar agdes que possibilitard a efetiva promogio social,
baseado em uma politica integrada e inclusiva
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Seciao V
Da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Subsecio I

Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna

Art. 31. Compete a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos as
atividades de execu¢do de obras publicas, infraestrutura urbana, prestagdo e fiscalizagdo de
servigos publicos municipais, embelezamento e limpeza urbana, além de agbes voltadas para o
transito, conservagdo de vias, parques e jardins publicos.

Pardgrafo Gnico. Compete, ainda. a formulagdo, supervis@o e coordenagdo das
acOes relativas ao planejamento urbanistico. ao controle do uso, parcelamento e ocupagdo do
solo urbano, observando-se as normas de regéncia, inclusive o Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano e o Estatuto das Cidades.

Art. 32. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos tem a seguinte
estrutura bésica interna:

I — Geréncia de Obras e Infraestrutura; e
II — Geréncia de Servicos Urbanos.
Subsecao 11
Da Geréncia de Obras e Infraestrutura
Art. 33. Compete a Geréncia de Obras e Infraestrutura:
I — coordenar e executar as atividades relacionadas a execugéo de obras, a analise
e aprovacdo de projetos, a fiscalizacdo de obras particulares, a elabora¢fo de estudos e projetos

de obras publicas municipais, aos servigos de desenho, topografia, orgamento e custos das obras
a cargo da Prefeitura;

II - executar as atividades relacionadas as edificagdes, construgdes € manutengio
de obras publicas; e

IIl — executar as atividades relacionadas a execugdo de obras, & andlise e
aprovagdo de projetos, a fiscalizagfo de obras particulares, aos servigos de desenho e topografia.
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Subsegiio I1I

Da Geréncia de Servigos Urbanos
Art. 34. Compete a Geréncia de Servigos Urbanos

I - superintender, coordenar e acompanhar as agdes voltadas a area de transito,
bem como estabelecer a politica municipal de trénsito;

11 - fiscalizar as atividades relacionadas a prestagdo de servigos publicos de
transporte coletivo, na hipétese de delegagfo a particular, e executar tais atividades, quando

prestadas diretamente pelo Municipio;

I1I - estabelecer itinerarios, pontos de parada e horarios de transporte coletivo
~ urbano;

IV - zelar pelos direitos dos usudrios e dos servigos de transporte coletivo,
especialmente quanto & sua regularidade. seguranca. eficiéncia e economicidade;

V - executar as atividades de sinalizagdo semaforica, vertical, horizontal e
estratigrafica na sede do Municipio;

VI - executar as atividades de limpeza e conservagéo urbana;

VII — executar as atividades de varricio. capina e limpeza de vias e ainda de
coleta e destinag#o do lixo urbano;

VIII — executar as atividades de limpeza, manutengdo e conservag@o dos parques
e logradouros publicos;

IX — formular diretrizes e a¢des para o desenvolvimento urbano do Municipio;

X — formular diretrizes para o desenvolvimento e avaliagéo de novos instrumentos
de politica; €

XI — gerenciar, coordenar € administrar 0s Cemitérios pertencentes a0 Municipio,
além de exercer outras atribui¢des correlatas.
Secio V
Da Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
Subsecio 1
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna

Art. 35. Compete a Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento
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Sustentavel planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as agdes relativas a
preservacdo e conservagdo do meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem como desenvolver
atividades direcionadas & formulagéo de politicas publicas de sustentabilidade.

Art. 36. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel tem a
seguinte estrutura basica interna:

I — Geréncia do Servi¢co Municipal de Saneamento bésico; e
IT — Geréncia de Meio Ambiente € Sustentabilidade.
Subsecio I1
Da Gerencia do Servi¢o Municipal de Saneamento Basico
Art. 37. Compete a Geréncia Municipal de Saneamento Basico

I - operar, manter, conservar e explorar com exclusividade, os servigos de abastecimento
de 4gua potavel e de coleta e tratamento de esgotos do municipio;

IT - estudar, projetar e executar diretamente ou mediante contrato com terceiros, as obras
e projetos relativos a ampliacdo ou remodelag¢do dos sistemas publicos de abastecimento de agua potavel
e de coleta e tratamento de esgotos;

III - atuar como 6rgéo coordenador e fiscalizador da execugdo dos convénios firmados
entre o Municipio e os d6rgdos federais ou estaduais para estudos, projetos e obras de construgio,

ampliagdo ou remodelagéio dos servigos publicos de abastecimento de dgua e de coleta e tratamento de
€sgotos sanitarios;

IV - arrecadar as tarifas dos servigos de 4gua e esgotos, as taxas e contribui¢des que
incidirem sobre os imoéveis beneficiados com tais servigos, bem como langar, fiscalizar e aplicar multas;

V - exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas publicos de dgua e
esgotos, compativeis com leis gerais e especificas;

VI - baixar normas relativas a projetos e execugdo de obras relacionadas ao
abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario em loteamentos, conjuntos habitacionais e vilas;

VII - exercer, extraordinariamente, atividades administra- tivas e operacionais para

explorar comercialmente as 4guas mineral e potavel de mesa, obedecendo a legislago especifica vigente
no pais;

VIII - desenvolver, em conjunto com 6rgdos ambientais. levantamentos. diagndsticos e
agOes de carater preventivo e corretivo nas areas de interesse a qualidade dos recursos hidricos; e

IX - desenvolver projetos, programas e a¢des relativos & obtenc#o de recursos
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financeiros, materiais, tecnoldgicos e administrativos com o objetivo de viabilizar a autonomia
prevista no artigo 2° desta lei e melhorar a sua eficiéncia.
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Subsecéo 111

Da Geréncia de Meio Ambiente e Sustentabilidade

Art. 38. Compete a Geréncia de Meio Ambiente e Sustentabilidade:

I - promover e apoiar as ag¢des relacionadas com a recuperagdo de areas
degradadas;

IT - incentivar e promover pesquisas e estudos técnico-cientificos, em todos os
X niveis, relacionados com a sua area de competéncia;

III - promover a educagdo ambiental e a formacgdo de consciéncia critica de
conservagdo e de valorizac¢do da natureza, com vistas a melhoria da qualidade de vida;

IV - estabelecer cooperagdo técnica e cientifica com instituigdes congéneres,
governamentais € ndo governamentais;

V - preservar e restaurar processos ecologicos essenciais € prover o manejo
ecologico das espécies e ecossistemas;

VI - proteger as florestas, a fauna e a flora, observado o 4mbito de competéncia
do Municipio;

VII - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas
formas, em virtude da competéncia comum prevista no artigo 23, VI, da Constituigdo Federal; e

VIII - elaborar planos, programas e politicas publicas direcionadas a preservagdo
e conservacdo do meio ambiente ecologicamente equilibrado; e

Secao VI
Da Secretaria Municipal da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Subsecio [
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna
Art. 39. Compete a Secretaria Municipal da Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as agdes

relativas a agropecudria e ao desenvolvimento rural e ainda:

[ — producéo agricola e pecuaria;
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II — apoio as atividades rurais;
I1I — pesquisa e experimentago agropecuaria,
IV —irrigagdo; €
V — assisténcia técnica a pequenos e médios produtores rurais.
Sec¢ao VIII
Da Secretaria Municipal de Esportes e Turismo
Subsecio |
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna
Art. 40. Compete a Secretaria Municipal de Esportes e Turismo planejar,
coordenar e executar as politicas municipais de desportos, juventude, recreagdo, lazer e bem-
estar e ainda elaborar a politica municipal do turismo e ainda:
I - elaborar, supervisionar € acompanhar as agdes e politicas publicas de
desenvolvimento da cultura e da 4rea artistica do Municipio, exercendo, ainda, outras atribui¢des
correlatas; e

I1 — promover e difundir a arte e prestar apoio aos artistas locais;

Art. 41. A Secretaria Municipal da Juventude, Esportes e Lazer tem a seguinte
estrutura basica interna:

I — Geréncia de Esportes, Cultura e Turismo:
Subsecao 11
Da Geréncia de Esportes, Cultura e Turismo
Art. 42. Compete a Geréncia de Esportes e Turismo:
I - promover a execugfo de atividades e programas desportivos;
II - promog&o do desporto.

III - realizar estudos, planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento do
futebol, em consondncia com as diretrizes definidas pela Politica Nacional de Desportos:;

IV - prestar cooperagdo técnica e assisténcia financeira supletiva a entidades
futebolisticas municipais;

V - supervisionar o desenvolvimento das diversas unidades organizadas de futebol
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e propor medidas para o seu aperfeicoamento;
VI - estimular, no Municipio, o futebol nfo-profissional;

VII - promover as atividades desportivas, incentivando a pratica das varias
modalidades de esportes;

VIII - executar atividades de programag#o, organizagfo e supervisio de eventos
relacionados a juventude, como também gerir, coordenar e supervisionar programas, projetos e
politicas publicas de apoio e relacionados a juventude do Municipio;

IX — executar atividades de programaco. organizagdo e supervisio de eventos
relacionados a recreagdo, lazer e entretenimento, como também o desenvolvimento de acdes e
eventos de incentivo a pratica de atividades fisicas visando o bem-estar dos municipes;

.

X - sugerir medidas visando o fomente de turismo;

XI - opinar sobre questdes relacionados com o incremento do turismo no
municipio;

XII - estabelecer e manter permanentemente contato com érgdos oficiais de
turismo, publico ou privados com o objetivo de manter a Secretaria atualizada quanto aos planos,
programas € normas de turismo vigentes;

XII - promover agdes e estimular o desenvolvimento das atividades
culturais, preservando a historia e o patriménio cultural no municipio; e

XIV - implementar mecanismos necesséarios ao incentivo e valorizagdo da cultura,
direta ou indiretamente.

CAPITULO III
S—

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR VINCULADOS DIRETAMENTE AO
PREFEITO

Secio I
Da Procuradoria-Geral do Municipio
Subse¢io 1
Da Competéncia Geral e Estrutura Bésica Interna
Art. 43. A Procuradoria-Geral do Municipio € institui¢io de natureza permanente,
essencial & Administragdo Publica Municipal, diretamente vinculada ao Prefeito e incumbida da

representagéo judicial do Municipio, da consultoria e assessoramento superior da Administragdo,
de cujo sistema juridico constitui o érgdo central.
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Art. 44. Compete, basicamente, a Procuradoria-Geral do Municipio:

Prefeitura Municipal de Natalandia - MG qu

I — representar, mediante delegacdo do Prefeito, o Municipio € suas autarquias e
fundagdes publicas, em juizo e fora dele;

II — examinar previamente a legalidade dos contratos, convénios, acordos ou
ajustes que interessem a Administragdo Publica;

Il — elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder Judicidrio em
mandados de seguranga, agéo popular e a¢do civil piblica impetrados contra ato do Prefeito e de
outras autoridades que forem indicadas em norma legal ou regulamento;

IV — exercer fungGes de consultoria juridica da Administragdo Municipal, bem
como emitir pareceres, normativos ou nfo, para fixar a interpretago governamental de leis ou
- atos administrativos;

V — propor ao Prefeito o encaminhamento de representagfo para a declaragio de
inconstitucionalidade de quaisquer atos normativos, minutar a competente peti¢do, bem como as
informag6es que devem ser prestadas pelo Prefeito na forma da legislagfo especifica;

VI - defender os interesses do Municipio junto aos contenciosos administrativos;

VII — assessorar o Prefeito, cooperando na elaboragio de matéria legislativa;

VIII - opinar sobre providéncias de ordem juridica aconselhadas pelo interesse
publico e pela interpretagdo das leis vigentes;

IX — propor ao Prefeito a edi¢do de normas legais ou regulamentares;

X — propor ao Prefeito. para os 6rgdos da administracio direta e indireta e das
funda¢Bes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, medidas de caréter juridico que visem
proteger-lhes o patrimdnio ou aperfei¢oar as praticas administrativas;

XI — elaborar minutas padronizadas dos termos de convénios, contratos e outros
ajustes a serem firmados pelo Municipio;

XII ~ opinar, por determinagdo do Prefeito, sobre consultas que devam ser
formuladas pelos 6rgdos da administragdo direta e indireta ao Tribunal de Contas do Estado e
demais 6rgéos de controle financeiro, orgamentario e patrimonial;

XIII - opinar previamente com referéncia ao cumprimento de decisdes judiciais e,
por determinagiio do Prefeito, nos pedidos de extensio de julgados, relacionados com a

administragdo direta municipal,

XIV — opinar, sempre que solicitado, nos processos administrativos em que haja
questdo judicial correlata ou que neles possa influir como condigio de seu prosseguimento;

XV — acompanhar, supervisionar e assessorar comissdes processantes em caso de
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processo disciplinar promovido contra servidor municipal;

XVI — prestar informagdes a Camara Municipal, quando solicitadas;
XVII — acompanhar, supervisionar e controlar os principios da moralidade,
legalidade, publicidade, impessoalidade e razoabilidade dos atos do Poder Executivo e a defesa

dos interesses legitimos do Municipio; e

XVIII — defender, em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, os atos e
prerrogativas do Prefeito.

Secdo I1
Da Controladoria-Geral do Municipio
Art. 45. A Controladoria-Geral do Municipio é a responsavel pelo servigo de
controle interno da Administrag@io Direta e Indireta do Municipio, competindo-lhe, basicamente,
superintender, organizar e supervisionar os servigos de controladoria-geral e auditoria interna,
buscando dar a governanga e ao servigo publico como um todo a maior transparéncia e lisura
possivel no trato com a coisa publica.
CAPITULO V
DOS ORGAOS CONSULTIVOS E DELIBERATIVOS
Secdo Unica
Dos Conselhos Municipais
Art. 46. As competéncias dos conselhos municipais de que trata o artigo 8°, V e
respectivas alineas desta Lei serfio exercidas nos termos e condi¢es estabelecidos na respectiva
legislagdo de sua criagfo, estruturagiio e alteragdo, observadas as disposi¢Ges contidas na Lei
Orgénica do Municipio, na Constitui¢io do Estado de Minas Gerais e na Constituigo Federal.
Paragrafo unico. Os Conselhos de que trata o artigo 8°, V e respectivas alineas
desta Lei serdio subordinados ao Chefe do Poder Executivo e manterfio vinculo com as pastas
administrativas que guardem identidade com suas respectivas areas de competéncias, conforme
dispuser o organograma bésico da Prefeitura.
TITULO V
DAS COMPETENCIAS COMUNS
CAPITULO I
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 47. Os Secretarios Municipais. auxiliares diretos e imediatos do Prefeito, sdo
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essenciais & Administragfio, competindo-lhes em comum o seguinte:

I — planejar, organizar e dirigir as atividades inerentes a sua Secretaria, tendo em
vista atingir qualitativamente as metas preestabelecidas;

I — aprovar propostas de planos e rotinas de trabalho, programas de
aperfeicoamento de medidas e outros, analisando processos, relatérios e outros documentos,
propondo altera¢des necessarias, objetivando a melhoria da qualidade dos servigos;

III — executar as politicas governamentais, apresentando informes a conclusdes
pertinentes a sua Secretaria, a fim de contribuir para a defini¢io dos objetivos a serem
alcangados;

IV — analisar os resultados dos programas estabelecidos para a sua Secretaria,
— observando os aspectos técnicos, o cumprimento dos prazos, recursos materiais, humanos e
financeiros empregados, grau de aplicabilidade e outros, objetivando a avaliagdo e decisdo

quando ao cancelamento, reformulagfio ou continuidade dos mesmos;

V — representar a sua Secretaria deliberando sobre politicas, diretrizes, normas
gerais, estruturas, planos de metas, operagdes e aplicagdes de recursos, demonstrativos e outros;

VI —analisar e, se for o caso, aprovar propostas orgamentdrias apresentadas pelas
areas subordinadas 4 sua Secretaria, bem como propor alteracdes nas mesmas, visando ao
desenvolvimento das atividades dentro dos padrdes requeridos:

VII - participar de reunides internas, intercambiando informagdes, apresentando
sugestoes, negociando e/ou cobrando metas de trabalho e outros assuntos inerentes a sua
Secretaria;

VIII — executar as determinagdes do Prefeito relativamente aos interesses da
Prefeitura;

IX — coordenar as negociagdes € a execugio de convénios, parcerias e contratos
com agentes financeiros ou com entidades publicas ou privadas federais, estaduais ou
municipais, com vistas 4 realizagdo de objetivos de interesse do Municipio, especialmente da
pasta administrativa da qual seja titular;

X — zelar para que a comunidade esteja permanentemente informada das
atividades de sua Secretaria, bem como coordenar as atividades em que esta participe;

XI — manter contato com os 6rgdos municipais, estaduais e federais, visando a
obtenggio de recursos para viabilizar as a¢des da Prefeitura;

XII - zelar pelo cumprimento das normas do Municipio, orientando seus
subordinados na sua observancia:

XIII — acompanhar e avaliar o desempenho dos seus subordinados, para fins de
aproveitamento de potencialidade e aperfeicoamento;
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XIV — demonstrar, periodicamente, ao Prefeito, em especial, a situa¢éo da pasta
administrativa da qual seja titular, inclusive apresentando relatérios concisos e precisos de sua
gestdo, ressalvado aquele de carater anual previsto no inciso IV do artigo 100 da Lei Orgénica do
Municipio;

\

XV — aplicar multas previstas em lei, nos contratos ou convénios, bem como revé

las quando for o caso;

XVI —resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou representacéo que lhe forem
dirigidas;

XVII - subscrever e referendar atos e regulamentos referentes a sua Secretaria;

XVIII — expedir instru¢des para a boa execugdo das leis, decretos e regulamentos
relativos aos assuntos de sua Secretaria;

XIX — apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados pela
Secretaria;

XX - comparecer a Camara Municipal. sempre que por ela convocado ou
convidado, e prestar informagdes nos termos da Lei Orgénica do Municipio e do Regimento
Interno do Poder Legislativo; e

XXI — elaborar conjuntamente com as unidades que integram a sua pasta
administrativa o planejamento de compras e servigos, bem como o programa orcamentario de
sua secretaria.

Paragrafo inico. Aplicam-se, no que couber, aos ocupantes de cargos equivalentes
a Secretdrio Municipal, as atribui¢des a que aludem o capur deste artigo.

CAPITULO I
DOS SUPERINTENDENTES

Art. 48. Além das atribuigdes previstas no Regimento Interno da Prefeitura
Municipal de Nataléndia, compete aos Superintendentes assessorar o Secretario Municipal da
Administragdo na fixag8io das diretrizes de atuag@io da Superintendéncia e exercer a dire¢io geral
das unidades vinculadas ao sistema de gestdio de pessoal do Poder Executivo e de material,
patrimdnio, compras e tecnologia da informag3o.

CAPITULO 111
DOS GERENTES

Art. 49. Além das atribuigdes que lhe s3io proprias, previstas nesta Lei e a serem
especificadas no Regimento Interno da Prefeitura de Natalandia, compete ao ocupante de cargo
de Gerente ou outro de iguais niveis hierarquicos:
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[ — promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos
sob sua responsabilidade;

I — exercer a orientag4o e coordenagéo dos trabalhos da unidade que dirige;

III - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e
prazos, promovendo a coeréncia e a racionalidade das formas de execucéo;

IV — apresentar ao superior imediato, na época prépria, programa de trabalho da
unidade sob sua responsabilidade;

V — despachar diretamente com o superior imediato;

— VI — apresentar ao superior imediato, na época propria, relatorio das atividades da
unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria dos servigos;

VII — despachar e subscrever certiddes sobre assuntos de sua competéncia;

VIII — proferir despachos interlocutérios, em processos cuja decisdo caiba ao
nivel de diregéo imediatamente superior, e decisérios, em processos de sua competéncia;

IX — providenciar a organizagdo e manutencfio atualizada dos registros das
atividades da unidade que dirige;

X — propor ao superior imediato a realizagdo de medidas para apuracdo de faltas e
irregularidades;

XI — fornecer, anualmente, ao superior imediato, elementos destinados a
elaboragdo da proposta orgamentaria relativa 4 unidade que dirige;

XII - fazer cumprir, rigorosamente, o horario de trabalho do pessoal a seu cargo;

XIII - providenciar a requisi¢éo de material permanente e de consumo necessario
a unidade que dirige;

XIV — remeter ou fazer remeter ao arquivo geral os processos e papéis
devidamente ultimados e requisitar os que interessarem a unidade que dirige; e

XV — exercer outras atribui¢des correlatas.
CAPITULO III
DAS FUNCOES DE CONFIANCA
Art. 50. Nos termos do inciso V do artigo 37 da Constituicdo da Republica, ficam

criadas as Fungdes de Confianga do Poder Executivo, em nivel de assessoramento (FCPE-01) e
em nivel de dire¢dio (FCPE-02), a serem exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
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cargo efetivo. )
TITULO VI

DO REGIMENTO INTERNO

Art. 51. O Regimento Interno da Prefeitura serd baixado por decreto do Prefeito
no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a contar da vigéncia desta Lei.

Paragrafo tnico. O Regimento Interno explicitara:

I — as atribuigdes gerais e especificas dos diferentes oOrgdos e unidades
administrativas da Prefeitura;

IT — as atribui¢des especificas. detalhadas e comuns dos servidores investidos nas
s fungdes de diregdo e chefia;

III — as normas de trabalho que, por sua natureza, nio devem constituir normas
em separado; e

IV — outras disposi¢ées julgadas necessarias.
Art. 52. Por intermédio do Regimento Interno o Prefeito podera delegar
competéncia as diversas unidades administrativas para proferir despachos decisérios, podendo a

qualquer momento, evocar a si, segundo seu Unico critério, a competéncia delegada.

§ 1° Séo indelegaveis as competéncias decisorias do Chefe do Poder Executivo,
nos casos previstos na Lei Organica do Municipio e em outras legislagdes pertinentes.

§ 2° Observado o disposto neste artigo. sdo delegadas aos Secretarios Municipais
as seguintes competéncias:

I — celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realizacdo de
objetivos de interesse do Municipio;

II — aplicar multas previstas em Lei, nos contratos ou convénios, bem como revé-
las quando for o caso;

IIl — aprovar projetos de edificagio e planos de loteamento, aumento e
zoneamento  urbano, ou para fins urbanisticos; e

IV —resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou representa¢des que lhe forem

dirigidas.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. Os cargos e fungdes criados pelo Anexo Unico desta lei serdo providos
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segundo as disponibilidades financeiras e orgamentarias do Municipio, observado o disposto no
artigo 22 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 54. O cargo de confianca de Superintende de Recursos Humanos ¢ de
recrutamento limitado, privativo de servidor de carreira.

Art. 55. O servidor efetivo, quando nomeado para exercer cargo em comissio,
percebera o vencimento do cargo ad nutum, facultada a 0p¢do pela remuneragio do cargo de

origem, acrescida de gratificagdo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento.

Art. 56. Nos termos do inciso V do artigo 37 da Constituigdo da Republica, pelo
menos 20% (vinte por cento) dos cargos comissionados relacionados no Anexo Unico desta lei
deveréo se providos por servidores de carreira.

Art. 57. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.
Art. 58. Revogam-se:

I-aLein®42, de 6 de margo de 1998:
H—-alein®297,de2 de janeiro de 2015; e

III - a Lei n° 316, de 30 de junho de 2015,

Natalandia, 31 de janeiro de 2019
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