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	PROPÕE À MESA DIRETORA O ENCAMINHAMENTO DE MOÇÂO DE APLAUSOS, RECONHECIMENTO E CONGRATULAÇÕES AO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TANGARÁ DA SERRA-MT, DENOMINADO “SERRAPREV” PELOS SEUS RELEVANTES TRABALHOS PRESTADOS NO MUNICÍPIO DE TANGARÁ DA SERRA – MT.
De conformidade com o que estabelece o Regimento Interno da Casa, o Vereador Signatário, depois de ouvida a Soberano e Douta manifestação do Plenário, PROPÕE o encaminhamento da presente MOÇÃO DE APLAUSOS, RECONHECIMENTO E CONGRATULAÇÕES, AO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TANGARÁ DA SERRA-MT, DENOMINADO “SERRAPREV”, NAS PESSOAS DE SUA ATUAL DIRETORIA; Diretora Executiva: LAURA PEREIRA, Presidente do Conselho: ESTELA MARES TOLEDO ROSA, Secretária do Conselho: MARLENE BATISTA PEREIRA RODRIGUES, Conselheira: ELAINE CRISTINA SENA MORAES, Conselheiro: CAIO GARCIA DA SILVEIRA, Conselheira: LUCIANA DUARTE FELISBERTO, Conselheira: DÉBORA TEREZA MAZUTTI, Conselheiro: EDIRSON JOSÉ OLIVEIRA (in memorian), Conselheira: LETÍCIA GRAZIELLA TEIXEIRA NUNES, Conselheiro: NEURI ELIEZER SENGER, Conselheiro: JESIEL ERLEN DE SIQUEIRA, Conselheira: MARIA DONISETE CARVALHO, Conselheira: LENILSE BARBOSA DE ALMEIDA, Conselheiro: ORACILDO NASCIMENTO, Conselheiro: WILLIANS FERNANDO FONSECA REIS, Presidente do comitê de Investimentos: HELITON LUIZ DE OLIVEIRA, Secretário: ELTON DA SILVA, Membro Titular: HÉLIO PEREIRA, Membro Titular: DIDIMO AZEVEDO PAULA, Membro Titular: DELSON VALÉRIO NEVES JUNIOR, Membro Suplente: ALEX CAMPOS FERNANDES, pelos seus relevantes trabalhos prestados. 

A CÂMARA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA, Estado de Mato Grosso, por deliberação de seus Membros, através da presente MOÇÃO manifesta seus APLAUSOS, RECONHECIMENTO E CONGRATULAÇÕES ao Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Tangará da Serra-MT, denominado “SERRAPREV”, nas pessoas da sua DIRETORIA, CONSELHO PREVIDENCIÁRIO E COMITÊ DE INVESTIMENTOS do Biênio 2019/2021. 
Para a Câmara Municipal de Tangará da Serra é motivo de elevada satisfação propor a presente moção de aplausos, que visa parabenizar ao Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Tangará da Serra-MT, denominado “SERRAPREV”, nas pessoas da sua DIRETORIA, CONSELHO PREVIDENCIÁRIO E COMITÊ DE INVESTIMENTOS, pelo seu relevante trabalho prestado a este Município de Tangará da Serra-MT.
HISTÓRICO
O Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Tangará da Serra/MT, denominado pela sigla “SERRAPREV”, de natureza autárquica, foi instituído pela Lei Complementar nº 135 de 14 de abril de 2011, teve início as suas atividades em 17 de maio de 2011, respondendo interinamente pelo Instituto, até sua nomeação para o biênio 2011/2013 de 01 de julho de 2011 a 01 de julho de 2013, a servidora efetiva no cargo de técnica em contabilidade Maria Dalva Specian Chaves.
A desvinculação dos servidores efetivos do Regime Geral de Previdência Social ocorreu 02 de maio de 2011. 
Em 08 de junho de 2011, foram nomeados os membros do Conselho Previdenciário, através do Decreto nº 182/2011.
Em 01 de dezembro foi firmado o Termo de Parcelamento nº 00217/2011, relativo aos débitos previdenciários do FAPEN – Lei nº 3798, no valor de R$ 16.543.174,75 em 240 parcelas, tendo sido pago até o mês de agosto de 2021 a parcela nº 115.
A Lei Complementar nº 166 de 23/05/2012, incluiu o artigo 75-A, instituiu e regulamentou o Comitê de Investimentos do SERRAPREV.
Em 10/07/2012, foram nomeados os membros do Comitê de Investimentos através do Decreto nº 239 de 10 de julho de 2012.
Em 01 de agosto de 2013, foi nomeado para o cargo de diretor executivo do SERRAPREV, o servidor efetivo no cargo de digitador, Heliton Luiz de Oliveira, para o biênio 2013/2015, sendo reconduzido para o biênio 2015/2017 e novamente reconduzido para o biênio 2017/2019. Nesse período foi construído a Sede do Instituto, 01 academia para uso público na área da sede e também 01 usina de energia solar para uso do SERRAPREV.
Em 01 de setembro de 2019, foi nomeada para o cargo de diretora executiva do SERRAPREV a servidora efetiva no cargo da administradora, Laura Pereira, para o biênio 2019/2021.
O Instituto iniciou com um patrimônio líquido de R$ 3.192.673,58 (três milhões, cento e noventa e dois mil, seiscentos e setenta e três reais e cinqüenta e oito centavos) e fechou o mês de agosto de 2021 com R$ 150.518.712,59 (cento e cinqüenta milhões, quinhentos e dezoito mil, setecentos e doze reais e cinqüenta e nove centavos) em contas bancárias do SERRAPREV, nas instituições/gestoras devidamente credenciada, aplicados em renda fixa e renda variável em conformidade com as resoluções/normas da Secretaria da Previdência/Ministério da Economia.

O Instituto de Previdência conta hoje com 1.693 segurados ativos, 218 segurados inativos/aposentados e 39 pensionistas, com uma folha total de aposentados e pensionistas no valor de R$ 1.045.562,95 (um milhão, quarenta e cinco mil, quinhentos e sessenta e dois reais e noventa e cinco centavos). 
A receita mensal média do SERRAPREV incluindo as contribuições patronais, as contribuições dos servidores, a compensação previdenciária do INSS e o parcelamento do FAPEN na importância de R$ 2.264.000,00 (dois milhões duzentos e sessenta e quatro mil reais).  Em média o Instituto aplica mensalmente em fundos mais de um milhão de reais.
Ressaltando que isso só é possível pelo fato do Município (Poder Executivo
e suas autarquias e Poder Legislativo), realizarem os repasses mensalmente, sem nenhum atraso, dessa forma o SERRAPREV, tem obtido semestralmente seu CRP- Certificado de Regularidade Previdenciário.
O SERRAPREV está classificado com nota B no índice de situação previdenciária da Secretaria da Previdência – Ministério da Economia, só não está com a nota A porque ainda não implantou o Pró-Gestão que é um programa da Secretaria da Previdência, que busca a excelência na gestão dos RPPS.

Diretoria do SERRAPREV é composta pela diretoria Executiva, Conselho Previdenciário e Comitê de Investimentos.

Plenário das Deliberações, Vereador Daniel Lopes da Silva, Câmara Municipal de Tangará da Serra, Estado de Mato Grosso, aos vinte e dois dias do mês de Setembro do ano de dois mil e vinte e um.
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