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LEIN.° 903, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

Institui a Politica Municipal de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRA GRANDE - MG |

: o Especial Inclusiva no dmbito da Rede Municipal
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; administrativa, organizacional e institucional da
(}H( Ul )’WM&M_C\ Prefeitura de Cabeceira Grande (MQG)...” e da
i SERVIDOR RESPONSAVEL

outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 76, inciso II1 da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO 1
OBJETO, AMBITO DE APLICACAO NORMATIVA E DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Educagdo Especial Inclusiva, com
a finalidade de garantir o direito a educagdo em um sistema educacional inclusivo no ambito
do Municipio de Cabeceira Grande para estudantes com deficiéncia, com transtorno do
espectro autista e com altas habilidades ou superdotagdo, sem discriminagdo e com base na
igualdade de oportunidades, em conformidade com o disposto no Decreto Federal n.° 12.686,
de 20 de outubro de 2025, que institui a Politica Nacional de Educagdo Especial Inclusiva e a
Rede Nacional de Educag¢do Especial Inclusiva, com a nova redagdo dada pelo Decreto
Federal n.° 12.773, de 8 de dezembro de 2025 ou outro ato normativo que venha substitui-lo,
sucedé-lo ou atualiza-lo.

§ 1° A modalidade da educagdo especial sera oferecida de maneira transversal a
todos os niveis, etapas ¢ modalidades da educagdo bésica na Rede Municipal de Ensino, com
vistas a assegurar recursos € servi¢os educacionais para apoiar, complementar ¢ suplementar
o processo de escolarizacdo.

§ 2° O estudante com transtorno do espectro autista ¢ considerado pessoa com
deficiéncia para fins da Politica Municipal de Educag¢do Especial Inclusiva.
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§ 3° A garantia do sistema educacional inclusivo ocorre por meio da organizagao
da Rede Municipal de Ensino, de forma a assegurar que os estudantes que sdo o publico da
educagao especial tenham o direito a ser incluidos em classes ¢ escolas comuns, com 0 apoio
necessario a sua participagdo, permanéncia e aprendizagem.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E OBJETIVOS

Art. 2° Sdo principios da Politica Municipal de Educagdo Especial Inclusiva:

I — o reconhecimento da educagido como direito universal, publico e subjetivo
de todos os cidadaos;

IT — a garantia de igualdade de oportunidades e condigdes para o acesso, a
permanéncia, a participagdo ¢ a aprendizagem dos estudantes que sdo o publico da educagio
especial;

III — a promogdo da equidade;

IV — a diversidade humana como valor a ser reconhecido e promovido pela
educacdo;

V — o combate, no contexto educacional, ao capacitismo e a discriminagdo em
todas as suas formas;

VI — a garantia de acessibilidade e o incentivo ao desenvolvimento de
tecnologias que assegurem o direito a educagdo ao piblico da educagio especial;

VII — a consolidagdo do trabalho intersetorial como estratégia para a atengdo
integral ao publico da educagdo especial; e

VIII — o respeito pela diversidade de estudantes com deficiéncia ¢ suas
especificidades no ambito da educagdo.

Art. 3° Sdo diretrizes da Politica Municipal de Educacdo Especial Inclusiva:
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[ — garantia de um sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas ¢
modalidades da educagdo basica oferecida pelo Municipio, sem discriminagao e com base na
igualdade de oportunidades;

IT — reconhecimento do direito a educagao e a aprendizagem ao longo da vida;

II1 — colaboragio entre o0 Municipio e demais entes federativos;

IV — transversalidade da educacdo especial desde a educagdo infantil até o
ensino fundamental;

V — oferta de tecnologias assistivas e adaptacdes razoaveis, de acordo com as
necessidades individuais, em interagdo com os contextos educacionais;

VI — adogdo de medidas de apoio individualizadas e efetivas, em ambientes
educacionais que maximizem o desenvolvimento académico e social;

VII - oferta de Atendimento Educacional Especializado — AEE, estruturado em
duas salas de recursos, sendo uma na sede, na cidade de Cabeceira Grande e a outra no Distrito

de Palmital de Minas, abrangendo as escolas municipais correspondentes;

VIII — articulagdo intersetorial na implementa¢dao das politicas publicas
municipais;

IX — participagdo da familia e dos estudantes, no ambito da gestdo escolar
democratica;

X — oferta de educagdo especial preferencialmente na rede regular de ensino; e

X1 — apoio técnico e financeiro pelo Poder Publico as institui¢des privadas sem
fins lucrativos, especializadas ¢ com atuagdo exclusiva em educagdo especial.

Art. 4° Sdo objetivos da Politica Municipal de Educagdo Especial Inclusiva:
[ — assegurar:
a) a existéncia de uma rede educacional inclusiva em todos os niveis, etapas e

modalidades oferecidos pela Rede Municipal de Ensino;
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b) a aprendizagem ao longo da vida, at¢ os niveis ¢ as etapas de ensino
oferecidos no Municipio;

c) 0 acesso, a participagdo, a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes que
sdo o publico da educagdo especial nos estabelecimentos municipais de ensino, em classes
comuns;

d) o AEE em todos os niveis, etapas e modalidades oferecidos na rede
municipal;

e) as adaptacdes razodveis, nos diferentes niveis, etapas e modalidades
educacionais, consideradas suas politicas curriculares, avaliativas e de planejamento;

IT — garantir a educagdo basica para o publico da educacio especial, de zero a
dezessete anos de idade, asseguradas as adaptagdes razoaveis de acordo com as necessidades
individuais;

III — reduzir:

a) a distorgao idade-série relativa ao piblico da modalidade educagdo especial;

b) a desigualdade de acesso e melhorar as condi¢des de permanéncia do publico
da educagdo especial nas institui¢des de ensino;

IV — implementar programas ¢ agdes educacionais para apoiar ou complementar
a formagdo dos estudantes com deficiéncia e estudantes autistas e suplementar a formagao de
estudantes com altas habilidades ou superdotagdo nos diferentes niveis, etapas e modalidades
educacionais oferecidos no Municipio;

V — fomentar:

a) as medidas de combate a discriminacdo e ao capacitismo no ambito
educacional municipal;

b) o protagonismo e a participagao dos estudantes que sdo o publico da educagao
especial na formulagdo, na implementagdo, no monitoramento e na avaliagdo das agdes da
Politica Municipal de Educagdo Especial Inclusiva;
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¢) a participagdo da comunidade, da familia ¢ dos estudantes nas discussoes
relativas ao aperfeigoamento da oferta da educagdo especial inclusiva no Municipio;

VI — identificar ¢ climinar as barreiras que restrinjam ou impegam o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a participagdo dos estudantes nas escolas municipais; e

VII — promover e incentivar a formagao inicial e continuada dos profissionais
da educagdo da rede municipal para a educagdo especial inclusiva.

Paragrafo inico. A Base Nacional Comum Curricular e as diretrizes curriculares
nacionais de todas as etapas e modalidades da educagdo basica aplicam-se aos estudantes que
sdo o publico da educacdo especial matriculados na rede municipal de ensino.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO E DA OFERTA DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO

Secao I
Do Atendimento Educacional Especializado

Art. 5° O Atendimento Educacional Especializado — AEE ¢ atividade
pedagogica de carater complementar a escolarizagao de pessoas com deficiéncia e transtorno
do espectro autista, ¢ suplementar a escolarizagdo de pessoas com altas habilidades ou
superdotagao.

Art. 6° Sdo objetivos do AEE na Rede Municipal de Ensino:

[ — qualificar as condigdes de acesso, permanéncia, participagdo e aprendizagem
dos estudantes que sdo o publico da educagdo especial;

II — identificar estudantes que sdo o publico da educagdo especial, por meio de
estudo de caso;
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III — desenvolver ¢ organizar recursos pedagogicos ¢ de acessibilidade que
assegurem acesso, permanéncia, aprendizagem e participacdo dos estudantes em todas as
atividades educacionais;

IV — contribuir para o desenvolvimento de recursos didaticos e estratégias
pedagogicas;

V — sistematizar e articular o trabalho dos diferentes profissionais da educacao
municipal envolvidos com o atendimento aos estudantes que sdo o publico da educagdo
especial;

VI - promover condigdes para a continuidade de estudos dos estudantes que sdo
o publico da educagdo especial; e

VII — fomentar e integrar as agdes intersetoriais, notadamente entre as areas que
compdem a rede de protegdo social do Municipio.

Art. 7° A garantia do AEE, integrado ao projeto politico-pedagogico do
estabelecimento municipal de ensino, e com a participa¢do da familia e do estudante, sera
regulamentada por ato do titular da Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura.

Art. 8° A matricula no AEE ndo podera ser substitutiva a matricula e a
frequéncia na classe comum.

Art. 9° O AEE podera, excepcionalmente, ser realizado em Centro de
Atendimento Educacional Especializado da rede publica municipal de ensino ou de
instituicdes sem fins lucrativos, conveniadas com a Secretaria Municipal da Educagdo e
Cultura.

Paragrafo unico. Os Centros de Atendimento Educacional Especializado
privados, sem fins lucrativos, conveniados, deverdo atender aos requisitos estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Educagdo, para seu credenciamento, sua autorizagdo de
funcionamento e sua organizagao de AEE.

Sec¢do 11
Do Estudo de Caso
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Art. 10. O estudo de caso constitui-se em metodologia de produgdo,
sistematizacao e registro de informagdes e estratégias relativas ao AEE, e configura-se etapa
inicial necessaria para a identificagdo de estudante publico da educagao especial.

§ 1° O estudo de caso € composto pelas seguintes etapas:

I — identificagdo inicial das demandas individuais e barreiras;

II — andlise das barreiras e do contexto escolar;

III — identifica¢do das potencialidades e Flas demandas de apoio ao estudante; e

IV — defini¢do de estratégias e recursos de acessibilidade para eliminagdo de
barreiras.

§ 2° O resultado do estudo de caso fundamentara o Plano de Atendimento
Educacional Especializado — PAEE.

§ 3° O envolvimento do estudante e dos familiares responsaveis pelo cuidado
cotidiano devera ser garantido ao longo de todo o estudo de caso, tanto para contribui¢des ao
historico de estratégias ja desenvolvidas e as atuais necessidades do estudante, quanto ao
acompanhamento e ao apoio a implementagdo do plano.

§ 4° Para realiza¢do do estudo de caso, quando necessario, sera estabelecido
didlogo com profissionais que compdem a rede de prote¢do social municipal, como os da
satde, da assisténcia social e dos orgdos de protegdo a crianga e ao adolescente.

§ 5° Os recursos de acessibilidade na educagio serdo considerados e planejados
com vistas a assegurar ao estudante condi¢des de acesso ao curriculo, participa¢do nas
atividades escolares ¢ desenvolvimento da aprendizagem, e abrangem tecnologias, servigos,
estratégias e adaptagoes que climinam barreiras nos materiais, nos ambientes, no transporte,
nos mobilidrios e equipamentos, nos sistemas de comunicagdo e informagao e nas demais
dimensoes da vida escolar.

§ 6° A avaliagdo biopsicossocial da deficiéncia podera ser utilizada como
documento subsidiario ao estudo de caso.
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§ 7° A garantia da oferta do AEE ao estudante ndo sera condicionada a exigéncia
de diagndstico, laudo, relatorio ou qualquer outro documento emitido por profissional de
satde.

Secao III
Do Plano de Atendimento Educacional Especializado

Art. 11. O PAEE ¢ um documento obrigatorio e individualizado de natureza
pedagogica, com atualizag¢do continua, que deriva do estudo de caso.

§ 1° A institucionalizagdo do PAEE coxhpc")e o projeto politico-pedagogico do
estabelecimento municipal de ensino.

§ 2° O PAEE tem a finalidade de orientar o trabalho a ser desenvolvido em sala
de aula comum, o trabalho desenvolvido no ambito do AEE, as atividades colaborativas no
estabelecimento de ensino e as agoes de articulagdo intersetorial.

§ 3° A elaboragdo e a implementagdo do Plano Educacional Individualizado, ou
de outros instrumentos pedagogicos com finalidades analogas utilizados pela rede municipal
de ensino, deverdo observar o disposto nesta Lei para o PAEE.

§ 4° A coleta, o tratamento, o armazenamento e o compartilhamento de dados
pessoais e sensiveis de estudantes que sdo o publico da educagdo especial devem observar os
principios e os fundamentos previstos na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais).

§ 5° O resultado do estudo de caso fundamentard o Plano de Atendimento
Educacional Especializado — PAEE e o Plano Educacional Individualizado — PEI.

§ 6° E obrigatoria a realizagio de documento individualizado de natureza
pedagdgica, com atualizagdo continua, como PAEE e o PEIL que derive do estudo de caso.

§ 7° A institucionalizacdo do PAEE ¢ do PEI compde o projeto politico-
pedagogico do estabelecimento de ensino.

§ 8° O PAEE e o PEI tém a finalidade de orientar:
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I — o trabalho a ser desenvolvido em sala de aula comum;
IT — o trabalho desenvolvido no ambito do AEE;
[11 — as atividades colaborativas no estabelecimento de ensino; e
IV — as agoes de articulagdo intersetorial.
Se¢ao IV
Do Professor do Atendimento Educacional Especializado

Art. 12. O professor que atua no AEE devera possuir formagao inicial que o
habilite ao exercicio da docéncia com especializagdo lato sensu em educagio especial ou
formacdo continuada para a educagd@o especial inclusiva, com carga horéria de, no minimo,
360h (trezentas e sessenta horas), submetido a jornada semanal de trabalho de 40h.

Paragrafo tGinico. O Municipio, em colaboragdo com a Unido e o Estado,
promovera formagao continuada em servigo de professores que atuam no AEE.

Se¢io V
Do Assistente de Apoio Especializado

Art. 13. Ao Assistente de Apoio Especializado, qualificado como profissional
de apoio escolar, compete atuar em consonancia com o PAEE, cuja carga horaria semanal
devera ser compativel com o Programa Escola em Tempo Integral.

I — na locomogdo, no acesso ¢ na participagdo dos estudantes em todos os
espagos ¢ atividades pedagogicas;

I1 — na higiene ¢ na alimentagdo, guardado o respeito ao corpo ¢ a privacidade,
ao tempo e as escolhas dos estudantes;

Il — na interag¢do social ¢ na comunicagdo, a partir do reconhecimento das
diferentes formas de expressio dos estudantes e da pluralidade dos meios e modos de
comunicacdo; e
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IV — na utilizagdo de eventuais tecnologias e recursos auxiliares desenvolvidos
pelo AEE, de modo a favorecer o convivio entre pares e a livre expressdo dos estudantes nas
atividades e nos espagos escolares.

§ 1° Ao profissional de apoio escolar compete atuar em consondncia com o
PAEE e com o PEI:

§ 2° A oferta do profissional de apoio escolar sera avaliada pelo estudo de caso
e independera de resultado de diagnéstico, laudo, relatorio ou qualquer documento emitido
por profissional de saude.

Art. 14. O profissional de apoio escolar devera ter formagdo inicial de, no
minimo, nivel médio ou técnico na area pedagodgica e formagdo continuada na area de
educagdo especial inclusiva com carga horaria de, no minimo, 180 (cento e oitenta horas),
submetido a jornada semanal de trabalho de 35h.

Paragrafo tnico. O Municipio, em colaboragdo com a Unido ¢ o Estado,
promovera formagdo continuada em servigo de profissionais de apoio escolar.

CAPITULO IV

DA GOVERNANCA E DA IMPLEMENTACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

Secéo 1
Da Rede Municipal de Educacio Especial Inclusiva

Art. 15. Fica instituida a Rede Municipal de Educag¢do Especial Inclusiva,
instrumento de implementagdo da Politica Municipal de Educacdo Especial Inclusiva, por
meio de a¢do articulada dos 6rgaos e entidades da Administragao Publica Municipal.

Art. 16. Sdo objetivos da Rede Municipal de Educagdo Especial Inclusiva:

[ — expandir e consolidar a formagdo continuada em servigo dos profissionais
de educagdo da rede publica municipal de ensino;
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Il — efetivar a articulagdo intersetorial para promover atengdo integral aos
estudantes que sdo o publico da educagdo especial;

III — fortalecer os servigos educacionais de apoio técnico e a producdo de
materiais acessiveis para a educagdo especial inclusiva;

IV — aperfeigoar os indicadores e o monitoramento da educagdo especial
inclusiva no Municipio; e

V — produzir e difundir conhecimento sobre a educacdo especial inclusiva.
Paragrafo unico. Para os efeitos do disposto no inciso IV, dentre os indicadores
de avaliagdo da Politica Municipal de Educa¢do Especial Inclusiva, considerar-se-do, no

minimo:

I — taxa de matricula e permanéncia dos estudantes publico-alvo da educagado
Especial;

IT — indice de participagdo no AEE;

IIT — indice de progressdo escolar;

IV — taxa de distor¢do idade-série;

V — grau de satisfacdo das familias e dos estudantes; e

VI — numero de profissionais capacitados em educagdo especial inclusiva.

Art. 17. Ato do Poder Executivo Municipal instituira formas e critérios para
reconhecimento ¢ valorizagdo de experiéncias ¢ praticas educacionais inclusivas na rede
publica municipal de ensino.

Secao 11

Do Apoio da Unido e do Estado
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Art. 18. O Municipio de Cabeceira Grande buscara apoio da Unido e do Estado
para a implementagdo da Politica Municipal de Educagdo Especial Inclusiva, especialmente
por meio de:

[ - repasse de recursos por meio do Programa Dinheiro Direto na Escola e outros
programas federais e estaduais;

IT — repasse de recursos por meio do Plano de Ag¢des Articuladas e outros
instrumentos de colaboragdo federativa;

Il — provimento de bolsas para organizar, articular ¢ implementar a Rede
Municipal de Educagido Especial Inclusiva;

IV — elaboragdo de diretrizes e de orientagdes para a estruturagdo e a
implementagdo de a¢des de formagdo orientadas nas praticas pedagodgicas e praticas de gestdo
escolar;

V — promogdo de agdes de formacdo continuada aos profissionais da educagdo
municipal;

V1 — aquisig¢do e distribuigdo de materiais didaticos em formatos acessiveis aos
estudantes da educagao especial inclusiva;

VII — produgdo e distribui¢do de recursos de acessibilidade educacional; e

VIII - estimulo ao acesso ao AEE, de forma complementar ou suplementar ao
ensino regular, assegurada a dupla matricula, nos termos da legislagdo federal.

Secao I11
Da Governang¢a Municipal

Art. 19. A governanga da Politica Municipal de Educacdo Especial Inclusiva
contard com estrutura executiva de coordenacgdo instituida no ambito da Secretaria Municipal
da Educagdo e Cultura estrutura consultiva com participagao social.
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§ 1° A estrutura consultiva sera composta pelo Conselho Municipal de Educagio
e por outros colegiados e foruns municipais relacionados a educagio inclusiva.

§ 2° Sera assegurada a participacdo de representantes das pessoas com
deficiéncia, de familiares e de organizagdes da sociedade civil na estrutura consultiva.

Art. 20. A Secretaria Municipal da Educacdo e Cultura acompanhara e
monitorara o acesso a escola por parte dos beneficiarios do beneficio de prestag¢do continuada
em idade de escolarizagdo obrigatoria, em colaboragdo com os 6rgdos municipais de satde e
assisténcia social.

CAPITULO IV

DA CRIACAO DO CARGO PUBLICO DE GERENTE DE GESTAO DA EDUCACAO
ESPECIAL INCLUSIVA

Art. 21. Fica criada a Geréncia de Gestdo da Educacido Especial Inclusiva e 1
(um) cargo de provimento comissionado de Gerente de Gestdo da Educac¢do Especial
Inclusiva, de livre nomeagdo e exoneragdo e recrutamento amplo, vinculado a Secretaria
Municipal da Educagdo e Cultura, com as atribuigdes e vencimentos fixados na Lei n.° 840,
de 28 de fevereiro de 2025.

Art. 22. A Lei 840, de 28 de fevereiro de 2025, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 18. A Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura tem a seguinte estrutura
basica interna:

I — Geréncia de Coordenagao Pedagogica;

IT — Geréncia de Assessoramento Educacional;

[T — Geréncia de Gestdo do Programa Escola em Tempo Integral;
IV — Geréncia de Gestao da Educacdo Especial Inclusiva;
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V — Subgeréncia de Transporte Escolar;
VI — Subgeréncia de Suporte Administrativo;
VII — Diregao de Unidade Educacional, sob a forma de fun¢do comissionada;

VIII — Vice-Dire¢do de Unidade Educacional, sob a forma de funcdo
comissionada; e

IX — Subgerente de Patrimdnio Cultural e ICMS Cultural.” (NR/AC)

..............................................................................................................................

I1-B — a Geréncia de Educagao Especial Inclusiva:

a) planejar, coordenar e supervisionar a execu¢dao da Politica Municipal de
Educagio Especial Inclusiva no ambito da Rede Municipal de Ensino;

b) promover articulagdo permanente entre as unidades escolares, a Secretaria
Municipal da Educagao e Cultura demais orgdos publicos envolvidos no atendimento
educacional especializado;

¢) organizar, acompanhar e monitorar a oferta do Atendimento Educacional
Especializado — AEE, assegurando sua integragdo ao projeto politico-pedagogico das escolas;

d) orientar tecnicamente a elaboracdo, a atualizagio e a execugdo dos Planos de
Atendimento Educacional Especializado — PAEE;

e) promover a identificagdo e eliminacdo de barreiras pedagogicas, atitudinais,
comunicacionais, arquitetonicas, tecnologicas e outras que comprometam o acesso, a
permanéncia e a aprendizagem dos estudantes da educagdo especial;
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f) planejar e acompanhar a formagdo continuada dos profissionais da educagao
que atuam na educagdo especial inclusiva e no AEE;

g) estabelecer e manter articulagdo intersetorial com satde, assisténcia social,
conselhos de direitos e demais 6rgdos da rede de protegio;

h) acompanhar indicadores, registros e relatorios, propondo medidas de
aperfeigoamento e ampliando o acompanhamento pedagdgico especializado;

i) orientar as escolas na adogdo de recursos de acessibilidade pedagogica e
tecnologias assistivas; '

j) acompanhar o uso ¢ a prestagdio de contas de recursos financeiros
provenientes de programas federais e estaduais destinados a educagdo especial;

k) apoiar a participagdo das familias e dos proprios estudantes na formulagao,
implementagdo e monitoramento da politica inclusiva no Municipio; e

I) executar outras atribuigdes correlatas necessarias ao efetivo funcionamento
da Politica Municipal de Educagao Especial Inclusiva.

()

I11 — cargos de Direciio — DI: 16 (dezesseis) cargos de Gerente, cada qual com
area de atuagdo tematica/setorizada definida e vencimentos identicos, de livre nomeagdo e
exoneragdo ¢ recrutamento amplo, a exce¢do do Gerente de Acolhimento Institucional que ¢
limitado a profissionais com formagdo em Nivel Superior e capacitagdo especifica em
acolhimento institucional, sem prejuizo do disposto na Lei Municipal n.° 369, de 12 de margo
de 2012;” (NR)
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Art. 23. O Anexo I da Lei n.° 840, de 28 de fevereiro de 2025, fica acrescido do
item relacionado ao cargo de Gerente de Educagao Especial Inclusiva, na forma da redacdo
dada pelo Anexo I desta Lei, renumerando-se os itens subsequentes.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 24. Os profissionais vinculados a Politica Municipal de Educagao Especial
Inclusiva serdo vinculados a Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura que determinara os
atos de lotagdo, relotagdo e correlatos, de acordo com a necessidade do servigo, com o
interesse publico € com a organizagdo dos sistemas de ensino.

Art. 25. Até que sejam promovidos os ajustes no Quadro de Pessoal do
Municipio e na Lei Municipal n.° 500, de 21 de junho de 2016, para criagdo dos cargos
efetivos correspondentes as vagas de carater permanente vinculadas a Politica Municipal de
Educagao Especial Inclusiva, fica autorizada a contratagdo, mediante Regime de Contratagao
Temporaria previsto na Lei Municipal n.® 459, de 6 de abril de 2015, das fungdes publicas
necessarias a implantagdo e a execugdo das atividades do Atendimento Educacional
Especializado — AEE.

§ 1° As contrata¢des temporarias de que trata o caput serdo realizadas mediante
processo seletivo simplificado, na forma e condigdes estabelecidas em edital que também
prevera o numero de vagas ofertadas e/ou formagdo de cadastro de reserva, podendo adotar
provas, avaliagdo de titulos ou ambas, conforme a natureza da fungao.

§ 2° Quando o certame for fundamentado em avaliagdo de titulos, deverdo ser
observados, dentre outros, os seguintes critérios extraordinarios e excepcionais, constituindo
especialidade em relagdo a Lei Municipal n.° 459, de 6 de abril de 2015:

[ — avaliacdo de titulos académicos compativeis com a fungao;

IT — comprovagdo de experiéncia profissional no servigo publico ou em
atividades correlatas;

III — analise técnica curricular, voltada a afericdo da qualificagdo e aptiddo
profissional do candidato; e
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IV — entrevista técnica, de carater avaliativo e classificatorio, destinada a
verificagdo da adequagdo do perfil profissional as atribuigdes da fungdo.

§ 3° O edital do processo seletivo simplificado definira os requisitos minimos
de formagdo e experiéncia, a forma de avalia¢do, os pesos atribuidos a cada etapa e demais
critérios objetivos de sele¢do, observados os principios da impessoalidade, publicidade,
isonomia e transparéncia.

§ 4° As contratagdes temporarias terdo duragdo limitada ao prazo estritamente
necessario a realizagdo de concurso publico e ao provimento dos cargos efetivos
correspondentes, respeitado o limite maximo previsto na legislagdo municipal aplicavel ao
Regime de Contratagdo Temporaria.

§ 5° O Poder Executivo Municipal encaminhara a Camara Municipal, no prazo
de até 18 (dezoito) meses a contar da publicagdo desta Lei, projeto de lei dispondo sobre a
criagdo dos cargos efetivos necessarios a execugdo da Politica Municipal de Educa¢ido
Especial Inclusiva, quando caracterizadas vagas de¢ natureza permanente, bem como as
alteracdes correlatas no Quadro de Pessoal e na Lei Municipal n.° 500, de 21 de junho de
2016.

Art. 26. Integram a equipe multidisciplinar do Atendimento Educacional
Especializado — AEE do Municipio de Cabeceira Grande:

[ — um Professor do Atendimento Educacional Especializado;

I1 — um Psicologo Educacional, na forma de lei especifica, concomitantemente
com as atribui¢Oes itinerantes nas escolas e na Secretaria;

III — um Assistente Social Educacional, na forma de lei especifica,
concomitantemente com as atribuigdes itinerantes nas escolas e na Secretaria; ¢

IV — o Especialista em Educagdo Basica de cada unidade setorial (Cabeceira
Grande ¢ Palmital de Minas) da Rede Municipal de Ensino.
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Art. 27. O Municipio de Cabeceira Grande podera organizar a modalidade da
educacgdo especial em sua Rede Municipal de Ensino, que podera ser realizada por meio de
parcerias ¢ convénios com as instituigoes privadas sem fins lucrativos, especializadas e com
atuagdo exclusiva em educacdo especial, nos termos do disposto no artigo 58 da Lei Federal
n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Art. 27. Fica criado o Anexo Il desta Lei contendo a especificagdo basica das
fungdes publicas de Professor do Atendimento Educacional Especializado e do Assistente de
Apoio Especializado.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cabeceira Grande, 30 de dezembro de 2025; 29° da Instalagdo do Municipio.

ELBER IVEIRA SILVA
Prefeito
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ANEXO I A QUE SE REFERE A LEIN.? 903, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

“ANEXO I DA LEI N.° 840, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

QUADRO ESQUEMATIZADO DOS AGENTES POLITICOS E CARGOS

PUBLICOS COMISSIONADOS
ORDEM ) DENOMINACAO | QTDE FORMA DE VENCIMENTO
CODIGO RECRUTAMENTO (R$)
21 Gerente de Gestio da | Amplo 2.517,31
PM-DI-01 Educacao Especial
Inclusiva
" (AC)
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ANEXO 1T A QUE SE REFERE A LEIN.° 903, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS FUNCOES PUBLICAS DO AEE

Denominacio

do Cargo

Professor
Atendimento
Educacional
Especializado
(PAEE)

Assistente
Apoio
Especializado
(AAE)

do

de

Quantidade
minima de
Vagas
2

15

Vencimento Jornada
Mensal (R§) Semanal

4.867,77 40h

1.771,00 35h

Requisitos para
Provimento

Formagao inicial que o
habilite ao exercicio
da  docéncia com
especializagio lato
sensu em Educagdo
Especial ou formagdo
continuada para a
educagio especial
inclusiva, com carga
horaria de, no minimo,
360h  (trezentas e
sessenta horas)

Ensino Médio ou
Técnico completo na
area pedagogica com
formagdo continuada
na drea de educagio
especial com carga
hordria, de no minimo,
180h (cento e oitenta
horas)
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Atribuigoes
Resumidas

Plangjar, executar ¢
avaliar o atendimento
educacional
especializado; elaborar
o PAEE/PEI; colaborar
com professores
regentes; orientar o uso
de recursos
pedagogicos de
acessibilidade e
tecnologias  assistivas;
participar da formagdo
continuada e da rede de
apoio a inclusdo.
Apoiar a locomogio,
higiene, alimentagdo e
comunicagio dos
estudantes piblico-alvo
da educagio especial;
atuar em consondncia
com o PAEE/PEI; zelar
pela inclusio e pela
acessibilidade nas
atividades  escolares,
sob supervisdo
pedagdgica.
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