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PROJETO DE LEI N° 22, DE 30 DE ABRIL DE 2026.

Mensagem n° 23/2026 ao Projeto de Lei n°® 22/2026

Vitéria da Conquista - BA, 30 de abril de 2026.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminho para apreciacdo dessa Colenda Camara Municipal o Projeto de Lei anexo que
regulamenta e estabelece, no ambito do Municipio de Vitéria da Conquista, as diretrizes para o
repasse do incentivo financeiro adicional do componente qualidade as equipes de Satude da
Familia, de Atengdo Primaria, de Satide Bucal, Multiprofissionais ¢ de Consultério na Rua,
observando o disposto nos arts. 12-B a 12-F da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28
de setembro de 2017, e suas alteragdes.

A Atencao Primaria a Satde representa a principal porta de entrada da populacdo ao
Sistema Unico de Satde e o eixo estruturante de todo o modelo de atengio a satide no Brasil. E
nesse nivel de aten¢do que se organizam as agdes de promoc¢do, prevencdo e recuperagdo da
saude, com capilaridade suficiente para alcangar os grupos populacionais mais vulneraveis e
garantir a integralidade e a continuidade do cuidado. A qualidade dos servicos prestados pelas
equipes de Atenc¢ao Primaria ¢, portanto, determinante para os resultados de satide da populagao
conquistense como um todo.

Reconhecendo essa centralidade, o Ministério da Satde instituiu, por meio da Portaria
GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso
da Aten¢do Primadria a Saude, que introduziu o incentivo adicional do componente qualidade
como mecanismo de valorizagao do desempenho das equipes. Trata-se de instrumento inovador
que vincula parte do financiamento federal ao alcance de metas e indicadores pactuados
nacionalmente, estimulando a melhoria continua dos servi¢os ¢ reconhecendo o esfor¢o dos

profissionais que entregam resultados assistenciais concretos a populagao.
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A presente proposicao tem por objetivo regulamentar, no plano municipal, a distribui¢ao
desse incentivo aos profissionais que atuam nas equipes de saude cadastradas no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude. A iniciativa encontra respaldo no art. 75, inciso XI, da
Lei Organica do Municipio e no art. 4° da Lei Municipal n° 2.816, de 16 de outubro de 2023, e
se propoe a disciplinar com clareza e seguranga juridica um repasse que, na auséncia de
regulamentacdo local, ficaria sujeito a incertezas interpretativas incompativeis com a boa gestao
dos recursos publicos.

Do ponto de vista técnico-legislativo, o Projeto de Lei estabelece critérios objetivos e
transparentes para o recebimento do incentivo. O valor repassado pelo Ministério da Saude a
cada equipe sera distribuido de forma paritaria entre todos os seus membros em efetivo
exercicio, independentemente do cargo ou vinculo funcional, o que confere ao mecanismo
carater isondmico e reconhece a natureza coletiva e multiprofissional das agdes de atengdo
primdria. Sdo contemplados servidores estatutarios, servidores regidos pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho, ocupantes de cargos em comissdo, contratados temporariamente e integrantes
dos programas federais de provimento médico, garantindo que nenhum profissional em efetiva
atuacao fique excluido do beneficio.

O projeto prevé, ainda, regras proporcionais para os casos de movimentagdo funcional ou
desligamento durante o ciclo avaliativo, assegurando que cada profissional receba montante
correspondente ao periodo efetivamente trabalhado. Essa previsao confere equidade ao sistema
de distribuicao e evita distor¢des que poderiam comprometer a legitimidade do mecanismo
perante os proprios beneficiarios. O pagamento serd realizado em parcela unica anual,
condicionado ao efetivo repasse federal, e ndo se incorporard a remuneragdo permanente dos
servidores nem servira de base de calculo para quaisquer outras vantagens ou indenizagdes,
preservando o equilibrio financeiro e or¢amentéario do Municipio e o cumprimento dos limites
legais de despesa com pessoal.

Merece destaque, ainda, a previsdo transitoria que autoriza a Secretaria Municipal de
Satde a expedir portaria para regularizar os pagamentos relativos aos ciclos avaliativos de 2024
e 2025, exercicios em que os recursos federais ja foram transferidos ao Municipio sem que
houvesse ainda a necessaria regulamentacao local. Essa disposicdo demonstra o compromisso

desta Gestdo com a regularidade dos repasses e com o respeito ao direito adquirido dos
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profissionais que ja geraram os resultados que ensejaram o recebimento do incentivo pelo
Municipio.

Do ponto de vista financeiro, as despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
exclusivamente por conta das dotagdes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de
Satude, vinculadas ao repasse federal do componente qualidade, ndo implicando qualquer
impacto adicional sobre as finangas municipais.

A aprovagdo desta proposicao consolida o compromisso desta Gestdo com a valorizagao
dos trabalhadores do SUS municipal, com a qualidade da Atengdo Primaria a Saude e com a
transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos. Ao regulamentar com precisdo um
mecanismo federal que ja estd em operacdo, o Municipio assegura que os recursos sejam
distribuidos de forma justa, previsivel e eficiente, fortalecendo o vinculo entre desempenho e
reconhecimento que é o proprio fundamento do incentivo.

Considerando a necessidade de conferir seguranca juridica a distribuicdo dos recursos
federais ja recebidos e dos que venham a ser repassados nos proximos ciclos avaliativos, bem
como a relevancia da matéria para a valorizacao dos profissionais da saude e para a qualidade
dos servigos prestados a populagcdo conquistense, REQUEIRO seja o presente Projeto de Lei
processado, apreciado e votado por essa Egrégia Casa Legislativa, nos termos da Lei Organica
do Municipio e do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Renovo, por fim, protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

Ay

Ana Sheila Lemos Andrade

Prefeita Municipal
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Regulamenta e estabelece, no ambito do
Municipio de Vitoria da Conquista, as diretrizes
para o repasse do incentivo adicional do
componente qualidade as equipes de Satude da
Familia, equipes de Atencao Primadria, equipes
de Saude Bucal, equipes Multiprofissionais e
Equipe de Consultério na Rua, observando o
disposto nos arts. 12-B a 12-F da Portaria de
Consolidacao GM/MS n° 6, de 28 de setembro
de 2017, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, no
uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 154, III, da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e fica sancionada a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido e autorizado o pagamento do incentivo financeiro adicional do
componente qualidade, nos termos da Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6, de 28 de setembro
de 2017, e suas alteragdes, aos profissionais componentes das Equipes de Satde indicados nesta
Lei, vinculado ao desempenho e ao alcance de metas estipuladas pelo Ministério da Saude.

Art. 2° O incentivo financeiro de que trata esta Lei serd destinado aos profissionais de
saude que compoem as Equipes de Saude da Familia (eSF), Equipes de Atencao Primaria (eAP),
Equipes de Saude Bucal (eSB), Equipes Multiprofissionais (e-Multi) e Equipe de Consultorio
na Rua (eCR), conforme vinculagdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES), observando-se, respectivamente, o Anexo I da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 1,
de 2 de junho de 2021, e o Anexo da Portaria GM/MS n° 6.010, de 10 de dezembro de 2024,
ou outras normativas que vierem a substitui-las.

§ 1° O incentivo financeiro tratado nesta Lei destina-se exclusivamente aos profissionais
em efetivo exercicio das atribuigdes correspondentes, conforme vinculagdo no Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES) e historico de controle de frequéncia da
Coordenacdo de Gestao de Pessoas da Secretaria Municipal de Satide — SMS, enquadrados nas
seguintes categorias:

I — servidores publicos estatutdrios, regidos pela Lei Complementar Municipal n°
1.786/2011;

IT — servidores publicos regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT);

IIT — ocupantes de cargos de provimento em comissao;

IV — contratados por tempo determinado; e
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V — profissionais integrantes dos Programas de Provimento Médico do Ministério da
Saude.

§ 2° O valor repassado pelo Ministério da saude, referente a parcela adicional por equipe
serd integralmente pago de forma paritaria aos profissionais de saude que as compdem, sendo
dividido igualmente entre os membros, sem qualquer distingdo quanto ao cargo exercido.

Art. 3° O calculo do incentivo financeiro da parcela adicional do componente de
qualidade para as equipes de Saude da Familia, equipes de Atencao Primadria, equipes de Saude
Bucal, equipes Multiprofissionais e Equipe de Consultorio na Rua sera efetuado considerando
a média dos resultados alcangados pelas equipes nos indicadores de qualidade.

§ 1° O Ministério da Saude definird os indicadores, a metodologia de calculo e as metas
para o incentivo financeiro do componente de qualidade, nos termos da pactuacao tripartite.

§ 2° Caberda ao Ministério da Saude a realizagdo do calculo dos indicadores para a
transferéncia do incentivo e a disponibilizacdo dos resultados por meio de sistema de
informacao.

Art. 4° O pagamento aos profissionais de satide serd efetuado em parcela unica anual,
condicionado ao repasse pelo Ministério da Saude da parcela adicional do Componente
Qualidade, devendo ser feito no exercicio financeiro do recebimento da verba federal pelo
Municipio, observando o calendario constante de Portaria da Secretaria Municipal de Saude,
tratando desta tematica.

§ 1° O repasse do incentivo financeiro tratado nesta Lei sera realizado em formato de
premiacdo, de acordo com a efetiva transferéncia dos recursos federais, sendo que, o valor
individual de cada servidor contemplado sera disponibilizado na Portaria referida no caput deste
artigo, devendo os calculos serem feitos em estrita observancia ao determinado nesta Lei € na
regulamentacdo do Componente de Qualidade feita pelo Ministério da Satde.

§ 2° O valor relativo ao incentivo de que trata esta Lei ndo servira de base de célculo para
quaisquer outras vantagens ou indenizagdes, bem como ndo serd incorporado aos vencimentos
a qualquer titulo ou para quaisquer fins.

Art. 5° Fara jus ao recebimento integral o profissional que esteve vinculado a equipe
durante todo o periodo de avaliagdo do ciclo anual do componente qualidade.

§ 1° Caso haja mudanca de lotagdo do profissional de saude, este receberd o valor
proporcional da parcela adicional correspondente ao tempo de atuacao.

§ 2° Havendo desligamento definitivo do profissional de satide no decorrer do periodo de
avaliacdo do ciclo anual do componente qualidade, este fard jus ao recebimento dos valores
proporcionais ao periodo trabalhado.
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§ 3° Ressalvado o direito a proporcionalidade previsto no § 2° deste artigo, nao faré jus
ao pagamento do incentivo o servidor que estiver afastado, cedido, a disposi¢do, ou que estiver
desligado do Municipio no periodo em que houver o respectivo repasse federal.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 6° Excepcionalmente, para o pagamento da parcela adicional do componente
qualidade referente aos repasses efetuados pelo Ministério da Satde referentes aos exercicios
de 2024 e de 2025, fica autorizada a expedicao de Portaria da Secretaria Municipal de Satde,
para estabelecimento das listas de beneficidrios, dos valores individuais a serem pagos e do
calendario de pagamento.

Art. 7° A Chefia do Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa)
dias por meio de Decreto, ficando autorizada a disciplinar eventuais omissdes existentes nesta
norma.

Art. 8° As despesas oriundas da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
or¢amentdrias proprias da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Vitoria da Conquista — BA, 30 de abril de 2026.
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Ana Sheila Lemos Andrade
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