LEI N2 166/94 DE 26 ©IE JANEIRO DE 1994.

AURORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A

CEDER REAJUSTE DOS SALARIOS DO §E§SOAL 0
' QUADRO DO PODER EXECUTIVO, CARGOS COMIS -
SIONADOS, FUNGUES GRATIFICADAS, QUADRO DE
PESS0AL DO PLANO DE CAFREIRA DO MAGISTE -
RTO MUNICIPAL E DL OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUL, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE

IcAPUL, aprovou e euw sanciono e promulgo a seguinte,

e B I :

Art, 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado o conceder rea ~

juste dos salarios do Pessoal do Quadro do Podér Executivo, Cargos Comis-
sionados, FungSes Sratificadas, Quadro de Pessoal do Plano de Sarreira do
Nagistério. | )

Art. 22 - O reajuste de que trata o artigo anterior serd concedido no
sercentual de 35% (trinta e cinco por cento) para todo o Pessoal do Qua —
iro do Poder Executivo, Cargos Comissionados, FungOes Gratificadas, inelu
indo Quadro de Fessoal do Plano de Carreira do llagistério Municipal.

Art, 3% - O 2 salarios de que trata o artigo anterior estao demonstra~

0-de~-giz) a que fazem jus os professores da rede escolar Municipal no

“vercentual de 35% (trinta e cinco por cento).

Art. 52 - Esta “ei entrara em vigor na data de sua publicagao excetuan
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‘\“‘L‘ ANEXO V Di LEI K2 041 DE 13 DE JUTHO DE 1989 N L
= DREIOFSTRATIVO POR FURCA0 B SALLRTOS DE SERVIDORES ==

SN ™~
FURGKO - FIVEL  VENC.NOV/93 PEAC.REAJUSTE VERCIMENTO CARGA HORARIA

gente Comurnitgrio A 213:.595,67 35% 18.354,15 40h/sem
zente Comunitdrio B 14,293,472 358 19,296, 50 40h/sem
axiliar de Contabilidade Ca 19.459,44 =l 35% 26,270,24 40h/sen
uxiliar de Contabilidade B . 20.494,36 35% 275667,38 40h/sem
uxiliar de Contabilidade. C 200457599 . 3% . 28.968,28 . 40n/sem
zente Administretive A 13595567 ' 35% 18;‘354,15 401:,/ sa:i e
i:?em:e Administrative B 14,225,66 35% 19,204,64 40h/sem

Adninistrativo c 144959,82 35% 20,195,715 40h/som
gente de Arrec. e Fiscalizaggo A 295459,44 35% 26,270,24 40h/sen
zente de Arrec. e Fiscalizagio B 205432,99 35% - 27,584,53  40h/sem
gente de Arrec. e FiscalizagZo C 21,388,76 35% 28.874,82 40h/sem
uxiliar Rural A 13.595,67 35% - 18,354,515 40h/sem
uxiliar de saude A 13, 595,67 35% 18.354,15 40h/sem
axiliar de Enfermagem A 13.595567 35% 18,354,415
axiliar de Enfermagem B 14.225,34 35% v il 19,204,420
uxiliar de Bnfermagenm ¢ 14.959,82 35% 205195, 75
uxiliar de Saneamento A 13.595,67 35% 18,354,415
Miaar de Seneamento B 14,274,85 Lmi 35%




O

CONTINUAGZO

: .

FONGXO NIVEL VENG,NOV/93. PERC.REAJUSTE VENCTIENTO C/HORARIA
ixiliar Odontologico - A E 13.'595;'67 355 18, 354,15 40h/sem
wiliar Odontoldgico B 14,452,65 35% 19,511,07 40h/sem
xiliar de Pessoal A 19.459, 44 35% | 26,270,24 40h/sem
xiliar de Pessoal B 20,432,99 35% " 27.984,63 A0h/sem
ixiliar de Pessoal C 21.388,76 " 35% 28,8771, 82 40h/sem
xiiar de Tesowraria A 19.459, 44 35% 26.270,24 40h/sem
xiliar de Tesowraria B ., 0.432,09 3% 27.584,53 40n/sen
siliar de Tesowrgria € © 21.388,76 3% 28,874,82 401/ sem
xiliar de Serv. Gerais A 12.160.,80 35% 16,445 943 A0h/sem
Zideiar de Serv, Gerais B - 12,748,23 35% 17.210,11 AOh/sem
x.de Lab.iAnal. Clinico A 13.595,67 35% 18.354,15 40h/sen
ente de Turismo A- 13.595,67 35% 18l 350, 15 40h/sem
_imador Cultural A 13 586467 35¢ T218,.354,45 40n/sem
ssist. Social = Bl s 57 4530 35% 110,125,04 40h/sem
:3ist. Soecial B 85,501, 23 35% 115,426,66 40h/sém
5i5E,. Soeled T 89.865, 50 359 121, 318, 42 40h/sem
gquiteto A OLa5tyll 35% 110.,125,04 40h/sen
e A 16.512,76 35¢% 62.792,22 40h/sem
ninistrador ©A Gl PR 35% 110,125,04 40h/sem /
ente Doc.Biblioteca A 162324l | 358 . 21,913,75 40n/ser
WP Doc.Biblioteca B e S N 35% 23,100, 88 40n/
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P\} T
F{VEL  VENC.NOV/93 PERC.REAJUSTE  VERCIMEFED CARGA HORKRTA
™~

Agente de Doc. Biblioteca C 17.888,91 35% ’ 24,150,02 40h/sem
Carpimteiro A 134 595,67 35% 18.354,15 40h/sem
Carpinteire B 14.274,85 35% 19,271,04 40h/sem
Cirurgiso Dentista A 127.611,67 35% 172.275,75 40h/sem

Contador A 81. 574,11 35% 110.125,04 40n/sem
Eletricista e 13459567 35% 18.354,15 40h/sem
Encanador A 13.595,67 35% 18.354,15 AOh/sem
Encanador B e dhel24458 5 35 e 290203,18 .. 40b/sem
Encanador c 14.959,44 35% 20.195,24 40h/sen
Enfermeira A 81.574,11 o 35% " 110.125,04 40h/sem

B omista Domdstica A 81.574,11 35% 110.125,04 40h/sem
Engerheiro Agréncmo A 81.574,11 35% 110,125,04 40h/sem
Engenheiro Agronamo B 85.607,98 35% 115,570, T7 40b/sem
Engerheiro Agrénamo c 89.977,81 35% 121.470,04 40n/sen ‘
Engenheiro de Pesca A 81.574,11 35% 110.125,04 40h/sem
Engenheiro Civil A 81.574,11 35% 110.125,04 40h/sen
Bconamista A 81.574,11 35% - 120,125,04 - 40h/sen

Fiscal Prib. Municipais A 134595,67 35% 18,354,515 40h/sem

Fiscal Trib. Municipais A 14297429 T 3% 19,301, 34 40h/sem

Piscal de 0. Serv. Pjblicos & A 13.595567 35% 18.354,15 41/ sem /:
1.4 de 0. Serv. Pfblicos B © 14.274,85 35% | 19.271,04 -

40h/sem



CONT INUAGXO
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EncTmNTO

FUNGXO NiVEL VENC.TOV/93 PERC.RTAJUSTE o/HORARTA
vard A 13.595,67 35¢ 18:354,15  40h/sem
yard B 14.297,71 35% 19,301, 90 40h/sem
Yard o 15.000,60 35% 20, 250,81 40h/sen
Totorista. A 13.595,67 35% 18.354,15 40h/sen
_otorista B . 14,274,85 35% 19,271,04 40h/sen™
‘lotorista c 314,969,54 35% 20.208,87 . 40h/sen
I-Ierendejra. s 6.090,90 3.53‘? 8o 222,71 2Qh ,/sem
Terendeira B - 6. ‘433, 39 35‘7; 8.685,07 20h. “seia
‘edico A 127,611,67 35% 178.275,75 40n/sem

¢ ~o Veterindrio A 81.574,11 35% 110,125,04 40h/sem
“perador de Maguina A 27.189,28 35% 36.705,52 40h/sem
“rverador de Héquj_na B 284549, 86 . 35% 36.842,31 40h/sem

perador de laquina & 28.885, 31 35% 40.345,16 40h ‘sem
.arseira FPratica A 13.595,67 35% 18,254,215 40h/sem
varteira Prét ica B 14,274,85 - 35% 18.871,04 40L/sem
“irteira Pritica C 14,942,54 35% 20,172,42 40h/ser

adreiro i IS088 56 355% 18,354, ) 40%n/zenm
“sicélogo A 81.574,11 35% 110.125,04 20/ sen
redagogo | A B35 DL e 35‘,’1; 118.125,04 40h/sen
lecepcionista A 136595, 67 35% 18.354,15 40n/se
3 ;rv';ni;e de Obras . ® 13. 595,67 357; | 18;35 4,15 405 i



AR

CONTINUAGXO

. ' -~ 05 -

FONGX0  —~  NIVEL VENC.KCOV/93 PERC, REAJUSTE VI CTEENTO C/HORARTY
Servente de "Obrag B 14,226,08 354 -~ 19,205, 20 ] 40h/sem -
Socidlogo A 81.574,11 359 | 110.125,04. . 40n/sem
Tecnico Lab.Anal.Clin, 4 13,595, 67 35% 18,354,15 40h/sem
Telefonista A 13.595,67 35% 18, 354,15  30h/sen
Telefonista B 144275, 00 35%- 19,271,25 30h/senm
TPelefonista c 14.969, 62 354 20,208,98 30h/sem
Telefoni_sta <3 3 g A 13.595,67 35% 18. 354,15 30h/sem
Telefonista Auxiliar B 14,418,58 35% 19.455,08 30h/sem -

- Telefonista Auxiliar c 15,127,584 35% 204422,58 30i/sen
~atorista A 13.595,67 35% 185354525 40h/sem
Téenico de Bdificacio A 13,595,567 35% 18.354,15 4Ch/sem
Técnico de HigeDental A 13.595, 67 35% 18,354,15 40h/sen -
Tiatbador Sanitario A 13,585,467 - 35% 18.354,15 40h/sen
Vigitador Scnitdrio B 14,263,16 35% 19.255,26 40h/sem
Vigitador “anitéric g 48, SAEET 1 35% 204155,91 40h/sem
Vigia A 30 595 67 35% 183354,15 40h/sem
Vigia B 2 Dy B0 35% 18,246,99 40h/sen
Zelador de Chafariz A 3 15,45 35% 4.113,35 20h/sem
Zelador de Bemiterio A 6,090,90 35% Oo222 s Tos éOh/sem
‘Eftador de Cemitéri_o . B Te179,65 35% -_996_92,'52 20h/sem , ‘.



LB - - COREITUAGEO -

PERC.REAJUSTE  VENOIMENTO CARGA HORARIA
e
Secretaria A 134595567 35¢% 18,354,15 40h/sem
Secretfria L | B T 14.274,85° - 35% 19.271,04 40n/sem
Tgcnico de Deserho Arquitetonico B 40.500,00 35% 54.675,00 40h/sem
Auxiliar de Secretaria A 6.797,31 35% 9.176536 20h/sen
Auxiliar de Secretaria B © Te148,52 35% 9,650, 50 20h/sen
Auxiliar de Secretaria sk & Te499,95 35% 10.,124,93 20h/sen
Atendente de Enfermagem A 13.595,67 35% 18.354,15 40h/sem
Atendente de Enfermagem ' B 144263,16 B 35% 19+255426 40h/sen
Atendente de Enfermagem c 14.930,31 35% 204155,91 - 40h/sem-
) .
1904




AREX0 II DA LET
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A 166 /9. DB DE 199 {
"(\/'-_;L‘f‘ AFEXD I DA LEI K2 Ol4 DE 31 DE DEZEMBRO DE 1986 '\{::/
Y CUADRO DO PPSSOAL DO MAGISTARTO {
FURGEO HABTLIPAGKO CLASSE SALERI0 ROV/93 | PERC. VERCIMERTO CARGA HOR{RIA
At4 42 Sgrie do 12 Greu PAT 2069522 35% 9.543,44 100h/a ¥
RO TRBANES De 58 a 88 Sfrie do 12 Grau|PAIT 7.069,22 35% 9.543,44 100n/a
22 Greu Incempleto APATIT - 9.088,72 35% 12:,269,77 100h/a
82 Grau Completo PAIV 10.431,28 35% 14.082,22 100n/a
Curso Pedagdzico o1 13.066,43 35% 17.639,68 100n/a
42 Pedagogico PII 14.407,10 35% 19.449,58 - 100h/a
ADssOEES ‘Superior Incempleto PIIT 16417, 72 35% 22.163,92 100n/a
_ Sup. Cocmpe. Lic. Curta Py 16.865,46 35% 22,768,337 100h/a
Supe Comp. Lic. Plera VI 19. 524,80 35 26.358,48 100n/a
Aseirsants Pedag_égic& l&PVI 19.524,80 26,358,448 1001;/8:




ANEXO IITI DA ILEI N9 166/9 rﬁ;\l b6, Be janeiro de 1994
ANEX0O I E II DA IBI NO 137/%35 ’

CARGOS COMISSIONADOS : ; i
|

FUNCIONAL CARGOS COMISSIONADOS . NiVEL QUALT, VENCTITZITO REZPR=SENTAGXO
7 5 LT _ ; : T -
DIREGIC Z ASSES- CHEFE DE GABINETE CDA-T 01 : 54.675,00 68.222,25
30RAITTNTO ASSESSOR CDA-T ¥ 04 f 54,675,00C 68,222, 25
SZCRETARIO - ' CDA-TI : ‘ 06 T ik 54,675,00 - - 68,222,025
DIRETOR DE DEPTe CDA-I 14 36.450,00 ‘ 43.672,50
FUNGOZS GRATIFICADAS 4
v
STHewTIAGX0 | WIVEL QUALITTDADE VENCIENTO 5 RIPRESENTAGXO
™ ; :
) - - :
CIZFE DE SERVICO FG-I - 02 29.160,00 4 | 24.435,00
1 ,
CHOFZ DZ SZTCR FG-IT 18 29.160,00 : 24.435,00

W
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