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Camara Municipal de Bom Despacho

PROPOSICXO DE LEI DE Ne 37/93

Reconhece o Sindicato Rural de Bom Despacho como Entidade
de Utilidade Pdblica e d& outras providé@&ncias.

POVO DE BOM DESPACHO/MG, por seus representantes aprovou, € eu, PREFEITO MUNICI

snciono a seguinte Lei:

Art. 19— Fica o Sindicato Rural de Bom Despacho, Estado de Minas Gerais
snhecido cono de Utilidade Pdblica Municipal.

Art. 29— Fica concedido ao Sindicato Rural de Bom Despacho, isencgdio de
o= os tributos municipais, impostos e taxas, incidentes sobre bens e servigos.

Art. 30— Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas

isposico&s em contrdrio.

om Despacho—MG, 05 de Agosto de 1993.

@_A.s M‘(’k
PRESIDENTE, »_—"55T0 Joﬁﬁféiééilva

Qd/‘zfx@ or i pee——
/ICE-PRESIDENTE, &fiperto Coimbra

SECRETARIA, oo~ de Tokimes M irdenye oo

Marldcia de F&tima Mendonga couto

c1iudiaGB/
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Camara Municipal de Bom Despacho

PARECER AO PROJETO DE LEI DE Ne 37/93

COMISSAO DE LEGISLAGAO, FINANCAS E ORGCAMENTO
COMISSXO DE JUSTIGA E REDAGAO

De acordo caom a Legislac3o vigente, compete a Cé@mara Municipal, apreciar, votar o

referido Projeto.
Devido ser un projeto de grande cunho social, onde benef iciard nossa Comunidade ,
NOS DAS COMISSOES, SOMOS PELA APROVACXO DO REFERIDO PROJETO

Sala das ComissSes, em 05 de Agosto de 1993,

y " _‘-, o i, 2 L > 5 4
€ ~

Carlos Roberto GContijo

A R T = Az, -

An 1mo Rodriqﬁes: Ferreira Leite

7
Oy . & e
ertoc Coimbra —————
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< D O crCr e s

Jodo Tonani Filho

)

A

raldo de Melo

Cl14udiaGB/






Camara Municipal de Bom Despacho

Projeto de Lei n< ;5f*FQ?>

Reconhece o Sindicato Rural de Bom Des-
pacho comeo entidade de Utilidade rubli-
ca e da outras providéencias.

O povo de Bom Despacho, estado de Minas Gerals,
reapreseniantes aprovou, e

por sSeu
eu, Prefeito Municipal
guinte T.eil:

s Sancliono a oy
ArtIo. Fica

de Bom Despacho,
de Minas Gerais, reconhecido como de Utilidade Publics
ral -

o Sindicato Rural es tado

Manici-

Art.2f. Flca concedildo

ac Sindicato Rural de Bom Despa-
cho , 15(3!1(;50 de todas o= tributos municilipais, impostos e taxas
incidentes sobre bens e servigos-

Art.5%. Esta Tel entrara em vigor na data de sua public
cio, Tovogadas as disposigoes em contrario.

Plienario

da Camara,

S T
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ESTATUTO

cCapitulo it

*
snstituicdo, Sede, Foro, Jurisdicio, Objetivo e Prerrogativas

1l —

grafo

oy b

O Sinaleato
entidade sindical
. Form Desywmaoiie,
pio(s) de

dos

ae 19 grail;

LA ARSI P, L A

tuido para £fins

de estudo,
fesa .,

pProtecac
ramdoms=s da
do—sa
o

clo

e representacao
agropecuaria
na solidariedade
de propricedade,
Pais.

cdos e do

social.,

Mma cconomia

Onico = Para efeito dAeste

Produtores Rurais de

to se cquivalem.

No descecmpenho de suas

tem por objetivos:

Produtores Rurais de
coOm

base territorial ao

no Estado

coordenacaoc,

Estatutco ., =
IONT DESPACT

finalidades e atribuicgcoces,

Tom Teprncohe.
sede e foro

na c<cidade

(s) mun i

IR & W o mege el al ee  e S e ee e

de Minas Gerais, &€ cons

desenvolvimento,

legal de categoria econdIr

extrativismo rural, inspilx
ne ail

interes

. YT ivree | indciatisra;

de mercado € nos

(>3 e rmos

i

O = e S G g

o
M

Sindicato
e Sindi/’

O SAindAdils

a) pleitecar e adotar medidas cabiveis aos interesses dos
tociados, constituindo-se em defensor e cooperador a
e vigilante de tudo guanto possa concorrer para a Ppro
ridade da categoria gue representa;

b) estudar e buscar solugdes para as questoes e os probl
relativos as atividades rurais;

c) promover a adocao de regras € normas gue visem a el
os indices de produtividade da atividade rural, pelo
feicoamento dos métodos de trabalho e dos processos d
mercializacao, assim como com vistas anelevar o bem—e
sOcio-cultural dos produtores rurais; -

a)

promover, qguando couber,

a solucao,

por meios concili



rios, dos dissidios ou litigios concernentes as ativida-

des compreendidas em seu ambito de representacao;

e) organizar e manter 0s servig¢os que possam ser uteis aos

associados, prestando-lhes assistencia e apoio, em CONso-

nancia com os interesses gerais da categoria.

Sao prerrogativas e dircitos do Sindicato:

a) representar, perante os Poderes Publicos e a iniciativs

privada, os interesses da categoria gue representa e dos
associados;

) firmar contrato e convencoes coletivas de trabalho, noes

termos e condicoes previstos por lei;

c) eleger ou designar seus representantes de jJurisdicao mun:
cipal, de acordo com a legislacao:;

d) colaborar com os poderes publicos, como Srgao técnico .
consultivo, no estudo e soluciao de problemas gque se rela.
cionam com a economia <do municipio ¢ do Pais;

=) defender o= Adircecitos e os interessces da categoria, = Ml 5 U i IG5

sive em guestde=s judiciais e administrativas:

z

£f) propor acoes de inconstitucionalidade perante o
EedbnanEmd . Faaday-sail ;g

Suprem:

) colaborar com as entidades congeneres no sentido de obte

a paz social e o progresso econdSmico do municipio:;

;

h) receber as cotas gue legalmente lhe couberem na distribu

cCao da Tontribuilcioco Sindicals

-

= 5 | fixxar a contribuigao anual ou mensal dos associados;
.

j3) adotar medidas gue permitam a completa implantacd8o e ma

nutencao da organizacao sindical no meio rural.

S3ao deveres do Sindicato, além das obrigacdes inerentes ao

seus objetivos e ocoutros gue a lei venha a prescrever:

a) manter servicos de orientacdo e assisténcia aos associa

dos, nos setores técnicos, econdmico e juridico;
b) propugnar pela maior harmonia, guanto aos interesses cO

muns, no ambito da categoria.

Quanto ao seu funcionamento, o Sindicato atendera as seguin

tes condicoes:



a) proibicdo do desempenho da funcao de membro da Direto:
cumulativamente com o de emprego remunerado nos quac
da entidade, ou em organismos de sua jurisdicao;

b) proibigdo de reunides, a gqualquer titulo, em sua sede

dependéncia, de gualguer agremiacdo ou grupo de indole
litico-partidaria.

Atendidas as normas legais, o Sindicato, a juizo de sua
sembléia Geral, podera

rt. 69 -—

associar—sc ou manter relacdes coi

tidades estrangeiras, guando de interesse da categoria e

mica representada.

Capitula Ll

iliacdo, Direitos e Deveres dos Produtores Associados

\rt. 79 — Poderao ser sindicalizados os produtores gue eXergam sua
tividades na base de abrangencia do Sindicato.

5 19 — O produtor rural, pretendente A admissdio como associado,
truira seu reguerimento com a prova oficial de sua ativ
de, atraves do Certificado de Cadastro do INCRA, Contrat
Arrendamento, INnscricaco do Produtor no Estado ou outro 4
mento gue prove a real atividade do reguerente.

5 29 — Satisfeita a axigencia deste axtigo, a Diretoxria do Sin
to decidira a sua admissio de associado "ad referendum®
Assembleia Geral.

g5 39 — Deferida a sua admissio puela Assembléia Geral, o Sindi
expedird uma carteira sindical, comprovando a condicao A
dutorssindicalizado .

g 49 — A sua admissao somente podera ser indeferida mediante ju
ficativa comprovada, e a decisdo sera comunicada ao inte
sado, a contar da publicidade do ato.-

5 5 -

Desse indeferimento cabera recurso a Assembléia Geral dc
dicato;, no prazo de 130 (trimta)iddas,

a'contar da public
do ato.

Art. 89 - Em livro proprio, devidamente autenticado, serdo regist:

os associados,

com os dados necessarios a sua identific:
e a dos seus representantes.
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Constituem direitos dos produtores associados:

a) participar das reunides da Assembléia Geral, discutindo

votando os assuntos em pauta.

b) submeter ao exame da Diretoria e da Assembléia geral gua:
guer guestoes de interesse econdmico e social, sugerinc

as medidas gque entenderem convenientes;

c) fazer uso 'dos servicos do sindicato.

Constituem deveres dos >rodutores associados:
i

Estatuteo, bem como as deliberacdes <

a) cumprir o presente

Directoria e da Asscmblcécia Geral:;

b) pagar a contribuicao regularmente fixada pela Assemblé:
Geralz
c) concorrer, de modo geral, para o cumprimento dos obje t

vos SsSociais e ccondmicos;

d) seguir, no plano estadual, as orientacdes emanadas pe

Sindicato;

e) prestigiar o Sindicato poxr todos os meios aoc seu alcance

Os produtores associados estao sujeitos as penalidades, 'S
susponsao de sous dircitos associativos e de eliminacdo S
guadro social, sendo=1hes assegurado recurso voluntario sc
efeito suspensivo a Asscmbléia Geral, gue apreciara a gues

tdo na primeira Assembléia Geral subseguente.

Sera suspenso do excrcicio Qe seus direitos o produtor gue:

a) nao estiver em dia com o pagamento de suas contribuicgdes
. =

b) desacatar a assembléia geral ou a Diretoria;

c) Que ndo comparecer a trés assembléias gerais consecutiva

sem justa causa.

Onico - NAao podera obter cancelamento voluntdrio de associa
do o produtor gue estiver em débito para com o Sind

CRES

Podera ser eliminada do quadro associativo, por decisao a

Assembléia Geral, o associado que:

a) deixar de efetuar, durante trés exercicios consecutivos

© pagamento de suas contribuicdes;



N SNSRI 5 5 1 S gl S

b) desrespeitar oS dispositivos estatutarios;

c) tornar-se indigno.

pelos seus atos e procedimentos, de fa
zer parte do gquadro social;

.

4d) abandonar a atividade.

Art. 14 — A aplicacao de penalidades, em gualguer caso., devera ser pre
cedida de audiéncia da parte interessada gque podera, por es-
crito, produzir defesa sem efeito suspensivo, dentro do pra-
= exalites 107 faez)  dias, contados da data da cientificacao.

paragrafo Onico -—

A peticao sera dirigida ao
Rt Lo

presidente do Sindicato.
O produ

tor eliminado podera voltar

desde gque se reabilite ple
zalky

ao convivio do sindicatc

a JuaizZo A= Assembléeia Ge

namente ,
mediante aprovaciao, (dois tercos)

pox 2/3
dos guites.

dos associs

Capitulo IIXT
Organizagia, Adm

inistracio e cCondigcoes de Funcionamento
Art. 16 —

o Sindicato compraconda oS soeguintes ST

gaos institucionais:
a) Assembléia Geral:

) Diretoria: I
e) Consaelho Fiscal: <
. a)

Delegado Ropresentante .

SECAO 1

Da Asscmbléia Geral

7 - - B B

-

A Assembléia Geral € o poder soberanc do Sindicato, compc
pelos seus associados.

Art. 18 — Compete a Assembléia Geral:
J a) analisar a politica geral 4

a agropecudaria,

no gue se
re aos interesses da producao,

dentro do guadro da ec
mia do municipio e regiao:;
3 b) aprovar planos e programas de trabalho para

a entidad
c) aprovar o orgamento anual

e os créditos adicionais,
parecer do Conselho Fiscal;




d)

e)

£)

)

n)

1)
)

s)

tomar e julgar as contas de
presentadas pel

calsi

cada exercicio financeiro, a-

a Diretoria com parecer do Conselho Fis~-

pronunciar-se sobre o re

latorio das atividades de cada e-

xercicio;

deliberar a respeito das propostas da Diretoria relativas
A estruturacao dos servicos e do gquadro de pessoal da en-—
tidade;

eleger € empossar os

da Diretoria e do
Fiscal, bDelegado

Repx.‘esentante
tes ;

membros

Conselho
e seus respectivos suplen—
impor penalidades aos associados,

acs membros da Diretcto—
ria a ao Conselho Fiscal .

aceitar encargos
des

da

do poder publico,

de economia mista,

autarguias e socieda-—
om setores
categoria:;

gque envolvam interesses
:
deliberar

sobre a
de

admissac
produtores

e eliminacao,

associativo

e
no guadro

discutixr @ votar as larc:h[‘auﬁi.cc'}es
membhros

:

a reintegracac
2

apx.-esentadas pelos Y= §
roqguisitar informacoos aos Srgaos componentes da adminis
tracao intcecrna;
deliberar sobrao a alienac
de titulos

e e ramera Ais LcBo e e
de

imoveis
renda, 4de propricdade do Sindicato;
FixEuaxr & contribuigcao 4dAos associados:;
autorizar a Filiacac Ao

sSindicato
cional ou

a entidade estadual ,
internacional de finalidades similares, obser
das, em gualguacyr <caso, as

disposigoes legais:;

-

dissolver o Sindicato,

com obediéncia ao disposto no ar
SSTLSs 5 4% - artigo 42 deste Estatuto:
reformar ou alterar

este Estatuto,
5§ 4<%

com obediéncia ao 4di
posto no artigs 19 deste Estatuto;
atribuir encargos € crarefas especificas aos seus
e aos da

individualmente ou em

de nomes para repres
ria econémica e decidir,

possa

memilsa
Diretoria,

grupo;
aprovar a indicacgao

entacao da cat
soberanamente, sobre tudo

qua
interessar ao sindicato;



u) exercer todas as demais atribuicoes que lhe sao conf

das neste Estatuto e na legislacao vigente;

v) sobrestar o funcionamento da Diretoria, ou do Conselhc

cal, ou de ambos, nos Ccasos de grave violacao estatut

de discordias internas gue pertubem o livre exercicic
atividades associativas, ou de dilapidagao ou malvers
do patriménio social, designando junta administrativae

comissao fiscal para substitui-los, observadas as dis
coes do artigoe 19, § 4o, deste Estatuto;

x) resoclver os casos OmMissos.

. 19 — N Assembléeia Geral se reunira na forma gue se segue:

a) ordinariamente, todos os anos, em maio e novembro,

deliberar sobre o relatSrio e contas da gestac finan

do ano anterior, sobre o orcamento de receita e des
Ho erxarcicico =meguinte e sobrze matéxia de natureza =
., administrativa ou de

imteressce da categorias

b)) extraordinariamente, duando convocado pelo President

maioria dos associados,
AaAssuURtEos detoecrminantaes 4a coOnvocacAaAo .

1la Diretoria ou pela para ex

A cCconvocacao devara m@moaor feitbta com

(cle==) «livves , Hocdoncdo e s
Aesssecler cllier €3O X TN
ek R e X ol -

antecedéeénacia minima <

Prazeo sSor redu=zido até 3

(tx&s
mot i vao relevantae

a jJufzo do President

A convocacao devera constar de edital afixado na sedae

Aicato e de comunicacaco pa«r despacho postal ou
acs produtores associados -
.-

te lacgx

Em primeira convocacao, o plenario sara considerado in

do se estiver presente a maioria dos produtores associ
e, apds 60 (sesscnta)

minutos ,
nara com a presencga de

em segunda convocacao,
cqualguecr numero de associados.
8 49 - Para dissolucio do Sindicato, sobrestamento do funcior
' da Diretoria ou do Conselho Fiscal,

e reforma do Estat
alienacao de bens imoveis,

sera exigido o assentimentc
maioria dos associados guites.

Rrt.. |29

— A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente do

to, ou por seu substituto estatutario, assistido pelo:

tores Secretario e Tesoureiro ou, em suas faltas, pol
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tores convidados pelo Presidente.

Onico - Assessorario o plenirio os funcionarios qué se fize-
rem necessarios, convocados pelo Presidente ou pelo

plenario.

As deliberacdes serio tomadas por maioria de votos.

Onico - Em caso de empate nas votacdes abertas, o Presidente
Proferira voto de gualidade definindo o resultado.
Nos escrutineos secretos, em caso de empate proceder
se—-a a nova votacao.

As atas das reunides da Assembléia serio registradas em li-—
Vro proprio, com as assinaturas dos membros componentes da
mesa e de guem as redigiu, devendo ser discutidas e aprova-—

das, nas reunides subseguentes .,

SECRO XTI

Do Delegado Representante

O Delegado Representante e seus respectivos suplentes, em ng
mero de 2 (dois), ser3do eleitos Juntamente com os Srgaos ad-

ministrativos do Sindicato, com mandato de 3 (trés) anos.

S80 direitos do bDelegado Representante:

a) votar e ser votado nas cleicdes da FAEMG:;
b) representar o Sindicato nas reunides do Conselho de Repre
sentantes, participando da discuss3oc e votacdao dos assun-—

tos .em pauta;

c) propor gquaisquer medidas convenientes aos interesses da

categoria.

Sao deveres do Delegado Representante:

a) desempenhar com exatidao os cargos para os gquais for elei
to e tenha sido neles investido:;

b) comparecer as rcecunides plenarias e dos Srgdos que even—
tualmente integrar;
©) desincumbir—-se das tarcefas que lhe forem cometidas:

) prestigiar o Sindicato e a Federacao por todos os meios

A0 seu alcance e propagar o espirito associativo entre os



ragrafo

elementos da categoria economica que representa.
e) Aos delegados suplentes caberao substituir o Delegado Re

presentante, em suas faltas e impedimentos, obedecendo-s

a ordem na chapa eleita.

SECAO III

Da Diretoria

A Diretoria, Orgaoco de direcao geral do Sindicato,

eleita cc
mandato de trés anos,

proibida a reeleicdo por mais de

un
vez para o mesmo cargo,

sera constituida de 04 membros efe

tivos e 04 suplentes e o Conselho Fiscal de 03 membros efet

vos & 03 suplentes,

Onico — Os membros da Diretoria deverao possuir a

cidadani
brasileira.

Os cargos da Diretoria

seraoc ocupados observando-—se
Ssamen tes =1 oOrdam

= Aoy
de mencao da chapa eleita.

A Diretoria compete cdarx

vas do Sindicato.

eoxeoecucao as atividades administrat

Compete a Diretoria:

a ) supervisionar, em carater de correlicaoc ., todos os servic
da entidade;

) cumprixr e fazer cumprir o presente Estatuto & as delib
racoes da Assembleia Geral;
»
c) aplicar aos produtores associados as penalidades previ
tas" no art. LZ deEmtbte

Estatuto;

d) submeter a Assembldia Geral os pedidos de filiacao de

parecer

E
dutores, emitindo

e) apresentar & Assembléia Geral os orcamentos de receita

de creéditos
capital;

despesa, os pedidos adicionais e as propost
de aplicacdes de

f) propor a Assembléia Geral a alienagdaoc de bens imdveis

titulos de renda, obedecendo as formalidades legais;

g) opinar sobre os casos omissos a serem resolvidos pela, !

sembléia Geral;
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h) indicar os representantes do Sindicato nos 6rgaos colegia

dos e de representagao oficial, quando lhe couber,

ex vi
legis, essa prerrogativa; :

i) encaminhar o relatorio anual e a&as contas de cada exerci-
cio A Assembléia Geral para seu julgamento;

3)

deliberar sobre os atos de administracdo patrimonial, in-

clusive autorizar a baixa ou venda de bem inservivel e o

aluguel de bens desnecessAarios aos servigos do Sindicato,

obedecidas as formalidades legais;

1) propor o Regimento Interno da entidade a aprovagao da As-
sembléia Geral:;

m) expedir o Regulamento de ressoal determinando os valores
de scus salarios ¢ vantagens.
Onico -

Atendendo a urgéncia da matéria e manifesta conve—
o Presidente, Secretario e Te-—

decisao tomada por maioria,
tar gualguer das

go , Ssubhmaetaeondo—a

niencia do Sindicato,
soureiro, em poderao ado
providéncias enumeradas neste arti-—

A ratificacdco da Diretoria na reu-—
niidoco seguinte.
A Diretoria reunir—-se—a,

vocacao do Presidenteca ou
bros,

saeampre qgue for necessario, porxr con-—
Ader pelo menos um terco de sSseus mem-—
pPor via postal ou telegrafica.
As decisdes da Diretoria seraoc tomadas por maioria de votos,
em primeira convocacao, Ccom a presenca minima de mais da me—
tade dos scus componentes e, —Jm secgunda convocacao,

cquer namero, de uma hora.

com cual
apds o decurso
Ao Presidente, nas reunicaes

Aa Diretoria.
to de gualidade.

e assegurado o vo-—

Compete ao Presidente:

a) administrar o Sindicato,

Juntamente <com oOS demais Direto—
res ;

b) presidir as reunices da Diretoria e as da Assembléias Ge-
Gerais orientando os debates, tomando os votos, proclaman
do os resultados e decidindo as gquestdes de ordem;

c) designar relatorecs, comissdes e grupos de trabalho

para

quaisquer assuntos de alcada da Diretoria;
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d) determinar diligéncias e a audiéncia dos orgaos técnicos

e administrativos da entidade, no preparo, exame e instru
¢ao dos processos;

.

€) assinar a coirrespondéncia oficial, memoriais e represen-
tacoes:

f) assinar, com o Tesoureiro, os cheques ou guaisquer outros
documentos que criem obrigacdes para a entidade:, bem como

determinar abertura de contas bancarias, na forma da lei;

g) autorizar, juntamente com o Tesoureiro, as despesas varia

veis previstas no orcamento, ou delegar competéncia para
esse fim, gquando cabivel;

h) admitir, promover e demitir os servidores da entidade, den

tro dos guadros aprovados pela Diretoria, na forma regi-'
mental e regulamentar;

i) contratar servicos por prazos determinados, na forma da
lei e nos limites do orcamento em vigor, guando autoriza-—
do pela Dirctoria;

J) aplicar aoc pessocal as penalidades previstas em lei (= as

sancoes disciplinares;

= cConvocar roecunices da Diretoria e das Assembléeias Gerais,
assinando as atas respectivas com os demais membros da me2
sa ;s

in) representar o Sindicato., em Juiz=zo ou foxra dele e perante
os poderes ppublicos, podendo, para esse fim, constituir
Procuradores, mandatarios ou prepostos;

n) ceumprir e fazer cumprir das Fescolucdes da Diretoria e da

Assembleia GCeral ;

:

0

designar os titulares de cargos ou funcdes de chefia;

;

P) submeter a Dirctoria o relatdrio da gestao administrativa
e do exercicio financeiro para encaminhamento a Asseam-—
bleia Geral.

Ao Vice-Presidente, compete substituir o Presidente em suas
faltas e impedimentos ou afastamentos.

Ao Vice-Presidente compete ainda, auxiliar o Presidente no

desempenho de suas atribuicdes, exercendo os encargos que
lhes forem cometidos. i

Compete ao Secretario, além de outras atribuicdes gue lhe fo
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rem confiadas pelo Presidente, as seguintes:

a) secretariar as reunioes da Assembléia Geral e Qa

Direto
ria e redigir as respectivas atas;

b) desempenhar missoes de representacéo da entidade que 18
forem cometidas pelo Presidente;

c) assinar correspondeéncia qgue lhe for cometida pelo Presi
dente;

d) diligenciar o gue for necessario a realizacgcdo das re\
nicdes dos orgaos colegiados do sindicato;

e) propor ao Presidente a ordem do dia das reunices da A
sembléia Geral e da Diretoria;

£) orientar os servicgos de Secretaria e a meméria da Entid
de ;

<3) controlar © reaegistro Jdos

produtoroecs

associados.
o=

Toesoureiro <compbpole

=
wvidades

AdAirecdo do Srgac de excoccucao das &
financeiras <l Sindicato
o)

E
£ L Ermias

L~ ¥ =

especialmente
sacibo,

cl sy r;xnt!_é‘\cr—lc’ o s faotuar pagamentos
com o Prosidente,
des tc

ors documen tos
< :

as==in:
= cque «3xijam partici]
> ) 2 1 ar Pcelos s 1w i oass s tescouarraxia
e ccc L e e =

em osmtabsloaoacimento
oexcedoroaom

= Jda
<)

bancario
(l\_ll!

contabilidade
L=
Aaos 1

e la

saldos dAde <
LAmites fixxados Diretoxria;
ad) apresentar,

;
mensalmente ,

A Dirctoria, um balancete
tuacao econdomica—financeara

<da
da entidade.,

subscrevendo
respectivas, inclusive as integrantes
anual.

precas contabeis
relatorio

Aos suplentes de Diretoria
em suas faltas

compete substituir os
cao

ou impedimentos,

Diretc

obedeccendo—se a ordem de
na chapa.

SECAD BN

Do Conse 1lho Flscal

O Conselho Faiscal

’ COoOMmpPos S
numero

de:- suplentes,

no minimo de trés

membros e
com mandato

de treés
carregado

acompanhar o

anos, € o orgao
de examinar e movimento econdomico



nanceiro do Sindicato e reunir-se—-a toda vez que se fize
cessario, convocado vpelo Presidente do Sindicato ou por

ria de seus membros, no minimo 2 (duas) vezes por ano.

AT SR e Conselﬁo Fiscal emitira parecer sobre as seguintes- I

rias:

a) balancetes mensais, relatéorios, balancos e contas da

t3o financeira anual;

b) orcamento da receita c despesa de cada exercicio e c
tos adicionais solicitados;

c) aplicagcao de fundos e gastos extraordinarios:

d) assuntos de natureza patrimonial ou contabil de inte
do Sindicato.

ragrafo UOnico - Compete ainda ao Conselho Fiscal assinar, com C
sidente e Tesourciro, anualmente, termos de =

réencia de ‘valores "em caliwsd, rubricando os comg
tes 1TiviEoSsS.

SECAO V

Das Pcecnalidades
% =¥ 37 — Tera o mandato suspenso pala Asscembléia Geral o membro
retoria ou do Conselho Filiscal

cque deixar da comparecer
reunices conscecutivas ou a cince intercaladas, sSem cawu
sdtdraal; SAR 1S gue comastex falta ou irregularidade me 1 e«

de tal providencia.

> 2 A 38 — Sera Sliminado o membro da Diretoria ocou do Conselho

cgque =
a) reincidir na falta prevista no artigo anterior;
) for condenado por ma

conduta profissional ou por =
de atos contra o patrimonioco material,

ou mSrraly; Ao
=—atc 3

c) for condenado pela pratica de crime infamante:;

d) patrocinar causa ou providéncia contra interesse fu

tal e inequivocm da classe;

e) violar dolosamente este Estatuto.

*aragrafo Onico - A perda do mandato sera declarada pela Assembl
ral.



39 - Da aplicagdao de penalidades cabera recurso, nos terimus

10 -
11 -
rafo
12 —
143 —
T

art. 14 deste Estatuto.

Capitulo IV

Rendas e Patrimonio

Constituem rendas e patriménio do Sindicato:

a) contribuicao sindical, arrecadada pela forma e condic
previstas em lei:;

b) contribuicdes dos associados:

c) bens e valores adguiridos;

d) alugueéis de imoveis e de eguipamentos;
e) juros de titulos e depositos;

f) doacdes e legados:

g) rendas financeiras e eventuais.

Os produtores associados ndo respondem pelas responsabili

deoes sociais do Sindicato.

Onico — Os atos gue importem em malversacdo ou dilapids
do patrimonio associativo acarretardo a destituil
dos administradores responsaveis, sem prejuizo

procaedimenteo civil e ceriminal cabiveis.

No caso de dissolucacoe do Sindicato, opaerada nos termos de
Estatuto, a Assembléia Geral darada destino ao patrimdonio

manescente, em favor dos produtores associados.

Capituloc W

Bro rSso Eleitoral

SECAO I

Dos Atos Preparatorios

Mediante voto secreto, compete a Assembléia Geral do Sinc
to eleger os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Dele

do Representante, bem como os respectivos suplentes.

As eleigOes para os cargos de Diretoria, Conselho Fiscal



«15.

Delegado Representante serio realizadas no periodo maximo de

60 (sessenta) e minimo de 30 (trinta) dias que anteceder C

término do mandato vigente.

§ 19 - As eleigdes serao convocadas pelo Presidente por edital, &
nele se mencionaraco obrigatoriamente:

T — data, horaric e local 4ga votacao, mantendo-se intervalc
de 24 (vinte e quatro) horas entre as sucessivas cConvoc:
coes;

II - prazo para registro de chapa e horario de funcionamen bt

da Secretaria;

III - prazo para impugnacao de candidaturas:

IV - datas horarios e locais das segunda e terceira votacgodes

caso nao seja atingido o guorum na primeira e segunda.

§ 29| -~ Cépias do edital a gue se refere este artigo deverao, com a
tecedéncia maxima de 90 (noventa) e minima de 80 (oitenta)
dias, em relacao a data da celeicao, ser afixadas na sede a

Sindicato.

5 39 — No mesmo prazo monacionado no paragrafo anterior devera sc
: afixado na scde do Sindicato o Aviso Resumido do Edital,
em locais de maior LCroguancia dos associados .

B 49 — O Aviso Resumido do Edital deverd conter:
’
I — nome do Sindicato ¢ enderego:
II — prazo para registro de chapas e horarios de funcioname:

to da Secretaria:
.

ITI — datas, horarios e local da votacao:;
IV — referéncia ao local onde se encentra afixado o Edital -
Convocagao.

5 S — A divulgacao da eleicao podera ser complementada por orEeEr

meios de comunicacao.

Art. 45 = O prazo para registro de chapas serada de 20 (vinte) dias, c

tados do dia seguinte da data da afixacao do Aviso Resumi
do. Edieal.

Paragrafo Unico - o requerimento de registro de chapa, em 02 (duas) vi
' enderecado ao Presidente do Sindicato, assinado pe

candidato a Presidente, sera instruido com oOs segu
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tes documentos dos candidatos:

a) ficha de qualificacdo, em 2 (duas) vias, devid

mente assinadas;

b) fotocopia da cédula de identidade:

c) certificado de cadastro ou outro documento, q
comprovem a condi¢ao de produtor rural, . ininte
rupto nos ultimos 12 (doze) meses;

d) documento expedido pelo Sindicato Rural respect

vo, filiado a Federacao, comprovando sua qualid
de de associado, pelo prazo minimo de 12 (doze)

ses.

- O registro de chapas far-se-a na Secretaria do Sindicato, g

fornecera recibo da documentacdo aprcecsentada.
Para os efeitos do disposto neste artigo, manterada o Sindic
to durante o periodo para registro de chapas, expediente ne
mal de 8 (oito) horas, devendo pPermanecer no setor pessoa |
bilitada para atender aos interessados, prestar informacde

concernentes ao processo cleitoral, receber documentacido

fornecer o correspondente recibo ou notificacac fde ixrxregul:

ridades na documsontacdo aprescontada.

Encerrado o pra=zo, sem gque tenha havido registro de chapa.,

Presidente do Sindicato devera convocar novas eleicSes Nno 12
Zo de 48 (Quarenta e oito) horas, atraves do mesmo pProcad i

mento previsto neste Estatuto.

:

Sera recusado o registro deo chapa gue:

) .

a) ndo contiver um minimo de 2/3 (dois tercos) do numero tc

tal de candidatos a cargo de titulares e suplentes de Di
retoxia;

b) n3o contiver nuimero total de candidatos a cargos de titu

lar e suplentes de Consclho Fiscal.

Verificando—-se irregularidade na documentacao apresentada,
candidato a Presidente sera notificado em 48 (guarenta e oi
to) horas para que promova sua correcao no prazo de 07 (sete

dias.

Expirado esse prazo, sem cque tenha sido sanada a irregulari
dade, sera considerada sem efeito o registro do(s) membro (s
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48

50

impugnado, cuja documentacao foi considerada irregular.

Na hipdétese da impugnagao do paragrafo anterior,

result,
desobediéncia as exigéncias contidas nas alineas a ou b
capu

t deste artigo, sera aplicada a sancao ali prevista

Encerrado o prazo para reqgistro de chapas, o Presidente
videnciara:

a) a imediata lavracura da ata, qgue contera todas as

réncias do processo de registro e sera assinada
pelos Diretores porventura presentes e,
um candidato de cada
gistradas,

por
pelo menos,
chapa, mencionando-—-se as chapas
de acordo com sua ordem numérica de insc:
a composicao da cédula unica,
ordem numérica,
candidatos

)

na gual deverdo figur:
as chapas registradas, com Os nomes
efetivos ¢ suplentes:;

<) dentro de 10

(dez=z) Aia=s, a publicacdo de BEdital . e
as chapas roegistradas, Atraveés do meésmo maioc de < &
caco do Aviso resumldo

Ay FBdAital de Convocacio .
SECKO I3

Do Voto Secreto

O BEgiice Ao wvoto

sera asscgurado mediante
déncias:

as seguintes

a) usco Aa cedula uGnica contendo as chapas registradas;
s) isolamento do eleitor em cabine indevassavel ;
L= |

verificacao dAa autenticidade da cédula Gnica a wvisH
membros da mesa coletoraj;
d) emprego de urna

rubricas dos

que assegure a inviocolabilidade do

SECAO XXX

Da Céedula ©Unica

A cedula unica, contendo as chapas registradas,

confeccionada em papel branco,
formes,

deve

com tinta preta e tipc

de maneira tal que, dobrada, resguarde o sigi

to sem que seja necessario o emprego de cola para fec

19 - As chapas deverao ser numeradas seguidamente a parti:

I (um), obedecendo a ordem do registro.




- i ivos e suple
2¢ - As chapas conterao OS nomes dos candidatos efet |
1 i ]
tes dos cargos a preencher, especificando-se para OS efet
vos, os cargos da administracao.
3¢ - Ao lado de cada chapa havera um retangulo em branco, onde
delegado eleitor assinalara a de sua escolha.
SECAO IV
pas Inelegibilidades
. 51 - Sera inelegivel o candidato que:
a)

naco  tiver

aprovadas
tes ,

em suas Assembléias Gerxals compeate
as suas contas de excecrcicios anteriores,
ber .

cquando o«

H) houver lesado o patrimonio 4ae cgua lguer entidade., comge
wvado mediante sentenca ;i\zchia] transitado em Sulgado ;

=Y Nniaoc estiver, desde 12 (clo=za) maesas antes, no exeraci
efaeativeo da atividade econdmica rTural;

<1 ) tivex = A<l cresicler sy anel e g < xr imoe clen Ll o= enuanto persls
rem os efoltos da pena s

o) nae esteja associado a Si ndaicato
(Ao=<) moescs

Rural ha pelo menos
=) £ orx analfabeto:?

)

:

for estrangeiro

h) postular um tercciro mandato no mesmo cargo.
-

SECAO VvV

Do Eleitor

s e D = Cada associado, tera direito a um vobto.
aragrafo Unico - Para fins de

{cinco)

elaboracao de lista de votante, at
dias

antes da data da realizacgao da ele
os associados deverao pagar suas obrigacoes socC
e outros débitos junto ao Sindicato.

s rt. 53 - Para exercitar o direito de

voto o produtor associado 4
a

) ter quitado sua anuidade ou mensalidade e demais dé
~junto ao Sindicato.



b) encontrar-se no pleno gozo dos seus

direitos e prer
vas estatutarias.

SECAO VI

Da Mesa Receptora

ArEL 159 A Mesa Receptora sar

4 constituida de um presidente,
sarios e um suplente

dc
Ao Sindicato

[ = ¢ -

F .

previamente des ignados pela

15 dAdias antes do pleito.
5 19 - A Masa Raceptorxra sCoXra instalada na sede 4do
5 2¢ - Os trabalhos 4da

Sindicato.
fiscais=s

Maesa
Adesignados
AaAentre

Roceptora

poderaoc ser
1Pelo=s

candidatos a pres

acompanhad
idencia,

e
cddor s o8 acleijitores M prcaljf_wrcéio dex am fiscal porx
registrada.

e = - Mo poderdaco sexr nomeados memlbhirros da Mesa Receptroras

o) os candidatos, soeus conjugas o parentes, ate o
grawu;
) os membros da Diretoria e conselho Fiscal.

Art. 56 — Os mesarios substituiraoc o presidente da Mesa ReceD t
modo gue haja somproc guaem responda pessoalmente rPpela
regularidade do processo elsitorxral .

=3 1 — PTodos oSS membhros aAa Mesa Receptora dever 8O estax pre:s
ato de abertura e de encerramento da votacao.

5 2% — Nao comparecaendo o presidente da Mesa Receptora atée
ta) minutos antes da hora determinada para-inficio Aaa
assumira a presidéncia o primeiro mesario , na sua
impedimento, o segundo mesario e, na falta deste, O =

§ 3¢ - Podera o mesario, ou © membro da Mesa Receptora qgue
a presidéncia, nomear, ad hoc, dentre as pesSsoas j=F
e observados os impedimentos do artigo anterior, oS
que forem necessarios

para completar a Mesa.

Art. 57 - Somente poderao permanecer no recinto da

Mesa Recep
seus membros,

os fiscais designados e,

durante o tei
sario a votagao, o eleitor.

Paragrafo Onico - Nenhuma pessoa estranha a diregao da Mesa
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b) encontrar-se no pleno gozo dos Sseus

direitos e preri
vas estatutarias.
SECﬂO VI

Da Mesa Receptora

A Mesa Receptora sera

constituida de um presidente,
sarios e um suplente,

do Sindicato

do

previamente designados pela Dirx

15 dias antes do pleito.

1€ — A Mesa Receptora sera instalada na sede do Sindicato.
' Os trabalhos da Mesa
fiscais designados

AdAos dentre

registrada.

Rocaeptora
prceclos

os cleitoroecs

poderao sarxr acompanhadc
candidatos a presidéncia,

e:
nn proporcac de

uam fiscal por

= . 55 - tilac poderdac ser nomeados membros da Mesa Receptora:
s ) os candicddlatos , sScwusn conjuges o icarentas , ate o

<jyYy sava
L= ] s mesmmloross A= Dixrataex i (=1 Ceoonsal he FrFiscal -

- S 6 —_ Os maoasaxriosss sub=tituirido o presidente Asm Mema Racetc
mescles oguae hhaja oM X o3 LA 1T s FPesala rossmoalmentae o= 1l o
regularxr idade Ao pPrXrocasso e2leitoral -

s 1< — e eax= meemisn os cSias Mezsa TRezco = T 317 = Ae=veaeraoc estar pres
ato aoa abestura e de oncoerramento ada votacao .

5 2¢ — Nio comparecendo o praesidente AdAa Mesa Receptora até
ta) ‘minutos antes dAda lieara determinada par-a infcecico 4ada
aEsumira a presidé@&ncia o primeiro mesar-io e, na sSua
impedimento, o segundo mesario e,

g5 BEP - =

na falta deste,

Podera o mesario,

a presidéncia,

o =
ou © membro da Mesa Receptora qgue

dentroe

nomecar, ad hocec , as pessoas
e observados os impedimentos
gque forem necessarios

=

Ao artigo anterijior, oOsS

para completar a Mesa.
kst 5 F o

Somente poderao permanecer no recinto da Mesa Recep
seus membros,

durante

os fiscais

designados e,
votacao,

sario a o . elaelitors

o e

paragrafo Onico - Nenhuma pessoa estranha a diregao da Mesa
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ie
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Onico - O voto em separado sera tomado da seguinte forma

I - o Presidente da Mesa Receptora, entregara ao
tor sobrecarta apropriada, para que ele, na

senca da Mesa, nela coloque a cédula que ass

lou e cole a sobrecarta;

II - o Presidente da Mesa Receptora anotara no V
da sobrecarta as razdoes da medida, para jole
rior decisiao do Presidente da Mesa Apuradors

O elaitornscrd identif icacio

atraveées de gqualqgquer document
identidade .

A hora determinada no Edital ocoara encerramento da votagac
vendo . rno . fecints. elaitores asveoear,  Seraco convidados am
alta a fazerem ocnbtrega ao presidente da Mesa Receptora

prosseguindo os trabalhos até

cumento de identificacaoco,

vote ' o' altimo eleitor .

Casceo naco hajsa mais eleitoras a votar,
trabalhos:s .

seraco imediatamen
cerrcrados (=¥ =]

Encaerrados o trabbalhos de votacao, < urna serca lacirrada

rubricadas pelos

aposicaco de tiras de papel gomado , mes
Ada Mesa e ppoelos Filscails..

I=m scguicda, <>

pPresidente fara lavriar ata, gue serada tamb
sinada polos mosarios o fFiscails, registrando a Adata e hco
inficio & do cncorrvramento Jdos

trabalhos ., total de votant

AdAe associados em votar , nMamero de votos

condicoes de 1t
rado, se os houver, bem como, resumidamente , os protest
prescntados pelos eleoitores, candidatos’ ou fiscais.

SECAO VELA

Do OQuor um

A eleicido sera valida em 1a convocacao se participarem
(dois tercos) dos Eleitores.

tido este guorum, o

tacao mais de 2/3 Nao sen

presidente da Mesa Apuradora encer

ato eleitoral e notificara o presidente da Entidade.

Na segunda convocacao, a eleigao sera valida se nela t

parte mais de cinquenta por cento dos eleitores, obse

as mesmas formalidades da primelira. Na terceira conv

e —
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eleitores.

S6 poderao participar da eleigao nas 22 e 32 convocagoes sub

sequentes, os eleitores que se encontravam em condigoes

de
exercitar o voto na primeira convocagao.
Funcionario nas 2@ e 32 convocag¢oes subsequentes, as Mesas
Receptora e Apuradora

organizadas para a primeira.

N&o sendo atingido o guorum para a eleicdo até a 3% convoca-
cao, a Assembléia Geral declarara a vacancia da administra—

cao, a partir dAo mandato dos membros em exercicio

e nomcara

téermino do
NAdministrador
ecelementos
lizando—sca

ou Junta Governativa, escolhidos, den
tre os integrantes da categoria

cconomica rural , rea
nova clcecicao

Aentro adae 6 (seis) meaeses .

SECAO IX

i2aa s)mvr.‘h‘..w-.n...rl:u

NpPrSs o LErmino do prazo para a
semihlélia alaeaitoral pGblica

T o Fs 1 Mers3 Sy

votacio, instalar—-se—a, em As
e permanente na sedae Ao Sinmndica—
Apuradora, guce tora

a mesma composicdaco da Mesa Re
ceptora.

Instalacda, a Masa

NAppuracdaora
tes, ER fold

verificara, pela lista de votan—
aAatingido © uorum nNoecessario e, em caso afirmati
Ve, pProcedera aa abertura ca wvuyrna o a

coOntacgeaem Aos VOtos .
Onico — Os votos em BSsoparado, desde cue decidida sua apur a -
« cCAaAo , serio computados para

efeito de cguorum.

Nao sendo obtido o

guoIam, o presidente da Mesa Apuradora en
cerrara a eleicao, fara inutilizar as cedulas e
s om as abrix,

sobrecartas,
notificancds,

o Presidente do Sindi
cato para que essae proccacda nNOvVva convocacao nos
tal.

cm soaegulida,

termos do EA4Qi

A nNnova convocacao
mais de 50%

validara a eleicao se dela tomarem

(cinquenta por centeo) dos eleitores,

as mesmas formalidades da primeira. Nao sendo,

parte
observadas
ainda’ desta

vez, atingido quorum, o presidente da Mesa notificara

nowva-—
mente, o Presidente: do

Sindicato, para gue este proceda a

terceira e Ultima convocacao.
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1

2%

3%

w2

R

recinmento de mais de aus  YOIRSRB eIt el LI oS BRE-GE T RN o (I s e i m e o

observadas, para sua realizacao, as mesmas formalidades
anteriores.

das

Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos §§ 1%
e 29, apenas as chapas inscritas na primeira convocagao PpoO-

deriao concorrer as subsequentes.

Contadas as cédulas da urna, O Presidente verificara se seu

namero coincide, com o da 1lista de wvotantes.

Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de

votantes
gque assinaram a respcecct iva i1ista,

far—se—-a a apuracao.

L
for superior ao da respectiva lista de
proceder—-se—a a
actrribuidos a chapa mais

tes as cecdulas om

Se o total de céedulas

votantes , apuracaoco, Adescontando—se dos votos

votada o nmnuomero de votos eguivalen—

CexNCesso ., Addesde cgque esse PnUmero sSeja infe-—
ricor a difcerenca entre as duas chapas mais wvotadas.
Examinar—--se—ao um a um os votos om separado, Aecidindo a Me—
sma Apuradora, eaem cada caso, Pela s=sua admiassio ou rejoelilgcdldco .
Nprreoemsoanttanco ey &l s cgiaax 1 cpuaes ¥ s inall, rasura ou dAdAizer |sBUSCEe —
CIwvel <X icdcrnit A fFicar (53 < lLer i CoOoXE ! Lo el Emrmte as=imnmalade duas
L=} max ioss chhapaes , <> WD ti o> socra Srnulmacado.

Sempra ogue houver protes to fundado om

contagem erxrSnea de vo
tos ., vicios cde sobrecarttas ou de cédulas,

deverao estas sScx
conservadas em involucro lacracdo, cgue

acompanhara o© processo
eleitoral até decisao

Finaulis
Onico — I

vendo ou nao protestos, as ceédulas apuradas fica-—

W @

rao sob guarda

do presidente da Mesa Apuradora, ate

VHOOHDBDGWC final do resultado, a f£im de assegurar

eventual recontagem de votos.

Assiste ao eleitor o direito de formular, U@Hmﬂﬁmmwzmmm.nﬁﬁw

cquer protesto referente A apuragao.

O protesto podera ser verbal ou por escrito, devendo, neste
Gltimo caso, ser anexado a ata de apuracao.



nhecimento.

Finda a apuracao, o presidente da Mesa Apuradora proclam:
eleitos os candidatos que obtiverem a maioria de votos e

borara, de imediato, a respectiva ata.

» — A ata mencionara obrigatoriamente:
I — dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalho
II -—

IXI - resultado geral da

local em gque funcionou a Mesa Receptora, com os nomes

respectivos componentes;

apuracio, especificando © name ro
tal de votantes, sobrecartas, <cédulas apuradas, votos

tribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e

tos nulos;

IV — apresentaciao ou nao de protestos, fazendo—se, em casc
firmativo, resumo de cada protesto formulado perante
meesa ;g

V — todas as demais

rafo

7D =

rafo

occorrencias relacionadas com a apuracg

A ata sera assinada

pPele prasidente, demais
(<] fiscails

membros da s
5 ecesclarccondo—s5a o

motivo da eventual falta de c
cqmier assinatura.

Se © Numero de votos anulados

mais wvotadas,

tos pela Mesa Apuradora, procedendo—-se conforme o prewv
neste Estatuto.

for superior a diferenca e

as duas chapas naoc havera proclamacdoco de e

Onice — A anulacico do voto nac implicara na anulacao da
cao, salve se o numeoero de votos anulados for igu
ao da diferenca final entre as duas <h

mais votadas.

superior

Em caso de empate entre

as chapas mais votadas,
réencia do disposto

ou pela

no artigo anteéerior, realizar—-sec-a
eleicio no=s prazos estabelecidos no artigo 44, limitada
as chapas em gquestao.

Onico — Em caso de um ecmpate persistir nas convocacgdes =

=

sivas, sera declarada eleita a chapa encabecada

candidato a Presidente de mais idade.
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Das Nulidades

Sera nula a eleicao quando:

Aa) realizada em dia, hora e local diversos dos designados nos
Editais, ou encerrados antes da hora determinada, sem qgque
hajam votado todos os eleitores constantes da lista de vo

tantes ;

) realizada ou apurada perante Mesa nado constituida de acorx

do com o estabelecido neste Estatuto:

<) Proetexricda cqualguer formalidade essencial estabelecida nes
te Estatuto, ocasionando subveoersac do processo eleilitoral;

) NnNao for obsarvado (qualcguer um dos prazZos esscenciais cons—
tantes destce Estatuto.

Sera anulavel a cecleiciaco guandg ocorrer vicio gue compromacta

sua legitimidade, importando prejuizo a gualguer candidato

ou achapa.

N&Ac pocdoar-a - vt L odel sacl e == o invocndn Per cagueam Lhe deaeua causa ,
nam aprovaoitara ao scu responsavel o

SECAO . XxI
Do _.-.Fv—-«om-u.-ntuAlwAI.-u
A A mpugnagac doao candidaturas podera ser felta mo  pra=z=o de 05
(cinco) dias, por associadovos, a contar do dia seguinte cda

afixvxagado na secde do Sindicatoe das chapas registradas.
-

Onico — A impugnagcao , expostos, OoOSs CfunNndamentos estatutarios
gue a justificam, sera Adirigida ao Presidente do sSin
dicato e sntregue contra recibo na Secretaria da En-—-

tidade .

Cientificado, em 48 (quarenta e oito) horas, pelo Presiden—
te, o candidato ifimpugnado terad o prazo de S (cinco) dias pa-—
ra apresentar contra razoes.

Instruido o processo om 48 horas, o Presidente, no prazo de
24 horas, procedera ao sorteio de trés membros efetivos ° e
trés suplentes, entre os integrantes da Assembléia Geral e da

Diretoria, gue nao sejam candidatos e que passarao a compor



NAxrt.

Paragrafo

29

3@

4

6 P

O recurso podera sor

a Comissao Julgadora.’

O sorteio a gue se refere o paragrafo anterior sera procedi-

do na presenca de representantes das chapas concorrentes.

A Comissao Julgadora 2

reunir—-se—a na sede do Sindicato até 03
{(Eres) "dias

ap6s a sua constituicgao.

Instalada, a Comissao Julgadora

designarida entre os tré&s inte
grantes, um relator,

cque apresentara o seu parecer até 24 ho

ras apos a sua instalacao.

A Comissao Julgadora
sua instalacao.

decidira o processo até 48 horas apos a

Todos os trabalhos da Comissaco Julgadora serac lavrados

Por um dos

e m
integrantes da referida Co
Sindicato.

ata, em lLlivro préprio,

missao ou por um funcionario do

PDa decisadaoco da Comissao Julgadora,

cabecrd recursco em grau de—
Finitivo, a Assembleia Goeral.
O Rocurso sora imtorprosto No pra=co de 24 horas., - contar cdan
rPublicacaoco da <decisdaco «aa

Comissadco Julgadora .

Para a2 aproclilacaoco do

ATEICT LI T ESeD , Fa AsscmbhblEe ia GCexal, convocada
Nno s termos deoeste Estatuto , reunir-—-so—Ea aem atda 10 (de =) Aftaoas
apds a publicacdo a qgue se refere © paradagrafo anterxior e preo
fexrira H vl oy aarnmes ry o> rics frrazca de =2 a hormas .

Julgada improcedente a impugnagcaoc, rrovidenciard o Presiden—
te do Sindicato

a afixacio Ae cdHSpias do ato nos

locais de vo
tacao, e m 1 vucgar

bem wvisifivel, para conhecimento dos eleitores

Onico - A chapa de gue

fizerem parte os candidatos
dos podera substitui—-los até =3 (tres) dias

habilitando—-sc,

impugna—
antes das

eleicoes, assim, a concorrer ac plieli

o BN

SECAO. X1 1

DoOs Recursos

interposto no prazo de 15 (guinze) dias

a contar do téarmino da eleicao, por associados.
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Are. 8B

Art . 87

Art. BB

IITI - copias dos requerimentos de registro de chapas,

na secretaria, contra recibo, no NnoOrario NOLMaL G LS Ei e o 8888 c

mento, em 2 (duas) vias.

Protocolado o recurso, cumpre ao Presidente anexar a 1la via
ao processo eleitoral o encaminhar a 22 via dentro de 48 (qua
renta e oito) horas, contra recibo, ao HQOOHHM&O..WWHN em 03

(trés) dias, apresentar contra razoes.

Findo o prazo estipulado, recelbidas ou nao as contra razoes
dos recorridos., terada o Presidente 03 (trés) Aias, para ins-—

truir o recurso e encaminhar o processo a Comissaoc Julgado—

A - o o cguaan l, estando dovicdamentoe instraufda, deveray proferix

sua decisdo cm 8 (ocito) dias.

O recurso Nao susvvaendera a posse dos eleitos, salvo se provi

Ao & comunicacley oficialmonte a Fntidode antes da posse.

= «> A e = E R = e 3T &R S X =olrime itaer lereg il il iciomacies Ae candidato e lc i —

o, o provimento ndc implicard na suspensdoc da posse dos de —
mais, exceto se O Nnumerco destos , incluidos os suplentess , nmMac
fox o s tant.o P o ©

121 ey e In Lrme» iy o> clex teoclen ™ <> =3 A CTOm .
TIA e fntoryrgsaamt o P CrCT ALY AT RES € - €L 2. =L ELCD cloeoitoral sora arguivadcdo
na sede da FEntidade, pPpelo prazZo Ao 3 (Lrés) anos .

e Prazos constantes do Capiftulco VvV

5 A pProcesso eleitoral =
rao contados Ao acordo

com © CSHAiligo de Processo Ciwvil.

SECAO XITITX

Do Processo FEleitoral

NOo Presidente do Sindicato
toral em 2 (duas) vias, constituida a primeira dos documen—

tos originais e a outra das respectivas cpias.

Sao pecas essenciais do processo eleitoral:

I - edital de convocacao:

IXI — aviso resumido do edital:

mwﬂjmm

de qualificagaon dos candidatos e demais documentos ;

(7}

Iincumbe organizar o processo elel

=S e TR S = Smm R



IV - relacao dos eleitores, listas de votantes e exemplar da

cedula unica:

.

V - expedientes relativos a composicao das mesas eleitorais;
VI - atas dos trabalhos ecleitorais;

II - impugnacoes, recursos, contra razdes e informagoes dc
Presidente do plecito;

II - resultado da eleicao.

SECAO X1V

Compoaote a&a Direatdoria, dentro Aada 20 {vintea) dias da reali=zacac
das eleicdes e ndo tendo havido recursos. publicar o result:

do da eleicaoc., em cdital

A posse dos eloeoitos ocorreaerad na data do termino do mandato A
administracao anterior, Prorrogado- para o primeidird dia Gatild

Anulacdams am oleilcoas, ca2v Loy s £ 2 = Ae> realizadas am 320 (e Lc

e winte) dias apds a publicacac do despacho anulatdSrio.

Onices — Nesta hipSterssa, a Diiretoria pPpermanccera em axerciciec
ates aa S ErEs e, EReoEs . e e Ty Ol eXxcecaco do membhhrro (=AY

Wi o | Es € ¥ Wessapsear s aksdl A L o= aEheans s o ol e fo L) cCaso .

Ao assumir © cargo © eleililto

pPrestara, por escrito e S lene.
mente, © compromisso de resjpioiltar o exercicio do mandato, ‘
Constituicaoco, as leilis vigontes e o Estatuto do Sindicato.

Os casos omissos serao resolvidos pela Assembléia Geral.

Capitulo V]

Disposigoes Gerais e Transitdrias

O exercicio social corresponderad ao ano civil.

O exercicio, em carater cofetivo, dos cargos de Presidente, S
cretario e Tesoureiro importara na obrigacao de residénciae

ST R LA AR MG f

O Sindicato, para atinyir seus fins, e desempenhar-se das a-
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ARV SR G W in W o e V WSS § k‘rnll(\r((c - Nl W W e S Ny

S B MY WS N e W e S—_— R S T Sy . T

vos estruturados em Regimento Interno e Regulamento de pes-

soal que dispora, também, sobre o funcionamento dos

mantendo, sempre que possivel,

mesmos,

uma correspondéncia estrutu -
ral com os associados.

Embora o disposto nos artigos 17 e 25, deste Estatuto,

gque
alteram d composigcao do

Consceclho de Represcecntantes e Direto-

sofrerao alteracdes em suas compos i -

coes, até o término dos respectivos mandatos.

- ety -y
Este Estatuto, aprovado em reuniao de u.n.u&.u:m;a\n).« o da AsSssam—
bléia Geral, entrara em wvigor Ba data do seu registro.

Bonr Doarpncha A2 & astomtia dm L9
e P <

W A - > ‘2 %v P .
e e RN N a?e ol i e S e K l“\ls.-
dood Faivies Coardono—y>aoidonta
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL

CENTRO OF INFORMACOES ECOROMICO-FISCHIS
CADASTRD GERAL DE CONTRIBUINTES

FICHR DE
ALTERACAD

GC

STy .5 g . vih
Jfﬂ] PARA USO DA nrum‘a‘ﬂ
3 5

IMPORTANTES

OBSERVACOES
(+] FPREENCHER ESTA FICHA

1 - CONSVLTE © MANUAL 00 CONTRIBUINTE CGC . A .
2 . PREENCHA-A, A MAQUINA, EM 4 [QUATRO) VIAS PEAFEITAMENTE LEGIVEIS
3 - APRESENTE TODAS AS VIAS AD ORGAQ DA SRF DA JUMISDICAO DO ESTARELECIMENTO-SEDE.

4 . PREENCHA, AFENAS, OIQ& GUADRO(S) CORRESPONDEMTE(S) AOIS] GUE ASSINALOU NO OUADRO

04 E PREENCHA O QUADRO 12
s . §4 SERA ADMITIOO COMO SIGNATARIO™ O RESPONSAVEL PE HANTE O MINISTERIO DA FAZENDA

@ - NAD PREENCHA OS QUADROS DE USO DA REPARTICAO

ESTABELECIMENTO A QUE SE REFERE ESTA ALTERAGAO

1876 2l3/46 o | [o[ool2]fo]5
04 " ALTERACOES NA FICHA

u‘ AS;'HALE tOM “X* O ITEM A ALTERAR (00 A 05 PRIVATIVO DO ESTABELECIMENTO SEDE)

MES DE BALANCO FIRMA OU RAZAO SOCIAL

PERCENTUAL DO CAPITAL

ATIVIDADE PRINCIPAL

FAIXA DE CAPITAL 0122 NOME DE FANTASIA {
T Pess0A FISIEA AESFONSAVEL ¥ 03 0 i T enoereco | X
T wATUREZA JuRIDICA - RECOLIIMENTO DF TRIBUTOS |
NOVAS INFORMAGCOES FINANCEIRAS
FPERCENTUAL DO CAPITAL S = o T Tt Ll

e omnE s

Ga[f] _cARMBO PADRONZADO DO C.0.C. 0O ESTABELECIMENTO SEO7

0

18 313 469 / 2001- 05
Sind::aty Rural 5 B. Despacho
R.Dr. . s Ipine M. Gontijs, 335 B, Sio José
Psrqus Exposicées CEP 35600-000
BO * DESP C.10

—

MG
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