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PROJETO DE LEI N°. A/‘\ . de<?de marco de 2015.

“Disciplina, na forma do art. 48, da Lei Orgdnica do
Municipio, a organizagdo e o funcionamento da
Procuradoria-Geral do Municipio, bem como a
Carreira e o Regime Juridico dos Procuradores e do
Quadro de Pessoal de Apoio da Procuradoria-Geral do
Municipio e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO. ESTADO DE

GOIAS. no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Organica do

Municipio e pela

Constituicdo Federal, FAZ SABER., que a CAMARA

MUNICIPAL. aprova ¢ Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

PROCTITULO |

DA COMPETENCIA E DA ORGANIZACAO
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta Lei Complementar rege a Procuradoria Geral do

Municipio. dispondo sobre a organizagdo, funcionamento e suas atribuigdes, bem

como, estabelece a carreira de Procurador do Municipio.






CAPITULOII
DA COMPETENCIA

Art. 2° A Procuradoria Geral do Municipio, instituicio de
natureza permanente, essencial & Administragéio Publica Municipal, pertencente ao
Poder Executivo e € vinculada diretamente ao Prefeito, sendo orientada pelos
principios da legalidade, da moralidade e da indisponibilidade do interesse piiblico,
tem, com fundamento no artigo 48 da Lei Orgénica do Municipio, as seguintes

competéncias:

I - representar o Municipio judicial e extrajudicialmente,
como advocacia geral, nas causas em que este for interessado na condicio de autor,
réu, assistente, opoente ou interveniente;

I - exercer as fungdes de consultoria juridica e
assessoramento do Poder Executivo e da Administragdo em geral;

III - promover a cobranga judicial e extrajudicial da divida
ativa e demais créditos do Municipio;

IV - responder pela regularidade juridica de todas as situagdes
negociais, politicas e administrativas do Municipio, submetidas 4 sua apreciagfo;

V - propor ao Prefeito medidas de carater juridico que visem
a proteger o patrimonio dos orgdos da Administra¢do centralizada e descentralizada:

VI - opinar previamente sobre a forma de cumprimento de
decisdes judiciais e pedidos de extensdo de julgados relacionados com a
Administragdo Municipal;

VII - receber e apurar a procedéncia das dentincias contra
Orglos da Administragdo Publica Municipal e contra servidores municipais e
determinar a instauragdo das medidas legais cabiveis;

VIII - elaborar e minutar os projetos de leis, decretos,
contratos € outros atos municipais;

IX - representar ao Prefeito sobre providéncias de ordem
- juridica que lhe paregam reclamadas pelo interesse publico e pela boa aplicagdo das

leis vigentes;






X - propor ao Prefeito e as demais autoridades municipais as
medidas que julgar necessarias a uniformizac@o da legislagdo e da jurisprudéncia
administrativa;

XTI - fiscalizar a legalidade dos atos da administragdo publica
direta ¢ indireta, propondo, quando for o caso, a anulagdo dos mesmos, ou, quando
necessario, promover as a¢des judiciais cabiveis;

XII' - requisitar das autoridades municipais competentes,
certiddes. informagdes e diligéncias necessdrias ao desempenho de suas atribuigdes
institucionais;

XIHI - defender a norma legal ou ato normativo municipal
impugnados nas agdes diretas de inconstitucionalidade propostas perante o Tribunal
de Justica do Estado, observada a legislagdo propria;

XIV - propor agdes civis publicas e agdes de improbidade
administrativa;

XV - elaborar a¢des diretas de inconstitucionalidade;

XVI - manifestar-se nos projetos de lei encaminhados pelo
Poder Executivo ao Poder Legislativo;

XVII - coordenar a elaboragdo de informagdes nos mandados
de seguran¢a e habeas data impetrados contra autoridades municipais;

XVIII - exercer outras competéncias que lhe forem conferidas

por lei ou por delegacdo do Prefeito.

§ 1° As entidades e orgdos da administragéo direta e indireta,
assistirdo, inclusive com suporte técnico, a Procuradoria Geral do Municipio no
patrocinio dos interesses do Municipio, observando os prazos que lhes forem

assinalados.

§ 2° O ndo atendimento as requisicdes emanadas da
Procuradoria-Geral do Municipio, salvo motive de forga maior, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal. sujeitard o servidor ou empregado puiblico, da
administra¢do direta e indireta do Municipio de Cataldo, as sanc¢des disciplinares

. previstas no respectivo regime juridico.






CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA

Art. 3°A Procuradoria Geral do Municipio goza de
autonomia administrativa, com dotagdes orcamentarias proprias, sendo integrada
pelos seguintes orgios:

I - Orgdios de Dirego Superior:

a) Gabinete do Procurador Geral;

b) Procurador Geral Adjunto;

¢) Conselho de Procuradores do Municipio;

[I - Procuradorias Especializadas de Dire¢éo:
a) Procuradoria Judicial,

b) Procuradoria Fiscal;

¢) Procuradoria Administrativa;

d) Procuradoria Patrimonial e Trabalhista;

e) Procuradoria Legislativa.

Art. 4°0 Gabinete do Procurador-Geral do Municipio,
composto pelo Procurador Geral Adjunto, ¢ auxiliado pelos seguintes cargos de

assessoramento:

[ -1 (um) cargo de Gerente de Gestdo da Procuradoria Geral;

IT - 1 (um) cargo de Assessor de Gestdo do Procurador Geral;

I - 01 (um) cargo de Assistente de Gestdo "A" do
Procurador Geral;

IV - 01 (um) cargo de Assistente de Gestdo "B" do

Procurador Geral.

Paragrafo Unico - Os cargos de assessoramento relacionados

J neste artigo sdo de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito, competindo aos seus
respectivos titulares, além das atribui¢des previstas nesta Lei Complementar e nos
regulamentos administrativos, prestar assisténcia ao Procurador-Geral e aos

respectivos orgdos de dire¢do da Procuradoria Geral do Municipio.
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Art.  5°As  Procuradorias Especializadas de Direcio,
compostas por seus respectivos chefes titulares, pelos Procuradores do Municipio
lotados e demais ocupantes de cargos efetivos, sdo auxiliadas pelos seguintes cargos

de assessoramento:

I - 01 (um) cargo de Assessor de Gestdo do Procurador-Chefe
Judicial;

I - 01 (um) cargo de Assessor de Gestdo do Procurador-
Chefe Administrativo;

I - 01 (um) cargo de Assessor de Gestio do Procurador-
Chefe Patrimonial e Trabalhista;

IV - 01 (um) cargo de Assessor de Gestdo do Procurador-
Chefe Fiscal:

V - 01 (um) cargo de Assessor de Gestdo do Procurador-

Chefe Legislativo.

Pardgrafo Unico - Os cargos de assessoramento relacionados
neste artigo sdo de livre nomeagio e exoneragdo pelo Prefeito, competindo aos seus
respectivos titulares, além das atribuigdes previstas nesta Lei Complementar e nos
regulamentos administrativos, prestar assisténcia ao Procurador-Geral e aos

respectivos orgdos de dire¢do da Procuradoria-Geral do Municipio.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR

SECAO |
DO PROCURADOR-GERAL

Art. 6° A Procuradoria Geral do Municipio é dirigida pelo
\ Procurador Geral, nomeado em comissio pelo Prefeito dentre brasileiros maiores de
trinta anos, no exercicio dos seus direitos politicos e com habilitagio profissional de
no minimo, 05 (cinco) anos, conduta ilibada e idoneidade moral, com prerrogativas

e representacio de Secretario Municipal.






Art. 7° Compete ao Procurador Geral, sem prejuizo de outras

atribuigdes previstas em lei ou regulamento:

I - chefiar a Procuradoria Geral do Municipio, superintender e
coordenar suas atividades e orientar-lhe a atuacéo;

II - propor, a quem de direito, declara¢io de nulidade ou
anulagdo de quaisquer atos administrativos manifestamente inconstitucionais ou
ilegais;

IiI - receber citagdes, notificacdes e intimagdes nas agdes
judiciais de interesse do Municipio;

IV - delegar ao Procurador-Geral Adjunto e as Procuradorias
Especializadas, atribui¢des a ele originalmente conferidas;

V - acordar, desistir, transigir. firmar compromisso e
confessar nas a¢des de interesse do Municipio, bem como, na esfera administrativa
ou extrajudicial, segundo a forma e os parametros do artigo 8° desta Lei
Complementar;

VI - sugerir ao Prefeito a propositura de agfo direta de
inconstitucionalidade de let ou ato normativo municipal e elaborar as informagdes
que lhe caibam prestar, na forma da Constitui¢do do Estado;

VII - promover a distribui¢io dos membros e servidores, no
ambito da Procuradoria-Geral;

VIII - expedir instrugdes e provimentos para os servidores da
Procuradoria-Geral sobre o exercicio das respectivas fungdes;

IX - assessorar o Prefeito em assuntos de natureza juridica,
elaborando pareceres e estudos ou propondo normas, medidas e diretrizes;

X - assistir o Prefeito no controle interno da legalidade dos
atos da Administrago;

XI - sugerir ao Prefeito medidas de cardter juridico
reclamadas pelo interesse pablico;

XIT - fixar a interpretacio das Constitui¢des Federal e
Estadual, da Lei Orgénica do Municipio e demais leis e atos normativos, a ser
uniformemente seguida pelos 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal;

XIII - garantir a correta aplicagfio das leis, prevenir ¢ dirimir

1s controvérsias entre os orgdos juridicos da Administragdo Municipal:
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X1V - editar enunciados de simula administrativa, resultantes
de jurisprudéncia iterativa dos Tribunais;

XV - exercer orientagfio normativa e supervisdo técnica
quanto aos 6rgdos juridicos das entidades da Administragfo Municipal;

XVI - referendar atos e decretos expedidos pelo Prefeito,
relativos a matérias relacionadas a Procuradoria-Geral do Municipio;

XVII - requisitar das autoridades municipais competentes,
certiddes, informagdes e diligéncias necessdrias ao desempenho de suas fungdes;

XVIII - propor ao Prefeito, as alteracdes a esta Lei

Complementar.

Art. 8° Os Procuradores do Municipio podero:

1 - realizar acordos ou transagdes, homologaveis em juizo,
para terminar o litigio, nas causas de valor atualizado até 5000 UFM (cinco mil
Unidades Fiscais Municipais), mediante autorizagdo expressa do Procurador Geral
do Municipio ou seu substituto legal;

I - deixar de propor cobrangas de créditos tributdrios ou nio,
em valor e condi¢des fixadas por decreto do Poder Executivo;

Il - deixar de interpor ou desistir de recursos judiciais ou
requerer a extingdo das agdes em curso, quando a tese de detesa ou pretensio estiver
em confronto com sumula ou com jurisprudéncia dominante do respectivo tribunal,
do Supremo Tribunal Federal ou de Tribunal Superior.

§ 1° Quando a causa envolver valores superiores ao limite
fixado no inciso I do caput, o acordo ou a transacdo, sob pena de nulidade.
dependeriio de prévia e expressa autorizagio do Prefeito.

§ 2° Os procuradores do Municipio poderdo concordar com
pedido de desisténcia da acdo, nas causas de quaisquer valores, desde que o autor
renuncie expressamente ao direito sobre gue se funda a agdo (art. 269, inciso V, do
Codigo de Processo Civil) e responda pelas custas e honorarios advocaticios

eventualmente devidos.






SECAO I
DO PROCURADOR-GERAL ADJUNTO

Art. 9°0 Procurador Geral Adjunto, profissional com
inscrigdo na Ordem dos Advogados Brasil - OAB, no exercicio dos seus direitos
politicos € com no minimo, cinco anos de atividade juridica, serd nomeado em
comissdo pelo Prefeito dentre brasileiros maiores de trinta anos, com conduta ilibada

e idoneidade moral.

Art. 10 Compete ao Procurador-Geral Adjunto, sem prejuizo

de outras atribui¢des previstas em lei ou regulamento:

[ - substituir o Procurador-Geral em seus impedimentos e
auséncias, inclusive na vacédncia da chefia do orgo, até seu preenchimento, bem
como assessora-lo diretamente em suas atribuicdes;

Il - superintender a atuagdo judicidria ¢ administrativa da
Procuradoria-Geral, distribuindo, em consonéncia com orientagdo do Procurador-
Geral, os feitos entre os Procuradores e supervisionando o respectivo
acompanhamento;

HI - coordenar as estratégias necessarias a gestfo da cobranga
da divida ativa, propondo medidas e estabelecendo grupos de atuagdo para
agilizagdo das demandas judiciais;

IV - promover a uniformizagdo de procedimentos e a
cooperacdo entre os diversos orgéos da Procuradoria Geral;

V - propor ao Procurador Geral medida que entenda
necessdria 4 melhoria dos servigos afetos a Procuradoria-Geral do Municipio;

VI - expedir, quando autorizado pelo Procurador Geral, atos
normativos do interesse da Procuradoria-Geral do Municipio;

VII - requisitar das autoridades municipais competentes,
certiddes, informacoes e diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungdes;

VIII - exercer outras atribui¢Ses correlatas que lhe sejam
determinadas pelo Procurador-Geral, desde que compativeis com suas atribui¢des

legais e necessarias para a defesa do interesse publico.






Pardgrato Unico - Nos casos de impedimentos legais ¢
tempordrios, bem como ocasionais, o Procurador-Geral Adjunto sera substituido,
sucessivamente, pelos Procuradores-Chefes Judicial, Fiscal, Administrativo,

Legislativo e do Patrimédnio e Trabalhista.

SECAO III
DO CONSELHO DE PROCURADORES DO MUNICIPIO

Art. 11 O Conselho de Procuradores do Municipio, érgio
colegiado deliberativo, consultivo ¢ de assessoramento, € composto pelo
Procurador-Geral, que o presidira, pelo Procurador-Geral Adjunto, pelos respectivos
chefes das Procuradorias Especializadas na qualidade de membros natos ¢ por 06
(seis) Procuradores do Municipio eleitos pelos integrantes da carreira para mandato

de 02 (dois) anos, permitida a recondugio.

Pardgrafo Unico - Substituirio os membros eleitos do
Conselho, em suas faltas e impedimentos. e completardo o biénio de mandato, em
caso de vacancia, os respectivos suplentes, escolhidos na mesma ocasido ¢ da

mesma forma dos titulares.

Art. 12 Além de outras atribuicdes definidas no regimento
interno da Procuradoria (Geral compete ao Conselho de Procuradores do Municipio:

I - propor ao Procurador Geral a adoc@o de providéncias
reclamadas pelo interesse publico e concernentes ao aperfeigoamento das atividades
da Procuradoria Geral do Municipio;

IT - pronunciar-se sobre matéria de carater institucional que
lhe seja encaminhada. mediante proposi¢éo do Procurador Geral:

IIl - sugerir e opinar sobre alteragdes desta Lei
Complementar;

IV - aprovar e expedir resolu¢des no dmbito da Procuradoria
Geral do Municipio;

V - dar ciéncia aos seus membros de trabalhos desenvolvidos

no exercicio das atribuicdes da Procuradoria-Geral, que se reputarem relevantes;
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VI - discutir sobre assuntos gerais ¢ especificos de interesse
da Procuradoria Geral:

VII - alterar e aprovar o regimento interno da Procuradoria-
Geral na forma de resolugio;

VIHI - estabelecer, sob a forma de resolugfio, normas sobre o
concurso publico para ingresso na carreira de Procurador do Municipio;

IX - sugerir ao Presidente do Conselho a adogio de instrugdes

normativas extensivas a administragéo publica municipal em geral.

§ 1° O Conselho de Procuradores do Municipio reunir-se-a
em sessdes ordindrias trimestrais, e, em sessdes extraordinarias, sempre que o
Procurador Geral ou a maioria dos seus membros convocarem., ndo havendo

remuneragdo para o exercicio desta funcéo.

§ 2° As decisdes do Conselho de Procuradores do Municipio
serdo tomadas com a presenga de dois ter¢os de seus membros, por maioria de votos,
cabendo ao Presidente o voto de desempate, quando for o caso.

§ 3° O Regimento Interno da Procuradoria Geral do
Municipio disporda sobre o funcionamento do Conselho de Procuradores,
competéncia dos Orgdos respectivos, deliberagbes, normas eleitorais e outras

matérias pertinentes.

CAPITULO V
DAS PROCURADORIAS ESPECIALIZADAS DE DIRECAO

SECAO |
DA PROCURADORIA JUDICIAL

Art. 13 A Procuradoria Judicial é dirigida pelo Procurador-
Chefe Judicial, nomeado em comissdo pelo Prefeito dentre brasileiros maiores de
vinte e cinco anos, com inscrigdo profissional na Ordem dos Advogados do Brasil -

\B. no exercicio de seus dirgitos politicos, com no minimo, 02 (dois) anos de
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atividade juridica, com as competéncias e atribui¢des funcionais definidas no art. 14,

desta L.ei Complementar.

Art. 14 Compete & Procuradoria Judicial representar o
Municipio em Juizo, nas causas em que este for interessado na condigéio de autor,
réu, assistente, opoente ou interveniente, ressalvadas as competéncias da

Procuradoria Fiscal, bem como:

I - promover o processo de desapropriagdo judicial;

I - a representagio do Municipio nas agdes ou feitos
relacionados com seu patrimdnio imobilidrio, bem como em todas as medidas
judiciais concernentes ao cumprimento de leis e posturas relativas a obras,
construgdes, planos de loteamento e uso da propriedade imovel,

HI - providenciar as medidas judiciais cabiveis no caso de
inobservancia de obrigagdes decorrentes de contratos relacionados com o patriménio
municipal;

IV - representar 0 Municipio nas ag¢les e processos de
interesse da administragfio direta versando sobre litigios de natureza trabalhista;

V - manter informadas as autoridades municipais sobre as
decisdes que forem proferidas em feitos ou ag¢Bes sob sua responsabilidade,
instruindo-as quanto ao exato cumprimento das decisdes judiciais ou
administrativas:

VI - prestar verbalmente ou por escrito, as informagdes que
lhe forem solicitadas pelo Prefeito. Procurador-Geral ou pelo Procurador-Geral
Adjunto, relativas ao estudo, tramitagdo e termo dos processos a cargo da
Procuradoria;

VII - emitir pareceres sobre assuntos de sua area de
competéncia;

VIII - requisitar das autoridades municipais competentes,
certiddes, informacdes e diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungdes;

IX - desenvolver outras atividades previstas no Regimento
Interno ou determinadas pelo Procurador-Geral ou pelo Procurador-Geral Adjunto,
desde que compativeis com suas atribuigdes legais e necessarias para a defesa do

interesse publico.
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SECAO II
DA PROCURADORIA FISCAL

Art. 15 A Procuradoria Fiscal ¢ dirigida pelo Procurador
Chefe-Fiscal, nomeado em comissdo pelo Prefeito dentre brasileiros maiores de
vinte e cinco anos, com inscrigdo profissional na Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB, no exercicio de seus direitos politicos, com no minimo, 02 (dois) anos de
atividade juridica, com as competéncias e atribui¢Ses funcionais definidas no art. 16,

desta Lei Complementar.
Art. 16 S&o atribui¢des da Procuradoria Fiscal:

I - promover a cobranga judicial e amigavel da divida ativa e
demais créditos do Municipio e outras que, por lei, devam ser exigidas dos
contribuintes ou destinadas ao Erario Municipal;

IT - defender, judicial ¢ extrajudicialmente, os interesses da
Fazenda Municipal relativos a matéria fiscal ¢ financeira;

Il - representar a Fazenda Municipal nos processos de
inventario, arrolamento e partilha de bens e nos falimentares, concurso de credores,
leilGes, venda judicial e demais atos de alienacfio judicial ou extrajudicial;

IV - propor ao Conselho de Procuradores e tomar prévio
conhecimento de propostas de alteragdes na legislagio tributaria municipal;

V - proferir pareceres juridicos acerca de questdes tributarias;

VI - requisitar das autoridades municipais competentes,
certiddes, informacdes e diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungdes;

VII - desenvolver outras atividades previstas no Regimento
Interno ou determinadas pelo Procurador-Geral ou pelo Procurador-Geral Adjunto,
desde que compativeis com suas atribuigdes legais e necessarias para a defesa do
interesse publico.

Paragrafo Unico - Para o desempenho de suas atribuigdes. a
Procuradoria Fiscal mantera entendimentos diretos e estrita cooperacdo com a
Secretaria Municipal da Fazenda, com o Poder Judiciario e drgdos fazendarios e de

cobranga estaduais e federais. firmando os respectivos convénios.
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SECAO III
DA PROCURADORIA ADMINISTRATIVA

Art. 17 A Procuradoria Administrativa ¢ dirigida pelo
Procurador-Chete Administrativo, nomeado em comissdo pelo Prefeito dentre
brasileiros maiores de vinte e cinco anos, com inscrigdo profissional na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, no exercicio de seus direitos politicos, com no minimo,
02 (dois) anos de atividade juridica, com as competéncias e atribuicdes funcionais

definidas no art. 18, desta Lei Complementar.

Art. 18 Sio atribui¢des da Procuradoria Administrativa:

I - emitir pareceres em processos administrativos sobre
matéria juridica de interesse da Administra¢iio Pablica em geral;

Il - exercer atividades de consultoria e assessoramento
juridico do Poder Executivo,

IIT - assistir a todos os érgdos da administragdo municipal,
orientando-os sobre a forma legal para a pratica de atos ¢ procedimentos juridico-
administrativos:

IV - analisar instrumentos relativos a contratos, convénios,
ajustes e acordos em que for parte o Municipio e demais documentos que tenham
relevincia juridica;

V - encaminhar ao odrgdo de controle do patriménio
municipal, escrituras ¢ outros documentos relacionados com os bens imdveis para
que seja procedido o devido registro;

VI - proferir pareceres relacionados aos servidores publicos
municipais, sempre que for solicitado;

VII - assistir e participar das comissdes disciplinares ou de
sindicancias;

VII - assistir e participar das comissdes disciplinares ou de
sindicancias através de seus procuradores efetivos e lotados na Procuradoria

dministrativa, na qualidade de membros permanentes;

VII - prestar consultoria e assessoramento juridico, caso

necessdario, as comissdes disciplinares ou de sindicdncias administrativas;
13






VIII - proferir pareceres nos processos licitatorios, de
dispensa e inexigibilidade de licitagdo;

VIII - proferir pareceres nos processos licitatérios e de
dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, quando solicitados por qualquer o6rgio
municipal.

IX - prestar o assessoramento juridico as comissdes de
licitagéo;

X - requisitar das autoridades municipais competentes,
certiddes, informagdes e diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungdes;

XI - desenvolver outras atividades previstas no Regimento
Interno ou determinadas pelo Procurador-Geral ou pelo Procurador-Geral Adjunto,
ainda que tipicamente judiciais, desde que compativeis com suas atribui¢des legais e

necessarias para a defesa do interesse publico.

SECAO IV
DA PROCURADORIA PATRIMONIAL E TRABALHISTA

Art. 19 A Procuradoria Patrimonial e Trabalhista é dirigida
pelo Procurador-Chefe Patrimonial e Trabalhista, nomeado em comissdo pelo
Prefeito dentre brasileiros maiores de vinte e cinco anos, com inscrigdo profissional
na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, no exercicio de seus direitos politicos,
com no minimo, 02 (dois) anos de atividade juridica, com as competéncias e

atribui¢des funcionais definidas no art. 20. desta Lei Complementar.

Art. 20 S3o atribui¢des da Procuradoria Patrimonial e

Trabalhista:

I - representar judicialmente o Municipio em todos os feitos
relativos as areas patrimonial e trabalhista, sendo responsavel direto por emitir
pareceres sobre questdes juridicas relativas a servidores publicos, que lhe sejam
submetidas pelo Prefeito e pelos dirigentes dos drgios ou entidades da
Administra¢do Publica Municipal e representar o Municipio perante a Justica do
Trabalho e a Justiga Comum nas causas em que o mesmo for autor, réu ou terceiro

interessado;
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I - assistir o Poder Executivo nos atos de tabelionato
compreendidos nos limites da sua competéncia;

III - emitir pareceres em processos administrativos sobre
matéria de sua competéncia;

IV - propor sumulas sobre matéria de sua competéncia para
uniformiza¢do da jurisprudéncia administrativa;

V - minutar escrituras, convénios e contratos. nos limites de
sua competéncia,

VI - providenciar junto aos cartérios competentes o registro
de cartas de sentenga, escrituras e documentos que exijam tal formalidade;

VII - promover a defesa e prote¢do, em juizo ou fora dele em
qualquer instancia:

a) dos bens publicos municipais de uso comum do povo;

b) dos bens piiblicos municipais destinados a uso especial.

VIII - organizar e acompanhar, devidamente autorizada, os
processos de desapropriagdo por interesse social ou utilidade publica;

X1 - funcionar, judicial ou extrajudicialmente, em casos de
locagfo, arrendamento. enfiteuse e/ou compra e venda de bens imdveis;

X - prestar assisténcia técnico-juridica aos atos, fatos ou
negocios, cujo preparo diga respeito a bens definidos neste artigo;

Xl - dar parecer em processos administrativos sobre assuntos
de interesse patrimonial do Municipio;

XIl - manifestar-se nos processos que envolvam matéria
relacionada com a defesa do meio-ambiente;

XIIT - acompanhar os processos juridicos de usucapido para
0s quais o Municipio de Cataldo seja citado;

XIV - elaborar minutas de contratos e requerer ao Cartério de
Registro de Iméveis a inscrigdo de titulo relativo imével do patrimdnio municipal;

XV - funcionar judicial ou extra judicialmente, na defesa do
Municipio de Cataldo em casos relacionados com quantidades econdmicas a ele
pertencentes e ndo aplicados a servigo especial, como dinheiro, titulos de créditos e
propriedade imovel que sejam transferidos, a qualquer titulo, para o municipio:

XVI - preparar informagdes e acompanhar processos de

mandado de seguranga relativos 4 matéria patrimonial;
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XVII - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas

pelo Procurador Geral.

SECAO V
DA PROCURADORIA LEGISLATIVA

Art. 21 A Procuradoria Legislativa ¢ dirigida pelo
Procurador-Chete Legislativo, nomeado em comissdo pelo Prefeito dentre
brasileiros maiores de vinte e cinco anos, com inscri¢do profissional na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, no exercicio de seus direitos politicos, com no minimo,
02 (dots) anos de atividade juridica, com as competéncias e atribui¢des funcionais

definidas no art. 22, desta Lei Complementar.
Art. 22 Compete a Procuradoria Legislativa:

I - elaborar minutas de projetos de leis, decretos, portarias,
resolugdes, regulamentos, regimentos ¢ demais atos oficiais. bem como, emitir os
respectivos pareceres pertinentes;

II - examinar minutas de projetos de leis e decretos, bem
como, se necessario, emitir despachos e pareceres pertinentes:

I1 - elaborar informacdes atinentes a projetos de leis e normas
legais que devam ser prestadas ao Poder Legislativo, quando solicitadas;

III - acompanhar as publicagdes de natureza legislativa;

IV - organizar e manter atualizada a coletinea de leis,
decretos. portarias ¢ demais atos oficiais. através de sistematizagdo que permita
consulta permanente e facil;

IV - organizar e manter atualizada a coletdnea de leis e
decretos, através de sistematizagdo que permita consulta permanente e facil;

V - preparar fundamentalmente as razdes de veto do Prefeito;

VI - manter em boa guarda o arquivo organizado e completo

>de todo o documentario legislativo pertinente aos trabalhos executados pela

~Procuradoria-Geral;
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VII - promover a organizag8o e manutengfo atualizada de
ficharios de leis, decretos, projetos de lei e outros atos de interesse da Procuradoria-
Geral;

VII - promover a organiza¢do ¢ manuten¢do em arquivos,
quando julgar necessario, os documentos que originam leis e decretos;

VIII - providenciar o registro de leis, decretos, portarias,
instrugdes, resolugdes e regimentos, e outros atos de interesse da Procuradoria-
Geral. colecionando os respectivos originais;

VIII - providenciar o encaminhamento ao Poder Legislativo,
de copia das leis sancionada;

X - autenticar copias de leis e decretos a serem entregues aos
interessados;

X - requisitar das autoridades municipais competentes,
certiddes. informagdes e diligéncias necessdrias ao desempenho de suas fungdes;

XI - desenvolver outras atividades previstas no Regimento
Interno ou determinadas pelo Procurador-Geral ou pelo Procurador-Geral Adjunto,
ainda que tipicamente judiciais, desde que compativeis com suas atribuig¢des legais e

necessarias para a defesa do interesse publico.

CAPITULO VI
DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO

SECAO 1
DO GERENTE DE GESTAO

Art. 23 Para o exercicio do cargo de Gerente de Gestdo
devera o ocupante possuir experiéncia e capacidade técnica, preferencialmente com

formagdo em nivel superior.

Art. 24 Compete ao Gerente de Gestdo:

I - auxiliar diretamente o Procurador-Geral em todas as suas

atribui¢des e competéncias, assim como coordenar a redacio de relatdrios e
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demonstrativos, mapas, cartas, oficios, guarda de documentos, arquivamento de
papéis e documentos proprios da Procuradoria-Geral;

IT - coordenar, por determinagdo direta ou delegagfo. os
trabalhos dos comissionados titulares dos cargos de Assessor de Gestdo e
Assistentes de Gestdo "A" e "B", quando estes tiverem sido designados pelo
Procurador-Geral para atuarem na Geréncia de Gestio;

Il - responder pela gestdo administrativa da Procuradoria-
Geral, coordenando os procedimentos relativos ao sistema de informagdes de
governo e a execugdo or¢amentaria, especialmente a observacdo do sistema
integrado de gestdo eletrénica e do sistema de gerenciamento eletrénico de projetos
¢ atividades do or¢amento municipal;

IV - desenvolver outras atividades previstas no Regimento
Interno ou determinadas pelo Procurador-Geral ou pelo Procurador-Geral Adjunto,

desde que compativeis com suas atribuigdes legais.

SECAO 11
DOS ASSESSORES DE GESTAO

Art. 25 Para o exercicio dos cargos de Assessores de Gestdo
deverdo os ocupantes possuir experiéncia profissional nas fun¢des executivas e/ou
juridicas afins & administragdo publica, preferencialmente com formagdo em nivel

superior.

Art. 26 Compete aos titulares dos cargos de Assessores de

(Gestio:

| - assessorar e assistir os titulares dos cargos de direc¢do, no
cumprimento de suas atribuigdes:

Il - acompanhar o desenvolvimento das atividades especiais
pertinentes ao atendimento da populagéo;

[II - relatar aos respectivos Procuradores-Chefes ou ao

Procurador-Geral as providéncias adotadas com relagdo as suas determinagdes;
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IV - compilar dados e informagdes para eventuais auditorias
internas, visando o bom andamento dos programas e diretrizes de governo;

V - praticar todos os atos tendentes a boa execucdo dos
servigos sob sua responsabilidade;

VI - outras atribuigdes previstas no Regimento Interno ou
determinadas pelo Procurador-Geral ou demais titulares dos érgdos de direcéo,
desde que compativeis com suas atribui¢des legais.

VII — realizar estudos e andlises relacionados a processos,
submetidos posteriormente a apreciagdo do Procurador Geral;

VIII - quando o assessor de gestdo for advogado, devidamente
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, cabera:

a) atender os encargos de consultoria e assessoramento
juridicos que lhe forem repassados pelos respectivos Procuradores-Chetes,
reportando-se, sempre que necessario, ao Procurador-Geral;

b) emitir pareceres, submetendo-os apds, a homologacdo do

Procurador Geral, relativos a assuntos que lhe forem encaminhados.

SECAO HI
DOS ASSISTENTES DE GESTAQ NiVEIS "A" E "B"

Art. 27 Para o exercicio dos cargos de Assistentes de Gestdo
niveis "A" e "B" deveréo 0s ocupantes possuir experiéncia profissional nas fun¢des
executivas e/ou juridicas afins a administracdo publica, preferencialmente com

formagéo em nivel superior.

Art. 28 Compete aos titulares dos cargos de Assistentes de

Gestdo niveis "A" e "B"™:

I - assessorar ¢ assistir os titulares dos cargos de direcéo, no
cumprimento de suas atribuigdes:

I - registrar a entrada ¢ saida de expedientes, procedendo a
sua distribuigéo;

III - autenticar copias de leis, decretos, portarias € demais atos

legislativos a serem entregues aos interessados, depois de devidamente autorizado;
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[V - estudar e compilar dados relacionados a processos
submetidos a apreciagéo do respectivo orgdo de direcdo;

V - manter arquivo atualizado dos assuntos tratados pelo
respectivo orgao de dirego;

VI - manter em boa guarda o arquivo organizado e completo
de todo o documentdrio alvo de interesse do respectivo orgio de diregio, de forma
que permita a continuidade de sua analise e utilizagdo;

VII - planejar e realizar a coleta de dados e informes, para a
produgdo de informagdes afetas a Procuradoria-Geral;

VIII - prestar depois de autorizado informagdes aos
interessados acerca de assuntos em tramitagio;

[X - prestar verbalmente ou por escrito, as informagdes que
lhe forem solicitadas pelo Procurador-Geral, relativas ao estudo, marcha e termo dos
processos a cargo da respectiva Procuradoria Especializada de Direcéo;

X - promover a organizagdo e manuten¢do atualizada de
ficharios de leis, decretos, projetos de lei e outros atos de interesse da Procuradoria-
Geral;

XI - promover o atendimento das pessoas que visitam a
Procuradoria-Geral, encaminhando-as a quem de direito;

XII - providenciar o registro de leis. decretos. portarias,
instrugtes, resolugbes e regimentos, e outros atos de interesse da Procuradoria,
colectonando os respectivos originais;

XIH - desenvolver outras atividades previstas no Regimento
Interno ou determinadas pelo respectivo orgdo de diregdo, desde que compativeis

com suas atribui¢des legais.

TITULOII
DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO
CAPITULO I
DO REGIME JURIDICO

Art. 29 O regime juridico do Procurador do Municipio é

statutdrio, estabelecido em lei para todos os servidores publicos municipais.
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Art. 30 O ingresso e o exercicio do cargo de Procurador do
Municipio observardo os requisitos estabelecidos nesta Lei Complementar, no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e demais normas a serem estabelecidas
no Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Municipio e em resolucéo

especifica a ser editada pelo Conselho de Procuradores.

Art. 31 Ficam asseguradas aos Procuradores do Municipio
direitos, vantagens e prerrogativas concedidas aos demais servidores publicos do

Municipio, bem como obedecer aos deveres e obriga¢des dos mesmos.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 32 Compete ao Procurador do Municipio, sem prejuizo

de outras disposi¢des legais:

I - representar o Municipio em juizo ou fora dele nas ag¢Ges
em que este for autor, réu, assistente, opoente ou interveniente, detendo plenos
poderes para praticar todos os atos processuais, podendo ainda, com a anuéncia e na
forma do artigo 8° desta L.ei Complementar, confessar, reconhecer a procedéncia do
pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre que se funda a agfio, receber, dar
quitagfo e firmar compromisso;

Il - acompanhar o andamento de processos, prestando
assisténcia juridica, apresentando recursos, comparecendo a audiéncias e a outros
atos. para defender direitos ou interesses;

III - acompanhar o processo em todas as suas fases,
peticionando, requerendo e praticando 0s atos necessarios para garantir seu tramite
legal até decisdo final;

IV - manter contatos com Orgﬁos Judiciais, do Ministério
Publico e Serventuarios da Justiga, de todas as instancias;

V - preparar a defesa ou a acusagfio, estudando a matéria

juridica, consultando codigos, leis, jurisprudéncia, doutrina e outros documentos;

.
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VI - emitir pareceres, pronunciamentos, minutas e
informagdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil. comercial,
trabalhista, penal, constitucional e outras que forem submetidas a sua apreciagio;

VII - redigir e elaborar atos administrativos, convénios,
termos administrativos e projetos de lei;

VIII - acompanhar inquéritos, sindicancias e processos
administrativos;

IX - promover pesquisas e desenvolver novas técnicas,
providenciando medidas preventivas para contornar e solucionar problemas;

X - requisitar das autoridades municipais competentes,
certiddes, informagdes e diligéncias necessarias ao desempenho de suas atribuicdes
institucionais;

XI - desenvolver outras atividades previstas no Regimento
Interno ou determinadas pelo Procurador-Geral ou pelo Procurador-Geral Adjunto,
desde que compativeis com suas atribui¢des legais e necessarias para a defesa do

interesse pablico.

CAPITULO 111
DAS CARREIRAS

SECAO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 33 O ingresso na carreira de Procurador do Municipio,
num total de 10 (dez) cargos, dar-se-4 mediante nomeacdo, em carater efetivo. de
candidatos habilitados em concurso publico, de provas e titulos, obedecida a ordem

de classificagéo, sempre na faixa de vencimento inicial da carreira.

Art. 34 Quando da posse, o candidato deverd comprovar sua
inscrigdo como advogado na Ordem dos Advogados do Brasil, na Seccional de
’. Goias e um minimo de 02 (dois) anos de pratica juridica.

Art. 35 Considera-se titulo, para o fim previsto neste artigo,

além de outros regularmente admitidos em resolugfio especifica a ser editada pelo
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Conselho de Procuradores, o exercicio profissional de consultoria, assessoria e
diretoria, bem como o desempenho de cargo, emprego ou fungio de nivel superior,

com atividades eminentemente juridicas, devidamente descritas.

Art. 36 O desenvolvimento na carreira do Procurador do
Municipal dar-se-4 da mesma forma dos demais servidores municipais, inclusive,

Nnos mesmos intersticios de tempo.

CAPITULO IV
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 37 Os integrantes da carreira de Procurador do Municipio

sujeitam-se a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

TITULO III
DOS DIREITOS, GARANTIAS, PRERROGATIVAS
E DEVERES DO PROCURADOR DO MUNICIPIO

CAPITULO 1
DA REMUNERACAO

Art. 38 A remuneracdo dos cargos de Procurador do
Municipio compreende vencimento e vantagens pecunidrias, observado o disposto

neste Capitulo.

SECAO |
‘DO VENCIMENTO
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Art. 39 Os Procuradores do Municipio tém como vencimento
0s valores fixados na conformidade do Anexo II, que faz parte integrante desta Lei

Complementar, com vigéncia a partir da aprovagdo da presente Lei Complementar.

Paragratfo Unico - Os valores constantes no Anexo II serio
atualizados na mesma data. forma e percentual em que se der a revisio da

remuneragfio dos demais servidores municipais.

SECAQII
DA NOMEACAO PARA CARGO EM COMISSAO
OU SUBSTITUICAO TEMPORARIA

Art. 40 Ao Procurador do Municipio nomeado para cargo em
comissdo, quando ndo optar pelo vencimento do cargo correspondente, sera
concedida vantagem no percentual de até 100% (cem por cento), calculada sobre o

seu vencimento.

Paragrato Unico - O mesmo direito caberd ao Procurador do
Municipio que houver sido designado interinamente para substituigdo temporaria
nas faltas e impedimentos do titular, proporcionalmente ao periodo em que se deu a

substitui¢ao.

SECAOQ III
DA GRATIFICACAO DE PARTICIPACAO EM COMISSAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 41 Fica instituida a Gratificagio de Participagdo em
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar - GPAD., atribuida aos
Procuradores do Municipio e demais servidores municipais do quadro efetivo, que

" forem designados e efetivamente integrarem comissdo permanente ou especial, de
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sindicincia ou de processo administrativo disciplinar, instaurados no ambito da

Administragio Direta do Municipio de Cataldo.

§ 1° A gratificagfio referida no caput, corresponde a 20%
(vinte por cento) do vencimento do servidor efetivo designado e ndo serd em
hipotese alguma incorporada a sua remuneragfio, perdendo a referida vantagem
pecunidria de carater transitorio, nas hipoteses de remogdo ou destituigdo da fungdo
de membro da comissdo ou de encerramento da tramitagdo dos feitos disciplinares

€m Ccurso.

§ 2° No prazo de 10 (dez) dias a partir da data da entrada em
vigor deste artigo e sempre que necessario, a contar do fato ensejador, o Procurador-
Geral do Municipio comunicara & Secretaria de Gestdo de Pessoal a nominata dos
servidores que farfio jus a referida vantagem pecunidria, para tins de expedi¢do da
competente portaria concessiva e promog¢do dos demais atos necessarios a efetivagéo

do dispositivo legal.

CAPITULO II
DAS PRERROGATIVAS E GARANTIAS

Art. 42 Séo prerrogativas e garantias do Procurador do

Municipio:

[ - ndo ser constrangido per qualquer modo ou forma a agir

em desconformidade com a sua consciéncia ético-profissional;

Il - receber honorérios advocaticios decorrentes do principio
da sucumbéncia, sendo sua distribuicdo regulamentada pelo Conselho de

Procuradores do Municipio:
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sindicdncia ou de processo administrativo disciplinar, instaurados no Ambito da

Administragdo Direta do Municipio de Catalio.

§ 1° A gratificagdo referida no caput, corresponde a 20%
(vinte por cento) do vencimento do servidor efetivo designado e ndo sera em
hipitese alguma incorporada a sua remuneracio, perdendo a referida vantagem
pecuniaria de carater transitério, nas hipéteses de remogdo ou destituicdo da funcéo
de membro da comissdo ou de encerramento da tramitagdo dos feitos disciplinares

€m Curso.

§ 2° No prazo de 10 (dez) dias a pattir da data da entrada em
vigor deste artigo e sempre que necessario, a contar do fato ensejador, o Procurador-
Geral do Municipio comunicara a Secretaria de Gestdo de Pessoal a nominata dos
servidores que fardo jus a referida vantagem pecunidria, para fins de expedi¢do da
competente portaria concessiva e promogdo dos demais atos necessarios a efetivagio

do dispositivo legal.

CAPITULO I
DAS PRERROGATIVAS E GARANTIAS

Art. 42 SHo prerrogativas e garantias do Procurador do

Municipio:

| - ndio ser constrangido por qualquer modo ou forma a agir

em desconformidade com a sua consciéncia ético-profissional;

IT - receber honordrios advocaticios decorrentes do principio
a sucumbéncia, sendo sua distribuicdo regulamentada pelo Conselho de

Procuradores do Municipio;

25






III - requisitar auxilio e colaboragdo das autoridades publicas

para o exercicio de suas atribuigdes;

IV - dispor de meios de informatica, equipamentos,
instalagdes, biblioteca e demais recursos necessarios ao desempenho de suas

atribui¢des;

V - participar de cursos, seminarios, aulas, palestras,
simpdsios. congressos € outros encontros cientificos de cunho juridico. podendo ser
destinadas parte das verbas de sucumbéncia para tal fim, na forma a ser

regulamentada pelo Conselho de Procuradores do Municipio;

VI - utilizar-se dos meios de comunicacdo e de veicutos de

transporte da administra¢do municipal quando o interesse do servi¢o o exigir;
VII - requisitar das autoridades municipais competentes,
certiddes, informaces e diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungdes.
TITULO IV

DOS DEVERES E IMPEDIMENTOS

CAPITULO 1
DOS DEVERES

Art. 43 Sdo deveres do Procurador do Municipio, além
daqueles previstos no regime juridico dos servidores publicos municipais:
I - assiduidade;

II - urbanidade;
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I11 - lealdade as institui¢des a que serve;

IV - obedecer as ordens superiores, exceto quando

manifestamente ilegais;

V - desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos. os
servicos a seu cargo € 0s que, na forma da lei, lhes forem atribuidos pelo

Procurador-Geral:

V1 - observar sigilo profissional quanto a matéria dos

procedimentos em que atuar;

VII - zelar pelos bens confiados a sua guarda;

VIII - proceder com lealdade e espirito de solidariedade e

cooperacdo para com 0s colegas de servigo;

IX - representar ao Procurador-Geral sobre irregularidades

que afetem o bom desempenho de suas atribuigdes;

X - frequentar semindrios, cursos de (reinamento.
aperfeicoamento e especializagdo profissional promovidos ou patrocinados pela

administracdo municipal;

XI - apresentar relatorios periodicos de suas atividades ao

Procurador-Geral ou demais orgdos de direcdo a que estiver vinculado;

XII - sugerir ao Procurador-Geral providéncias tendentes ao

aperfeicoamento dos servigos.

CAPITULO I

DOS IMPEDIMENTOS E DA SUSPEICAO
27






Art. 44 Além das proibigdes decorrentes do exercicio de
cargo publico e do Estatuto da Advocacia, aos membros da Procuradoria-Geral do

Municipio € vedado:

I - empregar em qualquer expediente oficial expressdo ou

termos desrespeitosos:

II - valer-se da qualidade de Procurador do Municipio para

obter quaiquer vantagem, para si ou para outrem;
II - demonstrar interesse pessoal quanto ao desfecho de

determinada causa.

Art. 45 E defeso ao Procurador do Municipio exercer as suas

tungdes em processo judicial ou administrativo:

I - em que seja parte;

II - em que haja atvado como advogado de qualquer das

partes:

[IT - em que seja interessado parente consanguineo ou afim,

em linha reta ou colateral, até o segundo grau, bem como cdnjuge ou companheiro;

IV - nas hipoteses previstas na legislagdo processual e nas

previstas na Lei Federal 8.906/94.

Art. 46 O Procurador do Municipio dar-se-a por suspeito:

I - quando haja proferido parecer favoravel a pretensio

deduzida em juizo pela parte adversa;
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IT - nas hipoteses previstas na legislagio processual.

Paragrafo Unico - Nas siiuagdes de que trata este artigo,
cumpre seja dada ciéncia ao superior hierarquico imediato, em expediente reservado,

dos motivos da suspeicio, objetivando a designacéo de substituto.

Art. 47 Aplicam-se ao Procurador-Geral e demais titulares de
Orgdos de dire¢lo, as disposigdes sobre impedimentos, incompatibilidade e

suspei¢do constantes deste Capitulo.

Paragrafo Unico - Ocorrendo quaisquer das hipdteses do
caput, o titular de 6rgéo de dire¢do dara ciéncia do fato ao seu substituto legal, para

os devidos fins.

CAPITULO 111
DOS AFASTAMENTOS E DAS SUBSTITUICOES

Art. 48 Nos casos de licenga, férias, impedimentos, suspensio
ou afastamento do Procurador do Municipio, 0s processos em que funcione serfio

redistribuidos entre os demais Procuradores.

§ 1° A substituicdo, nos casos do caput, processar-se-4

mediante designacdo teita pelos respectivos Procuradores-Chefes.

§ 2° Na hipdtese de impossibilidade de substitui¢do através de
Procurador do Municipio que seria no mesmo oOrgdo em que atuc o substituido,
cabera ao Procurador-Geral designar o substituto.

Art. 49 O Procurador do Municipio que houver de se afastar

do exercicio do cargo ou fungdo por qualquer motivo que imponha sua substitui¢io,

29






comunicard o fato ao Procurador-Geral com antecedéncia minima de 15 (quinze)

dias. ressalvadas as hipoteses de caso fortuito ou de forga maior.

Pardgrafo Unico - Juntamente com a comunicagio de que
trata o caput. o Procurador do Municipio devera apresentar relagdo dos processos ou
autos em que venha funcionando como representante do Municipio, indicando a fase

em que se encontram.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 50 Ficam criados no dmbito da Procuradoria-Geral do
Municipio, os cargos de provimento em comissio de Procurador-Geral do
Municipio. Procurador-Geral Adjunto, Procurador-Chefe Judicial, Procurador-Chefe
Fiscal, Procurador-Chefe Administrativo, Procurador-Chefe do Patrimonial e
Trabalho e Procurador-Chefe Legislativo, Gerente de Gestdo, Assessor de Gestio.,
Assistente de Gestdo "A", Assistente de Gestdo "B". nas quantidades e vencimentos

previstos no Anexo I desta Lei Complementar.

§ 1° - O anexo I desta Lei Complementar passa a ser parte
integrante da Estrutura Administrativa do Municipio de Cataldo e a compor o
ANEXO UNICO - da Lei Municipal de n°® 2.637. de 19 de dezembro de 2008, que

define a estrutura administrativa (cargos de provimento em comissio) do Municipio.

§ 2° Os valores constantes no Anexo I serdo atualizados na
mesma data, forma e percentual em que se der a revisdo da remuneracdo dos demais
wservidores municipais. exceto do Procurador Geral do Municipio que acompanhara

regras dos demais Agentes Politicos do Municipio.
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Art. 51 Ficam criados no dmbito da Procuradoria-Geral do
Municipio, os cargos de provimento efetivo de Procurador do Municipio, nas

quantidades e vencimentos previstos no ANEXO II desta Lei Complementar.

§ 1° - O anexo II desta Lei Complementar passa a ser parte
integrante da Estrutura Administrativa do Municipio de Catalo e a compor o
ANEXO 11, GRUPO I, da let municipal de n® 1.818, de 05 de abril de 2000, que
define a estrutura administrativa (cargos de provimento efetivo) do Municipio de

Catalao.

§ 2° Os valores constantes no Anexo I serdo atualizados na
mesma data, forma e percentual em que se der a revisdo da remuneragdo dos demais

servidores municipats.

Art. 520 Regimento Interno da Procuradoria-Geral do
Municipio serd editado pelo Conselho de Procuradores do Municipio. observada a

presente Lei Complementar.

§ 1° Enquanto as vagas de procuradores municipais néo
estiverem preenchidas o Conselho de Procuradores do Municipio de Cataldo sera
formado pelo Procurador-Geral, Procurador-Geral Adjunto e pelos 05 (cinco)

Procuradores Especiais que compdem a estrutura da Procuradoria Geral.

§ 2° No Regimento Interno serdo disciplinados a rotina € os
procedimentos administrativos concernentes aos trabathos juridicos da Procuradoria-

Geral do Municipio.

Art. 53 Enquanto ndo dispuser de quadro efetivo suficiente de
servidores auxiliares, o Procurador-Geral do Municipio podera, mediante anuéncia
do Prefeito. requisitar servidores de outros orgdos ou entidades da administra¢io
municipal. para o desempenho de atividades administrativas na Procuradoria-Geral

. do Municipio, assegurados ao servidor todos os direitos e vantagens a que faz jus no

rgdo ou entidade de origem, inclusive para fins de promogéo.

.
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Art. 54 As atividades de consultoria e assessoramento juridico
das autarquias. fundagdes publicas, sociedades de economia mista. empresas
publicas e demais entidades, controladas direta ou indiretamente pelo Municipio,
ficam sujeitas & orientagdo normativa e supervisiio técnica da Procuradoria-Geral do

Municipio.

Paragrafo Unico - Para evitar grave lesdo a ordem. 2
seguranca, a economia publica ou em matéria de relevante interesse juridico para a
Administragéo Publica Municipal, o Procurador-Geral do Municipio, a seu juizo, ou
por determina¢do do Prefeito, poderd avocar processos e litigios judiciais das

pessoas juridicas a que se refere este artigo.

Art. 55 Os titulares dos orgéos de diregdo, os Procuradores do
Municipto e demais servidores da Procuradoria-Geral do Municipio detém
identificagdo funcional conforme modelos previstos em resolugio especifica a ser

editada pelo Conselho de Procuradores.

Paragrafo Unico - A carteira de identidade funcional a que
alude o caput € o documento hdbil para o respectivo servidor identificar-se no
desempenho de suas atribuigdes perante quaisquer entidades ou autoridades

publicas.

Art.56 Os ocupantes dos cargos criados por esta Lei deverdo
ser graduados em curso superior quando o cargo assim o exigir e/ou possuir a

formagdo compativel com o grau de complexidade da funcéo a ser exercida.

Paragrafo unico - Aplicam-se aos cargos criados na forma
desta Lei as disposi¢des contidas no Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio

de Cataldo, instituido pela Lei n® 1.142/92.

Art. 57 O provimento dos cargos de que trata esta Lei serdo

s de forma escalonada e condicionada & comprovacdo da existéncia de prévia
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dotagdo orgamentaria suficiente para atender as proje¢des de despesa de pessoal e
aos acréscimos dela decorrentes, conforme disposto no§ 1°do art. 169 da

Constituigcdo Federal.

§ 1° As despesas resultantes da aplicacio desta lei correrdo a
conta das dotagdes orgamentdrias consignadas no orcamento vigente,

suplementadas, se necessario, nos termos da legislagdo em vigor.

§ 2° Caso necessdrio, para atender as despesas com a
execucdo desta fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos especiais no
vigente orgamento do Municipio, valendo-se para tanto da anulago total ou parcial

de dotagdes em igual montante.

§ 3° As despesas estabelecidas por esta Lei ocasionario
irrelevante impacto orcamentario-financeiro, vez que varios outros foram extintos, e
que existe adequagdo orgamentdria para as mesmas, 0 que, em regra, satisfaz as

exigéncias do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 58 Em razdo das alteragdes que esta lei fez na estrutura
administrativa do Municipio de Cataldo, fica a Diretoria de Recursos Humanos do
Municipio autorizada a readequar os Quadros e Organogramas de acordo com os

termos desta.

Art. 59 Fica a Diretoria de Contabilidade autorizada a fazer
as alteragdes e inclusdes necessarias no Plano Plurianual — PPA de 2014/2017, lei
municipal n° 3.190, de 11 de dezembro de 20!4; na Lei de Diretrizes
Orcamentaria — LDO para 2015, lei municipal n°® 3.189, de 11 de dezembro de
2014, bem como na Lei Or¢amentaria Anual - LOA de 2015.

Art. 60 Os casos omissos verificados nesta Lei Complementar

poderio ser regulamentados por Decreto do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 61 Esta Lei Complementar entrard em vigor a partir da

data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO -
GO, Estado de Goias, aos dias do més de margo de 2015.

JARDBL SEBEBA
Prelfeito
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ANEXO 1
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Referéncia: Margo/2015

QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO R$
0l Procurador-Gerai do Municipio 12.288.36
01 Procurador-Geral Adjunto 5.682.21
0l Procurador-Chefe Judicial 4.911,75
01 Procurador-Chefe Fiscal 491175
01 Procurador-Chefe Administrativo 4.911.75
0l Procurador-Chefe do Patrimonial e Trabalho 4911.75
01 Procurador-Chefe Legislative 4911.75
02 Gerente de Gestio da Procuradoria Geral 2.226,58
01 Assessor de Gestdo do Procurador Geral 1.801,00
01 Assistente de Gestdo "A" do Procurador Geral 1.501,00
0l Assistente de Gestio "B" do Procurador Geral 1.118.24
01 Assessor de Gestdo do 1.801,00

Procurador-Chefe Judicial
01 Assessor de Gestio do 1.801,00
Procurador-Chefe Administrativo
01 Assessor de Gestdo do 1.801,00
Procurador-Chefe Patrimonial e Trabalhista
01 Assessor de Gestdo do 1.801.00
Procurador-Chefe Fiscal
01 Assessor de Gestio 1.801.00
do Procurador-Chefe Legislativo.
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ANEXO 11

GRUPO “L”

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Referéncia: margo/2015

TEMPO DE SERVICO

NS
VAGAS

CARGO

01-05
anos

06-10
anos

11-15 16-20
anos anos

2128
anos

26-30
anos

31 em
diante

NIVEIS

H

3°Gir.

010

PROCURAPOR
DO MUNICIPIO

Privative de: advogado
inscrito na  Ordem  dos
Advogados do Brasil. na
Seccional de Goidas ¢ um
minimo de 02 (dois) anos
de pratica juridica.

6.000.00

6.060.00

6.120.60 | 6.181.81

6.243.63

6.306.07

6.369.13
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m Governo

da Cidade ‘ o
c atal o Procuradoria Geral do Municipio
PAZ RENOVACAO E PARCERIA
Oficio n"_&\%q2015 Cataldo,L % de margo de 2015.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores, Senhora Vereadora,

Dirijo-me a Vossas Exceléncias para encaminhar o Projeto de
Lei Complementar que “Disciplina, na forma do art. 48, da Lei Orgdnica do
Municipio, a organizagdo e o funcionamento da Procuradoria-Geral do Municipio,
bem como a Carreira e o Regime Juridico dos Procuradores e do Quadro de
Pessoal de Apoio da Procuradoria-Geral do Municipio e dd outras providéncias”.

O presente Projeto de Lei Complementar tem como objetivo o
aprimoramento € melhoria das atividades da Procuradoria-Geral do Municipio, em
consondncia com o art. 48 da Lei Orgénica do Municipio.

A Procuradoria-Geral do Municipio exerce papel
democraticamente relevante ao conferir aos gestores publicos o auxilio técnico
indispensavel & viabilizagdo de politicas publicas essenciais. Como se vé, ha
inegavel relagdo positiva de conexidade entre a atuagfio da Procuradoria e a
capacidade de a Administracdo atender as demandas sociais que lhe sdo
constitucionalmente afetas.

Ademais, as fungdes de representagio judicial, de consultoria
juridica da Administracdo e de controle de lepalidade dos atos administrativos
langam a Procuradoria em um cenario em que ¢ imprescindivel a positivagido de
garantias de seus membros — integrantes de carreira de estado - de modo a
possibilitar que o o6rgio bem desempenhe seus misteres.

Por outro turno, além da positivagdo de prerrogativas e
descrigdo de atribui¢des. este Projeto de Lei Complementar prevé a criacdo de
Procuradorias Especializadas, onde cada uma atendera com afinco 05 areas
prioritarias e de grande acumulo de atividades, quais sejam:

a) Procuradoria Judicial;

b) Procuradoria Fiscal,

¢) Procuradoria Administrativa;

d) Procuradoria Patrimonial e Trabalhista;
Procuradoria Legislativa.
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Tudo sob o comando e acompanhamento do Procurador-Geral
do Municipio. e. uma vez aperfeigoada a estrutura, esperamos, cada vez mais,
buscar-se a exceléncia da prestagdo dos servigos juridicos.

A Procuradoria como instituigdo essencial 4 Justica e drgio
central do Sistema Juridico municipal, deve estar institucionalmente organizada e
consolidada de modo a permitir um desempenho auténomo ¢ de exceléncia para os
desafios diarios que enfrenta.

Cumpre ressaltar que o Projeto de Lei Complementar em
analise cria a carreira dos Procuradores do Municipio, cargos estes a serem
preenchidos por concurso., para que ndo haja interrupgdo de informacio e na
prestacdo dos servigos a cada mandato, onde, da forma que se encontra, todos sdo
exonerados ao final da administracdo de cada prefeito.

E fundamental esclarecer que este Projeto de Lei
Complementar assemelha a Procuradoria deste Municipio as Procuradorias de outras
cidades de porte semelhante, inclusive, para atender a decisdio judicial desta
Comarca que obriga a criagdio do cargo de Procurador do Municipio com
provimento efetivo.

Em suma, este Projeto de Lei Complementar foi concebido
com a intengdo primordial de fortalecer institucionalmente o o6rgdo técnico de
assessoramento juridico e de defesa judicial do Municipio, a fim de que a
Procuradoria-Geral do Municipio possa continuar a exercer com qualidade e
eficiéncia o papel fundamental que o ordenamento juridico lhe reserva de zelar pela
protegdo do interesse publico primario. Vale ressaltar, ainda, que os gastos com a
nova estrutura ndo causard impacto significante, vez que estamos extinguindo a
estrutura da atual Procuradoria.

Ao enviar a presente Mensagem, enfatizo que esta iniciativa
garante a autonomia técnica necessaria para que a Procuradoria possa exercer a
defesa dos interesses legitimos do Municipio e renovo expressdes de mais alta
estima e aprego.

Posto isso, e diante da inequivoca relevancia do presente
projeto de Lei em questdo, Rogo sua apreciagio kM REGIME DE URGENCIA
URGENTISSIMA, na forma legal e regimental, ao asso que externamos protestos

de elevada estima e distinguida consideragdo\ aos parlamentares.
Atenciosamente, '
JARDE
Prefeito
Ao Senhor

JUAREZ CAMILO RODOVALHO

DD. Presidente da Camara de Vereadores.

E ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Catalao — Estado de Goias.
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B,

Reptiblica Federativa do Brasil
Estado de Goids
Prefeitura Municipal de Cataldo

Secretaria Municipal de Administragdo
Drretoria de Recursos Humanos — RH

CERTIDAO

Certificamos para os devidos fins, que o custo com folha de
pagamento com a “Criagdo/Alteracdo da Estrutura administrativa do Municipio de
Cataldo - Dos Cargos Comissionados (Lei Municipal n.° 2.637/2008) -
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO”, é de no miximo RS 40.076,93
(quarenta mil, setenta e seis reais e noventa e trés centavos) meusais, ja inclusos a
contribuigfio patronal previdencidria do Municipio para com RGPS (Regime Geral da
Previdéncia Social) e contribuigdo patronal previdencidria do Municipio para com
RPPS/IPASC (Regime Préprio da Previdéncia Social) e que ¢ compativel com o atual
Or¢amento do Municipio.

ANEXO I
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Referéncia: Fevereiro/2015

QUANTITATIVO | DENOMINACAOQ VENCIMENTO RS

01 Procurador-Geral do Municipio 12.288.,36

01 Procurador-Geral Adjunto 5.682,21

01 Procurador«Chefe Judicial 4911,75

01 * Procurador-Chefe Fiscal - 491175 O
01 Procurador-Chefe Administrativo 4911,75

01 Procurador-Chefe do Patrimonial e Trabalho 4911,75

01 Procurador-Chefe Legislativo 4.911,75

02 Gerente de Gestdo da Pr(.)curadoria Geral 2.226,58

. ré Neto
0 nd oS







01

Assessor de Gesto do Procurador Geral 1.801,00
01 Assistente de Gestio "A" do Procurador Geral 1.501,00
01 Assistente de Gestdo "B" do Procurador Geral 1.118,24
0t Assessor de Gestéio do 1.801,00
Procurador-Chefe Judicial
01 Assessor de Gestdo do 1.801,00
Procurador-Chefe Administrativo
01 Assessor de Gestio do 1.801,00
Procurador-Chefe Patrimonial e Trabalhista
01 Assessor de Gestdo do 1.801,00
Procurador-Chefe Fiscal
0l Assessor de Gestio 1.801,00
do Procurador-Chefe Legislativo.
ANEXOTII
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Referéncia: Fevereiro/2015
TEMPO DE SERVICO
N.° 01-05 06-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31 em
VAGAS CARGO anos anos anos anos anos anos diante
PROCURADOR
DO MUNICIPIO
Privativo de: advogado
inscrito na Ordem  dos
Advogados do Brasil. na
Seccional de Goids ¢ um
minimo de 02 (dois) anos
NIVEIS| 13 010 de pratica juridica. 6.000,00 | 6.060,00 | 6.120,60 6.181,81 | 6.243,63 6.306,07 |6.369,13
3°Gr.
\

Era o que tinhamos a certificar.

Cataldo-Go., 10 de fevereiro de 2015.







REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ]ﬁ Governo

ESTADO DE GOIAS c dalci_qade
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAQO
SECRETARIA DA FAZENDA ata d0

DIRETORIA DE CONTABILIDADE PAZ RENOVACRO E PARCERA

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
ASSUNTO: IMPACTO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO SOBRE A FOLHA DE
PAGAMENTO

PARECER

Resultado da Apalise do Impacto Financeiro e Orgamentario na Folha de
Pagamento referente a criagao/alteragdo na estrutura administrativa do
municipio de Catalao em regime de comissao (Lei n.° 2.637/2008) junto a
Procuradoria Geral do Municipio.

O impacto financeiro e orgamentario a ocorrer na folha de pagamento
com as contratagbes nos cargos das secretarias acima relacionadas, elevara em
0,01 % — na Base do Exercicio de 2015 e nos dois subsequentes, apresentando
reflexo no aumento de despesas com pessoal, efetivos e comissionados do
municipio, bem como as obrigagdes patronais previdenciarias, cuja apresentagdo
serd demonstrada ao chefe do executivo municipal e a referida classe dos
servidores, para apreciagdo e deliberagdo, com os seguintes resultados

apresentados nas tabelas abaixo:

o Conforme demonstrado a seguir, pode-se verificar o impacto financeiro e
orgamentario da folha de pagamento dos servidores efetivos e
comissionados, referente aos Ultimos doze meses (janeiro/2014 a
dezembro/2014), sendo inclusos 0s gastos com as contribuicbes
patronais junto aos Regimes de Previdéncia, totalizando o montante de
R$ 124.610.309,89 gerando um impacto de 42,07% sobre a RCL -

"\ Receita Corrente Liguida do Municipio, ficando, portanto, abaixo do I}?ute

rudencial estabelecido pela Lei Federal n® 101/2000.







REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL rﬁ Governo

ESTADO DE GOIAS dacidade
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO Catal do
SECRETARIA DA FAZENDA e onCioE

DIRETORIA DE CONTABILIDADE

despesas com obrigagdes patronais com o acréscimo das contratagdes,
podera ocorrer da seguinte forma:

it LA 8 {2 S E it Yl i S P 0 S )
S e e R i A IR éss"ii : ;?;gé& gt
; :;‘-f UL !'V-_l':.. g’:‘ ] & e ;é
Sk mes RIGR A CONTRATAGAO (3)" 241/ DIFERENCA EM 301
01a12/2014 42,08 0,01
TOTAL 42,08 0,01

Nesse sentido, a previsdo do impacto financeiro e orgamentario para o
exercicio de 2015 e nos dois subsequentes, considerando a concessao do reajuste
em comento, levando em conta a Receita Corrente Liquida auferida, bem como nao
ocorrendo reflexo para mais na receita até o término do exercicio, tendo em vista a
crise econdmica mundial e seus reflexos no Brasil, a despesa com pessoal ira
aumentar o percentual de 0,01%, atingindo o limite de 42,08%, ou seja, portando-se
de acordo com o limite prudencial, haja vista que o limite maximo para despesa com
pessoal para o Poder Executivo é de 54% (cinquenta e quatro por cento) da despesa
corrente liquida de cada exercicio financeiro, conforme determina a Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Anote-se, ainda, que sugerimos a Administragdo Municipal, cautela
com relagéo aos gastos com pessoal, tendo em vista o indice de 54%, e o Chefe do
Poder Executivo deve atentar-se com prudéncia quanto ao cumprimento deste limite
durante o exercicio de 2015, conforme as determinagbes emanadas da LRF e do
Egrégio Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias no que tange a
responsabilidade fiscal dos gestores, sob pena das sangbes previstas na Lei

Complementar n® 101/00.
E o nosso parecer.
S .M. J

Catalao - GO, Estado de Goias, aos 23 dias do més de fevereiro de 2015.







MUNICIPIO DE CATALAO
- ESTADO DE GOIAS -
Poder Legislativo

Procuradoria e Assessoria Juridica

PARECER JURIDICO

Ref.: Projeto de Lei n° 044, de 23 de margo de 2015.

Foi encaminhado 4 Procuradoria Juridica da Cimara Municipal de Catalio o
Projeto de Lei n® 044/2015, de autoria do Prefeito Municipal de Cataldo, o qual: “Disciplina,
na forma do art. 48 da Lei Orgdnica do Municipio, a organiza¢do ¢ o funcionamento da
Procuradoria-Geral do Manicipio, bem como a Carreira ¢ o Regime Juridico dos
Procuradores ¢ do Quadro de Pessoal de Apoio da Procuradoria-Geral do Municipio ¢ di

outras providéncias.”

Verifica-se que o presente Projeto de Lei visa complementar a Lei Organica do

Municipio, que trata da sobre criagao, estruturagio e atribuicio da Procuradoria Juridica.

Importante salientar que tal proposi¢ado necessitara, para aprovagio, de

voto favorivel da maioria absoluta dos Vereadores, como previsto no art. 97, patagrafo

unico, do Regimento Interno desta Casa Legislativa.

Ressaltada a consideragio acima, passa-se 4 anilise da iniciativa da

proposigio, bem como de sua regimentalidade, constitucionalidade e legalidade.

A iniciativa é legitima, pots a proposigio trata dos interesses locais do
Municipio e da administragdo de seus cargos, matérias de sua competéncia previstas no art. 30, I,

da CF/88 c/c art. 8%, I e XI da Lei Orgénica do Municipio de Catalao (GO).

Quanto i regimentalidade, nio se vislumbra nenhum vicio capaz de
impedir o seu prosseguimento, uma vez que a proposigio esta em consonincia com os arts. 95 e

98 do Regimento Interno da Cimara Municipal.






MUNICIPIO DE CATALAO
- ESTADO DE GOIAS -
Poder Legislative

Procuradoria e Assessoria Juridica

Quanto 2 constitucionalidade, o projeto de lei preenche o requisito, na

medida em que esta em conformidade com o art. 30, I, da CF/88, com o conteddo material da

Constitui¢io e outras normas constitucionais concernentes ao processo legislativo.

Além disso, ao Municipio incumbe a administracio de seus cargos,
fungbes e empregos publicos, criando, extinguindo e provendo tais cargos, fixando-lhes as
respectivas remuneragoes e jornadas, no uso regular da autonomia constitucional que lhe é
assegurada para cuidar de tudo que € de seu interesse local (art. 30, I}, de acordo com as regras

previstas no art. 37 da Constituigido Federal.

Quanto a legalidade e juridicidade do projeto, ndo se vislumbra nenhuma

ofensa ao ordenamento juridico vigente, seja no ambito municipal, estadual ou federal.

Ademais, a Lei Organica do Municipio de Catalio institui que ¢ de
iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal qualquer le1 que disponha sobre: criagdo de cargos,
funcdes ou empregos publicos na Administragio direta e autirquica, e sua remuneragio;
servidores publicos do Municipio, seu regime juridico provimento de catgos, e estabilidade; e
criagio, estruturagio e atribuigdo das Secretarias Municipais e 6rgios da Administragio Publica

Municipal, tudo nos termos do art. 24, § 1°, do referido diploma legal.

Nio bastasse, 0 ja mencionado paragrafo tUnico do art. 48 da Lei
Orginica do Municipio prevé a edi¢io de lei complementar para disciplinar sobre criagio,

estruturacio e atribuicio da Procuradoria Juridica

Sendo assim, a proposi¢io ora analisada € provida de juridicidade e

constitucionalidade.

Conclusio:






MUNICIPIO DE CATALAO
- ESTADO DE GOIAS -
Poder Legislativo
Procuradoria e Assessoria Juridica
Diante do exposto, apés anilise, OPINAMOS PELA
CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE DO PROJETO DE LEI N°
044/2015 E MANIFESTAMO-NOS PELA SUA REGULAR APRECIACAO E
VOTACAO.

S.m,j.,
E o parecer.

Cataldo (GO), 30 de marco de 2015.







MUNICIPIO DE CATALAO
— ESTADO DE GOIAS -
Poder Legislativo

Comissao de Constitulgdo, Justica e Redagido

PARECER

VOTO DO RELATOR

RELATORIO

O Projeto de Lei n° 044/2015, de autoria do Prefeito Municipal de
Catalao, o qual: “Disciplina, na forma do art. 48 da Lei Orgénica do Municipio, a
organizacdo e o funcionamento da Procuradoria-Geral do Municipio, bem
como a Carreira e o Regime Juridico dos Procuradores e do Quadro de
Pessoal de Apoio da Procuradoria-Geral do Municipio e d4 outras
providéncias.”

Vem a proposi¢éo de Lei & Comissdo de Constituigdo, Legislagdo e
Redag@o para emisséo de parecer, como previsto no art. 26, caput e §2° do
Regimento Interno desta Camara Municipal.

Nos termos do regimento interno desta Camara Municipal, foi solicitado
ao relator a expedicao de seu parecer fundamentado & voto.

E o relatério.
Tudo visto e examinado, passa-se a fundamentagéo do parecer e voto.

FUNDAMENTACAQO E VOTO

Digna Comiss&o de Constituicéo, Legislagdo e Redagéo,

Telefone/Fax: (0**64) 3442-3750 / 3442-4026 / 3442-3685 / 3442-3278 / 3411-4444
Rua Nicolau Abrio, 175 — Centro — CEP: 75.701-970 — Cataldo — Goids
E-mail: camaracatalao@gmail.com.br






MUNICIPIO DE CATALAO
- ESTADO DE GOIAS -
Poder Legislativo

Comissio de Constituigdo, Justica e Redagio

O projeto de lei sob exame tem por objetivo regulamentar a
organizagdo e funcionamento da Procuradoria-Geral do Municipio, bem como
estabelecer se plano de carreira e regime juridico.

Antes de tratar da andlise da regimentalidade, constitucionalidade,
legalidade e técnica legislativa, necessario proceder & analise da iniciativa do autor,

tendo em vista que esta questéo pode interferir na tramitagao da proposigao.

A iniciativa é legitima, pois a proposi¢do trata da administragdo de
cargos publicos, sendo esta matéria de competéncia do Municipio, mais
especificamente, de iniciativa privativa do Prefeito, como trazem os Artigos 24, § 1°,
inciso Il, alinea “a”; 44, inciso VI e 14, inciso VI, todos da Lei Orgénica do Municipio
de Catalao (GO).

Portanto, legal a iniciativa do autor.

Vencida esta etapa, passa-se a andlise da regimentalidade,
constitucionalidade, legalidade e da boa técnica legislativa da proposicédo em tela.

Quanto & regimentalidade, ndo se vislumbra nenhum vicio capaz de

impedir 0 seu prosseguimento, uma vez que o Projeto de Lei n°. 042/2015 esta em
consonancia com o Art. 99, inciso Il c/c Arts. 93 e 98, caput do Regimento interno da
Camara Municipal.

Quanto a constitucionalidade, o projeto de lei preenche o requisito, na

medida em que estd em conformidade com os Artigos 30 e 37, da CF/88, com o
conteludo material da Constituicdo e outras normas constitucionais concernentes ao

processo legislativo.
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Quanto a legalidade e juridicidade do projeto, n3o se vislumbra

nenhuma ofensa ao ordenamento juridico vigente, seja no ambito municipal,
estadual ou federal.

Quanto a técnica legislativa, nenhum reparo a fazer.

CONCLUSAOQ

Ante o exposto, manifesta-se pela REGULAR TRAMITACAO E
POSTERIOR VOTAGAQ, do Projeto de Lei n°. 044/2015.

Cataldo (GO), 30 de marcgo de 2015.

%ﬁ_%,

Vereador Silvano Batista da Silva
Relator
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PARECER

VOTO DO PRESIDENTE

Acompanho e sou favoravel ao voto do Relator.

Presidente

VOTO DO VOGAL

Acompanho e sou favoravel ao voto do Relator.

Vereador Gilmar Antdénio Neto
Vogal
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