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LEI N° 025, de 19 de dezembro de 2.001

Dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Servidores da Prefeitura
Municipal de Cajueiro da Praia, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAJUEIRO DA PRAIA, Estado do Piaui, no uso de
suas atribuicdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e sanaiseguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano de Cargos, Carreirdemcimentos dos Servidores da
Prefeitura Municipal de Cajueiro da Praia.

Art. 2° - Para fins desta lei, considerar-se-a:

| — servidor publico: a pessoal legalmente investich cargo publico;

Il — cargo publico: o conjunto de atribuicbes epmssabilidades cometidas a um servidor
publico e que tem como caracteristicas essenciaisiagdo por lei, em numero certo, com
denominacao propria e pagamento pelos cofres dackbim

Il — referéncia de vencimento — RV: é a posicastigia do servidor na faixa de
vencimento, identificada por algarismo romano;

IV — quadro de pessoal: o conjunto de cargos @®tevde cargos em comissao.

Art. 3° - O Plano de Cargos, Carreira e Vencimento é itoftki dos seguintes anexos:
| — Quadro de Pessoal Efetivo e Tabela de VenciosentAnexo |;

Il — Correlacdo de Enquadramento — Anexo lI;

lIl — Descricao e Especificagdo dos Cargos — Ardxo

CAPITULO Il
DO PROVIMENTO DE CARGOS
Art. 4° - O provimento de cargo pode ser em caréater efetivem comissao.
Art. 5° - Os cargos de provimento efetivo serdo acessaasidrasileiros e o ingresso dar-

se-a no vencimento inicial, atendendo pré-requgi® aprovacdo em concurso publico de provas
ou de provas e titulos.
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Art. 6° - Os cargos em comissao, de livre nomeacdo e mgi® do Prefeito, estao
disciplinados na Lei de Organizacdo AdministratieaPrefeitura Municipal.

CAPITULO 11l
DA PROMOCAO

Art. 7° - Promocao € a evolucao do servidor de uma refexr@ara outra superior do cargo
que ocupa, em funcdo de tempo de servico e do gesdrm funcional do servidor, correspondendo
um acréscimo de 5% (cinco por cento) em cada mfexg incidindo o percentual sobre o
vencimento imediatamente anterior.

8 1° - Aplica-se a promocéao exclusivamente aopatigs de cargos efetivos.

§ 2° - As referéncias de vencimento sao as caestao Anexo I.

Art. 8° - O servidor tem direito a promocao, desde quisfagh, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| — houver completado trés anos de efetivo exiercia referéncia, periodo em que serao
admitidas até cinco faltas por ano;

Il — ter alcancado o conceito favoravel nas agéaksa de desempenho do periodo;

§ 1° - O tempo em que o servidor se encontre aafastio exercicio do cargo ndo sera
computado para o periodo de que trata o incisgckte nos casos considerados como de efetivo
exercicio.

§ 2° - A contagem de tempo para um novo periodd sempre iniciada no dia seguinte
aguele em que o servidor houver completado o padaterior.

§ 3° - N&o fara jus a promogéao o servidor que aoswfrido no periodo de trés anos a ser
computado, adverténcia escrita ou pena discipforaral de suspenséo.

§ 4° - O servidor ao completar 05 (cinco) anoefdtivo exercicio na mesma referéncia
sera, automaticamente, promovido para a referémeidiatamente superior a que lhe pertence.

SECAO UNICA
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 9° - A avaliacdo de desempenho é o instrumento wihizza afericdo do desempenho
do servidor publico no cumprimento de suas atriies¢ permitindo o seu desenvolvimento
profissional na carreira.

Art. 10 — Na avaliacdo de desempenho serdo adotados modele levardo em
consideracao a natureza das atividades desempeanteldaservidor publico e as condicbes em que
serdo exercidas, observando as seguintes carticterfsindamentais:

| — objetividade e adequacdo dos processos eutnstitos de avaliacdo ao conteudo
ocupacional dos cargos;

Il — periodicidade;

[l — comportamento observavel do servidor publico

IV — conhecimento prévio dos fatores de avaliggglos servidores publicos;

V — conhecimento pelo servidor do resultado ddiag&o;

VI — capacitacdo dos avaliadores.
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CAPITULO IV N
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGCAO

Art. 11 — Vencimento é retribuicdo pecuniaria devida awider publico pelo exercicio do
cargo efetivo, correspondente a referéncia de k@b do respectivo cargo, na forma
especificada no Anexo I, desta Lei.

Art. 12 — Remuneracdo € o0 vencimento do cargo efetivogseicto das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em Lei.

Art. 13 — Os cargos de provimento em comisséo serédo reados na forma disciplinada
na Lei de Organizacdo Administrativa da Prefeitdtaicipal.

Art. 14 — Ao servidor sera devido o adicional de tempgeat®ico a razdo de 5% (cinco por
cento) por cada 5 (cinco) anos de efetivo servgBmefeitura, incidindo sobre o vencimento.

_CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 15 — O atual servidor estavel ocupante de cargovefetegularmente investido no
cargo, sera enquadrado no cargo correspondenteon®laho, observando a correlacdo de
enquadramento — Anexo Il, e a especificacao e idéscde cargos — Anexo lll, desta Lei.

Paragrafo Unico — Para posicionamento do servidaeferéncia salarial do Anexo |, no ato
da implantacdo do Plano, sera calculado o tempefete/o servico do servidor na funcdo na
Prefeitura, na proporcao de uma referéncia para 4gduatro) anos de servico.

Art. 16 — Os servidores que ndo se enquadrarem no QuadReskoal estabelecido no
presente Plano de Cargos, Carreira e VencimentoSeaieidores, serdo alocados em Quadro
Suplementar, no cargo em que se encontra, queieguésa com a vacancia.

Art. 17 — O sistema de avaliagéo, previsto nos artigas B0, serd aprovado e implantado
pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 90 (mayealias, a partir da data da publicacdo desta
Lei.

Art. 18 — O Prefeito Municipal expedira os atos de encaraénto dos servidores no Plano.

§ 1° — O enquadramento, a que se refarapat deste artigo, podera ser efetuado de forma
gradativa, por cargo, dependendo da disponibilidiad@ceira do Municipio.

§ 2° - Os atuais servidores estaveis serdo ergg@aino Plano de que trata esta Lei, no
prazo de dois anos a partir de sua vigéncia, sgadmtido a estes servidores o recebimento de seus
atuais vencimentos.

Art. 19 — As despesas decorrentes da aplicacdo destateedo por conta de dotacoes
préprias no Or¢camento.

Art. 20 — Os casos omissos serdo disciplinados em noromaplementares aprovadas por
ato do Prefeito Municipal.
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Art. 21 — Revogadas as disposi¢cdes em contrario, estartsa em vigor na data de sua
publicagcédo, salvo quanto aos efeitos financeiraos, \gorarao a partir do ato de enquadramento
dos servidores no Plano.

Cajueiro da Praia (PI1), 19 de dezembro de 2001

VICENTE JOSE DOS SANTOS RIBEIRO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL E

TABELA SALARIAL
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ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL E TABELA DE VENCIMENTOS

REFERENCIA DE

CARGOS QUANT. 'WVENCIMENTOS - RV
[ Il 1T

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 23 180,00 | 189,00 198,45
GUARDA MUNICIPAL 14
AGENTE SOCIAL 03 180,00 | 189,00 198,45
ATENDENTE ODONTOLOGICO 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 03
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 04 220,00 | 231,00 242,55
OPERADOR DE COMPUTADOR 03
AGENTE ADMINISTRATIVO 11
FISCAL DE TRIBUTOS 03 250,00 | 262,50 275,62
TECNICO AGRICOLA 02
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 03
MOTORISTA 06 270,00 | 283,50 297,67
OPERADOR DE MAQUINAS 03
ASSISTENTE SOCIAL 02
ENGENHEIRO AGRONOMO 01
ENFERMEIRO 02 540,00 | 567,00 595,35
MEDICO 02
ODONTOLOGO 02
VETERINARIO 01
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ANEXO I
CORRELAGAO DE
ENQUADRAMENTO
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ANEXO Il
ESPECIFICACAO E
DESCRICAO DOS CARGOS
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DESCRICAO E REQUISITOS DOS CARGOS DA PMCP
| — TITULO DO CARGQ AGENTE ADMINISTRATIVO

Il - DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e executar atividades administrativaseeapgoio a trabalhos técnicos como
levantamento, analise e compilacdo de dados, elghorde pareceres e relatdérios em geral,
acompanhamento de legislacéo de tarefas e outoessaios a consecucao dos objetivos de suas
areas.

- DESCRIQAO DETALHADA

Planejar, executar e controlar os trabalhos deastio setor onde estiver lotado, bem como
supervisionar servidores auxiliares e prestandmitientacao necessaria;

Preparar pareceres e informacoes, efetuando lewanta de dados, preparando e redigindo
relatorios, demonstrativos e correspondénciasaidici

Examinar, instruir e informar processos sobre dssute sua area de atuacao;

Analisar os problemas ocorridos fora de rotinasjfigando documentos, normas e
regulamentos vigentes e de apoio técnico;

Acompanhar e atualizar a legislacdo pertinenteagasea de atuacéo;

Solicitar providéncias para conserto de maquinas ederitério, reparo de moveis,
equipamentos e instalagoes;

Executar outras atribuicbes compativeis com a ezaudo cargo, mediante determinacéo
superior;

Zelar pela boa imagem da administracéo;

Cumprir os horarios estabelecidos pelo seu supadiministrativo

IV — REQUISITOS:
Instrucdo equivalente ao 2° grau;
Ser maior de 18 anos;
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| — TITULO DO CARGQ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Il - DESCRICAO SUMARIA:
Executar servicos de oficce — boy, merendeira adpeh , objetivando a consecucédo das
atividades de apoio aos demais setores da PrefeitMunicipal.

- DESCRIQAO DETALHADA:

Executar servicos de limpeza e manutencdo de @susit patio, cantinas e corredores,
varrendo, lavando e encerando;

Preparar café nas cantinas;

Auxiliar em pequenos consertos e mudancas de moveis

Remover o pé de moveis, paredes, tetos, portaslagme equipamentos, espanando-0s e
limpando-os com flanelas e vassouras apropriadas;

Arrumar banheiros, limpando-os com agua e sabaderggmte e desinfetantes,
reabastecendo-os de papel sanitario e sabonete;

Coletar o lixo dos depdésitos, recolhendo-os enelatpara deposita-los na lixeira;

Carregar e descarregar veiculos;

Operar maquina copiadora, conferindo a autorizagé@onando 0s mecanismos necessarios,
visando atender necessidades do servico;

Entregar documentos e pequenas encomendas nossodiveetores da Prefeitura ou
externamente;

Prestar informacdes simples, orientando e encamilthpessoas ao local desejado;

Executar o preparo de distribuicdo de merendas gsander ao programa alimentar de
estabelecimentos educacionais;

Controlar a quantidade de alimentos utilizadosprmindo a chefia a necessidade de
reposicao;

Efetuar a limpeza e manter as condi¢Ges de corggareaahigiene do local de trabalho;

Executar outras atribuicbes compativeis com a eatudo cargo, mediante determinacéo
superior;

Zelar pela boa imagem da administracéo;

Cumprir os horérios estabelecidos.

IV — REQUISITOS
Instrug&o equivalente a 4° serie do ensino fund&ahe
Ser maior de 18 anos
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| — TITULO DO CARGQ MOTORISTA
Il - DESCRICAO SUMARIA:

Dirigir veiculos , transportando pessoas, materi@isu equipamentos, atendendo as
necessidades dos servicos.

lIl - DESCRICAO DETALHADA:

Dirigir o veiculo, manipulando seus comandos decivas e direcdo e observando o fluxo de
transito e sinalizacao;

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneligel de combustivel, agua e dleo, freio
e parte elétrica, para certificar-se de suas ¢oedide funcionamento;

Examinar as ordens de servicos a fim de plangjareiro do percurso;

Receber usuérios ou espera-los em pontos detetosinpara conduzi-los aos locais
desejados;

Preencher o boletim de movimentacao diaria, pamaifieo controle;

Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho,wwndo-o a garagem, para possibilitar a
manutencgéo e reabastecimento:

Zelar pela manutencéo do veiculo e minimizar syaet#acao:

Executar outras atribuicbes compativeis com a eagudo cargo, mediante determinacao
superior.

Zelar pela boa imagem da administragéo.

Cumprir horarios estabelecidos pelo seu superimiradtrativo.

IV — REQUISITOS:
Instrucdo equivalente ao ensino fundamental

Habilitagdo especifica
Ser maior de 18 anos
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| — TITULO DE CARGQ AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Il - DESCRICAO SUMARIA:

Executar as atividades auxiliares de enfermagemimésades de saude do Municipio.
- DESCRIQAO DETALHADA

Verificar sinais vitais dos pacientes, tomando Bagéo através de aparelho de ausculta a
pressao, para constatar anomalias;

Aplicar medicamentos, inje¢cbes intramuscular e eadosa nos pacientes, atendendo a
determinagcdes médicas e observando as condic@gsicecao;

Fazer curativos, utilizando conhecimentos e maseda primeiros-socorros, propiciando
medicacdo ao paciente em casos de escoriacfesros fmmiimentos leves;

Preparar e esterilizar o material instrumentalpn@dgado as exigéncias, para permitir a
realizacdo dos atendimentos;

Controlar a agenda de atendimentos, verificandwooérios e registrando as consultas, para
possibilitar o planejamento dos servigos;

Fazer ficha de controle do paciente, organizané@rantendo-a atualizada em arquivo, para
facilitar o controle de atendimento pelo médico;

Manter os equipamentos e materiais em bom estadtudkzacao;

Participar dos cuidados e preparativos post-mortem;

Atender pacientes, dispensando-lhes cuidados @eneafem, sob orientacdo do Enfermeiro
em sua higiene pessoal, em sua movimentacdo enmengdcdo, para proporcionar-lhe conforto e
bem-estar;

Executar outras atividades correlatas;

Zelar pela boa imagem da administracéo;

Cumprir os horarios estabelecidos pelo seu supadioinistrativo;

IV — REQUISITO:
Instrucdo equivalente ao ensino fundamental;

Curso especifico de enfermagem;
Ser maior de 18 anos.
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| — TITULO DE CARGO AUXILIAR DE ODONTOLOGIA
Il - DESCRICAO SUMARIA:

Executar as atividades auxiliares de odontologsauméddades de salude do Municipio.
- DESCRIQAO DETALHADA

Verificar sinais vitais dos pacientes, tomando Bagéo através de aparelho de ausculta a
pressao, para constatar anomalias;

Aplicar medicamentos, inje¢cbes intramuscular e eadosa nos pacientes, atendendo a
determinagdes do odontologo e observando as caewd®aplicacao;

Fazer primeiros socorros.

Preparar e esterilizar o material instrumentaln@dgaedo as exigéncias, para permitir a
realizagédo dos atendimentos;

Controlar a agenda de atendimentos, verificandwoo&rios e registrando as consultas, para
possibilitar o planejamento dos servigos;

Fazer ficha de controle do paciente, organizanearantendo-a atualizada em arquivo, para
facilitar o controle de atendimento pelo odontologo

Manter os equipamentos e materiais em bom estadblidacéo;

Executar outras atividades correlatas;

Zelar pela boa imagem da administracao;

Cumprir os horarios estabelecidos pelo seu supadiministrativo.

IV — REQUISITO:
Instrucdo equivalente ao ensino fundamental;

Curso especifico de odontologia.
Ser maior de 18 anos.
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| — TITULO DE CARGO GUARDA MUNICIPAL
Il - DESCRICAO SUMARIA:

Executar a guarda e inspec¢éo diurno, e/ou notwasaependéncias da Prefeitura , prédios e
logradouros publicos, evitando roubos , entradapdesoas estranhas, incéndios ou outras
anormalidades, a fim de preservar a integridadeatiamonio e de seus ocupantes.

lIl - DESCRICAO DETALHADA

Realizar ronda diurna e noturna nas dependénciaslificio e area adjacentes, verificando
o fechamento de portas, janelas e outras viasessagc

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, identificas e encaminhando-as ao local
desejado;

Vigiar veiculos e maquinas nas garagens, patidi@as , observando a movimentacéo de
pessoas e bens, para evitar roubos e manter aaseguto patrimonio;

Informar a chefia imediata as irregularidades olzsias, através de relato verbal ou
escritor;

Zelar pelo cumprimento das normas internas;

Executar outras atribuicbes compativeis com a eatudo cargo, mediante determinacéo
superior.

Zelar pela boa imagem da administracéo.

Cumprir horarios determinados por seu superior astnativo.

IV — REQUISITO:

Instrucdo elementar;
Ser maior de 18 anos.
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| — TITULO DO CARGQ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Il - DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e executar atividades administrativaseeapgoio a trabalhos técnicos como
levantamento, analise e compilacdo de dados, elghorde pareceres e relatérios em geral,
acompanhamento de legislacéo de tarefas e outoess@ios a consecucao dos objetivos de suas
areas.

- DESCRIQAO DETALHADA

Planejar, executar e controlar os trabalhos deastio setor onde estiver lotado, bem como
supervisionar servidores auxiliares e prestandmitientacao necessaria;

Preparar pareceres e informacoes, efetuando lewanta de dados, preparando e redigindo
relatorios, demonstrativos e correspondénciasaidici

Examinar, instruir e informar processos sobre dssute sua area de atuacao;

Analisar os problemas ocorridos fora de rotinasjfigando documentos, normas e
regulamentos vigentes e de apoio técnico;

Acompanhar e atualizar a legislacdo pertinenteagasea de atuacao;

Solicitar providéncias para conserto de maquinas ederitério, reparo de moveis,
equipamentos e instalacoes;

Executar outras atribuicbes compativeis com a ezaudo cargo, mediante determinacéo
superior;

Zelar pela boa imagem da administracéo;

Cumprir os horarios estabelecidos pelo seu supadiministrativo

IV — REQUISITOS:

Instrug&o equivalente ao 2° grau;
Ser maior de 18 anos;
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| — TITULO DO CARGQ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Il - DESCRICAO SUMARIA:

Executar servicos de oficce — boy, merendeira adpeh, objetivando a consecugédo das
atividades de apoio aos demais setores da PrefeitMunicipal .

lIl - DESCRICAO DETALHADA:

Executar servicos de limpeza e manutencdo de @susit patio, cantinas e corredores,
varrendo, lavando e encerando;

Preparar café nas cantinas;

Auxiliar em pequenos consertos e mudancas de moveis

Remover o pé de moveis, paredes, tetos, portaslagme equipamentos, espanando-0s e
limpando-os com flanelas e vassouras apropriadas;

Arrumar banheiros, limpando-os com agua e sabaderggmte e desinfetantes,
reabastecendo-os de papel sanitario e sabonete;

Coletar o lixo dos depdésitos, recolhendo-os enelatpara deposita-los na lixeira;

Carregar e descarregar veiculos;

Operar maquina copiadora, conferindo a autorizagé@onando 0s mecanismos necessarios,
visando atender necessidades do servico;

Entregar documentos e pequenas encomendas nossodiveetores da Prefeitura ou
externamente;

Prestar informacdes simples, orientando e encamilthpessoas ao local desejado;

Executar o preparo de distribuicdo de merendas gsander ao programa alimentar de
estabelecimentos educacionais;

Controlar a quantidade de alimentos utilizadosprmindo a chefia a necessidade de
reposicao;

Efetuar a limpeza e manter as condi¢Ges de corggaraahigiene do local de trabalho;

Executar outras atribuicbes compativeis com a eatudo cargo, mediante determinacéo
superior;

Zelar pela boa imagem da administracéo;

Cumprir os horérios estabelecidos.

IV — REQUISITOS

Instrucdo equivalente a 4° serie do ensino fundtahen
Ser maior de 18 anos



