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DIARIO DO SUDOESTE

EDIGAO 4021 .

PATO BRANCO, QUINTA-FEIRA, 3 DE MAIO DE 2007

PREFEITURAMUNICIPALDE PATO BRANCO
ESTADO DO PARANA
LEK N* 2,757, DE 30 DE ABRIL DE 2007
Autorizo conceder subvengfio social a FUNDABEM ~ Fundagsio
Patobranquense do Bem-Estar do Menor.
Art. 1" Freao E: do a conceder Subvengdo Sacial, de
1° de abril a 31 de dezembré do ano 2007, no valor de RS 9.335,00 (nove mil,
trezentos € DA € CCO feais) mensais, num tota) de RS 84.015,00 (oitenta ¢
quatro mil ¢ quinze reais), para papamento de despesas de manutencio da
FUNDABEM - Fundagio Patobranquense do Bem-Estar do Menor, conforme
Termo de Transferéncia Voluntiria, parte integrante desta Lei.
Art. I” As despesas de que hrata o arligo antenor serdo suportadas pela
seguinte dotagho;
09.00 Secretaria de Agdo Social ¢ C\dadama
09.02 ! da Crianga ¢ Ad(
08.243.0035.2.059.000  Fundo Munlclpal de Assisiéncia Social
33.50.43.00 Subvengdes Sociais

Art. 3" A ionad 30 Executivo prestaglo
de contas da atividade realizaga, com relatério das a;des referentes ao valor da
subvengo, objeto da presente Lel

Art. 4" A entidade 2 efetuar ab & i3 corrent
especifica em Instituigao Financeira Oficial a fin de receber e movimentar o valor
do repasse objeto da presente Lei

«Ark 5 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete- do Prefeito Municipal de Pato Branco, 30 de abril de 2007.

ROBERTO VIGANG

Prefeito Municipal |

TERMODE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBY| ENGAO SOCIAL 10/
2007

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal d¢ Pato Branco, sediada na Rua
Carswuru »° 271, inscrita no CNPH/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representada
pelo Prefeito Municipal, Senhor Roberto Vigano, portador do RG n° 746.995-0/
SSP-PR, ¢ CPF n® 036.794:469-34, residente e domiciliado na Run Salg,ado Fllho
1°230, Edificio Dona Cesira, apto. 09-A, nesta cidade, de ora em diante d

Os recursos previstos na clausuta anterios,serdo wansferidos em 09 (nove) parcelas

de RS 6,650,00 (seis mil, seiscentos ¢ -:mq(lenta rea\s), na conla corrente acima

mencionada, devendo ser os recursos

de desembolso constante do Plano de Traballio, anexado ao presente Termo, sob

pena de imediata sescisio ¢ instauraglio de tomada de contas especial do

sesponsavel, providenciada pela autoridade competente do drgho

CONCEDENTE. .

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO

Os recursos financeiros destinados ao cusieio do objeto do contrato, correrlio por

conta da seguinte Duu;ﬁn Orgamentaria:

09.00 Seﬂle'ana de Aglio Social & Cidadania

09.02 da Crianga e Ad

08.243.0035.2,059.000  Fundo Mumclpal de Assisténcia Social

33.50.43.00 Subvengdes Soviais
CLAUSULA NONA - Dn Utilizaglio dos Rgcursos

O CONVENENTE devesd apli :

com o Plano de Trabalhio anexo, cumprindo as cliusulas deste instrumento ¢

legisiaglo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo cmpregados nia sua

serdo aplicados, conforme dispde o artigo 166,
pardgeafo 4° da Lei 8.666/93.
PARAGRAFQ TERCEIRO ~ Os rendi d i ead

financeiro serio, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presenie instrumento,
sujeitos As mesmas condigbes de prestagdo de contas.

PARAGRAFQ QUARTO - £ vedada a utilizagiio dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de sescisio e imediata prestagio de contas:

) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em cariter de emergéncia;

byuo pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo
de vigéncia do presente termo;

c)na realizagio de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregia
monelria, inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo; i
d)no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;

€)na realizagiio de despesas a titulo de taxa de adnnmsh“ac!o de geréocia ou
similar;

1° CONCEDENTE ¢ a Fundag3o Patobranquense do Bem Estar - FUNDABEM,

pessoa juridica de direito privado, inserita no CNPI/MF sob o7 77.013.506/0001-

*60, com 5¢ de a BR 158 K 537, cmPato B /PR, pela Presi
Senhora Asa Paula Breowicz Slonski, brasileira, casada, inscrita no CPF/MF sob
n° 838.561.889-91 ¢ RG n°2.021.388.4 SESP/PR, residente ¢ dmm:nlmda na Rm
i Venezueln, ¥40, Bairve Jacdim das Américas, CONVENENTE, tem just

1 paga a qualquer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de
quadrode pessoal de drpdo ou cnmdadu pliblica da adminisiragio dlma ou mdnrm
da i Publica icipal, por servigos de ou

1échica;

g)na realizaglio de despesas com p que ndo sejam de cardter educativo,
aem infdmativo oy dé oriéntigdd sacidl, que ngd estejam refacionadas ao objéto

entee si, celebrar o presente Tenwo de TRANSFERQNCIA, ‘medianite as seguintes
clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Teswo de Transfeséncia Voluntaria ten por objeto o repasse de Subvengio
Social 20 Convenente, no valor de RS RS 9.335,00 (nove mil, irezentos ¢ trinta &
cinco reais) mensais, pelo periodo de 09 meses, de 30 de abril de 2007 a 31 de
dezenibeo de 2007 (ourundo 01020 0 valor de RS 84.015,00 {oitenta ¢ quatro
il & quis paca em situagdo
de risco pessoat ¢ social, na faixa emm &e dois a quatorze anos. Para atingir o
objeto pactsado, 0s panticipes obrigam-se a cumpsir fielmente o Plano de Trabalho
apresentado pelo CONVENENTE ¢ aprovado pelo CONCEDENTE, o qual,
comwsm Por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente

de transecigo.
CLAUSULA SEGUNDA Obrigagdes do CONCEDENTE
)Apreciar & aprovar o plano de Uabalho e demais procedimentos técnicos ¢
operacionais necessitios & impfantagio do mesmo;

deste i ou previstas 6o Plano de Trabalha;

hina realizagln de despesas com publicidade nas guais constes nomes. slmbolos
ou imagsns que pessoal de. de

piblicos c/ou de outras pessoas fisicas; . .
1) ng reali de despesas d com alteragio do objeto.
CLAUSULA DECIMA - Do Controle ¢ da Fiscalizagdo

€ prervogativa du CONCEDENTE conservar a nu(olldade normativa & exercer
bre a execucHo, mdlamg. per

das atividades inerentes ao objeto desie Instrumemo, bem como de assumir ou
transferic a responsabitidade pela execuglio, no caso de paralisagio ou de fito
relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao

controle ¢

k)Demonsirativo de R:ndlmcnlos
1) Fotografias dos eventos d
dos abjetivos propostos;

m} Copia aulenticada das WNotas Fxscaxs :mmdas em nome do Cnnvcneme Du
d , s¢ for o caso, com referéncia

do Termo de Transferéncia Voluntaria,

n)Declaragio de Guarda & Canservagao dos Documentos Contabeis.
PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serio comprovadas mediante
documentos originais fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas
fiscais ¢ quaisquer Dul.ros docnmcmos comprobatérios ser emmdos on nome do
CONVENFNTE tefesEncin U

deste Termo de Transferéncia Volumdria e scrio mantidos em arquivo, em boa
ordem & disposigiio dos 6rgiios de controle intemo ¢ externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagio da presu;io ou tomada de contas, do gestor:
do mgn concedente, relativa ao exercicio da concessdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntria serd publicado no Disrio Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extato, até 6 5° dia util do més subscqiicmu
a0 de sua assinatura,

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ Do Foro

Os participes clegem o Foro de Pata Branco/PR, para dirimir quaisquer dnvuias

ou questBes oribndas do presente instrumento, que ndo possim sex

administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumeato,

na prescnva das (es(:munhns abaixo mdlcndas, em trcs vias de igual teor ¢ forua,
do-s¢ 2o fiel de suas

Pato Branco/PR, 30 de abril de 2007.

inclusive [

ROBERTO VIGANOPrefeito Municipal
ANA PAULA BREOWICZ SLONSKIPresidente

TESTEMUNHAS:
NOME_

CFF.
NOME______
CrF.

[PREFETTURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO B :
EXTRATO DE TERMO D TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBV SOCIAL

TERMO N 10/2007
PARTES - IMUNI DE PATO BRANCO, E A FUNDA
Ip; B! AR - FUNDABEM

OBJETO: repasse de Subvencdo Social ac Convenente, na valar die R§|
R$ 9.335,00 {nove mil, trezentos e trin@ € Cinco TEAL),
tnensais, peloperiodo de 09 meses, de 30 de abil de 2007
31 de dezembra de 2007, totalizanda no ano o valor de RS)
8401500 foltenta & quatro mil o quinze resis, para

em siti

criangas
e o pesmos « social, ma faixa etira de dois 2 qualorze

As faturas, recibos ¢ notas deverfio ser emitidas ¢m nome da instilvigio de
assisténcia social, devendo ser apresentadas quando da prestagdo de conlas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Deniincia ¢ da Rescisio

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, €
r:scmdudo de pleno dm:no independentemente de interpelagdo judicial ou

2) . &{:::1‘:: : publicagao do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial v e oy legislagdo vigeate, e
3jrepassar a0 CONVENENTE tecursos bedecendo ao C par "‘”d!""’le“’:"“‘ de Ell“allsq“; d: suas clausulas og cc:;dncii'ﬁ, oy D‘:’ Vi 09(nav¢) meses a pacte da publicagio daLai, acraicidas

N e norma {egal ou de 210 que o tome material ou formalmente |
de Desembolso constante do Plana de Trabalho, observada bitidad wp " b B““ e as“ v el ou formalnet e 15 {quines) dias, para apresentacao final da pmza?oae

[VALOR: ns M»Olf'm(mlmhequalm ‘mil @ quinze ceais), d.v-dldu
[DA DOTA os.on Secretaris de Agio Sm:“ ef
(ORCAMENTARIA Cidadania
0.2 Departamento da Crianga €|
Adolescente

Fundo Municipal de Assistencial

financeita e as normas legais pertinentes;
4)dar ci€ncia a0 CONVENENTE dos dii

decorrentes do prazo em que tenhs tido vigénein ¢ creditando-lhes os beneficios

técnicos e operacionais que
regem o presente instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados:
6}fiscatizar a execuedo du objeto availando ¢ informando a0 CONVENENTE
quando detectadas. ocon'émms de eventuais desvios, com a solicitagdo de que

, a5 medidas M impde fazer, sob pena

da oo hbcmcéa das parce!as de recurscs subseqientes;
7)pmrmgr. “de oficio”, a vigdncia deste instrumento, quanda houver atraso na
tiberaci

hnmnﬂ:a to periodo do atraso veri g

8 cxxmmarcndn latdrio d Exccucda Fisi /ot as Prestag

de Contas relati bjeto d forma da legislagio vigente.

CLAUSULA TERCE(RA Ohngngdes do CONVENENTE

Apieseulas Carlidocs Negativis de ibutos Federais, estuduais ¢ wunicipais,
fe do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certidio Liberatéria do Tribunal

de Conas @ do Municipic;

2)dar inicio 3 execugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntiria apés a

liberagdo dos recursos;

d no mesmo periodo.
PARAGRAFQ UNICO. Constitui motivo pm rescisaa deste Instrumento, 2
inexecugao total ou parcial de quaisquer de suas cldusulas ¢ condigdes, ou péla
snperveméncm Ak nonna legal o4 evento que o torne Material ou formalmente
i quando as seguintes situagdes:

a) uulmgﬂo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b)falta de apresentagao das prestagBes de contas parcial e final, na forma & nos
prazos estabelecidos neste [nstrumento e em demais atos nonnativos aplicaveis
a0 caso; )
c)n isB0 de

4 2ncia vol

, na forma do artigo anterior, enseja
it tomada de contas, para veril t0S prati

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Restituigsio dos Recursos

Quando da lustio do objeto pactuado, da deniincia, da rescisdo ou da extingio

dtslc lnslrum:mo, o CONVENENTE no prazo unprorrc;,av:l de 15 (quinze)
Jo evento, sob pena da imediata insmuragiode tomeda

de contas especial do responsdvel, ¢ obrigado a recolier 3 CONTA DO

MUNICIPIO, por meio da Guia de Recollumemo do Municipio:

3lecomprovar a apficagio dos valores a serem recebidos nos fins a que
4)propiciar 0s meios ¢ as condigdes necessirias para que 0 CONCEDENTE, ¢ os.
Orydos de Commle Mumcnpa! poss:un acompanhar nwmmmr Hiscafizar ¢ ler acesso
prestaca estes

a3 infornagdes WhCIh\d'.\s a qualquer tempa ¢ tugar,
Siarcar com quaisquer Gnus de natuveza teabafhista, previdencidria ou social, bem
como com {odos os Gnus tributdnios e exiraordindrios decorrentes da execugdo do
presente nstrumento;

p selacdrivs de exceuglo fisico-t
dos recursos recebidos;
70 plano de lmhalho deverid conter as sepuinies mrnmm;aes
2} razdes que a i do ato de
b) descri¢do completa do objelo a ser executado;
¢) descriglo das metas a serem alingidas, qualitativa e guantitativamente;
d} etapas ou fises da execngdo do objeto, com pravisio d: uucnu e mu.
<} plano de aplicagla dos recursos a d P
f) cronograma de desembolso;
CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo terd vigéncia de 09 (nove) meses a partir da publicagdo da Lei,
acrescidos de {5 {quinz4) dias, paca apresentagdo final da preswagio de comtas.
CLAUSULA QUINTA ~ Da Alteragio
Este temio poderii ser modificado, por meio de Ternio Aditivo, de comum acordo
entre as partes, desde que nio haja mudanga do objelo, devendo o CONVENENTE
apresentar justificativa acompanhada de nove Planc de Trabalho,
CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecugdo dos objetivos previstos na Cliusula Primeira deste instrumento
serdo afoeados recursos Orgamentdrivs e Financeiros no valor de RS 59.850,00
{eligieia < tove wil, vilvcentos ¢ cinglienta eais),
a) Os recursos serdo cepassados 20 CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia
daCaixa Ecoudunca Federaln° 0602, Conta corrente n” 1572-7, devenda esta conta
ser utilizady i para o dos valores previstos no presente
instranento e di-acordo conr o cronograma de desenbolso.

« prestar contas

brA CONVENENTE se obriga a aprescntar relatorios da execugdo do objeto do
presentc 1epasse € presiar contas mensalmente dos recursos recebidos.
CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

i f saldo dos recursos fi d

o nimero ¢ a data do Instrumento;
2)a vator total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislago aplicdvel aos débitos para com
a Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:
a) quando nfio for axecutado o objelo da avenga;
©)quando n3o for apresentada, 1o prago exigido, a prestagao de contas parcial &
final;
¢)quando os recuisos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Ten“u de Transferéncia Vofunedria,

do o valor ! as despesas forem
lmdoneos ou nllpuumdns, o5 vnlores deverio ser ressarcidos aas colves pisblicos

idos de juros leyais,

d)o valor correspondente aos rendnmentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente a0 periode compreendido entre a liberagdo do recurso ¢ sua uiilizagdo,
quando N30 COmprovar o Seu emprego na consecucdo do objeto do Temmo de
Transferéncia Voluntiria, ou ainda que nio teaha sido feita aplicagio.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Pramqﬂo de Ccmas

A Prestaggo de Contas final & n aplicag
no mercado financeiro, devera ser oonsmulda de:
a)Oficio de ink a0 E: i i

b)Cépia do Plano de Trabalho anexa a0 Termo Tr;msferéncm Voluntaria;

¢ Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntdria ¢ eventuais Termos
Aditivos, com a indicagio da data de publicagdo;
d)Relatério de cumprimento do objeto;

¢)Relatério de Execugdo Fisico-Financeira;

0 D ivo da Execugdo das Receitas e Despesas,
recebidos em trausferéncias ¢ os rendimentos auferidos da aplicagio dos recursos
no mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos; :
g)Relagio de Pagomentos Efetuados;

h)Cépia dos comprovantes fiscais de aguisigo dos bens ¢ materiais permanentes,
oriundos da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

1) Extrato da conta bancdria especifica do periodo do recebimento da 1* parcela até
o dltimo pagamento e conciliagdo banciria, quando for o ¢aso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

d 508

jcontns
[FORCx {Comarca de Pato Brarco, Estado do Parand. i
Pato Branco, 30 de abril de 2007.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal

DOTAGAO]0as Secretaria de Agao Socidl e
ORCAMWARIA ada

Deparmento da Crianca el
Adolamle

Fundo Municipal de Assistdicial

33.5043.00 Subvenshes Saciais
05 (oove) rocsesa parts da publicagio da Lei, acrescidos)
e 15 (quinze) dias, paraap final da ps

contas

IFORO, [Cotataa Ju Do Thasuwe, Eulady da Pasibl.

[Fato Branco, 30 de abril de 2007.

ROBERTO VIGANG — Prufeilo Municipal
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Sumula: Autoriza conceder subvencdo social a
Fundabem - Fundac¢ao Pato-branquense
do Bem-Estar do Menor.

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengio
Social, de 1° de abril a 31 de dezembro do ano 2007, no valor de R$ 9.335,00 (nove mil,
trezentos e trinta e cinco reais) mensais, num total de R$ 84.015,00 (oitenta e quatro mil
e quinze reais), para pagamento de despesas de manutengcdo da Fundabem -
Fundagcdao Pato-branquense do Bem-Estar do Menor, conforme Termo de
Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta lei.

Art. 2°. As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotacao:

09.00 Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
09.02 Departamento da Crianga e Adolescente
08.243.0035.2.059.000 Fundo Municipal de Assisténcia Social

33.50.43.00 Subveng¢des Sociais

Art. 3°. A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagéo
de contas da atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da
subvencgéo, objeto da presente Lei.

Art. 4°. A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta

corrente especifica em Instituicdo Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o
valor do repasse objeto da presente Lei.

4

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
Site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@wln.com.br
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Estado do Parana

A O
Excelentissimo Senhor % "V”adad( AL
Valmir Tasca VetoA

Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

Os vereadores infra-assinados, no uso de suas atribuigoes
legais e regimentais apresentam para a apreciac¢do e deliberagdo do douto
Plenirio desta Casa de Leis, emenda modificativa ao projeto de lei n°
36/2007 enviado a esta Casa de Leis, através da Mensagem n° 31/2007, que
autoriza conceder subvencdo social a4 Fundabem - Fundacgdo Pato-
branquense do Bem-Estar do Menor.

EMENDA MODIFICATIVA:

Modifica a redacdo do artigo 1° do projeto de lei n° 36/2007,
passando a vigorar com a seguinte redacgio:

“Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder
Subvencao Social, de 1° de abril a 31 de dezembro do ano de 2007, no valor
de R$ 9.335,00 (nove mil, trezentos e trinta e cinco reais) mensais, num
total de R$ 84.015,00 (oitenta e quatro mil, e quinze reais), para pagamento
de despesas de manutencdo da Fundabem — Fundac¢do Pato-branquense do
Bem-Estar do Menor, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte
integrante desta lei.

Nestes termos, pedem deferimento.

Pato Branco, 23 de abril de 2007.
%Zﬁ [

Rua Ararigb6ia, 491 - Fone; (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER AO PROJETO DE LEI N°. 36/2007

Reunida a Comisséo de Finangas e Orcamento analisou o Projeto de Lei n°.
36/2007, que busca autorizacdo Legislativa para conceder Subvencao Social a a
FUNDABEM - Fundac¢ao Pato-branquense do Bem Estar do Menor.

A Subvencao Social é uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para institui¢des privadas e publicas, de carater assistencial,
sem fins lucrativos, com o objetivo de cobrir despesas de custeio.

As institui¢cdes de carater assistencial, sem fins lucrativos, que atuam
nas areas de prevencao, pesquisa, eventos, publicacbes, recuperacao, tratamento e
reinsercao social de dependente quimico, que se enquadrem dentro da legislacéo
poderao solicitar a concessio de tais subvengoes.

Conforme legislacao em vigor a FUNDABEM de Pato Branco encontra-
se apta a receber subvencdes sociais, tendo apresentado a documentacéo exigida
para a concessao.

Apds a aprovacao do Projeto de Lei n°® 53/2007 em tramite neste
Legislativo Municipal, a dotagao or¢camentaria que cobrira a despesa indicada neste
projeto de lei possuira saldo or¢amentario para o pagamento da subvencio social
concedida.

Observado o acima exposto, encontra-se a matéria dentro do que
disciplina os arts. 12 § 3° “I”,. 16 e 17 da Lei Federal n° 4.320/64, da Lei Municipal
n.° 2.457 de 19 de maio de 2005, art. 2° e 3°, da Lei Complementar n® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal) artigo 26 e ainda da Resolucdo n°® 03 de 27 de
julho de 2006 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Dessa forma somos de PARECER FAVORAVEL a regimental
tramitacdo e aprovagdo da matéria por encontra-se em conformidade com o
que disciplina a Lei.

E o nosso parecer, SMJ. _

Pt

;
5 Fii.. 39

[
I3

Pato Branco, 20/de abril de 2007 Cdregra F4

GUILHERME SEBASTI LAVHRIO 5‘

CILMAR FRANCISCO PASTORELLO ; N BERTANI
Membro Relator

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br
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ASSESSORIA CONTABIL-
PARECER AO PROJETO DE LEI N© 036/2007

Através do Projeto Lei n® 36/2007, busca o Executivo Municipal obter
autorizacdo Legislativa para conceder Subvengdao Social a FUNDABEM -
Fundacgao Pato-branquense do Bem Estar do Menor.

A concessao de subvengdes sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 30 “I”,.
16 e 17 da Lei Federal n°® 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de
instituicdes publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem
finalidade lucrativa, cabendo aos controles internos dos 6rgaos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizagao.
"Art.12 ...,
§ 39 - Consideram-se subvencobes, para os efeitos desta lei,
as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:
I - subvencbes sociais, as que se destinem a instituicoes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“Art. 16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengoes sociais visara a prestacao
de servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional,
sempre que a suplementacdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo unico. O valor das subvengbes, sempre que
possivel, serd calculado com base em unidades de servigos
efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos interessados
obedecidos os padroes minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condigoes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias pelos 6rgdos oficiais
de fiscalizagdo serdo concedidas subvencgoes.”

Depreende-se do texto que a concessdo de subvengdes sociais ndao deve
ser regra, mas sim uma suplementagdo de recursos privados na area social. Ou
seja, as agoes dos entes governamentais na area social devem ser efetivadas
diretamente pelos mesmos, reservando as subvengdes o papel de
suplementadora e estimuladora da iniciativa dos particulares nesse campo.

Outro artigo da referida legislagdo determina que somente as entidades
consideradas, pelos 6rgaos de fiscalizacdo, em condigbes de funcionamento
estdo aptas a serem beneficiadas. Esta norma demonstra a preocupagdo do
legislador com a aplicagdo dos recursos publicos. Nada mais sensato que
somente as instituicdes capacitadas a atender a populagdo sejam contempladas
com a concessao de subvencgdes sociais.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br
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concessdo de auxilios e subvencOes, determina em seus artigos 2° e 39 as
condicOes necessarias para a concessao de tais subvengoes:

Artl

20,

Somente poderdo ser concedidos auxilios a

transferéncia de capital e subvencbes sociais a entidades,
mediante as seguintes condigoes:
I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II

quando  houver

disponibilidade de

recursos

orcamentarios proprios ou decorrentes de crédito especial;

III — for determinada em lei especifica.
30, As entidades

Art.

beneficios desta lei, deverdo:

I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengoes;

II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Agado Social e Cidadania;
III - apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;

interessadas em usufruir dos

A Lei de Responsabilidade Fiscal em seu artigo 26 condiciona o repasse de

subvengoes sociais a uma triplice autorizagdo legal.
26.

Art.

A destinagcdo de recursos para,

direta ou

indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits
de pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica,

atender as condigcoes .estabelecidas na

lei de (diretrizes

orgamentarias e estar prevista no orgamento ou em seus créditos
adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracao
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas estatais, exceto,

no exercicio de suas atribuigbes precipuas, as

financeiras e o Banco Central do Brasil.

instituicoes

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,

financiamentos e refinanciamentos,

inclusive as respectivas

prorrogagbes e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvengdes e a participagdo em constituicdo ou aumento de

capital.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicdes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu
turno, encontra-se definida na Lei n® 4320.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvengOes sociais através da Resolugao n® 03 de 27 de julho de 2006, que
“"Regulamenta os arts. 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispde sobre a fiscalizagao das transferéncias
voluntarias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administragao
Publica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

Rua Ararigbéia, 491

Fone: (46) 3224-2243 -
e-mail: legislativo@win.com.br

85505-030
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Art. 29, Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V - Subvencao Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial,
educacional ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo
de cobrir despesas de custeio,;

Os artigos seguintes da Resolugdo 3/2006 disciplinam as condigdes para
concessdo das transferéncias voluntdrias, indicando a formalizagao dos atos
necessarios e da apresentagao do Plano de Trabalho, normas para a prestagao
de contas, incluindo ainda as vedagdes.

O projeto em tramite autoriza o repasse de R$ 84.015,00 (oitenta e quatro
mil e quinze reais) para o periodo de 1° de abril de 2007 a 31 de dezembro de
2007, que serao utilizados pagamento de despesas com a manutengdo da
entidade.

O Projeto de Lei n°® 53/2007 em tramite neste Legislativo Municipal
suplementa dotagdo orcamentdria que cobrird despesas com subvengdo sociail
indicada no projeto em aprego, estando dessa forma em conformidade como a
lei quando disciplina que para a realizagdo de qualquer despesa se faz
necessario a verificagdo de existéncia de crédito orgamentario.

A entidade tomadora dos recursos apresentou os seguintes documentos
para que a subvengdo solicitada fosse atendida:
% Projeto Técnico Social;
< Tabela da Gastos Mensais;
< Cronograma de Desembolso
% Certidao liberatorio do Tribunal de Contas;
< Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e
a divida ativa da Uniao;
% Certidao negativa de débitos de Tributos Estaduais;
< Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;
% Certidao de Regularidade do Empregador perante o FGTS;
% Certiddo Negativa de Débito perante o INSS;
% Certidao Negativa Municipal quanto a Regularidade das Contas de
Subvengao Concedida no ano de 2006 e
% Termo de Convénio da Tomadora dos recursos com o Poder
Executivo Municipal.
Feitas as consideragfes acima somos de Parecer Favoravel tramitacdo |
normal da matéria. '

E o parecer, S.M,J.
Pato Branco, 2

arcia/Regina Zanoelo
ASSESSORA CONTABIL
CO-CRZ-PR N© 027.823/0-3

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@wIn.com.br
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Prefei:ura Municipal de Pato Branco Exerciclio de 2007

Orgao...cosseceraeest 09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
nidade Orcamentaria: 09.02 DEPARTAMENTO DA CRIANCA E ADOLESCENTE

———————— Importancia —=---=-=

| - Codi¢o Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacac

- 08.2:43.0035.2.058.000 Manut.das Acoes Desenvolvidas pelo Fdo. Mun.da
Crianca e Adolescente 1.007.150, Of
Mantexr o Conselho Municipal da Crianca e do

Adolescente, implementando suas acoes, manter o

Conselho Tutelar no gque se refere a remuneracao dos

seus membros, bem como, proporcionar capacitacao e

treinamento aos Conselheiros Tutelares, Manter e

apoiar a Casa Abrigo Esperenca e Centro de Promocao

Humana e Infanto-Juvenil (Horto Florestal),

abrigando criancas e adolescentes de 0 a 17 anos em

situacao de risco, encaminhados pela Promotoria

Publica, objetivando sua formacao profissional,

alimentacao,lazer e cultura eo necessario a sua

insercao social e outras despesas necessarias aobom

funcionamento e desempenho da Casa Abrigo Esperanca

e Horto Florestal. Desenvolver emparceria como

Governo Federal. o Programa Bolsa Escola, com as

atribuicoes inerentes ao Municipio.Manter o

Programa Sentinela em atencao a criancas e

adolescentes vitimas de violencia, bem como,

desenvolver o Programa de Erradicacao do Trabalho

Infantil, promovendo a erradicacao do trabalho de

menores, implantar e desenvolver o Programa Agente

Jovem, propiciando a preparacao de jovens entre 15

e 17 anos a atuarem em sua comunidade de forma

cooperativa colaborando para a transformacao da

realidade emque esta inserido. Efetuar a aquisicao

de equipamnetos ao Centro de Promocao Humana e

Infanto-Juvenil (Horto Florestal) proporcionando as

criancas e adolescentes ambiente ao seu

desenvolvimento pessoal,bem como, a aquisicao de um

veiculo, ampliando assim.a efetivacao e eficiencia

das atividades de assistencia a crianca e ao
. adolescente.
~3,1,90.11.00.00.00 VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 520 Fiscal 01000 300.000,00
- 3.1.90.11.00.00.00 VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 521 Fiscal 31750 86.000,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONALS 522 Fiscal 01000 81.000,00
>3.1.90.16.00.00.00 QOUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL CIVIL 523 Fiscal 01000 10.000,00
W3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 524 Fiscal 01000 5.000,00
23.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 525 Fiscal 01000 100.000,00
“,3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 526 Fiscal 01000 2.000,00
W:.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P, FISICA 527 Fiscal 01000 150.000,00
:.3.90.39.00.00.,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 528 Fiscal 01000 170.000,00
+.4,90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 529  Fiscal 01000 80.000,00
..4,90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 530 Fiscal 01000 23.150,00

)8.243.0035.2.059.000 Fundo Municipal de Assistencia Social 249.00C
Oferecer condlcoes para o Conselho Municipal de ;L
Assistencia Social, gerir e coordenar a politica Q Q?Q %’m ’
municipal de assistencia social,atendendo Creches, ﬂﬂj()
. Idosos, APAE, Fundabem, Associacoes e Entidades. }8”«0‘5 0
5.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 531 Fiscal 01000 15.000,00
B.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 532 Fiscal 31751 15.000, 00

,' |
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LEI N° 2.457, DE 19 DE MAIO DE 2005.

Institul normas para a concessdo de auxilios e
subvencgdes e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder, anualmente, em
parcelas mensais, auxilios e subvengées a entidades do Municipio, nos termos estabelecidos
pela presente Lei.

Art. 2° Somente poderfo ser concedidos auxilios a transferéncia de capital e
subvencgdes sociais a entidades, mediante as seguintes condigges:

| - sejam declaradas de utilidade ptblica municipal;

Il — quando houver disponibilidade de recursos orgamentarios proprios ou
decorrentes de crédito especial;

Il — for determinada em Lei especifica.

Art. 3° As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta Lei, deveréo:

| - requerer sua inciusdo no plano de auxilios e subvengdes;

Il - cadastrar-se como entidade prestadora de servico comunitario, na Secretaria
Municipal de A¢do Social e Cidadania;

lil — apresentar plano de trabalho e aplicag&o dos recursos.

Art. 4° Para fins de selecédo das entidades interessadas e fixagdo do montante a
ser distribuido a cada uma delas, o Poder Executivo apreciard os pedidos apresentados e
fixard os valores considerando, primordialmente, o interesse publico e social dos trabalhos
comunitarios a serem desenvolvidos.

Art. 5° Considera-se, para efeitos desta Lei:

| — auxilio, a transferéncia de capital destinada a investimento ou inversdo
financeira, independentemente de contraprestagdo direta em bens ou servicos, derivado da
dotacéo destinada por Lei;

It — subvencéo, a transferéncia corrente, destinada a cobrir despesa de custeio
das atividades das entidades beneficiadas, publicas ou privadas.

Art. 6° As entidades beneficiadas com ssao de auxilios e subvengbes
deveréo prestar contas ao Municipio, mens 7 devendo apresentar a seguinte
documentacéo: -

& ASSESSORIA JURIDICA

fFlua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - Parana
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| — declaracdo expressa de que a importancia recebida foi aplicada na
consecugdo dos fins a que se destinava e que foram efetuados os devidos registros contabeis;

il — declaragdo de que o Conselho Fiscal da entidade beneficiada aprovou a
aplicagédo dos recursos recebidos;

It ~ relagéo discriminada de aplicagdo do beneficio recebido, indicando a data, o
valor, o nome do credor e o histérico da despesa, contendo a indicagdo do nimero da nota
fiscal ou documento pertinente;

IV — demonstrativo da movimentagio bancaria, relativa aas recursos recebidos;

V — nimero de pessoas beneficiadas.

Art. 7° A entidade beneficiada mantera, em seus arquivos, pelo prazo de 5
(cinco) anos, a documentagdo comprobatéria da despesa, a disposi¢éo do Municipio, para fins
de auditoria interna ou extermna.

§ 1° A seu critério e a qualguer momento, o Municipio podera requisitar a
documentagédo de que trata o presente artigo, para exame, na sede da entidade e,
excepcionalmente, fora dela, devolvendo-a oportunamente.

§ 2° As entidades bheneficiadas ficam obrigadas a exibir a documentacio
requisitada, na forma do paragrafo primeiro, aos servidores do Municipio, credenciados para
tal, para exame “in loco”, e a entrega-la, quando for o caso, mediante recibo circunstanciado.

Art. 8° As entidades que deixarem de prestar contas do beneficio recebido,
dentro do prazo fixado pelo artigo 6° desta Lei, ou que tiverem a comprovagio da despesa
rejeitada, ndo poderdo, sem prejuizo das demais cominagdes legais, receber novos auxilios ou
subvengdes do Municipio, até reqularizarem sua situa¢8o diante dos 6rgdos competentes.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Esta Lei decorre do Projeto de Lei n°® 3872005, de autoria do vereador Guilherme

Silvério.

Gabinete do Prefeito Municipal_)_,d/ atg Branco, 19 de maio de 2005.

ROBERTO VIGANO
Prefeito Municipal

<~15\/\/\_)

{__ASSESSORIA JURIDICA
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MENSAGEM N.° 031/2007

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que concede subvengdo social a Fundacao
Patobranquense do Bem Estar do Menor — FUNDABEM

A presente entidade nao remunera os membros de sua Diretoria pelo
exercicio especifico de suas fungdes, nao distribui lucros, vantagens ou bonificactes a
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma, nao possuindo
recursos proprios suficientes para a sua manutencdo, atendendo pessoas carentes
deste Municipio, inclusive os gue sdo encaminhados pela Secretaria de Agao Social e
Cidadania.

Considerando que o repasse a entidade é concedido sempre a partir do
més de janeiro, solicitamos que o Projeto de Lei seja votado em regime de urgéncia.

Certos da sensibilidade de Vossas Exceléncias para o caso em enfoque,
apresentamos nossos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal e Péto Branco, 22 de margo de 2007.

refeito Municipal

Rua Caramuru, 271 — FonelFax (46) 3220-1544 — 85501-060 — Pato Branco — Parana.

‘\%J\_-)

MuNIciMo




Prefeitura Municipal de Pato-

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 76.995.448/0001-54 Fro

Autoriza conceder subvencdo social a FUNDABEM —
Fundacdo Patobranquense do Bem-Estar do
Menor.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengao
Social, de 1° de abril a 31 de dezembro do ano 2007, no valor de R$ 9.335,00 (nove
mil, trezentos e trinta e cinco reais) mensais, hum total de R$ 84.015,00 (oitenta e
quatro mil e quinze reais), para pagamento de despesas de manutengdo da
FUNDABEM - Fundacdo Patobranquense do Bem-Estar do Menor.

Art. 2° As despesas de que frata o artigo anterior serdo suportadas pela

seguinte dotagao:

09.00 Secretaria de A¢ao Social e Cidadania
09.02 Departamento da Crianga e Adolescente
08.243.0035.2.059.000 Fundo Municipal de Assistencia Social
33.50.43.00 Subvencdes Sociais

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacao
de contas da atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da
subvencéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta
corrente especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o
valor do repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

o
L

refeito Municipal

Rua Caramuru, 271 — Fone/Fax (46) 3220-1544 — 85501-060 — Pato Branco — Parana.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL 10/2007

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal
de Pato Branco, sediada na Rua Caramuru n°® 271,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54,
representada pelo Prefeito Municipal, Senhor
Roberto Vigano, portador do RG n°® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado
na Rua Salgado Filho n° 230, Edificio Dona Cesira,
apto. 09-A, nesta cidade, de ora em diante
denominado 1° CONCEDENTE e a Fundacdo
Patobranquense do Bem Estar - FUNDABEM,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MEF sob n° 77.013.506/0001-60, com se de a
BR 158 Km 537, em Pato Branco/PR, representada
pela Presidente, Senhora Ana Paula Breowicz
Slonski, brasileira, casada, inscrita no CPF/MF sob
n® 838.561.889-91 e RG n° 2.021.388-4 SESP/PR,
residente e domiciliada na Rua Venezuela, 140,
Bairro Jardim das Américas, CONVENENTE, tem
justo e combinado entre si, celebrar o presente
Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo
Social ao Convenente, no valor de R$ R$ 9.335,00 (nove mil, trezentos e trinta e cinco
reais) mensais , pelo perfodo de 09 meses, de........... - VOO totalizando no ano o
valor de R$ 84.015,00 (oitenta e quatro mil e quinze reais), para atendimento a criangas
e adolescentes carentes, em situacdo de risco pessoal e social, na faixa etaria de dois a
quatorze anos. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigacdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e
operacionais necessarios a implantacdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;
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3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade
financeira e as normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que
regem o presente Instrumento; :

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao
liberagdo das parcelas de recursos subseqiientes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado;

8) examinar cada Relatorio de Execucdo Fisico-Financeira e/ou as Prestacdes de
Contas relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacdo
vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais,
regularidade do FGTS, certiddao negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do
Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéria ap6s a
liberagao dos recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se
destinarem;
4) propiciar os meios e as condicdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os

Orgdos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter
acesso aos documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como
prestar a estes as informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer onus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem
como com todos os 6nus tributarios e extraordinérios decorrentes da execucio
do presente instrumento;
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6) apresentar relatérios de execugdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente
dos recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizacdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descri¢do completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;

f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 09 (nove) meses a partir da publicacdo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentacéo final da prestacdo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteracio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre
as partes, desde que ndo haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE
apresentar justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orcamentarios e Financeiros no valor de R$ 59.850,00 (cingiienta e
nove mil, oitocentos e cinqiienta reais);

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante dep6sito na Agéncia
da Caixa Econdmica Federal n° 0602, conta corrente n° 1572-7, devendo  esta
conta ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no
presente instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do
presente repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberacdo dos Recursos
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Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 09 (nove) parcelas de
R$ 6.650,00 (seis mil, seiscentos e cingilenta reais), na conta corrente acima mencionada,
devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata
rescisdo e instauracdo de tomada de contas especial do responséavel, providenciada
pela autoridade competente do 6rgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta
da seguinte Dotacao Orgamentaria:

09.00 Secretaria de A¢do Social e Cidadania
09.02 Departamento da Crianca e Adolescente
08.243.0035.2.059.000 Fundo Municipal de Assistencia Social
33.50.43.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA - Da Utilizacio dos Recursos

O CONVENENTE dever4 aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade
com o Plano de Trabalho anexo, cumprindo as cldusulas deste instrumento e legislacdo
vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, pardgrafo 4° da Lei
8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento,
sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizacido dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestacdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao perfiodo de
vigéncia do presente termo;

c) na realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregio
monetdria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;
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e) na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de
quadro de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administracdo direta ou
indireta da Administragdo Publica Municipal, por servicos de consultoria ou
assisténcia técnica;

g) na realiza¢do de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo,
nem informativo ou de orientagdo social, que néo estejam relacionadas ao objeto
deste instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, sfmbolos
ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores
publicos e/ ou de outras pessoas fisicas;

i) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteracdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle
e fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisio e acompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugéo, no caso de paralisacdo ou de fato relevante que venha a
ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execucio

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denuncia e da Rescisio

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de
pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas cldusulas ou condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigactes decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecucdo
total ou parcial de quaisquer de suas cladusulas e condigdes, ou pela superveniéncia de
norma Jlegal ou evento que o torne material ou formalmente inexeqiiivel,
particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 — 85501-060 — Pato Branco — Parana.



SIERE

Prefeitura Municipal de Pat

et D1l e

ESTADO DO PARANA Pars Braneo
GABINETE DO PREFEITO :
CNPJ: 76.995.448/0001-54 A {

N s Y

b) falta de apresentacdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos
prazos estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis
ao caso;

c) arescisdo do ato de transferéncia voluntéria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauracio da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos
praticados

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Restituicio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dentincia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados
da ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, é obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da
Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
numero e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial e
final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste

Termo de  Transferéncia Voluntéria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com
documentos inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos
cofres publicos e atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao perfodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagéo,
quando ndo comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que néo tenha sido feita aplicaggo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Prestagéo de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro, devera ser constituida de:
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a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;
C Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntéria e eventuais Termos

Aditivos, com a indicagdo da datade  publicagéo;

d) Relatério de cumprimento do objeto;
e) Relatorio de Execucao Fisico-Financeira;
f) Demonstrativo da Execu¢do das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos
recursos no mercado financeiro, quando for o caso, e 0s saldos;

g) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisi¢do dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugédo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1* parcela até
o ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

1) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento

dos objetivos propostos;

m)  Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do
executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n°
do Termo de Transferéncia Voluntaria;

n) Declaragdo de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contébeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos
originais fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer
outros documentos comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e
devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de
Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposicdo dos
6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da
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aprovacdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgao concedente, relativa
ao exercicio da concessdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diério Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia ttil do més subseqiiente ao de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou
questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas
administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na

presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR,

ROBERTO VIGANO ANA PAULA BREOWICZ SLONSKI
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO _
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° 10/2007

PARTES

MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E A FUNDACAO
PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM

OBJETO:

repasse de Subvengdo Social ao Convenente, no valor de R$
R$ 9.335,00 (nove mil, trezentos e trinta e cinco reais)
mensais pelo periodo de 09 meses,
de........... - ST totalizando no ano o valor de R$
84.015,00 (oitenta e quatro mil e quinze reais), para
atendimento a criangas e adolescentes carentes, em situagdo
de risco pessoal e social, na faixa etéria de dois a quatorze
anos

VALOR:

R$ 84.015,00 (oitenta e quatro mil e quinze reais), divididos
em (9 ( nove) parceas

DA DOTACAO

ORCAMENTARIA

09.00 Secretaria de Acdo Social e
Cidadania

09.02 Departamento da Crianca e
Adolescente

08.243.0035.2.059.000 Fundo Municipal de Assisténcia
Social '
33.50.43.00 Subvengodes Sociais

VIGENCIA:

09 (nove) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentacdo final da prestagdo de
contas

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, .......cccuu.e.

de 2007.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal
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( Registro n° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/MF 77.013.506/0001-60
Br 158 Km 537 ~ Caixa Postal, 38 - CEP 85.501-970 - PATO BRANCO - PARANA

Oficio n.°027/07 Pato Branco, 19 de marco de 2007

Assunto: Renovagdo Subvengio Social - FMAS/ FUNDABEM

A Fundagdo Patobranquense do Bem Estar ~ FUNDABEM, vem, pelo
presente, solicitar a V.Sa. a renovacéo e aumento da Subvengio Social recebida
através do Fundo Municipal de Assisténcia Social para o ano de 2007.

Desta forma, gostariamos de solicitar a V.Sa. a revisdo do valor atual para R$
84.000,00 (oitenta e quatro mil Reais) anuais, para melhor atender nossas criangas e
desenvolver os projetos em andamento na Entidade, conforme justificativa e plano
de aplicac@o de recursos provenientes da Subvengio Social, em anexo.

Dado ao exposto, e no aguardo de uma deciséo favoravel de V.Sa., desde ja
agradecemos.

Atenciosamente

Ana Paula Breo Slonski

e
\
60
05\@0“‘6“53 W\
Cr1! 0‘\3‘ 2B DReE
Exmo. Senhor ‘\63 \a‘ ?
Roberto Vigané TV B €5 & - “)
Prefeito Municipal de 40 R‘\ 55@_-5 v
Pato Branco-PR c,"c“co .
N

Prefeitura Municipal de Pato Branco

PROTOCOLO e

Servidor N¢ 251327




PROJETO DE SOLICITACAO

DE SUBVENCAO PARA O

ANO DE 2007

VALOR TOTAL: R$ 84.000,00
Marco de 2007
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PROJETO TECNICO SOCIAL

I - APRESENTAGAO DA ENTIDADE

A FUNDABEM foi fundada em 21/12/1970 por um grupo de pessoas
sensibilizadas com criangas menos favorecidas. Trata-se de uma entidade
beneficente de assisténcia social, de direito privado, sem fins lucrativos.

OBJETIVO PRINCIPAL: o atendimento a criangas e adolescentes carentes,
em situagao de risco pessoal e social, em regime de semi-internato.

MISSAO: construir, em sintonia com as politicas pablicas de assisténcia
social e o voluntariado, programas de assisténcia social, de modo que seus
resultados proporcionem a inclusido social, o desenvolvimento humano e a melhoria
da qualidade de vida das comunidades e/ou pessoas carentes, do municipio.

A Fundabem atua em parceria com a Prefeitura Municipal de Pato Branco,
Promotoria de Infancia e Juventude, com o Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescentee e com o Conselho Tutelar. Essa interagio
permite um melhor resultado na realizagdo das metas a que se propde. A Entidade é
mantida através de colaboragdes, eventos, subvengio municipal e estadual e
projetos especificos.

A estrutura de sustentabilidade da Fundabem & composta de: subvengoes
sociais, colaboragdes da comunidade (empresas e pessoas fisicas) e promogdes de

eventos (tradicional macarronada com galeto) para complementagio da
arrecadacgao.
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A equipe de profissionais remunerados pela entidade é composta de 16
funcionarios, dentre os quais se inclui: 1 coordenadora pedagdgica, 8 monitoras, 1
professor de Tae Kwon Do, 5 auxiliares gerais (cozinha, limpeza) e um motorista;

Além disso, existe uma equipe de 4 voluntirios permanentes e mais 23
voluntarios eventuais que atuam especificamente nos eventos realizados para
angariar recursos.

il —PUBLICO ALVO

A FUNDABEM atende criangas e adolescentes de diversos bairros do
municipio, nas faixas etarias de 02 a 06 anos (90 criangas educacéo infantil e pré-
escola em periado integral), e de 07 a 14 anos (114 criancas em contra-turno ao
horario escolar). Sao fornecidas 4 refeicées por dia, entre café da manha, lanche,
almaco e jantar.

A Fundabem desenvolve dois projetos basicos separados por faixa etaria das
criangas.

O primeiro projeto é o atendimento em regime de creche, de criancas de 02 a
06 anos, as quais sdo conduzidas de casa até a Entidade pela manha em transporte
da préopria Fundabem. As criangas provém de familias muito carentes da Cidade e
passam o dia todo na Entidade, cursando a pré-escola, alimentando-se, adquirindo
habitos de higiene pessoal, desfrutando de atendimento odontolégico e médico,
quando necessario. Os grupos sdo orientados por professores e as criangas
separadas por idade. As atividades sio organizadas de acordo com as
possibilidades da crianca: recorte, colagens, pinturas, escrita, reproduciio de textos,
brincadeiras etc.

O segundo projeto abrange criancas de 07 a 14 anos, em contra-tumo escolar
e siluacdo de risco real. Sao criangas refiradas das ruas, conduzidas e
encaminhadas pelo Conselho Tutelar, Promotoria Piblica, aVoluntairios.
O objetivo é inseri-los nos projetos existentes na Fu
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ili — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As criangas e adolescentes que freqiientam a Fundabem praticam atividades
que favorecem a socializacao, integracdo e elevagdo da auto-estima, através de
reforco escolar, esportes, recreacdo, oficina de arte, eventos culturais, alimentagcao e
habitos de saide e higiene.

Os projetos desenvolvidos atualmente na Fundabem s3o: esportivos (Tae
Kwon Do, Futsal, Thoukball que é uma variagdo de voleiball e handball), de
informatica, de artesanato, manicure para meninas, danca e expressao corporal e
educacao fisica. As atividades s3o realizadas em grupos, enfatizando a questio de
limites, de respeito ao outro e a si prdprio, da socializacao e da vida em comunidade.

Outro objetivo é estabelecer a insergdo de menores aprendizes em
programas pré-profissionalizantes, afravés de convénio e parcerias. BExiste um
projeto de manicure atualmente em andamento da Fundabem, em parceria com o
CMDDCA, para 10 meninas, cujo treinamento estd sendo feito por profissional
habilitada, em duas aulas semanais, durante 6 meses.

Também, afravés de Convénio enfre a Fundabem e Jusfica Federal, foram
confratados dois adolescentes para treinamento em meio periodo na Justica Federal
em Pato Branco.

Além disso, sao transmitidas nogGes basicas de higiene e satide, através de
orienfacSes individuais e acompanhamento. S3o oferecidas palestras de educacio
sexual, corpo humano, sexo e sexualidade, métodos de prevencgdo de doengas. Sao
agendadas periodicamente visitas odonfol6gicas e médicas, quando necessario,
inclusive auxilio psicolégico e fonoaudiolégico.

IV - JUSTIFICATIVA
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- Area principal, com 820 m?, contendo salas para atividades educacionais
aos semi-internos com turmas separadas, e dependéncia para o setor administrativo,
cozinha, refeitdrio, aimoxarifado e banheiros.

- Um anexo com 180 m?, contendo trés salas para atividades educacionais,
uma sala para biblioteca, uma sala para coordenagdo pedagégica e banheiro
coletivo.

- Um moédulo esportivo com area de 800 m?, também utilizado para realizagao
de eventos e arrecadagao de recursos financeiros.

Durante o ano de 2006, ampliamos as atividades desenvolvidas na Entidade,
para melhorar a qualidade de atendimento as criangas. Além das atividades ja
desenvolvidas como reforgo escolar, futsal, tae kwon do, danga, aulas de artesanato,
esportes em geral, acrescentamos outras atividades tais como: moral e civica
(patriotismo), insercdo na sociedade, aulas de informética para varios grupos,
iniciagdo a cursos pré-profissionalizantes, curso de manicure, aulas de “thockball”
(modalidade esportiva) e técnicas de criatividade .

E de salientar que a Fundabem jamais teve um projeto politico pedagégico,
sendo que agora ja estad em pleno funcionamento desde a metade de 2006. Estamos
também recebendo projetos municipais (Consetho Municipal da Crianga e do
Adalescente), estaduais e federais, trazendo mais beneficios para nossas criangas,
porém gerando mais custos para a manutencao destes projetos.

Também convém lembrar que a entidade presta atendimento aos sabados,
com isso onerando significativamente as despesas de luz, agua combuslivel,
alimentos bem como remuneracao extra a seus funciondrios.

As despesas com pessoal sao cobertas através dos eventos realizados na
Entidade, de conlribuicSes da comunidade e parcesias.

Invariavelmente surge necessidades de manutencgdo das instalagbes, através
derepmosmssshhgo&seﬁmsehﬂrauﬁm,pmadesalaserepamsde

D&Mmmam&vaﬁmdamama&m%&mm
(ortentaequaﬁomﬂReas)m&prammwnﬁmuigﬁes :
Srenins que hemos me »temascertezaqueaEnttéaée

podera cantmaa;a mﬁe:maiemfm&’ésméas padrGes espetados.
Os recursos advindos da Subvengio Social & ser concedida, serdo ufilizados

na manutencio da FUNDABEM, conforme discriminac3o abaixo, beneficiando em
forno de 204 criancas e adolescentes por més.

Servidor
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TABELA DE GASTOS MENSAIS COBERTOS PELA SUBVENCAO

Por criancaldia TOTAL

Alimentagdo (PARCIAL) R$ 0,59 3.200,00

400,00
Luz 350,00
Agua 180,00
Telefone 240,00
Gas 400,00
Combustivel 200,00
Manutengéo veiculos 380,00
Farmacia 230,00
Material Pedagégico 500,00
Material Didatico 500,00
Material de Consumo 420,00

Manutengao das Instalagbes

CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO:

MES VALOR
ABRIL R$ 14.000,00
MAIO R$ 14.000,00
JUNHO R$ 14.000,00
JULHO R$ 7.000,00
AGOSTO R$ 7.000,00
SETEMBRO R$ 7.000,00
OUTUBRO R$ 7.000,00
NOVEMBRO R$ 7.000,00
DEZEMBRO R$ 7.000,00

Os valores supra deverdao ser

depositados mensalmente, na Conta

Corrente n°® 1572-7, agéncia 0602, da Caixa Econémica Federal de
Pato Branco, especifica para este fim, a partir do més de abril do corrente,

Salientamos que estamos em funcionamento SEM estes valor
deixamos de oferecer muila coisa para o bom desenvolvimento das crian
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como diversidade de material pedagégico, muitas vezes nao conseguimos fazer a
manutencdo adequada das instalagSes, muitas vezes precisamos mendigar valores
junto aos empresarios locais (que algumas vezes nao sao sensiveis a causa), sendo
que entendemos que este ndo é o nosso trabalho. Nossa missdo é cuidar das
criancas menos favorecidas, tird-las das ruas e dar a elas a possibifidade de um
future melhor, se possivel inserindo-as no mercado de frabalho em aprendizagem.

Por fim acrescentamos que MESMO COM ESTE AUMENTO, ainda
precisaremos contar com doagdes e colaboragdes de terceiros, uma vez que este
valor em alimentacao, por exemplo, & insuficiente para cobrir toda a despesa deste
item, ainda, ndo prevemos custos com empregados, lenha, material esportivo,

material de limpeza, compra de equipamentos, enfim, gastos extras, mas
acreditamos que, com este valor mais o bem coragao do patobranquense, por hora

V - OBJETIVO GERAL

Poder dar continuidade aos frabalhos desenvolvidos na entidade, atendendo
ainda methor as criancas e adolescentes menos favorecidos de nossa cidade, dando
a eles condigbes de alimentacao, reforgo escolar, enfretenimento, esporte e cultura,
sempre visando mefhorar suas perspectivas de vida e os mantendo afastados da
criminalidade até terem consciéncia da cidadania, honestidade e homra, conforme
informagbes supra citadas.

Vi — RESULTADOS ESPERADOS

Tendo em vista que nosso principal objetivo é fazer com que nossas
criancas tenham uma vida digna ¢ sejam profissionais do fuluro do nosso
municipio, afastando-se das drogas, alcool e marginalidade, pretendemos
oferecer a eles ambiente adequado, aimentacio de qualidade e atividades de
acordo com sua faixa etaria. i

FUNDABEM
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Com o atendimento a essas criangas carentes, a FUNDABEM, espera
melhores resultados escolares, afasta-las das ruas e contribuir para a formagao do
conhecimento dessas crianga de forma mais humana, educada e digna.
Proporcionar a inclusdo social através de diversas agGes multidiciplinares,
objetivando a melhoria das condi¢cdes de vida dessas criangas/adolecentes e
indiretamente de seus familiares.

Vii- SOLICITACAO

Pelo acima exposto, soficitamos a Prefeitura Municipal de Pato Branco, o
valor de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil Reais) a titulo de subveng¢io anual
para o ano de 2007 para a Fundagao Patobranguense do Bem Estar, tudo
conforme explanacao supra, subvengao esta a ser usada tendo sempre como
base no menor prege, com fiscalizagao, se necessario entfender, de Rmncionénio
piblico municipal, com comprometimento de prestacdo de contas mensal,
sempre no Menor prazo possivel

Desta forma, agradecemos a atengdo sempre dispensada, reconhecemos a
parceria continua desta Prefeitira e esperamos, pedindo encaricidamer
aprovacao desta nossa solicitagdo, pois s assim, juntos, faremos uma Cidade cada
vez melhor e mais humana.

Atenciosamente,

PRESIDENTE
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ACOMPANHAM O PRESENTE PROJETO COPIAS DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS:

1-CERTIDAO LIBERATORIA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
PARANA;

2-CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS FEDERAIS;
3-CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS ESTADUAIS;
4-CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS;
5-CERTIDAO DE REGULARIDADE DE FGTS;

6-CERTIDAO DE REGULARIDADE DO INSS.

Servidor
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatéria

FUUNDACAO PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR DE PATO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
77.013.506/0001-60

E CERTIFICADO, NA FORMA DO PROVIMENTO N° 48/2002, de 31/10/2002 QUE O(A) FUNDAGAO
PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR DE PATO BRANCO ESTA EM SITUAGAO
REGULAR EM RELAGAO AO ARTIGO 27 DA LEI N.° 5.615, DE 11 DE AGOSTO DE 1967.

A presente certiddo é valida até o dia 30/04/2007 - Fornecimento gratuito

- A autenticidade desta Certiddo DEVERA ser confirmada via internet no site www.tce. pr.gov.br.

8
Tribunal de Contas do Estado do
) Parané

Cédigo de controle RDAR-8579-ETLE
Emitida em 12/08/2008 as 11:18:59

Dados transmitidos de forma segura.

http://www.tce.pr.gov.br/administracaopublica/ CertidaoLiberatoria_Impressao2.asp 19/3/2007
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS A TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome:FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
CNPJ: 77.013.506/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica acima identificada que vierem a ser apuradas, &
certificado que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e a inscricdes em Divida
Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz, refere-se exclusivamente & situacéo da
pessoa juridica no &mbito da SRF e da PGFN, sendo vélida para a matriz e suas
filiais.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada & verificacio de sua autenticidade na
Internet, nos enderegos <http:/mww receita.fazenda.gov.br> ou
<http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/SRF n? 3, de 22/11/2005,
alterada pela Portaria Conjunta PGFN/SRF n® 1, de 16/05/2008.

Emitida as 17:47:37 do dia 19/03/2007 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/09/2007.

Cadigo de controle da certid&o: 9FF1.269E.E944.7D50

Certid&o emitida gratuitamente.

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Modelo aprovado pela Portaria Conjunta PGFN/SRF n? 3, de 22/11/2005, alterada
pela Portaria Conjunta PGFN/SRF n2 1, de 19/05/2008.

Praparar pégina
Nova Consulta EW‘ imprassio

hitp://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CertInter/Resultado.asp... 19/3/2007
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Estado do Paranai
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacgéo da Receita do Estado

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 3084769-41

Certidao fornecida para o CNPJ: 77.013.506/0001-60

Nome Empresarial: FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR
(Estabelecimento Inativo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR)

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros de
pendéncias junto & Fazenda Publica Estadual, constatamos ndo existirem débitos em nome do
requerente, nesta data.

Obs: Esta Certiddo engloba todas as inscrigbes da empresa requerente no CAD.ICMS/PR.
Finalidade: Cadastro nas empresas ou 6rgéos publicos

A autenticidade desta Certid3o devera ser confirmada via Internet
' gov.br

Esta Certiddo tem validade até 18/05/2007 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parané
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenaglio da Recsita do Estado

Certidiio N° 308476941

Emitida Elstronicamente via Internet
19/03/2007 - 17:88:12

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologla CELEPAR

hitps://www.arinternet.pr.gov.br/_d_negativa2.asp?eUser=&eCPF=&eCNPJ=77.013.5... 19/3/2007



PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS No 1318 /2007

EMITIDA EM 20/03/2007

Requerente..: FUND PATOB DO BEM ESTAR DO MENOR

Nome. .o oov e : FUND PATORBR DO BEM ESTAR DO MENOR FUNDABEM

Endereco....: * RODOVIA BR.158 0 Cod. Cadastro: 5001680
Bairro......: NUCLEO BOM RETIRO

Cidade...... : PAT0O BRANCO PR

CGC/CPF.....: 77.013.506/0001~-60

SITUACAO....: Ativo

CERTIDAOC NEGATIVA

FINALIDADE:
DIVERSOS

CERTIFICO, para os devidos fins, que de conformidade com as informacoes
prestadas pelos orgaos competentes desta Prefeitura no cadastro imobiliario ou de

Atividades acima descrito, referente ao imovel ou Empresa, NAO CONSTAM DEBITOS
referentes a Tributos Municipais inscritos ou nao em Divida Ativa,, ate a presente
data. /

Em firmeza do que eu, SUELLEN CAVALHEIRO ‘ passei e
digitei a presente certidao, que nao apresentando rasuras, emenfas ou entrelinhas,
vai pormim conferida, visada e assinada.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente
constatadas, mesmo as referentes a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A presente CERTIDAO e valida sem rasuras ate 20/06/2007 , e copla da
mesma so tera validade se conferida com a original.

Esta certidao, no caso de pessoa juridica, abrange somente o
estabelecimento acima identificado.

o

"'/
Pato Branco, Pr, 20/034@007

/
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Y COORDENACAO DE ?RﬁQﬁLIZACAO/TRIBUTACAO
CRISTIANE WERNER FERREIRA PRIMO

Certidao expedida gratuitamente
Aprovado pela IN no 1/03
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SERVICOS AO CIDADAO
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Home | SERVICOS AO CIDADAO | FGTS Empresa | Consulta
Regularidade do Empregador | Situacdo de Regularidade do Empregador

1 Ajuda

.. Situacdo de Regularidade do
Empregador

A EMPRESA abaixo identificada estd REGULAR perante o FGTS:

Inscrigao: 77013506/0001-60
Razdo Social: FUND PATOBRANQUENSE DE BEM ESTAR FUNABEM
Nome Fantasia: FUNDABEM

Resultado da consulta em 19/03/2007 as 17:52:10
Obtenha o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF
Consuite o Histérico do Empregador

Verifique a Renovagdo do CRF

% Dilvidas mais Frequentes

0 uso destas informagdes para os fins previstos em lei deve ser precedido
de verificag8o de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

N 0 IR ATINEY

hitps://webp.caixa.gov.br/cidadao/Crf/Crf/FgeCfSConsultaRegularidade.asp 19/3/2007
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PREVNet

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
N°009222007-14021060

DADOS DO SUJEITO PASSIVO:

CNPJ: 77.013.506/0001-60

NOME: FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
ENDERECO: ESTR BR 158 S/N KM 537

BAIRRO OU DISTRITO: FUNDABEM

MUNICZIPIO: PATO BRANCO

ESTADO: PR

CEP: 85509-380

FINALIDADE DA CERTIDAO:

QUAISQUER DAQUELAS PREVISTAS NAS LEIs 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991, E
ALTERACOES, EXCETO PARA:
— AVERBACAO DE CONSTRUCAO CIVIL EM IMOVEL;
- REDUCAOC DE CAPITAL SOCIAL E TRANSFERENCIA DE CONTROLE DE COTAS DE
SOCIEDADES DE RESPONSABILIDADE LIMITADA;
- BAIXA DE FIRMA INDIVIDUAL, CISAO TOTAL OU PARCIAL, TRANSFORMACAO OU
EXTINCAO DE ENTIDADE OU SOCIEDADE COMERCIAL OU CIVIL.

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NA LEI No 8.212/91 E ALTERACOES, QUE, PARA
A TFINALIDADE DISCRIMINADA, INEXISTE DEBITO IMPEDITIVO A EXPEDICAO DESTA
CER"'IDAO EM NOME DO SUJEITO PASSIVO ACIMA IDENTIFICADO, RESSALVADO AO INSS O
DIREITO DE COBRAR QUALQUER IMPORTANCIA QUE VENHA A SER CONSIDERADA DEVIDA.
VALIDA PARA TODOS OS ESTABELECIMENTOS DA EMPRESA, MATRIZ E FILIAIS.

A ACEITACAO DA PRESENTE CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO DE SUA
VALIDADE NA INTERNET www.previdenciasocial.gov.br, , OU EM QUALQUER

AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL OU UNIDADE AVANCADA DE ATENDIMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL.

DEVERA SER OBSERVADA A FINALIDADE PARA A QUAL FOI EMITIDA.
EMITIDA EM, 05 DE FEVEREIRO DE 2007.

COM VALIDADE ATE 04/08/2007 .

VALIDA POR 180 DIAS DA DATA DA SUA EMISSAO.

PREVIDENCIA SOCIAL. A SEGURADORA DO TRABALHADOR BRASILEIRO.

g P 5 Pt

EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA SOCIAL

http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW Contexto=... 2/3/2007
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
Secretaria Municipal de Financas
Rua Caramuru 271 — Centro
Fone: 3220-1516

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Entidade: FUNDABEM
CNPJ: 77.013.506/0001-60

Periodo de apuragéo: ano 2006

Certificamos que a entidade: Fundagdo Patobranquense do Bem Estar do Menor
FUNDABEM, CNPJ: 77.013.506/0001-60 esta regular com a Prestagdo de Contas de
Subvengdo Social referente ao ano 2006, Lei n°.2.577/2005.

Sectetdrio de Financas



