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LEI COMPLEMENTAR N.° 147, DE 13 DE ABRIL DF 2.011.

Cria Cargo de Provimento Comissionado e Altera Anexos I e IT, da
Lei Complementar n°. 052, de 30 de dezembro de 2.004.

O Municipio de Monte Alegre de Minas, por seus
representantes, aprovou, € eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Ficam criados os seguintes cargos de provimento
comissionado, de livre nomeagdo e exoneracdo, além dos ja criados pela Lei
Complementar n°. 052, de 30 de dezembro de 2.004 e Leis Complementares de
criagdo de cargos comissionados editadas posteriormente:

I - Diretor do Departamento da Mulher;
IT — Assessor do Departamento da Mulher.

Art. 2°. Fica alterado o anexo I, da Lei Complementar n°.
052/2004, o qual passara a vigorar de acordo com a redagdo do anexo I, que integra
a presente Lei Complementar.

Art. 3° Os valores dos vencimentos dos cargos de provimento
comissionado ora criados serdo de acordo com a Tabela do Anexo II, que também
faz parte integrante desta Lei Complementar, com excegio dos Secretarios
Municipais, cujos subsidios foram fixados através de Lei Municipal especifica (Lei
Municipal n° 2.346/2008 e alteragdes posteriores).

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar serfo atendidas a conta de dotagbes orgamentdrias proprias
consignadas no or¢amento vigente e nas respectivas dotagdes dos orgamentos para
0s exercicios subseqiientes.

Art. 5°  As atribuigbes dos cargos de provimento
comissionado ora criados através da presente Lei Complementar sdo as constantes
do anexo II1, que a integra.

Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DE
MINAS/MG, 13 DE ABRIL DE 2011. h

Dr. Ultimo Bitencourt de Frertas

Prefeito Municipas- ‘1
|

e-mail: pm.montealegre@hotmail.com
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ANEXO T (Altera Anexo I da Lei Complementar n.° 052/2004)

GRUPO IIT

GRUPO CARGO SIMBOLO EM
COMISSAO
GRUPOT Procurador Juridico SC-1

Coordenador de Governo e de

Planejamento
GRUPO II | Controlador Interno SC-2
Diretor do Departamento de Finangas e

Contabilidade

Diretor do Departamento de Cadastro e
Tributos

Diretor do Departamento de Recursos
Humanos

Diretor do Departamento de
Administracio <

Diretor do Departamento de Compras

Diretor do Departamento de Licitagdes

Diretor do Departamento de Educacio

Diretor do Departamento de Esportes e
Lazer

Diretor do Departamento de Cultura e
Turismo

Diretor do Departamento Saude Publica

Diretor do Departamento de Satde Bucal

Diretor do Departamento de A¢fio Social

Diretor do Departamento da Mulher

Diretor do Departamento de Estradas

Diretor do Departamento de Habitac&o

Diretor do Departamento de Obras e
Servigos Publicos

Diretor do Departamento de Limpeza
Publica

Diretor do Departamento de Manutenc¢édo
de Maquinas e Veiculos

Diretor do Departamento de Meio
Ambiente, Indutstria e Comércio

Diretor do Departamento de Transporte
Escolar

SC-3

(>
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Diretor do Departamento de Agua e

Esgoto

Diretor do Departamento de Gabinete do
Prefeito

Diretor do Departamento de
Coordenadoria do PSF

Diretores de Centros Municipais de
Educagdo *Infantil

Diretores de Escola

Assessor do Departamento de Finangas e
= Contabilidade
Assessor do Departamento de Cadastro e
Tributos
Assessor do Departamento de Recursos
Humanos
Assessor do Departamento de
Administracdo
Assessor do Departamento de Compras
Assessor do Departamento de Licitagdes
Assessor do Departamento de Educacéo
Assessor do Departamento de Esportes e
Lazer
Assessor do Departamento de Cultura e
Turismo
e Assessor do Departamento Satide Publica
Assessor do Departamento de Saude Bucal
GRUPOIV | Assessor do Departamento de Acdo Social | SC-5
Assessor do Departamento da Mulher
Assessor do Departamento de Estradas
Assessor do Departamento de Habitag3o
Assessor do Departamento de Obras e
Servigos Publicos
Assessor do Departamento de Limpeza
Publica
Assessor do Departamento de Manutencéo .
de Maquinas e Veiculos Q- \
Assessor do Departamento de Meio \
Ambiente, Industria e Comércio
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Assessor do Departamento de Transporte

Escolar

Assessor do Departamento de Agua e

Esgoto

Assessor do Departamento de Gabinete do

Prefeito

Assessor do Departamento de

Coordenadoria do PSF
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ANEXO II

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO
COMISSIONADO, COM EXCECAO DOS CARGOS DE SECRETARIO

MUNICIPAL

Simbolo em Comissio Valores R$

SC 01 RS$ 3.347,47

SC 02 R$ 2.125,64
: SC 03 R$ 1.301,41

SC 04 R$ 821,12

SC 05 R$ 550,80
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ANEXO III

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO
CRIADOS ATRAVES DA PRESENTE LEI COMPLEMENTAR

CARGO ATRIBUICOES
. Responsabilizar-se e coordenar os projetos e
a¢Oes do Departamento.

Desenvolver e executar projetos e acbes
direcionados & garantia dos direitos da mulher.

. Formular politicas publicas para mulheres, em
especial nas areas de satde, educacio, geracdo de
trabalho e renda, cultura e seguranga.

Assessorar as Secretarias, Departamentos e
demais érgdos do governp na execucdo de politicas
publicas para mulheres.

. Realizar campanhas relativas aos direitos da

mulher.

- Realizar ages formativas junto as mulheres que
Diretor do | atuam no governo e na sociedade nas teméticas das
Departamento da | relacbes de género e politicas publicas para
Mulher mulheres.

Constituir um Centro de Referéncia para a
Mulher, com servicos de informagso, apoio e
orientacdo sobre os servigos publicos, em especial,
na preven¢do e atendimento a situacdes de
violéncia contra a mulher.

. Criar o Conselho Municipal da Mulher de Monte
Alegre de Minas desenvolvendo ac¢des integradas e
prestando-lhe o necessdrio apoio técnico e
administrativo, assegurando-lhe participacdo na
formulagdo de propostas de trabalho.

. Propor medidas e atividades que visem a garantia
dos direitos da mulher, a eliminagdo das
discriminagdes ¢ a plena inser¢do da mulher na
vida econdmica, social, Folitica e cultural do
Municipio. 5\‘\ /,\

N
\

\
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Desenvolver estudos e pesquisas relativos a
condicdo feminina e sistematizar as informacdes
para a montagem de banco de dados sobre a
situagdo da mulher no Municipio, mantendo-o
atualizado.

Colaborar com os demais érgios da

Administragdo Publica Municipal no planejamento
€ na execugio de agdes referentes a mulher.
. Criar programa de formag3o permanente e ou
conscientizagdo, promovendo cursos, congressos,
seminarios e eventos correlatos que contribuam
para a conscientiza¢do da populagio, referentes aos
direitos da mulher.

Desenvolver agdes e projetos visando a
celebragdo pelo Municipio de convénios e
contratos com organismos publicos e privados,
nacionais e internacionais, visando a elaboragéo e
execucdo de planos, programas e projetos relativos
as questdes do género.

. Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagio
que assegura os.direitos da mulher.

- Desenvolver outras atividades nfo especificadas
neste artigo e diretamente relacionadas & finalidade
do Departamento da Mulher.

. Elaborar e definir a programacio geral do
Departamento da Mulher.

. Incentivar e garantir a integracio de todas as
equipes na defini¢do das diretrizes politicas e da
programagio geral do Departamento da Mulher.

Definir os servigos gerais de natureza
administrativa do Departamento da Mulher.

Montar e organizar equipes para estudos,
claboragdo de diagnosticos e veiculagdo de
informagdes sobre a condigdo da mulher e a
atuacdo desenvolvida pelo Departamento da
Mulher.

. Dirigir as equipes de trabalho do Departamento
para atuagdo nas dreas de trabalho doméstico,
relacbes _trabalhistas, profissionalizagio, satde,

h‘\\h
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sexualidade, reproducgio, violéncia sexual, moral e
fisica, educagio e creche, orientagdo, violéncia
doméstica e outras areas afins.

. Prestar contas dos trabalhos relacionados & sua
pasta ao Prefeito Municipal e a populacio

. Cumprir as determinagdes e ordens do Prefeito
Municipal relativos aos trabalhos relacionados 2
sua pasta

. Coordenar, gerenciar e fiscalizar os trabalhos
relacionados & sua pasta

Assessor
Departamento
Mulher

do
da

. Substituir o Diretor do Departamento da Mulher
em seus impedimentos e auséncias.

. Auxiliar e Assessorar o Diretor do Departamento
da  Mulher na coordenaggo, gerenciamento,
fiscalizagdio e execugfio dos trabalhos do aludido
Departamento.

. Cumprir as determinacgGes e ordens superiores.
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