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Lei n®. 1.269/2022 Em 11 de abril de 2022,

Certifico que a presente Lei foi publicado no
| PLACAR de avisos da Prefeitura  de |
Paranaiguara em 11/04/2022. “ALTERA O ARTIGO 63 DA LEI MUNICIPAL

813, DE 21 DE AGOSTO DE 2003.”

\.

Isabella de Cissia Ferrado de Medeiros

Secretirio Mun. de Administragiio e Planejamento
Decreto 427/2021.

que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lej-

Art. 1° - Altera o artigo 63 da Lei n°. 813, de 21 de agosto de 2003, passando a vigorar
conforme segue abaixo:

“Art. 63° - Fica criado 0 Adicional pelo exercicio de Funcio de Confianca- AFC,
com valores, quantitativos e atribuicdes previstas no Anexo I desta Lei, destinados aos

servidores do Poder Executivo, observados o seguinte:

I- O provimento do Adicional pelo exercicio de Funcio de Confianca ¢ privativo
de servidor ocupante de cargo efetivo, inclusive de outras esferas de

governo ou poderes que esteja a disposicio do Municipio de Paranaiguara;

II- Os adicionais pelo exercicio de Funcgdes de Confianc¢a previstas no Anexo 1
desta Lei serdo atribuidos a0s servidores, por Decreto de Chefe do Poder
Executivo Municipal e alocado as unidades administrativas conforme suas

necessidades;
III- O Adicional pelo exercicio de F uncio de Confianca:

a) Reveste-se de natureza transitéria, sendo dispensavel, portanto, a

qualquer tempo, o servidor nela investido;

b) Nao é atribuivel a pessoal comissionado ou temporirio, bem como nio é
cumulativa com a remuneracio de servidores de provimento em

comissio;

¢) O valor dele decorrente sers percebido cumulativamente com a

remuneracio pelo exercicio de cargo de provimento efetivo
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d) Somente serio devidos em razio do efetivo exercicio das atividades ou
funcdes a ele correspondentes nos termos do Decreto do Chefe do Poder
Executivo considerando-se, também, para esse fim somente
afastamentos em razdo de férias, lute, licen¢a paternidade, easamento,
licenca maternidade e licen¢a para tratamento de saude, até o limite de
180 dias;

€) Nio integrara a base de cilculo para efeito de contribuicio

previdencidria

f) As funcdes de Confianca terdo atribuicdes definidas via Decreto,

devendo a complexidade dg fungio ser Proporcional ao valor da
respectiva gratificagio.”

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na da data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANAIGUARA,
Estado de Goias, aos 11 dias do mes de abril de 2022
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ANEXO 1
ESTRUTURA DE FUNCOES DE CONFIANCA DO PODER EXECUTIVO
<
z & L8 :
g = £ g ATRIBUICAO
So E z =
e (7} = -

Exercer as fungdes de gerenciamento dos servigos da unidade administrativa
RS 400.00 gerenciando os materiais de expediente e recursos humanos vinculados a sug
> area de atuagdo, bem como outras atribui¢des semelhantes e pertinentes a suz
area de atuacio.
Exercer © controle ¢ fiscalizaggo direta da execugao dos objetivos € metas
Fungéo de Confianga 2 FC-2 | 30 | R$ 750,00 elaborados pela Secretaria a qual se encontra vinculado, bem como outras
atribui¢des semelhantes e pertinentes a sua drea de atuacdo.
Exercer as (aimbxlllti'gées de agsxsténcia direta ao aTeu chelfe imediato, com
i organizagdo de informagdes de carater institucion em relagdo sua 4rea de
Fungéo de Confianga 3 FC3 125 | R$ 1125 ;00 atuagdo, para posterior ivulgagdo dos respectivos trabalhos bem como outras
atribui¢Ges semelhantes e pertinentes a sua area de atuacio.
Zelar pela divulgacio das atividades institucionais de sua area; estabelecer as
diretrizes de divulgagdo institucional de sua area; exercer as atribuicoes de
assessoria direta a chefia das unidades administrativas da area de sua atuagio,
Fungéo de Confianga 4 FC-4 | 10 | R$ 1.500,00 otimizando o processo decisorio organizacional; estabelecer a inte acdo com as
demais unidades da Administragio; realizar pesquisas, p anejamentos,

~
S

Fungéo de Confianga 1 FC-1

Exercer as atribuicdes de controle, coordenagdo, lanejamento e
acompanhamento da execugio orgamentaria da Secretaria ou (fahr_ne.t_g a qual se
encontra vinculado, assim como outras atividades de natureza administrativa,
Fungio de Confianga 5 FC-5 | 5 | R$ 1.900,00 odendo elaborar estudos, pesquisas e projetos complementares ao campo
uncional da pasta, bem como outras atribuigdes e projetos complementares ao
campo funcional da pasta, bem como outras atribui¢des semelhantes e
pertinentes a sua area de atuacio.
Exercer as atribuigoes de coordenagdo, avaliagio e acompanhamento das_
atividades desenvolvidas na unidade administrativa de sua atua 20, participar
das atividades .de Ccapacitacdo € de atualizacdo desenvolvidas ‘peﬁl Secretaria a
qual encontra se vinculado; auxiliar o Diretor, ao qual encontra se vinculado, no
planejamento e no desenvolvimentos dos objetivos e metas da ‘unidade
Fungdo de Confianga 6 FC-6 |4 | R$2.400,00 administrativa em que atua; supervisionar o registro e distribuigdo de
expedientes e outras tarefas correlatas, bem como orientagdo, avaliagio e
selecdo de documentos para fins de encaminhamento ao seu superior;
acompanhamento da execugdo de projetos e convénios da Secretaria a qual
encontra se vinculado, bem como outras atribui¢des semelhantes e pertinentes a
sua area de atuagio.
Dirigir a parte administrativa e operacional da respectiva unidade em que estiver
lotado; instruir seus subordinados de modo que se conscientizem da
responsabilidade que possuem; assessorar a organizagdo de horario e escalas de
servigos; levar ao conhecimento do superior imecfiato, verbalmente ou {)or
escrito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que ndo lhe
| caiba resolver, bem como todos 0s documentos que dependam de decisdo
Fungéo de Confianga 7 FC-7 |2 | R$262500 | superior, dar conhecimento ao superior hierdrquico de todos fatos ocorridos e
: outros que tenha realizado por iniciativa propria; promover reunides periodicas
com os auxiliares de servi¢o; coordenar a expedicdo de todas as ordens relativas
a disciplina, instrugio e Servigos gerais cuja execugdo cumpre lhe fiscalizar;
representar o  superior hierdrquico, quando designado; elaborar
correspondéncias em geral; organizar eventos em geral; atender o publico em
geral; realizar outras tarefas afins.
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Exercer as atribuigles de direcdo,” lideranca, Organizacio .€ .controle do
resultados em sua 4area de atuagdo, assistindo diretamente o Secretari
Municipal; articulagdo e definicio de_ programas e projetos especificos

unidades integrantes; substituir., interinamente, o Secretario Municipal de su:
area de atuagdo, quando nio houver determinagio expressa em contrario
solicitar a compra de materiais e equipamentos; assinar documentos ou toma
providéncias de caréter - , ha auséncia ou impedimento ocasional d
Fungéo de Confianga 8 FC-8 | 2 | R$3.000,00 su{)enor hxerérqglcc_), dando lhe conhecimento, posteriormente; ser responsave
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