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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 082 DE 24 DE OUTUBRO DE 2019

Dispde sobre a Criagcdo de Vagas e Cargo
Executivos em Comissao na Administracao

Municipal e da& outras providéncias.

A Camara Municipal de S&o Sebastido da Bela
Vista, Estado de Minas Gerais, Aprovou e eu Prefeito

Municipal Sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica criado no Quadro da
Administracdo Publica Municipal os cargos Executivos em
Comiss&do constante do Anexo I da presente Lei, em

conformidade com a Lei Complementar n° 079 de 24 de Junho de

2.0109.

I - Secretaria Municipal de Saude: (VIII)

a) Chefe Coordenador de Saude Bucal; (e)

II - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo: (XI)

a) Diretor Municipal do Departamento de Agua e Esgoto. (e)

§ 1% - As descricdes detalhadas das atividades
dos cargos a que se refere este artigo, assim como os
requisitos béasicos para sua investidura, s&o os constantes do
Anexo I desta Lei.

§ 2° - Os vencimentos dos cargos em Comissé&o

criados na presente Lei Complementar sdo os constantes do

Anexo II.
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Art. 2° - Fica criada a vaga do Cargo Executivo
em Comissdo constantes do Anexo III da presente lei, sendo
acrescida 01 (uma) vaga de Diretor de Atencdo Priméaria.

Art. 3° - Ficam alteradas a Descricdo Sintética
e as Atribuig¢des Tipicas do cargo de Diretor de Atencéo

Primadria constantes do Anexo IV da presente lei.

Art. 4° - Fica alterado o vwvalor do Cargo
Comissionado de Diretor Municipal de Servigos de Licitacéo
para R$ 3.500,00 (Trés mil e quinhentos Reais), Conforme

Anexo V da presente lei.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei
correrdo a conta das verbas préprias do orgcamento vigente,
ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir os

créditos adicionais necessarios.

Art. 6° - Passam a fazer parte integrante da
Lei Complementar n® 079 de 24 de Junho de 2.019, os Anexos da

presente Lei.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacdo, revogando disposicgdes em contrario.

Sdo Sebastido da Bela Vista (MG), 24 de Outubro
de 2019.

Augusto QCart sforrira

Prefeito Municipal
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ANEXO I
Descrigdo das Atividades e dos Cargos Executivos em Comisséo
Secretaria Municipal de Saude

Chefe Coordenador de Saude Bucal

Grupo de Atividades: VII - Chefia de Segédo
Vagas: 01

Requisito para provimento: Curso Superior Completo e Notodrio
conhecimento na area, Capacidade de Lideranca e Organizacéo.

Recrutamento: Amplo
Remuneracgdo: R$ 1.600,00

Descricdo Sintética: Descrigcdo Sintética: Compreende as
atribuicdes a que se destinam a executar atividades
coordenando, subsidiando e acompanhando os Programas de Saude
Bucal na Atencdo Basica atuando junto ao Gestor Municipal de
Saude prestando-lhe todas as informacgdes acerca das acgdes
desempenhadas pelos profissionais do Programa, em atendimento
aos indices exigidos pelo Ministério da Saude, sob superviséo
da Secretaria competente, buscando organizar e coordenar as
atividades referentes ao setor promovendo as medidas de
organizacdo e funcionamento.

Atribuigdes Tipicas:

— Assessorar o Gestor Local nas informacdes e performance das
atividades preventivas executadas pelos profissionais do
Programa Saude Bucal na Atencgdo Basica;

- Gerenciar as acgdes do Programa Saude Bucal nas Unidades de
Estratégia de Satde da Familia, visando o alcance do
atendimento de todas as faixas etédrias dos wusuédrios do
Sistema Unico de Saude;

- Atuar na interlocucdo dos profissionais do Programa com ©O
Gestor Local de Salde Dbem como aos usuarios do SUS,
proporcionando encontros com Palestras alusivas a Prevencéo
da Saude Bucal;

- Participar do processo de planejamento, acompanhamento e
avaliacao das acdes desenvolvidas no territério de
abrangéncia das unidades de saude da familia;

- Identificar as necessidades e as expectativas da populacéao
em relacdo a saude bucal;
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- Estimular a execugcdo de medidas de promocdo da saude,
atividades educativas e preventivas em satde bucal e
sensibilizar as familias para a importéncia da saude bucal na
manutencdo da saude;

- Organizar o ©processo de trabalho de acordo com as
diretrizes do Programa Saude da Familia - PSF e do Plano de
Saude do Municipal;

- Programar as visitas domiciliares de acordo com as
necessidades identificadas;

- desenvolver acdes inter setoriais para a promocdo da saude
bucal;

- Garantir a 1infraestrutura e o0s equipamentos necessarios
para a resolutividade das acgdes de saude bucal no PSF;

- considerar o diagndéstico epidemioldgico de saude bucal para
a definicdo das prioridades de intervencdo no ambito da
atencdo Dbésica e dos demais niveis de complexidade do
sistema;

- Avaliar as acgdes de saude bucal realizadas no Municipio,
incluindo a prestacdo de servigos, assim como o impacto
dessas acdes na qualidade de vida da populacdo do municipio;
- Executar tarefas afins relacionadas a Saude Bucal na
Atencdo Béasica;

- Coordenar, executar e assessorar todas as demais tarefas e
atividades correlatas e afins, subordinando-se as
determinacdes cometidas pela autoridade superior.
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Descrigdo das Atividades e dos Cargos Executivos em Comisséo

Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Diretor Municipal do Departamento de Agua e Esgoto

Grupo de Atividades: V - Diretoria de Departamento
Vagas: 01

Requisito para provimento: Ensino Médio, Notdério conhecimento
na area e Capacidade de Lideranca e Organizacéo.

Recrutamento: Amplo
Remuneracdo: R$ 2.500,00

Descrigcdo Sintética: Descrigcdo Sintética: Compreende as
atribuig¢des a que se destinam a executar atividades dirigindo
os profissionais envolvidos na execucdo dos servigos de agua
e esgoto do municipio, tanto de bairros da zona urbana, bem
como de bairros da zona rural, sob supervisdo da Secretaria
competente, buscando organizar e coordenar as atividades
referentes ao setor promovendo as medidas de organizacédo e
funcionamento.

Atribuigdes Tipicas:

- Planejar, coordenar e avaliar o servico de abastecimento de
dgua do municipio;

- Coordenar e desenvolver atividades de natureza operacional,
envolvendo instalacdes, consertos, ligacdes e cortes de agua;
- Acompanhar e coordenar todos os servicos de manutencdo e
reparo;

- Realizar servicos relativos a manutencdo dos sistemas de
abastecimento de agua, assim Ccomo a manutencdo de
equipamentos;

- Realizar atividades manutencdo programada e emergencial;

- Planejar e coordenar manutencdo preventiva;

- Elaborar estudos para a implantacdo de sistemas de &gua,
esgoto e drenagens, assim como supervisionar e executar obras
de saneamento;

- Planejar a manutencdo, as melhorias e a expansao do
abastecimento da agua e esgoto;

- Controlar a qualidade da &agua, garantindo sua condicdo do
padrdo brasileiro de potabilidade ao consumo humano;

- Manter o adequado controle da agua de acordo com a
legislacdo vigente;

- Conhecer, avaliar e controlar o estado de protecdo e
conservacdo dos mananciais e fontes de abastecimento de &agua;
- Identificar os pontos criticos do sistema, promovendo
solugdes para abastecimento de agua;
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- Coordenar inspecdes sanitarias de rotina;

- Coordenar o tratamento da &agua;

- Conhecer e avaliar o estado de conservacdo e as praticas
operacionais adotadas nas unidades de producdo de Aagua
(captacdo, aducdo e tratamento);

- Orientar e acompanhar a elaboracdo e implantacdo de normas,
métodos e rotinas operacionais, de acordo com as metas
estabelecidas;

- Monitorar a eficiéncia do tratamento e a qualidade da &agua
distribuida;

- Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade
e preservacdo ambiental;

- Coordenar, executar e assessorar todas as demais tarefas e
atividades correlatas e afins, subordinando-se as
determinacdes cometidas pela autoridade superior.
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ANEXOII
VENCIMENTOS
VENCIMENTO
CARGO Simbolo | Vagas
R$
Diretor Municipal do Departamento de Agua e Esgoto DMDAE 01 2.500,00
Chefe Coordenador de Satde Bucal CCSB 01 1.600,00
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ANEXO Il
Vagas
Criadas e

CARGO Simbolo Total VENCIMENTO

Vagas

Diretor de Atengdo Primaria DAP 01 (02) R$ 2.500,00
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ANEXO IV

Secretaria Municipal de Saude

Diretor de Atencdo Primaria

Grupo de Atividades: V - Diretoria de Departamento
Vagas: 02

Requisito para provimento: Ensino Superior na Area de Saude,
Notbério conhecimento na &rea e Capacidade de Lideranca e
Organizacéo.

Recrutamento: Amplo
Remuneracdo: R$ 2.500,00

Descrigdo Sintética: Conjunto de atividades de coordenacédo de
Atencdo Primaria nas acdes para organizacdo da Rede de
Atencdo Primaria e redes de atencdo a saude, os resultados
produzidos e seus impactos na salde e na Administracéo
Piblica bem como Representar o servico sob sua geréncia em
todas as instdncias necessédrias e articular com demais atores
da gestdo e do territdédrio com vistas a qualificacdo do
trabalho e da atencdo a salUde realizada na Unidade Bésica de
Saude.

Atribuigdes Tipicas:

- Dirigir e coordenar os trabalhos das unidades de atencao
primadria do municipio;

- Dirigir, coordenar e supervisionar os trabalhos e atuacéo
dos profissionais da atencdo primaria;

- Articular processos intra e inter setorial, tendo por
objetivo qualificar a atencdo primdria a saude no municipio;
- Propor e Implementar ag¢des para a reorganizagdo e
qualificacdo da atencdo priméria, tendo a saude da familia
como estratégia prioritdria para o fortalecimento desse nivel
de atencéao;
- Disseminar informacdes relevantes da atencdo primaria do
estado;
- Garantir Jjunto a Gestdo Municipal os recursos materiais
para o desenvolvimento das agdes;
- Buscar Parcerias com as instituicdes de ensino superior
para o0s processos de capacitacdo, titulacdo e ou acreditacéo
dos profissionais ingressos na Atencgdo Primaria;
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- Conhecer e divulgar, Jjunto aos demais profissionais, as
diretrizes e normas incidentes, com énfase na Politica
Nacional de Atencdo Béasica, de modo a orientar a organizacgédo
do processo de trabalho na UBS;

- Participar e orientar o processo de territorializacéao,
diagndéstico situacional, planejamento e programacgcdo das
equipes, avaliando resultados e propondo estratégias para o
alcance de metas de saude, junto aos demais profissionais;

- Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho
das equipes sob sua geréncia, contribuindo para implementacdo
de politicas, estratégias e programas de saude, bem como para
a mediacdo de conflitos e resolugdo de problemas;

- Mitigar a cultura na qual as equipes, incluindo
profissionais envolvidos no cuidado e gestores assumem
responsabilidades pela sua prdépria seguranca de seus colegas,
pacientes e familiares, encorajando a identificacéo, a
notificacdo e a resolugcdo dos problemas relacionados a
seguranga;

- Assegurar a adequada alimentagcdo de dados nos sistemas de
informacdo da Atencdo Béasica vigente, por parte dos
profissionais, verificando sua consisténcia, estimulando a
utilizacdo para anadlise e planejamento das acdes, e
divulgando os resultados obtidos;

- Estimular o vinculo entre os profissionais favorecendo o
trabalho em equipe;

- Potencializar a utilizacéao de recursos fisicos,
tecnoldégicos e equipamentos existentes na UBS, apoiando os
processos de cuidado a partir da orientacdo a equipe sobre a
correta utilizacdo desses recursos;

- Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos 1insumos
(manutencé&o, logistica dos materiais, ambiéncia da UBS),
zelando pelo bom uso dos recursos e evitando e
desabastecimento;

- Participar e fomentar a participacdo dos profissionais na
organizacdo dos fluxos de usuadrios, com base em protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, apoiando a referéncia e
contrarreferéncia entre equipes que atuam na atencdo basica e
nos diferentes pontos de atencao, com garantia de
encaminhamentos responsaveis;

- Conhecer a rede de servigcos e equipamentos sociais do
territdério, e estimular a atuacdo intersetorial, com atencéo
diferenciada para as vulnerabilidades existentes no
territoério;

- Identificar as necessidades de formacdo/qualificacdo dos
profissionais em conjunto com a equipe, visando melhorias no
processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da
atencdo, e promover a Educacdo Permanente, seja mobilizando
saberes na prépria UBS, ou com parceiros;

- Desenvolver gestédo participativa e estimular a participacéo
dos profissionais e usudrios em insténcias de controle
social;
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- Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel
quanto a ocorréncias que interfiram no funcionamento da
unidade;

- Exercer outras atribuic¢des qgque lhe sejam designadas pelo
gestor municipal, de acordo com suas competéncias.

- Exercer outras atribuicdes relativas as fungdes do cargo e
determinadas pelo Secretdrio de Saude e Chefe do Executivo e
assessorar, executar e coordenar todas as demais tarefas e
atividades correlatas e afins, subordinando-se as
determinacdes cometidas pela autoridade superior.
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ANEXO IV
Salario
Cargo
Simbolo | Salario Atual Proposto
Diretor Municipal de Servigos de Licitagao DMSL R$ 2.500,00 R$ 3.500,00

S&do Sebastido da Bela Vista - MG,

Au

art oSfereir

Prefeito Municipal

24 de outubro de 2019.
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