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LEI MUNICIPAL Ne 004/83

”Dlspoa Sobre a Grganlzaqaa Adm:nlstratlua
da Prefeitura Municipal de fAgua Boa e da
OQutras Providencias.”

GERMANO LUIS ZANDONA, Prefeito Municipal de Agua *
Boa = MT, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

TITULO |

Princ[pios Norteadores da Acao Administrativa

Art. 12 = A Acao do Governo Municipal tera como ob
Jetivo o desenvaiv;mento do Mun1ctplﬂ e o aprimoramento dos servi
cos prestados a pﬂpulaq-ﬁ{n‘ fante [athaMEﬂtn de suas ativida-
des. ¥

; fﬁis”at|V|dades da Hdmlnlstra
cao Municipal ubedecera as diretrizes estabelecidas neste Titulo’
e sera tracado atraves da elaboracao e manutencao atual izada dos
seguintes instrumentos:

| = Plano de desenvolvimento integrado;

Il = Orcamento Plurianual de investimentos;
i1l = Orcamento=Programa;

IV = Programacao Financeira Anual da Empresa.

§ 22 -« A e[abaraqao e execucao do planejamento das
atividades municipais guardara inteira consonancia com os planus
e programas do Governo do Estado e dos Orgaos da Administracao Fe
deral .

Art. 29 = A acao do hunlclplo em areas assistidas’
pela atuacau do Estadc ou da Uniao sera supletiva e, sempre que
for o caso, buscara mobil izar os recursos materiais, humanos e fi
nanceiros d:sponLVEls.

r

Art. 32 = A Administracao Municipal, alem dos con-
troles formais concernentes a obediencia a preceitos legais e re-
gulamentares, devera dispor de instrumentos de acnmpanhamento e a
val iacao de resultados da atuacao de seus diversos orgaos e agen=-
tes.
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Art. 42 « A Adminiatragao Municipal devera promover
a intagragao da Gumunldade ha vida puiit:co-admlnlstratlva do huni
cipio atraves de orgaos coletivos compostos de saFthares munici="*
pais, representantes de outras esferas de governo e municipes com
atuacao destacada na coletividade ou com conhecimento especifico ’
de problemas locais.

Art. 52 = A PreFeltura buscara elevar a produtivida
de operacional de seus orgaos atraves da rigorosa selecao de candi
datos ao ingresso no seu quadro de pessoal, do trelnamento e aper-=
FE|¢oamento dos servidores, do estabel ecimento de niveis de remune
racao compativeis com a qual ificacao dos recursos humanos e as dis
ponlbllldades do Tesouro Municipal, e do estabelecimento e obser=’
vancia de critéerios de promocac e acesso.

Art. 69 - A Prefsltura recorrera, sempre que admis=-
sivel e ﬂcnnszlh&val p gﬁgpﬂqag i raﬁg de obras e servicos, mew
diante cantratu, concessaa,yﬁﬁ i&% bu-cnnvenuw com pessoas ou
entidades publicas ou paﬁfﬁ@u{d'tiﬁ{da forma e evitar novos encar-
gos permanentes e ampliaqaﬂ desnecessaria de seu quadro de servide
res.

Arts 72 = Na el aboracao e execucao de seus progra=’'
- - * L . L -
mas a Prefeitura Estabelecera o criterio de prioridades segundo ~ac
essencial idade da obra ou servico e o atendimento do interesse co-
| etivo.

TITULO 11

Estrutura Basica

Art. 8¢ = A Estrutura Basica da Prefeitura Nunicipal
compoe~-se dos seguintes orgaos:

- ORGAO DE ACONSELHAMENTO:
Conselho Rodoviario Municipal;

11 - ORGAO DE COLABORACAD COM O GOVERNO FEDERAL:
Junta de Servico Mil itar;
-~ ORGAQ DE ASSISTENCIA IMEDIATA:
Gabinete;

IV - ORGAO DE ASSESSORAMENTO:
Assessoria de Plane jamento;
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V - ORGAOS DE NATUREZA INSTRUMENTAL:
l. Setor de Adm:nlstraqau,
2. Setor de Financas;

Vi = GRGAOS DE NATUREZA SUBSTANTIVA:
l. Setor de Obras, ?taqau e SEPVIGDS Urbanos,
2. Setor de Educacaa e Cultura, Saude e Assis-’
téncia Social.

§ 12 - 0 Orgao mencionado no n® | vincul a-se ao Pre
feito por |linha de Coordenacaoc.

§ 22 = O 6?950 mencionado no n? || rege-se por nor-
mas emanadas do Governo Federal, cuja execucao e controle ficam
sob a respohsabil idade do Prefeito ou de pessoa por ele designadas

§ 32 - 0s Orgaos enumerados nos n2s, 111, IV, V eVl
subordinam=se ao Prefeito por | inha de autoridade integral.

Cﬂmgeténcia e Comgﬂsiggn dos GFEEQS da Prefeijtura

Capitulo |

Orgae de Aconsel hamento

i o, L3
Secac ﬂnlca

- * -
Consel ho Rodoviario Municipal

Art. 92 =« O Cﬂnsalhﬂ Rodoviario Municipal e o érgao
del iberativo PDdﬂVlﬂFlﬂ do HunJCIplo, incumbindo=lhe a aprav:qau .
do Plano Rodoviario Municipal; o conhecimento do andamento geral
dos trabalhos da Unidade Rodoviaria Municipal; ¢ a emissao de pare
cer sobre os relatorios de obras gue |lhe forem encaminhadas.

r

Paragrafo (Inico = Ao Conselho Rodoviario Municipal’
compete, ainda, planejaP o transporte coletivo, estabelecer o nﬁmg
ro e ponto de Taxis, fixar tabelas de preco, bem como julgar as
respectivas concorrencias.

Art. 10 = O Conselho Rodoviario Municipal, cujos

membros serao indicados pelas entidades representadas e designados
pelo Prefeito Municipal, tem a seguinte constituicao:
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| | = Um Presidente elecito pelos demais consel heiros,
| entre um de seus ﬂ@leDS,

| Il = 0 Prefeito Municipal, que sera membro nato do ’
Consel ho;

Il - Chefe do Setor de Obras, Viacao e Servicos Urba
nos:

IV = Um Representante da Camara Municipal;
V = Um Representante da Industria e Comercio local;
VIl = Um Representante da Lavoura;

|
VIl = Um Engenheiro Civil, ou licenciado e devidamen=
te habil itado pelo CREA da regiao.

Art. Il = O Ennselho Rodoviario Municipal tera um ’
as Servidores da Prefeitura,
¢ §ecretaria do Conselho e ?
"Regimento Interno.

Secretario ExacutIVQ, eg%ﬁ?
que se encarpagara de :
cujas atribuicoes serao

Art. 12 = O mandato dos Conselheiros, com excecao ’
dos previstos nos n2s 1l e |11, do Art. 10 sera de 02 (dois) anos,
podendo ser renovado.

i W i "
Paragrafo (nico - No caso de ocorrencia de vaga, o’

novo membro designado completara o mandato do substituido.

Art. |3 = 0 mandato dos Conselheiros sera exercido’
gratuitamente e seus servicos considerados relevantes ao Municipia

Art. 14 = 0 Consel ho el aborara oportunamente o seu’
Regimento lnterno .

Capitulo Il

érgau de Col aboracac com o Governo Federal

Segao inica

Junta de Servico Militar

Arts |15 = A Junta de b&FVIPD Militar ¢ o Orgao re-’

pre?entattva do Servico Mil itar no Municipio, dando atendimento aos

mynicipes na regularizacao de documentacao mjjlitar sob todos os

pontos de vista.
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Art. 16 = A Junta de Servico Militar rege-se pelo’
regul amento da Lei do Servico Militar.

Art. 17 = A Junta de Servico Militar se constitui’
em unidade de servico vinculada diretamente ao Prefeito.

Capitulo 111

Orgao de Assistencia Imediata

Sagan (lnica

Gabinete

Art. 18 - Ao Gabinete compete a preparacao e datile
grafia da correapundencia particular do Prefeito; a cnurdenagao da
Prefeitura com os munlc:pes, entidades e Assncia¢oes de classe; 0 a
tendimento e encaminhamento dos interessados aos 6rgans compatan-'
tes da Prefeitura para of nsultas ou reivindicacoes; o re
gistro e controle das au; Sl 1# =§ do PreFaltu, o assessora
mento ao Prefeito em suas re :-f; ibubricas, Fungnes sociais, de g
cerimonial e mante-lo lnFormado sobre o noticiario de interesse da
Prefeitura; a representagan do Prefeito em solenidades e atos ofi-
ciais; a execucao dos servigos de dlvulgaqan e sistematizacao, re=-
daqau final, reglstrn e publ:caqan dos atos do Prefeito; o contro-
le do uso de veiculos que atendem ao Gabinete do Prefeito; o desem
penho das demais tarefas que lhe forem competidas pelo Chefe do E-
xecutivo.

Capitule 1V

érgao de Assessoramento

Seggn (inica

Assessoria de Planejamento

Art. 19 = A Assessoria de Planejamento compete opla
nejamento e a ﬂrgantzagao municipal mediante a orientacao normati-
va, metodalogaca e slstematica dos demais orgaos da administracao;
a eiaboraqaa e cuordenaqau da execugag de projetos programas e pla
nos de governo municipal; a coordenacao da elaburaggo das propos-’
tas de orcamentos plurianuais de investimentos e das propostas a-
nuais, adequando os recursos aos obJetlvos e metas da polftica mu-
nicipal de desenvolvimento economico e social; o planejamento para
o desenvolvimento fisico~territorial; o estabelecimento de fluxos’
permanentes de lnfnrmagau entre os leersos ﬁrgaos, objetivando fa
cil itar os processos decisorios e a caurdenacan das atividades go
vernamentais. /
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Capftuln v

Orgaos de MNatureza Instrumental

Secao |8
Setor de Administracao

Art. 20 = 0 Setor de Adnlnlstragan e o nrgau que .
tem por finalidade exercer as atividades de recrutamento, se[eqan,
treinamento, regime juridico, controles funcionais e demais ativi-
dades de pessoal ; de padrﬂnlzaqaﬂ, aquiﬁigao, guarda, distribui=’
cao e controle de todo material utilizado pela Prefeitura; de tom-
bamento, registro, lnventarlo, pruteqaa e consarva¢aa dos bens mo-
veis e imoveis; de manuten¢an da frota de veiculos e do equipamen~
te de uso geral da admtnlstraqaa, bem como sua guarda e conserva='
cao; de recebimento, d:stribuigao, control e do andamento e arquiva-
mento d&FIﬂItIVﬂ dos papﬁia “*ﬁﬁaféiturn; de conservaqao interna
e externa do Prédio da F?%fﬁjﬁ a, m ﬁqis e instalacoes; do exerci

l""-ﬂ
cio de atividades correlatas detérmfnadus pelo Prefeito.

5&550 28

Setor de Financas

ﬁrt 2l = 0 Setor de Financas e o Orgao encarregado
de executar a polf{tica financeira do Municipio; das atividades re-
ferentes ao Iangamanto, fiscal izacao e arrecadacao de tributos e '
rendas municipais; do recebimento, pagamentn, guarda e movimenta-’
Cau dos dinheiros e outros valores do %unlclptn, do processamento’
da despesa , da contah:llzaqaa orcamentaria, financeira e patrimo~
nial; da col aboracac no feitio do orcamento e no controle de sua g
XECU¢EO; do Ilcenctamento para Iocallzaqan de estabelecimantns e a
tividades ecunomtcas, da promocac da cnbran¢a da divida ativa; ech
assessoramento geral em assuntos economico-financeiros.

Capitulo VI

ﬂrgsns de Natureza Substantiva

'ﬂ:

Seggu g
Setor de Obras, Viacao e Servicos Urbanos
-/ln-
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b

Art. 22 - 0 Setor de Obras, ?lacan e Servicos Urba+g;

nos e o Brg;o incumbido de axecutar as attvtdad&s concernentes a e
Iabnragao de projetos, canstrugan e cunservagao das obras publicas
municipa1s, assim como dos proprios da munlclpaltdade, ao licencia
mento e a Flacaltzagao de obras particul aktes; a pavimentacao de '
ruas e logradouros publicos; ao funcionamento dos servicos indus-’
triais mantldos pelo municipio; ao parcelamento da terra e o uso d
do solo; a execucao dos servicos de |l impeza publlca, a manutenqan'
dos logradouros publ icos, lncluslva no que respeita a arburlzagao'
a admin|strﬂ§ao dos cemlterius, a manutencao dos servicos publicos
municipais de abastecimento, a Fiscal izacao dos servicos publ|cos'
ou de util idade publlca, concedldns ou permitidos; de exeautah as’

atividades concernentes a elaboracao de projetos de construcao e ’
cnnﬁervaqan de estradas e caminhos municipais integrantes do Sis&g
ma Rodoviario Municipal; a BiabDFEQRD e execucao do Planeo Rudovt&-
rio municipal, aprovado pelo Conselho Rodoviario Munic:pal a par=
ttclpagao em estudus e proJetos llg&dos_a estradas municipais e o=
bras de arte; a manutenqd&‘ : ﬁkﬁhbﬂ guarda de tndﬂs 05 equi=-

ipa

pamentos ruduv:arlas da munic “_;i;a adninistracao dos termi-
nais rodoviarios; a Flscalizagao de contratos que se relacionem com
os servicos de sua competencia.

Secao 22

Setor de Educaggo e Cultura

Art. 23 = 0 Setor de Educaqao e Cul tura e o Orgao em
carregadu das atIVIdades relatlvas a educagan e a cultura no Muni—
cipio; E lnstalagau e manutencao de estabel ecimentos Municipais de
ensino, a cuordenagau das atividades dos orgaos educacionais do | ﬁg
nlClpiG segundu normas dos Sistemas Federal e Estadual de Educacag
a elaboraq&o e execucao do Plano Municipal de Educacao, a manuten-
qaa dﬁs programas de allmenta ao escolar; a manutengao da Blb[tnte
ca Publ ica Municipal; a difusao cultural; e a eluborarao e execu=’
cao de programas recreativos e desportivos.

Seggu 34
Setor de Saude e gssistgncia Social

Art. 24 - 0 Setor de Saude e Assistencia Social e o
Grg;o encarregado de promover os servicos de assisténcia médicn-sn
cial a papulagao do Municfpln, de executar medi das relativas a po-
| ftica de promocao 5ucla| com vistas a tntegragao comunltarla, de
fiscal izar a aplica¢ao das subven¢nas consignadas no orcgamento _pa=
ra entidades de assistencia social; de promover inspecao de saude’
nos servidores municipais; e de realizar os servicos de fiscal iza-
gan sanltarla, de acordo com a legt5|a¢a0 vigente.
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TITULO 1V
Disposicoes Finais

Art. 25 = Ficam crlados todos os Orgaos componentes
e compl ementares da organ|zagao basica da Prefeitura Municipal men
cionados resta Lei, os quais serao instalados de acordo com as ne-
cessidades e conveniencia da ﬂdmlnistragau.

Art. 26 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a es
tabelecer, mediante decreto, o desdobramento operacional da estru-
tura basica, constante do Art. 82 da presente Lei, abservandu a e=
xisténcia de recursos para atender as despesas necessarias.

Art. 27 - O Prefeito baixara, oportunamente, o Regu
| amento |Interno da Prefeitura, detal hando:

das diferentes unidades admi
itura;

I - atribuiqﬂes esPechicﬂs e comuns dos servidores
investidos nas Funtnes de supervisao e chefia;

11l = normas de trabalho que, pela sua propria nature
za, nao devem constituir objeto de disposicao i
em Separado;

- . " ’ -
1V = outras disposicoes julgadas necessarias.

Art. 28 - No Regul amento da Prefeitura, de que tra-
ta o Artigo anterior, o Prefeito puderé del egar competéncia as di=-
versas chefias para proferir despachos decisorios, podendo, a qual
quer tempo, avocar a si, a seu critériu, a cumpet%ncia del egada.

o " £ - -~ K .
Paragrafo (nico - £ indel egavel a competéncia deci=
A ] . . S -
soria do Prefeito nos seguintes cases, sem prejuizo de outras, in-
dicadas por atos normativos:

| = autorizacao de despesa superior ao limite de 05
(cinc?} vezes ao valor de referencia vigente no
Municipio;

|1 = nomeacao, admissaoc, contratacac de servidor a ’

¢ :
qualquer titulo e qualquar que seja a sua cate~
guria e sua exoneracao, demtssan, dispensa, sus
pensau, revisao e recisao de contrato;

I1l - concessao e cassagaﬂ de aposentadoria;
RY

~ ~ - u .
V - aprovacao de concorrencia, qialquer que sejasua
final i dade; 7N,

decretacao de prisac administrativa;

§
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VI - concessao de exp!oragaa de servicos publicas ou
de utilidade publ ica;

Vil - permissao de servico publ ico ou de util idade pu
blica a titulo precario,

Vil aquistqao de bens imoveis por compra ou permutg

IX - allenacau de hens imoveis pertencentes ao Patri
monio Municipal, depois de autorizada pela Cama
ra Municipal;

X = aprovacao de loteamentos e subdivisao de terre-
nos;

Xl - demais atos previstos como indel egaveis pelalEl
Estadual competente.

Art. 29 - As Feparthﬂes municipais devem funcionar
perfeitamente art;cu[adaq amxﬂagiﬁa da mutua cataboracao.

Paragrafo‘ﬁﬁﬁbq _jgfgghuhdlnasau hierarquica define
se no enunciade das cumpetenﬂfas de cada Orgao administrative e no
Organograma Geral da Prefeitura que acompanha a presente Lei.

Art. 30 = A Prefeitura dara atencao especial ao trei
namento de seus serVIdores, fazendo~0s, na medlda das disponibil i<
dades fTinanceiras do Munlctp:u e da conveniencia dos servicos, Tre
quentar cursos e estaglas especiais de treinamento e aparfalcaamen
to.

" Art. 31 = Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publ icacao.

G&BENETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Agua Boa, 02 de maio de 1983

Z ANDONA
Municipal

Registre-se e Publ ique-se

Luiz Schuster
Chefe de Gabinete



