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PROJETO DE LEI ° 043/PMP/2023 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispée sobre a revisio geral anual sobre vencimentos base
dos Servidores Piiblicos Municipais em provimento
Efetivos, Comissionados, Ativos, Inativos, Pensionistas e
Agentes Politicos do Quadro do Poder Executivo e do
Poder Legislativo do Municipio de Palminopolis e di
outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE PALMINOPOLIS, Estado
de Goiés, no uso de suas atribuicdes legais, APROVA e eu, Prefeito Municipal,
SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedido revisao geral anual de 5,93% (Cinco Virgula
Noventa e Trés Por Cento), sobre vencimentos dos Servidores Publicos Municipais
em provimento Efetivos, Comissionados, Ativos, Inativos, Pensionistas e Agentes
Politicos do Poder Executivo e Poder Legislativo do Municipio de Palminépolis.

§ 1°. A revisao geral anual de que trata o Art. 1° desta Lei, serd concedida
com base no INPC/IBGE - Indice Nacional de Precos ao Consumidor.

§ 2°. O indice de que trata o caput deste artigo é resultante da variagao
acumulada do INPC/IBGE de Janeiro a Dezembro do ano de 2022.

§ 3° A revisao a ser concedido fica condicionado as limitacoes da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, da Lei de Diretrizes Orgamentérias e
das dotacoes orgamentarias do Poder Executivo e Poder Legislativo.

Art. 2°. Fica concedido revisdao geral anual de 10,16% (Dez Virgula
Dezesseis Por Cento), sobre vencimentos dos Servidores Publicos Municipais em
provimento Efetivos, Comissionados, e Agentes Politicos do Poder Legislativo do
Municipio de Palminépolis.

§ 1°. O indice de que trata o caput deste artigo é resultante da variacao
acumulada do INPC/IBGE de Janeiro a Dezembro do ano de 2021.

Art. 3°. A revisao geral dos subsidios dos agentes politicos do Poder
Executivo possui previsao legal disposta no Art. 7° da Lei Municipal n°
50/PMP/2020 - Dispde sobre a Fixagdo dos Subsidios dos Agentes Politicos dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Palminépolis-Goias.

Rua Elpidio de Paula Ribeiro, 395 - Centro - CEP 75.990-000 - Palminépolis - Goias
Fone: (64) 3675-1167 CNPJ: 01.178.573/0001-72 E-mail: pmpalminopolis@hotmail.com



GOVERNO MUNICIPAL DE » 2021-2024

N PALMINOPOLIS

Conelradinale e wove fulene

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdao a conta de dotagoes
especificas, consignadas no Orgamento, suplementadas caso necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 6°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PALMINOPOLIS, Estado de Goias, aos 14 dias do més de fevereiro de
2023.

ANC HELVIS VAZ
-Prefeito-
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 043/ PMP/2023.

Senhor Presidente, Senhora e Senhores Vereadores.

Encaminhamos a esta Egrégia Camara, o Projeto de Lei n° 043/PMP/2023, para o
qual pedimos apreciacao dos nobres senhores.

JUSTIFICATIVA

Encaminho a esta Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei em
tela que Dispoe sobre a Revisio Geral Anual sobre Vencimentos Base dos Servidores
Piblicos Municipal em provimento Efetivo, Comissionado, Ativos, Inativos, Pensionistas e
Agentes Politicos do Quadro do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de
Palmindpolis e dd outras providéncias.

Em conformidade com o disposto no artigo 37, X, da
Constituicdo Federal, submetemos a apreciacdo desta Colenda Casa de Leis o
presente Projeto concedendo reajustes aos vencimentos dos servidores publicos
municipais.

Cabe destacar que a aludida revisao decorre da revisao geral
anual, consoante determinacao Constitucional.

Nesse sentido, o reajuste concedido é um aumento real na
remuneracdo dos servidores publicos do nosso Municipio, atendendo as
determinagdes contidas na Constituicdo Federal, que prevé em seu artigo 37, inciso
X que “a remuneragio dos servidores piiblicos e o subsidio de que trata o §4° do
art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso,...”.

Com isso buscando a valorizacdo dos Servidores Publicos
Municipais, a Prefeitura Municipal de Palminépolis encaminha o presente Projeto
de Lei para revisao geral anual, aplicando-se o indice do Governo Federal
INPC/IBGE - Indice Nacional de Precos ao Consumidor, acumulados de janeiro a
dezembro do ano anterior, 2022.

Imperativo ressaltar que o presente reajuste geral anual, tera
como baliza a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000) e as possibilidades materiais ditadas pela progressao
orcamentaria.
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Insta salientar, que a presente matéria legislativa contempla os
Servidores Publicos Municipais em provimento Efetivos, Comissionados, e Agentes
Politicos do Poder Legislativo do Municipio de Palminépolis, conforme exposto
pela Orientacao Técnica N° 01/2022, da Secretaria de Atos de Pessoal do TCM /GO
- Emite orientacoes sobre o pagamento dos subsidios dos vereadores caso sobrevenha
alteragdo nos subsidios dos deputados estaduais que altere os valores a que se refere o limite
estabelecido pelo art. 29, VI da Constituicio Federal.

Vale ainda registrar, o disposto na descrita orientacao técnica ao
qual estabelece, in verbis:

III. DA POSSIBILIDADE DE CONCESSAO DE REVISAO
GERAL ANUAL PARA RECOMPOSICAO INFLACIONARIA DOS SUBSIDIOS DOS
VEREADORES

Primeiramente, impera observar que a revisio geral anual ¢ direito
assegurado constitucionalmente pelo artigo 37, inciso X, que assim estabelece:

()

X - a remuneragio dos servidores piiblicos e o subsidio de que trata o §
4° do art. 39 somente poderio ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisio geral anual, sempre na mesma data e
sem distingao de indices; (grifou-se)

Assim, ndo se trata de mera vantagem concedida aos servidores
piiblicos e agentes politicos, mas de direito constitucionalmente assegurado. Como a norma
constitucional em referéncia ostenta eficicia limitada, necessita de outra norma inferior para
dar-lhe concretude, de modo que a norma infraconstitucional ndo confere o direito, que tem
guarida na propria Carta, mas apenas o regulamenta, delineia-lhes os contornos.

Imperioso, também, é distinguir-se revisio geral anual do reajuste, de
modo a deixar claras as suas peculiaridades.

A revisio geral anual se difere do reajuste porquanto ela se destina
apenas a reconpor as perdas financeiras da moeda frente a inflacdo. Logo, diversamente do
reajuste, ndo promove incremento remuneratorio, vale dizer, nio amplia o poder de compra
do servidor ou agente politico, apenas o compensa das perdas que sofreu em razdo das
correntes oscilagoes da economia. A revisio geral anual constitui-se em aumento nominal do
valor da remuneragio ou subsidio, enquanto o reajuste apresenta-se cono aumento real,
figuras diversas, portanto.
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Este TCMGO possui entendimento pela possibilidade de concessio de
revisdo geral anual a gentes politicos municipais, incluidos os vereadores, tendo sido editada
a Resolugiao Normativa (RN) n. 005/07, que impde os seguintes requisitos, dentre outros,
em sintese:

- respeito a data-base e unicidade de indices, conforme politica
inflacionaria do municipio;

- universalidade da concessio, ou seja, deve ser concedida para agentes
politicos e servidores;

- 0s pagamento aos vereadores somente pode ser realizado caso ndio
extrapole os limites constitucionais a que se referem os art. 29, VI e 29-A.

O §3°do art. 2°, da RN 005/07, consiga, ainda:

§ 3% Na hipotese de a aplicacio da revisao geral anual implicar em
valor de subsidio do Vereador superior aos limites estabelecidos nas alineas do inciso VI do
art. 29 da Constituicdo Federal, a parcela excedente ndo podera ser paga, salvo quando, em
razao de ulterior aumento do subsidio do Deputado Estadual, o subsidio revisto do Edil ndo
ultrapassar tais limites. (§ 3° acrescido pela IN n° 012/12, art. 1°)

Do extrato dessa normativa observa-se que, no caso dos vereadores,
eventual pagamento de subsidios revisados, mediante edicdo de lei municipal de revisio
geral anual (recomposicio inflaciondria), deve observar o teto constitucional disposto no art.
29-A da CF, neste caso atualizado caso sobrevenha norma estadual que aumente os
subsidios dos deputados estaduais.

Uma importantissima alteracao normativa do TCMGO que merece
destaque é a edicio da Instru¢ido Normativa (IN) n. 05/22, que altera a RN 05/2007,
dispondo:

RN 05/07

Art. 2° Apos a publicagio da lei de que trata o caput do art. 1° desta
RN, compete ao Chefe do Poder Executivo a iniciativa de elaborar lei especifica, a cada ano,
para efetivar a recomposicio das perdas inflaciondrias acumuladas no periodo, segundo a
data-base pré-fixada e o percentual da variacdo do indice escolhido, o qual incidira sobre o
valor nominal da remuneragio de todos os servidores piblicos e sobre o subsidio dos agentes
politicos de ambos os Poderes municipais. (grifou-se)

fisd
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§ 5° A omissdo do Chefe do Poder Executivo no desencadeamento do
projeto de lei referido no caput deste artigo deve ser justificada, de modo fundamentado, sob
pena de violagio ao mandamento constitucional que assegura a revisdo geral anual.

Apesar das alteracoes trazidas pela Instrugio Normativa n. 05/22
terem sido editadas em 03 de maio de 2022, somente entram em vigor em 1° de janeiro de
2023, em homenagem a seguranca juridica.

Pelo cotejo da normativa, aderindo a jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, a partir de 2023, as revisoes gerais anuais serdo de iniciativa do Chefe do
Poder Executivo, que propord norma para a recomposi¢io inflaciondria para ambos os
Poderes, tanto do Poder Executivo, quanto do Poder Legislativo.

()
IV. CONCLUSAO

A Secretaria de Atos de Pessoal, com fundamento nas normas,
doutrina e jurisprudéncia atuais, conclui no sentido de que:

(..)

I11. A Revisdo Geral Anual ndo visa o aumento real dos subsidios e/ou
remuneracdo de servidores, sendo apenas recomposi¢io da perda inflaciondria. No caso dos
agentes politicos do Legislativo municipal, eventual pagamento de subsidios revisados,
mediante edicdo de lei municipal, deve observar o teto constitucional disposto no art. 29-A
da CF, neste caso, atualizado, caso sobrevenha norma estadual que aumente os subsidios dos
deputados estaduais.

IV. A partir de 2023, com fundamento na jurisprudéncia do STF e
com fulcro na Instrugido Normativa n. 05/22 do TCMGO, cabe apenas ao Chefe do Poder
Executivo propor a edigdo de lei de concessio da revisido geral anual para ambos os Poderes
municipais (Executivo e Legislativo), respeitada a unicidade de indices, data-base,
universalidade da concessdo e demais normativos do TCMGO sobre o tema.

V. Alerta-se que, em qualquer caso, o pagamento dos subsidios dos
agentes politicos municipais devem obedecer aos limites constitucionais e as normas de
gestio fiscal, especialmente aqueles impostos pelo art. 29 e 29-A, da CF e arts. 18 a 20, da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Nessas circunstancias todas permitem, em tese, uma
programacdo financeira ao administrador publico, inclusive com respeito a
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previsdo para o proximo periodo orcamentirio, quando se implementarao em
maior grau os efeitos da reposi¢cao remuneratoria.

E para suportar tais gastos com pessoal, o Poder Executivo
usard dotagdes proprias, consignadas no orcamento corrente, podendo ser
suplementadas, caso necessério, de acordo com Lei Federal 4.320/64.

Insta salientar que para a concessao do reajuste foi analisado a
evolugdo das receitas municipais e das limitagdes impostas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/00), impacto orcamentario
financeiro anexo ao presente projeto de lei.

Salienta-se ainda que o presente Projeto de Lei atende aos
requisitos estabelecidos na Resolucdo Normativa RN n° 005/2007 alterada pela
Instrucao Normativa n® 012/2012, e alterada pela Instru¢ao Normativa n® 005/2022
que Altera a Resolucio Normativa RN TCMGO n°5, de 9 de maio de 2007, que emite
orientacoes aos jurisdicionados sobre como proceder a revisio anual da remuneragio dos
servidores puiblicos e dos subsidios dos agentes politicos municipais, todas do TCM/GO -
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goiés, e alteragdes posteriores.

Insta salientar, que a revisdo geral dos subsidios dos agentes
politicos do Poder Executivo possui previsao legal disposta no Art. 7° da Lei
Municipal n° 50/PMP /2020 - Dispoe sobre a Fixa¢do dos Subsidios dos Agentes
Politicos do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Palminépolis-Goias.

Estas as objetivas razodes pelas quais elaboramos o presente
Projeto que, esperamos, possa merecer a habitual atencdo e aprovacao pelos
membros desta Egrégia Camara Legislativa.

Diante do exposto, solicitamos dos Nobres Vereadores a
aprovagao da presente matéria e sua consequente transformacao em Lei.

Ante o exposto, o Poder Executivo, conta com o apoio dos
representantes desta Casa Legislativa para a aprovacao deste projeto de lei em
regime Normal de tramitacdo.

PALMINOPOLIS, Estado de Goias, aos 14 dias do més de
/
//K‘/M/ W

FRANC HELVIS VAZ
-Prefeito-

Fevereiro de 2023.
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IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO
PODER EXECUTIVO

PODER LEGISLATIVO

Rua Elpidio de Paula Ribeiro, 395 - Centro - CEP 75.990-000 - Palminé6polis - Goias
Fone: (64) 3675-1167 CNPJ: 01.178.573/0001-72 E-mail: pmpalminopolis@hotmail.com



PARECER TECNICO

Ementa: CONSTITUICAO FEDERAL. LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL.
PREVISAO DE REVISAO SALARIAL
ANUAL NA LDO. LIMITE DE GASTO
COM PESSOAL. ANALISE PARA OS
DOIS EXERCICIOS SEGUINTES.

Do Relatério

A Secretaria Municipal de Administracdo de Palmindpolis, Estado de Goiaés,
encaminhou a esta assessoria contabil requisicdo de parecer técnico sobre as questdes
dispostas a seguir:

1-Ha previsdo para concessdo da revisdo geral anual para os
servidores publicos municipais na Lei de Diretrizes
Orcamentaria?

2-Qual o Impacto Orcamentario, Financeiro e de Pessoal do

municipio a ser considerado concedendo a revisdo geral no
percentual do INPC acumulado de 5,93%7?

Esta questdo advinda do departamento citado exsurgiu devido a necessidade
da previsdo orgcamentaria para custeio do reajuste salarial pretendido, e também a
preocupacdo com 0 ndo sobrepujo do indice de pessoal preconizado na Lei de
Responsabilidade Fiscal. Sendo assim, em andlise unicamente do ponto de vista contabil,
cabe a esta assessoria dispor sobre o que a CONSTITUICAO FEDERAL e LRF dita

sobre isto.

E o relatério,

Passamos a opinar.

62 3945.7445
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DA FUNDAMENTACAO

Na analise propedéutica sobre as questfes suscitadas € imperioso, para que
haja um entendimento mais proficuo do assunto demandado, destacar algumas defini¢coes
e esclarecimentos prévios pertinentes.

A necessidade do Impacto Orcamentario visa atender inicialmente ao disposto

pela Constituicdo Federal, em seu artigo n° 169 que dispde:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios ndo poderd exceder os limites
estabelecidos em lei complementar. (Redacdo dada pela pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

8 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracéo, a
criacdo de cargos, empregos e fungdes ou alteracdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos 6rgdos e entidades da administracdo direta ou indireta,
inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, sé
poderdo ser feitas: (Renumerado do paragrafo Unico, pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

I - se houver prévia dotacdo orgamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998).

Com o advindo da Lei de Responsabilidade Fiscal, (Lei Complementar n°
101/2000), foi exigido o acompanhamento do Impacto Orcamentéario e Financeiro para
toda acdo que acarrete aumento da despesa, bem como a adogdo de obrigacOes que
resultem em despesas de carater continuado, conforme disposto no inciso | do artigo 16 e
paragrafo 12 do artigo 17:

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execugdo por
um periodo superior a dois exercicios.

8§ 1°0Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata
o0 caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do
art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

Conforme detalhado acima, qualquer ato administrativo que ocasione
aumento da despesa de carater continuado, necessita do acompanhamento do Impacto,

62 3945.7445
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detalhando dentre outras informacdes a previsdo orcamentaria e financeira para suportar a

despesas pretendidas.
Sobre o limite dos gastos com pessoal, hd ainda o questionamento se a
contratacdo pretendida pode acarretar no descumprimento do limite maximo estabelecido

pela LRF, em seus arts. 18 a 20, que determina:

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como
despesa total com pessoal: 0 somatorio dos gastos do ente da Federacao
com o0s ativos, 0s inativos e 0s pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungbes ou empregos, civis, militares e de membros de
Poder, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como vencimentos e
vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria,
reformas e pensdes, inclusive adicionais, gratificagbes, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e
contribuicdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

§ 1° Os valores dos contratos de terceirizagdo de méo-de-obra que se
referem & substituicdo de servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal™.

8§ 2° A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada
no més em referéncia com as dos onze imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente
da Federacdo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

()

111 - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder
0S seguintes percentuais:

111 - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas
do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para 0 Executivo.

Como visto acima, a LRF esclarece quais as despesas sdo consideradas para
fins de analise de limite de gastos com pessoal, bem como, estabelece algumas divisdes
para que este indice seja aferido nas esferas federal, estadual e municipal (esta Gltima é
que sera foco desta analise).

Pois bem, verificado quais despesas sdo consideradas no calculo do indice e
verificadas as divisdes dos percentuais, a LRF ainda impde algumas vedagdes para que o
indice seja respeitado, bem como, caso seja ultrapassado, que este possa retornar ao
patamar de normalidade.

Uma destas imposic¢des esta justamente no art. 22 da LRF, que dispde:

623945.7445 ¢,
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Art. 22. A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos
arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa
e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgéo referido
no art. 20 que houver incorrido no excesso:

Destarte, conforme se observa no inciso mencionado, uma andlise pouco
acurada do texto normativo, desde o art. 18 da LRF até o 22, Paragrafo Unico, inc. |, a
inferéncia logica seria que estaria vedada a concessao de qualquer vantagem, aumento ou
adequacdo de remuneracdo, todavia, a propria lei faz uma ressalva, “salvo os derivados
(...) de determinagéo legal”, fazendo referéncia até ao art. 37 da CF, inc. X.

DA PREVISAO NAS LEIS ORCAMENTARIAS PARA CONTRATACOES

No tocante a previsdo orcamentéria para concessdo de vantagens
remuneratorias, realizamos uma consulta a Lei de Diretrizes Orcamentaria, Lei

1990/2021 de 25 de junho de 2021, a qual merece transcricéo in verbis:

Art. 20. - As despesas com pessoal e encargos sociais, ou concessdo de
qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criacdo de cargos, empregos
e fungBes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, s6 podera ter aumento real em relagédo
ao crescimento efetivo das receitas correntes, desde que respeitem o limite
estabelecido no art. 71, da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000.

Do texto supramencionado observamos a previsdo legal, observada também
as condigdes previstas na Lei de Responsabilidade Fiscal. O que serd demonstrado

através do estudo do impacto or¢camentario e financeiro.

DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Para demonstrar o impacto orgamentario e financeiro, faz-se necessario
visualizar a evolucdo da folha de pagamento antes e apds as concessfes pretendidas, com
base na informacdo do més de janeiro de 2023, bem como a estimativa para 0s proximos
02 (dois) exercicios.

Neste intento, foi elaborado um prospecto da folha de pagamento do exercicio
em curso, com o intuito de identificar a situacdo atual das despesas com pessoal,
conforme pode ser visto abaixo:

bat

62 3945.7445

il.com

apubl g

Av. C-255, n°® 270, Sala 806, Ed. Empresarial Sebba
Setor Nova Suica - Goidnia-GO
74.280-010




1. Folha de pagamento de janeiro de 2. Valor aser | 3. Total estimado
2023 acrescido com a | da folha apés o
reposicao reajuste(1+2)
inflacionaria
Servidores* R$840.712,75 | R$ 49.854,27 R$ 890.567,02
TOTAL R$ 840.712,75 | R$ 49.854,27 R$ 890.567,02

*Reposig¢do inflacionaria com base no INPC acumulado de dezembro 5,93%

Nota-se que os valores foram sintetizados para melhor visualizacdo e

entendimento.

Deste modo, com a revisdo geral anual dos vencimentos, prospectando o

valor médio de R$ 49.854,27 ao més, e o tendo como parametro para os demais meses do

ano temos o seguinte impacto:

Impactos nos Exercicios

> Impacto em 2023 (13 meses + 1/3): R$ 664.723,60
> Impacto em 2024 (13 meses + 1/3): R$ 687.988,93
> Impacto em 2025 (13 meses + 1/3): R$ 708.628,60

Metodologia de calculo:

No impacto calculado foram considerados os seguintes valores:

=>» Reposic¢do inflacionéria, no percentual 5,93% sobre os vencimentos dos

servidores municipais, com um reajuste mensal na monta de R$

49.854,27,

= Reconhecimento nos anos subsequentes, de uma majoracao dos salarios,

como vem acontecendo anualmente, a titulo de RGA-Reajuste Geral

Anual. A aliquota considerada é a média dos Ultimos 3 exercicios

anteriores, a saber 3,5% para 2024 e 3% para 2025.

=>» Incluséo do tergo de férias e décimo terceiro salario;

O impacto estimado a ser considerado para o presente exercicio de 2023 é de

R$ 664.723,60. Ainda ndo somado a este valor supracitado os encargos sociais.
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Ja para os dois exercicios subsequentes 2024 e 2025, os valores a serem

considerados como impacto sdo R$ 687.988,93 e R$ 708.628,60 respectivamente.

Semelhantemente ndo considerando para essa estimativa 0s encargos sociais inerentes.
Recalculando e incluindo a estes a meédia dos encargos patronais

previdenciarios de 18,78% (20% do INSS e 17,56% do FUNPRESP), ficaria da seguinte

forma:

> Impacto em 2023 (13 meses + 1/3): R$ 789.558,69

> Impacto em 2024 (13 meses + 1/3): R$ 817.193,25

> Impacto em 2025 (13 meses + 1/3): R$ 841.709,05

DO INDICE DE DESPESA COM PESSOAL

O municipio de Palmindpolis, Estado de Goias, encerrou o exercicio de 2022
com uma despesa total com pessoal de R$ 11.473.759,61 (onze milhdes e quatrocentos e
setenta e trés mil e setecentos e cinguenta nove reais e sessenta um centavos),
correspondendo a 43,01%, frente a uma Receita Corrente Liquida — RCL apurada nos 12
meses no montante de R$ 26.678.599,16, portanto abaixo do limite prudencial

estabelecido pelo artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme quadro abaixo:

DESPESA COM PESSOAL APURADA ATE O 3 QUADRIMESTRE DE 2022
Descrigdo Em 31/12/2022

Receita Corrente Liquida R$ 26.678.599,16
Valor Méaximo a ser Aplicado (54%)- (inciso I, Il e R$ 14.406.443,55
111, artigo 20 da LRF)
Limite Prudencial (51,3%)- (§ Unico, artigo 22 da R$ 13.686.121,37
LRF)
Limite de Alerta (48,6%) - (inciso 11 do § 1° artigo 59 R$ 12.965.799,20
da LRF)
Despesa com Pessoal Realizada R$ 11.473.759,61
TOTAL (%) 43,01%
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Passemos a analisar e observar a evolugdo da receita corrente liquida nos

ultimos anos, para que possamos projetar aos proximos exercicios a Receita esperada, e

assim consigamos tracar uma trajetdria para o gasto com pessoal. Prossigamos.

DESCRICAO VALOR Aumento(%) | IPCA
RCL 2019 R$ 18.107.018,43 19,95% 4,31%
RCL 2020 R$ 21.122.706,24 16,65% 4,52%
RCL 2021 R$ 23.825.461,44 12,79% 10,06%
RCL 2022 R$ 26.678.599,16 11,97% 5,79%
Projecdo da RCL para 2023 R$ 30.360.245,84 13,80%* 5,93%
Projecdo da RCL para 2024 R$ 34.261.537,43 12,85%** 3,50%
Projecdo da RCL para 2025 | R$ 38.670.997,30 12,87%*** 3,00%

*QOs percentuais foram levados em consideracdo a média dos 03exercicios anteriores (2020, 2021 e 2022);

**QOs percentuais foram levados em consideragdo a média dos 03exercicios anteriores (2021, 2022 e 2023);

***Qs percentuais foram levados em consideragdo a média dos 03exercicios anteriores (2022, 2023 e 2024);

No quadro acima, podemos observar que desde 2019 a receita corrente
liquida do municipio tem um aumento médio de 14,41%, por outro lado o IPCA média do
mesmo periodo foi de 5,30%. Tendo em vista o principio da prudéncia, entendemos que

seja pertinente realizar a projecdo para 0s proximos exercicios tendo como parametro o

indice aceito e prospectado pelo Banco Central.

Em outro quadro exibamos o gasto com pessoal, demonstrando sua evolucao

nos ultimos 3 exercicios. Com base nesses projetamos também aos proximos anos.

DESCRICAO VALOR AUMENTO (%)
Gasto com Pessoal 2019 R$ 9.326.010,15 0,43%
Gasto com Pessoal 2020 R$9.021.675,51 -3,26%
Gasto com Pessoal 2021 R$ 9.689.519,43 7,40%
Gasto com Pessoal 2022 R$ 11.473.759,61 18,41%
Projecdo do GP para 2023 | R$ 12.154.153,56 5,93%
Projecdo do GP para 2024 | R$ 12.579.548,93 3,50%
Projecdo do GP para 2025 | R$ 12.956.935,40 3,00%
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CONCLUSAO

Ex positis, considerando todo o exposto acima em especial concluimos:

1 — Considerando que o impacto orcamentario da revisdo geral anual,
incluindo as obrigacdes a ela inerentes, o0 impacto orcamentario para o exercicio de 2023
é R$ 789.558,69, e para os dois exercicios subsequentes € de R$ 817.193,25 e R$
841.709,05 respectivamente.

2 — Observamos uma curva de crescimento do gasto com pessoal acima da
evolucdo normal da Receita Corrente Liquida, e logo no exercicio de 2023 o aumento
medido € 5,93% em relacdo ao ano de 2022, enquanto que a projecdo de acréscimo na
RCL é de apenas 5,79%, relativamente ao arrecadado no exercicio anterior.

3 — Considerando os valores demonstrados anteriormente, as projecdes de

RCL e Gasto Total com Pessoal, ficariam nos seguintes patamares:

ANO | PROJECAO RCL PROJECAO GTP (%)

2023 | R$ 30.360.245,84 R$ 12.154.153,56 40,03%
2024 | R$ 34.261.537,43 R$ 12.579.548,93 36,72%
2025 | R$ 38.670.997,30 R$ 12.956.935,40 33,50%

Nesse andamento, 0 que se observa é que 0 aumento da Receita acompanha o
ritmo da despesa pois foi levado em consideragdo o acumulo de 03 exercicios para fazer a
média da Receita para 2024 e 2025 e o aumento real das despesas é crescente, e as
receitas dependem de muitas outras variantes, tal como a conjuntura econdmica nacional,
comportamento de consumo, taxa basica de juros, inflagdo, entre outras. O que em
determinados periodos podera a RCL sofrer oscilagdes.

4 — Todos os valores sdo projetados com base na atual conjuntura econdmica,
e concedendo a revisdo geral anual aos servidores, o percentual de gasto com pessoal ao
final do exercicio de 2023 ficaria em torno de 40,03%
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5 — A receita corrente liquida podera sofrer oscilacdes ao longo do tempo, o

que exige um acompanhamento constante do gasto com pessoal, com 0 objetivo da
manutencdo do mesmo dentro dos percentuais previstos na legislagéo.

Quanto ao reflexo nos beneficios remuneratérios, necessitaremos de um
estudo pormenorizado, levando em consideracao as particularidades de cada servidor, o
que requer um levantamento detalhado, em conjunto com o departamento de pessoal do
municipio.

E o parecer,

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

Responséavel Técnico
CRC -15.909

-

62 3945.7445

bai il.com

E ]

Av. C-255, n°® 270, Sala 806, Ed. Empresarial Sebba
Setor Nova Suiga - Goidnia-GO
74.280-010




