
LEI Nº 1.093/2005 (*)                                       

      01 de dezembro de 2005    

Autoria: Poder Executivo Municipal

“ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL Nº 227, DE 29.09.92, QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO DA CARREIRA DO MAGISTERIO E SOBRE O QUADRO DE CLASSIFICAÇÃO DE CARGOS E, DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”



JESUR JOSÉ CASSOL, Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:



L    E     I



Art. 1º.  O art. 31 da Lei Municipal nº 227, de 29.09.92, que dispõe sobre o estatuto da carreira do magistério e sobre o quadro de classificação de cargos, passa a vigorar com seguinte redação:



“Art. 31. Será criado o cargo de auxiliar de direção nas escolas cujo número de classes exceder a dez. (NR)


§ 1º. Fica criada a função de Secretário Escolar nas escolas cujo número de classes exceder a cinco.


§ 2º. A função de Secretário Escolar será exercida por servidor efetivo ocupante do cargo de agente administrativo ou de monitor, os quais farão jus ao recebimento de um percentual sobre sua remuneração básica, de 50%,(cinqüenta por cento), à título de gratificação.” 



§ 3º. Excepcionalmente, a função de Secretário Escolar será exercida por servidor efetivo ocupante do cargo de Professor até dezembro de 2005, o qual fará jus ao recebimento de um percentual sobre sua remuneração básica, de 1%,(um por cento), à título de gratificação.



Art. 2º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.



Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.



Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, ao 1º dia do mês de dezembro de 2005.

JESUR JOSÉ CASSOL

Prefeito Municipal



Registrada na Secretaria Municipal de Administração, publicado por afixação no lugar de costume, data supra.

CEZAR ANDRADE MARQUES DE AZEVEDO

Secretário Municipal de Administração

(*) Re-ratificação: Lei republicada por erro de numeração em 06 de março de 2006, onde se lê: “Lei nº 1.094/2005”, leia-se: “Lei nº 1.093/2005”.

	ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO NOS TERMOS DO ART. 16 DA LEI COMPELMENTAR Nº. 101/200


	Cria função gratificada de Secretária Escolar.


Objeto do Gasto: 

Classificação da dotação:

Código da Dotação 

Funcional Programática 

Categoria Econômica

09.002.12
                               361.0403                                             2133.3.1.90.11

Memória de Cálculo:

	Secretárias de Escola
	Vagas
	Salário de concurso
	FG  50%
	Total

	Agente Administrativo
	1
	R$    905,86 
	R$   452,93 
	R$  1.358,79 

	Agente Administrativo
	1
	R$    841,29 
	R$   420,65 
	R$  1.261,94 

	Agente Administrativo
	1
	R$    811,82 
	R$   405,91 
	R$  1.217,73 

	Agente Administrativo
	1
	R$    811,82 
	R$   405,91 
	R$  1.217,73 

	Monitor 1º. Grau completo
	1
	R$ 1.002,56 
	R$   501,28 
	R$  1.503,84 

	Monitor 1º. Grau completo
	1
	R$ 1.002,56 
	R$   501,28 
	R$  1.503,84 

	TOTAL
	 
	 
	 
	R$  8.063,87 

	 
	 
	 
	 
	 

	*Cargos extintos
	6
	Nível 26
	1.416,74
	R$  8.500,44

	Impacto orçamentário 
	 
	 
	 
	(R$ - 436,58)


Justificativa:


Na consideração do impacto orçamentário foi utilizado como fonte de recursos o montante dos cargos de secretários de escola extintos conforme art. 85 da Lei Complementar 009/05.  Há de se observar que os cargos foram extintos, contudo seus valores não foram utilizados no demonstrativo de cálculo da estrutura transformada do Governo Municipal, como se pode ver no anexo II da mensagem anexa ao Of. GP n° 020/2005, o que demonstra não ter sido intenção levar este cargo à extinção, mas transformá-lo em Função Gratificada, visto ser função atribuída no Estatuto do Magistério.


 Campo Novo do Parecis, aos 29 dias do mês de novembro de 2005.

CEZAR ANDRADE MARQUES DE AZEVEDO

Secretário Municipal de Administração

DECLARAÇÃO



Para fins do disposto no art. 16 da Lei Complementar Federal nº. 101/2000, que as despesas decorrentes do objeto correrão por conta da dotação orçamentária supra, que é suficiente para fazer face à necessidade de empenhamento para exercício, havendo adequação Orçamentária Anual e compatibilidade com Plano Plurianual de Ação Governamental e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias.



Por ser expressão da verdade.


Firmo a presente, para que surta os efeitos desejados.

Campo Novo do Parecis/MT, aos 29 dias do mês de novembro de 2005.

CEZAR ANDRADE MARQUES DE AZEVEDO

Secretário Municipal de Administração

