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| - RELATORIO E ANALISE

O relator da Comissdo de Politicas Publicas da Camara Municipal de Pato Branco
analisou o Projeto de Lei n? 114/2025, que autoriza a contratacdo tempordria de
profissionais por meio de Processo Seletivo Simplificado (PSS), para o exercicio de emprego
publico de Instrutor de Aprendizagem, nas areas de cultura, educacdo e apoio pedagdgico.

Levando em consideracdo a necessidade e a relevancia, a iniciativa atende a
necessidade de reforcar a oferta de atividades culturais, educativas e de apoio pedagdgico
no municipio, especialmente em um contexto de fortalecimento das politicas publicas
voltadas a educacdo e cultura. A contratacdo tempordria, com base na legislacdo vigente
(art. 37, IX, da Constituicdo Federal, Lei Complementar Municipal n? 108/2024 e Lei n®
6.197/2023), é adequada para suprir demandas especificas e de curto prazo.

A estrutura e os critérios de selecdo do projeto detalham claramente as areas de
atuacdo, carga horaria, requisitos minimos, salarios e nimero de vagas, o que demonstra
transparéncia e objetividade na selecdo dos profissionais. A previsao de critérios de selecao
no edital reforca a legalidade e a isonomia do processo.

O vinculo empregaticio e prazo de contratacdo serdo regidos pela CLT, com
contratos de até um ano, podendo ser prorrogados por mais um ano, o que é compativel
com a legislacdo e permite flexibilidade para o municipio ajustar suas demandas. A
possibilidade de contratacdo por até dois anos, conforme previsto no artigo 42, também é
adequada para projetos de duragao variavel.

Quanto aos recursos orcamentarios, a previsdo de custeio por dotacbes proprias do
orcamento municipal é adequada, desde que haja planejamento financeiro compativel com
as contratagoes previstas.
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Quanto aos aspectos Legais e Administrativos, a proposta estd em conformidade
com a legislacdo vigente, e a previsao de critérios claros para selecdao e contratacao reforca
a legalidade do procedimento. A contratacdao por Processo Seletivo Simplificado é uma
pratica comum e aceita para esse tipo de contratagdo temporaria.

Recomenda-se que o edital do Processo Seletivo seja elaborado de forma
transparente, garantindo critérios objetivos, ampla divulgacdo e critérios de desempate
claros.

E importante que o municipio monitore e avalie periodicamente a efetividade
dessas contratacgdes, assegurando que atendam as demandas da comunidade e as politicas
publicas de educacdo e cultura.

Sugere-se também que o municipio planeje a substituicdo ou integracdo desses
profissionais ao quadro efetivo, sempre que possivel, para garantir continuidade e
estabilidade nas ac¢es.

Il - VOTO DO RELATOR

Como relator da Comissdo de Politicas Publicas manifesto-me FAVORAVEL ao
Projeto de Lei n? 114/2025, considerando-o uma medida adequada para atender as
necessidades tempordrias de profissionais nas areas de educac¢do e cultura, contribuindo
para o fortalecimento das a¢des municipais e o desenvolvimento de politicas publicas
voltadas a formacao, cultura e apoio pedagdgico. Com aten¢ao as recomendacgdes: que o
edital do Processo Seletivo seja elaborado de forma transparente, garantindo critérios
objetivos, ampla divulgacdo e critérios de desempate claros; e a importancia que o
municipio monitore e avalie periodicamente a efetividade dessas contratacoes,
assegurando que atendam as demandas da comunidade e as politicas publicas de educacdo
e cultura e quanto a sugestdo: que o municipio planeje a substituicdo ou integracdo desses
profissionais ao quadro efetivo, sempre que possivel, para garantir continuidade e
estabilidade nas ac¢es.

Il - CONCLUSAO

Os membros da Comissdo de Politicas Publicas, conforme dispGe o inciso | do
art. 51 do Regimento Interno, em reunido realizada no dia 02 de junho de 2025,
acompanham o voto do relator ao Projeto de Lei n.2 114 /2025.

Pato Branco, datado e assinado digitalmente.
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