PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 988/2001.

CRIA A  POLITICA MUNICIPAL DO
~ IDOSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal dc Jodo Pinheiro- MG,
aprova e cu, prefeito Municipal, sanciono a seguinte l¢i.

Artigo 1° - Fica criada a Politica Municipal do

// Idoso, que tem por objetivo assegurar os dircitos sociais do idoso, criando
condiges para promover sua autonomia, integragdo e participagiio efetiva na
- sociedade, e estabelece normas gerais para sua adequada aplicagio.

Artigo 2° - A politica Municipal do Idoso reger-
se-a pelos seguintes principios:

N\ I- A familia e a sociedade em geral tem o dever de assegurar ao idoso todos
os direitos da cidadania, garantindo sua participagdo na comunidade,
defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito a vida.

II- O processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo
ser objeto de conhecimento e informagio para todos.

[lI- O idoso ndo deve sofrer discriminagio de qualquer natureza.

IV-" O idoso deve ser o principal agente e o destinatario das transformagoes a
serem efetivadas através desta politica;

V- As diferengas econdmicas, sociais, regionais ¢ - particularmente, as
contradigdes entre o meio rural ¢ o urbano de Jodo Pinheiro deverdo ser
objetivados pelo poder publico e pela‘sociedade em geral, na aplicagdo

desta lei;
Artigo 3° - Constituemn diretrizes da politica
— municipal do idoso: |
I- Viabilizagdo de formas alternativas de participacao, ocupagdo e¢ convivio

do idoso, que proporcionem sua integra¢do as demais geragdes;

II-  Participagdo do idoso através de suas organizagdes representativas, na
formulagdo, implementagdo € avaliagio das politicas, planos, programas e
projetos a serem desenvolvidos; -

IlI- Priorizagdo do atendimento ao idoso através de suas proprias familia, em
detrimento do atendimento asilar, a exce¢io dos idosos que ndo possuam
condigdes que garantam sua propria sobrevivéncia;

IV- " Descentralizagdo das atividades e criagéo organizagdes de 1doso.

V- Capacitagdo ¢ reciclagem dos recursos hitmanos nas areas de geriatria
gerontologia na prestagdo de servigos;
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VI-  Implementagdo de sistema de informagdes que permita a divulgacdo da
politica, dos servigos oferecidos, dos planos, programas e projetos em
cada nivel do governo municipal,;

VII- Estabelecimento de mecanismos que favoregam a divulgagio de
informagdes de carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais do
envelhecimento;

VIII- Priorizagdo do atendime'nto ao idoso em orgdos publicos e privados;

IX- Apoio a estudos ¢ pesquisas sobre as questdes relativas  ao
envelhecimento. |

PARAGRAFO UNICO - Fica autorizado o

poder publico celebrar convénios com entidades que cuidam de idoso em Jodo
Pinheiro. :

Artigo 4° - A politica municipal de atendimento

ao idoso sera garantida através da criagdo do Consetho Municipal do Idoso-
CML

Artigo 5°- O Conselho Municipal do Idoso sera
orgdo permanente, paritario e deliberativo, composto por 8 (oito ) representantes
dos orgdos ¢ cntidades publicas ¢ de 8 (oito) organizagdes representativas da
sociedade civil .

Paragrafo 1°-
Os representantes do poder publico sio:

I- Dois( 2 ) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo
II-  Dois (2 ) representantes da Secretaria de Assisténcia Social
11I-  Dois ( 2 ) representantes da Secretaria Municipal de Saide
IV- Um (1) representante da Secretaria Municipal de Governo
V- Um (1) representante da area de Esportes e Lazer;

Paragrafo 2°- Os conselhos citados nos incisos
LILILIV,V, serdo indicados pelo prefeito através de decreto, dentre pessoas com
poderes de decisdo no ambito das respectivas secretarias.

Paragrafo 3°-  Os representantes de
organizagdes da sociedade civil serdo eleitos pelo voto das entidades de defesa e
atendimento do idoso, em funcionamento no minimo ha 02 (dois) anos, com sed
no municipio.

Preteito Municipal
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Paragrafo -4° - No paragrafo anterior tera
atribuicdo de eleger, fiscalzar e destituir os membros do Conselho representantes

da Sociedade Civil com o quorum minimo de 2/3 (dois tergos) das entidades
cadastradas neste conselho.

Paragrafo 5° - A cleigdo dos representantes
referido no paragrafo 3° sera convocada por wma comissdo provisoria,
convocada pelo prefeito municipal, num prazo maximo de 30 ( dias) a contar da
publicagdo desta lei, através de edital publicado pela imprensa local, e tera como
funcgdes a fiscalizagio e apuragio da eleigdo.

Paragrafo 6°- Os membros do Conselho e os
respectivos suplentes exercerdo mandato de 02(dois) anos, admitindo - se a
reeleigiio apenas por uma vez e igual periodo.

~ Paragrafo 7°- A fungdo do membro do
Conselho ¢é considerada de interesse publico e relevante e ndo sera remunerada.

Paragrafo 8- A posse do Conselho Municipal
do Idoso sera pelo Prefeito Municipal. '

Paragrafo 9°- Presidente, Vice- Presidente,
Secretario, e Tesoureiro do Conselho serdio eleitos por seus pares, na primeira
reunido.

Artigo 6°- Compete ao Conselho de que se trata
o artigo anterior, a formulagdo, coordenagdo, supervisdo ¢ avaliagao da politica
Municipal do Idoso.

I- Opinar na formulagdo das politicas sociais basicas, em todo ambito
municipal, de interesse dos 1dosos. ‘

II- Deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementagdo de
programas € servigos, bem como a criagdo de entidades governamentais
ou ndo governamentais relacionado a causa do idoso.

[II- Elaborar seu regimento interno.

IV-  Solicitar as indicagdes para preenchimento de cargos de conselheiros, nos
casos de vacancia e término de mandato.

V-  Propor modificagdes nas estruturas das secretarias e 0rgaos da
administragdo, visando a promogdo em defesa dos direitos do idoso.

VI- Opinar sobre o orgamento municipal destinando e ou assegurando
recursos para o atendimento dos idosos.

VII- Opinar sobre a destinagdo de recursos €  €spagos publicos para a

programagdes culturais, esportivas e de lazgr para 1dosos.
VIII- Proceder a inscrigdo de programas voltado.§§para os idosos executado

municipio de Jodo Pinheiro.
g dy-
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IX- lear critérios de utilizagdo através de planos de aplicagdo dos recursos
destinados ao atendimento dos idosos.

X-  Proceder 1dent1ﬁcaqao e registro das entldades que trabalham com idosos
no municipio de Jodo Pinheiro.

XI-  Autorizar ou n3o o funcionamento de entidades nido governamentais de

~ atendimento aos idosos no municipio de Jodo Pinheiro.

XII- Designar dia, horario, e local de funcionamento do Conselho Municipal do

Idoso.

Artigo 7°- O Conselho Municipal do Idoso,
mantera um funcionario, destinada ao suporte administrativo necessario ao seu

funcionamento.
Artigo  8°- Na implementagdo da politica
“ Municipal do Idoso sdo, competéncias dos orgdos e entidades publicas:
I- Na area de promogdo e assisténcia social:
A- Prestar servigos e desenvolver agdes voltadas para o atendimento das
[N necessidades basicas do idoso, mediante a participagdo das familias, da
sociedade, e de entidades governamentais e ndo governamentais;
B- Estimular a cria¢do de incentivos e de alternativos de atendimento ao
1doso; :
C-  Promover simposios, seminarios € encontros especificos;
D- Planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos,
pesquisas ¢ publicagdes sobre a situagio social do idoso;
E- Promover a capacitagio de recursos para atendimento ao idoso;
N II- Na drea de Saude:
A- Garantir ao idoso a assisténcia a saude, nos diversos niveis de
atendimentos do Sistema Unico de Saude;
B-  Prevenir, promover, proteger e recuperar a saude do idoso, mediante
-/ programas e medidas profilaticas;
C-  Adotar e aplicar normas de funmonamento as instituigdes geriatricas €
similares, como fiscalizagdo do Sistema Unico de Saude;
D-  Elaborar normas de servigos geriatricos hospitalares;
E- Desenvolver formas de cooperagdo entre as secretarias de saude dos

Estados, do Distrito Federal e dos municipios e entre os centros de
referéncia em geriatria e gerontologia para treinamento de equipes inter-

profissionais;
F- Realizar estudos para detectar o carater epidemiologico de determinadas
doengas do idoso, com vistas a prevenggo, tratamento e reabilitagao;
G-  Criar servigos alternativos de saude parg\o idoso.
E A ; 5"39_&
Jiniane fralde @M@M Secprano da Adminystragac

vrefotto MU“‘C'pa‘ 4oi0 Pinheiro - MG



Ne . 004
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS

III- Na area de Educagio:

A-  Adequar curriculos, metodologia e material didatico aos programas
educacionais destinados ao idoso;
B- Inserir nos curriculos minimos, nos diversos niveis do ensino formal,

contelidos voltados para o processo-de envelhecimento, de forma a
eliminar preconceitos e a produzir conhecimentos sobre o assunto;

C-  Desenvolver  programas educativos, especialmente nos meios de
educagdo, afim de informar a populagdo sobre o processo de
envelhecimento;

D-  Implantar meio permanente de alfabetizar idosos.

IV-  Na area de Trabalho e Previdéncia Social:

A-  Garantir mecanismos que impeg¢am a discriminagdo do idoso quanto a sua
participagdo no mercado de trabalho, no setor publico e privado;

B-  Priorizar o atendimento do idoso nos beneficios previdenciarios;

C-  Criar e estimular a manutengdo de ‘programas de¢ preparagio para a
aposentadoria de 1dosos com centro de informagdes;

V- Na area da Justica:

A-  Promover e defender os direitos das pessoas idosas;

B- Zelar pela aplicagdo .de normas sobre o idoso determinando agdes para
evitar abusos e lesdes a seus direitos;

VI- Na éarea de Cultura , Esporte e Lazer:

A-  Garantir ao idoso a participagdo no processo de produgdo, reelaboragdo e
frui¢@o dos bens culturais;

B-  Propiciar ao idoso acima de 65 anos, acesso aos locais € eventos culturais
gratuito, em funcionamento neste municipio.

C-  Incentivar os movimentos de idosos e desenvolver atividades;

D-  Valorizar o registro da memoria e a transmissdio de informagdes e
habilidades dos idosos aos mais jovens, como meio de garantir a
continuidade e a identidade cultural;

E-  Incentivar e criar programas de lazel esporte € “atividades fisicas que
proporcionem a melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem sua
participagdo na comunidade.

Paragrafo Unico - Todo cidaddo tem o dever de
denunciar & autoridade competente qualquer forma de negligéncia ou desrespeito
ao idoso.
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Artigo 9°- Os recursos financeiros necessarios a
implantagdo destas agdes serdio consignados em orgamento municipal.

Artigo 10- Esta lei  sera regulamentada pelo
Prefeito Municipal no prazo de 90 (noventa) dias apos sua publicagio.

w
Artigo 11- Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
| | Prefeitura Municipal de Jodo Pinheiro, 17 de
dezembro de 2001.
™~ Antonio (Geraldo Cardoso
Preftito Municipal
(W
Eyder da Silva Braga
Secretario Municipal da Administracio
-




