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MENSAGEM N°29 /2026 — do Senhor PREFEITO MUNICIPAL.

GUARIBA (SP), 11 de maio de 2026.

Senhor Presidente.
Senhores Vereadores.
Senhoras Vereadoras.

Tenho a honra de encaminhar a elevada delibera¢do dessa colenda Ciamara
Municipal, por intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei Complementar que
“DISPOE SOBRE ALTERACAQ DO ARTIGO 3°, DA LEI COMPLEMENTAR N° 3.039, DE
19 DE ABRIL DE 2017, PARA EFEITO DE READEQUACAO DO REQUISITO DE
INVESTIDURA DO EMPREGO PUBLICO DE PROVIMENTO EFETIVO DE ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, E DA OUTRA PROVIDENCIA”, para ser deliberado, discutido e votado
com a maxima urgéncia possivel, nos termos do artigo 43, respeitadas as restrigdes do § 3°, da Lei
Orgdnica do Municipio, de 05/04/1990, bem como observadas as disposi¢des pertinentes do
Regimento Interno dessa ilustre Casa Legislativa.

A Lei Complementar n° 3.039, de 19 de abril de 2017, entrou em vigor para
favorecer a profissionalizagio da gestdo publica, que nos ultimos anos tem sido tratada como um
dos principais pilares para a melhoria da qualidade do servigo piiblico. Sobretudo por este atual
Governo Municipal, que considera a profissionalizagdo do servigo ptiblico como um dos principais
eixos para a modernizagio da Administragdo Puablica, tendo em vista refletir diretamente na boa
governanga publica.

Por esta razio que no ano de 2017, este Prefeito tomou a iniciativa de projeto
de lei que resultou na Lei Complementar n® 3.039, porque a ideia seria a de aumentar a
profissionalizagiio do servigo publico ¢ ac mesmo tempo incentivar o aumento de matriculas nos
cursos de formago de técnicos com a equivaléncia do ensino médio.

Era esse o pensamento dominante para que para que ambos os Poderes
Executivo e Legisiativo deste Municipio pudessem valorizar e prestigiar a ETEC “Bento Carlos
do Amaral Neto”. Assim, naquela ocasifo, a habilitagio necessaria para os candidatos que
quisessem prestar concurso publico para concorrer a uma das vagas de emprego publico de Auxiliar
de Se¢do, Assistente Administrativo e Agente de Organizacdo Escolar, seria necessério atender ao
requisito de escolaridade de ensino técnico equivalente ao ensino médio.

Atualmente, nove anos depois, como os empregos publicos ainda existentes e
com as vagas ocupadas de Auxiliar de Se¢cdo ¢ Agente de Organizag¢do Escolar, por possuirem
previsdo legal de que serdo extintos quando entrarem na vacincia, nio comparecem mais no texto
atualizado no presente projeto de lei, que pretende a alteragdo do artigo 3° Lei Complementar n°
3.039, de 19 de abril de 2017, posto que ainda em vigor e com possibilidade de ensejar novos
concursos publicos, apenas o emprego publico de provimento efetivo de Assistente Administrativo.
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Importante salientar que, como qualquer curso técnico equivale ao ensino
médio, ndo ha necessidade de manter duplicada a exigéncia dessa formagdo, na medida em que se
mostra suficiente possuir nivel de escolaridade de ensino médio, por causa de sua larga abrangéncia
para habilitar qualquer candidato que tenha concluido cursos técnicos, independentemente de qual
seja a natureza de qualificagdo profissional.

Os cursos técnicos equivalentes ao ensino médio (integrados ou
concomitantes) sdo estratégicos nos dias atuais, funcionando como uma ponte eficiente entre a
educagio bésica e a rapida inser¢do no mercado de trabalho. Em 2026, eles se consolidam como
uma alternativa rapida e pratica ao ensino superior, focando nas demandas de 4reas como
tecnologia, saude e industria.

Esta Administragdo Publica reconhece a formagdo técnica para a rapida
empregabilidade e qualificagdo, pois foca em competéncias praticas especificas que o mercado de
trabalho valoriza, tornando o curriculo mais atrativo. Profissionais com essa formagdo tém mais
chances de empregabilidade em comparagdo aos que possuem apenas ensino médio tradicional.

A ETEC “Bento Carlos do Amaral Neto” continua a oferecer a oportunidade
de estudos para formagdo de técnicos no nivel médio, porque esses ganhar melhores salarios do que
profissionais com ensino médio regular. Essa modalidade técnica permite ao estudante concluir o
ensino médio e sair com um diploma profissionalizante a0 mesmo tempo, otimizando o tempo.

Em comparagdo ao ensino superior, 0s cursos técnicos apresentam custos
menores e, muitas vezes, opgdes gratuitas (como nas institui¢des federais e estaduais), facilitando o
acesso. O ensino técnico ndo substitui o superior, mas oferece uma base sélida que possibilita a entrada
no mercado de trabalho, ganhando experiéncia antes de decidir por uma especializagdo universitaria.

De modo que, com a aprovagdo do projeto de lei complementar contendo a
alteragéo do artigo 3° Lei Complementar n° 3.039, de 19 de abril de 2017, a exigéncia de investidura
com escolaridade apenas de ensino médio regular, que permitir4 a habilitagdo em concurso pablico
para o emprego pulblico de provimento efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, em
igualdade de condigdes com o portador de diploma de ensino técnico equivalente ao ensino médio,
espero simplificar e dar mais clareza ao dispositivo legal, também com o objetivo de aperfeigoar,
cada vez mais, o ordenamento juridico municipal.

Nesta oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e a todos os demais
dignissimos Vereadores e Vereadoras, os sinceros protestos de elevada estima e de respeitosa
consideragio.

Guariba (SP), em 11 de maio de 2026.
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A Sua Exceléncia o senhor Vereador, Cdssio Aparecido Pereira, Dignissimo Presidente da
Camara Municipal de Guariba, Estado de Sio Paulo.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

DISPOE SOBRE ALTERACAO DO ARTIGO 3°, DA LEI COMPLEMENTAR
N° 3.039, DE 19 DE ABRIL DE 2017, PARA EFEITO DE READEQUACAO DO
REQUISITO DE INVESTIDURA DO EMPREGO PUBLICO DE PROVIMENTO EFETIVO
DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, E DA OUTRA PROVIDENCIA.

Dr. Francisco Dias Mangano Jiinior, Prefeito do Municipio de Guariba, Estado
de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VI, do artigo 73, da Lei Orginica
do Municipio, de 05/04/1990, faz saber que a Ciamara Municipal de Guariba, em sessio
ordindria realizada no dia___ de de 2.026, aprovou, ¢ ele sanciona e promulga
a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1°. Fica alterado o art. 3° da Lei Complementar n° 3.039, de 19 de abril de
2017, para efeito de readequag@o do requisito de investidura do emprego publico de provimento
efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 3° Para habilitacio de candidatos em concursos piiblicos as vagas de
emprego publico de provimento efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, admitir-se-d
como requisito de investidura tanto o nivel de escolaridade de ensino técnico equivalente ao
médio, quanto somente o ensino médio.“

Artigo 2°. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guariba (SP), em 11 de maio de 2026.
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Dr. Francisco Dias Mancano Janior
Prefeito Municipal
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