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LEI N.?2.952, DE 13 DE AGOSTO DE 2018.

Dispde sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio de 2019 e da outras

providéncias.

A Céamara Municipal de Monte Alegre de Minas aprova e eu sanciono a
seguinte lei:

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°Ficam estabelecidas as diretrizes gerais para a elaboracdo dos
orgamentos do Municipio de Monte Alegre de Minas para o exercicio de 2.019 nos termos
dessa lei.

§ 1° Para a elaboragdo dos orgamentos de que trata o caput desse artigo deverdo
também ser observados os dispositivos pertinentes constantes da Constitui¢do Federal, Lei
Orgéanica do Municipio de Monte Alegre de Minas, Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000, Ementério da Receita Publica publicado no portal do TCE MG, Lei n°® 4.320 de 17
de margo de 1964, Lei Municipal n°® 1.528, de 09 de novembro de 1990, Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico 7* edi¢do, Manual Demonstrativo Fiscais 8" edi¢éo e
outras normas que disponham sobre o processo de elaboragé@o e execugdo orgamentaria.

§ 2° As diretrizes gerais tratadas nessa lei compreendem:

I — a estrutura e organizagio dos orgamentos fiscal e de seguridade social;

II — as diretrizes gerais para a elaboracio e execugdo dos or¢camentos fiscal e de
seguridade social e suas alteragdes;

III — as condigOes e exigéncias para transferéncia de recursos a pessoas fisicas
ou juridicas, de direito ptblico ou privado;

[V — as disposigdes relativas a divida publica municipal;

V — as disposigOes sobre alteragdes na legislagdo e nas despesas do Municipio
com pessoal e encargos sociais;

VI - as disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributaria do Municipio;

VII — o equilibrio entre a receita e a despesa;

VIII — os critério e formas de limitagdo de empenho;

IX — as disposigdes gerais sobre orgamento de 2019,

CAPITULO 11
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAQO

Art. 2°. As metas e prioridades para o exercicio financeiro!de 2.019 foram

aprovadas pela Lei N° 2.925 de 31 de outubro 2017 do Plano Plurianual do perlodo de 2.018
a2.021. f\ ’
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§ 1° Os recursos estimados na Lei Orgamentéria para 2.019 serdo destinados as
metas e prioridades a serem estabelecidas conforme acima, ndo se constituindo, todavia, em
limite & inser¢do de novos Programas desde que esses constem no Plano Plurianual ou em lei
que o altere e ndo prejudiquem as metas fiscais estabelecidas no Anexo II desta Lei.

§ 2° Na ocorréncia da inser¢fo de novos Programas na forma do paragrafo
anterior, o Poder Executivo justificara tal inser¢io na Mensagem que encaminhar o projeto de
lei orgamentaria.

Art. 3°. As metas e os riscos fiscais estabelecidos para o Municipio nos termos
dos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2.000, séo os
constantes do Anexo II desta Lei.

§ 1° As metas fiscais de receita, despesa, resultado primario e nominal
constantes do Anexo II dessa Lei deverdo ser pré estimadas, ajustadas e publicadas, por ato do
Poder Executivo, até o final do més de agosto de 2.019, baseando-se na execugédo da lei
orgamentaria e outros fatores conjunturais vigentes na época.

§ 2° As reestimativas e ajustes de que trata o pardgrafo anterior que produzirem
uma variagdo superior a 30% (trinta por cento), para mais ou para menos, da meta de
resultado primdrio para 2.019 apresentada no Anexo II dessa Lei, deverdo ser justificadas por
meio da memoéria e metodologia de calculo.

§ 3° - As metas de resultados fiscais sdo estabelecidas no anexo denominado
“Metas Fiscais”. Desdobrado em:

I — Anexo I — Metas Anuais:

II — Anexo II — Avalia¢do do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio

Anterior:
[II — Metas Fiscais Anuais comparadas com as fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores:
IV — Anexo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido:
V — Anexo V — Origem e Aplica¢io dos Recursos Obtidos com a Alienagédo
de Ativos:

VI — Anexo VII — Estimativa e Compensacdo da Renuncia de Receita:

VII — Anexo VIII — Margem de Expansio de Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado:

VIII - Demonstrativos de Riscos Fiscais e Providéncias:
IX — Memoria e Metodologia de Célculo da Divida:
X — Metas e Prioridades:
XI - Projecé@o Atuarial do RPPS: //\, \

XII — Avaliagéo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS.
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CAPITULO 111
ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4°, Para efeito desta Lei entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizag@o da ag¢@o governamental visando a
concretiza¢do dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
Plano Plurianual;

IT - Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario @ manutengéo da agdo de governo;

I1I - Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um

Programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expanséo ou aperfeicoamento da ag¢do de governo;

IV - Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengo,
expansdo ou aperfeigoamento das agdes de governo municipal, das quais néo resulta um
produto, e nfio gera contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos;

VI - Unidade Orgamentéria, o menor nivel da classificagfio institucional;

VII - Orgdos Orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificag@o institucional, que tem por finalidade agrupar unidades orgamentdrias.

Art. 5°.0s orgamentos Fiscal e de Seguridade Social do Municipio de Monte
Alegre de Minas conterd a previsdo de Receitas e a fixagdo das Despesas destinadas as
categorias de programagdo dos Poderes Executivo e Legislativo, seus Fundos, Orgfos e
Autarquias.

§ 1° O Municipio tem desde 2015, a responsabilidade pela elaboragdo de
projetos, implantagdo, expansdo, operagdo e manutengdo das instala¢cdes de iluminagio
publica, conforme determina a Resolug@o n° 414/2010 da ANEEL, salvo decisdo superior em
contrario.

§ 2° A categoria de programagdo de que trata esta Lei sera identificada na Lei
Orgamentaria de 2019 por meio da conjugag¢do de um Programa com seus respectivos
Projetos, Atividades ou Operagdes Especiais e suas unidades de medidas e metas fisicas e
financeiras.

§ 3° O or¢amento da Seguridade Social compreendera as categorias de
programagdo das FungGes e Subfungdes de Satde, Previdéncia Social e Assisténcia Social.

Art. 6°. Para as classificagbes or¢amentarias abrangendo os conceitos e
cédigos de Fungdo, Subfungdo, Projeto, Atividade, Operagdo Especial, Receita e Despesa
deverfio ser utilizadas a Instru¢do Normativa n° 05/2011 do TCEMG, a Portaria STN n°
42/1999, Ementario da Receita Publica publicado no portal do TCE MG e suas alteragdes
posteriores, Portaria Conjunta STN/MPOG n° 2/2007 e a Lei n° 4.320/1964 e
NBCASP(Manual de Contabilidade Aplicada ao setor Pablico 7* edlgao e Demonstrativo de
Metas Fiscais 8 edicio). Y
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§ 1° Na execugdo da lei orgamentdria anual para 2019 a discriminagéo da
despesa, quanto a sua natureza, deverd ser por sub elemento da despesa.

§ 2° Os codigos dos Programas, Projetos, Atividades e Operagdes Especiais a
serem inseridos na Lei Orcamentaria para 2019 serdo os mesmos definidos na legislagdo que
aprovou e/ou alterou o Plano Plurianual 2018-2021 do Municipio.

Art. 7°. O projeto de lei orgamentéria para 2.019 sera encaminhado ao Poder
Legislativo até o dia 28 de setembro de 2018 e seu conteudo e forma obedecera ao disposto
nos artigos 2° ao 7° e o 22° da Lei n° 4.320/1964 ¢ no art. 5° da Lei Complementar n°
101/2000, sem prejuizo do disposto no artigo anterior dessa Lei.

Paragrafo unico. Além dos quadros e demonstrativos previstos nos dispositivos
citados no artigo anterior, compordo o projeto de lei orcamentaria para 2019 os seguintes
demonstrativos:

I — da aplicagdo dos recursos na manutengao € desenvolvimento do ensino nos
termos da Lei Federal n° 9.394/1996 e da Lei Federal n°. 11.494/2007, detalhados por érgédo,
unidade or¢amentaria, fontes de recursos, categorias de programagdo e natureza da despesa;

II — da aplicagdo dos recursos em agdes € servigos publicos de satde nos
termos do inciso III, do art. 77, do ADCT da Constituigdo Federal, detalhados por dérgéo,
unidade orgamentaria, fontes de recursos, categorias de programagdo e natureza da despesa;

111 — do atendimento ao disposto no art. 29-A da Constituigéo Federal, referente
ao total da despesa com o Poder Legislativo Municipal;

IV — da receita corrente liquida apurada na forma do art. 2°, inciso [V e § 3°da

Lei Complementar n° 101/2000; e
V — da divida puablica municipal consolidada para 2019, acompanhado da

memoria de célculo das estimativas das despesas com amortizagio e com juros e encargos €
de quadro detalhado evidenciando, para cada operagdo de crédito, a natureza da divida, o
respectivo credor, 0 saldo devedor e as respectivas proje¢des de pagamento de amortizagdes e
encargos, e as taxas de juros pactuadas.

CAPITULO IV
DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 8° A elaboragdo e aprovagdo da Lei Orgamentdria de 2019, e a sua
execucdo deverdio ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a
todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 9°. A estimativa da receita e a fixaciio da despesa constante do projeto de
lei orcamentaria serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio em que se elaborard o

referido projeto.
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Art. 10. Quando, na apuragdo bimestral das receitas municipais, por fonte de
recursos, excluidas aquelas provenientes de convénios e operagdes de crédito, for constatado
que ndo atingiram o valor correspondente a pelo menos 90% (noventa por cento) da receita
prevista para aquele periodo, o Prefeito deverd promover, por ato préprio, nos 30 (trinta) dias
subsequentes, a limitagio de empenhos, conforme previsto no art. 9°, da Lei Complementar n°
101/2000, de forma proporcional ao montante destinado a cada Programa da Administragdo
Direta e Indireta.

Art. 11. Na necessidade de limitar o empenho e a movimentagdo financeira em
funcdo do artigo anterior, o Poder Executivo tomara as seguintes medidas:

I — apuragdo do montante a ser limitado;

II — defini¢io do percentual de contingenciamento a ser aplicado sobre o
orcamento;

I — determinagdo das categorias de programagdo que sofrerfo as
contingéncias, observando o disposto no paragrafo unico deste artigo;

11l — edigfio e publicagdo de decreto dispondo sobre a limitagdo de empenho e
movimentagdo financeira em até 15 (quinze) dias ap6s o encerramento do bimestre;

IV — notificagdo formal ao Poder Legislativo, até o vigésimo dia apds o
encerramento do bimestre, informando o valor correspondente a sua limitagéo, especificando-
se os pardmetros adotados e as estimativas de receitas e despesas.

Paragrafo tUnico. Ndo compdem a base contingencial as categorias de
programagéo referentes:

[ — as obrigagdes constitucionais e legais do municipio, até seus respectivos
limites;

11 — as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida;

I1I — as despesas custeadas com recursos do FUNDEB;

IV — as despesas custeadas com recursos de convénios, contratos de repasses
ou instrumentos congéneres, incluindo a contrapartida financeira do Municipio;

V — as despesas com pessoal e seus encargos sociais; €

VI — aos beneficios do Regime Proprio de Previdéncia.

Art. 12. A Lei Or¢amentéria de 2019 contera autorizagéio ao Poder Executivo
para:

[ — abrir créditos adicionais até o limite determinado na propria lei
or¢amentaria e em conformidade com o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei n° 4.320/1964;

§ 1° O crédito adicional especial aberto no exercicio podera ser suplementado
ou o seu saldo remanescente utilizado para novos créditos adicionais, suplementares ou
especiais, sem necessitar de nova autorizagéo legislativa.

II — Criar novas fontes de recursos as dotagdes orgamentarias jé consignadas no
orgamento anual, bem como, transferir recursos de uma fonte para outra dentro da mesma
dotac@o orcamentaria.

§ 2°. O disposto nos incisos I e II deste artigo serd efetuadojpor meio de decreto

do Poder Executivo e anexando, quando for o caso, as Justlﬁcatlvai que embasaram as
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alteracdes orgamentarias.

§ 3° Consideram-se recursos para abertura de créditos adicionais, além dos ja
elencados pelo § 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64:
I - os provenientes das transferéncias voluntarias recebidas da Unido e do
Estado;
IT — os recursos do Fundeb, de acordo com o § 2° do artigo 21 da Lei n°
11.494/2007.

Art. 13. A Lei Orcamentaria de 2019 e seus créditos adicionais, observado o
disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 101/2000, somente incluirdo novos projetos se:

I — houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em
andamento;

II - estiverem preservados os recursos necessarios a conservagdo do
Patrimdnio Publico;

III — os recursos alocados forem destinados a contrapartidas de recursos
federais estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivos de concluir etapas de uma agéo
municipal.

Paragrafo tunico. Serdo entendidos como projetos em andamento aqueles,
discriminados ou ndo na Lei Orgamentaria de 2019, cuja execugéo fisico-financeira para sua
conclusdo ira ultrapassar o exercicio de 2019.

Art. 14. O Poder Legislativo e os 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta
encaminhardo ao Poder Executivo suas propostas orgamentérias até o dia 10 de setembro de
2018, observado o disposto nas Emendas Constitucionais n® 25/2000 e n°® 58/2009, na Lei
Complementar n° 101/2000 e nas demais normas legais, que seré incluida no projeto de Lei
Or¢amentéria Anual do Municipio para o exercicio financeiro de 2019.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo colocard a disposigdo do Poder
Legislativo e dos dérgdos da Administragdo Direta e Indireta, até 20 de agosto de 2018, a
receita arrecadada até o més de junho do corrente ano, inclusive a receita corrente liquida
apurada no periodo de julho de 2017 a junho de 2018.

CAPITULO V
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS DO MUNICIPIO

Art. 15. As contribuigdes, os auxilios e as subvengdes sociais somente poderdo
ser concedidos a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada
nas areas de cultura, assisténcia social, saude, educagéio, esporte, agropecudria e de gestéo
publica.

§ 1° No caso das subvengdes sociais, a concessio deverd observar
adicionalmente o disposto nos artigos 16 e 17 da Lei n°. 4.320/1964, e ainda a Lei Orgénica
da Assisténcia Social, Lei 9.724/93, no que couber, Lei n° 13.019/2014/ alterado pela Lei
13.204/15 e o Decreto Municipal de n° 4.842 de 02 de janeiro de 2017. L/‘\
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§ 2° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput desse
artigo, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar:

I — plano de trabalho, assinado pelo representante legal, descrevendo e
quantificando as agdes desenvolvidas e a desenvolver;

Il — atestado de seu registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS, se for o caso;

III — copia autenticada da ata de eleigiio da atual diretoria registrada no cartério
pertinente;

IV — aprovagio da prestagdo de contas dos recursos recebidos no exercicio
anterior, se for o caso.

V — atender as normas estabelecidas pela Lei Federal 13.019 de 31 de julho de
2014, alterado pela Lei Federal 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e o Decreto Municipal de
n° 4.842 de 02 de janeiro de 2017.

§ 3° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-do 4 fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos, € em conformidade
com a Lei Municipal n° 1.897 de 13 de dezembro de 2001. (lei municipal de concessdo de
transferéncias financeiras).

§ 4° A execugdo de créditos orgamentarios na Lei Orgamentaria de 2019 ou em
créditos adicionais destinados as concessdes constantes do caput deste artigo dependerdo
ainda da aprovagdo de lei dispondo, no minimo sobre:

I — autorizagdo para a concessdo de auxilios, contribui¢des e subvengdes
sociais;

II — as finalidades de cada concesséo;

111 — identificagfio dos beneficidrios e valores maximos a serem concedidos;

IV — os critérios de sele¢do dos beneficidrios, sem prejuizo do disposto no § 2°
deste artigo;

V — a necessidade de assinatura de termo de parcerias como condi¢do para
efetivagdo da concessdo;

VI — a prestagéo de contas, pela entidade beneficiada, dos recursos recebidos.

Art. 16. Quando o auxilio tiver como beneficidrio a pessoa fisica deverd ser
aplicado o disposto no § 4° do art. 13 dessa Lei, especificamente os seus incisos [, II, IV e VL

Art. 17. A inclusfo, na Lei Orgamentéria de 2019, de transferéncia de recursos
para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo somente podera
ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
devidamente motivados, e seja atendido o disposto no art. 62 da Lei Complementar n°

101/2000. |

34 3283-0500
www.montealegre.mg.gov.br
Rua Jair Mota Mendonga, 01, B. Petropolis, CEP 38475-000




Municipio de
eMonte Alegre
" e Minas

Uny fulihe melhsh, pale Todss

CAPITULO VI
DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 18. A Lei Orcamentiria de 2019 podera conter autorizagdo para
contratagdo de operagdes de crédito para atendimento a despesas de capital, observando:

[ — o limite previsto no art. 167, Il da Constitui¢do Federal;

I — as condigdes e limites estabelecidos pela Resolugao do Senado n°® 43/2001;

III — as condi¢des de contratagdo previstas no art. 32 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 19. A Lei Orcamentdria de 2019 podera conter autorizagdo para
contratag@io de operagdes de crédito por antecipagao de receita, observando o disposto no art.
38 da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VII
DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 20. As despesas com pessoal constantes da Lei Or¢amentdria de 2019
deverfio observar o disposto nos artigos 18, 19 ¢ 20 da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1° Observado o disposto no caput deste artigo, o limite das despesas com
pessoal para o exercicio de 2.019 néo podera ser maior que 20% (vinte por cento) do limite
verificado no exercicio de 2018. '

§ 2° O limite de que trata o pardgrafo anterior deverd incluir além do
crescimento vegetativo da folha, o aumento e a revisio geral anual de que trata o inciso X do
art. 37 da Constitui¢@o Federal.

Art. 21. Para fins do disposto no inciso V, do pardgrafo inico do art. 22 da Lei
Complementar n° 101/2000 serdo permitidas a contratagdo de horas-extras apenas quando for
destinada a atender necessidades emergenciais que possam causar prejuizos ou riscos aos
cidaddos do Municipio.

Paragrafo unico. O responsavel pela convocagio da hora-extra devera elaborar
e assinar justificativa contendo elementos que dimensionem os potenciais riscos ou prejuizos
advindos da ndo realizagdo do servigo extraordinrio.

Art. 22. Os Poderes Executivo e Legislativo Municipal, mediante lei
especifica, poderdo em 2019:

[ — criar cargos e fungdes;

II — alterar a estrutura do Plano de Carreiras;

I1I — corrigir ou aumentar remuneragdes, subsidios, proventos e pensdes dos
seus servidores ativos e inativos;

IV — conceder vantagens nos termos do Estatuto;

V — admitir pessoal aprovado em concurso piiblico ou em carater temporario na
forma da lei. ‘

§ 1° Quaisquer das agdes previstas nos incisos anterifn.ﬁe_sX que +mplicarem
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aumento da despesa com pessoal deverd observar o disposto no art. 18 desta Lei.

§ 2° Os recursos para despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos
na Lei Or¢amentaria para 2019.

CAPITULO VIII
ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 23. A estimativa da receita que constara do projeto de lei orgamentaria de
2019 podera contemplar medidas de aperfeigoamento da administragdo dos tributos
municipais, com vistas & expanséo da base de tributagio e aumento das receitas proprias.

Art. 24. A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em
consideracdo, adicionalmente, o impacto de alteragéo na legislacfio tributdria, observadas a
capacidade econémica do contribuinte e a justa distribuigéo de renda, com destaque para:

I — atualizagdo da planta genérica de valores e do cadastro imobiliario do

Municipio;

11 — revisio e atualizagfio da legislagéo aplicavel aos tributos municipais;

111 — reviséo e atualiza¢do da legislagdo sobre o uso e ocupagéo do solo;

IV — implantago da fiscalizagdo sobre o Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza;

V — revisdo das isen¢des concedidas sobre os tributos municipais.

Art. 25. A renuncia sobre as receitas municipais somente poderdo ser
concedidas por meio de lei autorizativa e:

I — atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000;

II — ter como objetivo o desenvolvimento econdmico do Municipio, o apoio a
atividades culturais ou beneficiar pessoas de baixa renda.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. A Lei Or¢amentaria de 2019 conterd dotagdo para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal de 2019, de no
méximo 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio.

Paragrafo Unico. A reserva de que trata o caput desse artigo serd utilizada para
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos e também
como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais, nos termos do art. 8° da Portaria
Interministerial n® 163/2001.

Art, 27, Para efeito do disposto no § 3° do artigo 16 da Lei Complementar n°
101/2000 serfio consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo montante, no exercicio
financeiro de 2019 e por natureza de objeto, no exceder os limites prgvistos nos incisos I e Il
do artigo 24 da Lei Federal n°® 8.666/1993.

Art. 28. A publicacio da Lei Orgamentaria do exe&m de 2019 e os seus

X
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anexos sera feita mediante a afixagdo em quadro de editais na sede da Prefeitura,
imediatamente ap6s sua sangdo.

Paragrafo unico. A publicagdo também sera feita por meio eletrdnico na
Internet, no sitio do Municipio — www.montealegre.mg.gov.br ou outro de que o Municipio
disponha ou venha a dispor.

Art. 29. Os orgamentos anuais e plurianuais, sintéticos e analiticos da
Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto — SAE -, compordo o Or¢amento Geral do
Municipio, a partir da data de sua implantagao e funcionamento, de acordo com o disposto na
Lei Complementar n® 142, de 26 de novembro de 2010 e na Lei Complementar n°® 143, de 15
de dezembro de 2010, como Unidade Gestora do Poder Executivo.

Art. 30. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a custear despesas
patronais com planos e seguros privados de assisténcia a satide que possuam autorizagdo de
funcionamento do o6rgdo regulador, para todos o0s servidores municipais, observados os
critérios estabelecidos na Lei Municipal n® 2.568, de 31 de agosto de 2011.

Art. 31. O Poder Executivo podera realizar a distribuigdo gratuita de material a
pessoas carentes de recursos financeiros, bem como o custeio de emolumentos cartorarios do
Registro Civil de Pessoas Naturais, observando o disposto nas Leis Municipais n°1.972/2001,
7.622/2012 e 2.623/2012. Podera, ainda, por ocasifio das festividades de fim de ano, oferecer
a0s seus servidores cestas bésicas de alimentos, ndo se configurando vantagem pecunidria de
natureza remuneratoria.

Art. 32. O Poder Executivo Municipal poderd fazer doag¢do ou cessdo de
imével ao Estado de Minas Gerais, mediante celebragdo de convénio.

Art. 33. Poderdio ser instituidas agdes governamentais de apoio a iniciativa
privada nas areas de industria, comércio, agricultura, pecudria e turismo para promover o
desenvolvimento do municipio, podendo fazer doagdio ou cessdo de imoveis para pessoas
fisicas ou juridicas, mediante autorizagdo legislativa.

Art. 34. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a manter 0s convénios ja
assinados, bem como assinar novos convénios com os governos federal, estadual e de outros
municipios, através de seus Orgaos da administragdo direta ou indireta, para realizagdo de
servigos de competéncia ou ndo do Municipio, observado o disposto no art. 15 desta Lei.

Art. 35. O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagGes nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as
Diretrizes Orcamentdrias, ao Orgamento Anual e aos créditos adicionais enquanto néo
iniciada a votac#o, no tocante as partes cuja alteragdo € proposta.

Art. 36. Quando da elaboragéio do projeto de lei orgamentaria para o exercicio
de 2019, as estimativas da receita deverfio ser atualizadas e os ajustes deverdo ser refletidos na
fixagdo das despesas de modo que as metas de Resultado Primario e Nqominal tenham uma

variagdo igual ou inferior ao limite previsto no § 2° do art. 3° desta Lei. W’
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Art. 37. Caso o projeto de lei orgamentéria para 2019 néo seja sancionado até
31 de dezembro de 2018, a programagdo nele constante podera ser executada para o
atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

IT - beneficios previdencidrios;

IV - servigo da divida;

V - outras despesas correntes, a razdo de 60% (sessenta por cento) de 1/12 (um
doze avos) dos valores constantes do projeto de lei para essas despesas; e

VI — despesas de capital, a razdo de 90% (noventa por cento) de 1/12 (um doze
avos) dos valores constantes do projeto de lei para essas despesas.

Art. 38. Os Estudos para definigdo da previsdio da receita para o exercicio de
2019 deverdo observar as alteragdes da legislagdo tributdria, incentivos fiscais autorizados, a
inflagdo do periodo, o crescimento econdmico e vegetativo, sua evolugdo nos ultimos trés
exercicios.

Art. 39. O poder Executivo estabelecera até 30 (trinta) dias apds a publicacido
da Lei Or¢camentéria de 2019.

I — a programag¢do financeira e o cronograma de execugdo mensal de
desembolso nos termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar 101/2000 orgamentério
e financeiro, incluidos os restos a pagar, distinguindo-se os processados dos ndo processados;

II - as metas bimestrais de arrecadagdio das receitas municipais com a
especificagdo, em separado, das medidas de combate a evasfio fiscal e 4 sonegagio, da
quantidade de valores de agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa, bem como da
evolugdo do montante dos créditos tributdrios passiveis de cobranga administrativa.

Art, 40. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DE MONTE ALEGRE DE MINAS, 13 DE AGOSTO DE 2018
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2019
ARF (LRF, art 4°, § 3°)

R$ 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricdo Valor Descrigdo

Valor

Demandas Judiciais

Dividas em Processo de

Avais e Garantias Concedidas

Assuncdo de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes

SUBTOTAL 0,00/ qUBTOTAL

0,00

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descricao Valor Lescricao

valor

4.500.000,00|Assinar Convénios Unido/Estado,

Frustrago de Arrecadagio controle na emissdo de empenhos

4.500.000,00

30.000.00|Maior controle na emissio de 30.000,00
Tributos Municipais.
Restitui¢do de Tributos a Maior
Discrepéncia de Projecdes:
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 4.530.000,00/ cyBTOTAL 4.530.000,00
TOTAL 4.530.000,00/ToTAL 4.530.000,00
FONTE: Sistema Smarapd Informatica Ltda, Unidade Responsavel: Sec Mun de Adme I-'inghg:as.
(\S\ ‘
RURNINS e
NG (1o con Ultimo Bitencourt de Freitas
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2019
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2019 2020 2021
Valor Valor % PIB | % RCL Valor Valor % PIB | % RCL Valor Valor
& % PIB | % RCL
ESPECIFICACAO Chrraas Constante | (a/PIB) [(a/RCL)| Corrente Constante |(b/PIB)|(b/RCL)| Corrente Constante (c/ (c/
PIB) | RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x100 | x100

Receita Total 76.200.000,00] 72.961.500,00]  0,010%| 1,251%|80.500.000,00 77.280.000,00] 0,010%| 1,271%] 84.200.000,00| 80.832.000,00| 0,010%| 1,278%
Receitas Primarias (I) 74.162.400,00| 71.010.498,00  0,010%|  1,218%|78.592.300,00( 75.448.608,00| 0,010%| 1.241%]82.111.200,00| 78.826.752,00{ 0,009%| 1,246%
Despesa Total 76.200.000,00| 72.961.500,00]  0,010%|  1,251%|80.500.000,00| 77.280.000,00| 0,010%| 1,271%] 84.200.000,00| 80.832.000,00{ 0,010%| 1,278%
Despesas Primrias (1) 73.560.000,00( 70.433.700,00|  0,010%]|  1,208%)77.770.000,00| 74.659.200,00| 0,010%| 1,228%|81.450.000,00| 78.192.000,00| 0,009%| 1,236%
Resultado Primario (I11) = (I - II) 602.400,00|  576.798,00(  0,000%| 0,010%| 822.300,00|  789.408,00{ 0,000%| 0,013%| 661.200,00|  634.752,00| 0,000%| 0,010%
Resultado Nominal 1.468.553,00( 1.406.139.40[ 0,000%| 0.024%| 1.947.537,92| 1.869.636,40| 0,000%| 0,031%| 660.412,71|  633.996.20| 0,000%| 0,010%
Divida Pablica Consolidada 5.276.359,56( 5.052.114,28 0,001%| 0,087%| 4.748.723,62| 4.558.774,68| 0,001%| 0,075%| 4.273.851,24| 4.102.897,19| 0,000%| 0,065%
Divida Consolidada Liquida -2.483.110,36] -2.377.578,17| 0,000%| -0,041%| -535.572,d4| -514.149,54| 0,000%| -0,008%| 124.84027]  119.846,66| 0,000%| 0,002%
Receitas Primarias advindas de PPP
(Iv) 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 0,00%
Despesas Priméarias geradas por PPP
V) 0,00 0,00[  0,00%]  0,00% 0,00 0,00 0,00%|  0,00% 0,00 0,00 0,00%| 0,00%
Impacto do saldo das PPP (VD) = (V-
V) 0,00 0,00] 0,00%] 0,00% 0,00 0,00]  0,00%|  0,00% 0,00 0,00] 0,00%| 0,00%

FONTE: Sistema Smarapd Informatica Ltda, Unidade Responsavel: Sec Mun de Adm ¢ Finangas, LDO UNIAO 2018 E LDO ESTADO 2018, indices de proje¢do economicas

Projecao PIB Nacional
Unidade 1.000,00 R$

7.549.332.616

2019

ANO

2016

IPCA

6,28




8.085.949.161 2020 2017 2,94

8.659.293.076 2021 2018 4,02

2019 4,25

2020 4,00

Divida Publica Consolidada 2018 5.862.621,74 2021 4,00

Divida Consolidada Liquida 2018 (3.951.663,36)

Receita Corrente Liquida do Municipio:

VALOR ANO
56.170.657 2017
58.428.718 2018 Projegéo
60.911.938 2019 Projecao
63.348.416 2020 Projegéao
65.882.352 2021 Projecao

Prefeito Municipal




MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2019

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas
Metas Previstas Realizadas em Varia¢io
ESPECIFICACAO em 2017 % PIB | % RCL 2017 % PIB % RCL
Valor %
(@) (b) (¢) = (b-a) (c/a) x 100

Receita Total 65.560.000,00f 0,00001%|  1,167%|  63.856.324,86] 0,00001%| 1,137%| -1.703.675,14 -0,03%
Receitas Primarias (I) 63.783.000,00 0,00001%| 1,136%|  62.697.337,49| 0,00001%| 1,116%| -1.085.662.51 -0,02%
Despesa Total 65.560.000,001 0,00001%| 1,167%|  64.171.951,04| 0,00001%| 1,142%| -1.388.048.96 -0,02%
Despesas Primarias (II) 63.089.000,00 0,00001%| 1,123%|  60.058.774,90| 0,00001%| 1,069%| -3.030.225,10 -0,05%
Resultado Primario (I11) = (I-11) 694.000,00[ 0,00000%| 0,012% 2.638.562,59| 0,00000%| 0,047%| 1.944.562.59 2,80%
Resultado Nominal 3.357.215,83| 0,00000%| 0,060% 2.589.475,86| 0,00000%| 0,046% -767.739,97 -0,23%
Divida Publica Consolidada 7.201.390,18( 0,00000%| 0,128% 6.514.024,15| 0,00000%| 0,116% -687.366,03 -0,10%
Divida Consolidada Liquida -558.873,70] 0,00000%| -0,010%| -4.422.377.67| 0,00000%| -0,079%| -3.863.503,97 6,91%

FONTE: Sistema: Smarpd informatica Ltda, Unidade Responsdvel Sec Mun de Admin e Finangas.

PIB NACIONAL 2017

Receita Corrente Liquida 2017

Divida Consolidada Liquida 2016

6.559.940.000.000,00

56.170.657,19

(1.832.901.81)
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2019
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) RS 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 65.385.372.44 63.856.324,86|  -2,34%| 71.700.000,00) 12,28%| 76.200.000,00]  6,28%| 80.500.000.00| 5.64%| 84.200.000,00] 4.60%
Receitas Primérias (1) 61.869.050,55 62.697.337,49|  1,34%| 69.827.000,00 11,37%| 74.162.400,00]  6,21%| 78.592.300,00| 5.97%| 82.111.200,00| 4,48%
Despesa Total 62.532.223.09 64.171.951,04]  2,62%] 71.700.000,00) 11,73%| 76.200.000,00]  6,28%| 80.500.000,00| 5.64%| 84.200.000,00] 4,60%
Despesas Primarias (I1) 59.861.218,92 60.477.774,86 1.03%( 69.560.000,00( 15,02%| 73.560.000,00 5,75%| 77.770.000.00 5.72%| 81.450.000,00 4,73%
Resultado Primario (111) = (I - 1) 2.007.831,63 2219562,63| 10,55%|  267.000,00( -87.97% 602.400,00| 125,62% 822.300,00| 36,50% 661.200,00( -19,59%
Resultado Nominal 2.083.187.72 -2.589.475.86| -224,30%| -2.118.761,45) -18,18%|  1468.552,90| -169.31%| 1947.537.92| 32.62% 660.412,71| -66,09%
Divida Publica Consolidada 8.001.544,64 6.514.024.15| -18.59%| 5.862.621,74| -10.00%|  5276.359,56| -10,00%| 474872362 -10,00%| 4.273.851.24] -10,00%
Divida Consolidada Liquida -1.832.901,81 -4.422.377,67| 14128%) -3.951.663.26] -10.64%| -2483.11036 -37,16%| -535.572.44] -7843%|  124.84027]-12331%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 61.279.171,05 61.978.948911  1,14%| 68.817.660,00 11.03%| 72.961.500,00]  6,02%| 77.280.000.00]  5.92%| 80.832.000,00] 4.60%
Receitas Primérias () 57.983.674,18 60.854.035.77)  4.95%) 67.019.954.60| 10,13%| 71.010.49800(  595%| 75448.608.00] 625%| 78.826.752,00| 4.48%
Despesa Total 58.605.199,48 62.285.295.68  6.28%) 68.817.660.00| 10.49%| 72.961.500,00|  6,02%| 77.280.000,00] 5.92%| 80.832.000,00[ 4.60%
Despesas Primarias (11) 56.101.934,37 58.699.728.28  4.63%) 66.763.688,00) 13,74% 70.433.700,00|  550%| 74.659.20000| 6,00%| 78.192.00000| 4.73%
Resultado Primario (111) = (I - 11) 1.881.739.80 2.154.307.49 14,48%|  256.266,60( -88,10% 57679800 12508%|  789.408,00 36,86% 634.752,00| -19,59%
Resiiliads Mominal 1.952.363.53 -2.513.345.27| -228,73%)| -2.033.58724| -19.09%|  1.406.139.40 -169,15%| 1.869.636.40| 32.96% 633.996,20| -66.09%
Divida Publica Consolidada 7.499.047,64 6.322.511.84| -1569%| 5.626.944.35| -11.00%| 505211428 -1022%| 4.558.774.68| -9.77%| 4.102.897,19| -10,00%
Divida Consolidada Liquida -1.717.795,58 4.292359.77| 149,88%| -3.792.806,40| -11.64%| -2.377.578,17| -37.31%| -514.149.54| -78.38% 119.846,66(-123,31%

FONTE: Sistema Smarapd Informatica Ltda, Unidade Responsavel Sec Adm e Finangas,Projeto LDO Unido 2018

ANO [PCA PIB Soma
2017 294 1.00 5,9‘4
2018 4,[]2 1,00 5102
2020 4,00 2,38 6,38 "
2021 4.00 2,34 6,34 |

Divida Consolida Liquida 2015
Divida Consolida 2015

(3.916.089,53)
508391272

Os valores apresentados estdo deduzidas 20% do FUNDEB
A porcentagem e com relagdo ao crescimento do exercicio anterior.
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2019

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) R$ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patriménio/Capital 0,00[  0,00% 0,00  0,00% 0,00[  0,00%
Reservas 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Resultado Acumulado 74.914.624,90| 100,00%| 65.818.770,59| 100,00% 60.581.102,74| 100,00%
TOTAL 74.914.624,90] 100,00%| 65.818.770,59] 100,00% 60.581.102,74| 100.00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2017 Yo 2015 % 205 %
Patriménio 0,00  0,00% 0,00]  0,00% 0,00]  0.00%
Reservas 0,00] 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Lucros ou Prejuizos Acumulados 45.019,11] 100,00%| -59.414.167,30 100,00%| -38.336.588.29( 100,00%
TOTAL 45.019,11] 100,00%| -59.414.167,30] 100,00% -38.336.588,29| 100,00%

FONTE: Sistema Smarapd Informatica Ltda, Unidade Responsavel: Sec Municipal Adm e Finangas.

‘l][tt}nofBﬂemourtcié Freitas
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2019
AMEF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS Z7 AL 2l
: (a) (b) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 130.821,54 1.436,17 130.508,26
Alienagdo de Bens Moveis 130.821,54 1.436,17 130.508,26
Alienacio de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2016 2015 2014
: @ (e (@
APL[CACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 15.000,00 20.680,00 111.059,00
DESPESAS DE CAPITAL 15.000,00 20.680,00 111.059,00
Investimentos 15.000,00 20.680,00 111.059,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida A 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
2016 2015
SALDO FINANCEIRO (8) = ((Ta—TId) +| (h) = ((Ib - IIe) 2014
IIh) + I1Ti) (i) = (Ic — IIf)
VALOR (III) 116.026,97 205,43 19.449,26
FONTE: Sistema SMARapd Informatica Ltda, Sec Municipal de Adm e Finangas '
Nota : J\N)\
M08 it dee penilion
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Prefeito Municipal

2019
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ .
RENUNCIA DE 5
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ R COMPENSACEO
BENEFICIARIO 219 2020 2021
TOTAL -
FONTE: Sistema Smarapd Informatica Ltda, Unidade Responsavel Sec Mun de Adm e Finangas
OBS: Nao Ha previsao de renlncia de receita para este Exercicio.
/1
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2019
AMEF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2019
£ Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0.00
Redugdo Permanente de Despesa (II)
Margem Bruta (III) = (I+1I) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (III-1V) 0.00

FONTE: Sistema: Smarapd informatica Ltda, Unidade Responséavel: Sec Mun de Admin e Finangas,

Obs: Nao ha previsdo para margem de expansao de despesa de carater continuado,

para este Exercicio.

~\
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DA DIVIDA
2019
MONTANTE DA DIVIDA
ESPECIFICACAO 2016 2017 2018 2019 2020 2021
DIVIDA CONSOLIDADA 8.001.544,64| 6.514.024,15| 5.862.621,74 5.276.359,56| 4.748.723,61| 4.273.851,24
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 8.001.544.64) 6.514.024,15| 5.862.621,74| 5.276.359,56 4.748.723,61| 4.273.851,24
DEDUCOES 9.834.446,45) 10.936.401,82| 9.8 14.285,09 7.759.469,92| 5.284.296,04| 4.149.010,98
Disponibilidade de Caixa Bruta 10.571.359,88| 11.640.932,70 10.476.839,43 8.381.471,54| 5.867.030,08| 4.693.624,06
Demais Haveres Financeiros 21.624,87 45.000,00 49.500,00 54.450,00 59.895.00|  65.884,50
(-) Restos a Pagar Processados 758.538,30 749.530,88 712.054,34 676.451,62 642.629,04] 610.497,59
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -1.832.901,81| -4.422.377,67| -3.951.663,36 -2.483.1 10,36| -535.572,44| 124.840,27
FONTE: Sistema Smarapd Informatica Ltda, Unidade Responsavel: Sec Mun de Adm e Finangas,
OBS: Os valores do montante da divida
€ 2018 a 2021 siio previsdes sobre ano base 2017.
/ |
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MUNICIPIO DE PREFEITURA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
ANO DO EXERCICIO 2019

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso IV, alinea

R$ 1,00

(a) (b) Resultado Saldo Financeiro do

Exercicio Receitas Despesas Previdenciario Exercicio

Previdenciarias |Previdenciarias (c)=(a-b) (d) = (d-anterior) + (c)
2017 2.441.984,59| 4.427.215,27 -1.985.230,68 1.239.857,69
2018 3.067.968,64| 4.365.058,09 -1.297.089,45 -57.231,76
2019 3.749.110,54| 4.297.231,06 -548.120,52 -605.352,28
2020 4.425.717,72] 5.074.948,13 -649.230,41 -1.254.582,69
2021 5.134.491,75( 5.536.767,37 -402.275,62 -1.656.858,31
2022 5.881.527,62| 5.878.515,00 3.012,62 -1.653.845,69
2023 6.672.137,19| 6.157.250,09 514.887,10 -1.138.958.59
2024 9.078.634,23| 6.386.080,05 2.692.554,18 1.553.595,59
2025 9.294.226,71| 6.561.215,86 2.733.010,85 4.286.606,44
2026 9.504.467,30| 6.832.443.96 2.672.023.34 6.958.629,78
2027 9.720.240,39( 6.973.359,58 2.746.880,81 9.705.510,59
2028 9.934.687,71| 7.185.330.64 2.749.357,07 12.454.867,66
2029 10.122.178,65| 7.755.075,67 2.367.102,98 14.821.970,64
2030 10.298.420,84( 8.166.522,45 2.131.898.39 16.953.869,03
2031 10.483.403,35| 8.269.542,62 2.213.860,73 19.167.729,76
2032 10.671.710,70| 8.387.844,85 2.283.865,85 21.451.595,61
2033 10.864.174,91| 8.500.913,18 2.363.261,73 23.814.857,34
2034 11.068.316,26| 8.516.438,73 2.551.877,53 26.366.734,87
2035 11.283.902,65( 8.523.907,93 2.759.994,72 29.126.729,59
2036 11.505.871,15| 8.605.980,34 2.899.890.81 32.026.620,40
2037 11.748.417,60| 8.518.327,89 3.230.089,71 35.256.710,11
2038 12.009.593,21| 8.439.491,42 3.570.101,79 38.826.811,90
2039 12.286.482,41| 8.416.375,51 3.870.106,90 42.696.918,80
2040 12.588.204,94| 8.295.911,17 4.292.293,77 46.989.212,57
2041 12.917.891,73| 8.135.119,60 4.782.772,13 51.771.984,70
2042 13.278.629,74( 7.948.916,51 5.329.713,23 57.101.697,93
2043 13.673.216,14| 7.747.369,65 5.925.846,49 63.027.544,42
2044 4.197.960,96| 7.540.019,17 -3.342.058,21 59.685.486,21
2045 3.972.500,24| 7.349.701,92 -3.377.201,68 56.308.284,53
2046 3.746.406,23| 7.130.848,11 -3.384.441,88 52.923.842,65
2047 3.521.953,98] 6.877.765,52 -3.355.811,54 49.568.031,11
2048 3.300.621,96| 6.601.674,89 -3.301.052,93 46.266.978,18
2049 3.084.099,20( 6.302.700,82 -3.218.601,62 43.048.376,56
2050 2.869.456,10| 6.043.835,30 -3.174.379,20 39.873.997,36
2051 2.662.279,66| 5.721.747,22 -3.059.467,56 36.814.529,80
2052 2.463.225,44| 5.386.246,22 -2.923.020,78 33.891.509,02
2053 2.270.620,62] 5.079.431,83 -2.808.811,21 31.082.697,81
2054 2.085.837,09( 4.767.630,65 -2.681.793,56 28.400.904,25
2055 1.909.167,30| 4.458.979,25 -2.549.811,95 25.851.092,30




2056 1.741.710,59] 4.144.457,54 -2.402.746,95 23.448.34535
2057 1.583.466,65| 3.838.389,69 -2.254.923,04 21.193.422,31
2058 1.434.548,27| 3.542.237,68 -2.107.689,41 19.085.732,90
2059 1.294.974,20| 3.257.178,84 -1.962.204,64 17.123.528,26
2060 1.164.680,07| 2.984.094,95 -1.819.414,88 15.304.113,38
2061 1.043.531,38| 2.723.577,65 -1.680.046,27 13.624.067,11
2062 931.352,59| 2.476.273,03 -1.544.920,44 12.079.146,67
2063 827.923,68| 2.242.932,18 -1.415.008,50 10.664.138,17
2064 732.950,39| 2.023.958,68 -1.291.008,29 9.373.129,88
2065 646.077,63| 1.819.344,11 -1.173.266,48 8.199.863,40
2066 566.911,15| 1.628.681,36 -1.061.770,21 7.138.093,19
2067 495.049,02| 1.451.378,88 956.329,86 6.181.763,33
2068 430.107,99| 1.287.004,02 -856.896,03 5.324.867,30
2069 371.717,77| 1.135.341,87 -763.624,10 4.561.243,20
2070 319.506,93| 996.355,00 -676.848,07 3.884.395,13
2071 273.078,34| 869.883,25 -596.804,91 3.287.590,22
2072 232.006,78|  755.464,38 -523.457,60 2.764.132,62
2073 195.862,69| 652.494,18 -456.631,49 2.307.501,13
2074 164.227,60| 560.381,14 -396.153,54 1.911.347,59
2075 136.688,67| 478.430,69 -341.742,02 1.569.605,57
2076 112.844,01| 405.819,09 -292.975,08 1.276.630,49
2077 92316,37| 341.707,26 -249.390,89 1.027.239,60
2078 74.757,17| 285.277,99 -210.520,82 816.718,78
2079 59.849,24| 235.785,07 -175.935,83 640.782,95
2080 4730796 192.629,95 -145.321,99 495.460,96
2081 36.874,71|  155.370,62 -118.495,91 376.965,05
2082 28.303,12 123.591,67 -95.288,55 281.676,50
2083 21.354,03|  96.813,86 -75.459,83 206.216,67
2084 15.801,40|  74.530,31 -58.728,91 147.487.76
2085 11.436,82| 56.251,06 -44.814,24 102.673,52
2086 8.069,53|  41.502,64 -33.433,11 69.240,41
2087 5.525,64|  29.809,07 -24.283,43 44.956,98
2088 3.649,92|  20.706,55 -17.056,63 27.900,35
2089 2.308,07|  13.783,64 -11.475,57 16.424,78
2090 1.386,12 8.709,39 -7.323,27 9.101,51
2091 785,94 5.191,11 -4.405,17 4.696,34
2092 0,00
NOTA
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2019

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

RS 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Civil

PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015 2016 2017
RECEITAS CORRENTES (I) 5.773.610,71 6.700.493,87 5.589.950,05
Receita de Contribuicdes dos Segurados 1.944.120,14 2.332.086,39 1.518.989,15
Civil 1.944.120,14
Ativo 1.927.167,31 2.313.664,25 1.499.139,08
Inativo 12.564,48 14.631,02 16.301,71
Pensionista 4.388,35 3.791,12 3.548,36
Militar
Ativo
Y] Inativo
Pensionista
Receita de Contribuig¢des Patronais 2.907.653,41 3.303.612,96 3.506.493,99

Beneficios - Militar
Reformas

Ativo 2.907.653,41 3.303.612,96 3.506.493,99
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos 515.779.91 591.062,29 249.629.40
Receita Patrimonial 404.852,58 437.655,73 312.988,19
Receitas Imobiliarias 3.600,00 3.300,00
Receitas de Valores Mobiliarios 401.252,58 434.355,73 312.988,19
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Receita de Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outras Receitas Correntes |
Compensagéo Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes 1.204,67 36.076,50 1.849,32
RECEITAS DE CAPITAL (II)
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (I =(I+] 5.773.610,71 6.700.493,87 5.589.950.05
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015 2016 2017
ADMINISTRACAO (IV) 1.923.003,09 2.173.045,09 711.721,32
Despesas Correntes 1.915.112,59 2.168.643,72 708.810,32
Despesas de Capital 7.890,50 4.401,37 2.911,00
PREVIDENCIA (V) 3.618.455,44 4.317.969,18 5.343.387.43
Beneficios - Civil 3.618.455,44 4.208.974,18 5.343.387.43
Aposentadorias 2.879.572,68 3.443.033,84 4.563.711,31
Pensges 685.453,10 727.255,23 739.317,11
Outros Beneficios Previdenciarios 53.429,66 38.685,11 40.359,01




Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdencidrias
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o R

Demais Despesas Previdencidrias 119.811,65 108.995,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 5.541.458,53 | 6.491.014,27 6.055.108,75
ff,?)u LA ROV IR VL) (AL = (L) 232.152,18 209.479,60 465.158,70
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM
. 20 2016 2017
EXERCICIOS ANTERIORES B
VALOR
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2015 2016 2017 |
VALOR 100.000,00 100.000,00 180.000,00
APORTES DE RECUBSOS PARA O PLANO 2015 2016 2017
PREVIDENCIARIO DO RPPS
‘lano de Amortizagdo - Contribuigio Patronal -
Suplementar 0
Plano de Amortizag&o - Aporte Periddico de 5
Valores Predefinidos 0
Outros Aportes para o RPPS - 0
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro - 0
BENS E DIREITOS DO RPPS 2015 2016 2017
Caixa e Equivalentes de Caixa 330.237,64 367.501,90 397.438.36
Investimentos e Aplicagdes 2.707.310,07 2.526.759,39 2.229.668,29
Qutro Bens e Direitos 0 0
PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015 2016 2017

RECEITAS CORRENTES (VIII)
Receita de Contribui¢des dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos




Outras Receitas Correntes |

Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienag8o de Bens, Direitos e Ativos
Amortiza¢do de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

Compensagédo Previdencidria do RGPS para o RPPS

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS

RPPS - (X) = (VIII + IX)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2015

2016

2017

ADMINISTRACAO (XI)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (XII)
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensoes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagio Previdenciaria do RPPS para o R|
Demais Despesas Previdenciérias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS

SULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X — X]

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO
FINANCEIRO DO RRPS

2015

2016

2017

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias

Financeiras
Recursos para Formacdo de Reserva

0

0

0

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Saldo Financeirg

Receitas Despesas Resultado ?
EXERCICIO Previdencidria | Previdencidrias Previdencidrio ag Exerqu
Ty (b) = i) (d) = (d Exercicio
Anterior) + (c)
2015 1.381.472.21 3.065.327,11 (1.683.854,90) 2.734,584,63
2016| 1.339.485,55 3.031.988,17 (1.692.502,62) 1.042.082,01
2017 2.441.984,59 442721527 (1.985.230,68) (943.148.67)
2018] 3.067.968,64 4.365.058.,09 (1.297.089,45) (2.240.238,12)

FONTE: Sistema Smarapd Informatica Itda, Unidade Responsavel: Sec Mun de Adm e Fiangas.
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MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE MINAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS E PRIORIDADES

2019
R$1,00
0  Operagdo Especial
1 Projeto
2 Atividade
Codi
Uuo go META META
_ Agiio PRODUTO UM. | pisica| FINANCEIRA
PROGRAMA: 0000 - OPERACOES ESPECIAIS 3.425.000,00
02.04.000 Amortizago da divida de longo prazo 0.0002 Parcelas Més 12 1.160.000,00
02.03.001 Pagamento de Precatorios 0.0003 Parcelas Parc 10 400.000,00
02.04.00{ Pagamento de juros e encargos sobre divida fundada 0.0004 Parcelas Parc 12 1.080.000,00
02.04.00{ Pagamento de Contribuigdes sobre assistencia saude do servidor 0.0142 Parcelas Més 12 780.000.00
02.03.00{ Pagamento de Sentencas Judiciais 0.0141 Parcelas Un 8 5.000,00
uo PROGRAMA: 0001 - LEGISLATIVO MUNICIPAL 2.800.000,00
01.01.00{ Construir e ou melhorar o prédio da Cadmara 1.0001 Prédio Const./Reformado m? 40 20.000,00
01.01.00Manter a gestdo politica do poder legislativo 2.0001 Camara mantida Un 1 1.324.000,00
01.01.00Manutengio do Corpo Legislativo 2.0002 Vereadores Un 11 1.366.000,00
01.01.00|Manter a Divulgagdo e publicagdo dos atos oficiais da Casa 2.0003 Meses Un 12 §0.000,00
01.01.00{Realizar festividades, congressos, recepedes e homenagens 2.0007 Eventos Un 3 4.000,00
01.01.00/Oferecer contribuigio para a assisténcia a saiide do servidor 2.0133 Servidores Atendidos Un 10 6.000,00
UO_|PROGRAMA: 0003 - PLANEJAMENTO E GESTAO GOVERNAMENTAL ] 1.116.000,00
02.01.00]Aquisicio de Veiculos e ou Maquinas 1.0108 |Veiculos Un L 20.000,00
02.01.00{Gestdo da Politica Publica 2.0004 |Unidade 1 Un I 219.000.00
L
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02.01.00]Realizar congressos, festividades e recepcdes e homenagens em datas festivas 2.0007 |Eventos Realizados Un 10 171.000,00
02.01.00|Remuneragéo de Agentes Politicos 2.0009 [Secretarios Un 9 280.000,00
02.01.00) Transferir recursos financeiros para conselhos municipais 2.0005 [Conselho Mantido Un 3 5.000,00
02.01.00|Contribui¢io a Entidades Sem Fins Lucrativos 2.0006 |Entidades Un 3 150.000,00
02.01.00|Remuneragéo de Pessoal e Encargos 2.0011 [Servidores Un 8 271.000,00
UO |PROGRAMA: 0004 - SEGURANCA DO MUNICIPIO 160.000,00
02.01.00| Transferir Recurso ao Conselho Municipal 2.0005 |Conselho Mantido Un 1 50.000,00
02.01.00|Manter Convénios com as Policias Civil e Militar 2.0008 [Convénios Un 2 105.000,00
02.01.00|Remuneracéo de Pessoal e Encargos 2.0011 [Servidores Un 10 5.000,00
UO |PROGRAMA: 0005 - AUDITORIA E CONTROLE DA GESTAO PUBLICA 109.000,00
02.02.00|Remuneragio de Pessoal e Encargos 2.0011 [Servidores Un 2 97.000,00
02.02.02|Manutengdo Atividade Contralodoria Interna 2.0012 [Unidade Un 1 12.000,00
UO |PROGRAMA: 0006 - ORDEM JURIDICA 576.000,00
02.03.00{Remuneragio de Pessoal e Encargos 2.0011 [Servidores Un 5 363.000,00
02.03.00{Manter as atividades da Procuradoria juridica 2.0012  |Unidade Un 1 23.000,00
02.03.00|Representagio Juridica do Municipio 2.0013 |Unidade Un ] 165.000,00
02.03.00]Setengas Judiciais e Requisitoria Pequeno Valor 2.0014 [Setencas Un 20 10.000,00
~ |02.03.00]Aquisigao Veiculos e ou Maquinas 1.0108 |Veiculos Un 1 15.000,00
UO_|[PROGRAMA: 0007 - GESTAO E FINANCAS PUBLICAS 4.154.830,00
02.04.00| Aquisi¢o de Veiculos e ou Maquinas 1.0108 | Veiculos Un 1 30.000,00
02.04.00|Remuneracio de Pessoal e Encargos 2.0011 [Servidores Un 66| 2.286.000,00
02.04.00| Manter as atividades dos departamentos desta secretaria 2.0012  |Unidades Un [ 1.123.830,00
02.04.00|Compensacdo Previdencidria 2.0023 |Parcelas Un 5 5.000,00
02.04.00| Contribuigdes Tributarias Pasep e Patronais 2.0024  |Meses Un 12 700.000,00
02.04.00| Transferéncia de Recursos Financeiros a entidades 2.0081 |Entidade Atendida Un I 10.000.00
UO |PROGRAMA: 0008 - EDUCACAO PARA TODOS 16.794.330,00
02.09.00 Construgdo Melhoramentos de escolas na jona rural e urbana 1.0001 |Predios ! Un 1 500.000,00




02.09.00|Construgido Melhoramentos dos CEMEIS 1.0001 |Predios Un 6 220.000,00
02.05.00|Garanti as condigdes necessarias para melhoria e manutencio da frota da Sec Mun Educagéo 2.0029 |Veiculos Un 20 150.000,00
02.05.00]Aquisi¢@o de dnibus, veiculos usados 1.0099 |veiculos Un 2 30.000,00
02.05.00{Aquisigd@o de 6nibus, veiculos novos 1.0108 |Veiculos Un 4 55.000,00
02.05.00|Manutengio das Atividades desta Secretéria 2.0004 |Unidade Un 1 55.000,00
02.05.00]Qualificar os técnicos da secretaria educagio respdnsaveis pelos programas ME/FNDE 2.0004 |Servidores Un 12 15.000,00
02.05.00|Remuneragdo de Pessoal e Encargos 2.0011 |Servidores Un 387( 10.000.000,00
02.05.00|Manutengédo Atividades Ensino Fundamental incluindo Fundeb 2.0029 |Alunos Un 1.600 500.000,00
02.05.00|Manutengfo Atividades Ensino Infantil 2.0030 |Alunos Un 600 150.000,00
02.05.00|Manuten¢do Atividades Educagfio Jovens Adultos 2.0031 |Alunos Un 150 40.000,00
02.05.00|Manutengiio Atividade Ensino Médio 2.0032 |Alunos Un 50 14.000,00
02.05.00|Oferecer ensino Profissionalizantes, como PRONATEC 2.0034 |Cursos Un 10 6.000,00
02.05.00| Apoio Aos Estudantes Universitarios 2.0039 |Alunos Un 400 226.000,00
02.05.00{Qualificar o diregente municipal de educagéo para gestdo educacional no municipio 2.0004 [Dirigente Un 3 10.000,00
02.05.00| Promover concurso para provimento dos cargos 2.0004 |Pessoas Un 120 10.000,00
02.05.00|Promover o debate para propor revifio da legislagiio sobre piso salarial do magistério 2.0004 |Plano Un 1 10.000,00
02.05.00|Assegurar a contratagio de professores habilitados para provimento de novas vagas CEMEI 2.0011 |Pessoas Un 30 658.165,00
02.05.00] Assegurar a contratagio de professores habilitados para provimento de novas vagas EJA 2.0011 |Pessoas Un 80 658.165,00
02.05.00|Manutengio Atividades Cemei 2.0054 |Unidade Un 1 317.000,00
02.05.00|Garantir as condi¢des necessaria a oferta regular de transporte escolar para estudantes 2.0029 [Estudantes Un 700{ 2.900.000,00
02.05.00| Capacitar equipe para gerenciar os recursos educacionais e para utilizar o SIOPE 2.0004 |Servidores Un 12 5.000,00
02.05.00|Implementar politicas para formacdo de professores educagdo do EJA 2.0031 |Servidores Un 80 12.000,00
02.05.00|Implementar politicas para formag#o continuada de professores, que visem ao desenvolvimento 2.0004 |Servidores Un 20 10.000,00
02.05.00|Manter as Oficinas e Projetos Escolares 2.0029 |Projetos Un 4 20.000,00
02.05.00|Promover campanhas educativas nas escolas 2.0029 |Campanhas Un 11 50.000,00
102.05.00| Distribuir gratuitamente uniformes 2.0004 |Uniformes Un 1.000 5.000,00
02.05.00| Distribuir de material didatico, pedagégico p aluno e professores 2.0004 [Alunos Un 2.000 10.000,00
02.05.00] Adquirir equipamentos e instrumentos musicais para 0s projetos 2.0004 |Equipamentos Un 400 5.000.00
02.05.00{Capacitagdo os profissionais da educagdo 2.0029 |Profissionais Capacitados Un 450 40.000,00
02.05.00|Garantir a aquisi¢ao de material pedagdgicos diversos 2.0029 [Material Pedagogicos Un 1.000 20.000,00
02.05.00{ Apoio aos Conselhos Municipais 2.0004 |Conselho Apoiado Un 4 2.000,00
02.05.00/Implantar o Plano de cargos e saldrios para drea de educacdo 2.0004 |Profissionais Un 400 5.000,00
02.05.00{Oferecer atendimento educacional especializado aluno educ especial 2.0147 |Alunos Un 20 5.000,00
02.05.00| Investir na formagZo de professores da educagio especial atendimento especializado 2.0147 |Servidores un 10 5.000,00
02.05.00| Assegura as condigdes necesséria para o funcionamento, em rede, do sistema informatizado 2.0004 |Unidades Un 10 5.000.00
02.05.00{Adquirir sistema informatizado de gestdo escolar/com acesso a internet 2.0004 |Unidades Un 10 5.000,00
02.05.00]Implementar politicas para formago de professores educagdo infantil 2.0030 [Servidores Un 30 17.000,00
02.05.00|Garantir as condigdes necessaria a adequagdo do espagos escolares, a necessidade de acessibilidad 2.0029 Escolas / Un 11 20.000.,00
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02.05.00]Conceder bolsa de estudos de especializa¢do para servidores municipais 2.0004 [Servidores Un 10 5.000,00
02.05.00{Garantir a aquisi¢@o de acervos bibliograficos das escolas na rede 2.0029 [livros Un 2.000 14.000,00
02.05.00[ Adquirir e manter acervo bibliografico para biblioteca escolares 2.0029 |Biblioteca Mantida Un 10 5.000,00
02.05.00]Implantar o Plano de carreira do magistério 2.0004 |Servidores Un 450 5.000,00
UO |PROGRAMA: 0009 - DIFUSAO CULTURAL 1.140.000,00
02.05.00[Remuneragdo de Pessoal e Encargos 2.0011 [Unidade Un 15 483.000,00
02.05.00|Manter e fomentar o patrimdnio historico artistico e cultural Fumpac 2.0037 |Unidade Un 1 19.000,00
02.05.00|Promover as agdes proprias do fundo mun. de preservagéo o patriménio cultural Fumpac 2.0144 |Fundo Un ] 60.000,00
02.05.00{ Promover festas populares e ou comemorativas 2.0042 |festas Un 6 145.000,00
02.05.00| Transferir recursos financeiros para entidades culturais Fumpac 2.0144 |Entidades apoiadas Un 15 177.000,00
02.05.00| Transferir recursos financeiros para entidades culturais 2.0081 |Entidades apoiadas Un 2 15.000,00
02.05.00]Adquirir moveis, utensilios, material permanente e equipamentos 2.0035 |Bens adquiridos Un 10 25.000,00
02.05.00|Reformar e restaurar bens tombados e ou inventariados, bem como suporte fisico de patrimonio 2.0037 _|Bens adquiridos Un 6 6.000,00
02.05.00{Ampliar as oficinas de artes 2.0035 |Oficinas Un 5 20.000,00
02.05.00|Implantar projetos de educagio Patrimonial nas escolas e com a comunidades 2.0035 |Projetos Un 4 5.000,00
02.05.00|Capacitar servidores do departamento 2.0035 |[Servidores Un 10 5.000,00
02.05.00|Criar e manter o arquivo publico 2.0035 |Bens adquiridos Un 10 5.000,00
02.09.00|Construir reformar e ou ampliar o prédio para funcionamento do arquivo publico 1.0001 |Prédio Construido Un 1 20.000,00
02.05.00 Adquirir Veiculo 1.0108 |Veiculo Un 1 20.000,00
02.09.00|Construir, reformare e conservar prédios do Patrimonio Cultural Fumpac 1.0005 |Prédio Un 3 50.000,00
02.09.00|Construir, reformare e conservar prédios do Patrimonio Historico 1.0089 |Prédio Un 1 70.000,00
02.05.00{Adquirir equipamentos de informética e seus componentes 2.0035 [Equipamentos Adquiridos Un 3 15.000,00
UO |[PROGRAMA : 0010 - TURISMO -
02.05.00]Manter as atividades administrativas do departamento 2.0038 |departamento Un 1 R
02.05.00|Catalogar, inventariar e divulgar os locais turistico do municipio 2.0038 |Inventario Un ] =
02.05.00] Adquirir veiculo para transporte de pessoas para 0s pontos turistico 1.0108 [Veiculos Un 1 ”
02.05.00|Manter o municipio no circuito turistico do triangulo mineiro 2.0038 |Participagdo Un 1 -
02.05.00 Remuneragio de Pessoal e Encargos 2.0011 |Servidores Un 3 -
UO |PROGRAMA: 0011 - SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA 15.290.340,00
02.06.00|Garantir o atendimento medico basico nas unidades de satde 2.0046 |Pessoas atendidas Un 21.095 400.000,00
02.06.00 Remuneraciio de Pessoal e Encargos 2.0011 |Servidores Un 211 7.064.000,00
02.06.00|Manutenczo de Programas Satde na Escola | 2.0046 |escolas Atendidas Un 13 30.000,00
02.06.00|Oferecer alimentagdo suplementar e nutricional conforme protocolo municipal 2.0046 |Pessoas atendidas Un 750 110.000.00
02.06.00{Manter o programa satde da familia e satde bucal 2.0046 |Pessoas atendidas Un 21.095 20.000,00
02.06.00|Manter o nucleo de apoio a saude da familia 2.0046 [Equipes mantidas Un ] 140.000,00




02.06.00|Reformar ou ampliar unidades bésicas de saide 1.0001 [UBS reformada Un 5 120.000,00
02.06.00] Adquirir moveis utensilios material permanente e equipamentos para as UBS 2.0046 |Bens adquiridos Un 200 80.000,00
02.06.00| Adquirir material permanente e equipamentos para cessdo a pessoas necessitadas 2.0046 |Bens adquiridos Un 50 50.000,00
02.06.00] Adquirir Veiculo para as equipes de PSF 1.0108 |Veiculos Un 2 70.000,00
02.06.00|Manter a gestdo administrativa da politica publica de satide no municipio 2.0004 |Secretaria mantida Un | 140.040,00
02.06.00{Apoio ao Conselho Municipal de Saide 2.0004 [Conselho Apoiado Un 1 10.000,00
02.06.00|Contruir Unidade Basica de Saude Bairro Toribate 1.0011 [unidade construida Un 1 -

02.06.00|Manter o consorcio Publicos CISTM 2.0050 |Consoércios Un 2 360.000,00
02.06.00|Manter parceria com entidades filantrépicas de satide e casa de apoio a paciente TFD 2.0080 |Parcerias Un 2 3.800.000,00
02.06.00|Conceder auxilio financeiro a pacientes para procedimentos sem Pactuagdo 2.0049 |Pessoas atendidas Un 500 350.000,00
02.06.00| Construir Laboratério Municipal 1.0001 |Unidade construida Un 1 50.000,00
02.06.00|Manter o laboratério de analises clinicas 2.0047 |Exames Un 60.000 100.000,00
02.06.00{Promover o transporte de pacientes em TFD 2.0047 |Pacientes Un 15.000 120.000,00
02.06.00[Proporcionar assisténcia de media e alta complexidade, suporte profilatico e terapéutico 2.0047 |Pessoas atendidas Un 60 146.500,00
02.06.00| Apoiar familias de pacientes com céncer 2.0047 |familias Un 100 70.000,00
02.06.00] Apoiar pacientes da hemodialise 2.0047 [Pacientes Un 40 25.000,00
02.06.00| Proporcionar atendimento odontolégico especializado 2.0046 |Procedimentos Un 450 80.000,00
02.06.00|Construir/Reformar o Centro de Atengio Psicossocial CAPS 1.0001 |Unidade construida Un 1 25.000,00
02.06.00|Mante atividades do CAPS 2.0047 |Pessoas atendidas Un 50 60.000,00
02.06.00] Adquirir Veiculo para 0 CAPS 1.0108 |Veiculos Un 1 35.000,00
02.06.00[Manutencdo da A¢des do SAMU(Manutengio e aquisi¢ao de equipamentos e moveis) 2.0047 |Unidade Un ] 50.000,00
02.06.00{ Adquirir moveis , utensilios, equipamentos € material permanente para Laboratério Municipal 2.0047 |[Bens adquiridos Un 20 30.000,00
02.06.00| Ampliar o Predio da Farmacia de Todos 1.0001 _|Unidade Ampliada Un 1 20.000,00
02.06.00|Manter o programa Farmécia de Todos 2.0058 [Unidade construida Un 1 250.000,00
02.06.00{ Adquirir Medicamentos Basicos Através da Contrapartida Fundo Municipal de Saude 2.0058 |Medicamentos Un 160 469.000,00
02.06.00| Cumprir Mandados judiciais relativos a atendimento de satide publica 2.0047 |Mandato cumprido Un 10 136.800,00
02.06.00| Adquirir Amblancia, Micro Onibus e ou Veiculos 1.0108 [Veiculos Un 3 100.000,00
02.06.00| Adquirir moveis, utensilios, equipamentos e material permanente para Farmdcia de Todos 2.0058 |Bens adquiridos Un 10 114.000,00
02.06.00|Promover o tratamento do lixo hospitalar 2.0047 |Metros cubicos Un 1.000 40.000,00
02.06.00{Adquirir moveis, utensilios, material permanente e equipamentos p a secretaria 2.0004 |Material Adquirido Un 40 100.000,00
02.06.00|Construir, reformar ou ampliar prédio da Secretaria de Saude 1.0001 |Prédio Construido Un 1 65.000,00
02.06.00|Manter Vigildncia em Saude 2.0148 |Unidades Mantida Un | 20.000,00
02.06.00|Implantar agdes do projeto "Saude do Trabalhador" 2.0148 [Acdes Implantadas Un 6 11.000,00
02.06.00] Adquirir equipamentos, moveis, utensilios e material permanente p academia de saide 2.0046 |Equipamentos adquiridos Un 25 60.000,00
02.06.00|Promover e manter as ac¢des de saide Ambiental 2.0148 [Imoveis Visitados Un 9.000 40.000,00
02.06.00|Manter Academia da Saude 2.0148 |Academia Mantida Un 1 46.000,00
02.06.00|Criar Programa de Atendimento Domiciliar Melhor em Casa 2.0046 [Pessoas atendidas Un 100 70.000,00
02.06.00|Manter a Unidade de Controle de Endemias 2.0148 [Domicilios Atendidos 9.000 40.000,00
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02.06.00|Manter Unidade de Apoio as UBS do Povoado dos Garcia 2.0046 |Unidade Mantida Un 1 73.000,00
02.06.00] Adiquirir moveis e utensilios para unidade de controle de endemias 2.0148 |Unidades Mantida Un 1 50.000,00
02.06.00] Contribui¢des a Consorsorcios Publicos.(Manutengio e aquisi¢iio de equipamentos e moveis) 2.0088 |Consorcios Un 2 20.000,00
02.06.00| Transferencia de Recursos Financeiros a entidades 2.0081 |Entidades Un | 30.000,00
UO [PROGRAMA: 0012 - PROMOCAO HUMANA 2.815.000,00
02.07.00|Atendimento a familias referenciadas a politica pablica de assistencia social nas territorializagdes | 2.0053 |Familias Referenciadas Cras Un 5.000 32.000,00
02.07.00|Financiamento e Manutengdo da oferta de servigos na rede de atengdo bésica e rede de atengéo esy  2.0053 |Pessoas Atendidas Un 5.000 20.000,00
02.07.00[Distribui¢do de beneficios eventuas junto as familias de baixa renda como: cesta basica, cobertore| 2.0049 |Familias Atendidas Un 1.000 100.000,00
02.07.00|Implantagdo de projetos de apoio financeiro a familias de baixa renda para realizagdo de casamen{ 2.0053 |Casais Atendidos Un 80 22.000,00
02.07.00|Financiamento e Manutengio de agdes voltadas aos programas de transferéncia de renda pbf, pbc| 2.0053 |Familias Beneficiarias Un 2.000 20.000,00
02.07.00{Implementago de programas complementares ao pbf e ao pca, considerando agdes voltadas ao del  2.0053 |Familias Beneficiarias Un 2.000 15.000,00
02.07.00|Promover agdes para fortalecer a rede de atendimento do cadinico 2.0049 |Familias Atendidas Un 2.000 120.000,00
02.07.00{Manutencéo das Atividades Intesetorias na politica de Assisténcia Social 2.0053 |Pessoas Atendidas Un 500 15.000,00
02.07.00|Manter as Atividades de Apoio e Atendimento ao Idoso 2.0055 [Pessoas Idosas Un 250 20.000,00
02.07.00|Desenvolver acGes voltadas a valorizagio da terceira idade junto a familia e sociedade civil 2.0055 |Idosos Un 500 30.000,00
02.07.00[Promover agdes de garantia de direitos das pessoas idosas e das pessoas portadoras deficiéncia 2.0055 |Idosos Un 400 23.000.00
02.07.00|Promover e financiar agdes e campanhas contra violagdo de direitos de criangas, adolescente, idos|  2.0063 |Pessoas da Comunidades Un 1.000 22.000,00
02.07.00|Desenvolver agdes junto aos adolescentes em regime de liberadade assistida e prestagdo de servic{ 2.0063 | Adolescentes Assistidos Un 40 10.000,00
02.07.00|Financiamento de campanhas sécio educativas contra as drogas na ifancia e adoléscencia 2.0063 |[Criancas e Adolescentes Un 400 21.000,00
02.07.00|Priorizagdo da mulher chefe de familia na politica publica de assisténcia social 2.0134 |Mulheres Un 200 20.000,00
02.07.00{Apoio e Manutengio do projeto de incluso digital 2.0056  |Pessoas Atendidas Un 300 -
02.07.00|Financiar a capacitagio de profissionais da SMAS,Esporte e Lazer 2.0004 |Funcionarios Un 100 5.000.00
02.07.00{Manutencao de Atividades desenvolvidas pelo Conselho Tutelar Junto a Populagio 2.0063 |Pessoas Atendidas Un 400 10.000,00
02.07.00|Financiar a capacitagio de Conselheiros Municipais da assisténcia social e conselho tutelar 2.0004 |Conselheiros Un 60 5.000,00
02.07.00{ Adquirir Material Permanente, Moveis e Utensilios, equipamentos de informaticas e seus compon| 2.0004 |Material Adquirido Un 60 10.000,00
02.07.00{Adquirir Material Sécio Educativo para realizagdo de atividade CRAS,CREAS, Lar solidério no s| 2.0053 |Material Adquirido Un 300 6.000.00
02.07.00{Financiamento e Manutengéo de atividades desenvolvidas no Lar Solidario 2.0055 |Pessoas Atendidas Un 500 5.000,00
02.07.00 Alfabetizagdo de jovens e Adulto no reforco escolar e informatica 2.0056 |Pessoas Atendidas Un 500 -
02.07.00{Promocdo e Financiamento de cursos profissionalizantes em parceria com pronatec, senac,senare| 2.0034 |Pessoas Atendidas Un 400 =
02.07.00] Aquisigéio de Material necessario para realizagdo dos cursos profissionalizantes 2.0034 [Material Adquirido Un 200 -
02.07.00 Manutengio de Lanches para oficinas de convivéncia e eventos diversos 2.0004 |Pessoas Atendidas Un 400 5.000.00
02.07.00|Manter as Brinquedotecas nas unidades dos cras e creas 2.0053 |Brinquedoteca Mantida Un 3 10.000.00
02.07.00| Transferéncia de recursos financeiros para entidades sem fins lucrativos 2.0081 |Entidades Un 20 257.000,00
02.07.00 Confecgdio de Uniformes para funcionarios e Usudrios do equipamentos publico 2.0004 |Uniformes Un 400 14.000,00
02.07.00|Financiamento e confeccio de informativos, folders, faixas, cartilhas,fichas de atendimento 2.0053 |Unidades confeccionada Un 5.000 4.000,00
02.07.00|Financiar realizaciio de conferéncia da Secretaria, despesas com palestrante, diarias, transportee {  2.0004 Conferéncia Realizada Un 4 5.000,00
02.07.00|Financiar a construgdo, reforma ou ampliagdo de predios publicos(cras,creas,smas e cozinha comd| 1.0001 |Predios 125.000,00
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02.07.00|Manter Atividades Administrativas do Fundo Municipal de Assisténciaa Social e Fundo Municipa] 2.0004 |Fundo Mantido Un 2 27.000,00
02.07.00[Realizacdo de contratos e sua manutengio quando necessério para efetivagio dos servigos ofertad{ 2.0011 |Contratos Un 15 112.000,00
02.07.00|Recomposigio da frota de veiculos da secretaria de agdo social quando necessario para agilizacdo| 1.0108 |Veiculos Adquiridos Un 1 15.000,00
02.07.00{Aquisigéo de aparelhos das academias implantada nas pragas publicas 2.0053 |Aparelhos Adquiridos Un 10 5.000,00
02.07.00|Manutengéo do Projeto cozinha comunidria para idoso 2.0055 [Pessoas Atendidas Un 50 5.000,00
02.07.00|Remuneracéo de Pessoal e Encargos 2.0011 |Servidores Un 100 1.700.000,00
UO |PROGRAMA 0013 - CIDADE EM MOVIMENTO 1.345.000,00
02.07.00]Adquirir materiais diversos equipamentos esportivos e de lazer 2.0036 [Materiais Adquiridos Un 1 4.000,00
02.07.00|Remuneracdo de Pessoal e Encargos 2.0011 |Servidores Un 10 323.000,00
02.07.00| Adquirir moveis e utensilios equipamentos de informatica e seus componentes 2.0036 [Materiais Adquiridos Un 20 5.000,00
02.07.00|Manter as atividades esportivas e de lazer no municipio 2.0036 |Pessoas Atendidas Un 500 67.000,00
02.07.00]Adquirir veiculo para transporte de equipes esportivas para outras cidades 1.0108 |Veiculo Un 1 =
02.07.00]|Manter parcerias com universidades e projetos sociais para a realizagéo de atividades esportivas 2.0036 |Parcerias Un 2 30.000,00
02.07.00| Transferir recursos financeiros p entidades esportivas e de lazer do municipio 2.0081 |Entidades Un 4 120.000,00
02.09.00|Construir, reformar ou ampliar quadras esportivas e poliesportivas do municipio 1.0019 |Unidades construidas Un 6 310.000,00
02.07.00|Manter Ginasio Esportivo através de Termo de Cessdo firmado com o Estado 2.0036 |Ginasio Mantido Un 1 20.000,00
02.07.00]Auxiliar as diversas Secretarias Municipais na realizagfio de atividades fisicas e de lazer 2.0036 |Pessoas Atendidas Un 500 10.000,00
02.07.00|Garantir a participagdo de atletas em eventos de outra cidades 2.0036 |Atletas atendidos Un 200 10.000,00
02.07.00|Realizar campeonatos e torneios esportivos 2.0036 |Campeonatos Un 20 5.000,00
02.07.00[Reformar a pista de Skate 2.0036  |0bras realizada Un 1 12.000,00
02.07.00|Cerebral convenio com o Estado para reforma e ampliagdo do gindsio MAEC 1.0110_ JObras realizada Un 1 50.000,00
02.09.00|Construir, reformar ou ampliar o complexo Poliesportivo do Bairro Flamento 1.0019  |Obras realizada Un 1 358.000.00
02.07.00|Financiar e Manter as escolinhas infantis de volei basket e handball 2.0036 |[Criangas e adolescentes Atendid Un 100 11.000,00
02.07.00{Construir e Manter Pista de Atletismo no Municipio 1.0110 _ [Obras realizada Un 1 10.000,00
UO |PROGRAMA: 0014 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E APOIO A ZONA RURAL 1.637.000,00
02.08.00[ Prestar servico de preparagio da terra em propriedades particulares 2.0099 |Propriedades atendidas Un 500 300.000,00
02.08.00{Remuneracio de Pessoal ¢ Encargos 2.0011 |[Servidores Un 5 302.000,00
102.08.00] Adquirir maquinas, veiculos e implementos agricolas [.0108 |Maquinas Adquiridas Un 3 100.000,00
02.08.00|Manter o convenio com a EMATER, IMA ¢ IEF 2.0066 |Convenio Mantido Un 3 110.000,00
02.08.00]Fomento ao Produtor Rural 2.0099 |Secretaria Un I 109.000,00
02.08.00| Adquirir material permanente, equipamentos moveis e utensilios 2.0004 [|Material adquirido Un 5 5.000,00
02.08.00|Manter as atividades administrativas da secretaria 2.0004 |Secretaria Un 1 31.000,00
02.08.00 Apoiar o pequeno produtor e o agronegdcio 2.0099 [Pessoas Atendidas Un 200 20.000,00
02.08.00 Adquirir equipamentos de informatica e seus componentes 2.0004 |Equipamentos adquiridos Un 3 5.000,00
102.08.00| Distribuir insumos gratuitamente para pequenos e mini produtores agropecudrios 2.0099 ([Propriedades atendidas Un 200 200.000,00
02.08.00|Manter a frota de maquinas e veiculos da secretaria 2.0099 |Frota mantida 1_Un 9 210.000,00
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02.08.00| Transferencia de recursos financeiros a entidades 2.0081 |Convenio Mantido Un 1 105.000,00
02.08.00] Adquirir Imével para o Distrito Industrial 1.0105 |Imével Adquirido Un 1 20.000,00
02.08.00]Apoio A Industria e ao Comercio 2.0145 |Secretaria Un 1 10.000,00
02.08.00{Investimento em Constru¢des na Area Industrial do Municipio 1.0109 |Construgdes Un 1 110.000,00

UO |PROGRAMA: 0015 - MEIO AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA : : 108.000,00
02.09.00{Construir Aterro Sanitario 1.0022 |Aterro Construido Un 1 70.000,00
02.08.00]Remunerado de Pessoal e Encargos 2.0011 |[Servidores Un 1 12.000,00
|02.08.00]Operar e manter o aterro sanitario 2.0064 |Aterro Mantido Un 1 5.000,00
02.08.00| Adquirir material permanente, equipamentos moveis e utensilios e equipamentos de informética 2.0064 |Material Adquirido Un 10 3.000,00
02.08.00)Manter Arborizag#o de vias e logradouros piiblicos 2.0064 |Mudas Plantadas Un 5.000 3.000,00
02.08.00jApoiar a coleta seletiva do lixo domestico 2.0064 |Apoio Concedido Un 1 4.000,00
02.08.00|Manter o Departamento de Meio Ambiente 2.0064 [Dept® mantido Un 1 3.000,00
02.08.00| Propiciar o recebimento de embalagens de defensivos agricolas 2.0064 |Embalagens Recebidos Un 500 3.000,00
02.09.00|Construir a Estagdo de Tratamento de lixo 1.0016 |Unidades construidas Un 1 -
02.08.00{ Adquirir Veiculos 1.0108 |Veiculos mantidos Un 1 5.000,00

UO |PROGRAMA: 0016 - SERVICOS URBANOS E OBRAS PUBLICAS 7.414.500,00
[02.09.00[Manter as atividades dos servicos piiblicos em geral 2.0004 |Secretaria Mantida Un 1 -
[02.09.00, Remuneragio de Pessoal e Encargos 2.0011 |Secretaria Mantida Un 149]  2.540.000,00
02.09.00|Manter as atividades administrativas da secretaria 2.0004 |Secretaria Mantida Un 1 -
02.09.00{Garantir a coleta de entulhos e garantir a limpeza publica nas vias e logradouros publicos 2.0149 [Meses Un 12 315.000,00
02.09.00 Construir, ampliar e ou reformar cemitérios publicos inclusive aquisi¢do imdvel 1.0001 |Unidade Construida Un ) 25.000,00
02.09.00{Adquirir trator, maquinas, veiculos e equipamentos para realizagdo de servigos publicos 1.0108 |Bens Adquiridos Un 2 130.000,00
02.09.00{Canalizar cérregos do perimetro urbano 1.0100 |Metro linear Un 400 60.000,00
02.09.00|Estender a rede de Iluminagdo publica 1.0017 [Rede Estendida Un 2.000 60.000,00
02.09.00|Manter os servicos de iluminag¢do publica 2.0139 [Meses Un 12 -
02.09.00|Pavimentar, recapear e ou calgar vias e logradoras publicos 1.0002 |Vias Pavimentadas Un 100 700.000,00
02.09.00|Construir e ou ampliar a rede de drenagem pluvial 2.0070 _|Rede Construida 1/ 1.500 100.000,00
02.09.00[Manter e conservar vias e logradouros publicos 2.0098 |Via Conservadas Un 100 738.000,00
02.09.00| Adquirir equipamentos material permanente e ferramentas para a secretaria 2.0012  |Equipamentos Un 100 120.000,00
02.09.00{ Adquirir equipamentos de informatica, componentes, moveis e utensilios para a secretaria 2.0012 |Bens Adquiridos Un 10 101.000,00
02.09.00 Construgio, reformar e melhoramentos de pragas, parques e jardins 1.0010 |Unidades construidas Un 13 650.000,00
02.09.00]Aquisigio de Veiculos Usados 1.0099 |Veiculos Un 2 30.000,00
02.09.00|Manter pragas, parques e jardins 2.0097 |Unidade Mantidas Un 23 75.000,00
02.09.00]Construir, reformar muros, passeios, sarjetas e meios fios 1.0006 |Construgdes ML, | 10.000 205.000,00
02.09.00{ Construir e abrir vias marginais e avenidas de acesso 1.0045 |Vias Construidas ML/ | 1.000 210.000,00
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02.09.00|Realizar obras de infraestrutura em loteamentos e no distrito industrial 1.0046 |Loteamentos Un 3 60.000,00
02.09.00]Adquir iméveis para diversos fins 1.0105 |Imovel Adquirido Un 3 5.000,00
02.09.00|Executar a sinalizagdo vertical e horizontal de vias publicas inclusive instalagfio de cdmeras 1.0086 |Vias Sinalizadas Un 100 77.500,00
02.09.00|Construgao do frigorifico municipal 1.0001 |Unidade Construida Un 1 25.000,00
02.09.00]Promover a concessdo do frigorifico municipal 2.0004 |Unidade Mantida Un 1 -
02.09.00]Adquirir equipamentos material permanente moveis e utensilios e ferramentas para o frigorifico 2.0004 [Bens Adquiridos Un 1 -
02.09.00|Construir Habitagdes Urbanas inclusive Aquisi¢do imével 1.0011 |Unidade Construida Un 40 170.000,00
02.09.00|Munutengéo e conservagdo de Predios Municipais 2.0150 |Predios Un 50 285.000,00
02.09.00|Manutenczo e Conservagdo de Cemiterio Municipal 2.0151 |Cemiterio Un 1 95.000,00
02.09.00|Manter a infraestrutura urbana 2.0060 |Unidade mantida Un 10 17.000,00
02.09.00|Promover atividade para implantagdo de projetos de residuos sélidos 2.0070 |Projeto Mantido Un ] 220.000,00
02.09.00{Adquirir Imével para Implantagdo Aterro Sanitario 1.0105  |Imével Adquirido Un ] 5.000,00
02.09.00[Pavimentago na Zona Rural(Pontos Criticos) 2.0070 [Estradas Rurais Un 20 133.000,00
02.09.00|Pavimentacio com Produtos Especial Zona Rural 2.0070 |Estradas Rurais Un 10 100.000,00
02.09.00|Cemiterio Construido Reformado 1.0101 |[Cemiterio Un 1 20.000,00
02.09.00| Transferir Recursos Financeiros para_Consorcio Publico 2.0146 [Consorcio Atendido Un 3 136.000,00
102.09.00]Apoio a Telecomunicagdes 2.0138 |Unidade Mantida Un 1 7.000,00
UO |PROGRAMA: 0017- ESTRADAS RURAIS 2.985.000,00
02.09.00|Construir pontes e mata burros em estradas 1.0018 |Unidades construidas Un 20 70.000,00
02.10.00|Remuneragio de Pessoal e Encargos 2.0011 |Servidores Un 3 1.326.000,00
02.10.00|Recuperar cercas em areas de dominio em estradas vicinais 2.0071 _|Cercas recuperadas ML 1.500 -
02.10.00|Melhoramentos e recuperagio de estradas vicinais 2.0129 |Estradas recuperadas ML 3.000 610.000,00
02.10.00| Adquirir maquinas e veiculos 1.0108 |Veiculos adquiridos Un 6 60.000,00
02.10.00[Manutencdo de Estradas Pontes e Mata burros 2.0129  [Unidades Mantidas Un 20 919.000,00
L PROGRAMA: 0018 - MAQUINAS E VEICULOS 205.000,00
102.10.00|Manter a frota de veiculos 2.0129  |Frota Mantidas Un 120 5.000,00
02.10.00]Remuneragiio de Pessoal e Encargos 2.0011 |Servidores Un 30 145.000,00
02.10.00 Adquirir maquinas e veiculos 1.0099 |Veiculos Aduiridos Un 3 50.000,00
02.10.00{Manter as atividades administrativas da secretaria 2.0129 |Secretaria Mantida Un 1 5.000,00
PROGRAMA: 0019 - QUALIDADE DE VIDA 4.299.000,00
02.09.00{Construir, estender e ou melhorar o sistema de distribuigio de agua 2.0109 |Rede Construida ML 3.500 200.000.00
02.09.00 Constru¢iio/melhorar a estagio de tratamento de agua 1.0013 |Estagio Construida Un 1 120.000,00
02.09.00|Remuneragdo de Pessoal e Encargos 2.0011 [Servidores Un 20] 1.097.000.00
02.09.00{Construgdio da estagdo de tratamento de esgoto 1.0015 |Estagdio Construida Un 1 821.000.00
02.09.00 Construcgio, extensio e melhoramento de redes emissarias de esgoto sanitdrio 1.0014 |Rede Construida ML |, 2.000 60.000,00




02.09.00|Manter a o servigo de agua e esgoto 2.0109 [Ligagdes Mantidas Un 6.500[ 1.971.000,00
02.09.00|Aquisi¢do de Veiculos 1.0108 [Veiculos Un 3 30.000,00
PROGRAMA: 0025 - SAUDE DO SERVIDOR 7.323.000,00
05.01.00|Construgiio Reforma Predio IMA 1.0084 |Predio Construido Un 1 16.500,00
05.01.00|Manutengdo das Atividade do IPMA 2.0094 |Instituto Un 1 512.000,00
05.01.00|Beneficios Assistencias Concedidos 2.0096 |Beneficios Un 40 390.000,00
05.01.00 Pagamento de Beneficios Previdenciarios 2.0095 |Parcelas Un 12 6.404.500,00
PROGRAMA: 0026 - SAUDE DO SERVIDOR 2.403.000,00
05.02.00|Manter as atividades administrativas do plano de saude 2.0059 [Unidade Un 1| 2.403.000,00
UZTZU0
PROGRAMA:9999 RESERVA DE CONTENCIA 100.000,00
Reserva de Contigencia 9.0999 |Reserva de Contigencia Um 2 100.000,00

TOTAL DOS PROGRAMAS

76.200.000,00
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