Camara Municipal de Tijucas do Sul

PROJETO DE LEI N° 20, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.

Sumula: “Dispde sobre a reserva de
vagas oferecidas nos concursos publicos
e processos seletivos, para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos
integrantes dos quadros permanentes de
pessoal no ambito da Administracao
Publica Direta e Indireta Municipal, para a
populacdo negra e povos indigenas.”

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE TIJUCAS DO SUL,
Estado do Parana, por proposicdo do Vereador Ricardo Chicovis de Oliveira e da
Vereadora Raquel Mercedes Alves dos Santos, aprovou a seguinte lei sancionada
pelo Prefeito:

Art. 1° Fica reservada a populacdo negra e povos indigenas o percentual
correspondente a 10% (dez por cento) das vagas oferecidas nos concursos e
processos seletivos publicos, destinados ao provimento de cargos efetivos e
empregos publicos dos quadros de pessoal da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Tijucas do Sul, na forma desta Lei.

Art. 2°. A reserva de vagas e 0 respectivo quantitativo constardo expressamente
dos editais normativos dos concursos e processos seletivos publicos, adotando-se
o percentual fixado nesta lei, e sera aplicada nas nhomeacdes e contratacdes até a
expiragcéo do prazo de validade do respectivo de cada edital.

8 1° O edital conter4 de maneira clara a orientagdo quanto aos procedimentos a
serem adotados para agueles que pretendam concorrer as vagas reservadas, sem
prejuizo da adocdo de outras vias de orientacdo aos candidatos quanto a matéria.

§ 2° Quando o edital se referir a vagas para mais de um cargo ou emprego publico,
ou quando o certame fixar vagas de forma regionalizada, o percentual incidira de
modo individualizado sobre as vagas de cada um dos cargos ou empregos publicos
e em cada area regionalizada, quando aplicavel.
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§ 3°. Caso a incidéncia do percentual de cota indicado no artigo 1° desta Lei sobre
o total de vagas ofertadas para o cargo ou emprego publico resulte em numero
fracionado, o quantitativo de vagas a serem reservadas, serd aumentado para o
namero inteiro subsequente caso a fragdo seja superior a 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o inteiro imediatamente anterior, se a fra¢éo for inferior a 0,5 (cinco
décimos).

8§ 4° Nao havera reserva quando o quantitativo de vagas ofertadas para o cargo ou
emprego publico ou para a area regionalizada, se cabivel, for igual ou inferior a
quatro.

8§ 5° Se, do concurso ou processo seletivo publico, com previsdo de reserva de
vagas, resultar a convocacao de candidatos aprovados em nimero maior do que o
guantitativo de vagas estabelecido inicialmente no edital normativo, serdo adotados
para as convocacdes suplementares os mesmos critérios de reserva aplicados as
vagas originarias do edital.

8 6° Se, no resultado final do concurso ou processo seletivo publico, ndo houver
classificados na listagem especifica em quantidade suficiente para o
preenchimento do quantitativo de vagas reservadas, serdo as vagas
remanescentes remanejadas para a convocacgao de classificados na listagem da
concorréncia geral.

Art. 3°. Os candidatos destinatarios da reserva de vagas estabelecida nesta Lei
terdo assegurada a participacdo na concorréncia geral do concurso ou processo
seletivo publico, quando ndo homologada a sua inscricdo as vagas reservadas.

Paradgrafo Unico. Ndo haverd diferenciacdo de critérios de selecao entre
candidatos a concorréncia geral e candidatos as vagas reservadas, no que se refira
a conteudo programatico, caracteristicas das provas, critérios de pontuacdo por
titulo, pontuacdo minima para classificacdo e demais elementos inerentes ao
concurso ou processo seletivo publico, em atendimento aos principios
constitucionais que regem a realizacdo de tais procedimentos de selecéo publica.

Art. 4°. Para os efeitos desta Lei sera considerado como integrante de populacao
negra ou povos indigenas o candidato que assim se autodeclare no momento da
inscricdo, conforme os critérios utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), sem prejuizo da heteroidentificacdo pautada na fenotipia.
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8 1°. A autodeclaragéo constitui requisito inicial para a inscricdo dentro das vagas
reservadas, sendo que a homologacdo desta decorrer4d da heteroidentificacdo
pautada na fenotipia.

8 2°. A heteroidentificagdo pautada na fenotipia tera seus critérios e procedimentos
gerais definidos em Decreto e estes constardo expressamente do edital normativo
do concurso ou processo seletivo publico, respeitando-se sempre os principios da
dignidade da pessoa humana e da garantia do contraditério e da ampla defesa.

8§ 3° Se, apdés a homologacdo da inscricdo e mesmo depois na nomeacgdo do
servidor ou da contratacdo do empregado publico, forem constatados indicios de
fraude na inscricdo as vagas reservadas, sera instaurado procedimento de
investigagdo que podera conduzir & desclassificacdo do candidato aprovado ou a
demisséo do servidor nomeado ou empregado publico contratado, asseguradas a
ampla defesa e o contraditério, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis na esfera
administrativa e judicial.

Art. 5° Nos concursos e processo seletivos publicos em que haja vagas
reservadas com fundamento no disposto pela presente Lei, 0 resultado
classificatério devera conter, além da listagem classificatoria geral, a listagem
classificatéria dos candidatos as vagas reservadas.

§ 1°. A convocagao para a homeacgao ou contratacdo respeitara as Leis e o Edital,
de modo que sempre que atingido o quantitativo de quatro aprovados da listagem
geral de classificacdo, serd convocado um candidato classificado na listagem dos
aprovados as vagas reservadas.

§ 2° Caso os convocados da listagem de aprovados as vagas reservadas ndo
atendam a convocacéao ou, comparecendo, desistam da nomeacao ou contratacao,
sera feita nova convocacdo dentro da mesma listagem classificatoria, ndo se
remanejando as vagas para a convocacao de aprovados na listagem geral de
classificados.

§ 3° Se, tendo sido convocados todos os candidatos classificados na listagem de
vagas reservadas, restarem vagas nao preenchidas, seréo estas remanejadas para
convocacao de classificados na listagem da concorréncia geral.

Art. 6°. A presente Lei sera aplicada somente aos concursos e processo seletivos
publicos a serem iniciados apds a sua vigéncia.
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Art. 7°. Fica o Executivo autorizado a regulamentar a presente lei, no que couber.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Céamara Municipal de Tijucas do Sul, 31 de agosto de 2022.
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PROJETO DE LEI N° 20, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.

Justificativa

Em razéo da auséncia de legislacdo municipal que trate da reserva de vagas
em concursos publicos e processos seletivos para a populacdo negra e povos
indigenas, propomos o presente, que traz uma série de regras a serem observadas
pela Administracdo Publica do nosso Municipio para que haja acao efetiva apta a
proporcionar igualdade de oportunidades e redugéo das desigualdades sociais.

No &mbito da Unido h& lei semelhante — Lei n. 12.990/2014 -, tratando da
reserva de vagas para a populacdo negra na Administracdo Direta e Indireta,
contudo, sua aplicacdo restringe-se apenas ao Governo Federal, inaplicavel aos
Municipios, portanto, que devem dispor sobre a matéria em legislacao propria.

Sendo assim, propomos este Projeto tratando da matéria, e em razdo do
interesse publico tutelado esperamos sua aprovacédo pelo Plenéario desta Casa.

RICARDO CHICOVIS DE OLIVEIRA
VEREADOR

RAQUEL MERCEDES ALVES DOS SANTOS
VEREADORA
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