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LEI N° 768/2025

DE 07 DE MARCO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37 DA
CONSTITUIGAO FEDERAL, INSTITUI O REGIME ESPECIAL DE DIREITO
ADMINISTRATIVO DE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICPAL DE ANTAS, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des
legais faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e sancionou a seguinte lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, fica o chefe do
poder Executivo autorizado a efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢des
e prazos estabelecidos nesta Lei.

Art. 2° - Considera-se, para fins desta Lei, necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

1. Assisténcia a situagdes de calamidade publica;
II. Combate a surto endémicos;
III. Admissao de professor substituto;

IV. Suprimento de atividades que ndo tenham sido suficientemente providas pela nomeacdo de
candidatos aprovados em Concurso Publico, enquanto nao for realizado novo concurso;

V. Prestagdo de servigos, cuja ndo execugdo possa implicar em prejuizo para a Administracio,
paralisagdo ou deficiéncia do funcionamento administrativo, ou ainda, solucdo de continuidade ao
atendimento e a saide da populagio;

VI. Atendimento de situagdes cuja natureza ou transitoriedade justifiquem a predeterminagdo do
prazo da prestagdo dos servigos, e a fungao a ser exercida esta vinculada a projetos ou programas
decorrentes ou ndo da celebragdo de convénios, ajustes ou parcerias com outros entes publicos;
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VII. Prestacdo de servicos, cuja as funcdes/atividades se tornardo obsoletas no curto ou médio
prazo, e tornem desvantajoso o provimento efetivo de cargos;

VIII. Desenvolvimento de programas ou projetos custeados através de financiamento tripartite ou
bipartite, criados pela Unido ou pelo Estado da Bahia.

Paragrafo Unico — A contratagio de Professor Substituto a que se refere o inciso III far-se-a
exclusivamente para suprir a falta de Docente da carreira, decorrente de Restruturagdo da Rede,
Exoneragdo ou Demissdo, Falecimento, aposentadoria. Afastamento para Capacitacdo e
afastamento ou Licengas de Concessao Obrigatoria.

IX - nos casos de substituicdo de titular do Cargo Publico Municipal quando este estiver com
atribuigdes de exercicio nas Func¢des Gratificadas, de Dire¢do ou Cargos Publico de Provimento
em Comissdo.

X- Cumprimento de Convénios ou execugdo de programas, projetos e de acdes de natureza
emergencial ou transitéria nas areas de saude, educacao, assisténcia social, planejamento urbano,
habitacdo, saneamento e defesa civil,

XI- Realizagdo de levantamentos cadastrais e socioecondmicos declarados urgentes e inadiaveis.

Art. 3° - As contratagdes de que trata o artigo anterior serdo realizadas sob REDA — Regime
Especial de Direito Administrativo — quando levados a efeito pela Administragdo Direta.

Art. 4° - Sdo requisitos basicos para ingresso no Servigo Publico:
I- A nacionalidade brasileira ou equiparada;

II- O gozo dos direitos politicos;

III- A quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV- O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V- A idade minima de dezoito anos;

VI- A boa saude fisica e mental.

Paragrafo Unico — As atribuigdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos, bem
como, comprovagao ética, profissional, moral e idoneidade.
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Art. 5° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera executado
mediante Processo Seletivo Simplificado quando ou por chamamento publico quando comprovado
a inviabilidade de se estabelecer competigdes entre os interessados, e as necessidades de
administracdo publica possam ser mais bem atendidas ante a contratacdo do maior nimero de
prestadores de servicos.

§1° - Na hipotese de realizag@o de processo seletivo, obedecera a seguinte sistematica:

I- A convocagdo de candidatos que atendam ao disposto nesta lei, para sele¢do pela
administracdo municipal, sera realizada através de edital publicado nos murais dos
orgdos municipais e, no veiculo de comunicagdo oficial adotado pelo Municipio, com
a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da data de apresentag@o para a selegao;

1I- Processo de selegdo através de avaliagdo documental, entrevista e, exame de satide
fisica e mental através de unidades de saude municipal, considerando a formagao do
candidato para as exigé€ncias necessarias para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

6°. A Constituicdo de Comissao de Selecdo Simplificada de Pessoal Temporario, serd composta
da seguinte forma:

I — Representante da Secretaria Municipal de Educago, Cultura, Esporte e Lazer: Maira Jucara de
Matos Nilo (Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer);

IT — Representante da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas:
IIT — Representante da Procuradoria Municipal:

IV — Representante do Apoio Pedagogico:

V — Representante dos Professores:

VI — Representante dos profissionais técnicos/auxiliares/assistentes administrativos da Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer:

VII - Representante dos Profissionais de Psicologia da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer:

VIII — Representante do Conselho do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio
Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educag¢do (FUNDEB):
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Noss

IX — Representante do Conselho Municipal de Educagdo (CME):
X — Representante do Poder Legislativo Municipal:

§1°- Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no dmbito da Administragdo Publica Municipal,
no minimo cinco por cento das vagas oferecidas para contratagdo por tempo determinado para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, cujas atribui¢does sejam
compativeis com a deficiéncia do candidato sem prejuizo da disputa pelas demais vagas, em
igualdade de condigdes com os demais candidatos.

§2°- Caso a aplicacdo do percentual de que trata o §1° resulte em numero fracionado, o numero de
vagas reservadas devera ser elevado até o nimero inteiro imediatamente superior.

§3°- O contrato sera regido por esta Lei e subsidamente por outras que regem os servidores
publicos efetivos de cada carreira especifica.

§4° - Podera ser efetuada a recontratagdo de pessoa admitida na forma deste artigo, subdividido
em etapas compativeis com a necessidade de servigos a ser executado, desde que o somatério das
etapas de contratacdo nao ultrapasse o prazo de quarenta e oito meses.

§5° - O contratado ndo podera ser ocupante de cargo, fun¢ao ou emprego publico, bem como,
detentor de beneficio Previdenciario sob qualquer regime.

Art. 7° - As contratagdes, objeto da presente Lei, serfio por tempo determinado, ndo podendo
ultrapassar 48 meses.

§ 1° - A durag@o dos contratos temporarios definidos na forma desta Lei, podera ser prorrogada
por igual periodo, excetuando-se os casos de contratagdes para o suporte de Programas, Convénios
e Acordos celebrados com instituigdes publicas e/ou privadas, cujo tempo de contratagdo devera
ser idéntico ao tempo estabelecido para a duragdo da execug@o de cada instrumento respectivo
pactuado, desde que no edital de convocagdo para a selecdo e no respectivo contrato, sejam
incluidas as devidas justificativas e informagdes sobre a situagdo da contratagdo.

Art. 8° - O vencimento do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixado em importancia nao
superior as previstas para o Nivel inicial dos Cargos Publicos Municipais semelhantes do Quadro
de Servidores Publicos Municipais Efetivos em inicio de carreira da mesma categoria.

§1° - Ao vencimento ndo sera conferido qualquer acréscimo a titulo de Progressdes seja Horizontal
ou Vertical ou nova habilitacdo além da minima exigida no Edital.
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§2° - No término do contrato, ou na Rescisdo antecipada por necessidade e a bem do servico
publico, nesse tltimo caso, mediante decisdo fundamentada, ndo havera direito a indenizagdo.

§3° - Durante a vigéncia do Contrato, o contratado passara a contribuir obrigatoriamente para a
Previdéncia Social, mediante desconto na folha de pagamento.

Art. 9° - Os contratos temporarios pré-existentes, permanecerdo validos, até a data estabelecida
para a sua validade, podendo ser renovados somente através do cumprimento do rito estabelecido
por esta Lei.

Art. 10° - Ficam assegurados aos contratados temporariamente os seguintes direitos:

I- Jornada nao superior a quarente horas emanais;

II- Pagamento de horas extras com adicional de cinquenta por cento sobre a jornada normal,
III- Adicional noturno de vinte por cento;

IV- Repouso semanal remunerado;

V- Férias remuneradas com adicional de um tergo;

VI- Prote¢do previdenciaria;

VII-Licenca maternidade nos termos da legislagdo previdenciaria;

VIII- Licenga paternidade nas mesmas condigdes estabelecidas no Estatuto de Servidor Publico
Municipal;

IX- Auxilio doenga nos termos da legislagdo previdenciaria;
Art. 11° - A rescisdo do contrato administrativo ocorrera:
I- A pedido do contratado;

II- Pela conveniéncia da Administragdo e do interesse publico a juizo da autoridade que procedeu
a contratacao;

III- Pelo cometimento de falta disciplinar grave, apurada mediante sindicancia, com garantia de
ampla defesa.
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Art. 12° - Ao término do contrato, ¢ na hipotese de sua rescisdo por conveniéncia da
Administragdo, quando o prazo de duragdo do mesmo for superior a 30 (trinta) dias, o contratado
fara jus ao 13° (décimo terceiro) salario, proporcional ao tempo de servigo.

Art. 13° - Ficam criados, na Estrutura da Administrago Municipal, os cargos publicos provisorios,
nas denominagdes, quantidades, vencimentos, carga horaria, prazo constantes do Anexo I, da
presente Lei Complementar.

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos provisorios criados no caput deste artigo serao
contratados obedecendo o regime previsto na presente Lei.

Art. 14° - As despesas decorrentes da aplicaggo desta Lei, correrdo a conta dos recursos constantes
do orgamento do exercicio, ficando o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes
orcamentarias que se fizerem necessarias.

Art. 15° - Fica o poder Executivo autorizado a expedir normas regulamentares necessarias a
execucao desta Lei, inclusive quanto as clausulas e condi¢des do contrato.

Art. 16° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario, especialmente a Lei Municipal n° 647, de 26 de maio de 2017.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTAS BAHIA, EM 07 DE MARCO DE

202S.
ESSIONEIDE PIMENTEL DA SILVA MATOS
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO I
N° DE VAGAS |[CADASTRO
CRIADAS |RESERVA CARGA ’
CARGO POI}JIZEISTA ESCOLARIDADE HORARIA SALARIO
CONDUTOR DE VEICULO Ensino Fundamental
ESPECIAL 05 05 e, 40h 1.518,00
AGENTE DE PORTARIA 40 0 Ensipo Sundamentall — 4on | 1.518,00
AUXILIAR DE ) o
ATENDIMENTO — 10 05 Ensino médio 40h | 1518,00
completo ’
RECEPCIONISTA
ORIENTADOR DE .
Ensino médio
ATIVIDADES 30 10 completo 20h 1.518,00
SOCIOEDUCATIVAS
Ensino Superior
AGENTE TECNICO ~ 03 Completo —
ASSISTENTE SOCIAL 07 Assistente 40h | 2.992,54
Social
AGENTE TECNICO f{psino Suferior
a Completo — 20h | 2.992,54
PSICOLOGO 04 03 Psicologia
Ensino Médio
AGENTE TECNICO ~ 01 Completo —
TECNICO AGRICOLA 02 Técnico 2007 g1'1.518100
Agricola
Ensino Superior
PROFESSOR SUBSTITUTO 100 30 completo 20h | 2.433,88
AGENTE TECNICO EEmgecr ™
AGRONOMO - 02 Completo — 20h | 2.909,92
Agronomia
Ensino Superior
- Completo —
AGENTE TECNICO — p'c
VETERINARIO 02 01 Medicina 20h | 2.909,92
veterinaria
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NTAS
Ensino
OPERADOR DEMAQUINAS | | Fdmensl | b | 10000
Incompleto
AGENTE TECNICO 04 Ensino superior
ENGENHEIRO CIVIL 02 Engdnharia civil 200 4.500,00
AUXILIAR DE ENSINO 120 30 T ompleto 200 | 1.518,00
AGENTE TECNICO Ensino superior
ARQUITETO 01 02 completo arquitetura 20h 3.500,00
Ensino Fund tal
AUXILIA(%E%EAISSERVICOS 50 30 I complsto " 40n | 1.518,00
: Curso de Formacao
AGENTE TECNICO - 180 S o lag
PSICANALISTA ol o1 Clinica i LY
MERENDEIRA ESCOLAR 30 10 S omplete " | 40n | 1.518,00
AUXILIAR DE COZINHA 20 10| PRompleie | 4on | 1518,00
ANEXO IT
N°DE ICADASTRO
VAGAS IRESERVA CARGA )
CARGO CRIADAS ESCOLARIDADE HORARIA SALARIO
POR ESTA
LEIL SEMANAL
TERAPEUTA . .
OCUPACIONAL 2 1 Ensino Superior 20h {4.200,00
Completo
[Ensino Superior
NEUROPEDIATRA 2 1 8h 7.000,00
- Medicina
Ensino Superior
NUTRICIONISTA 1 - Completo- 30h  [2.900,00
Nutrigdo
Ensino Superior
Fonoaudiologia
Ensino Superior
PSICOPEDAGOGO 2 1 Completo- 20h  |2.433,00
Pedagogia
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PSIQUATRA INFANTIL

Ensino Superior
Completo -
Medicina

20h

7.000,00

FISIOTERAPEUTA

Ensino Superior
Completo-
Fisioterapia

20h

2.500,00

EDUCADOR FiSICO

Ensino Superior
Completo —
Educagao Fisica

20h

2.433,00

PSICOMOTRICISTA

Ensino Superior
completo

20h

2.433,00

ASSISTENTE SOCIAL

Ensino Superior
Completo

30h

2.500,00
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