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DIARIO DO SUDOESTE

ANO XXl - EDIGAO 4251 - PATO BRANCO, QUARTA-FEIRA, 2 DE ABRIL DE 2008

LEIN°2.915,DE 20 DE MARCO DE 2008
Autoriza concedér subvengdo social ao Albergue Bom S: itanoda S
Sio Vicente de Paulo.
A Camara Municipal de Pato Branco Estado do Parana, aprovou e eu, Prefelto
| Municipal, sanciono a seguinte Lei: '
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengdo Social, de 1°
de margo a 30 de novembro do ano 2008, num total de R$ 12.000,00 (doze mil
reais), divididos em 9 (nove) parcelas de R$ 1.333,33 (mil, trezentos e trinta e trés
reais e trinta e trés centavos), para pagamento de despesas de manutengdo ao
Albergue Bom S: itano da Sociedade Sio Vicente de Paulo, oonfoxme Termo
de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.
Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

sodad,

dotagdo:

09 Secretaria de Ag¢do Social e Cidadania

09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
. 0824400362.146000 Subvengdes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagio de contas
da atividade realizada, com relatorio das agdes referentes ao valor da subvengo,
objeto da presente Lei. :
< Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Institui¢io Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o valor
do repasse objeto da presente Lei.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 20 de margo de 2008.

ROBERTO VIGANO

Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL BE PATO BRANCO - ESTADO DD PARANA
Parte Integrante da Lei n° 2.915, de 20 de margo de 2008, publicada na Edigéo n°
4251, de 02 de abril de 2008 do Jornal Diério do Sudoeste
TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA. - SUBVENCAO SOCIAL
9/2008
Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Pato Branco, sediada na Rua
Caramuru n° 271, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, represéntada
pelo Prefeito Municipal, Senhor Roberto Vigand, portador do RG n°® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua Arthur Bernardes n°
500, Bairro Vila Izabel, nesta cidade, de ora em diante denominado 1° CONCEDEN-
TE e ao Albergue Bom Samaritano da Sociedade S3o Vicente de Paulo, CGC/MF n°
78.685.229/0001-02, localizado na Rua Ataulfo Alves n° 440, nesta cidade de Pato
Branco, Estado do Parana, representada pelo Presidente, Senhor, Jodo Bueno porta-
dor do RG n° 455.827-SSP/PR e do CPF/MF n° 030.789.709-15, residente na Rua
Pinheiro Machado n° 409, Bairro La Salle, CONVENENTE, tem justo e combina-
do entre si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguin-
tes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntiria tem por objeto o repasse de Subven-
¢30 Social ao Convenente, no valor de R$ 1.333,33 (mil, trezentos e trinta e trés re-
ais e trinta e trés centavos) mensais, pelo periodo de 09 meses, de 1° de margo a 30
de novembro de 2008 totallzando no ano o valor de R$ 12.000,00 (dozc m;l re-
ais), para albergar os d parados da idade, os desamparados, des )
ou abandonados em transito ou em tratamento de saude, com vistas a sua promog3o
integral. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmen-
te o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCE-
DENTE, o qual, CcOmPOsto por seus anexos, passa a integrar este instrumento inde-
pendentemente de tran:

CLAUSULA SEGUNDA — Obngacﬁes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais pmcedlmentos técni-
cos e operacionais arios a impl 30 do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diério
Oficial do Municipio;

3) repassar a0 CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cro-
nograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilida-
de financeira e as normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a0 CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacio-
nais que regem o presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVE-

NENTE quando detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de
que implemente, tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob
pena da nio liberagfo das parcelas de recursos subseqiientes;

7 prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrn >, quando houver
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso
verificado;

8) examinar cada Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as Pres-
tagdes de Contas relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislago
v1gente

CLAUSULA TERCEIRA Obrigagdes do CONVENENTE

1 . Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais ¢ muni-
cipais, regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do
Tribunal de Contas e do Municipio;

2) . dar inicio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéria
apos a liberagdo dos recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se
destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessérias para que 0o CONCEDEN-
TE, e os Orgdos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e
ter acesso aos documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como pres-
tar a estes as informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de trabalhista, previdencidria ou so-
cial, bem como com todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da exe-
cugdo do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de ‘execugdo fisico-financeira e prestar contas
mensalmente dos recursos recebidos;

7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razdes que justifiquem a formaliza¢do do ato de transferéncia volunta-
ria;

b) descri¢do completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;
€) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade
concedente;

f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 9 (nove) meses a partir da publicagdo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagdo final da prestagdo de contas.
CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo
entre as partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE
apresentar justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumen-
to serdio alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 12.000,00

(doze mil reais). ~
c) Os recursos serdo repassados 20 CONVENENTE mediante depésito na
Agéncia da Caixa Econdmica Federal n° 0602, conta corrente n® 03002115-3, deven-
do esta conta ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos
no presente instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

d) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugdo do ob-
jeto do presente repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.
CLAUSULA SETIMA - Da Liberago dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior sero transferidos em 09 (nove) parcelas
de R$ 1.333,33 (mil trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos), na con-
ta cotrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo
ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente
Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do
responsével, providenciada pela autoridade competente do 6rgio CONCEDENTE.
CLAUSULA OITAVA - Da Dotagio

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por con-

ta da seguinte Dotagio Orgamentéria:

09 Secretaria de A¢do Social e Cidadania

09.03 Coord. de Assisténcia Comumténa e Familia
0824400362.146000 Subvengdes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformida-
de com o Plano de Trabalho anexo, cumprindo as cldusulas deste instrumento e le-
gislagdo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os recursos, enguanto nfio empregados na sua finali-
dade, serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4°
da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado fi-
nanceiro serfio, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, su-
jeitos as condigdes de prestagdo de contas.

PARAGRAFO QUARTO. E vedada a utilizagio dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se re-
fere este Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao
periodo de vigéncia do presente termo;

<) na realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou
corregio monetaria, mcluswe, referente a pag; tos ou recolhimentos fora do pra-
Zo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizag3o de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia
ou similar; '

f) pagamento, a-qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, inte-

grante de quadro de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragio direta ou
indireta da Administragdo Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assis-
téncia técnica;

g) na realizag@io de despesas com publicidade, que ndo sejam de caréter
educativo, nem informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas
a0 objeto deste instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h)- na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servi-
dores piiblicos e/ou de outras pessoas fisicas;

i) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do
objeto.

CLAUSULADECIMA Do Controle e da Fiscalizaga

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autondade normativa e exercer con-
trole e fiscalizag#o sobre a execugdo, mediante a supervisdo ¢ acompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou trans-
ferir a responsabilidade pela execug#o, no caso de paralisagdo ou de fato relevan-
te que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da institui¢fo de assistén-
cia social, devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisdo

Este Instrumento poderé ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindi-
do de pleno direito, independentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemen-
to de quaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma le-
gal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as
partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.
PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisio deste Instr to, a inexe-
cucdo total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superve-
niéncia de norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inexeqiiivel,
particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utiliza¢do dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagfio das prestagdes de contas parcial e final, na forma
€ nos prazos estabelecidos neste Instr to e em demais atos normativos aplica-
veis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntéria, na forma do artigo ante-
rior, enseja a instauragdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos
praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dentincia, da is30 ou da extingdo
deste Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias
contados da ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de
contas especial do responsavel, ¢ obrigado a recolher 4 CONTA DO MUNICIPIO,
por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:




1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, in-
formando o nimero ¢ a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do re-
cebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicével aos débitos
para com a Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes ca-
sos:

a) quando ndo for executado o objeto da avenga;
b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas
parciale  final;
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabele-
cida neste Termo de Transferéncia Voluntaria;

,d) quando o valor correspondente as desp for comprovado com docu-

mentos inidoneos ou impugnado; os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres pu-
blicos e atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

€) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado finan-
ceiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagao do recurso e sua utiliza-
¢80, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugio do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntiria, ou ainda que ndo tenha sido feita aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagdo de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes
no mercado financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;
c) Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntéria e eventuais
Termos Aditivos, com a indicagdo da data de publicagdo;
d) Relatério de cumprimento do objeto; :
€) Relatério de Execugdo Fisico-Financeira;
f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os
recursos recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicago dos re-
cursos no mercado financeiro, quando for o caso, € os saldos;
g) Relagdo de Pagamentos Efetuados;
h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisi¢do dos bens e materiais per-
manentes, oriundos da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;
i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 1°
parcela até o wltimo pagamento e conciliagdo bancéria, quando for o caso;
» Comprovante de recolhimento dos: recursos ndo utilizados na forma
pactuada;
k) Demonstrativo de Rendimentos;
D Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funciona-
mento dos objetivos propostos;
m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente

ou do executor, se for o caso, devidamente ldennﬁcadas com referéncia ao objeto e
n° do Termo de Transferéncia Voluntéria;

n) Declaragfio de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contébeis.
PARAGRAFO SEGUNDO. As despesas serdo comprovadas mediante documentos
originais fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer
outros documentos comprobat6rios ser emitidos em nome do CONVENENTE e de-
vidamente identificados com referéncia ao titulo e ao niimero deste Termo de Trans-
feréncia Voluntéria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposi¢do dos
6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da apro-
vagdo da prestagiio ou tomada de contas, do gestor do érgdo concedente, relativa ao
exercicio da concess3o.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicago

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria serd publicado no Diério Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia ttil do més subseqiiente
a0 de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou
questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas adminis-
trativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco, Parand, 20 de margo de 2008.

ROBERTO VIGANO
Prefeito Municipal JOAO BUENO
Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL

MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E O ALBERGUE BOM SAMARITANO DA

SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

Repasse de Subvencao Social a0 Convenente, no valor de R$ 1.333,33 (mil,

trezentos e trinta e trds reais e trinta e trés centavos) mensais, pelo periodo de

9 meses, de 1° de marco a 30 de novembro de 2008, totalizando no ano o valor

de R$ 12.000,00 (doze mil reais), pam albergar os desamparados da
os em transito ou em

ratamento de saiide, com vistas & sua oiomwio integral.

VALOR: R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em 9 {nove) parcelas.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA 09 Secretaria de Agdo Social e Cidadania

09.03 Coord. de Assistdncia Comunitdria e Familia

0824400362.146000 Subvencées a Entidades _

3.3.50.43.00 es Sociais

9 (nove) meses a partir da publicag8o da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias,

para apresentacdo final da prestacdo de contas

Comarca de Pato Branco. Estado do Parand.

OBJETO:

VIGENCIA:

Pato Branco, 20 de margo de 2008.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal
Ll
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PROJETO DE LEI N° 31/2008

Autoriza conceder subvencso social ac Albergue
Bom Samaritano da Sociedade S350 Vicente de
Paulo. :

Art. 1° Fica o Execulivo Municipal autorizado a conceder Subvencio Social, de 17 de
margo a 30 de novembro do ano 2008, num total de R$ 12.000,00 {doze mil reais), divididos em 9
{nove) parcelas de R$ 1.333.33 {mil, trezentos e trinta e trés reals o trinta e trés centavos), para
pagamento de despesas de manutencio ac Albergue Bom Samaritano da Sociedade 830 Vicente
de Paulo, conforme Termo de Transferéncia Voluntédrig, parte integrante desta Lel.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior ser@o suporfadas pela seguinta

dotagao:

08 ' Secretaria de Agdo Social e Cidadania
08.03 Coord. de Assisténcia Comunitdria e Familia
0824400362 1468000 - Subvencdes a Entidades :
3.3.50.43.00 Subvengies Socials

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacéo de contas da
atividade realizada, com relatorio das agbes referentes ao valor da subvengio, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial, a fim de receber & movimentar o valor do repasse objeto
da presente Lel

Art, 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL 9/2008

Pelo presente instrumento, a Prefeifura Municipal de Pato
Branco, sediada na Rua Caramuru n® 271, inscrita no
CNPJMF sob n® 76.895.448/0001-54, representada pelo
Prefeito Municipal, Senhor Roberto Vigand, poriador do
RG n® 748.895-/88P-PR, e CPF n® (36.794.488-34,
residente ¢ domiciliado na Rua Arthur Bernardes n® 500,
Bairro Vila lzabel, nesta cidade, de ora em dianie
denominado 17 CONCEDENTE e ao  Albergue Bom
Samaritano da Sociedade $3oc Vicente de Paulo,
CGC/MF n® 78.685.228/0001-02, localizado na Rua Ataulfo
Alves n® 440, nests cidade de Pato Branco, Estado do
‘Parana, representada pelo Presidente, Senhor, Jodo
Bueno portador do RG n® 455.827-S8P/PR e do CPFIMF
n® 030.788.708-15, residente na Rua Pinheiro Machado n®
409, Bairo La Salle, CONVENENTE, tem justc e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condictes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntdria tem por objeto o repasse de Subvencdo Social ao
Convenente, no valor de R$ 1.333,33 (mil, trezentos e trinta & trés reais & trinta e trés centavos)
mensais, pelo periodo de 09 meses, de 1° de margo a 30 de novembro de 2008, totalizando no ano o
valor de RS 12.000,00 (doze mil reais), para albergar os desamparados da comunidade, os
desamparados, desvalidos ou abandonados em transito ou em ratamento de salde, com vistas 3 sua
promogao integral. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o
Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual,
COMpOSto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de franscrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagdes do CONCEDENTE

1} -Apreciar e aprovar o plano de {rabatho e demais procedimentos técnicos e operacmnaxs
necessarios a implantagdo do mesmao;

2} proceder & publicag8o do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3} repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabatho, observada a disponibilidade financeira ¢ as
normas legais pertinentes;

4} dar ciéncia ac CONVENENTE dos procedimentos técnicos e aperacsenazs ‘que regem s}
presente instrumento;

B} orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;
8} fiscalizar a execugio do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE guando detectadas

ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitago de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras gue se impde fazer, sob pena da ndo liberagdo das ;}afcetas de recursos

subseqlentes; oG
’\(\s;.we'fx \@f’{” f
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7} prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumente, quando houver atraso na liberagBio dos
recursos, limitada a prorrogacéo ac exato periodo do atraso verificado,

8} examinar cada Relatério de Exacugéa Fisico-Financeira efou as Prestacles de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente,

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigaces do CONVENENTE

1} - Apresentar Certidbes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certidao negativa do INSS, Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2} dar inicio & execugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberacéo dos
reCUrsos,

3} comprovar a aplicaco dos valores a serem recebidos nos fins a gue se destinarany;

4) propiciar 0s meios & as condicbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéios de
Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar € ter acesso aos documentos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prastar a estes as informagdes sohcatadas a
quaiquer tempo & lugar,

8} arcar com quaisquer dnus de nalureza trabaihssta previdenciaria ou social, bem como com
todos 0s énus tributarios e extragrdinarios decorrentes da execug:éo do preﬁeate instrumento;

8) apresentar relatorios de execucdo ﬁsmowﬁnamezra e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

- 73 O plano detrabatho deverd conter as seguintes informacgtes:

a) razdes que justifiquem a formalizacdo do ato de transferéncia voluntéria;

b) descricio completa do objeto a ser executado;

c) descricdo das melas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d} etapas ou fases da execuclo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e} plano de aplicac8o dos recurses a serem desembolsados pela enttdade concedents;
fy cronograma de desembolsg;

CLAUSULA QUARTA ~ Da Vigéncia

O presente termo fera vigéncia de 8 (nove) mesas a partir da publicacdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentacio final da prestacdo de contas.

CLAUSULA QUINTA ~ Da Alteracéo

Este termo poderd ser modificado, por meio de Termo Aditive, de comum acordo entre as partes,
desde que ndo hajg mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho,

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucéo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reals}.
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¢} Os recursos sero repassados ao CONVENENTE mediante depdsito na Agéncila da Caixa

Econdmica Federal n® 0602, conta corrents n® 03002115-3, devendo esta conta ser utilizada

- exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

d) A CONVENENTE se obriga a apreseﬂtaf relatorios da execugéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmante dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 09 (nove) parcelas de R$ 1.333,33
{mil rezentos e trinta & trés reais e trinta e trés centavos), na conta corrente acima mencionada,
devendo ser 0s recursos movimeantados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho, ansxado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisBo e instauracio de
tomada de conias especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgéo
CONCEDENTE. '

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagio

Os recyrsos financeiros desﬁmacﬁas ao custeio do ob;eto do contrato correrao por conta da segumta
E}otagao Grgamentarza

08 Secretaria de Ag@o Social e Cidadania

09.03 Coord. de Assisténcia Comunitéria e Familia
(0824400362.148000  Subvences a Entidades
33504300 Subvencdes Socials

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fisimante 0s recursos pactuados em conformidade com o Plano de
- Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacao vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os recursos, enquanto ndc empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, pafégrafa 4° da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro serbo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeifos s mesmas condigbes de
prestacdo de contas.

PARAGRAFO QUARTO. E vedada s utilizacdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de resciséo e imediata prestacio de conlas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a gue se refere esle
instrumento, ainda gue em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior oy posterior ao geri&dé de
vigéncia do presente termo;

¢} na realizagdo de despesas com laxas bancérias, com multas, juros ou cor{egés
monetaria, inclusgive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d} no pagamenio de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e} narealizagdo de despesas a titulo de taxa de administracio, de geréncia ou similar,

f) pagamento, a qualquer tlulo, a servidor ou empregado pablico, integrante de quadro
de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administrac8o direla ou indireta da
Administracgo Pablica Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia iécmca

. X e "%{??iw}
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g} na realizacgdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de cardter educativo,
nem informative ou de ofientacdio social, que nfio estejam relacionadas ao objsto
deste instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h} na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogo pessoal de autoridades, de servidores pubi;cos
efou de oulras pessoas fisicas;

i} narealizacdo de despesas decorrentes de aditamento com alteraco do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDRENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizaciio
sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto
deste Instrumento, hem comp de assumir ou transferir a responsab* ;dade pela execucdo, no caso de
paralisaco ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugéo

As faturas, recibos & notas deverZo ser emilidas em nome da instituicBo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacio de conlas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Deniincia e da Rescisdo

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualguer tempo, € rescindido de pleno direito,

independentemente de interpelagfo - judicial ou- extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislaclo vigente, por inadimplemento de qualsgquer de suas cldusulas ou
condiches, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutave!, imputando-se 3s partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em
gue tenha tido vigéneia e creditando-thes o3 beneficios adquirides no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecucdo total ou parcial
de guaisquer de suas clausulas & condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o
tome material ou formalments inexeqlivel, parficularmente quando constatadas as seguintes
situagbes: ,

a) uliizacio dos recursos em desacordo com o Plang de Trabatho,

b} falta de apresentacdo das prestagles de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos nsste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao ©aso;

¢} a rescisdo do alo de transferéncia voluntdria, na forma do arligo anterior, enseja a
instauragdo da competente tormnada de contas, para verificacdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicio dos Recursos

GQuando da conclusio do objeto pactuado, da denuncia, da rescig8o ou da extingdo deste
Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogével de 16 (quinze) dias contados da ocorréncia do
evento, sob pena da imediata instauracio de tomada de contas especial do responsavel, é ohrigado a
recother é CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saida remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nomero e
a data do Instrumento; .

2} o valor total transferido atualizado menetariamente, desde g data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel acs débitos para com a Fazenda Mumc:pai
partir da data de recebimanto, nos seguintes casos:
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a)

b)

.

e)
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quando néo for executado o objeto da avenga;
quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a praestacio de contas parcial e final;

quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria; .

guando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos
ou impugnado, os valores deverio ser ressarcidos aos cofres pub icos e atuaizzadﬁs
manetar;amante e acrescidos de | jums legais; : :

o valor ‘cmresponcfanie aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, refersnte ao
paricdo compreendido entre a liberagBo do recurso e sua utilizacdo, quando ndo
comprovar O seu amprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia
Voluntaria, ou ainda gque ndo tenha sido feita aplicacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestacéo de Contas

A Prestag@o de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicacdes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a} Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b} Copia do Plano de Trabatho anexo ao Termo Transferémia Voluntaria,

¢} Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e e\zentuars Termos Aditivos,
com a indicagio da data de pubimag:éc :

d} Relatdrio de cumprimento do objeto;

e} Relatdrio de Execucio Fisico-Finangeirg;

fy Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando 035 recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, guando for o caso, & 08 saldos;

g) Relaglo de Pagamentos Efetuados;

hy Copia dos comprovantes fiscais de aquisicBo dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecucio do objeto, conforme projeto apmvado;

i} Extrato da conta bancéria eapec;ﬁca do periodo do recebimento da 17 parcela até o uitcme
pagamento e conciliagdo bancéria, guando for ¢ ¢aso;

i Compm\;ante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

K} - Demonstrativo de Rendimentos,

[) Folografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor,
se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ac objeto e n° do Termo de
Transferéncia Voluntaria, )

AV
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ny Declarac8o de Guarda e Conservacso dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO. As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais & quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia
ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa
ordem a disposicdo dos drgéos de controle intermno e exderno, pelo prazo de 05 (cinco) anes contados
da aprovacdo da prestagéo ou lomada de contas, do gestor do drgdo concedente, relativa ao

exereicio da concessdo,

'CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por exirato, até o 5° dia ufil do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou guestdes orlundas
do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em irés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento

de suas disposicbes.

Fato Branco, Parana, ... de margo de 2008.

JOAO BUENO

ROBERTO VIGANO
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

NS
Eﬁd "\A
<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATQ BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA ~ SUBVENCAQ SOCIAL
TERMO N° 8/2008 }
PARTES MUNICIPIC DE  PATO BRANCO, E O ALBERGUE BOM
' SAMARITANO DA SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO
HOBJETO: Repasse de Subvencfo Social ao Convenente, no valdr de R$
o 1.333,33 {mil, trezentos & trinfa e trés reais e trinta e rés centavos)
mensals, pelo perfodo de 9 meses, de 1° de marco a 30 de novembro
de 2008, totalizando no ano o valor de R$ 12,000,00 (doze mil reais},
para albergar os desamparados da comunidade, 0s desamparados,
desvalidos ou abandonados em iransito ou em itratamento de sadde,
com vistas a sua promocao integral.
VALOR: R$ 12.000,00 {doze mil reais), divididos em 8 {nove) parcelas.
DA DOTACAC ORCAMENTARIA |08 _ Secretaria de Agdo Social e Cidadania
09.03 Coord. de Agsisténcia Comunitaria e Familia
(0824400362.148000  Subvencdes a Entidades
3.3.5043.00 Subvencbes Sociais
VIGENCIA: ' 9 (nove} meses a partir da publicagso da Lei, acrescidos de 15 (quinze)
dias, para apresentacado final da prestacdo de contas
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana,
Pato Branco, ... de 2008.
ROBERTO VIGANO ~ Prefgito Municipal

N
N Mij
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- COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO
'PARECER AO PROJETO DE LEI N°. 31/2008

Reunida a Comiss8o de Finangas e Orcamento analisou o Projeto de Lei n®.
3172008, que busca autorizago Legislativa para conceder Subvengdo Social a Albergue
Bom Samaritano da Sociedade S3o Vicente de Paulo.

A Subvencdo Social € uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para instituicdes privadas e plblicas, de carater assistencial, sem fing
fucrativos, com o objetivo de cobrir despesas de custeio.

As instituicSes de carater assistencial, sem fins lucrativos, que atuam nas
areas de prevencdo, pesquisa, eventos, publicagbes, recuperacéo, tratamento e reinsercéo
social de dependente quimico, que se enquadrem dentro da legislagao poderao solicitar a
concessao de tais subvengBes.

A dotacdo orcamentaria indicada para cobrir despesas relativas ao projeto,
conforme documentc anexo possui saldo para o pagamento da subvengdo social
concedida. :
A entidade que tem por finalidade o atendimenioc a albergados e
desamparados, desvalidos ou abandonados em fransito ou em iratamento de saude, com
vistas a sua promogcao integral.

O atendimento da entidade prevé um aumentou 10% no atendimento de
albergados este ano. Atualmente conta com maior espago para maior atendimento e melhor
comodidade (pessoas com acompanhantes para {ratamento de saude) que estdo sujeitas a
ficarem no albergue por varios dias.

A instituicdo no ano 2007 atendeu;

* Para Café da Manhé — 3887 pessoas;

* Para Almogo — 3293 pessoas,

* Para Jantar — 3925 pessoas;

* Para Pernoite — 3940 pessos e

* Atendimentos em geral — 1231,

Conforme indicaco da Assessoria Contabil, solicitamos que fosse anexado
ao projeto Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais que se encontrava vencido.

Encontra-se @ matéria dentro do que disciplina os arts. 12§ 3° ", 16 e 17
da Les Federal n°® 4.320/64, da Lei Municipal n.® 2.457 de 19 de maio de 2005, art 2% e 3°
da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) arligo 26 e ainda da
Resolugao n® 03 de 27 de julho de 2006 do Tribunal de Contas do Estado do Parand.

Dessa forma somos de PARECER FAVORAVEL a regimental tramitacéo e
aprovacao da matéria por encontra-se em conformidade com o que disciplina a Lei.
E o nosso parecer, SM..
Pato Branco, 14 de margo de 2008.

RANSCISCO PASTORELLO

Presidente
,.//“‘ § .
7 Fom® " Relator
Iy _  }
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ASSESSORIA CONTABIL
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 31/2008

Através do Projeto Lei n® 31/2008, busca o Executivo Municipal obter
autorizacdo Legislativa para conceder Subvencdo Social a Albergue Bom
Samaritano da Sociedade S&o Vicente de Paulo.

A concessdo de subvencgles sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 30 *1”,,
16 e 17 da Lei Federal n® 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de
instituicbes publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem
finalidade lucrativa, cabendo aos controles internos dos érgdos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizacdo.

YArt.12 ...

§ 3° - Consideram-se subvencOes, para os efeitos desta lei,
as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencgbes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“Art. 16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvencbes sociais visara a prestagdo
de servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional,
sempre que a suplementacdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econdmica.

Paragrafo unico. O valor das subvengbes, sempre que
possivel, serd calculado com base em unidades de servicos
efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos interessados
obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente & instituicBo cujas condicbes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos 6rgdos oficiais
de fiscalizacdo ser8o concedidas subvencgbes.”

Somente as entidades consideradas, pelos oOrgéos de fiscalizagdo, em
condicbes de funcionamento estdo aptas a serem beneficiadas. Esta norma
demonstra a preocupacdo com a aplicacdo dos recursos publicos.

A Lei Municipal n.¢ 2457 de 19 de maio de 2005 que institui normas para a
concessdo de auxilios e subvengfes, determina em seus artigos 2° e 3° as
condicBes necessarias para a concessao de tais subvengdes:

Art. 20 Somente poderdo ser concedidos auxilios &
transferéncia de capital e subvengbes sociais a entidades,
mediante as seguintes condigbes;
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I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - guando houver disponibilidade de recursos
orcamentdrios proprios ou decorrentes de crédito especial;

III — for determinada em lei especifica.

Art. 3° As entidades interessadas em usufruir dos
beneficios desta lei, deverdo:

I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencoes;

II - cadastrar-se como entidade prestadora de servico
comunitdrio, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;

III - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;

A Lei de Responsabilidade Fiscal em seu artigo 26 condiciona o repasse de
subvengdes sociais a uma triplice autorizagdo legal. .
' Art. 26. A Jdestinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits
de pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica,
atender as condicées estabelecidas na lei de (diretrizes
orcamentarias e estar prevista no orcamento ou em seus créditos
adicionais.

§ 1% O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundagles publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituicdes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2% Compreende-se incluida a concess8o de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacbes e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvencbes e a participacdo em constituicdo ou aumento de
capital,

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicbes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu
turno, encontra-se definida na Lei n® 4320. ’

QO Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvences sociais através da Resolugdo n° 03 de 27 de jutho de 2006, que
“Regulamenta os arts. 162, § 2°, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispbe sobre a fiscalizagdo das transferéncias
voluntdrias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administragdo
Publica, ou &s entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

Art, 2°. Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V — Subvencdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de cardter assistencial,
educacional ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo
de cobrir despesas de custeio;

Rua Ararighdia, 491 - Fane: {46} 3224-2243 - 88505-030 ~ Pato Branco - Parana
g-mall; legistativo@win.com.br
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Os artigos seguintes da Resolugdo 3/2006 disciplinam as condigbes para
concessdo das transferéncias voluntérias, indicando a formalizacdo dos atos
necessarios e da apresentacdo do Plano de Trabalho, normas para a prestagdo
de contas, incluindo ainda as vedagses.

O projeto em tramite autoriza o repasse de 9(nove) parcelas de R$
1.333,33(um mil trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos)
totalizando um valor de R$ 12.000,00 {doze mil reais) correspondentes a 1° de
marco a 30 de novembro de 2008, para pagamento de despesas com a
manutencdo da entidade, que atende albergados ou desamparados da
comunidade, os desamparados, desvalidos ou abandonados em trénsito ou em
tratamento de satde com vistas a sua promogao integral.

Anexamos copia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Agdo
Social e Cidadania ~ Coordenagdo de Assisténcia Comunitdria a Familia -
Atendimento a pessoas carentes de forma geral, parte integrante do orgamento
para o exercicio financeiro de 2008, onde consta & dotag8o orgamentdria que
suportaréd a despesa, que conforme pode ser observado possui saldo
orgamentario de R$ 155.000,00 (cento e cinglienta e cinco mil reais).

Anexo ao Projeto, encontra-se os seguintes documentos para que a
subvengao solicitada fosse atendida:
1. Termo de Transferéncia Voluntaria -~ Subvencdo Social n® 13/2008;
2. Estatuto Social;
3. Ata de &Eeigﬁo da Diretoria, Carteira de Identidade e CPF do
Presidente da Entidade;
4, Plano de Acdo, Cronograma de Execugdo, Plano de aplicagdo da
despesa e Plano de Trabalho;
Declaracdo que a entidade ndo emprega menores de idade no seu
quadro funcional;
XXXX
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;
Declarac8o da Secretaria de Finangas que a entidade esta em dia
com a Prestacdo de Contas das transferéncias de 2007;
9, Certiddo Liberatéria do Tribunal de Cantas do Estado do Parana com
validade até 31/05/2008;
10.Certid8o Negativa de Débitos de Tributos Municipais n® 4977/2007
com validade até 05701720008 ~ vencida;
11.Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n® 3585936-40
com validade até 0471272007 - vencida;
12.Certid8o conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e
a divida ativa da Unio com validade até 07/04/2008;
13.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com
validade até 03/11/2007 ~ vencida;
14.Certid8c  Negativa de Débito Relativos as Contribuigles
Previdenciarias de Terceiros com validade até 02/4/2008;
15.Atestado de Inscricdo no Consetho Municipal de Assisténcia Social;

o

BNO

Rua Ararigbdia, 481 - Fone: {46) 3224-3243 - 85505-030 - Pato Branco - Parang
s-mail legislativo@win.com.br

) /S G
wte Dance




W4 .
Estado do Parang

Cltmaea

OUTROS DOCUMENTOS
< Lei n® 8076 de 18 de abril de1985, gue Declara de Utilidade Publica
Estadual a entidade;

Observamos na analise dos documentos que alguns deles estdo
comprazo vencido ou nao foram juntados.

Aqueles que temos acesso via meio eletrdnico, essa assessoria
providenciou a juntada, no entanto as CertidBes abaixo relacionadas devem ser
encaminhadas.

Nesse sentido indicamos a Comissdo de Finangas e Orgamento que
solicite 0 encaminhamento das mesmas.

< Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais gque encontra-se
vencida;

Destacamos que o Termo de Transferéncia Voluntdria - Subvengao Social
anexo ao projeto esta com o ano incorreto devendo ser modifi cado para n°
13/2008.

Feitas as consideragOes, somos de Parecer Favordvel tramitagdo normal da
matéria. »

E o parecer, S.M.1.

Pato Branco, 13 de margo de 2008.

« ””MASSESSORA CONTABIL
CO- CR§I~PR N© 027.823/0-3

Rua Ararighdia, 491 “ Fonae: (48) 3224-2343 - 85508-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legisiative@win com.br
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LEI N° 2.457, DE 19 DE MAIO DE 2005.

Sumula: Institui normas para a concessdo de auxilios
e subvencdes e da outras providéncias.

) A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei: ’

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder, anualmente,
em parcgfas mensais, auxilios e subvencBes a entidades do Municipio, nos termos
estabelecidos pela presente lei.

Art. 2°. Somente poderao ser concedidos auxilios a transferéncia de capital e
subvengdes sociais a entidades, mediante as seguintes condicBes:

| — sejam declaradas de utilidade publica municipal;

Il — guando houver disponibilidade de recursos orgamentarios proprios ou
decorrentes de crédito especial;

{1 — for determinada em lei especifica.

Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta lei,
deverdo:

| — requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencoes;

i} — cadastrar-se como entidade prestadora de servico comunitario, na
Secretaria Municipal de Aco Social e Cidadania;

Hi — apresentar plano de trabalho e aplicacéo dos recursos;

Art. 4° Para fins de selecBo das entidades interessadas e fixacdo do
montante a ser distribuido a cada uma delas, o Poder Executivo apreciara os pedidos
apresentados e fixard os valores considerando, primordialmente, o interesse publico e
social dos trabalhos comunitarios a serem desenvolvidos.

Art. §° Considera-se, para efeitos desta lei:

I — auxilio, a transferéncia de capital destinada a investimento ou inverséo
financeira, independentemente de contraprestacio direta em bens ou servigos, derivado
da dotacéo destinada por lei; :

Il - subvencéo, a transferéncia corrente, destinada a cobrir despesa de custeio
das atividades das entidades beneficiadas, publicas ou privadas.

Art. 6°. As entidades beneficiadas com a concessao de auxilios e subvengbes
deverdo prestar contas ao Municipio, mensalmente, devendo apresentar a seguinie
documentacao:
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I — declaragéo expressa de que a importancia recebida foi aplicada na
consecucdo dos fins a que se destinava e que foram efetuados os devidos registros
contabeis;

il - declaracfo de que o Conselho Fiscal da entidade benefsmada aprovou a
aplicac@o dos recursos recebidos;

il - relagdo discriminada de aplicac@o do beneficio recebidp, indicando a data,
o valor, 0 nome do credor e o histérico da despesa, contendo a indicagdo do numero da
nota fiscal ou documento pertinente;

IV — demonstrative da movimentacdo bancaria, relativa aos recursos
recebidos; v

V - numero de pessoas beneficiadas.

Art. 7°. A entidade beneficiada manterd, em seus arquives, pelo prazo de 5
{cinco) anos, a documentacdo comprobatdria da despesa, a disposigdo do Municipio,
para fins de auditoria interna ou extemna.

§ 1° A seu critério e a qualquer momento, o Municipio podera requisitar a
documentacdo de que trata o presente arligo, para exame, na sede da entidade e,
excepcionalmente, fora dela, devolvendo-a oportunamente.

& 2° As entidades beneficiadas ficam obrigadas a exibir a documentacio
requisitada, na forma do paragrafo primeiro, aos servidores do Municipio, credenciados

para tal, para exame “in loco’, e a eniregd-la, quando for o caso, mediante recibo
circunstanciado.

Art. 8°. As entidades que deixarem de presiar contas do beneficio recebido,
dentro do prazo fixado pelo artigo 6° desta lei, ou que tiverem a comprovacio da despesa
rejeitada, ndo poderao, sem prejuizo das demais cominacbes legais, receber novos
auxilios ou subvengbes do Municipio, até regularizarem sua situago diante dos orgaos
competentes.

Art. 9°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Esta lei decorre do projeto de lei n° 38/2005, de autoria do vereador Guilherme
Sebastido Silverio -~ PMDB,

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 18 de maio de 2005.
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PUBLICADC EM LEl Neo443
DO.E no 2040 32

335 a6 29

Data: 01 de julho de 1982,

SUMULA: Declara como de Utilidade
Publica a Sociedade Sdo Vicente de
Paulo, com sede na cidade de Pato
Branco.

A Camara Municipal de Pato Branco, Fatado de Parang, decreton ¢ ey

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte el

Art. 12 ~ Fica declarada como de Utiiidade Publica a
Sociedade Sgo Vicente de Paulo, com sede nesta cidade de Pato

Branco.

r > -~ -
Art., 2% ~ Esta lei entrara em vigor na data de sua

: » I3 « Lod -,
publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 0}

de julho de 1982,

Eng®, Ci {an

PREFEITO MINICIPAL
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Estado do Parana
‘Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacéo da Receita do Estado

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
’ N° 3951970-53

Certidao fornecida para o CNPJ: 78.685.229/0001-02
Este CNPJ n&o consta no Cadastro de Conlribuintes do ICMS/PR.

Ressalvado o direito de a Fazenda Pablica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou  que venham a ser apurados, cerlificamos que, verificando o0s regisiros de
pendéncias junto & Fazenda Publica Estadual, constatamos nfo exigtirem débitos em nome do
requerente, nesta data. '

Finalidade: Concessio de Subvensdo Social

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 13/05/2008 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parang
Secretaria de Estado da Fazenda
Goordenaglo da Receila do Estado

Gertiddo N° 3851970-53

Emitids Eletronicamente via ternst
1450322608 ~ 10:44:30

Dados transmitidos ge forma segura
Tecnologia CELEPAR

https://www.arinternet.pr.gov.br/outros/ ~d negativa2.aspeUser=&eCPF=&eCNPJ=7... 14/03/2008
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 78685229/0001-02
Raz&do Social: ALBERGUE O BOM SAMARITANO

Enderego: R ATAULFA ALVES 440 / CHAPARRAL / PATO BRANCO / PR /
B5505-000 ,

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigBo que the confere o |
Art, 7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta |
data, a empresa acima identificada encontra-~-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes efou encarges
devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 19/02/2008 a 19/03/2008

Certificagdo Namero: 2008021913291469110078
Informac8o obtida em 13/03/2008, as 15:21:31.

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www,.caixa.gov.br

https://webp,caixa.gov.brfEm;}resw"Crﬂ{frf/FgeCFSimwimirPapci.as-p‘?vARPessoaM.., 13/03/2008
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ESTADO DO PARANG TR * RO ——
GARINETE DO PREFEITO s

MENSAGEM N° 029/2008

Senhor Presidente, Senhores Vereadorss,

Encaminhamos, com a presente Mensagem, Projeto de Lei em que solicitamos autorizacéo
para conceder subvengao social, no valor de R$ 1.333,33 (um mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e
trés centavos), de 1° de margo a 30 de novembro de 2008 | totalizando R$ 12.000,00 (doze mi reais),
para pagamento de despesas de manutengdo do Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sdo Vicente
de Paulo, conforme se pode constatar na solicitacio em anexo, protocolada sob n® 255600

Pela Lel n°® Lei n® 2772, de 29 de maio de 2007 foi concedida subvencdo social &
entidade acima mencionada, para albergar os desamparados da comunidade, os desamparados,
desvalides ou abandonados em transito ou em tratamento de satde, com vistas & sua promogao integral.
cujo prazo de vigéncia se extinguiu no final do més de dezembro, pelo que estamos impossibilitados de
proceder aos repasses, 0 que inviabiliza as atividades deste segmento importante da assisténcia as
pessoas carentes e desamparadas de nossa comunidade.

Certos do interesse e do proposito de Vossas Exceléncias em beneficiar quem depende
desse atendimento, colocamos o presente Projeto de Lei para andlise e aprovacdo dessa respeitavel
Camara Municipal. o

H

Gabinete do Prefeito Municipal de Palo Sraré'i:o, 04 de margo de 2008.

o

:‘J»"‘ ; (; & .:/' y
ROBERTO VIGANYS
* Prefeito Municipal
gs" ‘%
—d
Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax: (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Sfam%f /" Parana
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Autoriza conceder subvencdo social ao Albergue Bom
Samaritano da Sociedade Sao Vicente de Paulo.

Art. 1° Fica 0 Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengdo Social, de 1° de
marge a 30 de novembro do ano 2008, num fotal de R$ 12.000,00 {doze mil reais), divididos em 9 {nove)
parcelas de R$ 1,333,33 {um mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos), para pagamento
de despesas de manutengdo ao Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sdo Vicente de Paulo,
conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lel.

Art, 2° As despesas de que trata o arligo anlerior serdo suportadas pela seguinte

dotagao:

09 Secretaria de Ag¢ao Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
(824400362.146000  Subvencbes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvengbes Sociais

Art, 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestago de contas da
atividade realizada, com relatdrio das agdes referentes ao valor da subvengao, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica em
Instituicao Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar G'valor do repasse objeto da presente Lei,

Art. 5° Esta Lel entra em vigor na data de s{;g_putgiicagéa

ROBE&’(’T@V un
“ Prefeito Municipal

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax: (46) 3220-1544 - 85501060 - Palo Eraf‘z%::ﬁ; - Parana
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL 1312007

/20048
Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Palo
Branco, sediada na Rua Caramuru n® 271, inscrita no CNPJ/MF
sob n® 76.995448/0001-54, representada pelo Prefeilo
Municipal, Senhor Roberto Vigané, portador do RG n°
746.995-0/SSP-PR, & CPF n® 036.794.469-34, residente e
domiciliado na Rua Arthur Bernardes n® 500, Bairro Vila 1zabel,
nesta cidade, de ora em diante denominado 1° CONCEDENTE
e ao Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sdo Vicente
de Paulo, CGC/MF n°78.685.229/0001-02, localizado na Rua
Ataulfo Alves n°® 440, nesta cidade de Pato Branco, Estado do
Parana, representada pelo Presidente, Senhor, Jodo Bueno
porfador do RG n® 455827-SSP/PR e do CPFMF n°
030.789.709-15, residente na Rua Pinheiro Machado n® 409,
Bairro La Salle, CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante
as seguintes clausulas e condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengéo Social ao
Convenente, no valor de R$ 1.333,33 (um mil, trezentos e trinta e trés reals e trinta e trés centavos)
mensais, pelo periodo de 08 meses, de 1° de margo a 30 de novembro de 2008, fotalizando no ano o
valor de R3 1200000 {(doze mil reais), para albergar os desamparados da comunidade, os
desamparados, desvalidos ou abandonados em trénsito ou em fratamenio de saude, com vistas a sua
promogao integral. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de
Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus
anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagtes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabatho e demais procedimentos técnicos e operacionais necessarios
a implantacdo do mesmo;

2) proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3)  repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4}  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionals que regem o presente
Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 88501-060 - P
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fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberag8o das parcelas de recursos
subseqlientes;

6)

prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ac exato periodo do atraso verificado;

]
L

8) examinar cada Relatério de Execucéo Fisico-Financeira efou as Prestacdes de Contas relativas
a0 objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagbes do CONVENENTE

1 Apresentar Certidoes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certidéo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio a execugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria ap6s a liberagao dos

recursos;
3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,;
4) propiciar 0s meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acessoc aos documentos de
execucao do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informacdes solicitadas a
qualquer tempo € lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os Onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucio do presente instrumento;

6) apresentar relatorios de execugdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos,
7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razes que justifiquem a formalizag8o do ato de transferéncia voluntaria;
b} descrigo completa do objeto a ser executado;

¢} descricao das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d} etapas ou fases da execucdo do objeto, com praviso de inicio e fim;

e} plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;

f) cronograma de desembolso

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax: (48) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco g - ’}’a{&m
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CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 09 {nove) meses a partir da publicagdo da Lel, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentagdo final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alterago

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que nao haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho,

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursas Orcamentarios e Financeiros no valor de R$ 12.000,00 {(doze mil reais).

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depbsito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602, conta corrente n® 03002115-3, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembolso.

b} A CONVENENTE se obriga a apresentar relatrios da execugéo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensaimente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 09 {nove) parcelas de R$ 1.333,33 (um
mil trezentos e trinta e {rés reais e trinfa e trés centavos), na conta corrente acima mencionada, devendo
ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgéo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAC

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrfio por conta da seguinte
Dotagéo Orgamentaria;

09 Secretaria de Agao Social e Cidadania
09.03 Coord, de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000  Subvencoes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvencdes Sociais

CLAUSULA NONA ~ Da Utilizagao dos Recursos
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O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagao vigente.

PARAGRAFO SEGUNDC - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serfo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
prestacéo de contas,

PARAGRAFO QUARTO ~ E vedada a utilizacio dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de rescisdo e imediata prestacéo de contas:

a} em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda gue em carater de emergéneia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

¢} na realizago de despesas com faxas bancéarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

&) na realizacdo de despesas a titulo de taxa de adminisiragéo, de geréncia ou similar;

f} pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado puiblico, integrante de quadro de pessoal
de érgdo ou entidade plblica da administragdo direta ou indireta da Administragio Publica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia téenica;

g) na realizacdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem informativo
ou de orientagdo social, que nao estejam relacionadas ac objeto deste instrumento ou previstas no
Plano de Trabalho;

h} na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras pessoas
fisicas;

i} narealizago de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagio sobre
a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao, no caso de paralisacdo
ou de fato relevante que venha a ocorrer,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugo

As faturas, recibos e notas deveréo ser emitidas em nome da instituico de assisténcia social, devendo ser
apresentadas quando da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentncia e da Rescis3o

fua Caramuru, 271 - Fone/Fax: (46) 322041 544 - B85501-080 - Palo %ramai «; Parana
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Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagBo judicial ou exirajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislago vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou
pela superveniéncia de norma legal ou de falo gue o tome material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste instrumento, a inexecugéo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma Jegal ou evento que o torne
material ou formalmente inexeqivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagbes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b} falla de apresentacBo das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢} arescisao do alo de ransferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instaurago da
competente tomada de contas, para verificag8o dos alos praticados

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Restituicgo dos Recursos

Quando da conclusao do objeto pactuado, da denincia, da rescisao ou da extingéo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata mstauragaa de tomada de contas especial do responsavel, & obrigado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) 0 eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data do
Instrumento;

2} o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislagéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) guando néo for executado o objeto da avenca;
b} quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntéria;

c) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidbneos ou
impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados monetariamente
& acrescidos de juros legais;

d o valor correspondente aos rendimentos de aplicagio no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberaglo do recurso e sua utilizag80, quando ndo comprovar o seu
emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou al nda que naa tenha
sido feita aplicacéo.

Rua Caramuruy, 271 -~ Fone/Fax: (46) 3220-1544 - 88501-080 - Pato Branc
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Prestacéo de Contas

A Prestagio de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria,

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos  Aditivos, com a
indicagdo dadatade  publicagéo;

d) Relatorio de cumprimento do objgto;

e) Relatério de Execuco Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugfo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias & os rendimentos auferidos da aplicagao dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

a) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

hj Copia dos comprovantes fiscais de aquisicBo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i} Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o (ltimo
pagamento e conciliaclo bancéaria, quando for o caso;

i) Comprovante de recothimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo de Transferéncia
Voluntaria,

n Declaracéo de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis,

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serfio comprovadas mediante documentos originais fiscals ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer ouiros documentos comprobatorios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e 8o nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a dis%{)é{géa dos

Fua Caramuruy, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 -
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orgéos de controle intemo e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagao da prestagao
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria serd publicado no Didrio Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questbes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das

testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR, 4 de margo de 2008.

ROBERTO VIGANO JOAO BUENO
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO c )
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA ~ SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° 09 /2007

PARTES MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E O ALBERGUE BOM SAMARITANO
DA SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO
OBJETO: Repasse de Subvengdo Social ao Convenente, no valor de R$ 1.333,33

{um mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e rés centavos) mensais,
pelo periodo de 08 meses, de 1° de margo a 30 de novembro de 2008,
totalizando no ano o valor de R$ 12.000,00 {doze mil reais), para
albergar os desamparados da comunidade, os desamparados,
desvalidos ou abandonados em transito ou em tratamento de salde,
com vistas a sua promogéo integral.

VALOR: R$ 12.000,00 {doze mil reais), divididos em 09 {nove) parcelas.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA |09 Secretaria de Agéo Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000  SubvencBes a Entidades
3.3.5043.00 Subvenges Sociais

VIGENCIA: 09 {nove)) meses a partir da publicacdo da Lel, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentacao final da prestacdo de contas

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, 04 de margo de 2008.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal

EaY

{&
[
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOM!NAQ?‘\O, NATUREZA, SEDE, BURAC}AO E FINS.

Art.1°. O "ALBERGUE BOM SAMARITANO”, fundado em 19/07/1983, OBRA
UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (8SVP), inscrito no CNPJ N°.
78.685.229/0001-02, é uma associacéo civil de direito privado, beneficente, caritativa e de
assisténcia social sem fins econdmicos, com prazo indeterminado de duracéo e sede a Rua
Ataulfo Alves N° 440 - CEP 85507-030, no Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,
Foro na Comarca de Pato Branco, doravante denominada simplesmente "OBRA UNIDA".

Art.2°. A Obra Unida tem por finalidade a prética da caridade cristd no campo da
assisténcia social e da promocéo humana, visando especialmente:

L Manter estabelecimento destinado a albergar pessoas de ambos 03 sexos, em
condi¢Ges de saude fisica e mental. Desamparados em transito ou em tratamento de saude.

H. Ser&o acolhidas somente pessoas capazes de se autolocomoveram. Quando
ndo se enquadrarem nesta condigdo, a sua permanéncia no Albergue dependera de
acompanhanie, que, no ato da admissdo, se responsabilizard pelo albergade em suas
necessidades.

lll. Proporcionando ihes assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual,
em condicbes de liberdade e dignidade, visando a preservacdo de sua saude fisica e
mental;

Paragrafo unico: A Obra Unida prestara assisténcia gratuita aos reconhecidamente
pobres, de acordo com suas possibilidades e o estabelecido na legislacdo em vigor.

Art.3° A Obra Unida teré um Regimento Interno elaborado pela sua Diretoria que
disciplinara o seu funcionamsnto.

Paragrafo Gnico: No desenvolvimento de suas atividades a Obra Unida observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, e ndo se fard distingéo alguma quanto a raga, cor, sexo, condigdo social, credo
politico ou religioso e quaisquer outras férmas de discriminagao.

Art.4° A Obra Unida por sua origem, natureza e formagio no seio da SOCIEDADE
DE SAQ VICENTE DE PAULQ, esté vinculada estatutariamente ao Conselho Central de
Guarapuava e ao Consetho Metropolitano de Curitiba, na forma do Regulamento da
Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil.

Paragrafo Gnico: Caberd aos Conselhos Particulares, e as Conferéncias Vicentinas
desta localidade prestar-lhe auxilio no desempenho de suas atividades, sempre que
solicitados.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAQ E DOS ASSOCIADOS.
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Art.5°. A Obra Unida é organizada e constituida Tt
associados, denominados vicentinos (confrades e consoécias), que mgr

vo!untanamente na SSVP, através de uma de suas Conferéncias Vicentinas e que § 3
na condicao de:

1. Membros da diretoria da prépria Obra Unida, com direito a voto;
i) Membros da diretoria do Conselho Central respectivo, com direito a voto; e
i Presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central,

§1°. A Obra Unida se regera pelo presente Estatuto Social, pela legislacdo Brasileira
e subsidiariamente pelo Regulamento da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo no Brasil,
registrado e arquivado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Rio

de Janeiro; pelas constituicdes e demais dispositivos que regem a Sociedade de Séo
Vicente de Paulo no Brasil.

§2° A hierarquia em ambito nacional da Sociedade de S0 Vicente de Paulo é
estabelecida na seguinte ordem:

a) Conselho Nacional do Brasil, 6rgéo normativo cujo ambito é Nacional;

b} Conselho Metropolitano, érgéo orientador e fiscalizador de ambito Regional;
¢} Conselho Central, 6rgdo executivo com ambito em zonas delimitadas;

d} Conselho Particular, 0rgéo de unidade das conferéncias com ambito local,

e} Conferéncias, Grupos de Vicentinos organizados em area de diferentes
saiores comunitarios;

f}  Obras Unidas, unidade vicentina, destinada a atender finalidades especificas
complementares as atividades das Conferéncias.

§3° O Conselho Nacional do Brasil da Sociedade de S&o Vicente de Paulo atua em
todo terntério Brasileiro € ocupa a hierarquia maxima, esta, porlanto, a servigo de todos os
Conselhos Metropolitanos, e através destes, a servigo dos Consethos Centrais, Cemseihos
Particulares, Conferéncias e Obras Unidas.

§4°. Todo confrade ou consocia que participe ativamente de uma das Conferéncias
vicentinas, atendendo o disposto no Regulamento da Sociedade de S&o Vicente de Paulo,
tendo completado dois (2) anos de atividade vicentina ininterrupta podera concorrer a cargo
de presidente,

Art.8°% Sé&o direilos dos associados:
I. Participar nas Assembléias Gerais;

. Votar e ser votado para os cargos eletivos, atendendo os requisitos previstos
neste Estatuto;

il Apresentar sugestdes para a diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento
operacional da Obra Unida e apontar qualquer ag8o ou omisséo que venha ferir as normas
estatutarias;

V. A qualquer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demisséo.

§1°. O exercicio dos Direitos constantes do "Caput” deste Artigo & o cumprimento dos
deveres pelos associados, serdo regidos por este Estatuto e pelo Regulamento da
Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil,

§2°. Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos da
Sociedade S&o Vicente de Paulo, a titulo algum ou sob qualquer pretexto.

Art.7°. Séo deveres dos associados;




1. Cumprir 0 Regulamento da Sociedade de S&o Vicente-ge-REGK
disposicbes estatutarias e as regimentais;

II. Acatar as decisSes da Diretoria e as Resoclucdes das Assembléias,

. Zelar pelo decoro e bom nome da Obra Unida e da Sociedade de Sao
de Paulo;

- V. Zelar pelo bom funcionamento da Obra Unida;

V. Prestar, como voluntario, colaboracéo vicentina na Obra Unida, incumbindo-se
dos cargos e oficios que the forem atribuidos, sem direito a safarsos indenizages,
compensacbes ou remuneracdes de qualquer espécie ou natureza.

Art.8°. Deixara de ser associado;
. Por vontade prépria, se assim o desejar;

. Aguele que, comprovadamente, em funcdo de sua conduta, tornar-se motivo de
escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos no Regulamento da SSVP,

. Quem transgredir o estabelecido no Art. 8° e seus incisos;

IV. Buscar fora da Sociedade de S&o Vicente de Paulo, a solugéo de litigio ou de
disputa vicentina, sem antes recorrer ac Comité de Reconciliacdo do Consgetho Nacional do
Brasil.

Art.9. A exclusao do associado se dara por meio de procedimento administrativo, por
decisdo da diretoria, referendado em Assembléia Geral.

Paragrafo dnico. Objetivando facultar-lhe ampla defesa o associado podera
sucessivamente, e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

. Solicitar, por escrito e fundamentado, uma nova Assembléia Geral para apreciar
seu recurso de reconsideracdo;

il. E, caso mantida a deciséo:
a) Recorrer ao Conselho Central a que a Obra Unida esteja vinculada;
b} Recorrer ao Consetho Metropolitano a que a Obra Unida esteja vinculada;

Hl. Sendo mantida ainda a deciséo, recorrer ao Comité de Reconciliagdo do
Conselho Nacional do Brasil, em 15 {guinze) dias.

Art.10. Excluide da Obra Unida, por qualguer que seja o motivo, ou dela retirando-se,
o associado ndo tera direito a qualquer indenizagdo, compensacado ou remuneracdo, pelos
servicos prestados a entidade nesta condigéo de associado.

Art.11. Os associados ndo respandem solidaria ou subsidiariamente pelos cargos &
obrigactes da Obra Unida.

Paragrafo Unico. Os associados e diretores respondem solidariamente a SSVP ¢ os
terceiros prejudicadoes, por culpa ou dolo no desempenho de suas funcbes.

CAPITULO Il
DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

Art.12. A Obra Unida sera composta e constituida dos seguintes érgéos:
. Assembieia Geral, 6rgdo deliberativo,

~y
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Il. Diretoria, drgéo administrativo;
ill. Conselho Fiscal, érgéo fiscalizador.

Art.13. A Assembléia Geral é constituida dos associados que compSem a Diretesi

da Obra Unida, da Diretoria do Conselho Central, e dos presidentes dos Conselhos
Particulares, e a ela compete:

L. Eleger o administrador e o Conselho Fiscal: entende-se por administrador o
Presidente;

. Aprovar a reforma do Estatuto, submetendo a homologacsio do Conselho
Metropolitano de Curitiba;

Hi. Destituir o presidente, ou membros da diretoria;
V. Destituir o Conselho Fiscal ou qualquer um de seus membros;
V. Decidir, em grau de recurso, a exclusio de associado,

VI, Decidir sobre a extingéo da Obra Unida, quando impossivel a continuidade de
suas atividades; ' '

VI, Apreciar o relatdrio da diretoria e deliberar sobre o Relatdrio Anual de
Atividades, ¢ balango anual, sobre as contas e demais demonstracbes financeiras e
documentos, apés parecer do Consetho Fiscal.

Art. 14, A Assembléia Geral realizar-se-g ordinariamente uma vez por ano, durante o
primeire tnimestre, para;

. Apreciar o Relatério Anual da Diretoria;
i Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.
Art.15. A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente quando convocada:
. Pela Diretoria;
It. Pelo Conselho Fiscal;
I, Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados;
IV. Pelo Conselho hierarquicamente superior.

Art.186. A convocagdo da Assembléia Geral serd feita por meio de Edital, afixado na
sede da Obra Unida, com pauta dos assuntos a serem {ratados e por circulares e ou outros
meios convenientes, a todos 0s associados que a compbem.

. Deregra geral, com antecedéncia de 8 (oito) dias;
. Com antecedéncia de 80 (sessenta) dias, no caso de convocagio de eleigéo.

§1°. A Assembiéia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretoria e, em sua
auséncia ou impedimento pelo seu substituto legal e, na falta deste, por associado
designado pelos membros integrantes dessa reunido.

§2° As Atas das Assembléias Gerais sero aprovadas, ao término de cada reunido, e
assinadas pelo Presidente efou seu substituto legal, pelo secretario e por todos os
associados e visitantes presentes.

§3° A destituig&o da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus membros,
bem como reforma estatutéria, é exigido o voto concorde de 2/3 dos associados, presentes
a Assembiléia Geral convocada especialmente para esse fim, n&o podendo ela deliberar, em

primeira convocagado, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 nas/ﬂ
convocagdes seguintes.




Art.17. A Diretoria seré constitulda por um Pr
presidente, 1 (um) secretério, 1 (um) tesoureiro.

§1°. O presidente e vice-presidente dever&o ser associados {confrade ou corsfiek
com no minimo de 2 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta.

§2°. A Diretoria e Conselho Fiscal cumpriro mandato de 2 (dois) anos, sendo
admitida uma reeleicéo.

§3°. Havendo diretores que néo sejam vicentinos (confrades e consdcias), os
mesmos ndo terdo direito a voto nas eleigbes.

§4°. Importard em abandono do carge a falta injustificada de diretores a 3 (trés)
reunibes consecutivas ou 6 {seis) intercaladas, da Obra Unida.

§5° O diretor que for afastado por auséncia prolongada, ou por rentncia, ndo podera
ser eleito nem designado para a diretoria subsequente.

§6°. O Presidente de uma Obra Unida e os demais diretores que forem associados,
nao estéo dispensados de suas obrigacbes junto as respectivas Conferéncias.

§7°. O presidente eleito nomeara, os demnais membros de sua diretoria, a titulo
pessoal e com direito a voto, mas em numero sempre inferior acs membres da diretoria do
Conselho Central, e Presidentes de Conselhos Particulares

§8° Os membros da diretoria s8o substituivels em qualquer tempo, a critério do
Presidente; seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente gue os nomeouy,

Art.18. Compete & Diretoria entre seus direitos e deveres:

_ . Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo, de forma a cumprir com
seus objetivos estatutanios,

iI. Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o Relatério Anual de Atividades,
Balango Palrimonial e remeté-los ao Conselhe Central até o dia 30 (rinta) do més de margo
de cada ano;

. Buscar os recursos necessarios para sua subsisténcia junto a comunidade
instituictes;

IV. Relacionar-se com instituicbes plblicas e privadas para mutua colaboracéo em
atividades de interesse comum,

V. Contratar empresa ou profissional de contabilidade com habilitacdo legal junto
ao CRC, para assessoria, cumprimento das obrigacfes legais e execugdo dos servigos
contabeis, departamento pessoal e correlato, elaborados em livios revestidos de
formalidades legais,

VI, Exigir da Empresa ou do profissional Iiberal referido no incise V, balancetes
mensais, semestrais e o Balango Geral no final de cada exercicio civil, devendo este ser
publicado até 31 de margo;

Vil. Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central e aprovagao do
Conselho Metropolitano, as campanhas que objetivem angariar fundos,

VIl Apresentar ao Consetho Fiscal toda a documentagéo relativa ao ano civil
anterior até 15 (quinze) de fevereiro de cada ano, a saber: ¢ Balango Geral, juntamente com
o Relatdrio das Alividades, acompanhados dos exiratos bancarios das contas de movimento
e aplicagbes financeiras do ultimo més a que se referir o Balange, e também o Relatorio do
inventario dos bens patrimoniais;

IX. Determinar com prévio conhecimento do Conselho Metropolitano, a execuga
de construcdes e reformas, que n&o comprometam sua posicio sdcivecondmica;




pedido de aut{}rizagéo para aquisicdo, alienacdo ou constituicdo de Gnus sobre seus
moveis, instruindo o pedido com a cépia da Ata da reuniBo da Diretoria e 3 (irés)
avaliagGes prévias de imobiliarias existentes no municipio;

Xil. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento da SSVP, o presente Estatuto e o
Regimento Intermo em sua drea de atuagéo;

XHl. Elaborar efou alterar o Regimento Interno, encaminhado-o ao Conselho Central.

Art.19, A Diretoria da Obra Unida reunir-se-a ordinariamente, ao menos uma vez por
mes, em dia e hora designados pelo presidente e, extraordinariamente, quando se fizer
necessario, com designacao da matéria a ser tratada.

Art.20. A Diretoria da Obra Unida e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam o
Regulamento da Sociedade de S&o Vicente de Paulo.

Art. 21, Sao atribuicdes do presidente da Obra Unida:
. Representar a Obra Unida ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente;

. Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordindrias da Diretoria e da
Assemblsgia Geral,

L. Dirigir e orientar as atividades da Obra Unida;
V. Assinar cheques, sempre em conjunto com o {esoureiro;

V. Admitir e demilir funcionarios, respeitando a Legislaco Trabalhista e as
Convencdes de cada categoria empregada,

Vi, Cumprir e fazer cumprir ¢ presente Estatuto e o Regimento interno;

Vil Apresentar ao Consetho Fiscal até o dia quinze de fevereiro de cada ano ¢
Balango Geral, juntamente com o relatdrio das atividades, acompanhados dos extratos
bancarios das contas de movimento e aplicagGes financeiras do ultimo més a que se referir
o Balango, juntamente com o relatério do inventério dos bens patrimoniais;

Vill. Solucionar os casos omissos que the forem submetidos a exame ou que
chegarem a seu conhecimento,

IX. Participar das reunides convocadas pelo Conselho Central e pelo Departamento
Metropolitano de Normatizagdo e Orientaggo (DENOR), prestando contas de suas
atividades e cumprindo as determinagdes que he sdo conferidas.

Art.22. Sao atribuicdes do vice-presidents:
I Substituir o presidente em suas faitas ou impedimentos temporarios;

. Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, e convocar gleigdo no prazoe de 80
(sessenta) dias,

l. Prestar, de modo gerai, sua colaboragdo ao presidente,

Paragrafo unico: Havendo mais de um vice-presidente, s@o suas atribuictes,
observada a respectiva ordem de precedéncia, cooperar com ¢ presidente, dirigir comissdes
especificas e substituir o presidente e o primeiro vice-presidente, nas faltas e impedimentos.

Art. 23. S&o atribuictes do primeiro secretario

I. Secretariar reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais e elaborar ;

respectivas Atas; /
. 6
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todas as noticias das atividades da Obra Unida;
. Verificar a atualizagdo do cadastro dos intermnos e assistidos;

IV. Atender a correspondéncia, dando ciéncia das recebidas e enviadas e conservar
em ordem todo o expediente da Secretaria;

V. Elaborar os relatérios das atividades anuais em conjunto com os demais
membros da Diretoria;

VL. Preparar e manter em dia os fichdrios dos associados e contribuintes;

Vil. Organizar e controlar os servigos de arquivo e fichério da Secretaria, inclusive o
arquivo patrimonial;

VIl Executar outros servicos solicitados pelo presidente;

IX. Assumir o mandato do presidente em caso de vacéncia & na falta do vice-
presidente.

Art.24. Sao atribuigbes do segundo secretario, se houver:

I Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos, e prestar, de
um modo geral, a sua colaboragdo na organizacao da secretaria;

. Em caso de vacancia, assumir o cargo de secretarip, podendo nele permanecer
até o fim do mandato ou até que seja escolhido um novo.

Art.25. Sao atribuicbes do primeiro tesoureiro:

. Arrecadar e anotar em livro caixa, as contribuigdes, rendas de qualguer tipo,
auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a escrituragéo toda
comprovada;

. Pagar as contas com o visto do presidente;
HL. Assinar cheques, sempre em conjunto com o presidente;

IV. Apresentar em todas as reunides da Diretoria o relatério financeiro e balancete
contabil do més anterior, levantado pela empresa de contabilidade ou profissional habilitado,
ou sempre que for solicitado pelos drgéos da Obra Unida & ou Consetho Central.

V. Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros
rendimentos;

VI. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade exclusiva, ¢ numerério e
documentos relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

VIl. Apresentar frimestralmente, ou sempre que solicitado, ao Conselho Fiscal o
balancete devidamente assinado por contabilista ou empresa, registrados no CRC,
juntamente com o0s livros contabeis e auxiliares, & documentagéo correlata;

VHIL. Providenciar no término do mandato da Diretoria: Certidbes Negativas de
Débitos (CND), com até 30 dias antes do término do mandato, quanto ao INSS, FGTS;
certidbes de imunidade ou isencdo de tributos geridos pela Receita Federal, Estadual e/ou
Municipal, e que sejam aplicaveis a entidade, bem como alvara de licenga de funcionamento
da Secretaria da Saude e Ceriificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
(CEBAS) atualizados;

IX. Depositar em estabelecimento bancéario, em nome da Obra Unida, todas as
importancias recebidas,

X. Enviar mensalmente ao Consetho Central 2 5% (dois e meio por cento) de sua g/"/./ ;
receita, excluidas as subvengdes oficiais; vy

/




Xil. Executar outras tarefas pecuhares da Tesouraria ou solicitadas pelo Pre :
Art.26. S&o atribuigdes do segundo tesoureiro:
L. Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos temporérios,

. Assumir o mandato do primeiro tesoureiro em caso de vacéncia, até o seu
término;

. Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao primeiro tesoureiro.

CAPITULO IV
DA ELEICAO

Art.27. O Presidente e os membros do Conselho Fiscal serfo eleitos em escrutinio
secreto, pela maioria simples dos associados integrantes da Assembléia Geral, conforme
previsto no Art. 6° e 13 Inciso L ‘

. Para o processo eleitoral nas Obras Unidas, inscricdo minima de 2 (dois)
candidatos a presidente;

il. Os nomes dos candidatos deverfio ser apresentados ac  Conselho
hierarquicamente superior, para apreciago prévia;

L Nao podem ser candidatos a Presidente da Obra Unida confrade ou consoca
com menos de 2 {dois) anos de atividade vicentina ininterrupta ou uma vez atingidos os 70
{setenta) anos de idade;

V. O volo & pessoal e unitério, ainda que o eleitor exerca mais de uma funga
diretiva na SSVP,;

V. Cada eleilor tera direito de votar no candidato de sua preferéncia, sendo
admitide o voto por correspondéncia, desde que ndo possa ser identificado e chegue as
maos da comissdo de apuracéo antes do encerramento da votagéo,

VI. Os candidatos a cargos da Presidéncia e ao Conselho Fiscal, devem fazer o
registro de suas candidaturas na Secretaria da Obra Unida, apresentando currfculum vilae
individual de cada componente e da fungdo a qual concorre, no prazo minimo de 90
{noventa) dias antes do vencimento do mandato,

VHl. A convocacgéo eleitoral seré feita por edital, afixado na sede da unidade, e por
circulares aos Conselhos e Conferéncias, e por oulros meios iddneos, com antecedéncia
minima de (60) dias da data da eleigéo;

Vil A eleigdo devera ocorrer no minimo 90 (noventa) dias antes do término do
mandato e sua realizagdo e apuragéo devero ocorrer no mesmo dig;

volantes;

IX. A eleicdo e apuracdo deverdo constar de Ata, assim como 08 nomes dos
votantes; a copia da Ala devera ser enviada, pelo presidente em exercicio, ac Conselho
Metropolitano de Curitiba, para homologacéo,

X. No pericdo de 30 (frinta) dias que anlecede as sleigdes, 0s associados séo
convidados a intensificar a orag8o propria ao Divino Espirito Santo por aqueles que tenh 3
direito a voto e pelos que concorrem ao cargo,
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Xl. A apuracio ficara a cargo de comiss@o compoltere
associados que ndo hajam participado de processo eleitoral;

XH. A eleic8o esta sujeita a hamoiogagao pelo Conselho Metropolitano de C Uty
no prazo de 60 (sessenta) dias contados do recebimento da comunicacdo. N&o havendo
manifestacéo nesse prazo, ter-se-a como tacita a homologacdo. Recusada a homologacéo,
o Conselho Metropolitano de Curitiba determinara nova eleicio;

Xlif. O Conselho Metropolitano de Curitiba pode recusar, fundamentadamente, a
homologacéo da eleico, determinando a realizac8o de outra, no prazo de 60 (sessenta)
dias;

XIV. Apos comunicagéo por escrito do ato que anulou a eleicdo, havera necessidade
de novas inscrigdes de candidatos, com antecedéncia de 30 (frinta) dias da nova eleigio;

XV. A Diretoria da unidade vicentina, e 0 Consetho Fiscal tomardo posse em reuni&o
ordinaria pelo presidente ou representante do Conselho Central a que estiver vinculada;

XVI. A posse da Diretoria eleita poderd ser feita em solenidade propria, mas somente
entrarda em exercicio no primeiro dia imediatamente posterior ao término do mandato e sera
outorgado por representante do Conselho Central a que estiver vinculada;

XVH. Em caso de empate, serd eleito presidente quem tiver mais tempo na SSVP
como associado; persistindo o empate, sera declarado vencedor ¢ mais idoso;,

XVilL. Os empregados, embora possam ser vicentinos proclamados, ndo podem ser
eleitos nem nomeados para carge da diretoria, com a qual mantdm vinculo de emprego.

Art.28 O Presidente e respectiva Diretoria firmardo antes da posse, junto ao
Conselho a que estiverem diretamente vinculados, o "Termo de Compromisso”, que prevé o
respeito, o cumprimento e a obrigacio de se fazer cumprir o Regulamento da SSVP e o seu
estatuto, especiaimente no tocante ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da
parte administrativa ¢ ao recothimento obrigatdrio da contribuic@o financeira regulamentar.

Paragrafo unico: O encargo de Presidente deve ser considerado uma
responsabilidade, € ndo honrana.

Art.29. Em caso de vacancia da presidéncia, o vice-presidente assume e providencia
a eleicdo no prazo de 60 (sessenta) dias. Consultado o Consetho Metropolitano, e a juizo do
mesmo, esse prazo poderd ser prorrogadoe até 180 (cento e oitenta) dias no inleresse da
SSVP.

Art.30. O presidente devera ser afastado pelo Conselho hierarquicamente superior,
quando houver auséncia prolongada, sem justificativa, superior a 80 (noventa) dias.

Paragrafo unico: O Diretor que for afastado por auséncia prolongada, ou por
renuncia, ndo podera ser eleito nem designado para a diretoria subsequente.

QAP?TULO v
DO CONSELHO FISCAL

Art.31. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (irés) membros titulares e 3 (irés)
suplentes, eleitos em escrutinio secreto, pela maioria simples dos associados integrantes da
Assembiléia Geral, conforme previsto no Art. 8° e Art. 13, inciso |,

§1° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria. :
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§2° Em caso de vacaﬂma 0 re&pect;vo suplente as$y
mandata

Art.32. Compete ao Consetho Ftscai

. Examinar a qualquer tempo os livros de escrituraco e exigir a apresentagao
dos documentos que julgar necessério e que diga respeito a sua funcéo;

. Analisar, os livros contébeis e auxiliares, o balango patrimonial, os
demonstrativos de receita e despesa, verificar o patriménio social e toda documentagao do
exercicio findo, para fins de aprovacéo.

§1°. A manifestagéo do Conselho Fiscal se dara em 30 (frinta) dias, por escrito, para
apreciacao da Assembléia Geral;

§2° Reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (irés) meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocacdo de seu Presidente ou por 2/3 dos membros da
diretoria da Obra Unida.

§3°. As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal, a trés reunibes
consecutivas ou a seis alternadas, serdo consideradas como abandono de cargo.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Art.33. O Patrimdnio Social da Obra Unida serg constituido por todos os bens
moveis, semoventes e imoveis de sua propriedade e por fodos agueles que vier adquirir,
assim como por todos os legitimos direitos que possua ou venha possuir.

Art. 34, Sa3p fontes de recursos para manutencao da Obra Unida:
I. Donativos, contribuigdes, auxilios, subvengbes, convénios e doagbes
patnmoniais;

Il. Rendas de bens patrimoniais;

Hl. Promogbes e eventos,

V. Rendimentos de aplicacdes financeiras;

V. Qutras receitas eventuais.
Art.35. A Obra Unida declara e se compromete, sob as penas da lei;

I. Aplicar suas receitas, rendas, rendimenios e o eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

il. N8c perceberem seus Diretores, Conselheiros, Associados, Instituidores,
Benfeitores ou equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em raz8o das competéncias, funcdes ou
atividades que thes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

il. Destinar, em caso de dissolugdo ou extingdo, © eventual patrimbnio
remanescente a entidade congénere, preferenciaimente vinculada a Sociedade de Sado
Vicente de Paulo, dotada de personaiiéade juridica, com sede e atividades preponderantes
no Estado, preferencialmente no municipio de origem, registrada no Consetho Nac;enai ~.
Assisténcia Social - CNAS, inexistindo, a uma entidade publica;
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IV. Prestar servicos gratuitos, permanentes e sem \Qualdil
clientela e nos limites de suas posszb;!sdades de recursos h{zmanos materiais

V. Aplicar os recursos advmdos dos poderes plblicos em cmformrda '*
. estabelecido nos convénios e legisiacao aplicavel.

Paragrafo unico. A dissoluco ou extingéo da Obra Unida somente se efetivara se
tornar. impossivel a continuidade de suas atividades, se decidida pela Diretoria, com
aprovacdo da Assembléia Geral especialmente convocada e anuéneia do Conselho
Metropolitano de Curitiba, apds a respectiva liquidacdo nos termos do Art. 51 do Cdédigo
Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso HiL

Art.36. Todos os bens patrimoniais da Obra Unida est@o exclusivamente a servigo de
seus objetivos sociais e a Diretoria da Obra Unida responde e se obriga pela sua guards,
conservacado, administracdo e pela correta aplicacdo de seus recursos.

Art.37. N&o se reconhece a validade de toda e qualquer alienacdo, aquisicdo a que

titulo for, permuta, comodato ou constituicdo de quaisquer dnus sobre imodveis da Obra

Unida realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central a que estiver vinculada e a

expressa autorizac8o do Conselho Metropolitano de Curitiba, conforme determina o
Regulamento da Sociedade de 880 Vicente de Paulo no Brasil.

Paragrafo unico: O ndo atendimento ao disposto neste artigo impiigé em violagdo ao
Art. 1288, e seus §8§ 1° e 2° do Cddigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangbes penais
previstas no Codigo Penal Brasileiro

CAPITULO Vi
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.38. A prestacao de contas observara no minimo:

. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras cia
Contabilidade;

. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e demonstracdes financeiras da Obra Unida, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicdo para o exame de
qualquer cidadao;

L. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, em se
tratando da aplicagéo de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto
em Regulamento;

V. A prestacdo de contas de todos os recursos, bens ou valores que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre.

Art.39. Para efeito de encerramento de balango observar-se-a o ano civil e a
escrituracdo de todos os atos e fatos contébeis devera ser feita em livros revestidos de
formalidades legais, devendo 08 balangos ser publicados nos prazos previstos em lei.

Paragrafo dnico: Quando o término do mandato da Diretoria da Obra Unida néo
coincidir com o do ano civil, devera ser providenciado balanco extraordinario que contara
com parecer do Conselho Fiscal.

Art.40. Os membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigacbes assumidas pela Obra Unida, salvo aquelas provenientes de acéo, omisséo
voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, que importarem violag8o de direito legalmente
estabelecido ou disposicéo prevista neste Estatuto e causarem prejuizo a propria Obra




Unida ou a terceiros, hipdteses em que 0s responsaveis ficdrie-ebiighe
danos com as implicagbes civis e criminais de seus atos.

CAPITULO VIli
DO VOLUNTARIADO

Art.41. A Obra Unida podera organizar ¢ trabalho voluntario ao atendimenio de suas
finalidades institucionais.

§ 1°. O Trabalho voluntdrio podera ser disciplinado em Regimento Interno, devendo
os voluntarios firmar “contrato de voluntario” efou “Termo de Voluntério”, na forma da lei.

§ 2°. Os voluntarios serdo inscritos em livro efou listas competentes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS :

Art.42. A Obra Unida esta sujeita a contnbuicdo de 2,5%(dois e meic por cento), a
sef repassada mensalmente ao Consetho Central a que estiver vinculada, calculada sobre a
receita bruta mensal, exceto aquelas resultantes de subvengbes ou convénios celebrados
ou firmados com os Poderes Publicos.

Art.43. A Obra Unida podera firmar convénios com entidades assistencials, publicas
ou privadas, tudo no interesse de sua manutencgéo e desenvolvimento.

Paragrafo Gnico: Em se tratando de firmar Convénios, a serem elaborados nos
termos da legislaco em vigor, & necessaria a anuéncia prévia do Conselho Metropolitano
de Curitiba.

Art.d44. Desde que ndc contrarie a finalidade principal da Obra Unida e ¢
Regulamento da Sociedade de Sa3o Vicente de Paulo, o Estatuto Social podera ser
reformado total ou parcialmente, em qualquer época ou momento por sugestac e
homologacdo do Conselho Metropolitanc de Curitiba & por deciséo da Assembléia Geral,
especialmente convocada para tal finalidade com voto concorde de 2/3 {dois tergos) dos
Associados presentes, n&o podendo esta Assembléia Geral deliberar, em primsira

convocacdo, sem a maioria absoluta, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocacdes
seguintes.

Art.45. O Conselho Nacional do Brasil da Sociedade de 880 Vicente de Paulo, como
orgéo normativo da atividade vicentina em todo territdrio brasileiro, pode intervir nas
unidades vicentinas, a qualquer tempo, destituindo o seu Presidente, ou qualquer outro de
seus membros, quando for provado, ser seu procedimento motive de escandalo ou afetar a

vida vicentina do lugar, ou sua atuagéo estiver em desacordo com © Regulamento da
Sociedade de Sao Vicente de Paulo no Brasil.

Art.46. Os casos omissos deste Estatuto e do Regimento Interno, quando néo
contrariarem © Regulamento da SS8VP, ou dispositivo legalmente estabelecido, serdo
resolvidos pela Diretoria e referendados, se necessdrio, pela Assemb éia Geral e pei
Conselho Metropolitano de Curitiba.
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'ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade 580 Vicente de Paulo L. VIBTO
fundado em 19-07~83 CNPL 7R.685.229/0001-02

reunitio os membros da Diretoria para tratar da eleicfio da nova Diretoria para o
biénio de dois mil e sete a dois mil e oito. N op(}rmnidade o atual Presidente
%etiﬁc;méo quorum suficiente para a referida ecleicio. O senhor Presidente
prestou contas dos servicos executados inclusive o senhor Tesoureiro também
prestou contas do perfodo de dois mil e cinco a dois mil ¢ seis. Dentre os
trabalhos apresentados ¢ executados consta em documentos internos e provados
pela Diretoria. O senhor Roque Bocchese presidente do Conselho Particular da
Soctedade Sio Vicente de Paulo sugeriu que o atual presidente, senhor Jodo
Bueno aceitasse ficar na Presidéncia por mais dois antos. O senhor Jodo Bueno
aceitou ficar na Presidéncia com a 3provag.ﬁo dos membros participantes da
referida reuniio. A nova Diretoria ficando assim constituida: Presidente: Joio
Bueno; Vice-Presidente: Darci Antonio Matiello; Presidente de Honra: Alvino
Camargo; Primeiro Secretirio: Telmo Magnabosco; Segundo Secretario: Elvira
Siecker; Primeiro Tesoureiro: Dejanira Bazzo; Segundo Tesoureiro: Luci Teixeira;
Diretor Espiritual: Padre Roberto Carlos. Conselho Fiscal: Jodo dos Passos,
Leonilde Bonamigo, Nelson Ernesto (Falcio), Lurdes Mattos, Nathalia Refosco
ﬁfl'attos, Belonti Magnaboséo, Flavio Cesar Brinkman. Nio havendo mais nada
tratar encerramos a teferida ata que serd assinada por todos os membros

presentes. Pato Branco, 17/12/2006

»

Presidente — Jodo Bue

Rua Ataulfo Alves n°. 440 ‘ Bairro Morumbi
Pato Branco ~ PR
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ALBERGUE BOM SAMARITANO Fis N: b

- - & Gt i
Sociedade S8o Vicente de Paulo . VISTo o
Fundado em 19/07 /1983 CNPF: 78.685.229/0001-02
OF n° 017/2008 Pato Branco, 07 de margo de 2008,

Senhor Prefeito:

Atendendo a recomendagdes dessa Municipalidade, estamos encaminhando em anexo cOpia do
Estatuto da Entidade; Copias de ldentidade e CPF do Presidente; Cdpia da Lei que reconheceu como de
Utilidade Puablica; Declaragiio de que nSo emprega menores; Comprovagdo de abertura de conta corrente
em Instituicdo Financeira Oficial; Certiddo de Prestacfio de Contas emitida pelo érgdo controlador do
Municipio; Cépia do Registro junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social para solicitar a Vossa
Senhoria a Subvencgio Social com relagdo ao ano de 2008.

Sendo o que era para o momento, nos colocamos a vossa disposigdo para quaisquer
esclarecimentos e aproveitamos para reiterarmos votos de admirag3o e apreco,

Atenciosamente,
Presidente do Albérfue Bom Samaritano
Ao EXMO.SENHOR
Reoberto Vigand
Prefeito Municipal
Rua Ataulfo Alves Bairro Morumbi Fone(d6) 3223-3773

Pato Branco - PR
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Prefeitura Municipal de Pato Branco Qg
Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania R— L
‘Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544

Pate {Ertrm - Parand
e-mails asocial@win.com.br

SOLICITACAO

A Secretaria Municipal de A¢io Social e Cidadania vém através do presente
requerer ao representante do Albergue Bom Samaritano-Sociedade Sic Vicente de Paulo, uma
copia dos documentos (relago em anexo) tidos como necessarios 4 concessfo de subvengéo
social para 0 ano de 2008, visto que os mesmos encontram-se ausentes em 108s0s registros.

Solicita-se, ainda, que a documentagfio seja enviada a esta Secretaria o mais

breve possivel, para que possamos dar o devido encaminhamento.
Nestes termos, pede deferimento.

Pato Branco, 31 de janeiro de 2008.

Nem

Secretaria Municipalde A¢io Social e Cidadania

Hustrissimo Senhor ,/7 A /WA | } /’/4 S ‘rfr“’ z

Jo&o Bueno =
Presidente do Albergue Bom Samar:tano~89meﬂade Sée Vicente de Paulo
Pato Branco-PR
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ALBERGUE BOM SAMARITANO ) VISt y
Sociedade Sdo Vicente de Paulo
Fundado em 19/07 /1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

t

fidade
Bom

10N
Samari

té%io - Sociedade 580 Vicente de Paulo

Albergue 78.685.229/0001-02

 Endereco comercis
Ataulfo Alves

Pato Branco {46) 3223 3773

(46) 9101 0771

(46) 32242547

(1) Joo Bueno_ 03678970915
(2) Dejanaria Bazzo 57200687004

Fresidente
Tesopureira

(1) Pinheiro Machado ~ 408 85505060 (4691010771
(2) Aimoré - 55 AP 403 BL 02 85505170 (46) 3220 2442
{trabalho)
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ALBERGUE BOM SAMARITANO e
Sociedade S3o Vicente de Paulo
Fundado em 19/07 /1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

Inicio: Término;
01/03/2008 | 31/11/2008

_Subvencéo Socia
lentificaciio

Subvenclo Social para manutencio das atividades do Albergue Bom Samaritano da
Sociedade S&o Vicente de Paulo.

QO Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sao Vicente de Paulo, com sede em Pato

Branco, Estado do Parana, estabelecido a rua Ataulfo Alves, n® 440, devidamente
inscrita no CNPJ 78685228/0001-02, reconhecida como Utilidade Puablica Federal e
Estadual, portadora do Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos, fornecido pelo
Conselho Nacional de Servigo Social, onde aplica integralmente 0s recursos na
manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos sociais, atendendo pessoas
carentes de nossa comunidade e de outras comunidades necessita da Subvencéo
Social para pagamento de despesas do Albergue como: Alimentos, material de
limpeza, combustivel, telefone, agua, energia elétrica, manutengo de veiculo
{mecanica), material de higiene,

portunida ,

1. Neste ano de 2008, nfo serd diferente dos anos interiores, ou seja,
anualmente aumenta o nimero de pessoas que procuram pela instituicdo e
esperamos poder atender todos que precisarem com muita dedicagéo e
eficiéncia como ja de nosso costume vicentino; e para isso 0s recursos séo
procedentes de carnés, doagfo, promocio (feijoada) e Subvengdo da
Municipalidade.

2. As estimativas com despesas de alimentac8o, material de limpeza,
fluminac8o, agua, esgolo, telefons, combustivel, encargos sociais,
conservac8o, manutengo e ampliacdo do imdvel, material de cama, mesa
e banho, serd em torno de R$ 12.000,00 (doze mil reais) ano se
recebermos a Subvencdo Social de R$ 1.333,33 ( hum mil e trezentos e
trinta e trés reais e trinta e rés centavos més) a partir do més de margo de
2008

3. Para o ano de 2008 pretendemos dar continuidade dos trabalhos do ano
interior, sendo a nossa parceria com a Assisténcia Social;
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ALBERGUE BOM SAMARITANO

Saciedade Sao Vicente de Paulo
Fundado em 19/07/1983 CNP}: 78.685.229/0001-02

Objetivo Geral:
» Aumentar o ndmero de pessoas que procuram pela instituicdo e poder atender
todos que precisarem com muita dedicacio e eficiéncia como ja de nosso
costume vicentino

Objetivo Especifico:
¢ Pagar as despesas de agua, luz, telefone, comida, materiais de limpeza e
higiene,
Atender a todas as familias carentes que buscam auxilio no albergue;
Ajudar as familias carentes que moram préximas do albergue.
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ALBERGUE BOM SAMARITANO i

Sociedade Sdo Vicente de Paulo
Fundado em 19/07 /1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02
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10
11

11
12
13
2.1
22
23
24
25
26

31
4.1
5.1
6.1
7.1
&1
8.2
8.3
84
9.1
101
11.1
11.2
113
114
115
11.6
11.7
11.8
119
11.10
11.11

Servir Café da manhi
Servir Almocgo
Servir Janta

Q Boa

Rinso

Sabdo em Barra
Sapolio

Cera

Bombril

Saco de Lixo
Combustivel
Telefone

Agua

Energia Elétrica
Manutengo do veiculo
Sabonte
Barbeador

Pasta de Dente
Papel Higienico
Tealha de Banho
Pano de Prato
Feijfio

Arroz

Macarrio
Farinha de Trigo
Fubi

Azeite
Margarina

Sal

Acucar

Café

Carne

150
370
15
600
Més
60
25
18
150
10
10
60
90
60
70
30
45
15
10
18
10

13

01/03/2008
01/03/.2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008
01/03/2008

31/11/2008
31/11/2008
31/11/2008
31/11/2008
31/11/2008
3171172008
31/11/2008
3171172008
31/11/2008
31/1172008
31/11/2008
31/11/2008
31/11/2008
31/11/72008
31/11/2008
31/11/2008
31/11/2008
3171172008
3171142008
31/11/2008
3171172008
3171172008
31/11/2008
3171172008
3171172008
31/11/2008
31/11/2008
31/11/2008
31/1172008
3171172008
31/11/2008
3171172008




Fundado em 19/07/1983

ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sdo Vicente de Paulo
CNPJ: 78.685.229/0001-02
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Albergados
Albergados
Albergados
Albergados
Albergados
Albergados
Albergados
Albergados
Albergados
Albergados
Albergados

1 1{didrios}
1 H{didrios)

05(didrios)
1i{didrios)
1 1{didrios)

11{didrios)
11(dirios)
1 I{diérios}
11{diarios)

90 (més)
90 (més)
30 (més)
15{més)
90 (més)
90 (més)
30(més)
90{més)
90{més)
90{més)
90 {(més)

101
101
30
20
101
101
101
101
101
101
101
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7.2
7.3
7.4
8.1
9.1
10.1
10.2
10.3
10.4
10.3
10.6
10.7
10.8
10.9
10.10
10.11

Q‘Qo.a: L

Sabfio em P&
Sabdo em Barra
Sapdlio

Cera

Bombril

Saco de Lixo
Combustivel
Telefone

Agua

Energia Elétrica
Manutenglc do Veiculo
Sabonete
Barbeador

Pasta de Dente
Papel Higiénico
Toalha de banho
Pano de Prato
Feijdo

Arroz

Macarrio
Farinha de Trigo
Fubé

Azeite
Margarina

Sal

Aglcar

Café

Carne

10
035
08
20
02
02
30
40
25
45
35
35
15
10
18
10
13

0,85
1,50
2,31
0,30
7,80
2,20
1,25
1,30
3,19
1,10
1,15
1,85
0,98
0,49
1,10
4,99
10,75

13333
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Fis, M.

VISTO 3

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Municipio de Pato Branco, Estado do Parang, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
Qualquer débito em mora ou situagho de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou Qualquer
drgdo ou entidade da Administragiio Pgblica Federal, Estadual e Municipal que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagBes consignadas nos orgamentos do Municipio, na
forma desse Plano de Trabatho.

Pede deferimento.

Pato Branco, 07/03/2008
Local e Data

Aprovado.

Local e Data Concedente
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PLANO DE TRABALHO 5/6 v f;mm. J

ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO
PLANO DE ACAO E CONSUMO PARA O ANO DE 2008

1. Para o ano de 2008 pretendemos dar continuidade dos trabalbos do ano interior, sendo a
nossa parceria com a Secretaria Municipal de A¢o Social e Cidadania de Pato Branco.

2. O fluxo de pessoas atendidas aumentou 20% (irinta por cento) em relagdio ao ano passado
e esta sendo previsto um aumento de 10% (dez por cento) no atendimento de albergados
gste ano, isto levando-se em consideragiio o efetivo funcionamento da Unidade
Oncolégica em Pato Branco e da parceria feita com a Secretaria Municipal de Acfo
Social e Cidadania que vem trabathando conosco nesta obra social, trazendo pessoas
necessitadas para serem atendidas por esta entidade, onde sempre atendemos com
satisfaclo;

3. Atualmente, contamos com maior espago para maior atendimento e methor comodidade
(pessoas com acompanhantes em tratamento de sa(de) sujeitas a permanéneia no
albergue por vérios dias, todavia, nossas instalacSes, ainda nfio estio conforme as
necessidades para um atendimento ainda mais especializado;

4. Atualmente, pessoas em tratamento de saGde, com acompanhante, ficam sendo atendidas
no albergue por mais de 15 (quinze) dias;

5. Ha necessidade de se fazer um reforma no basheiro feminino e no forro do salfo de
reunibes como também uma ampla reforma na lavanderia do albergue,

6. Pretende-se reformar a cerca em redor do albergue; pois a mesma nfio oferece seguranga
ao estabelecimento.

7. As doacgdes de roupas, calgados, agasathos e alimentos que a instituigfio recebe, quando
excedente, sfo distribuidas a familias carentes e necessitadas de nossa comumidade
{sendo estas cadastradas pela instituicio);

8. Importante informar os atendimentos que esta instituigdo forneceu de acordo com
registros no ano de 2007

Café 3.887
AT e ereecessresanaesessenrr s rosesssaes s 3
ABNOCO.eevi i cvrvrecrere e ereseesserensanas 3.293
28
JATEAT oo ceeeereiris ccecvenrnrrnnseveevevsnnnsesorss 392
PRINOHE et ieecressrenrsessrs v crvsecossasesen 3.940

Pessoas atendidas. .o 1.231
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ALBERGUE BOM SAMARITANO ~
Sociedade Sdo Vicente de Paulo

Pundado em 19/07/1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

DECLARACAOQO

B

Declaramos para devidos fins que o ALBERGUE BOM SAMARITANO
DA SOCIEDADE DE PAULO, com sede na rua Ataulfo Alves, n® 440, na cidade de Pato
Branco, Estado do Parang, inscrita no CNPJ n® 78.585.229/0001-02, nSo emprega menores

para realizar servigos na entidades ou para outros fins.

Mantém escrituragio de suas receitas e despesas em livros prdprios ¢

elaborados em conformidade com a Lei n® 6.404/{76.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragfo.

Pato Branco, 08 de janeiro de 2008

o :
CPE n° 036,789.709-15

Rua Ataulfo Alves Bairro Morumbi Fone(46) 3223-3773
Pato Branco - PR



Gomprovante de Inscricio ¢ de Situagio Cadastral ~ (A e e W B

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB = sus stualizaglo cadastral.

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
MUBSEF I INSCRIGAG . ' 1 A DATH OF SBERTURA
78,685 296/0001.02 COMPROVANTE DE INSCRICAQ E DE SITUACAO 040311088
CADASTRAL
NOWME BMFRESARIAL
ALBERGUE O BOM SAMARITANO
TITULG DO ESTARELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CODIGO E BESCRICAD DA ATIVIDARE ECONGMICA PRINCIPAL
87.30-1-02 - Albergues assistenciais .
X 30 E GESORICAD DAS ATIVIRAGES EQONOMICAS BEDUNDARIAS
Nao informada
| CODIGD £ DESTRIGAC HA HATURETA JURIDICA
© 9.9 OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAD
LOGRATDLIRG HEIMERCE DONPLEMENTO
RATAULFA ALVES 440
DEP B OISR AUNICIFIG UF
85.505-000 CHAPARRAL PATO BRANCO FR
SUTLIACAD CADASTRAL DATA DA SITHACAD CADASTRAL
ATIVA . 28/0711998
SR ERPECIAL DATA DA SITUADAD BSPECIAL
4 ERXKEREK

Aprovado pela instrucdo Normativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007,

Emitido no dia 05M10/2007 as 10:09:02 (dala e hora de Brasilia),

Votar |

A ZF agradece a sua visita. Para informacdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Staadize sus paging

Rervidnr
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
Secretaria Municipal de Financas
Rua Caramuru 271 - Centro
Fone: 3220-1516

DECLARAGAO

Declaramos que o Albergue o Bom Samaritano, estd em dia com a Prestacéo
de Contas da Subvencgéo Social recebida, referente ac ano de 2007,

N,

} | N | ’ FO W Lk

;:@f@awm'\é Vi i
Rosemert Nuemberg MAURO J@SE
Prestagio de Conlag/Cunvarics ?@f%i}f}a?;’g}\ de

i - SERVENTIA NOTRRIAL -
. PEDRO ERVING PARACH
Rua Cargmury, 327 ~ Pato Branco - R

3
3

Reconbieco por SEMELHANCA 4 adei Iy :
3 Af3 A st Wi Riagsinalry . de. MAURD Jogse
AL 716251, Pato Branco.PR, B8 dh fevarelro) de 2005 3

-, : R X . 1
it 4 PoTllage,
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- Cortiddo Liberatoria

,ALBE?‘{GUE 80&8 SAMARiTA&O {’.}A SOCiﬁl}ADE SAO V§CE§TE DE PAULO DE PAYO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO QRANCQ : R

+ 78.685.229/0001-02 LN
Sl

N VE {)ER'HFICAQO NA FGRMA DO PR{)VEMENTO f\é“ 481‘2882 de 3111612{}02 Q{}E O(A) ALBERGUE BOM SAMAR!TANO

. DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO UE PATO BR}RNCO ESTA ‘EM S TUA(}AO REGU{.AR EM RELAC}AG A{}
ARTGOE? DA LE?N"SS’?S QEHQEAGC}STG QE 1967 RERE :

A presente certidio ¢ valida até o dia 31/05/2008 - Fornecimento gratuito

. A a‘ufér}tt‘icidédé desta Certidao QEVERA ser‘,‘z:enﬁ’:mada via ih‘té;‘ne{'g‘.otgjée www tce.pr.gov.br. -

. J Tiiﬁtma! de céﬁias‘de Estado do Parand

R SPOEN AR SR Cédigade (;tmtroie GTUC ~3483~ TCYS
R O TR G SRR ERr Em;;maemaammsméswza 59

B Qad{)s _!ransmmdas de fnrma segira. ‘

Senvioo:

,vhf{t;ﬁ:é’wxva;ice;?r:gc}{’;brléiiéEGOYLegéééXCeﬁiﬁgsliiﬁeramria:,{m:;jréssaaz‘a'sp" o 06/08/200



PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ESTADO DO PARANA

Certiddo Negativa n”, 4977  De 2007

Emitidaem 08 Outubro de 2007

R_cq uerente ALBERGUE O BOM SAMARITANO

Nome ALBERGUE O BOM SAMARITANO CNPJ ~ 78.685.229/0001-02
Endereco RUA ATAULFO ALVES, 440 ’

Bairro: CENTRO

Cidade PATO BRANCO -PR

Cadastro: - Quadra: Lote:,

Observacdes: A requerenfe nio ‘envontra-se  inscrita junfo ao cadastmwew\nﬁmico desta
municipalidade, cadastros imohilbdrios consultados 12764000 ¢ 12765000,

Certidiio Negativa
Finalidade: SUBVENCAQ SOCIAL PARA O EXERCICIO DE 2008.

CERTIFICO para os devidos fins, que de conformidade com. as informagdes
prestadas pelos drglos competentes desta prefeitura no cadastro imobilidgrio ou de
atividades acima descrito(s), referente ao imével ow empresa, QUE NAO CONSTA(M)
DEBITO(S) referente a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em divida Ativa, até a data de
05 de outubro de 2007.

Em firmeza do que ey, Evandra C F Bianco, passei e digitel a
presente certidio que nflo apresentando emendas, rasuras/ entrelinhas ¢ borrdes, vai por
mim conferida, visada e assinada. . i

Reserva-se o direito da Fazenda Publica Mugicipal cobrar dividas posteriormente
constatadas, mesino as referentes a perfodos compreendidos nesta C ERT IDAO.

A presente C %RT?DAO é xg;da”‘:éﬁwast\w;xs até 05.01.2008, ¢ cépia da mesma s6
terd validade se conferida com a.criginal

Pato Branco, 05 de Outubm -de 2007.
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Estado do Parana g%g;;mw

. A

Secretaria de Estado da Fazenda | hv—i&n
Coordenacao da Receita do Estado T"verm

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 3585936-40

Certidao fornecida para o CNPJ: 78.885.229/0001-02
Este CNPJ ndo consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR.

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever .e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, cerlificamos que, verificando os registros de
pendéncias junio & Fazenda Publica Estadual, constatamos ndo existirem débitos em nome do
requerente, nesta data. ‘

Finalidade: Licitagio

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via Intemet
' www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 04/12/2007 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parang
Secratania de Estado da Fazenda
Couvrdenagio da Receita do Estado

Cerlidiio N® 358693640

Emitida Eletronicameante via Intemet
05140120807 - 09:84:27

Dados ransmitidos de forma segura
. Tecoologia CELEPAR
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MINISTERIO DA FAZENDA AW - :

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional ";{‘ &%z{n . ;;1 Brance

Secretaria da Receita Federal do Brasil e
VIS

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA )
DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ALBERGUE O BOM SAMARITANO
CNPJ: 78.685.229/0001-02

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receifa
Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unifio junto & Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional (PGFN).

Esta cerfiddo, emitida em nome da matliz e valida para todas as suas filisis, refere-se
exclusivamente a situacdo do sujsito passive no ambito da RFB e da PGFN, nfo abrangendo as
contribuicbes previdenciarias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagBo desta cerliddo estd condicionada & verificacBio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <htip//www.receita fazenda.gov.br> ou <hitp//www.pgih fazenda.gov.br>,

Cerliddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFE n? 3, de 02/05/2007.
Emitida as 16:12:13 do dig 10/10/2007 <hora e data de Brasilia>.
Vélida até 07/04/2008.

Cadigo de controle da certidao: BISA.SD1A.COBO.CTTF
Certiddo emitida gratuitaments.

Atencio: qualquer rasura ou emenda invalidarg este documento.

http://www receita. fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/EmiteCertidaoInterne. . 10/10/2007
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Certifieado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 786852I9/0001-02
Razdo Social:  ALBFRGUE O BOM SAMARITANG
Endereco: R ATAULFA ALVES 440 / CHAPARRAL / PATO BRANCO / PR / B5505-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art. 7, da Lel
- 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a8 empresa acima

identificada encontra-se em situac8o regular perante o Fundo de Garantia do

Tempo de Servigo - FGTS.

Q presente Certificado ndo servird de prova conira cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/fou encargos devidos, decorrentes das
obrigagtes com o FGTS.

Validade: 05/10/2007 a 03/11/2007

Certificacdo Namero: 2007100510215843702038
Informacdo obtida em 05/10/2007, as 10:21:58,

A utilizagio deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada a
verificaco de autenticidade no site da Caixa: www.,.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

L e CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E AS DE
TERCEIROS

N°® 082072007-14021060

Nome: ALBERGUE O BOM SAMARITANG
CNP.J: 78 685.225/0001-02

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas
de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, & certificade que ndo constam pendéncias em seu nome relativas a

contribuicdes administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB} e a-

inscrigtes em Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz & valida para todas as suas filiais, refere-
se¢”  clusivamente as contribuigbes previdencidrias e as contribuicdes devidas, por
le1, & terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do INSS, néo abrangendo os
damais tributos administrados pela RFB e as inscricbes em Divida Ativa da Unigo,
ad inistrada pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {(PGFN), cobjeto de
. .d&o Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo tem as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® 8.212, de 24 de Jutho
de 1991, e alteractes, excetlo para '

- averbacio de obra de construcao civil no Registro de Imdvels;

- reducdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade
fimitada e cisfo parcial ou transformacao de entidade ou de sociedade empresaria
ou simples;

~ baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo art.931 da Leai
n® 10406, de 10 de Japeiro de 2002 - Coédigo Civil, exdingcdo de entidade ou
sociedade empresaria ou simples, inclusive a decorrente de ciséo total, fuséo ou
meorporacda.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & finalidade para a qual foi emitida e
a verficacdo  de  sua  autenlicidade na  Inteme!, no  enderego
<http/fwww receita. fazenda.gov.br>.

Ced. a0 emilida com base na Portaria Coé}unta PGFNRFB n® 3, de 02/05/2007.

Er-tida em 05/10/2007.
Yo La até 02/04/2008.

Certidéo emitida gratuitamente.

Atencao gualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Camara Mun. P Branco

Fis. ?4 2% S
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Iguagu,382 — Centro - CEP 85.501-270 - Fone: (0**46) 322 3-5544
Pato Branco -Parand :

ATESTADO DE INSCRICAO

- O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, com uso de suas
atribuicdes. que the confere a Lel N° 8742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orglinica de
Assisténcia Social ~ LOAS ¢ de acordo com o artigo 13 da Lei Municipal N° 1.384/85 de
02 de Qﬁtubm de 1995, atesta que o Albergue Bom Samaritano, sediado & rua At;mifo 6
Alves, 19440, bairro Mommbi. nesta cidade de Pato Branco, estado do Parand, estd
devidamente inscrito neste Conselho Mm}mpai sob o n° 09. A entidade estd em. pleno ¢

regular funcmnammm cumpr mdo suas {maixdades estatutarias.

Finalidades estatutdrias:
Albergar, com apoio da comunidade, os desamparados, desvalidos ou
“abandonados em trinsito ou em tratamento de satde, com vistas & sua promogio integral,
proporcionando-lhes:
* Alimentagfio, higiene e pmxsdpar determinado periodo;
¢ Assisténcia espirimal ¢ religiosa, moral e clvica;
o Lazer ¢ atividades compativeis com a higiéne mental;

« Outros beneficios o alcance da instituiglio. -

Pato Branco, 05 de janeiro de 2007,

Nés Am 4611 ngané

Pr cmdcnte do Conselho MuniCipal de Assxstencia Souai (CMAS)
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Cémara Mun. P, Branco
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= Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA

COMPLEMENTACAO DE DOCUMENTOS
FALTANTES -~  ENCAMINHAMENTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS -
ANALISE DA DISPONIBILIDADE
ORCAMENTARIA

Considerando a complementacgdo dos documentos tidos
como faltantes pelo parecer juridico de fls., devera o presente ser
encaminhado a Secretaria Municipal de Financgas, a fim de que verificada a
disponibilidade orcamentdria constate a possibilidade ou ndo de concessao
da subvencdo social nos valores pleiteados.

E o parecer {em uma lauda), s.m.].
Encaminhe-se.

Pato Branco, 20 de fevereiro de 2008.

-""\: § N
éi“f -~ h é R
KA o PO
\Bdrbara Dayana/Brasil

Assessora Juridica
OAB/PR 39.083

Assessoria Juridica - Rua Caramuru, 271, 2° piso - Fone (46) 3220-1569 |
juridico@patobrance.pr.gov.br

Rua Caramuru, 271 - FonelFax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - Parana.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
Secretaria Municipal de Finangas
Rua Caramuru 271 - Centro
Fone: 3220-1584

'MEMORANDO INTERNO 062/2008 Pato Braf}co; 03-Mar¢o-2008

De: Secretaria Municipal de Finangas
Para: Gabinete do Prefeito
Protocolo: 2007/10/255600

Conforme parecer juridico ‘35132(}08, informamos que existe cobertura orgamentaria
para concessao da subvencéo pretendida pelo ALBERGUE BOM SAMARITANO, nos
valores de Cr$1.200,00 (Hum mil, e duzentos reais), mensais, a partir de margo de
2008.

Atenciosamente

Mauro/José Sbharain

&, < s [
Secretario Municipal de Finangas

-
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Pato Branco,

2 55 1985.

:[f{fi it 8075

i Data :18 de abril - de 1985

Sumulai i Déclara de utilidade pOblica a "SO
: * CIEDADE DE SAOQ VICERTE DE PALLO",
g : ~ ‘com sede na cifdade de Pato Branco,

L

-
A Avdenbléia Q_egid/gfivéz do &stado do Pearand

decrelou e eu sanciono a seguinte lek

PSS

Art. 1¢ - Fica declarada de utilidade plblica a

YSOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAUﬂG%, com sede na cidade de

Art. 29 - Esta Lei entrard em vigor na data de

sta publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

kN

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 18 de abril

Governador do 35&@@

i

LUIZ CORDONI JUNIOR

|
i Secretidrio dé Estado: da Salide e do Bem-Estar Social
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ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade S80 Vicente de Paulo
Fundado em 19/07 /1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

DECLARACAO

Declaramos para devidos fins que o ALBERGUE BOM SAMARITANO
DA SOCIEDADE DE PAULO, com sede na rua Ataulfo Alves, n° 440, na cidade de Pato
Branco, Estado do Parand, inscrita no CNPJ n® 78.585.229]0001-02 possui conta corrente
na Caixa Econdmica Federal, em Pato Branco, sob o nimero 03002115-3, agéncia 602
para fazer movimentagio dos recursos da entidade,

Por ser verdade, firmamos a presente declaragfo.

Pato Branco, 08 de janeiro de 2008

3050 Bueno
CPF n® 036,789.709-15

Rua Ataulfo Alves Bairro Morumbi Fone(46) 3223-3773
Pato Branco - PR



