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AUTOGRAFO DE LEI N° 009, DE 28 DE JUNHO DE 2022

DISPOE SOBRE A EXTINGAO DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE FATIMA -TOE
DA OUTRAS PROVIDENGIAS.

O Prefeito Municipal de Fatima — TO, fago saber que, a Camara Municipal de Fatima
—TO APROVOU e eu, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica declarado em extingdo, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Fatima - TO, criado pela Lei Municipal n® 432 de
21 de margo de 2017, com fundamento no art. 40 da Constituicdo Federal, e fica o
Municipio vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, administrado pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

Paragrafo Unico - A extingéo definitiva do FUNPREF — Regime Préprio de
Previdéncia Social do municipio de Fatima — TO, dar-se-a com a cessagéo do Ultimo
beneficio de sua responsabilidade, ainda que custeado om recursos do Tesouro
Municipal.

Art. 2° - A partir da publicagdo desta lei complementar, os segurados do
FUNPREF, estar&o vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, e
farao seus recolhimentos previdenciarios em conformidade com os critérios fixados
pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS.

Art. 3° - A Prefeitura Municipal de Fatima assumird integralmente a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a vigéncia do
FUNPREF, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua
concessao foram implementados anteriormente & publicacdo desta Lei Complementar.

§ 1° - Para os fins do disposto no caput, o Municipio devera:

I - assumir integralmente o 6nus pelo pagamento dos beneficios
previdenciarios concedidos durante a vigéncia do Regime Proprio de Previdéncia
Social, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios & sua concessao
foram preenchidos anteriormente & sua extingéo;

§ 2° - Pelas disposi¢des deste artigo os servidores municipais regidos pelo
regime estatutario, fardo jus a aposentadorias com base nos mesmos critérios
aplicados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 4° - As disponibilidades financeiras vinculadas ao FUNPREF serdo:
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| — Depositadas e mantidas em contas bancarias separadas das demais
disponibilidades da Prefeitura Municipal de Fatima - TO; e

Il — Aplicadas no mercado financeiro e de capitais brasileiros, em
conformidades com as regras estabelecidas pelo CMN ~ Conselho Monetario
Nacional.

Art. 5° - O saldo das contribuicdes previdenciarias decorrentes da extingdo
do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, inclusive o montante constituido de
reserva técnica existentes para custear a concess@o e manutencéo dos beneficios
previdenciarios de aposentadoria e pens&o por morte, somente poderéo ser utilizados
no pagamento dos beneficios concedidos e na compensagéo financeira previdenciaria
a que se refere & Lei n° 9.796 de 05/05/1999 e especialmente na constituicdo do fundo
previsto no art. 6° da Lei n® 9.717 de 27/11/1998.

Art. 6° - As obrigactes decorrentes de Lei, decisfo judicial, ato administrativo
ou contrato do FUNPREF, passar&o a conta da Prefeitura Municipal de Fatima.

Art. 7° - A gestdo documental e a prote¢éo especial de todos os documentos
dos arquivos do FUNPREF, ficam transferidas automaticamente ao Poder Executivo
Municipal, no &mbito de competéncia dos seus drgédos internos, nos termos da
Orientag&io Normativa MPS/SPS n° 02/2009 ou outra que venha substitui-la.

Paragrafo Unico — Consideram-se arquivos do FUNPREF para os fins desta
lei, os conjuntos de documentos produzidos pelo instituto e recebidos pelos 6rgdos
publicos, instituicdes, entidades, bem como por pessoa fisica, qualquer que seja o
suporte de informagéo ou natureza dos documentos.

Art. 8° - O chefe do Poder Executivo Municipal designara uma pessoa que
sera responsavel pela execucéo e a organizagdo dos dados do FUNPREF junto a
Prefeitura Municipal de Fatima, bem como responder pelos atos do RPPS em Extingao
e manter as prestagdes de informagdes junto aos érgéos superiores.

Art. 9° - As prestagbes de contas serdo efetuadas de acordo com a legislacdo
vigente, em especial com as diretrizes e orientagdo em vigor imposta pelo Ministério
do Trabalho e Previdéncia e pelo Tribunal de Contas do Estado do Tocantins.

Art. 10 — A administragdo Municipal, obedecendo a Lei de Responsabilidade
Fiscal, prestara contas quadrimestralmente, dos recursos previdenciarios do
FUNPREF, mantendo todos os arquivos e todos os recursos em separado,
classificando-os para todos os fins acompanhamento como “Regime Préoprio em
Extin¢do”.

Art. 11 — Os bens méveis pertencentes ao patrimdnic do FUNPREF serzo
doados ao Poder Executivo em ato proprio, apds ser extinto.
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CMPE, 6rgéo superior de deliberago colegiada que tera como membros pessoas com
0S mesmos requisitos estabelecidos pelo Art. 8-B da Lei Federal n. 9.717/98, sendo:

Art. 12 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia em Extingéo - ;
[ - Dois representantes indicados pelo Poder Executivo;

Il - Dois representantes dos servidores [otados no Poder Executivo, sendo um
representante dos servidores em atividade e outro, representante dos aposentados e
pensionistas indicados pelo chefe do executivo; e

indicados pelo Presidente da Camara Municipal de Fatima — TO.

6 § 1° Os membros do CMPE, serao nomeados pelo Prefeito do Municipio, com
mandato de dois anos, admitida a recondugéo uma vez.

§ 2° Os membros do CMPE néo sao destituiveis ad nutum, somente podendo
ser afastados de seus cargos depois de condenados em processo administrativo de
responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio ou em caso de vacéncia, assim
entendida a decorrente da auséncia néo justificada em trés reunides consecutivas ou
em quatro intercaladas num mesmo ano.

|
\
Il - dois representantes dos servidores lotados no Poder Legislativo,
\
|

§ 3° O CMPE devera reunir-se, ordinariamente, trés vezes por ano, por
convocagéao de seu Presidente, n&o podendo ser adiada a reuni&o por mais de quinze
dias, se houver requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§ 4° Podera ser convocada reunido extraordinaria por seu Presidente, ou a
requerimento de dois de seus membros, conforme dispuser o regimento interno a ser
aprovado por meio de resolu¢do em reunido propria do CMPE.

O § 5° Constituira qudérum minimo para as reuniées do CMPE a presenca de
quatro consetheiros, sendo exigivel para a aprovagio das matérias ordinarias maioria
absoluta do Conselho e de pelo menos cinco de seus membros para deliberagoes a
respeito dos incisos 1, VI, VI, X e Xl do artigo seguinte, ficando a implantag&o destas
Ultimas condicionada a prévia aprovagéo do Prefeito do Municipio.

§ 6° O presidente do CMPE tera, em caso de empate nas deliberagdes do
érgao, voto de qualidade.

Art. 13 - Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia em Extingdo:

1 - Definir, observando a legislacéo de regéncia, as diretrizes e regras relativas
a aplicacdo dos recursos econdmico-financeiros do extinto Regime Préprio de
Previdéncia Social, a politica de beneficios e a adequacéo entre os planos de custeio
e de beneficios;
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Il - Pariicipar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestio
previdenciaria;
lll - apreciar e aprovar as propostas orgamentarias relativas a

complementagac dos beneficios previdenciarios;

IV - Acompanhar e fiscalizar a aplicac&o da legislagdo pertinente quanto aos
repasses dos valores cotrrespondentes a complementac&o previdenciaria:

V - denunciar as autoridades quando nio realizar as transferéncias
respectivas para o Fundo que cuidara das complementagdes de beneficios;

VI - sugerir critérios e aprovar procedimentos gerais e normas para a
aplicagéo de recursos no mercado financeiro.

§ 1° As decisbes proferidas pelo CMPE dever&o ser publicadas no Didrio
Oficial do Municipio ou nos Placar da Prefeitura para garantida da sua publicidade.

§ 2° Os drgéos governamentais deverdo prestar toda e qualquer informacao
necessaria ac adequado cumprimento das competéncias do CMPE, fornecendo,
sempre que necessario, os estudos téchicos correspondentes.

§ 3° O CMPE sera auxiliado no desempenho de suas atribuigdes relativas a
aplicag&o dos recursos financeiros pela Secretaria de Financgas.

Art. 14 - Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMPE pode
requisitar, a qualquer tempo, a custo do drgéo responsavel, a elaboragso de estudos
e diagndsticos técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais, sempre que relativos a assuntos de sua competéncia.

Art. 15 - Incumbird & administragdo municipal proporcionar aoc CMPE os
meios necessarios ao exercicio de suas competéncias,

Paragrafo Unico — O Chefe do Poder Executivo, mediante ato proprio
efetivara o disposto no CAPUT deste artigo.

Art. 16 — O Regime Proprio em Extingdo permanecera, obrigatoriamente,
prestando informagées ac Ministério do Trabalho e Previdéncia e Tribunal de Contas
do Estado do Tocantins, em atendimento a legislagio em vigor.

Art. 17 —Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a redistribuir e adequar
mediante a decreto, os saldos orgamentarios do FUNPREF.

Art. 18 — Ficam mantidos o disposto na Lei Municipal de n°® 432 de 21 de
margo de 2017 e posteriores alteragtes, que disciplinem as regras de beneficios de
futuras aposentadorias e pensdes, aos segurados que possuiam direitos adquiridos
na data da publicacéo desta Lei Complementar.
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Art. 19 - O chefe de cada Poder, os secretarios, diretores, administradores,
chefes de divisdo, assessores ou assemelhados servidores, responderdo
solidariamente pelos prejuizos causados a quaisquer dos servidores ativos ou inativos,
em consequéncia do descumprimento das normas e instrugbes referentes as
operagdes previstas nesta Lei e, em especial, pela falta de constituicdo das reservas
obrigatorias para manuteng¢ao dos beneficios ja concedidos.

Art. 20 - Constitui crime contra a economia publica, punivel de acordo com a
legislacéo respectiva, a acdo ou omisséo dolosa, pessoal ou coletiva, de que decorra
a insuficiéncia das reservas ou de sua cobertura, vinculadas a garantia das obrigagdes
previstas nesta legislacao.

Art. 21 - Ao(s) infrator(es) fica estipulado a multa de 1 (uma) UPM (Unidade
Padrao Municipal) por servidor e por dia de atraso do pagamento referente aos valores
de responsabilidade de cada ente, sem prejuizo de outras sangées legais.

Paragrafo Unico - A multa constituira responsabilidade direta do infrator.

Art. 22 - O setor competente do érgdo municipal deverd promover o
levantamento do tempo de contribuigdo para o respectivo regime proprio de
previdéncia social  vista dos assentamentos funcionais e proceder a emissdo de uma
Certidao de Tempo de Contribuigéo para fins de averbacéo junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social, nos termos definidos na portaria MTP n° 1.467/2022.

Art. 23 - As normas ndo previstas nesta lei, quanto aos beneficios
previdenciarios, serdo aquelas previstas no RGPS e na legislagdo municipal.

Art. 24 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Presidente Municipal de Fatima - TO, aos 28 dias do més de
junho de 2022. .

Prefeito Municipal




