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A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagéo legislativa para conceder

subvencdo social a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato
Branco - APAE.

Referida associacéo necessita desse auxilio financeiro para atendimento

a alunos portadores de deficiéncia mental e multiplas deficiéncias, na faixa etaria de
zero até a idade adulta .

Contando com a compreens&o dos nobres Edis, apreciando e votando a
favor da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

-

!de Pato Branco, 08 de marg¢o de 2012.

refeito Municipal

L]

LASSESSORIAURIDC -
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PROJETO DE LEI n¢ SH{2olT

Autoriza conceder subvencéo social a Associagdo de Pais
¢ Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencgdo Social, de 1° de
abril a 30 de novembro de 2012, num total de R$ 5§0.000,00 (cinqiienta mil reais), divididos em 8 (cito)
parcelas de R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e cinguenta reais), para pagamentio de despesas de
manutencéo a Associagido de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE, conforme
Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotagao:
09.00 SECRETARIA DE ACAOQ SOCIAL E CIDADANIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvengdes Sociais (623) Fonte: 1000

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacéo de contas da
atividade realizada, com relatorio das a¢des referentes ao valor da subvencéo, objeto da presente Lei.

. Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituicdo Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente

Lei. ) //

fa ‘dé sua publicagio

Ag////

refeito Municipal

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na¢

[ FSSESSORAEDIC?
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../12012

Pelo presente instrumento, © Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigané, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n® 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes n° 500, Bairro Vila Izabel, nesta cidade, de
ora em diante denominado 1° CONCEDENTE e a
Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato
Branco - APAE, CGC/MF n° 77.130.953/0001-07, localizado
na Travessa A. Borges n® 152, Bairro S&o Vicente, nesta
cidade de Pato Branco, Estado do Parana, representada pela
Presidente, Senhora , Arnilda Mocellin Antoniazzi, portadora
do RG n® 906.502-4-SSP/PR e do CPF/MF n°® 941.158.779-
87, residente na Rua Iguacgu s/n, CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subveng&o Social ao
Convenente, no valor de R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e cinqiienta reais} mensais, pelo periodo de 08
meses, de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, totalizando no ano o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), para atendimento a alunos portadores de deficiéncia mentat e mallipias deficiéncias, na faixa
etaria de zero até a idade adulta. Para atingir 0 objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o
qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigacdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios d implantagac do mesmo;

2) proceder a publicacéo do presente Instrumento, por Extrato, no Diério Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugéo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagcdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da n&o liberagdo das parcelas de recursos
subseqlientes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagio dos

recursos, limitada a prorrogag3o ao exato perfodo do atraso verificado;

8) examinay'cada Relatorio de Execucao Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de Contas relativas

ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente. ‘ =
Rua Caramir, - Fone/Fax (46) 32201544 - 85501-060 - Pato Bran 5
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certid&o Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio a execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos;

3) comprovar a aplicacéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucao do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os onus tributérios e extraordinarios decorrentes da execucgéo do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;
7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigcdo completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previs&o de inicio e fim,

e) plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desemholso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo teré vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacéo final da prestagac de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo poderd ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde

que nao haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho,

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serfo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cingiienta mil reais).

a) Os recursos seréo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia do Banco do
Brasil n® 0495-2, conta corrente n® 26.122-X, devendo esta conta ser utilizada exclusivamente
para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo com o

T

| ASSESSORIAJURIDICA
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execucéo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior seréo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 6.250,00 (seis
mil, duzentos e cinglienta reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabatho, anequo a0
presente Termo, sob pena de imediata resciséo e instauracao de tomada de conias especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotag&o

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria:

09.00 SECRETARIA DE ACAOQO SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvencdes Sociais (623) Fonte: 1000

CLAUSULA NONA — Da Utilizagdo dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagao vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursocs, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serfo
necessariamente aplicados, conforme dispbe o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro sero,

obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente insirumento, sujeitos 4s mesmas condigbes de
prestacéo de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizac&o dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de resciso e imediata prestagdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabatho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

¢} na realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correg&c monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizacdo de despesas a titulo de taxa de administrac&o, de geréncia ou similar;

fy pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de 6rgdo ou entidade pulblica da administrag&o direta ou indireta da Administrag8o Publica
Municipal, por servicos de consultaria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que n&c sejam de cardter educative, nem
informativo ou de orientagdo social, que nao estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizag@o de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogio pessoal de autoridades, de servidores plblicos e/ou de outras
pessoas figicas;

i) narealiza¢ab de despesas decorrentes de aditamento com aiteragio do obieto.

- FonefFax (46) 32201544 - 85501060 - Pato Brapeg—:
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CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizac&o
sobre a execugdo, mediante a supervisio e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo, no caso de
paralisag&o ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugdo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigio de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denlncia e da Rescisao

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial, por descumprimentc das normas
estabelecidas na legislagéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugéo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexeqlivei, particularmente quando constatadas as seguintes situagtes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a resciséo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificag&o dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicio dos Recursos

Quando da conclus&o do objeto pactuado, da denlincia, da rescisdo ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragcao de tomada de contas especial do responsavel, é obrigado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor fotal transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros

legais, na forma da legislac&o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto da avenga;

b) guando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de contas parciai e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou
impugnade; o8, valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos _e atualizados
monetariémente e acrescidos de juros legais;

| ASSESSORIAJURIF
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d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicag&o no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagéo, quando ndo comprovar o
seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda qgue néo
fenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacéo de Contas

A Prestac3o de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
b) Copia do Plano de Trabalho anexo ac Termo Transferéncia Voluntaria;
c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a

indicacdo da data de publicagéo;

d) Relatério de cumprimente do objeto;
e) Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;
f) Demonstrativo da Execucao das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recehidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
guando for o caso, e os saldos;

q) Relagido de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisic@o dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 1* parcela até o ultimo
pagamento e conciliagio bancaria, quando for o caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

)] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declarac&o de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntéria e seréio mantidos em arquivo, em boa ordem & disposicéo dos
orgéos de controle inteprig)e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacdo da prestaggo
ou tomada de contas /do/gestor do érgéo concedente, relativa ao exercicio da concessao.

- FonelFax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicaggo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficiai do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia 4til do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que no possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposigdes.

Pato Branco/PR, 08 de marco,de 2012.

RTO VIGANO ARNILDA MOCELLIN ANTONIAZZ|

’ %grefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME
CPF
NOME
CPF

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO )
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° ... /2012

PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO - APAE

OBJETO:

Repasse de conceder Subvencdo Social de 1° de abril a 30 de
novembro de 2012, num total de R$ 50.000,00 (cinqiienta mil reais),
divididos em 8 (oito) parcelas de R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e
cinqilenta reais), para pagamento de despesas de manutengdo a
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco —
APAE.

VALOR:

R$ 50.000,00 (cinglenta mil reais), divididos em 08 (oito) parcelas.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E
CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SQCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvencgdes Sociais (623) Fonte: 1000

]

VIGENCIA:

08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, pafa apresentaco final da prestacao de contas

FORQO:

Comarca de Pato Brahco, Estade-do Parana.

Pato Branco, 08 de margo de 2012, /, W
(jéf{ RTO YIGANOG £ Prefeito Municipal
F—

7
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NUMERO DO PROCESSO: 299926

Assunto : SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAO FAZ

No. Processo : 299926

Data Processo : 09/02/2012

Requerente : APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO

Fone :

Identificador de processo (Internet) : BI461RW

PATO BRANCO

RlemnlndC

A@inatura do Requerente

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 13:17:31

Agora vocé pede acompanhar seu Protocolo pela Internel acesse
www . patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On-line.




ais e Amigos dos Excepcionais de
pato Branco - APAE _
CNPJ. 77.139.9531‘90“14}? . RRDO.S0B.N° 475-A
4572 - Bairro-Sio Vicente

{46} _3224-4440 - Travessa A. Borges,
CX.P.232- 26506-380 - Pato Brance - PR

E-mail apaepatobranca@ont}a.com.bf

Associagao de P

ke i

Oficio 10/2
. 2011 o Pato Branco, 17 de janeiro'de 2012.

A4
Branco, -
77.130.953/0

ARNILDA §
President

Exmo. Sr.
Roberto Vigand
Prefeito Municipal de Pato Branco




Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco - APAE
CNPJ. 77.130.953/6001-07 - RRD. 308 N° 475-A

{46} - 224.4440 - Travessa A. Borges, 152 - Bairro Sdo Vicente
CX PR 232 - 85506-380 - Pato Branco -FR

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADA |

ASSOCIAGAO DE PA . XCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO -

CEP: 85.506-390 -
TELEFONE: (46) 3

RESPONSAVEL:
CPF: 941.158.779

NTE)

BANCO: BANCO DO
AGENCIA: 0495-2




Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco - APAE

CNPJ. 77.130.953/0001-07 - RRD. S0OB. N° 475-A
{46) - 224-4440 Travessa A. Borges, 152 - Bairro Sdo Vicente
P 232 - 85506-380 - Pato Branco - PR

2- RAZAO DA SOLECITACAO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

PROJETO TECNICO SOCIAL

| ~ APRESENTACAO DA ENTIDADE
A APAE - :
Branco foi funda

¢cepcionais de Pato
le'amigos com oS
mesmos ideais.

OBJETIV Carlos Almeida
na Modalidade de rtar atendimento

educacional es soas ¢ intelectual e/ou

um funcionamento

intelectual gera ma substancial

limitagéo da sua
habilidades.

wmento de suas

MISSAQ: P
com deficiéncia e

tos das pessoas
mos nacionais e

internacionais, pa -prestados pela

APAE, na perspec

A APAE atua 2 com brgaos publ s'.esferas Federal,
Estadual e Mumclpa |
abrangendo Assisté

Associagao melhores resultados

A Associagdo possui’ s6cios contnbumtes afravés de doagdes

espontaneas, realiza promogdes e projetos especificos.




Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco -~ AFAE

CNPJ 77.138.853/0001-07 - RRD. S0B. N° 475-A
(48) - 2244440 - Travessa A, Borges, 152 - Bairro Sfo Vicente

. . CX. R 232 - 85506-380 - Pato Branco - PR
i - PUBLICO ALVO:

A APAE atende pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipias
deficiéncias, na area de Educacao Infantil atende criangas de 0 a 06 anos, no
Ensino Fundamental na faixa etaria de 07 a 16 anos e na Educacéo de Jovens

e Adultos acima, de 17 anos, totalizande 25:0'”a!'un'os: atendidos em periodo

A) MANU _AMIGOS DOS

EXCEPCIONAIS

B) JUSTIF
A Associagao de anco desenvolve
seus trabalhos e ea de 3.283 m?,

contendo 1.573.m

» Quadra esportiva coberta; _ =y

» 14 salas para educa¢ao infantil, ensino‘fundamental e EJA
+ sala para professores;

o refeitdrio;

¢ cozinha;




Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco - APAE

ks

& ”

CNPJ 77.430.853/0001-067 - RRD, 50B. N? 475-A
{48} - 224 4440 - Travessa A. Borges, 152 - Bairre SSo Vicente
CX R 232 - 85506-390 - Pato Branco - PR

« lavanderia;

s consultério odontoldgica;
+ sala para psicologa

s sala para fonoaudidloga
s sala para fisiocterapeuta
+ sala para terapey,

Roqgue, Rua Mar
Profissional de Jc

o sala am e-rodos;

* sala para assi
» sala para fisiote
+ sala de music
e hallde entrada‘(a Ja erta), ..
¢ 2 banheiros com samtartos e chuvelros
» Depdsito;

s 2 salas de aula

03 com:chuveiro e B somente

do no Bairro Sao
nos da Educacao
endo 756 m* de

o,
2



Associagéio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco - APAE

CNPJ. 77.136.853/0004-07 - RRD. SOB. N°® 475-A
(46) - 2244440 - Travessa A. Borges, 152 - Bairro Sio Vicente
CX_P 232 - 85506-390 - Pato Branco - FR
Com o recurso da Subvengao Social a Entidade pretende manter e

implementar os programas ofertados, investindo significativamente em material

de consumo, material didatico, suprimentos de informatica e material de
expediente. Também para o pagamento de servicos de terceiros — pessoa

juridica como o pagamento de [uz, agua, telefone, contratag¢éo de servicos para
manuten¢ao de bens.iméveis e tributos. - '

erao utilizados na

Os recurs:

manutengao da:A \plicagao a seguir

beneficiando 25 e ou miltiplas

deficiéncias doM

C) METAS A SEREM

AGCAO GERAL

E QUANTIDADE

Atender as pessoas. ¢

deficiéncia intelectual:e
muitipla do municipio

Proporcionar atendime

na area da Saude co

equipe multiprofissiona

Atendimento

Assisténcia Social




D) ETAPA DA EXECUCAO DO OBJETO

ATIVIDAES DE
EDUCACAO, SAUDE, | INICIO: 01/03/2012 FINAL: 31/12/2012
ASSISTENCIA,
ESPORTE, CULTURA E

LAZER |

E) PLANO DE APLICACAQ

Despesas Efetuadas com o valor de custeio — Resolugéo Valor Valor
3616/08 mensal

- | Material de consumo -~ Material de expediente, Material de | 2.500,00 | 20.000,00
Limpeza, Material didatico Gas, Combustiveis e Géneros
Alimenticios.

Outros Servigos de terceiros — Pessoa Juridica, agua, luz, | 3.750,00 30.000,00
telefone, Vale transporte, manutengao bens imoveis,
manutengéo do alarme e tributos

TOTAL GERAL : 6.250,00 50.000,00




4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

VES VALOR
ABRIL R$ 6.250,00
MAIO R$ 6.250,00
JUNHO RS 6.250,00
JULHO R$ 6.250,00 .
AGOSTO R$6.250,00
SETEMBRO R$ 6.250,00
OUTUBRO TR$ 6.950,00
NOVEMBRO R$ 6.250,00
TOTAL R$ 50.000,00

Os valores supra deverdo ser

depositados mensalmente na Conta

Corrente 26.122 -X, agéncia 0495-2 do Banco do Brasil de Pato Branco, .
especifica para este fim, a partir do més de janeiro 2012.

OBJETIVO GERAL

Dar continuidade ao atendimento educacional especializado as pessoas

com Deficiéncia Intelectual e ou multiplas, proporcionado aos mesmos,

atendimento na area de satde, cultura,

esporte, lazer, entretenimento, sempre

visando melhorar seu desenvolvimento global e propiciando uma melhor

inclusédo dos nossos alunos com as atividades da vida diaria.




Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco - APAE

GNPJ. 77.130.853/0001-07 - R.R.D. SOB. N° 4756-A /
(46) - 3224-4440 - Travessa A. Borges, 152 - Bairro Sdo Vicente )
CX. P. 232 -85506-390 - Pato Branco - PR ’
E-mail; apaepatobranco@hotmail.com

SOLICITAGAO




6- APROVACAO PELO CONCEDENTE

( ) APROVADO ( )YNAO APROVADO

-----------------------------------------------------

. CONCEDENTE




Associa¢ido de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco - APAE

ONPJ. 77.130.953/0001-07 - R.R.D. SOB, tr 475-A
{46) - 32244440 - Travessa A. Borges, 152 - Bairro S$&o Vicente
CX. P. 232 - 85506-390 - Pato Branco - PR
%-mnail: apaepatobranco@hotmail.com

5- DECLARACAQO

«0
Od&-ﬂn
Visto /




Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de {{\3\-@: ‘.9'5;«;};\
Pato Branco - APAE SR 9 ©
.8 <L é_l;

Vistg

CNPJ. 77.130.963/0001-07 - R.R.D.SOB.N°476-A
(46) - 3224-4440 - Travessa A. Borges, 152 - Bairro Sdo Vicente
CX. P. 232 - §5506-390 - Pato Branco - PR
E-mail: apaepatobranco@hotmail.com

DECLARACAO




e

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA .
<R

DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
. 5° SUBDIVISAC POLICIAL DE PATO BRANCO
PARANA

SOVERNO OO ESTADO

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que a mesma se destina, atendendo
solicitagdo verbal de parte interessada, que a APAE — Associagao de Pais e Amigos
dos Excepcionais, entidade estabelecida em sede propria, na Rua Travessa Borges,
N°. 152, Bairro S&o Vicente, nesta cidade de Pato Branco, CNPJ: 77.130.853/0001-
07, esta em plena atividade, a mais de 03 (irés) anos, atendendo os portadores de
necessidades especiais‘ do municipio, até a presente data.

E por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Pato Branco, 08 de novembrp de 2011%.

SCAR DA SILVA,

'

IVONEI
Delegado ge Policia.

Rua Xavantes, 269, cenfro, Pato Branco — PR — CEP 85501-220
Fone/fax (46) 3220-0200 - 3220-0211 — e-mail Ssdp@pc.pr.gov.br




7
Estado do Parana

CERTIDAO

O Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Pato Branco, Estado
do Parana, Vereador Claudemir Zanco, filho de Fioravante Zanco Neto e Andrelina
Bertoldo Zanco, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n° 4.146.097-
0, expedida em 11 de dezembro de 2001, pela Secretaria de Segurancga Publica do
Estado do Parana e CPF n° 856.697.099-34, residente e domiciliado na Rua Assis
Brasil, 570, Bairro Brasilia, neste Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,
certifica para os devidos fins e para que surta os efeitos legais, que a APAE -~

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais, entidade estabelecida em sede
- prépria, na Rua Travessa Borges, n° 152, Bairro $Sdo Vicente, no Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n° 77.130.953/0001-07, esta em
plena atividade h& mais de 03 (trés) anos, atendendo os portadores de
necessidades especiais do municipio.

Por ser a expressio verdade, firmamos a presente certidéo.

Pato Brapco, 8 de novembro de 2011.

3 'de Pato Branco




u—:fsatha c/l/(u,mcc/za[ ds Pato Braneo

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

ATESTADO

Atestamos, para os devidos fins, que reconhecemos é Associagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE, entidade mantenedora da
Escola de Educacédo Especial Recanto Feliz, CNPJ/MF sob n® 77.130.953/0001-07,
sita na Travessa Antonio Borges n° 152,_l;.3airro Sao Vicente - Pato Branco, Estado do
Parana.

Atestamos ainda, tratar-se de entidade civil, em plena atividade, sem fins
lucrativos, cujos membros da Diretoria ndo recebem qualquer remuneragdo, bem como
"néo se distribuem lucros, bonificagbes e vantagens a colaboradores e associados, sob
nenhuma forma ou pretexto. E, que a mesma esta em efetivo e continuor funcionamento

ha& mais de 20 anos, mantendo exata observancia dos principios estatutarios.

Pato Branco, 8 de novembro de 2011.

M
.
2

”w//x/

ré@aERTé VIGANO

/ Prefeito Municipat




2 'Z‘C'-f} .-fn Branco — 9;-— ,1.»"-}"
& EFEHCO@Dr‘Cs com.bi

Ry : ,
Aos 09 dx%gbﬁg, s de novembro de dois mil e dez, as dezenove horas, na sede da APAE de Pato
\ Branco si@_&é na Travessa A. Borges, n 152, neste Municipio de Pato Branco, Estado do Parand, com

“giprestiipa-dos associados e pais, conforme registro no livro préprio de assinaturas, conforme Edital de
Convocagio publicado no jornal Didrio do Sudoeste nos dias dois € frés de outubro de dois mil e dez e
afixado em lugares publicos. A Assembléia Geral Ordindria foi instalada pela atual Presidente da Apae,
sendo eleitos para condugfo da Assembléia Geral Ordindria~a Presidente e a -Secretdria,
respectivamente Sra. Marize Mari Fressato Hecke. e Sra. Josefa Lara Kajewskl, sendo convocada a
Presidente da Apae de Pato Branco, Sra. Arnilda Mocellin Antoniazzi para a apresentagdo do relatorio
de atividades e das contas da Dlretorla Executiva referente a gestiio 2008/2010. Apés a apresentagio do
relatério de atividades e das.contas foi feita a leitura do Parecer do Conselho Fiscal, sendo os mesmos
aprovados por unanimidade pela Assembleia Geral Ordindria. Passando a0 seguinte item do edital de
convocagio, foi realizada. a- Elelg:ao da Diretoria Executiva, do Consetho de Administragio e
Conselho Fiscal para o exercu:lo do mandato no perfodo de 01/01/2011 a 31/12/2013.  Considerando
a inscrigdo de chapa tnica, foi a mesma eleita por aclamagsio, ficando. -constituida dos seguintes
membros: Presidente: ARNILDA MOCELLIN ANTONIAZZ], residente na Rua Tapajos, 226, RG n°
906.502-4, CPF n° 941.158.779-87; Vice-Presidente: MARIA ONDINA PEROZZO BOSCATTO,
residente na Rua Prefeito Tomazoni, 179, RG n° 1.158.728, CPF n” 213.817.809-97; 1° Diretor
Secretirio: MARIZE MARI FRESSATO HECKE, residente na Rua Manoet Ribas, 291, RG n°
670.785-8, CPF n° 487.217.279-53; 2° Diretor Secretario: ODILA MARIA GUINDANE, residente na
Rua Dr. Beltrdo, n° 198, RGn° 1:326.90, CPF n°® 212.148.329- ;D;retor Financeiro: ENOEMI
CRODA SOGGIA, residente na Rua Iguagu, 375, RG n°® 14123 PE n°242722.139-20; 2° Diretor
Financeiro: LUCIANE NUNES-PRETTO, residente na Rua Olivio .Copettl 80 RG n° 2.251.709, CPF

n° 553.968.369-20; Diretor de Patriménio: ZENILDA. SPRICIGO ‘teésidente-na Rua Pedro Ramires
de Mello, n° 21, RG n° 1.592.272-3, CPF n° 195.725.819-53; Diretor Soci MARILENE TONELLI
SAMPAIO, I'GSIante na Rua: Caramuru, n° 694, RG n° 3.351.937- F.n° 046.539.869-32;
Conseclho de Administragiio: NERI SANTOS DE VARGAS, residente na Rua Joaguim Nabuco, 200,
RG n° 4.632.992-9, CPF n° 195.110. 270-34; ELVIRA BERNARDI MOTIZUKI, residente na Rua
Goianases, 22, RG 3.662. 00 “CPF n° 146.033.178-83: CELIA FELISBERTO residente na Rua
Itabira, 1122, RG n° 6.678.591:2, CPF n° 966.135.999-72; MARLI SCATOLIN, residente na Rua Jodo
Picolo, 1° 43, RG 1° 6.429:494-6, CPF n° 945.280.809-82; DEUCRECIO" TAMAGNO, residente na
Comunidade Independéncia — Zona Rural, RG n° 3.406.870-4, CPF n° 554.082. 579-91; ELIANE DE
FATIMA SANTANA; re31dente na Rua Ibipord, n®895; RG:n° 6; 973:23-9,:CPF- n° 852.417.339-49; ¢
Conselho Fiscal: ALDEMIR ORSO residente na Rua’ Iblpora, n’ 895 RG n° 160.597-8, CPF r°
213.587.109-53; NATALIA REGINA BARP PARZIANELLO, residente na Rua Tapajés, n° 214, RG
n° 3.991.704-1, CPF n° 451.191.559-87; JOSEFA LARA KAJEWSKI, residente na Rua Tocantins,
1870, RG n° 2.067.323~0, CPF n° 525.570.659-00; MARLI ONEIDE SARTORI FORMEHL, residente
na Rua Constante Andreatta, n° 92, RG n° 7.720.157-2, CPF n° 400.506.379-91; ANGELA MARIA
POLLO MUSSI, residente na Rua Tocantins, n° 2792, RG n° 1.830.999, CPF n° 711.271.198-34, A
Diretoria da Apae de Pato Branco, eleita por aclamac#o na Assembleia Geral Ordindria toma posse no
1° (primeiro) dia Gtil do més de janeiro de 2011, em cumprimento ao disposto no art, 50 do Estatuto da
Apae. Sendo assim o Presidente da Assembleja informou que conforme disposto no Estatuto a
Presidente Sra. Arnilda Mocellin Antoniazzi passa a fazer parte do Conselho Consultivo da Apae de
Pato Branco. Nada mais bavendo a tratar, foi dada por encerrada a Assembleia Geral, cuja Ata foi
lavrada por mim Josefa Lara Kajewski e vai assinada também pela Presidente da Assembleia.
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Comprovante de Inscrigédo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificacfo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto 3
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
77.130.853/0001-07 CADASTRAL 03/09/1976
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO

TITULO DO ESTABELEGIMENTO (NOME DE FANTASIA}
ESCOLA ESPECIALIZADA RECANTO FELIZ

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Afividades de associagbes de defesa de direitos soclals

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.98-5-00 - Atividades associativas néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSQCIACAQ PRIVADA

[ 'OGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
TR A, BORGES 152
CEP BAIRRQ/DISTRITO ] MUNICIPIO UF
85.508-390 SAO VICENTE PATO BRANCO PR
SITUAGAQ CADASTRAL ‘ DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 28/08/2004

MOTIVO DE SITUACAG CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

Ak Rk wRANIAAS

Aprovado pela Instruggo Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 201 1.

Emitido no dia 18/01/2012 as 11:05:55 (data e hora de Brasiflia). Pagina: 11

© Copyright Receita Federal do Brasil - 18/01/2012 .
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 77.130.953/0001-07

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE
CONVENIO,TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO QU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005,
E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO ESTA EM SITUACAO
REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAQ VALIDA ATE O DIA 09/04/2012, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR. [

CERTIDAQ EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estade do
Parana

Cédigo de controle 1756.YCNZ.7019
Emitida em 09/02/2012 as 10:30:54

Dados transmitidos de forma segura.
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DIARIOOFICIAL '~ ‘ SECAO T 39103

“)

TERCA-FEIRA, 17 DEZ"199

K GFCRETO DE. 16 DE DEZENSFO'DE 1993

Declara de. ut;lidade publica. federal
a ASSOCIAGRO.DE' PALS ‘B; AMJGOS DOS  EX |

- hrt, 2¢ - Este Decreto entra em vigor na data de suya pu
bBlicagdo. : -

.. CEPCIONALS, cidade . . dB- Brasilis~DF, 16  de dezembrd de 1931y 1709 da  Indepep
. Aguas d& L doLa/sP,.e outyas.. entida- dé"""-i"’ & 3-°3° da Repiiblical.
des-

o . - ' FERNANDC COLLOR
Q Presidents da Repﬂb[ica g uag d aeribui?a e Lhe confe' Jarbas Passarinho
r¢ o artige 84, item IV da Constituicdo Federal . L . : i
i ’ * DECRETO DE 16 DE DEZEMBRO DE 1991
DECRETA .o B
peclara de utilidade piiblica federal o
hrt, 19 = Bd QE ut_i],idaﬁe phblica. federal, - . CENTRO CLINICO EDUCACIQNAL BEM-HE-QUER
nos termos do artigo 19 d €28 d¢ agosto  ge 19354 “combina - com sede na cidade de Sao Paulo, Esty
do com o artige 19 do requ}.amento aprovado .pelo Dgc:etg ne so 517, de ‘ . .. do de Sao Paulo e outras entidades

€2 de maio de 1961, as seguintes institui?oe T

o Psesldenie da Rapubllca, no_usc da atribuigiio que lhe conf,
4

ASSOCTAGRO LE PAIS E AM 1Y onsti.t.ulqao !'ed.erul,

Aguas de Linddia, Egtads
000103 (?rqc
ASSQCTAGRO BENEFICENTE MROSPITAYL
de Laranjeitas,. Estads, de Se:%ipe,e po:t&-iqra," ;
o6 (Processo MJ n9 15. 558/913‘ T

TURDOACRS EDUCACIONAL, JORGE™ Pamz,

tadares, Estado de Minas Gerais, porr.adora do CGC a9 "
48 (Processo MJ n% 34.331/700;

544 S3o detlaradds de utiliaade pubuca federal
iy ‘1 g2 Led nd 81, de 28 de agosto de 1935, combin
19 dg fegiianento aprovado pelo Decreto ne 50.517, d
&L .‘ak’\& iinted institoigdest -

oz . Va
20,155:571/00017"

A,

CENTRO CLI&I(.‘.O E[}UC!\CIQNAL BE:M—M.E—QUER. com sede na cidade de S3g Pauls
COLEGIC NOS5A SENHORA AUXILIADORA,. com seda nascidades da Campo Srande, - Estado:.de’Sdo. -Paulow portﬂdox do CGC n® 51.397.800/0001-22 (Processc M
Estado do Mato Grosso do- Sul,. portador G0 GG N9 ~i-0342447282/0001-6Q ne 4. 333/89"65) P

tProcesso MJ n? 20.933/73); PR R S :

SRIEGARE PESTALOZAT DO CEARE; cow qed‘
do Ceard, portadora d&o CG nes
468/77) ;

IGOS DOS EXCEPCIONAIS, com Sede na cidade deAq:

Estado de Minas Ge
§9 MJ n9 1,294790

ChSA DA CRIANGA:MARTA;.C
ital, Estado de 530 Paw.
cessg NI ne: 4.691/88%74)

FUNDACAO NAVANTING. -ALVES,
de Minas Gerals, portadora Ao CEES
n? 316.934/76);

g v

érais, por(;ador do CGC n? 18, 055 193/0001-06 (Px

'15»}39, 9

Winas Gerals, portador do- C6C-n%- 17,909, 750/000
60, 9F2/72);

\{:\.SSOCIN;AO DE PHIS E. AMIGOS: DOS IEXCBPCIO
r! 3 i ;

\DO !&UN‘\[CIPIO DE GUARAPARI, com scde na cidade ds
pitlto ‘Santo, portadora do CGC n¢ 28.565.687,

13, /91-13) P .

sede na cidade de. 8do Paulo, Estado &

C n‘? 50.862. 499/0001—14 tProcesso MJ ng 3,359,

ta Helena, Estade do Parana
Processo MJ ne 19.788/90~32]1+¢) .
SOLINARIEDADE F&\“CR-BR}\SIL, com sede Ra ciﬂade 9. R
tado do Ric de Janeire, portadora. do. CGC: n? 29.258.53)
50 MJ N9 6,353/21-02):

ASSOCIAGAO DE PROTEQRC A- MTERNIDADE E A IN' NCIA DE:MURms com-*
na cidade de Muriag, Estaﬁo ae- Minas GEI’ais I

der. Janeiro, Eé'-.t.
000k-16 (Proces,

ASSOCIACKO DE PAIS .E A.MIGOS OS EXCEPCIONAIS, com sede na ¢idade de He
va Trento, 'Estado de- Sdnta. Ca'arina, portadora do CGC n9 78.540. 846,
[+) Pr

] sedé"

r91~80) 1
I.GQS’ MS%EPCIONAIS com sede na cldade de 1p:
thdora dh £GC ne 77.871.135/0001-57 ({Proucess

LAR DA CRIJ\‘!C}\ ANDRADENS :
Minas Gerals, portadora d.a o
9,126/91-62!

a"‘a.u:rc S DOS axcepcmnnxs, com sede na cidade de Bo
580 -Pdilo, portadora db CGC h? 50.819,234/0001-33 (Pro
15379116

RSSOCTAGAD DE “m.gcm € Ass:s‘rm‘cn.‘ & WA E MATERNIDMJE NOSSO SEMHOR  DOS PASS0S, com sede na cidade a

F Al CE -

;. - T

IRG, com sede na cidade de . Cedro, Bstado-de ard,. portadora @b CGC " ?ggog::gﬁo;gvéoﬂigaggliglfg;l)giper portador do CGC ne 13.092.37470001~2
17.142.607/0601-55 (Frocesso MJ.n% 20.196/90-16); !

SOCIEDADE. PESTALOZEZI DE DUQUE DE CAXIAS, com sede na cidade dg Duque d
INSTITUTO ALEXSANDRO ALCINO OLIVELRA PORTO - CASA DQ.MENOR, comn sode : . d
na cidade de Aracaju, Estado-de Serqipe, portador do CGC n® 16,455,867/ ggxﬁg:écgiggd;adoqﬂig ‘::{;‘;K‘?i;?" portadora do CGC ne  27.214.3¥6/000%
3001-71 (Processo MJ n® 14.461/91~46); w i

HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAQDE, com Sede na cidade de Dom Silvério, E
& 5 AQ HO! T. :3 . ' r
ﬁj’ofé;igdc H:;-SPM{nJ::AGeiAa‘IT;: BOSALIA, com Csesde n;sciid:deoda Tebf110..0t0 7 portador &o CGC ne 16.725.665/0001-00 (Frocess
cesse MJ ne 39.808/70);

2 ] SN E ¥ PER AZARE com sede nz cldade de Canplnas, Estads 4
ASSOCIACRG FAZENDA RL‘NASGER E 3 & éli ¥ 3 Rty pe T > b -

tado de’ Minas Gerals, portsds ; : ﬂiis i:tador 4016aC e 46 115.852/0001-51 (Processo MJ n?12.525
MJ ne 7.736/88-17);

LAR EMMANUEL, com ‘sede.
tador de CGC n¥ 51 B9

‘po!\-.ad.a:a do £02 ne 49.808.99L/0001-22 (Pr

0. 391/90_ hSSO&IM;ﬁO P&R}\ENSE BAS.?ESSOAS DEFICIENTES, com sede na cidade do B
66) : ’ lem; Estado do:pard, portadora do CGC n® 04, 704 791/0001-6%  (Process
: O ASSISTENCIAL HiA RNI DB 5 IN ﬁN S5O DOMI A s 13{385,‘9 TR gt -
ASSOCLACAQ ASSISTENC TE DA “INF. CIA -§ NGO S VIO. com " .,
‘LAR. DO VELHOS - *ANTONIO FREDERICO OZANAM®; com sede na cidade de Pompéia
sede ns cidade de Cruzdlia,. £stado de Sao Paulo, cadoga doj OGC 0 igho:Paula, portador -do 06C ne 55. A66.179/0001-71 (Processo M

Paule, pm tader do CGC’ nf? 157 064

13.833/91-53);

LAR DA VELHICE "SU2ANA WESLE.Y",' com sede hn"{:{daéa' de :Santo',nngelor, ‘Es
rado do Ric Grande do Sul, pertador.do CGG n? 88 B75, 323/0031—70 4 PrG
cesso M) ne 8.021/88-63}): ne 9.060/91- 63]

LAR ITATIDENSE DA CRIANGA, com sede na cidade ‘de Itatiba, Estado desido "'Assodlhqio “FILHAS DE S$EO CAMILD”, com sede na cidade de Sao Paulo, E

Fanlo, perzador do CGC n¢ 50.119.288/0001-%6 {Processo MJ ne1d.206/88- tade de Sac Paule, portadora do CGC n% 61.986.402/ {Processe M
a3y ne 26.973/721; ae Péi‘
- AN o

uosmax. Bé§ TOENTE. SANTA GERTHUDES, com sede na cidade de Cosmdpolis
*'Edtado de- Sad Paulo.- portador do €GC ne 47,.368.675/0001-51 (Processo M
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradorla-Geral da Fazenda Nacional

. Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
CNPJ: 77.130.953/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever gquaisquer dividas de )
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que

n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uni&o junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vdlida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente & situagéo do sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN, n&o abrangendo as
contribuighes previdenciarias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificaggo de sua autenticidade na Internef, nos
enderegos <hitp:./Awww receita.fazenda.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida &s 10:21:47 do dia 19/01/2012 <hora e data de Brasilia>.
Vélida até 17/07/2042. -

Cédigo de controle da certiddo: 365F.8F4F.88C4.0F1C
Certidao emitida gratuitamente.

Atencgo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenac¢ao da Receita do Estado

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 8945061-09

Certiddo fornecida para o CNPJ: 77.130.953/0001-07
Nome Empresarial; APAE ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPC DE PATO BRANCO

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, cerfificamos que, verificando os registros de
pendéncias junto & Fazenda Publica Estadual, constatamos ndo existirem débitos em nome do
requerente, nesta data.

Obs: Esta Certid&o engloba todas as inscrigbes da empresa requerente no CAD/ICMS.

Finalidade: Simples verificagéo

A autenticidade desta Certidéo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddao tem validade até 19/05/2012 - Fornecimento Gratuito

£t Estado do Paran&
h Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA  gordenaghio da Receita do Estado

Certidio N° 8945061-08

Emitida Eletronicamente via Intermet
20/03/2012 - 15:23:28

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 77130953/0001-07
Razdo Social: ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
Nome Fantasia:ESCOLA ESPECIALIZADA RECANTO FELIZ

Endereco: RUA TRAVESSA A. BORGES 152 / SAQ VICENTE / PATO BRANCO / PR /
85506-390

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art., 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima

identificada encontra-se em situag&@o regular perante o Fundo de Garantia do |

Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer

débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagBes com o FGTS.

Validade: 12/03/2012 a 10/04/2012

Certificacdo Niimero: 2012031208452584622950

Informagdo obtida em 20/03/2012, as 15:21:52.

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
Secretaria de Finangas
Divisdo de Tributos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
CNPJ/CPF..: 77.130.953/0001-07

ENDERECO. .: RUA TRAVESSA BORGES

. 152 - SAO VICENTE
MUNICIPIO.: PATQ BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobllidrio ou Mobiliadrio do sujeito
I 'sivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DERITCS NAQ VENCIDOS ©OU CUJA
Eo.GIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS QU NAQO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO,

A aceitaglo desta certiddo estd condicionada &8 verificacBo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidio emitida com base na Lei Municipal.
Emitida em 09/02/2012.

valida até 90 dias apds a data de emissio desta.
C6digo/Ano da certiddo.........,...: 0003708/2012
Codigo de autenticidade da certidio: 122490894122490

Certiddo emitida gratuitamente.

2 NCEO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.,
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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO - APAE
CNPJ: 77.130.953/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestaggo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da enfidade acima identificada que
vierem a ser apuradas € certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagdo de Confas do exercicio de 2011, pela Secretaria de Finangas e pela Coordenadoria de
Prestagdo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagdo da entidade no que
concerne a prestacdo de contas no ambito do Municipio, nZo abrangendo outras contribuigbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & confirmag&o por meio do Secretario de Finangas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 29/02/2012

Valida ate 29/03/2012

Cerliddo emitida gratuitamente.

Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAQ NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO - APAE
CNPJ: 77.130.953/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de Contas
cobrar & inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas & cerlificado que n3o constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestag@o de Contas do exercicio de 2011, pela Secretaria de Finangas e pela Coordenadoria de
Prestacéo de Contas do Municlpio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situa¢ao da entidade no que
concerne a presta¢do de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuicfes, de
ordem tributéria em nenhum nivel de governo.

A aceitacdo desta certidio estad condicionada a confirmagéo por meio do Secretdrio de Finangas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 29/02/2012

Valida até 29/03/2012

CertidZo emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL
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PARECER AO PROJETO DE LEI N° 54/2012

Através do Projeto Lei n® 54/2012, busca o Executivo Municipal obter
autorizagd@o Legislativa para conceder Subvencdo Social 2 Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE.

A concessdo de subvengdes sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 30 “I”,
16 e 17 da Lei Federal n° 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de
instituigoes publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade
fucrativa, cabendo aos controles internos dos érgdos concedentes e ao Tribunal de
Contas a sua fiscalizagao.

TArt.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvengles, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencoes sociais, as que se destinem a instituicées
publicas ou privadas de carédter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“"Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvencgdes sociais visara a prestacdo de
servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional,
sempre que a suplementacdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo unico. O valor das subven¢des, sempre que possivel, serd
calculado com base em unidades de servicos -efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padrbes minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condicBes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos érgdos oficiais de
fiscalizagdo seréo concedidas subvencdes.”

A Lei Municipal n.°2 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas
para a concessao de auxilios e subvengoes determina em seus artigos 2° e 39 as
condigBes necessérias para a concessdo de tais subvencdes:

Art. 29 Somente poderdo ser concedidos auxilios &
transferéncia de capital e subvencBes sociais a entidades, mediante
as seguintes condicoes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - quando houver disponibilidade de recursos orcamentdrios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

III ~ for determinada em lei especifica.

Rua Ararigb(’)ia. 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marclarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Art. 39, As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:
I - requerer sua incluséo no plano de auxilios e subvengées;
IT - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitério, na Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania;
III - apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;

Valer lembra ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, que disciplina a destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de
subvengtes sociais a uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica, atender
as condicBes estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar
prevista no or¢camento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administragdo
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precrpuas, as instituigoes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2% Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacbes e a composicdo de dividas, a concessao de
subvencoes e a participagdo em constituicao ou aumento de capital.

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei
especifica, obedeca a Lei de Diretrizes Orcamentarias e estejam previstas no
orgamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicbes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno,
encontra-se definida na Lei n° 4.320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvengdes sociais através da Resolugdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que
“Regulamenta os arts. 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispOe sobre a fiscalizagdo das transferéncias
voluntdrias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administrag&o
Publica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

Art. 2°. Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V — Subvencgdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de caréter assistencial, educacional
ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;

Os artigos seguintes da Resolugdo n® 3/2006 disciplinam as condicdes
para concessado das transferéncias voluntarias, indicando a formalizag8o.dos atos
necessarios e da apresentagdo do Plano de Trabalho, normas para a prestagdo de
contas, incluindo ainda as vedagdes. :

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224.2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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O projeto em tramite autoriza o repasse de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, divididos em 8 parcelas de R$
6.250,00 (seis mil, duzentos e cinglienta reais). Tais valores estdo sendo
repassados a entidade como auxilio financeiro para pagamento de despesas de
manutencdo, para atendimento a alunos portadores de deficiéncia mental e
multiplas deficiéncias, na faixa etdria de zero ate a idade adulta.

Conforme analise foram anexados ao Projeto os seguintes documentos para
- que a concessdo da subvengdo:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Contribuigdo;

2. Ata de Eleigdo da Diretoria, '

3. Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade;

4. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagao; Plano

de Trabalho;

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J;

Certiddo Negativa de Débitos do Secretario de Finangas relativo aos

repasses de Subvengbes Sociais de 2011;

7. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parand - com
validade até 09/04/2012;

8. Certiddao Negativa de Débitos de Tributos Municipais - com validade
até 09/05/2012;

9. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n® 8945061-09
com validade até 19/05/2012;

10.Certid&o Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido com validade até 17/07/2012;

11.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade
até 10/04/2012;

o

Observamos na analise’ dos documentos que ndo foram apresentados ou
estavam vencidos alguns documentos, os quais esta contadoria emitiu e anexou
ao projeto os que foram possiveis, conforme segue:

1. Estatuto Social;
2. Carteira de Identidade e CPF do Presidente da Entidade;
3. Lei Municipal n.® 238/1976, que declara de utilidade publica a entidade;

Certiddo Negativa de Débito Relativos as ContribuicSes Previdenciarias e as de
Terceiros, com validade até 03/09/2012;

Sendo assim, ficaram faltando os seguintes documentos:
1. Atestado de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Recomendamos a Comissdo de Finangas e Orgamentos que antes da
aprovacac do projeto em aprego solicite ao Executivo Municipal a juntada dos
documentos acima indicados para que a matéria possa tramitar dentro do que
preceitua a legislagao em vigor.

Anexamos copia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Acéo
Social e Cidadania, Fundo Municipal de Assisténcia Social, 08.244.0024.2.202-
Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social, parte ‘ﬁf

Rua Ararigbdia, 401 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatebranco.com.br
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integrante do orcamento para o exercicio financeiro de 2012, onde consta a
dotag8o orgamentaria que suportard a despesa, a qual demonstra existir saldo

orgamentdrio para suportar a despesas no valor de R$ 424,000,000 (quatrocentos
e vinte e quatro mil reais).

Atendidas as recomendagoes relativas aos documentos indicados, somos de
Parecer Favoravel tramitagao normal da matéria.

E o parecer, S.M.J.

Pato Branco, 29 de marcgo de 2012,

I

sss ora Contabil
CO-CRC-PR N° 027.823/0-3

Rua Ararigbgia, 491 - Fone: (46) 3224.2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br




Estado do Parana

Prefeitura Municipal

Unidade Gestora.....:
OIgat..icesncasrsessssl

Unidade Orcamentaria:

Codigo

08.244.0024.2.193.000
3.3.90.30.00.00.00
08.244.0024.2.202.000

3.3.50.43.00.00.00
3,3.90.30.00.00,00
3.3.96.33.00.00.00
3.3.90.36.00.00.00
3.3.90.39.00.00.00
4.4.90.52.00.00.00
16.000.0000.0.000.000
16.482.0000.6.009.000

" 16.482.0024.0.000.000

16.482.0024.2.204.000

3.3.90.30.00,00.00
3.3.90.39.00.00.00

Programa de Trabalho#

de fato Branco Exercicio de 20312 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

CONSOLIDADO
09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especificacao Projetos

Manutencao do Projeto Tecendo Vidas
MATERIAL DE CONSUMO
Manutencao das Atividades do Fundo
Municipal de Assistencia Soclal
SUBVENCOES SOCIALS
MATERIAL DE CONSUMO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCRO
GUTRGS SERVICOS DE TERCEIRQS - P. FISICA
CUTROS SERVICOS PE TERCEIROS-P.JURIDICA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Hasitacao
Habitacao Urbana
Assistencia Comunitaria
Manutencao da Coordenadoria de
Habitacae
MATERIAL DE CONSUMO
QUTROS SERVICOS DE TERCETIROS-P.JURIDICA

Total Unidade Orcamentaria....soses... 15.040, 00

Agividades

140.000, 00
140.000,00

B877.439,80
424.,000,00
180.439,80¢
3.000, 00
30.000,00
2¢0.000,00
40.000,00
100.000,00
100.5405,00
100.00%, 80

104¢.000,00

95.000,00
-5.000,00

1.921.59G, 00

Oper. Fspeciais

Total

140.000,
140,000,

877,439,
424.000,
180.439,
3.500,
30.000,
200.000,
4¢.000,
}00.090,

100,

100.000,
100.000,

95.000,
5.000,

1.936.590,

00
09

80
00
80
00
ik}
04
)
00
Bo
00

0

Q0
00

00
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Associagao de Pais e Amigos dos Excep(,ionais de
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CNPJL 77.130.953/0001-07 - R.R.D. SOB. Iv 475-A
{46) . 3224.4440 - Travessa A. Borges, 452 - Bairro SHo Vicenté
CX. P. 222 - 85506390 . Pato Branco - PR
E-mail: apaepalobranco@onda.con.br

ESTATUTO DA APAE DE PATO BRANCO

CAPITULO 1

'

Da Denominacio, Sede e Fins

Art. 1°« A Associ_agﬁo de Pais ¢ Amigos dos Excepcio’nais de Pato Branco ou, abreviadamente,
APAF de Pato Branco, fundada ery Assembléia realizada emi-16 de margo del976, nesta cidade de Pato
Branco passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislago civil em vigor.

Art. 2° - A APAE de Pato Branco ¢ uma associagio civil, filantrépica, de carater assistencial,

educacional, cultural, de saide, de-estudo e pesquisa, desportivo e outros, sem fins lucrativos, com

" duragio indeterminada, tendo. sede na Travessa A. Borges, n° 152, Bairro Sio Vicente, ¢ foro. no
municipio de Pato Branco, Estado do Parana,

§ 1°— A APAE de Pato Branco tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de
direitos, prevencio, orientacles, prestagiio de servigos, apeio a familia, direcionadas & methoria
da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e 4 construgic de uma sociedade justa e solidaria.

§ 2° - A APAE de Pato Branco adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
brancas, centro amarelo-ouro, pedinculo e duas folhas verdes; uma de cada lado, ladeada por duas
maos em perfil, na cor branca, desniveladas, uma em posi¢io de amparo e a outra, de orjientacgo, tendo
embaixo, partindo do ceniro, dois ramos de louro, contendo vinte e duas folkias:

§ 3° --A bandeira da APAE de Pato Branco, na cor azul, contende ao centro o simbolo da

Federagiio, terd as cores oficiais da-bandeira do Brasil ¢ suas medidas em conformidade com o Estatuto
da Federagfo Nacional das APAES, seu Regimento Interno ou Resolugio.

§ 4° - Todos os eventos realizados pela APAE seguirio o Protocolo Oficial para Cerimédnias
estabelecido em Resolugio expedida pela Federagiio Nacional das APAEs.

Art. 3°- O dia 11 de dezembro, é consagrado como Dia Nacional das APAEs (Lei n° 10.242, de

19 de junho de 2001) e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da
APAE.

Art. 4° - S3o os seguintes os fins desta APAE, na-sua area de jurisdigio:

a) promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente

mental, em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos ¢ idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

b) coordenar e executar na sua area dc jurisdigﬁo os objetivos, programas e a politica da
das APAEs, promovendo, assegurando e
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defendendo o progresso, o prestigio, B tiedibiidude «@a dnidade orglnica e filosodfica do
Apasano,

c) atuar na definigio da politica municipal de atendimento & pessoa com deficié

consonfincia com a politica adotada pela Federagio Nacional e pela Federagio das APAEs do stad&p Frséli_
coordenande e fiscalizando sua execugéo;

d) atticular j juntp aos poderes piblicos municipais ¢ entidades privadas, politicas que assegurem
o pleno exercicio dos-direitos da pessoa com deficiéneia e com outras entidades no municipio, que
defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de seus aspectos;

¢) encarregar-se, em-dmbito municipal, da divulgagiic de informagdes sobre assuntos referentes
4 pessoa com deficiéncia, incentivando a publicagdo de traballios ¢ dé obras especializadas;

f) exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética-de forma a preservar e
aumentar o conceito do Movimento Apaeano;

g) compilar ¢/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais e munlicipais,
relativas 4 pessoa com deficiéncia, provocando a agio dos orgios municipais competentes no sentido
do cumprimento e aperfeigoamento da legisiagio;

h) promover efou estimular a realizagio de estatisticas, estudos e pesquisas em relacio 4 causa
da pessoa com deficiéncia, propiciando o avango cientifico ¢ a permanente formagio e capacitagio dos
profissionais e voluntérios que atuam na APAE;

1) promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiéncia, de
. promogdo, de protegio, de inclusfio, de defesa de direitos da pessca com deficiéncia e de apoto e

orienta¢&o & sua familia ¢ & comunidade;

j) estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
APAE, impondo-se a observincia dos mais rigidos padides de ética e de eficiéncia, de acordo com o
conceito do Movimento Apaeano;

k) divulgar a experigncia apaeana em d1géos publicos e privados, no dmbito municipal;

) prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem qualquér discriminagio de clientela na 4rea
especifica de atendimento, dqueles que deles necessitarem;

m) desenvolver e estimular politica de autodefensores garantindo a participagio efetiva em
todos 0s eventos e niveis do Movimento Apaeano,

1) promover e articular servigos e programas de prevencio, educagiio, saide, assisténcia social,
esporte, lazer, visando & inclusiio social da pessoa com deficiéncia.

o a
e

- Pardgrafo tnico -. Considera-se “Excepcional”, “Pessoa Portadora de Deficiéncia” ou “Pessoa
com Deficiéncia” aquela que apresenta perda ou alteragio de uma estrutura ou fungio psicoldgica

1
fisiologica ou anatémica que gere incapacidade para o desempenho de atividade e/ou necessidades que
impliquem em atendimento especial, tendo como referéncia sua inclusdo social.

Art. 5° - Para consecugdo de seus fins, a APAE se propde a:

a) promover campanhas financeiras de Ambito municipal e colaborar na organizagio de
campanhas nacionais, estaduais © regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das agOes de atendimento & pessoa com deficiéncia, bem como a realizagio das
finalidades da APAE;

b) incenttvar a participagio da comunidade e instituigdes publicas e privadas nas agles e
programas voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

c) promover parcerias com os diversos setores de atividades, oportunizando a hablhtaqao ¢a
colocagio da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho;,
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d) intensificar o intercimbforeharecayoviidRbeg>cyvivings, analogas filiadas, as ‘
congéneres e instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

R’

filosofia do Movimento Apaeano;

f) solicitar e receber recursos de érgos piblicos ou privados e as contribuigdes de pessoa
fisicas; " - . :

g) firmar parcerias com entidades co-irmis e analogas, orgdos publicos e privados, inclusive
producdo e venda de servigos, conforme legislagio em vigor, para manutengo e garantia de oferta ¢
qualidade na prestacio dos servigos;

h) fiscalizar o uso do nome “Associagdo de.Pais e Ainigos-dos Excepcionais”, do simbolo € da
sigla AP AE, por seus associados;

i) promover meios para o desenvolvimento de atividddes extracurriculares, como coldnia de
férias, jardinagem, clubes, atividades culturais, etc,

) promover ¢ facthtar a vida em familia da pessoa com deﬁcaencxa apoiando ¢/ou gerenciando
casas-lares para aquelas em situag8o de risco ou abandono;

k) oferecer oportunidade a que pessoas com deﬁdiéncia possam participar de Conselhos,
Diretorias ou Comissdes Especiais da APAE.

Art. 6° - A APAE de Pato Branco integra-se, por filiagho, & Federagiio Nacional das APAEs, de

quem recebe orientagdo, apoio e permissdo para uso do nome, simbolo ¢ sigla APAE, a cujo Estatuto
adere & a cuja supervisdo se submete.

§ 1° - A APAE, apds a filiaglo Federagio Nacional -das APAES, serd automaticamente
considerada como filiada & Federagio das APAEs do Estado do Parana, a cujo Estatuto também adere ¢
a cuja superviséo também se submete.

§ 2° - A concessdo, a utilizagio ¢ a permanéncia do direito de uso pela filiada do nome,
simbolo e da sigla APAE estdo condicionadas & observincia do Estatuto, das Resolugdes, do
Regimento Interno ¢ das decisSes dos érglos diretivos da Federagio Nacional das AP AEs.

§3° - A APAE apresentara, anualmente, 4 Federagio das APAEs do Estado, até o dia 30 de
abril, relatorio sucinto de suas atividades, incluindo balango financeiro, acompanhado de parecer do

Conselho Fiscal ¢ plano de agles para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos
encontrados em sua administragio, no exercicio.

CAPITULO T
Dos Associados
Secio I

Do Quadro Social

Art. 7° - A APAE de Pato Branco ¢ constituida por nimero ilimitado de assocxados, dentre
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pessoas idoneas, maiores de idade, EmtPlemsnabiodeSenddiratios.

Pardgrafo unico. Os associados nfio respondem, nem mesmo subsidiariamente
abrigagGes € encargos sociais da APAE,

wf

+

Art. 8° ~ O quadro soctal da APAE ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

a) coniribuintes, sio as pessoas fisicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a APAE
por contribuigio mensal, semestral ou anval et dinhigiro, mediante manifestagio de vontade em
contribuir para a execugdo dos objetivos da APAE, firmando termo de adesdo de assoctado;

b) beneméritos, s¥io as pessoas fisicas que; a juizo.do Consellic de Administragio ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos & APAE, nfo tendo direito a voto e ndo
podendo ser votados, salvo se forem também associados contribuintes,

¢} correspondentes, que sdo aqueles que prestam colaboragfio 4 APAE, porém residem em
outros pontos do territdrio nacional 6u em outro pais, '

d) honorarios, constituindo-se das personalidades nacionais ou estrangeiras que tenham prestado
relevantes servigos 4 causa da pessoa com deficiéacia, ou tenham concorrido de maneira apreciavel
para o progresso da humanidade no campo da excepcionalidade, e assim se fizeram credores dessa
homenagem, apontados por proposta da diretoria & Assembléia Geral, nfio tendo direito a voto e nfo
podendo ser votados, salvo se foretn também associados contribuintes;

e) especiais - Os pais e as mées cujos fithos estejam matriculados nos programas de
atendimento da APAE, ou os seus responsaveis, sendo-thes assegurado o direito de votar e de serem
votados;.

f) fundadores - S&c as pessoas que participaram da primeira Assembléia Geral de constituigo
da entidade e assinaram a respectiva.ata, serdo consideradas socias fundadoras.

R

Seciio I

Dos Titulos Honorificos

Art. 9° - A APAE podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honorario.

1 - Sdo Agraciados Beneméritos as personaltidades, fisica ou juridica, que a juizo do Conselho

de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel
para o progresso da instituigio filiada ou para a propria APAE.
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prestado relevantes servigos & causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de mangigs,
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia.

TiI - A concessio de titulo honorifico sera deliberada em votagio secreta, no minimo, por dois Visto
tergos da Difetoria Exeputiva e do-Conselho de Administragio da APAE.

IV - O Conselho de Admidistragio e a Diretoria Bxecutiva indicarfo uma Comisséio de
4{quatro) membros, sendo 2(dois) da Diretoria Executiva e 2(dois). do Conselho de Administragdo, para

examinal minuciosamente as obras € o “curriculum vitag", apresentando relatério circunstanciado e
conclusivo.

V - A concessio de titulo honorifico nfio .cria obrigagto para o agtaolado ein relaq,ao & APAE,
nem the assegura os direitos previstos aos associados contribuintes previstos neste Estatuto.

Secio T

Dos Direitos dos Associados

Art. 10 - S3o direitos assegurados aos Associados Contribuintes, quites com suas obrigagdes
sociais:

a) participar das Assembléias Gerals, discutir, votar e ser votado pata 0s cargos da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragfo e do Conselho Fiscal;

b) participar das Assembiéias Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragﬁo ¢ do Conselho Fiscal;

¢) propor candidatos 2 eleigio de membros do Conselho de Administragio, Conselho Fiscai e da
Diretoria Executiva da APAE;

~d) requerer convocagip de Assembléia Geral Extraordinria, justificando convenientemente o
pedido;

¢) participar. das reunides da Diretoria Executiva & do Conselho d¢ Admimstragio da APAE,
usando

da palavra, mas sem direito a voto,

f) apresentar 4-APAE idéias e sugestDes, temas para discussio, teses e assuntos de interesse
comum;

g} participar de todos os eventos organizados pela APAE, Conselho Regional, Federagio das
AP AEs do-Estado e Federagdo Nacional das APAES;

h) requerer a apreciagio ¢ aprovagio do Conselho de Administrago da Federagio Nacional das
AR AEs as propostas de alteraqﬁo do Estatuto da APAE.

i) convocar os Orgios tiehberatwos da APAE guando heuver requerimento de 1/5 (um
quinto} dos associados.
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§ 1° - Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios e fundadores néo
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

GNPy, 77.430.853/0001-07 - R.R.D. SOB. ¥ 475-A ( .

§ 2°.- Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que o associado se
encontre qu1te com sulas obrigagdes sociais.

§ 3° -~ Os assamados contribuintes, quando-funcionarios da APAE, cedidos ou com vinculo
indireto, nfio poderdio votar, nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Secg#o IV
Das Obrigacles dos Associados

Art. 11 - Sdo obrigagdes dos associados da APAE:

a) manter padr'é.o de conduta ética de forma a preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio;
b} pagar as contribui¢des e prestar todas as informagbes solicitadas pela Diretoria Executwa

¢) participar de diferentes comisses técnicas, de estudo ¢ de tfabathos, quando convidado e de
acordo com sua disponibilidade;

d) aceitar as incumbéneies que lhes forem atribuidas pela Diretoria Executiva da APAE,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

€} cumprir, acatar e respeitar as disposi¢Ges estatutarias, as Resolugles da Diretoria Executiva,
as do Regimento Interno, bem como as decistes dos 6rgdos dirigentes da APAE;

f) informar, por escrito, & Diretoria Executiva da APAE, quando identificar qualquer suspeita de
irregutaridade no funcionamento de servigos, para averiguagfo e providéncias.

Seciio V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 12 - As infragBes a0 presente Estatuto ¢ as irregularidades de qualquer natureza cometidas

pelos Associados, acarretarfio procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da
APAE, nas modalidades de adverténcia, suspensiio e excluso.

§ 1° - As penalidades a que se refere o caput do artigo consistem em:

I - Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administragio, € serd aplicada pelo Presidente da APAE;




Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Falo Branne « APAE

CHhPJ. 77,130.853/000107 - R.R.D. 50B. N° 475-A l
{46} - 3224-4440 - Travessa A. Borges. 152 - Bairro Sdo Vicente i
CX. P, 232 - 85505390 - Pato Brance — PR L

Q)
II - Suspensio, do direito d&-VHaPER R VBHREL PRIS prazo de 08 (oito) anos para}“ﬁé’t}: .
de Prestdente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Diretor Financeiro;

1T - Exclusio do quadro social quando as infracBes consistirem em desvio de ética doy
agsociado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,

“Estatuto, Reghlamento sy Resolugbes da APAE, da Federagio das APAEs do Estado e da Federagdo
Nacional das APAEs.

§ 2° - A exclusiio sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, Conselho de
Administragiio ¢ Coniselho Fiscal, com o aval da Assembliéia Geral, para punir faltas muito graves.

§ 3° - Em caso de morte o direito do associado ndo se transfere a terceiros.

§ 4° -~ Fica assegurado prévio direito de defesa 4 todos os associados quando lhes forem

imputadas infrages conira o presente Estatuto, e outras consideradas de natureza grave, cabendo-lhes,

~ ainda, na hipdtese de suspensdio e exclusdo, recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze)
-~ dias, a partir da notificagfio, para & Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.

§ 5° - A exclusiio considerar-se-4 definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 4° deste artigo.

§ 6° - O desligamento dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida 4 diretoria da
AP AE, ngo podendo ser negado.

Art. 13 - Diante de irregularidades existentes e apuradas pela Comissio de Etica designada pela

Diretoria Executiva da APAE, o associado serd notificado, marcando-se prazo para apresentar a defesa
que tiver, assegurados a ampla defesa e o contraditério.

1- O nio atendimento pelo associado, aos termos da notificagio; o sujeitara aos procedimentos

de adverténcia, suspensio ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da APAE "ad referendum”
do Consetho de Administracio;

Il - Conforme a gravidade da falta, da penalidade aplicada poderén decorrer a suspensiio do
" direito de eleger e ser eleito para 0s cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Diretor Financeiro
e Segundo Diretor Financeiro, durante oito anos, nos termos do inciso II do artigo 12;

[l - Os procedimentos para aplicagio das penalidades serfic regutamentados no Regimento

Interno ou por meio de ResolugGes baixadas pela Diretoria Executiva da APAE "ad referendum" do
Conselho de Administracéo;

IV- O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devoiutwo e serd dirigido
apreciado pela Assembléia Geral Extraordinaria.
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Pa Organizagiio, do Funcionamento e da Administracio da APAE

Secao I

&

Da Organizagio

Art. 14 - Sdo drgdos da APAE, responsaveis por sua administragao:
1 —~ Assembléia Geral :

2 ~ Conselho de Administracio

3 - Consetho Fiscal

4 - Diretoria ﬁxecutiva

5 - Autodefensoria

6 - Consetho Consuitivo

§ 1° - Os membros dos Conselhos de Administragio ¢ Fiscal, e os da Diretoria Executiva

deverdio ser associados da- APAE -hi, pelo menos, 1 (uin) ano, preferencialmente com experiéncia
diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagbes jufitt & tesouraria.

§ 2° -'Q exercicio das fungBes de membros dos orgios indicados feste artigo, ndo pode ser
remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribui¢io de lucros, bonificagSes, ou de quaisquer
outras vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, a difigentes, diretores, conselheiros,
associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, sob qualquer denomina¢iio, forma ou pretexto.

§ 3° - A APAE ndo distribuira lucros, resultados; dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcela de seu patrimdnic, sob nenhuma forma ou pretexto.

§4° - Os cafgos do Conselho de Administrag&o, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva

deverdo ser ocupados por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis. legalmente constituidos, sempre
que possivel.

Art. 15 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
_ conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial

com a APAE, nfo poderfo integrar a sua Diretoria Executiva, Conselho de Administragio e Conselho
Fiscal.
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Da Assembléia Geral

Art_ 16 - A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 0rgio soberano da APAE,

serd
constituida “pelos asspolados que a ela comparecerem, em pleno 020 de seus direitos estatutérios,

quites com suas contribuigSes junto & tesouraria da APAE, e pelos pais das pessoas com deficidncia
matriculadas nos programas de atendimento da APAE.

§ 1° - Terfio dircito de votar nas Assembléias Gerals, os pais € as maes e os associados
contribuintes, ha no minimo, 1 {um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais.

§ 2° - No caso de procuragio, o outorgado devera ser associado da APAE outorgante.
§ 3° -~ Néo se admite mais de uma-procuragio por associado contribuinte.

§ 4° - Instalada a Assembléia Geral pelo Presidente, 0 mesmo fard a prestagio de contas,

apresentando o balango e o relatorio de atividades, secretariado pelo (a) Diretor (a) Secretério (a) da
APAE.

§ 5° - Uma vez instalada Assembléia Geral e havendo mais de um candidato para os cargos de
Presidente e Secretario da mesma, serfio constituidas chapas para votagdo direta.

§ 6° - Em caso de empate, para os cargos de Presidente ¢ Secretério da Assembléia, considerar-
se-4 eleito o assoctado ha mais temipo no quadro social da APAE.

§ 7° - Em caso de empate para a Diretoria Executiva considerar-se-4 eleita a chapa cujo
presidente seja associado, ininterruptamente, hd mais tempo no quadro social da APAE.

Agt. 17 - A convocaglo dd Assembléia Geral far-se-4 uma {dnica vez por meio de publicagio na
imprensa do municipio da APAE, ¢ por notificagio aos associados e pais, feila através de bolefim,
telegrama, circular ou ouiros meios convenientes, com antécedéneia de, no minimo, 30 (trinta) dias

admitindo-se, como alfernativa, editais afixados nos principais lugares publicos do municipio, com a
mesma antecedéncia.

§ 1° - No edital de convocagiio da Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, devera
constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§2° - A Assembléia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenga da maioria

dos associados, e, em segunda convocago, com qualquer mimero, meia hora depois, devendo ambas
constar dos editais de convocago, nfio exigindo a lei quérum especial.

Art. 18 - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da APAE, compete exclusivamente:

a) alterar o Estatuto;
b) decidir sobre a fusfio, transformacdo, dissolugiio ou extingiio da APAE;
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¢) eleger os membros da IFifethiRFEXRRHIIM@ e Tiiselho de Administragio e

Fiscal,
d) destituir os administradores;
e) aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

f) verificar a qualificagdo e proclamar os membros do Conselho Consultivo, na forma
estabelecida neste Estatuto,

g) apreciar recursos contra decistes da Diretoria;

h) conceder o titulo de associado benemérito e honorério, por proposta da Diretoria.
Pardgrafo gnico - As Assembléias Gerais realizar-ge-3o, preferencialmente, na sede da APAE.

“Art. 19 - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro,

para 0§ fins determinados nas alineas “c”, “¢” e “f” do artigo 18, com posse no primeiro dia util de
janeiro do ano subsequente.

Pardgrafo unico — A aprovacgio do relatorio de atividades e as contas da Diretoria
Executiva previstas na alinea “e¢” do art. 18 serio submetidos & aprovaciio da Assembléia Geral
Ordindria, convocads especialmente para este fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base
nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 20 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, sempre
que julgar conveniente, ou quando houver requerimento assinado por, no minimo, um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais, para os fins indicados nas alineas "a", "b", “d”, “g” ¢
“K” do artigo 18 ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagio.

Pardgrafo itnico — Para fins do disposto nas alineas “a” ¢ “d” sera exigido o voto concorde
da maioria simples dos associados para suas deliberagges.

Secie 111
Do Conselho de Administraciio

. Art. 21 - O Conselho de Administragio, composto de 05 (cinco) a 15 (quinze) membros, serd
eleito pela Assembléia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho de Administragio serd de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigo.

§ 2°"- No caso de ocorrer vaga ou impedimento dos membros do Conselho de Administragio, o

preenchimento serd feito conforme decisdo a ser tomada na primeira reuniio do Conselho de
Administragio que se realizar.
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§ 3° - O Conselho de AdwliniseesaryrreRatfatdordinariamente de 06 em 06 rﬁ%};?cé ke
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, medxar@ i
convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros. .

§ 4°,_ - As decisSes do Conselho de Administragdo serfio tomadas por maioria, com a presenga,
no minimd, da terca p,arte dos.seus membros.

§ 5° - Os membros da Diretotia Executiva poderfio assistir as reunides do Conselho de
Administragio e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° - O Presidente e o Diretor Secretario do Conselho de Administragdo serdio os titulares dos
cargos da Diretoria Executiva, sem direito a voto, exceto o de Minerva, ao Presidente.

Art. 22 - Compete ao Conselho de Administragio:

a) aprovar o Regimento Interno da APAE;
b) emitir parecer, para encaminhamento 3 Assembléia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal,
¢) aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE, o seu or¢amento ¢ as propostas de despesas
extraordinarias;

d) examinar o Relatorio de atividades da Diretoria Executiva, sobre as atividades e a situagiio
financeira da APAE, em cada exercicio,

e) responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva,

f) deliberar, em conjunto com g Diretoria Executiva, sobre 0s-¢asos omissos neste Estatuto ¢ no
Regimento Interno,

g) examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia no ambito da
APAE;

h) referendar cu ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria
Executiva; ‘

1} aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico, indicado pela Diretoria Executiva;

j) preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragfio ¢ no Conselho Fiscal, ¢
referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva; indicados pela.mesma, permanecendo os que
desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos,

k) escolher, através de.voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidatos 4 chapa oficial a presidéncia da APAE,

1) assumir a presidéncia da APAE, por meio de indicagfio de trés membros, no caso de rentincia
ou destituigdo dos membros da Diretoria Executiva,

m) convocar, no ¢aso de remiincia ou destituigo da Diretoria Executiva, Assembiéia Geral
Extraordinaria, a se realizar em 60 dias, para eleigio da Diretoria Executiva;

n) aprovar a alienagio ou aquisigdo de bens iméveis.
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Do Conselho Fiseal

Af23-0 Consetho.Fiscal sera eleito pela Assembléia Geral Ordinéria, dentre associados, ha
no minimo, 01 (um)«ano preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal, quites

com suas obrigagOes socials, e complem-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) sup!entes, com
mandato de 3 (1rés) anos, permitindo-se a reeleigio.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal serd coingidente com o mandato da Diretoria Executiva.
§ 2° - Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:

I- reunir-ze no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre ag contas da Diretoria
Executiva da APAE, deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus

suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, reniincia ou impedimento do respectivo
titular;

11 - examinar os livios de escrituragdo da entidade;
111 ~ examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito,
IV — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V — opinar sobre 2 aguisi¢io e alienagdo de bens;
* V1- promover gesttes para o correto funcionamento fiscal da instituigio;

VII — fornecer, obrigatotiamente, a cada seis meses, relatdrios da situacgio fiscal e sugestdes,
quando necessério, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

§ 1° - O exame das contas deverd ser repetido em caso de vaga do Diretor Financeiro, hipdtese
em que as contas serdo submetidas & aprovagio do Conselho de Administracio.

§ 2° - O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um Contador
ou de um Técnico em Contabilidade, se assit necessitar,
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Da Diretoria Executiva

A 75 A RiretoriaExecutiva da APAE serd composta de, no minimo:
1- Pre'sident;

2 — Vice-Presidente

3 - 19 ¢ 2° Diretores Secretarios
4 - 1° ¢ 2° Diretores Financeiros

5 — Diretor de Patriménio

6 — Diretor Social

§ 1° - A Diretoria Executiva serd eleita em Assembléia Geral Ordindria, a cada 3 (trés) anos,

convocada especialmente para este fim.

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva seré de 3 {urés) anos, podendo,
excepcionalmente, prorrogar-se até a posse de seus sucessores, permitindo-se uma reeleigéo.

§ 3° - Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigdo consecutiva, podendo
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e Diretores

Financeiros.

Art. 26 - A Diretoria Exectitiva se reunird 5o minimo de 02 em 02 meses, sendo necessaria a

presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberages.

§ 1° - As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples de votos dos membros

presentes,

§2° - O Presidente terd, além do seu, o voto de qualidade nos casos de empate,

Seciie VI
Das Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 27 - Compete a Diretoria Executiva:

a) piomover ¢ fomentar a realizagfio dos fins da APAE;

b} elaborar o Regimento Interno da APAE, submeté-lo 4 aprovagio do Conselho de
Administragdo, remetendo cdpia & Federagio das APAEs do Estado e 4 Federagio Nacional das

APAEs;
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¢) aprovar a admissio de asSoRiidgazpatobranco@onda.com.br
d) elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, até 60 dias do inicio do'

plano anual/plurianual de atividades da APAE, o seu orgamento e as propostas de~ deyps
extraordinérias,

¢) Submeter suas contas_ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormerte ao
Conselho de Admm:ﬁfagao p’ém parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembléia Geral;

f) submeter ao Conselho de Administragio o relatorio de suas atividades e a situago financeira
da APAE, em.cada exercicio;

g) organizar o plano de constituigio de comissGes especiais encarregadas da execugdo dos fins
sociais, designar sede e os respectivos membros, e superwsmnar a atuagio das mesmas comissdes;

h) criar, prover e desprover os cargos necessarios aos servi¢os téenicos e administrativos,

§) promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragio;

) convocar a Assembléia Geral & reunides do Conselho de Administragio,

k) pagar as contribuigdes & Federagio Nacional das APAES;

1) respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuio da Federacgto das APAEs do Estado
¢ 0 Estatuto da Federaglio Nacional das APAEs;

m) promover a patticipagio da APAE nas Olimpiadas, Festivais, Congressos & outros eventos;

n) estabelecer procedimentos e diretrizes para aquisigBo de bens mobveis e  imdveis, e
recebimento de doagoes considerando sempre o custo/beneficio e apds ouvido o Conselho de
Administragéo;

0} receber doagBes com encargos e fazer doagles, sempre com encargos, apds ouvido o
Conselho de Administragdo,

p) indicar ao Consetho d¢ Administragio o nome das pessoas que possam ser aprovadas para
exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

q) alienar bens imdveis, observado o disposto no paragrafo.3° deste artigo;

r) estabelecer o valor da contribuigio para os assoeiados conttibuintes;

_-~s) dar conhecimento. a0 Conselho de Administracio, na primeira reunifo deste, das penalidades
aplicadas aos seus associados;

t) convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
APAE.

§ 1°- O plano anual/plurianuai de atividades e o orgamento, de que trata a alinea “d” deste
artigo, deverdo ser encaminhados até 60 (sessenta) dias a contar do inicio do exercicio.

§ 2° - A Diretoria Executiva, somente poderd fazer doagdes, apds ouvido o Conselho de
Administragdo, e sempre com encargos,

§ 3° - A aquisicio e alienagdo de bens de que tratam as alineas “n” e “q", deste artigo,

somente sera permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos dos membros do Conselho
de Administraggo.




e Ty o
g Ak ARk

Assoclagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de

Hato B

GNP 77.430.983000107 - RR.D, SOB. W° 475-A
{46) - 3224-4440 - Travessa A, Baorges. 152 - Bairro S80 Vigente
CX. P. 232 - §5506-380 - Pato Branco - PR

E-mail: apaepat%ﬁ%@ﬁﬂa.com.br

Das Atribui¢bes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 28 - Compete ao Presidente:

a) assegurar 0 pleno funciopamento dos servigos da APAE nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagbgicos-com o apoio do Conselho de Administragio,

b) convocar ¢ presidir a Assembléia Geral, as reunides do Conselho de Administragio, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

c) representar a APAE, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito pablico e privado, com as quais se relacionar;

d) representar a APAE judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e
outras agOes judiciais, em defesa dos interesses de seus membros ou associados;,

g) apresentar ao Conselho de Administragio o relatdrio anual da Diretoria sobre as atividades da
APAE, a0 fim de cada ano e, a0 término do mandato, & Assembléia Geral;

f) dirigir a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragio, atendendo &
perfeita consecuglio de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuiges;
g) assinar cheques & ordens de pagamento, conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o

seu substituto estatutdrio, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagBes financeiras da
entidade;

h) instalar, prover e supervisionar assessorias e cootdenadorias
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

i) zelar pelo conhecimento, utitizagio e aplicaglo dos Estatutos, Regimentos e regulamentos em
vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

j) ratificar de modo expresso, & Federagio das APAEs do Estado e 4 Federagdo Nacional das
APAESs o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos,

k) cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Bstatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da APAE.

que julgar necessarias,

Pardgrafo unico - O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pefo
Vice-Presidente,

Art, 29 - Compete ao Vice-Presidents:

a) substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;
b) exercer fungBes ¢ atribuigles supletivas que lhe forem confiadas.

Fardgrafo unico - Em caso de reniincia, destituigio ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumira a Presidéncia até o fim do mandato.

Art.30 - Compete ao 1° Diretor Secretario:

a) secretariar as Assembléias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragdo, redigindo suas atas em livro proprio;
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b) superintender o funcionanfeittd de UGS We@eIVI¢HE-Ue secretaria e divulgar as oucxa '
atividades da APAE, '

¢) exercer atribuighes supletivas que the forem confiadas;

d) entregar aos membros da Diretoria. Executiva, na primeira reuniio do mandato, copia do
Estatuto d4'APAE;
e} disponibilizar aos assomados na Secretaria, o acesso ¢ leitura do Estatuto da APAE;

f) exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06 meses,
do Presidente e do Vice-Presidente.

Paragrafo tnico - Compete ao 2° Diretor Secretario:

a) substitulr o 1° Diretor Secretdrio nas suas faltas, licengas ¢ impedimentos;
b) assumir 0 mandato, em caso de vacineid, até o seu término;
¢) exercer atribui¢bes supletivas que the forem confiadas.

. Art. 31 - Compete ao 1° Ditetor Financeiro:

a) elaborar a previsio orgamentdria, semestralmente, e submeté-la & aprovagio da Diretoria
Executiva;

b) conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentes relativos 2 tesouraria;

¢) assinar cheques efou ordens de pagamento, conjuntamente com o Presidente, ou com seu
substituto estatutdrio, para pagamento das obrigagdes financeiras-da APAE;

d) promover e dirigir a arrecadagiio da receita social, dcposna-la e aplica-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva,

¢) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por deClSEiO da Diretoria Executiva;

f) manter em dia a escritutagio da receita e da despesa da APAE, e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

g) apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a situagio
financeira ¢ a prestaglio de contas, giie deverfio ser encaminhados. a0 Conselho Fiscal para exame e
parecer, fornecendo a esses 6rgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

Pardgrafo unico - Compete ao 2° Diretor Financelro:

N

-a) substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
b) assumir o mandato, em caso de vaciucia, até o seu término;,

¢) exercer as atribuices supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 32 - Compete ao Diretor de Patrimbnio:

a) supervisionar, zelar e inventariar o patrimonio da APAE;
b) ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE;

¢) providenciar a escrituragio do material permanente da APAE, mantendo-a em ordem ¢ €m
dia.

Pardgrafo imico - O Diretor de Patrimdnio poderd contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 33 - Compete a0 Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria Executiva:
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a) organizar as atividades sociais; \
b) elaborar ¢ programa de solenidades;
¢) estabelecer normas para o relacionamento do pessoal da APAE com o publico;
d) realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigiio;

e} Promaver gventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aptovagdo da Diretoria
Executiva. ' ’

Secdo VIIL
Di Autodefensoria

Art. 34 - A autodefensoria € o processo desenvolvido pelas APAEs para os famtliares,

ampliagdo da participaclio e representagdo da pessoa com deficiéncia, na gestdo institucional e
formac#o de habilidades, autonomia e ¢idadania.

§ 1° - A eleigo dos autodefensores, um do sexo masculino e um do sexo feminino, sera

realizada, preferencialmente, pelas pessods com deficiéncia atendidas pela APAE, em Assembléia
Geral Ordinéria, com mandato de 03 (1rés) anos, permitindo-se uma reeleigio.

§ 2° - Nido sendo possivel a eleigiio dos autodefensores por seus companheiros, caberd a

indicagio dos 2 (dois) nomes, pelos membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragéo,
referendados pela Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 35 - Compete aos autodefensores:

a} defender os interesses das pessoas com deficiéncia, sugerindo agBes que aperfeigoem o seu
atendimento e participagiio em todos os seguimentos da sociedade;

b) participar das reuniGes da-Diretoria Executiva é do Consellio de Administragio Opinando
sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia,

¢) participar dos eventos promovidos € organizados pelo movimento Apaeano;
d) votar e ser volado para autodefensoria.

Secdo IX
Do Conselho Consuitive

Art. 36 - O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da APAE e tem caréter
vitalicio.

Parggrafo unico - Ocorrendo a eleigio de membro do Conselho Consultive para compor
qualquer orgio da APAE, a sua vaga no Consetho Consultivo serd mantida,




. LR on de
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepclonais de Al %)

iy

"y ot T N ]
Pato Hrance - APAE g Fls
- P 2 -
CNPJ. 77.130.953/0001-07 - R.R.O. SOB. N° 475-A Visto
{46} - 3224-4440 . Travessa A. Borges. 152 - Bairrg Sdo Vicente ]
CX. P. 282 - 85506-380 - Pato Branco - PR

X Ed
alAl-IEN

Art. 37 - A Assembléia Geral S8ilfRPera° OB € Ptdtlamard a investidura do Congel
I
L0

Consultivo no exercicio da fangfo.

executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragéo.

Art. 39 - Compete ao Conselho Consultivo:

a) atuar como Orgio moderador na solugio de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio;

b) esclarecer, quando solititado e possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
historia do Movimento Apaeano, com o fim de darsuporte & filosofia do mesmo;

¢) zelar pela unidade orgénica, filosdfica e programética do Movimento Apaeano;

d) participar, mediante convite, dos eventos réalizados pela APAE.

CAPITULO 1V

Da Procuradoria Juridica

Ast. 40 - A Procuradoria Juridica, orgio de assessoramento superior, s6 podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordém dos Advogados do Brasil.

Pardgrafo énico - O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o procurador juridico
nas faltas ou impedimentos deste:

Art, 41 - Q Procurador Juridico ¢ o Procurador Adjunto serfio investidos nos respectivos cargos

ou deles destituidos por indicagiio do Presidente da APAE, apbs aprovagio do Consetho de
Administracio.

Art. 42 - O Procurador Juridico terd assento a mesa nas reunides da Diretoria Executiva ¢ do

Conselho-de Administragiio e opinard sobre a juridicidade e legitimidade de qualquer matéria discutida,
exceto se Na mesma concorrer interesse pessoal,

Art. 43 - Nao constitui falta funcional a manifestagio contratia do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 44 - Compete ao Procurador Juridico:

a) atuar na.defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;

b) defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente o de seu substituto legal;

¢) elaborar, examinar, e visar minutas de contratos e convénios;

WA AN
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d) emitir parecer sobre matérif-d¥ ineraseperfions ®PAE, pronunciando-se, ao f B
assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigGes ¢ a observincia deste Isg
do Regimento Interno;

e) representar juridicamente a entidade junto as repartiges publicas e privadas;

f) pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinente 4 pessoa com deficiéncia;

g} manter intercimbio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida;

h) dirigir os servigos da Procuradoria da APAE.

CAPITULO V= _

Das Receitas-e do Patrithdnio

Art, 45 - As receitas da APAE, necesséria$ & sua manutengfio, serfo constituidas por:
- contribui¢Bes de associados e de terceiros;
11 ~legados;
I - subvenges e auxilios que venha a receber do Poder Pablico;
1V - doagdes de qualquer natureza;
V - quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VI - produto liquido de promogdes de beneficéncia,
VII - rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir,

VIII - auxilio ou recursos provenientes de convénio que venba a receber de entidades
publicas e privadas.

“Pardgrafo tinico - Essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serfio aplicados
integralmente na manutengfo ¢ desenvolvimento dos objetives institucionais, no territdrio nacional.

Art. 46 - O patrimdnio da APAE serd comstituido de bens moveis, imoveis, veiculos,
" semoventes, agdes ¢-apolices da divida publica.

Pardgrafo tinico - No caso de dissolugiio ou extingdo da APAE as receitas € o patrimbnio
social reverterdo em beneficio de entidades congéneres, com personalidade juridica, registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou a entidade publica.
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Das Eleigbes

An. 47 - De trés em 11gs angs, serfio eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do-Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal.

Pardagrafo tnico - A eléigio serd realizada por votag3o seoreta, sendo. permitida por aclamagio,
quando se tratar de chapa Onica.

Art. 43 - A eieig"ﬁo -da Diretoria Executiva; do Conselho de Administragiio e do Conselho

Fiscal serd precedida de edital de convocagiio, publicado -no minimo 30 (trinta) dias antes da
Assembléia Geral Ordinaria.

§ 1° - A inscrigho das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da APAE até 20 dias

antes da eleiglio, que se realizard dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela comisséo
eleitoral.

§2° - Somente poderfo integrar as chapas os concofrentes associados da APAE bha pelo menos

1 {(um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigagdes junto & tesouraria da APAE.

§ 3° - S3o inelegiveis simultfnea, sucessiva ou altetnadambenie para 0s cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da'APAE: cOnjuge, companheiro,
parentes consangitineos ou afins até o 1° grau, funcionarios quando no exercicio do cargo ou cedidos.

§ 4° - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente ¢ Diretores Financeiros deverfio apresentar
no ato da inscrigo da chapa copias antenticadas ou originais dos seguifites documentos; Carteira de
Identidade, CPF, declaracio de bens moveis ¢ imOveis, ceriiddes negativas criminais, certidio de
regularidade do CPF, ficha de filiagdo de associado da APAE, cbpia do parecer favoravel da prestagio
de contas do Conselho Fiscal ¢ da ata de aprovagio da Glfima gest#io, no caso de candidato & recleigiio,
declaragdo sob as penas da lei de n3o ser inelegivel, nos termos do paragrafo 6° deste artigo, devendo
um dos trés candidatos manter seu domicilio no municipio sede da APAE.

§ 5° - E vedada a acumula¢do de cargos por membro do Conselho de Administragio,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da APAE.

§ 6° - B vedada a participagiio de funcionarios da APAE na Diretoria Executiva, Consetho de
Administragio e Conselho Fiscal, ainda que cedidos ou com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Ast 49 - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigio serfio examinados e conduzidos

pela Comissiio Eleitoral instituida pela APAE por meio de Resolugiio ¢ regulados pelo Regimento
Interno da mesma.
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.. CAPITULO VO
Disposicdes Gerais
Art. 51 - Toda proposta para alteragdo do-jfiresente Hstdtuto sé.poderd ser apresentada em
Assembléia Geral Extraordindfia convocada 6‘0'{11, pelo inenos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na
forma do artige 17, com aprovago prévia da Béderaglo Nacional e desde que nfio colida com os

Estatutos da Federacio doEstado.e da Federagio Nacional das APAEs.

Pardagrafo tinico - Toda proposta de alteragiio estatutéria devera ser entregue e protocolada na

. Secretaria da APAE, com antecedéncia- minima de 180 (cerito ¢ oitenita)- dias que antecederem a

instalagio da Assembléia Geral Extraordinéria para tal fim convocada, sem: ¢ que ndo sera apreciada.

Art. 52 - A extingdo, fusgo, transformmacio, ou alteragio do nome da . APAE  somente podera
ser feita se determinada e aprovada por deliberaglio de 2°{duds) Assembiéias Extraordinérias
sucessivas, realizadas comt intervalo de 90 (noventa) dias, instaladas-com a presenga de, no minimo
dois tergos dos associados, em dia com as. obrigagGes sociais, e dé representantes da Federagio

"Nacional das APAEs, sem o gue suas deliberagdes ndo terfio validade.

§1° - A Federagio Nacional dds. APAEs e a Federagio das APAEs do Estado, deverdo ser
convocadas para participar da Assembléia Geral Extraordindria; obfigatoriarnente, com antecedéncia

minima de 30 dias da’ data marcada para a realizagio da mesma; quande dotivocada para a finalidade
prevista neste artigo. '

§2° - E vedada a extingdio, fusio ou transformagio da APAE quando houver denincia de
irregularidade protocolada na Federagio do Estade e/ou na Federaciio Nacional das APABs.

Art. 53 - Os casos-omissos no presente Estatuto setfio decididos. pela: reunido conjunta da
Diretoria Executiva. e-Conselliv de Administragio, ¢ont for¢a estatutdria no que nfo colidir com este
Estatuto, aplicando~-se subsidiariamente o Codigo.Civil.

Art. 54 - © presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagio pela Assembléia Geral
Extraordinaria, e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagdo.

E PATO BRA
Agviida Macelin Antoniazzi
Presidente 041 15877667




g Est'atuto da Apae de Pato Branco, para sua adequagdo ao Estatuto padréo

250 pela Federagdo Nacional das Apaes. Aos cinco dias do més de fevereiro de 2009
(d01s mil e nove), na sede da Apae de Pato Branco, localizada na rua Travessa A. Borges, n®
152, Bairro Sfio Vicente, com a presenga dos associados e pais, conforme registro no livro
préprio de assinaturas, convocadas de acordo com o Edital de Convocagdo divulgado nos
termos do artigo 17 do Estatuto da Apae, realizou-se a Assembléia Geral Extraordinaria,
para andlise e deliberagio da proposta de alteragdo do Estatuto da Apae, para acrescer os
artigos, paragrafos e alineas: art. 2% § 12 §29, § 3%, § 4°, art. 7°, axt. 10, “a”, ”b”, “c”, “d”, "¢”,
g el Sh e M7, art. 19, paragrafo Gnico e art. 20, paragrafo tnico. Dando inicio aos
trabalhos, a Presidente da Apae de Pato Branco, senhora Arnilda Mocellin Antoniazzi,
declarou instalada a Assembléia Geral Extraordinaria, explicou aos presentes o objetivo da
alteraciio estatutaria, para atender as orientagfes da Federagdo Nacional das Apaes quanto a
adogao da redacdo padrdo do Estatuto das Apaes proposto e aprovado pelo Conselho de
Administragao da Federagdo Nacional das Apaes. Diante da necessidade de adequagao da
redagio dos estatutos das Apaes as exigéncias impostas pela legislacio civil em vigor, de
forma a compatibilizé-la com as normas adotadas pelos Conselhos Estaduais, Secretarias de
Estado e Secretarias Municipais nas diversas dreas de atuagdo, com o objetivo de assegurar a
efetividade da articulagio das Apaes, culminando com o fortalecimento das a¢des de atengio
a pessoa com deficiéncia, faz-se necessario a adogio de alteragbes em alguns artigos do
estatuto.  Assim, propbe a aprovagdo da Assernbléia Geral Extraordinaria
da  seguinte redacfio: Art. 2° - A APAE de Pato Branco é uma associacdo civil,
filantrépica, de carater assistencial, educacional, cultural, de satde, de estudo e pesquisa,
desportivo e outros, sem fins lucrativos, com duracdo indeterminada, tendo sede na
Travessa A. Borges, n® 152, bairro Sdo Vicente, e foro no municipio de Pato Branco, Estado
do Parand. § 1° -~ A APAE de Pato Branco tem por MISSAQ promover e articular agoes de
defesa de direitos, prevencdo, orientacdes, prestagdo de servigos, apoio A familia,
direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e & construgio de
uma sociedade justa e soliddria. §2° - A APAE de Pato Branco adota como simbolo a
figura da flor margarida, com pétalas brancas, centro amarelo-ouro, pedinculo e duas
folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na cor branca,
desniveladas, uma em posigio de amparo e a outra, de orientagio, tende embaixo, partinde
do centro, dois ramos de loure, contendo vinte e duas folhas. §3?- A bandeira da APAE de
Pato Branco, na cor azul, contendo ao centro o simbolo da Federagdo, terd as cores oficiais
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da bandeira do Brasil e suas medidas em conformidade com o Esﬁq%tqjgégﬁlﬁﬁﬂ%gﬁgao

Nacional das APAEs, seu Regimento Interno ou Resolugio. § 4° Qg Bvéntos
realizados* pela APAE seguirdo o Protocolo Oficial para Cerimonias estabe ecido em
Resolucdo expedlda pela Federagac Nacional das APAEs. Art. 72 - A APAE de Pato Branco
é constituida por ntmero ilimitado de associades, sendo requisitos para admissdo do
associado: ser pessoa idénea, maior de idade, em pleno gozo de seus direitos civis. Art. 10
- 830 direitos assegurados aos Associados Contribuintes, quites com suas obrigagoes
$ociais: a) ter o seu filho ou dependente com deficiéncia, matriculado na Apae e ufilizar-se
dos servigos por ela prestados; b) participar das Assembléias Gerais, discufir, votar e ser
votado- para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal; ¢} propor candidatos & eleicio de membros do Consetho de
Administracio, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da APAE; d) requerer convocacio
de Assembléia Geral Extraordinaria, justificando convenientemente o pedido; e) participar
das reunifes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da APAE, usando da
palavra, mas sem direito a voto; f) apresentar 3 APAE idéias e sugestdes, temas para
discussido, teses e assuntos de interesse comum; g} participar de todos os eventos
organizados pela APAE, Conselho Regional, Federagdo das APAEs do Estado e Federagio
Nacional das APAESs; h) requerer a apreciagdo e aprovagio do Conselho de Administragdo
da Federagio Nacional das APAEs as propostas de alteragdo do Estatuto da APAE. 1)
convocar os Orgdos deliberativos da APAE quando houver requerimento de 1/56 (um
quinto) dos associados. Axt. 19 ~ A Assembléia Geral Ordinéria reunir-se-a de trés em trés
anos, no més de novembro, para os fins determinados nas alineas “¢” e “f” do artigo 18,
com posse no primeiro dia Gtil de janeiro do ano subsequente, Parigrafo Gnico - A
aprovagdo do relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva previstas na alinea
e” do art. 18 serio submetidos & aprovacio da Assembléia Geral Ordindria, convocada
especialmente para este fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos
demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior. Arf. 20 - A
Assembléia Geral Extraordinaria ser& convocada pela Diretoria Executiva, sempre que
julgar conveniente, ou quando houver requerimento assinado pot, no minimo, um 'quinto
dos associados em dia com suas obrigacbes sociais, para os fins indicados nas alineas "a"
"b", "d”, “g” e “h” do artigo 18 ou para.tratar de assunto especial, determinado na sua
convocagdo. Paragrafo tinico - Para fins do disposto nas alineas “a” e “d” sera exigido o
voto concorde da maioria simples dos asseciados para suas deliberagbes. Colocado em
votagdo as alteragdes foram aprovadas por unanimicdade dos presentes & Assembléia,
passando a vigorar 0 Estatuto da Apae com a nova redagdo. Nada mais havendo a ser
deliberado, deu-se por encerrada a Assembiéia Geral Exiraordindria. A presente Ata vai

assinada pela Sra. Presidente, Arnilda Mocellin Antoniazzi. Pato Branco, 05 de fevereiro de
2009.

Amiida Mocelin Anloniazat
Presidente 941 158.770.87
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Certidao Positiva de Debito ' Page 1 of 1

; MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARiAS
E AS DE TERCEIROS

N°® 039762012-14021060

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATO BR

CNPJ: 77.130.953/0001-07

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passive acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que constam em
seu nome, nesta data, débitos com exigibilidade suspensa, nos termos
do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo
Tributaric Nacional (CTN). '

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuigbes previdenciarias e as
contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa da Unido (DAU), n&o abrangendo os demais tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e as
demais inscrigbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Conforme disposte nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem
os mesmos efeitos da certiddo negativa.

Esta certidéo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°®
8.212, de 24 de Julho de 1991, exceto para:

- averbag¢do de obra de construgao civil no Registro de Iméveis;

- reducéo de capital social, fransferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada, ciséo total ou parcial, fuso, incorporagéo, ou
transformagée de entidade ou de sociedade empresaria ou simples;

- baixa de firma individual ou de empreséario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n°. 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cédigo Civil,
extingdo de de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada & finalidade para a qual
foi emitida e & verificagdo de sua autenticidade na Internet, no
endereco <http://www.receita.fazenda.gov.br>.

-Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de
20 de Janeiro de 2010.

Emitida em 07/03/2012.
Viélida até 03/09/2012.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

hitp://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW_ Contexto... 28/03/2012 f
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CONSELHO MUNICIRAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Iguag¢u, 382 — Centro - CEP 85.501-270
Fone: (0**4é6) 3225-5544
Pato Branco - Parana
email: asocial@patobranco.pr.gov.br

Comprovante de inscricio no Conselho Municipal

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
INSCRIGAOQ N° 01

A entidade APAE — Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco,
CNPJ 77.130.953/0001-07, com sede na rua Travessa Alvaro Borges, n° 152 — Bairro Séo
Vicente, no municipio de Pato Branco - PR, é inscrita neste Conselho; sob numero 01,
desde 06/04/2005.

A entidade atua em trés 4reas: Educagdo, Saude e Assisténcia Social, todas
direcionadas & melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla. Na area de Educacéo, através da Escola de Educagao Especial Recanto Feliz, com
educacgao basica na modalidade de Educagao Especial, nos Programas de Educacao Infantil
(Estimulacéo Essencial e Pré-escola), Ensino Fundamental Séries Iniciais, Educacao de
Jovens e Adultos e Educacdo Profissional. Atua tambem na area de salide nos processos
de avaliagao, reavaliacdo e estudos de casos com equipe multidisciplinar e atendimento
individualizado com profissionais das respectivas areas: Psicologia, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Fonoaudiologia, Psiquiatria, Neurologia e Assistente Social. Na area de
Assisténcia Social presta servigos de apoio as familias, direcionado a melhoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia como visitas domiciliares, acolhimento de familias,
encaminhamento para BPC, encaminhamento meédico e ao mercado de trabaiho,

A presente inscricao é por tempo indeterminado.

Pato Branco, 05 de julho de 2011.

Noeli Teresinha Tomé
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS



CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

Parecer ao Projeto de Lei n2 54/2012

A Comiss3o de Orcamentos e Finangas recebeu o Projeto de Lei n2 54/2012, oriunda
do Executivo Municipal, o qual solicita apoio desta Casa de Leis, para Conceder Subvengdo
Social @ APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

A proposi¢do visa atender a referida Associagdo para que a mesma possa dar
atendimento a alunos portadores de deficiéncia mental e multiplas deficiéncias, na faixa etéria
de zero até a idade adulta. O valor total que serd repassado pela municipalidade é de RS
50.000,00, divididos em 08 parcelas de RS 6.250,00 mensais, a partir de 01 de abril de 2012, A

falta do Atestado de Inscricio no Conselho Municipal de Assisténcia Social, foi anexada pela
ertidade.

A matéria se encontra em conformidade com as normas que a regem, com legislacdo
especifica no que for pertinente e com o que preceitua a Lei, razdo pela qual apds analise do

referido projeto a Co rcamento e Financas emitiu PARECER FAVORAVEL a sua
tramitagdo e aproyacdo.

E o parecer, SMJ.

Pato Branco, Pr, 02 de abril de 2012

GUILHERME SILV -PMDB Presidente

ALMIR TASCA —DEM -Relator

NELSON BERTANI- PDT- Membro
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Estado do Parang

PROJETO DE LEI N° §4/2012

Autoriza conceder subveng&o social a Associagdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencgdo Social, de 1° de
abril a 30 de novembro de 2012, num total de R$ 50.000,00 (cingiienta mil reais), divididos em 8 (oito)
parcelas de R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e cingiienta reais), para pagamenio de despesas de
manutengdo a Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE, conforme
Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artige anterior serdo suportadas pela seguinte

dotacao:

09.00 SECRETARIA DE ACAQO SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0Q24.2.202 MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO FUNDC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

| SOCIAL
3.3.50.43.00.0000 Subvengbes Sociais (623) Fonte: 1000

Art. 3° A subvencionada apresentara ac Executivo Municipal, prestacdc de contas da
atividade realizada, com relatorio das agdes referentes ao valor da subvengéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituicdo Financeira Oficial, a fim de receber @ movimentar o valor do repasse cbjeto da presente
Lei. 8

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: {468) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana }/( , ¢

e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Lstado do Parand

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL N° ... /2012

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigand, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes n® 500, Bairro Vila Izabel, nesta cidade, de
ora em diante denominado 1° CONCEDENTE & a Associacéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Patc Branco - APAE,
CGC/MF n® 77.130.953/0001-07, localizado na Travessa A.
Borges n® 152, Bairro S&o Vicente, nesta cidade de Pato
Branco, Estado do Parand, representada pela Presidente,
Senhora Arilda Mocellin Antoniazzi, portadora do RG n°
906.502-4-SSP/PR e do CPF/MF n® 941.158.779-87,
residente na Rua Iguagu s/n, CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvenc&o Social ao
Convenente, no valor de R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e cinglienta reais) mensais, pefo periodo de 8
meses, de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, totalizando no ano o valor de R$ 50.000,00 (cinglenta
mil reais), para atendimento a alunos portadores de deficiéncia mental e maltiplas deficiéncias, na faixa
etaria de zero até a idade adulta. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o
qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcricio.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais necessarios
& implantac&o do mesmo;

2) proceder & publicacéo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ac Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resuitados;

6) fiscalizar a execucdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de gue implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nado liberagdo das parcelas de recursos
subseqlientes,

7) prorrogar, “de oficio’, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao dos
recursos, limitada a prorrogagio ac exato pericdo do atrase verificado;

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana i
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8) examinar cada Relatdrio de Execucao Fisiéo—Financeira efou as Prestagdes de Contas relativas ao
objeto do presente instrumento na forma da legislag&o vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigag6es da CONVENENTE

1) Apresentar Certid6es Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do FGTS,
certid&o negativa do INSS, Certid3o Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2} dar inicio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagdo dos
recursos, '

3) comprovar a aplicac&o dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar 0s meios e as condicdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de Controle
Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de execugéo do
objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a qualquer tempo e
lugar;

5} arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos os
onus tributérios e extraordinarios decorrentes da execugao do presente instrumento;

A

6) apresentar relatérios de execucéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagoes:

a) razdes que justifiquem a formalizac&o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previséo de inicio e fim;

) plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA ~ Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicacdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentacéo final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndo haja mudanga do cobjeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serfo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cinglenta mil reais).

a) Os recursos serfo repassados ao CONVENENTE mediante depoésito na Agéncia do Banco do

_Brasil n® 0495-2, conta corrente n® 26.122-X, devendo esta confa ser utilizada exclusivamente

para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento ¢ de acordo com ©
cronograma de desembolso.

T
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugdo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos. .

CLAUSULA SETIMA - Da Liberacao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 6.250,00 (seis
mil, duzenfos e cingilenta reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauracdo de tomada de contas especial do
responsavei providenciada pela auforidade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotacgéo

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotagéo Orgamentaria:

09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 . MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvengdes Sociais (623) Fonte: 1000

CLAUSULA NONA — Da Utilizag&o dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto nfo empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispde ¢ artigo 166, paragrafo 4° da'Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO ~ Os rendimentos apurados em aplicagées no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
presta(;ao de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisdo e imediata prestagdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo

¢} na reafizacdo de - -despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correc8o monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administrago, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado pUblico, integrante de quadro de pessoal
de érgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administraggo Publica

Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientaco social, que nao estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

&£
-
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h) na realizagio de despesas com publicidade nas guais constem nomes, simbolos ou imagens
gue caracterizem promogio pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas; ‘

i) narealizagéo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizacéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre & execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugio, no caso de
paralisag&o ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execucéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagio de contas.

N

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Dentincia e da Rescis3o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagio vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condi¢des,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em gue tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adguiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecucéo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condicfes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexeqlivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizacdc dos recursos em desacorde com 0 Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a'rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificacio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigéo dos Recursos

Quando da conclus&o do objeto pactuado, da dendncia, da rescisdo ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instaurac&o de tomada de contas especial do responsével, € obrigado a recolher & CONTA
BO MUNICIPKO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando ¢ nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos.

a) guando néo for executado o objeto da avenga;
b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagio de contas parcial e final,
Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana V
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quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos iniddneos ou
impugnado, os valores deverdo ser Tessarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua ulilizagdo, quando ndo comprovar o
seu emprego na consecucio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao
tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacdo de Contas

A Prestagao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a)

b)

)
k)

n)

Cficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

' Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

Capia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicagdo da data de publicagao;

Relatério de cumprimento do objeto,
Relatorio de Execugéo Fisico-Financeira;

i . ~ . . . .
Demonstrativo da Execucéo das. Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagio dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

Relac¢io de Pagamentos Efetuados;

Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes oriundos da
consecucio do objeto, conforme projeto aprovado;

Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1* parcela até o ultimo
pagamento e conciliagao bancaria, quando for ¢ caso;

Comprovante de recolhimento dos recursos néc utilizados na forma pactuada;

" Demonstrativo de Rendimentos;

Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamenio dos objetivos
propostos;

Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

Déclaragéo-de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

W
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PARAGRAFO UNICO: As despesas serfo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equ;va!entes devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo € ao nimero
deste Ter’mo de Transferéncia Voluntaria e serao mantidos em arquivo, em boa ordem & disposicio dos
orgéos de controle internc e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacio da prestacdo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgao concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Paio Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas do
presente instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obngando-se ao fiel cumprimento de
suas disposigdes.

Pato Branco/PR, 8 de margo de 2012,

ROBERTO VIGANOC ‘ ARNILDA MOCELLIN ANTONIAZZI
Prafeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

. -
H . .
N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO _
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAQO SOCIAL

TERMO N.° ... /2012

PARTES:

MUNICfP]OﬁDE PATO BRANCO
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO - APAE

OBJETO:

Repasse de conceder Subvencédo Social de 1° de abril a 30 de
novembro de 2012, num total de R$ 50.000,00¢ (cinquenta mil reais),
divididos em 8 (oito) parcelas de R$ 6.250,00 (seis mil, duzenios e
cingienta reais), para pagamento de despesas de manutengio a
Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco -
APAE.

VALOR:

R$ 50.000,00 {cinguenta mil reais), divididos em 08 (cito) parcelas.

DA DOTAGAC ORCAMENTARIA:

09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E
CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvencgdes Sociais (623) Fonte: 1000

VIGENCIA:

08 (oito) meses a partir da publicacéo da Lei, acrescidos de 15 (quinze)
dias, para apresentacdo final da prestag&o de contas

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, .... de o de 2012.

ROBERTO VIGANQ — Prefeito Municipat
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DIARIO DO SUDOESTE
11 de abril de 2012

Politica

Vereadores autorizam
o Executivo a
conceder .xsubven 0es

ASSESSORIA
FATOBRANCO

Dezenove projetos de lei e varios reqi;.e—
rimentos foram aprovados na sessio plend-
ria da dltima de segunda-feira na Camara

Municipal de Pato Branco; Entre ds matérias

debatidas e votadas pelos vereadores, estive-

ram os projetos de lei, de autoria do Poder

Executivo, que concede subvengdes a diver-
sas entidades, no valor total de R$ 280 mil.
Foram beneficiadas oito entidades, a

‘de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,'

Fundag:ao Pato- branquense do Bem Estar
(Fundabem), ‘Associagido dos Pertadores

Associagio dée Pais e Amigos dos. Excep-
cionais (APAE) Assocm;ao dos'Deﬁc1en-
tes Fisicos de Pato Branco, Umao das As-
sociagbes de Moradores de Baxrros de Pato :
Branco, Provincia Franciscana da’ Imacu—-
lada Conceigia do Brasil, Albergue Bom
Samaritano da Socxedade Sao V1cente de
Paulo e Associagio da Casa Famlhar Rural b . Ty
de Pato Branco. o Vereadores aprovaram subvengbes sociais na sessao de segunda-feira

Vlﬂxo 5uizo|2. -
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ioto ¢
Amd‘Aemdemndﬂwadmmmmrabemmdemeﬁuam i due.
Fnanne-rﬂGﬁual A fim direceber e Movimentil o valos do- Tepdase obileto #a Prédantd’
Art. 5° Esta Let enira em vi na daty de sua publicagso.
Gsblne‘hedoPrefenoMuanpmGePatoBram 1% g abrl 94 2012
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Pelo presante | : o Wilirileipic de Pato Branco, sediado na

< .;., Rua Guramunr n-z'n, Inscrite' no CNPIME sob n 76,995 442/0001-54,
. . represéntado pelo . Prafelto * Munlelipal, -Senhor Rohrto Vigand,
-+ portddor do RG 8. TAB.995-0/SSPPR, 6 CPF . 00 036.794.465.24,
. Tosidonte e domicRiago na Rua Arthur Bamardes h® 500, Balrre Vila

: CEDENTE

*Izabel; nesta cididae, dé ora s disate denominsdo 1° GON|
cea M&ocfaq;lodoPnls & Amlgos dos Excepcinnabdv Pate Branco -
APAE, CGGMF u® 77.150.953/0001-07, Tocallzado it ‘Fravésan A.
Barghs n° 15 sumssnmmmmmvmmm
.. Estado do Parand, . ropresontada pafa Presidento, Senhora . Amikia
- Mocellin Antoslazzl, poitadora 4o 'RG 1 906.502-£SSPIPR < o do
CPF/MF _ n® 941.168.778-87, reskdente ha_ .Rus [guacu.:sin,
COHVENENTE, Aem justo 8 combinado etre i, . cotabrar o pmarm
. -:Telmo do ‘I’RANSFERENCIA as
CLAUSULA PRIMEfRA DoOhjeQn L A
O presente Termo de TransTerénda Volumarla tem por objeto 3 repesse de Sulwenﬁa Soual Coﬂvenevm: -
vakir de R$ B.250,00 (sels mil, duzentos e cirqlenta reals) mensass, pelo peffodo de § meses, de 1°deabn'|930de
Rovembro de 2012, tetafizande no-2no o valo:de RY 50.000.00 {cinqienta mil realt), para atendimento a alurios
Battadores de deficiéncia mental ¢ milltiplas deficiencias, na faixa etdriz de Zaro até & idade adulta, Para g a
objeto pattuado, os participes obrigam-sa a curiprir Sielmerits o Plano de Trabelio apresentade péla CONVENENTE
& aprovado pelo CONCEDEN‘I’E o qual; wrrposto PO¢ seus anexos, passa A inlegrar este instrurnénto
~ indepandentemente de i '
CLAUSULA SEGUNDA ~ Otfigagses do CONGEDENTE -
1 Apreuaredermruphnodenabamoedemampmcedmmus!émhoseopemdmasnmsémsé
io i mesme;
2) proceder 4 publicagho do presente Instrumento, por Extlam o Diémohal 40 Munldm
3) repassar a CONVENENTE recursde . de Desembolso constante. do

Plano de Trabaho, 2 disponibifick eas nonms iegans perinentes;
4) dar cléncia a GO E dos dit 1 qué segam o presents Instrumenta;
5) odentar, acompanhac o Gscalirat o6 tedubtados: . .
6} frcafizar a_ ¢io do objefo ¢ inf a CONY hquandodatedadasocoqémhsde

do que as Medidas
+impbe fazer, sobpenadanéoﬁberaﬁadaspamehsdemcursmsqmseqogm S EEEREN

T). profiofan, “de oficic”, a vighncia deste instrumento, quandohowerah-asona Wdoslewrsos. rritzdaa
" proredfjacio a0 exato perfodo do alraso'verificadp; ., - ¢ :

8) exanina:  cada Relatério de Exectgdo Flsocu-Flnanoelra efw as Prestagdes dé Contas relaﬁvas a0 objeh do
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ASSESSORIA
PATO BRANCO

Importancia do
voluntariado foi
evidenciada em
cerimonia realizada no
gabinete do prefeito
Roberto Vigano

Na manha desta terca-feira
(24) o prefeito de Pato Branco, Ro-
berto Vigano, autorizou o repasse
de R$ 581.100,00 em subvengoes
sociais, convénios e termos de par-
ceria a 21 entidades do Municipio.
A cerimonia contou com a presen-
¢a de liderangas comunitarias e re-
. presentantes de todas as entidades
beneficiadas, bem como de verea-
dores e secretdrios municipais.

O prefeito Roberto Vigand
lembrou que o trabalho desem-
penhado pelas entidades atende
criangas, jovens e idosos, agre-
gando bons resultados ao traba-
lho realizado pela Administracio
Municipal, através da Secretaria
de Agao Social e Cidadania. “Sao
entidades que nos ajudam a cui-
dar da nossa gente, levam educa-
¢do, autoestima e igualdade a po-
pulacdo’, evidenciou.

O presidente da Unido das Associagoes de Moradores dos Bairros
de Pato Branco, Enio Ruaro, afirmou que, com o subsidio, realizara
tampeonatos nos bairros para fortalecer o esporte na cidade

.

Vigand informou que o Mu-
nicipio chegou ao total de R$
3.427.030,00 repassados desde
2005, através de subvengdes e con-
vénios. “Esse nosso investimen-
to mostra a responsabilidade des-
sas entidades e demonstra o nosso
respeito com o dinheiro piblico’,
completou.

As entidades beneficiadas ofe-
recem a comunidade atendimen-
to assistencial ligado a4 educacio,
cultura, esporte, lazer e saude. O
apoio da Administra¢io Munici-
pal colabora na estruturagio e via-

biliza o trabalho desempenhado,
conforme descreve a presiden-
te da Associagao de Pais e Ami-
gos dos Excepcionais de Pato
Branco (APAE), Arnilda Mo-
cellin Antoniazzi. “Com a ajuda
do Municipio e dos voluntirios
conseguimos desenvolver o nosso
trabalho”, ponderou.

Para o diretor-geral da Facul-
dade de Pato Branco, Eliseu Mi-
guel Bertelli, que na oportunidade
representou a Universidade Aberta
a Terceira Idade (UNATI), o sub-
sidio valoriza o trabalho volunta-

rio e assistencial realizado em Pato
Branco e reconhece o papel so-
cial dessas entidades. “Temos que
agradecer ao prefeito Vigano e aos
vereadores que entendem a impor-
tancia dessas entidades que desem-
penham um trabalho de cunho vo-
luntario, em prol da comunidade
pato-branquense”, ressaltou.

O presidente da Unido das As-
sociagoes de Moradores dos Bair-
ros de Pato Branco, Enio Ruaro,
frisou que o voluntariado é um de-
safio. Ele pontuou, ainda, que o
subsidio ofertado pela municipa-
lidade possibilita a realizagio de
eventos esportivos na cidade. “O
trabatho voluntirio muitas vezes
ndo é compreendido, porque ¢ fei-
to de coragdo. A Unido, com esses
recursos, realizard campeonatos
nos bairros para fortalecer o es-
porte na cidade’, deéstacou.

A importdncia do trabalho re-
alizado pelas entidades também foi
enaltecida pelo presidente da Ca-
mara Municipal, Osmar Braun So-

brinho. “Se alguém tem que agra-
decer somos n6s. Muito obrigada
a todos vocés”, afirmou Braun, di-
rigindo-se aos representantes das
entidades atendidas.

Entidades

atendidas

Subvengoes: Albergue Bom
Samaritano, APAE, Associagio
dos Deficientes Fisicos, Associa-
¢ao dos Diabéticos, Casa Fami-
liar Rural, Coral Renascer, Funda-
bem, Fundaciao Walderez Bertolin
(UNATI), Lar de Idosos Sao Vi-
cente de Paulo, Escola Rocha Pom-
bo, Provincia Franciscana, Reman-
so da Pedreira, SOS Vida e Unido
de Bairros.

Convénios e termos de parce-
ria: Associacdo Basquetebol Arte,
Associagdo Colosso da Baixada,
Associagao Tae Kon-do, Associagao
Goju-Kan de Karaté, Conselho Co-
munitdrio de Seguranga, Orquestra
Sanfbnica e Rotary Club Vila Nova.




