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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.612

Data: 20 de junho de 1997.

SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes para elaboragdo
do orgamento do Municipio de Pato Branco pa-
ra o exercicio de 1998 e da outras providéncias.

A Cimara Municipal de Pato Branco, Estado do Paranid aprovou e eu Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei estabelece as diretrizes gerais para elaboragio do Orgamento
Programa do Municipio de Pato Branco relativo ao exercicio financeiro de 1998.

Art. 2° - Na proposta orcamentaria, as receitas e as despesas serfio estimadas
segundo os pregos vigentes em agosto de 1997.

Parigrafo Unico - Antes do inicio da execugiio orgamentaria o Poder Executivo
Municipal, através de decreto:

I - podera proceder a corregdo dos valores da previsdo da receita ¢ da fixagdo da
despesa mediante a aplicagio do indice correspondente a inflagio do periodo de setembro a
dezembro de 1997, acrescida da previsio da inflagio a ocorrer no exercicio de 1998, projetada pela
média do indice oficial dos seis meses imediatamente anteriores e a sua tendéncia;

II - procedera a fixagdo do valor do orgamento para fins de execugdo mediante a
aplicag@o uniforme do indice a ser obtido de conformidade com o inciso anterior.

Art. 3° - O montante das despesas fixadas nSo sera superior ao das receitas
estimadas.

Art. 4° - Na estimativa da receita serdQ considerados os efeitos das modificages da
legislagdo tributaria a serem encaminhadas 4 Camara Municipal até 30 de setembro de 1997.

Art. 5° - A manutencgfio de atividades de competéncia do Municipio, bem como a
conservagdo e recuperagio de equipamentos e obras ja existentes terdo prioridade sobre agdes de
expanséo e novas obras.

Art. 6° - Os projetos em fase de execucgdo, desde que compativeis com as
prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre novos projetos, € especialmente sobre
aqueles que exijam contrapartida locais.

Art. 7° - Néo poderdo ser fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de
TEecursos.
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Art. 8° - Na Fixagio da despesa serfio observados os seguintes limites minimos e

I - as despesas com ensino ndo serfio inferiores a 25% (vinte e cinco por cento) da
receita estimada resultante de impostos, incluidas as transferéncias oriundas de impostos consoante
o disposto do Artigo 212 da Constituigdo da Repuiblica Federativa do Brasil, e o disposto no Artigo
111 da LOM;

II - as despesas com saude nfio serfio inferiores a 10% (dez por cento) do total geral
or¢ado, excluidos os valores de convénios,

III - as despesas destinadas ao desenvolvimento da politica agricola e agraria ndo
serdo inferiores a 5% (cinco por cento) do total geral orgado, excluidos convénios;

IV - as despesas destinadas ao desenvolvimento da politica industrial ¢ comercial do
municipio ndo serfo inferiores a 5% (cinco por cento) do total geral orgado, excluidos os valores
de convénios;

V - as despesas com pessoal incluindo a remuneragido dos agentes politicos € os
encargos patronais do Municipio nfio poderdo exceder a 60% (sessenta por cento) das receitas
correntes, de acordo com a Lei Complementar n° 82 de 27/03/95;

VI - O montante destinado aos subsidios dos Vereadores ndo podera exceder 5%
(cinco por cento) da receita liquida, de conformidade com a Emenda Constitucional n° 01/92.

Art. 9° - Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital apos atendidas as despesas com pessoal € encargos
sociais, servigo da divida e outras despesas de custeio administrativo e operacional.

Art. 10 - As despesas com custeio administrativo e operacional ndo poderdo ter
aumento superior & variagdo do indice oficial da inflagio se comparadas com as despesas
efetivamente realizadas no exercicio anterior, salvo caso de comprovada insuficiéncia decorrente de
expansdo patrimonial, incremento fisico de servigos & comunidade ou novas atribui¢Ses recebidas no
exercicio de 1997 ou no decorrer de 1998.

Art. 11 - As despesas com agdes de expansdo corresponderdo as prioridades
especificas indicadas no Anexo I, integrante desta Lei e a disponibilidade de recursos.

Art. 12 - Na Lei Orcamentaria, a discriminagio das despesas sera efetuada por
categoria de programacio, indicando-se, no minimo, para cada uma, no seu menor nivel, a natureza
da despesa, observada a seguinte classificagdo:

DESPESAS CORRENTES
Despesas de Custeio
Transferéncias Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
InversGes Financeiras
Transferéncias de Capital
§ 1° - A classificagiio referida neste artigo corresponde aos agrupamentos de
elementos de natureza da despesa e sera especificada na Lei Orgamentéria.
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§ 2° - A Lei Orgamentaria incluira, dentre outros, os seguintes demonstrativos:

I - da receita, que obedecera o disposto no artigo 2°, § 1° da Lei Federal 4.320/64 de
17/03/64;

II - da natureza da despesa, para cada 6rgéo;

III - do programa de trabatho de cada 6rgdo, expresso em projetos ¢ atividades de
acordo com a classificagdo funcional-programatica,

IV - resumo geral da despesa, que sera apresentado nos moldes do Anexo 2 da Lei
Federal 4.320/64 de 17/03/64.

Art. 13 - As propostas de alteragio na proposta orgamentéria, bem como os projetos
de lei relativos a Créditos Adicionais a que se refere o Artigo 166 da Constituigio Federal, serdo
apresentados na forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a elaboragdo da Lei
Orgamentaria.

Art. 14 - E vedada a inclusdo no Orgamento Programa, bem como em suas
alteragdes, de dotagdes a titulo de auxilio ou subvengio social a:

I - clubes ou quaisquer outras entidades congéneres;

II - entidades publicas federais e estaduais, salvo se decorrentes de convénios ou
termos de ajuste de interesse comum de tais esferas de Governo e o Municipio;

III - entidades privadas, excetuadas as entidades de assisténcias, desde que
registradas no Conselho Nacional de Servigo Social.

Art. 15 - No decorrer da execugio orgamentaria o Executivo Municipal fara publicar
até trinta dias apos o encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execugio orgamentaria
na forma do disposto no Artigo 165, § 3° da Constituigdo Federal.

Art. 16 - Fica autorizado o Executivo Municipal a:

I - Realizar concursos publicos para suprir necessidades de vagas existentes e/ou a
serem criadas;

II - proceder a nomeagio de servidores na medida das necessidades existentes e do
limite das vagas criadas pela legislagdo propria;

III - alterar, mediante lei devidamente apreciada pelo Poder Legislativo, o plano de
cargos e salarios, assim como conceder reajuste ou aumento de vencimento nos limites das
disponibilidades financeiras do Municipio e de acordo com as normas legais especificas.

Art. 17 - Na elaboragdo dos Orgamentos dos Fundos e Fundagdes legalmente
constituidos, serdo observadas as normas, metas e prioridades estabelecidas nesta Lei.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.
Art. 19 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 20 de junho de 1997.

Alceni Guerra

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

METAS E PRIORIDADES - (POR FUNCAO DE GOVERNO)

01 -LEGISLATIVA

1. dar continuidade e aperfeigoar o processo legislativo para atendimento as matérias
de competéncia municipal,

2. aprimorar os métodos de fiscalizagdo financeira e orgamentaria do municipio;
3. proporcionar treinamento a vereadores e servidores;

4. dar continuidade na formagdo da biblioteca juridica, contabil, administrativa e

informatica;
5. promover e participar de simpdsios, congressos € Seminarios;
6. ampliar e adequar o sistema de processamento de dados;
7. adquirir equipamentos, moveis e maquinas para uso do poder legislativo municipal,;
8. manter a administragido da Camara Municipal e publicar leis e atos legislativos;
9. ampliar o espago fisico, com a Construgﬁo das dependéncias do plenario e
auditorio;

10. contratar novos funcionarios para suprir as necessidades do poder legislativo,
mediante realizagdo de concurso publico;

11. executar reformas e pintura na parte externa ¢ interna das dependéncias da
Céamara Municipal;

12. ampliar e criar no quadro funcional novos cargos.

03 - ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

1. manter a administragdo geral, compreendendo Gabinete do Prefeito, Assessorias,
Secretarias, Departamentos e DivisGes.

2. ampliar e adequar o sistema de processamento de dados;

3. adquirir veiculos e equipamento, inclusive para a fiscalizagdo do servigo publico
municipal;
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4. planejar e executar servigos de melhorias e reparos nos edificios publicos
municipais visando atender a necessidade da reorganizagio administrativa;

5. manter a administragiio fazendaria, compreendendo setor financeiro, contabilidade,
tributagdo e fiscalizagdo.

6. manter as atividades do Distrito de Sdo Roque do Chopim,
7. promover teste seletivo e concurso publico para funcionarios municipais;

8. aperfeicoar € modernizar o sistema de planejamento, orcamentagdo e controle
interno;

9. implantar a reorganiza¢do administrativa
10. implantar e organizar a usina de projetos para captagdo de verbas

11. assessorar, Gabinete do Prefeito, Secretarias, Departamentos e DivisGes da
Prefeitura Municipal no planejamento das metas Municipais

12. reformas fisicas no edificio da Prefeitura Municipal, visando atender necessidades
da reorganizag¢do administrativa

13. proceder estudos para implantagio de um centro de treinamento de preparagdo
de Recursos Humanos para atender necessidades da nova visdo da administragido Publica.

14. criar, instalar e manter o Instituto de Planejamento e Pesquisas Urbanas de Pato
Branco -IPPUPB, com a finalidade de orientar e executar a politica de planejamento urbano.

15. criar e implantar o sistema de controle interno, na forma da lei.
16. elaborar estudos de viabilidade para a terceirizagdo dos servigos de recolhimento
do lixo urbano;

17. adquirir e/ou locar equipamentos e soffts para o sistema de informatizaggo na
Prefeitura Municipal de Pato Branco;

04 - AGRICULTURA

1. adequar o Departamento e/ou Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente Rural
até a implanta¢io da Fundagio de Desenvolvimento Rural que a substituira;

2. manter a Fundagdo de Desenvolvimento Rural e equipa-la;

3. construir obras complementares no Parque de Exposi¢des Agro-Industrial de Pato
Branco, incluindo sua manuteng¢do, observando o disposto do Termo de Permissdo de Uso Oneroso
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realizado entre o Executivo Municipal € a Sociedade Rural de Pato Branco e destinar recursos para
a VII Expopato;

4. subsidiar a execucdo de servigos de manejo e conservagio de solos, readequagdo e
relocagio de estradas vicinais;

5. executar terraplenagens para construgio de aviarios, pocilgas, residéncias, galpdes,
esterqueiras, silos, trincheiras, e drenagens;

6. construir agudes para fomentar a criagéo de peixes;

7. manter e dar assisténcia técnica s hortas comunitarias escolares inclusive no
interior do municipio;

8 construir instalagdes para ordenha no centro de produgfo, visando implantar o
programa de bovinocultura de leite, para servir como modelo para produtores do municipio;

9. construir até quinze abastecedores de maquinas agricolas com deposito de lixo
toxico em anexo, mediante convénios com 0rgdos estaduais.

10. produgdo de mudas para arborizagio urbana e rural, para atender a Lei do
ICMS ecolobgico;

11. manter, ampliar e equipar o Centro de Produgio de mudas de arvores nativas,
para fornecé-las gratuitamente aos produtores rurais do municipio, e para a produgdo de flores
exOticas e ornamentais, visando a urbanizagéo;

12. promover cursos para capacitagdo dos técnicos do departamento de agricultura e
Meio Ambiente;

13. celebrar convénios com a Empresa Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo
Rural - EMATER/PR, e outros 6rgéos congéneres estaduais e federais;

14. promover a adogdo de modernas técnicas ligadas ao setor agropecuario ¢ a
diversificag8o da atividade, priorizando a implantagdo de agro-industrias caseiras na area rural e nas
comunidades;

15. construir/conservar parques ecologicos municipais para educagio ambiental;

16. promover o desenvolvimento rural do municipio, mediante convénios com 6rgios
ligados ao setor, cumprindo o PDR - Plano de Desenvolvimento Rural do Municipio;

17. manter banco de dados referente a agropecuaria do municipio;

18. promover agdes em conjunto com a Fundag@io de Saude, visando o saneamento
basico no interior do municipio;

19. construir e adequar o mercado municipal e feira livre;

20. subsidiar despesas com Onibus para transportar produtores do municipio para
cursos e viagens, objetivando a capacitagdo dos mesmos;
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21. manter o terminal de calcario;
22. implantar o projeto de irrigagdo para o Horto Florestal;

23. promover o aumento da produgio de mudas de erva mate para a implantagdo do
Projeto Chimarr3o, que contribuira para atender a lei do ICMS ecologico;

24. implantar e informatizar dados referentes a pregos, climatologia e zoneamento
agroclimatico, através da internet;

25. participar junto aos demais Orgdos do setor na organizagio do 3° Encontro
Latino Americano de Plantio Direto;

- Projeto Pequeno Produtor nos Nucleos de Ensino;

- Manter em comodato area agricola cedida por Eloy Lattmann para a produgdo de
alimentos para as escolas, fazendo a manutengo das instalagdes das referidas areas;

- Promover campanhas junto aos produtores rurais do Municipio visando o apoio a
Alimentag#o Escolar para o Tempo Integral;

- Promover a implantag@o da fruticultura em escala industrial at¢ 60 ha/ano;

- Promover a implantag¢@o de tanques de piscicultura, equivalente a 25 ha de 1dmina
d’agua/ano, visando atender os produtores;

26. conceder subveng@o social para sindicatos e associagdes rurais.
27. criar e manter o Fundo Municipal de Desenvolvimento e Conservagio Florestal -
FUNDEFLOR, destinado a financiar programas, projetos e atividades, executadas pelo Municipio,

visando o desenvolvimento florestal, a educagdo ambiental, a prevengio e o combate aos incéndios
florestais.

05 - COMUNICACOES

1. ampliar os servigos de telefonia rural, em convénio com a TELEPAR e manté-los
juntamente com os postos de servigos telefonicos existentes.

06 - DEFESA NACIONAL E SEGURANCA PUBLICA

1. manter a Delegacia do Servigo Militar e a Junta de Alistamento Militar;

2. firmar convénios com a Secretaria de Seguranca Publica para melhorar a
segurancga da populagio;

3. concluir e instalar postos satélites, do Corpo de Bombeiros, com recursos do
FUNREBOM,;

4. reequipar o quartel do corpo de bombeiros, com viaturas que atendera o municipio
nas diversas atividades, com recurso do FUNREBOM;
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5. construir modulos policiais nos bairros da cidade, em convénio com a Secretaria
de Seguranca Publica.

08 - EDUCACAO E CULTURA
a) Educacio

1. adequar o Departamento e/ou Secretaria de Educagdo até a implantacio da
Fundag@o de Desenvolvimento de Educagfio que a substituira,

2. criar ¢ manter o Fundo Municipal de Educacio;

3. ofertar educagdo em tempo integral aos alunos da Educagéo Infantil, 1° Grau nas
escolas no municipio;

4. viabilizar espaco fisico adequado para atender a educagio integral, de acordo com
a realidade de cada unidade escolar;

5. construir 03 (trés) unidades escolares nas zonas: norte, sul € centro, com estrutura
que atenda a todas as necessidades da educagdo em tempo integral;

6. viabilizar pessoal necessario para execugdo dos projetos através da legislagdo
vigente, criando mecanismos opcionais através da terceirizagdo e outros, constantemente;

7 - capacitar todos os profissionais envolvidos no atendimento ao aluno de tempo
integral,

8 - elaborar termo aditivo da alimentagio escolar junto ao 6rgdo competente, a fim
de garantir a alimentag#@o para todos os alunos de tempo integral;

9. garantir transporte para todos os professores, monitores e alunos de tempo
integral;

10. garantir as escolas, equipamentos € materiais necessarios para execug@o dos
projetos propostos pelas escolas e departamentos;

11. viabilizar o transporte escolar para os alunos do 2° Grau que residem na zona
rural e urbana;

12. criar um centro de capacitagdo profissional da Educagio tendo o CEFET-UNED
como sede, através de parcerias com 6rgfos publicos e empresas interessadas,

13. estabelecer incentivos e premiagdes para os alunos que concluirem o 2° Grau, no
municipio de Pato Branco;
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14. efetuar levantamento a nivel municipal, para detectar quantas pessoas portadoras
de necessidades especiais e superdotadas existem no municipio;

15. implantar um espago de Acolhimento e Prote¢io Municipal de Triagem,
Avaliagio, Diagnostico e Terapia em equipe multiprofissional para atendimento e devidos
encaminhamentos da pessoa portadora de dificuldades especiais e educandos com condutas
inadequadas;

16. implantar um centro profissionalizante no municipio para todas as areas de
deficiéncia, com equipe multiprofissional,

17. garantir 0 acesso a escola e permanéncia nela das pessoas portadoras de
deficiéncias, em tempo integral, com adequagéo dos locais;

18. adquirir equipamentos adequados para os diversos programas de atendimento aos
portadores de deficiéncias;

19. capacitar os profissionais da educagdo especial nas areas especificas;

20. assegurar transporte adaptado para as pessoas portadoras de deficiéncias para a
freqiiéncia das escolas;

21. implantar educagio supletiva diurna e noturna para os portadores de necessidades
especiais que ndo tiveram acesso a escolaridade em idade propria;

22. implantar programas de acompanhamento aos superdotados no ensino comum,;

23. adequar o acesso € O espago escolar para pessoas portadoras de deficiéncias e
também na cidade como: rampas, play-ground, etc.;

24. ampliar espago fisico adequado para suprir a demanda dos portadores de
necessidades especiais;

25. criar convénio, projeto de escolarizagdo nos bairros, nas empresas, para atender a
clientela de analfabetos no seu local de moradia, local de trabalho;

26. capacitar os professores contratados para atuar nos projetos de Educagio para
Jovens e Adultos, com metodologia diferenciada de acordo com a faixa etaria,

27. criar descentralizagdes de Educagio de Jovens e Adultos, nas escolas
nuclearizadas, com funcionamento a escolha da comunidade;

28. subsidiar material, transporte, alimentagio e equipamentos necessarios para
implantac@o efetiva da Educagiio de Jovens e Adultos;

29. estabelecer incentivos e premiagles para os alunos que se alfabetizarem no
municipio de Pato Branco, através de critérios pré estabelecidos;

30. acolher e atender todas as criangas e adolescentes desintegrados da familia com
problemas comportamentais ou situagdo de risco;
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31. criagdo de uma coordenagdo para o ensino de informatica;

32. espago fisico, para laboratorio de informatica, com objetivo de atender os
professores e alunos;

33. capacitagio de professores para o ensino de informatica através de
convénios/parcerias;

34. construgdo e/ou adaptagio de estrutura fisica que atenda as exigéncias do ensino
de informatica em todas as escolas do municipio;

35. contratagdo de pessoal habilitado e/ou especializado para atuar no ensino de
informatica;

36. solicitar a implantagdo de duas usinas de conhecimento para o municipio;

37. adequar ambientes ja existentes (pavilhGes ou similares) para suprir os espagos
fisicos necessarios, a concretizagdo das metas propostas;

38. ampliar uma sala de aula e dois alojamentos para atender, na Escola do Campo -
Casa Familiar Rural;

39. viabilizar transporte para os alunos e profissionais da Escola de campo em todas
as atividades de Pedagogia de Alternéncia;

40. adquirir veiculos para concretizar o acompanhamento domiciliar, visitas de
estudo e supervisdo de estagio;

41. capacitar turmas de jovens e adultos através da Pedagogia de Alternancia, em
qualifica¢Bes que atendam as necessidades profissionais do municipio, vinculando a terminalidade do
1° Grau;

42. criar cursos de especializagdo profissional no setor primario, para os jovens
concluintes da Escola de Campo - Casa Familiar Rural, vinculando a terminalidade de 2° Grau.

43. desenvolver Projeto de conscientizagdo e prevencdo ao uso de drogas e alcool
conforme Lei Municipal n® 1585/97.

b). Cultura

1. manter e equipar a Fundagio Cultural e, até a implementagio da Fundagio
Cultural, Patrimo6nio Historico e Meio Ambiente Urbano, que a substituira;

2. desenvolver e difundir arte e cultura a partir dos escolares a toda comunidade;

3. valorizar a pessoa através da educagdo nio formal, desenvolvendo a criatividade e
consolidando a arte como meio de promogio;

4. introduzir conceitos basicos da atuaciio auténtica, desinibi¢io oral e corporal,
através da arte reforgar no¢des de satde;
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5. resgate da memoria, exposi¢bes, museu de rua, divulgagio dos artistas locais;

6. estimular a leitura e produgdo de textos, divulgar Autores Regionais e criar
Grémios Literarios;

7. através do lazer, melhorar o nivel de cultura e integrar escola - comunidade;

8. desenvolver a possibilidade de ir da histéria em quadrinho ao desenho animado;
9. integrar arte, educagio e satde,

10. desenvolver a sensibilidade e estimular o gosto pela pratica musical.

11. desenvolver afinagdo, acuidade auditiva, entrosamento e harmonia de vozes;
12. desinibir para o gesto, melhorar a postura e estimular a arte da danga;

13. preservar o ambiente e responsabilizar-se pelo visual e a higiene das areas verdes
e locais publicos;

14. estimular a criagfio artesanal e oferecer alternativa de renda aos artesdos;

15. estimular e aliar as atividades do Museu com palestras e videos, ligados a
cultura;

16. elevar o nivel geral da cultura;
17. promover a educagio ambiental, aliando a arte a ecologia;
18. inaugurar a escola de xadrez e estimular a participagio,

19. estimular a criagdo de grupos ecoldgicos para promover a preservagio do meio
ambiente urbano;

20. valorizar os artistas locais integrando a musica, canto e danga;

21. promover o resgate da memoria historica de Pato Branco;

22. promover a arte cénica de forma didatica, enfatizando a literatura;
23. estimular os negocios ligados a arte através de feiras de artesanatos;

24. preparar a base para implanta¢do do Observatério Astrondmico e/ou Planetario;

¢). Esporte
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1. manter e equipar a Fundagio de Esportes de Pato Branco - FESPATO, dentro da
reforma administrativa,

2. adquirir terrenos, para construgdo dos centros Esportivos
3. reformar o Estadio Municipal ;
4. construir centros Esportivos;

5. equipar os ginasios de Esportes existentes, com equipamentos que atendam a
todas as modalidades;

6. reformar o Centro de Recreagio da Fespato;

7. reformar os banheiros € vestiarios ¢ construir o refeitorio junto ao Centro
Administrativo da Fespato;

8. adquirir um 6nibus e um automovel para a Fespato;
9. capacitar os profissionais da Fundagio através de cursos;
10. organizar os campeonatos municipais em todas as modalidades existentes;

11. dar condigdes de plena competitividade as equipes nas principais modalidades
esportivas praticadas no municipio,

12. organizar o esporte de forma a proporcionar a participagéio da populagio como
forma de lazer;

10 - HABITACAO E URBANISMO

1. adequar o departamento e/ou secretaria de Viagdo e Obras Publicas até a
implantag@o da Secretaria de Desenvolvimento Urbano, que a substituira,

2. manter o Departamento e /ou Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

3. adquirir terreno para a construgio de casas populares em regime de mutirdo, ou
outros, compreendendo toda a infra-estrutura urbanistica, em convénio com Orgdos estaduais e
federais, objetivando o desfavelamento do municipio;

4. construir e melhorar passeios, arborizagio e ajardinamento nas vias urbanas;

5. construir e melhorar pragas, parques e jardins;

6. instalar rede de alta e baixa tensdo, para atendimento a consumidores de baixa
renda e para iluminagfo publica,
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7. manter os servigos de limpeza publica, incluindo varregdo e coleta de lixo até o seu
destino final;

8. ampliar ¢ manter a iluminagdo publica, compreendendo consumo de energia
elétrica, substituigdo de lampadas e outras melhorias;

9. manter os servigos de logradouros publicos;
10. manter, melhorar e expandir os cemitérios municipais;
11. adquirir equipamentos para a limpeza e coleta de lixo;

12. construir barracdes para reciclagem do lixo orgnico (usinas de lixo)e/ou criar
condigdes para terceirizagio e coleta do lixo;

13. construir e manter o aterro sanitario;

14. construir casas no interior do municipio para pequenos agricultores, em convénio
com Orgdos estaduais, incluindo aquisi¢io de terrenos (vilas rurais),

15. viabilizar e dotar a Companhia Municipal de Habitagdo com equipamentos e
pessoal, objetivando implementar suas atividades;

16. manter e controlar o Cadastro Técnico;

17. adquirir terrenos para construgio de pragas e parques publicos;

18. implantar o Departamento de Limpeza e Conservagio Piblica;

19. elaborar programas de limpeza pablica nos logradouros publico e lotes urbanos;

20. elaborar projeto de coleta de residuos solidos e de servigos de saude;

21. criar programas de separagdo domiciliar de residuos solidos;

22. fazer um estudo para aquisigdo de uma nova area para o aterro sanitario e
triagem do lixo urbano;

23. elaborar diagnostico para avaliar a demanda de moradias necessarias a populagio;

24. identificar areas com potencialidades urbanisticas para a elaboragdo de
loteamentos populares;

25. criar e implantar projetos de moradia para a populagio de baixa renda;
26. viabilizar a Cooperativa de Habita¢do Social;
27. criar o Departamento de Cadastro Técnico Multifinalitario e Geoprocessamento;

28. elaborar projetos de recuperagio de fundos de vale;
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29. elaborar projetos de revitalizagdo das pracas existentes,

30. identificar as matas nativas e as areas verdes existentes no interior de todo o
municipio;

31. criar o “Parque da Crianca” nas imediagdes do jardim floresta;

32. identificar areas no petimetro urbano que possam servir para a criagdo de clubes
da cidadania e elaborar os projetos para construcgdo destes clubes;

33. adquirir veiculos, maquinas e equipamentos.

11 - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

1. adequar o departamento e/ou Secretaria de Industria e Comércio até a implantagdo
da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Tecnologico, que a substituird;

2. manter o Departamento e /ou Secretaria de Indastria e Comércio;
3. manter e ampliar o Fundo de Desenvolvimento Municipal - FMD,

4. adquirir iméveis urbanos e rurais para suprir a demanda na instalagdo de novas
industrias e/ou ampliagdo das existentes observadas a defesa do meio ambiente;

5. incentivar a instalagdo de industrias; dotando de infra-estrutura as novas areas do
Parque Industrial, cedendo imoéveis disponiveis, no regime de comodato, locagéo ou de doagio;

6. dotar o Centro de Eventos com melhorias fisicas necessarias, inclusive novas
edificagses;

7. promover a realiza¢io de exposigles e feiras para industrias, comércio e servigos;
8. desenvolver as atividades relacionadas ao funcionamento da Secretaria;

9. estimular as indistrias para participarem de feiras e exposi¢des fora do Municipio
de Pato Branco.

10. dar continuidade a ampliagdo da escola do SENAC, mediante convénio;
11. viabilizar equipamentos, mediante convénio, para que o CEFET - Unidade de
Pato Branco, possa proceder analises de controle de qualidade visando atender a demanda das

necessidades das industrias de Pato Branco;

12. viabilizar a vinda do SESC/PR, mediante convénio;
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13 - SAUDE E SANEAMENTO

1. manter, adequar e equipar a Fundacgio de Saude;

2. construir e ampliar unidades de saide, inclusive no interior do municipio;
3. construir e manter o Centro Regional de Especialidades, com area de 1.079m2.

4. promover ¢ manter a assisténcia médico-sanitaria, através da rede municipal,
nucleo integrado de satide e dota-los de medicamentos;

5. manter e reequipar o Pronto Atendimento 24 horas, com materiais cirirgicos,
emergéncia clinica, moveis, utensilios e veiculos;

6. criar, manter e desenvolver programas de saude como o do trabalhador,
desenvolvendo equipes de profissionais para programas de educagio a saude, priorizando a
prevengio.

7. manter a Fundagdo de Saude de Pato Branco;

8. manter as agOes de saneamento de Vigildncia Sanitaria e Epidemiologia;

9. manter e equipar o servigo odontoldgico, inclusive no interior do municipio;
10. construir até 5.000m de galerias pluviais;

11. canalizar e sanear o Rio Ligeiro e o Corrego Fundo e seus afluentes;

12. participar da construgéo da estagdo de tratamento e rede de esgoto da cidade,
em convénio com a Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR,

13. perfurar e instalar em parceria com interessados pogos artesianos nas
comunidades rurais e promover a distribuig3o;

14. implantar e manter o Posto de Satde NIS - Nucleo Integrado de Saade nivel 2,
na Zona Sul e Norte da cidade (da mesma maneira que o do Posto do CAIC),

15. criar e manter o controle sobre o lixo hospitalar;

16. criar, instalar, implantar ambulatério de DST, para prevengdo e combate das
doengas Sexualmente Transmissiveis, inclusive a AIDS;

17. criar e manter 0 COAS (Centro de Orientag¢do e Aconselhamento Sorologico);
18. implantar e manter no NIS - 3 - Central de Pato Branco, Servigo de Diagnoéstico

por imagem. (Raio X, Ultra-sonografia, Dessimetria Ossea, Tomografia Computadorizada e outros
métodos de investigac@o de patologias);
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19. promover a educagdo para a saade e prevengdo de doengas;
20. viabilizar a assisténcia ambulatorial e hospitalar a domicilio;
21. atender emergéncias médicas nas modalidades ambulatorial e hospitalar;

22. promover a assisténcia regular, hospitalar e ambulatorial, a nivel residencial, aos
portadores de doengas cronicas e/ou degenerativas;

23. promover a assisténcia a saude a todas as criangas e adolescentes;
24. desenvolver programas de ateng@o a saide do trabalthador;
25. promover assisténcia a satide de todas as pessoas da terceira idade;

26. implantar e manter o programa de saide da familia em todo o municipio (médico
da familia);

27. manter e/ou equipar as clinicas odontolégicas do Municipio;
28. construir e participar da manutengio do Centro Regional de Especialidades;

29. adquirir, desapropriar e receber em doagles terrenos rurais € urbanos para
construg@o de unidades de satde;

14 - TRABALHO

1. proporcionar aos servidores municipais condi¢des de transportes, qualidade de
vida no trabalho, seguranca e prevengdo de acidentes-CIPA,

2. assegurar aos servidores o direito de organizacdo da classe trabalhadora;

15 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

1. manter e adequar o departamento e/ou secretaria de Assisténcia Social até a
implantac¢fo da Secretaria de Desenvolvimento da Cidadania, que a substituira;

2. manter o Departamento e /ou Secretaria de Desenvolvimento da Cidadania;
3. manter a assisténcia social geral as pessoas carentes;

4. manter programa de formag8o do patriménio do servidor publico-PASEP,
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5. manter o Fundo Municipal para a Crianca e Adolescente, para atender as criangas
em situagéo de risco;

6. manter o Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos;

7. dar cumprimento ao parcelamento da divida com o INSS e FUNPREV;

8. manter o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

9. manter o Conselho Tutelar de Pato Branco.

10. ofertar assisténcia social direta aos desfavorecidos pelo sistema econémico;
11. encaminhar todas as criangas e adolescentes para a rede publica de ensino;

12. adquirir terreno para a criagio de novo espago de acolhimento para todas as
criangas em situagdo de risco, implantando o Projeto Fazenda Escola;

13. implantar o ensino-aprendizagem para a crianga carente utilizando-se do processo
ladico;

14. adquirir, receber em doagdo ou locar espagos fisicos para a ampliagdo das
Creches Municipais;

15. implantar oficinas de trabalho em espagos fisicos cedidos, locados e/ou
adquiridos;

16. implantar Centros de Convivéncia de idosos para que os mesmos permanegam
ocupados durante o horario comercial;

17. prevenir e recuperar os dependentes do alcoolismo e outras drogas;

16 - TRANSPORTE

1. construir pontos de Onibus, com abrigos, para transporte urbano, incluindo
terminais, inclusive no interior do municipio nas linhas de transporte escolar;

2. construir e remodelar pontos de taxi;

3. construir pontes e bueiros com tubos de varios didmetros;

4. sinalizar vias publicas com a colocagio de semaforos placas e pintura horizontal;
5. ensaibrar estradas vicinais;
6. pavimentar com pedras irregulares e asfalto, as vias urbanas e rurais;

7. adquirir equipamentos e veiculos para o servigo rodoviario e urbano;
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8. manter o servigo rodoviario municipal,

9. manter a fabrica de tubos e derivados de cimento, incluindo o conjunto de
britagem;

10. manter a Companhia de Minera¢do de Pato Branco;,

11. ampliar, manter e conservar o Aeroporto Municipal,

12. conservar e recuperar estradas vicinais;

13. participar em convénio com oOrgios estaduais e federais na construgdo do
contorno Leste da cidade;

14. colocar placas indicativas nas estradas de acesso a localidades do interior do
municipio.

15. recuperar ruas e avenidas,

16. participagdo na constru¢do do viaduto do Trevo do Patinho;

17. manter os servi¢os do terminal rodoviario de Pato Branco;

18. criar a comissdo do sistema viario;

19. implantar grupo de estudo para educagéo no transito;

20. elaborar projetos para arborizagdo urbana em todas as vias da cidade;

21. executar levantamentos topograficos nas areas identificadas com vegetacdo
nativa afim de criar areas para utilizagio pablica.

22. reequipar o Parque de Maquinas da Prefeitura Municipal,;





