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Maria Cristina de Oliveira

Rodrigues Hamera - PV, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais, apresenta
para a apreciacdo da Comissao de Orgamento e Finangas, emenda ao Projeto de Lei n°
8712021, que Institui o Plano Plurianual para o quadriénio de 2022 a 2025.

EMENDA ADITIVA N° 25:

Cria agédo ao Anexo | do Plano Plurianual — 2022/2025, com o seguinte teor:

Acdo

2022

2023

2024

2025

Total

manter espago de
para mulheres, com
implementem o

trabalho e renda.

0.000.000-Implantar e

convivéncia
agbes que
crescimento

necessario para a melhoria da
qualidade de vida e a geragao de

50.000,00

76.000,00

100.000,00

125.000,00

350.000,00

Fica reduzida da agéo abaixo, o valor utilizado acima, passando a vigorar com 0s

seguintes valores:

Agdo 2022 2023 2024 2025 Total
2.006.000-Manter as | 351.188,20 346.247 61 342.309,99 339.425,49 1.379.171,29
atividades da

Delegacia e da Junta
de Servigo Militar

OBS: Nao observadas as demais emendas que deduzem valores dessa mesma agéo.

JUSTIFICATIVA

Deste programa podera iniciar-se uma rede de agdes voltadas a melhoria da
qualidade de vida e empoderamento das mulheres e também para o desenvolvimento
local.

O programa oferecera atividades socioeducativas, culturais (como musica, danga,
teatro), de salde, recreativas, desportivas, laborais e de lazer; incentivo a troca de
experiéncias, conhecimentos, formacgéo de vinculos sociais e afetivos.

Também promovera um conjunto de agbes socio educativas e terapéuticas visando
o empoderamento da mulher, no fortalecimento de seus vinculos, em sua autonomia, no
desenvolvimento de potencialidades nos aspectos emocioniais e sociais; atraves de
programas de intervencao interdisciplinar que auxiliam no rompimento do ciclo da violéncia
e na ampliagdo da cultura necessarias a superagdo e a prevengdo da situagdo de
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violéncia, contribuindo assim para o seu fortalecimento, elevagdo da auto-estima e o
resgate de sua cidadania, em seu contexto pessoal e familiar, que resulte na recriagéo de
um modelo saudavel de relagao familiar.

Nestes termos pede deferimento.

Pato Branco, 22 de junho de 2021.
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Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco - PR
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PPA 2022 A 2025 - 2022/2025 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agoes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.03-DEP. ASSISTENCIA SOCIAL E COMUNITARIA

Programa: 0022 - ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo: Promover a Assisténcia Social em todos os seus ambitos coordenando todas as unidades e dérgéo:

ligados a Secretaria.

Unid. Produto | Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agao-Subagio Responsav Tipo (Bem ou ) Ano )
el Servico) Medida Fisicas (R$ 1)
0.000 c-l Implaplar e 2022 100% 50.000,00
manter espago de convivéncia
para mulheres, com agles que | . xeeps Implanta | Mulher PR 199% TR0
impiemgn!em o creus.lcimen;o ncia. Social P cioe o 2024 100% 100.000,00
necessario para a melhoria da tividade ;
qualidade de vida e a geragéo gomuniléria Mnan_uole me;nna 2025 100% 126.000,00
de trabalho e renda. s
0,
META 100% | 350.000,00
TOTAL NO PPA 350.000,00
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