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PRO.JETO DE LEI N® 016/2023

Dispde sobre a Politica Publica de Assisténcia

CAMARA MURICIPAL DO, SURUBIM Pt Social, e a regulamentacio do Sistema Unico
Mota de Assisténcia Social (SUAS) no Municipio de
Aprovade com Disgghsas de Intersticio Surubim, e dé outras providéncias.

>SEFEITA DO MUNICIPIO DE SURUBIM, Estado de Pernambuco, no uso das
AiriGuicoes que Ihe sao conferidas pelo art. 51, da Lei Organica do Municipio, submete
3 Camara Municipal de Surubim o seguinte Projeto de Lei, para apreciagio e votacao.

CAPITULO |
DAS DEFINIGOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, & Politica de
Seguridade Social n&o contributiva, que prové os minimos sociais, realizada atraves de
um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica @ da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Surubim tem por objetivos:

| - A protecao social, que visa & garantia da vida, 4 reducdo de danos e a prevencao da
incidéncia de riscos, especialmente.

a) a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, 4 adolescéncia e a velhice,

b} © amparo as criangas e aos adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e risco
social @ pessoal,

c) a promogao da integragio ao mundo do trabalho, (Conforme regulamentacio do
SUAS),

d) a habiltagao e reabiltagao das pessoas com deficiéncia & a promogac de sua
integracdo & vida comunitaria (Conforme regulamentagdo do SUAS), e

Il- a vigiléncia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias & nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de
vitimizagbes e danos;

Ill- a defesa de direitos. que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistencians,

I'V- participag&o da populagio, por meio de organizagoes representativas, na formulacao
das politicas e no controle de aces em todos os nivels,

\/- primazia da responsabilidade do ente politico na conduco da Politica de Assisténcia
Sacial em cada esfera de governo,

V- centralidade na familia para concepgdo e implementagdo dos beneficios, servigos,
programas e projetos, tendo como base o territorio.

Rua Jo&o Batista, 80 - Centro, Surubim-PE, CEP: 55.750-000
CNPJ: 11.361_862/0001-66 | F.: (81) 3634-1156

Caidands ds Nouna ﬂ-rﬂ1i=



Prefeitura Municipal de Surubim

PREFEITURA DE

Cwidanda da Mainnm ﬂ-r-lis I

SURUBI

Vil- & educacio permanente da rede socioassistencial, com vinculagao ao SUAS,

Paragrafo tnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de
condicies para atender contingéncias sociais, e promovendo a universalizacao dos
direitos sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Segdo |
Dos Principios

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:
. universalidade: todos tém direito & protegdo socioassistencial, prestada a quem dela

necessitar, com respeito a dignidade e & autonomia do cidadao, sem discnminagio de
qualquer espécie ou COMPprovagao vexatdra da sua condigao;

Il- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicao ou
contrapartida;

Ill- integralidade da protecao social: oferta das provisdes em sua completude, por meio

de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

I\V- intersetorialidade: integracio e articulagio da rede socioassistencial com as demais
politicas e orgfos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, sociceconbmicas. politicas e

territoriais, priorizando agueles que estiveram em situacdo de vulnerabilidade e risco
pessoal @ social.

Segéo Il
Das Diretrizes

Art. 4° A organizacdo da assisténcia social no Municipio de Surubim observara as
seguintes diretrizes

| - Descentralizacio politico-administrativa para os Estados, o Disirito Federal e os
Municipios, & comando Gnico das agbes em cada esfera de govemo.

Il - cofinanciamente partihado dos entes federados;

Il - Participagido da populagdo, por meio de organizacbes representativas, na
formulago das politicas & no controle das aches em todos 08 niveis.

IV - Primazia da responsabilidade da gestdo municipal na conducao da politica de
assisténcia social. @

CAPITULO Il
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SURUBIM
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
Secao |
Da Gestao

Art. 5° A geslao das acdes na area de assisténcia social é organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993,

Paragrafo dnico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacfes de assisténcia social
abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993

Art.6° O Municipio de Surubim atuara de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os
SEMVICOS, programas, projetos @ beneficios socioassistenciais em seu dmbito.

Art. 7° O drgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Surubim é a
Secretana Municipal de Assisténcia Social @ Direitos Humanos

§1% A estrutura do orgao gestor da assisténcia social do Municipio de Surubim serd
composta, no minimo, pelas seguintes areas:

| - Area ligadas a gestéo:

a) Gestao do SUAS;
b) Vigilancia Socioassistencial:
¢) Gestéo financeira e argamentana

Il - Areas de servicos e beneficios:

a) Protecao Social Basica;

b} Prote¢ao Social Especial;

¢) (zestao do Cadastro Unico & Programa Bolsa Familia;

d) Gestio de beneficios assistenciais (BPC, Beneficios eventuais);

§2° Veda-se a m!llzal;ﬁﬂ da expressdo "Agac Social’ para qualquer denominacdo ou
identificagao do drgado gestor municipal da politica piblica de assisténcia social de
Surubim,

Secao ll
DA ORGANIZAGAOD

Art. 8° 0 Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Surubim
organiza-se palos seguintes tipos de protecio:

| = Protegcao Social Basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social. por meio
de aquisigbes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;
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Il - Protecdo Social Especial: conjunto de senigos, programas e projetos
socioassistenciais que tem por objetivo contribuir para a reconstrucao de vinculos
familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicies e a protegdo de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de
viclacio de direitos.

Art. 9% A Protegdo Social Basica compde-se precipuamente do  Servicos
socioassistenciais previstos nos termos da Tipificagdo Macional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| = Servigo de Protec@o e Atendimento Integral & Familia — PAIF
Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

Il - Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
ldosas.

§1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS.

& 2° O CRAS & a unidade publica municipal, de base temitorial, localizada em areas com
maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagao e execucao de
SEenvigos, programas e projetos socioassistenciais de protecao social basica as familias
no seu territdno de abrangéncia.

& 3° Cada CRAS devera referenciar o guantitativo maximo de 5.000 (cinco mil) familias
em situagio de pobreza e extrema pobreza presentes no Cadastro Unico para
Frogramas Sociais do Governo Federal

§ 4° Os servigos socioassistenciais de Protecdo Social Basica poderao ser executados
pelas Equipes Volantes,

Art. 10 A Protecio Social Especial ofertara precipuamente os seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacio Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
sem prejuizo de outros gue vierem a ser instituidos:

| = Protecao Social Especial de média complexidade:

a) Servigo de Protecio & Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI.
b) Servico Especializado de Abordagem Social.

c) Servigo de Protecho Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagio de Servigos 4 Comunidade.

d) Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, |dosas e suas
Familias.

g) Sernvico Especializado para Pessoas em Situacio de Rua.

Il — Protegdo Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades: abrigo institucional,
Casa-Lar, Casa de Passagem e Residéncia Inclusiva. (’,E/ g
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b) Servigo de Acolhimento em Republica.
c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.
d) Servigo de Protecao em Situagdes de Calamidades Publicas & de Emergéncias.

& 1° O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social — CREAS.

§ 2° O CREAS & a unidade pdblica de abrangéncia municipal, destinada a prestacio de
servicos a individuos e familias gue se encontram em situagao de risco pessoal ou
social, por violagao de direitos ou contingéncia. que demandam intervengbes
especializadas da assisténcia social.

& 3° O CREAS devera ser instalado com localizagdo, e com infraestrutura que assegure
a preservacao do sigilo e da integridade dos usuarios.

Art. 11. As protegies sociais basica e especial serfo ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas
enfidades ou organizagbes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servico, programa ou projeto socicassistencial

§ 17 Considera-se rede socicassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagio entre
todas as unidades do SUAS.

§ 2° A vinculagao aoc SUAS & o reconhecimento pelo érgio gestor, de que a entidade
ou organizagao de assisténcia social integra a rede socioassistencial, e se dard, no
minimo, mediante a inscricio da entidade no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Surubim.

§ 3" Os CRAS e os CREAS sio unidades publicas estatais instituidas no ambito do
SUAS, que possuem interface com as demais politicas plblicas e articulam, coordenam
e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 12 As protegbes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, & pelas entidades e
organizacies de assisténcia social, de forma complementar.

Art. 13 Aimplantacao dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
que compdem o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no municipio de Surubim
deve observar as diretrizes da:

|. Territorializagao — oferta capilarizada de servicos com dreas de abrangéncia definidas
bageada na logica da proximidade do cotidiane de vida dos cidadaos. respeitando as
identidades dos territorios locais, e considerando as questdes relativas as dinamicas
sociais, distdncias percorridas e fluxes de transportes, com o intuito de potencializar o
carater preventivo, educativo e protetivo das acbes em todo o municipio, mantendo
simultaneamente a énfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco

social,
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Il. Universalizagao - a fim de que a protecio social basica e a protecio social especial
sejam asseguradas na totalidade dos territdrios dos municipios & com capacidade de
atendimento compativel com o volume de necessidades da populacio.

Art 14 As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicio
de equipe de referéncia na forma da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
do Sisterna Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), aprovada pela resolucio do
Conselho Macional de Assisténcia Social (CNAS) de n® 2689, de 13 de dezembro de
2006; e de suas retificagbes.

Art. 15 O SUAS afianga as seguintes segurangas socioassistenciais, observado as
NOMmas gerais:

| — Acolhida: provida por meio da oferta publica de espacgos e servigos para a realizag8o
da protecAo social basica e especial devendo as instalagdes fisicas e a aco
profissional conter:

a) condigOes de recepgan;

b} escuta profissional qualificada;

¢) informagao,

d} referéncia;

&) concessao de beneficios;

f) aquisicdes materiais e sociais,

g) abordagem em territdrios de incidéncia de situagbes de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e familias
sob curta, média e longa permanéncia,

Il - Renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros & da concessio de
beneficios continuados, nos termos da lei, para cidad3os ndo incluidos no sistema
contributivo de protecio social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo
de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

Il = Convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social: exige a oferta publica de rede
continuada de servicos que garantam oportunidades e agio profissional para:

a) a construgao, restauragao e o fortalecimento de lagos de perencimento, de natureza
geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga & interesses comuns e societanos:

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e
sociais de vida em sociedade.

W — Desenvolvimento de autonomia: exige agbes profissionais e sociais para: a) o
desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do protagonismo, da
cidadania; b) a conguista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e certeza de protegio social para o cidadio e a cidad8, a familia e a
sociedade; c) conguista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos
sociais, para os cidaddos e as cidadfs sob contingéncias e vicissitudes.

V — Apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em
bens materiais & em pecunia, em carater transitorio, denominados de beneficios
eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Art. 16 S3o principios éticos para a oferta da protecdo socicassistencial no SUAS:
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| - Defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa humana, da privacidade,
da cidadania, da integridade fisica, moral & psicologica e dos direitos socioassistenciais;

I| - Defesa do protagonismo & da autonomia dos usuarios e a recusa de praticas de
carater clientelista, vexatorio ou com intuito de benesse ou ajuda;

Nl - Oferta de servigos, programas, projetos e beneficios plblicos gratuitos com
qualidade e continuidade, que garantam a oportunidade de convivio para o
fortalecimento de lagos familiares e sociais;

IV - Garantia da laicidade na relagdo entre o cidaddoc e o Estado na prestacao e
divulgacao das acdes do SUAS,

\ - Respeito a pluralidade e diversidade cultural, socicecondmica, politica & religiosa,

V1 - Combate as discriminagdes etarias, étnicas, de classe social, de género, por
orientagio sexual ou por deficiéncia, dentre outras;

VIl - Garantia do direito a receber dos drgdos publicos e prestadores de servigos o
acesso as informacbes & documentos da assisténcia social, de interesse particular, ou
coletivo, ou geral - que serao prestadas dentro do prazo da Lei n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacgao - LAl e a identificagao dagueles que o
atender,

WVIIl - Protecao a privacidade dos usuarios, obsarvando o sigilo profissional, preservando
sua intimidade e opgdo e resgatando sua historia de vida,

IX - Garantia de atengio profissional direcionada para a construgao de projetos pessoais
g sociais para autonomia e sustentabilidade do usuano;

¥ - Reconhecimento do direito dos usudrios de ter acesso a beneficios e a renda;

X| - Garantia incondicional do exercicio do direito a participagdo democratica dos
usuarios, com incentive @ apoio a organizagao de foruns, conselhos, movimentos sociais
e cooperativas populares, potencializando praticas participativas;

Xl - Acesso a assisténcia social a quem dela necessitar, sem discriminagao social de
qualquer natureza, resguardando os critérios de elegibilidade dos diferentes beneficios
@ as especificidades dos servigos, programas e projetos;

Xl - Garantia aos profissionais das condigdes necessarias para a oferta de servigos em
local adequado e acessivel aos usuarios, com a preservacio do sigilo sobre as
informagdes prestadas no atendimento socioassistencial, de forma a assegurar o
compromisso ético e profissional estabelecidos na Morma Operacional Basica de
Recurso Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS:

XIV - Disseminacdo do conhecimento produzido no ambito do SUAS, por meio da
publicizacdo e divulgacao das informagdes colhidas nos estudos e pesquisas aos
usuarios e frabalhadores, no sentido de que estes possam usa-las na defesa da
assisténcia social, de seus direitos @ na melhoria da qualidade dos servigos, programas,
projetos e beneficios;

@.
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¥V - Simplificagdo dos processos e procedimentos na relagho com 0% USUArcs No
acesso @0s servicos, programas, projetos e beneficios, agilizando e melhorando sua
oferta;

%Vl - Garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade, agilidade e
continuidade;

¥\l - Prevaléncia, no ambito do SUAS, de aghes articuladas e integradas, para garantir
a integralidade da protecao socioassistencial acs usudrios dos servigos, programas,
projetos e beneficios,

Art. 17 A garantia de protegio socioassistencial compreende:

| - Precedéncia da protecio social basica, com o objetivo de prevenir situaghes de risco
social e pessoal,

Il - Nao submissao do usudrio a situagbes de subalternizacao;

il - Desenvolvimento de ofertas de servigos e beneficios que favoregam aos usuarios
de SUAS autonomia, resiliéncia, sustentabilidade, protagonismo, acesso a
oportunidades, condigdes de convivio e socializacao, de acordo com sua capacidade,
dignidade e projeto pessoal e social,

IV - Dimens&o proativa que compreende a intervengao planejada e sistematica para o
alcance dos objetivos do SUAS com absoluta primazia da responsabilidade estatal na
conducao da politica de assisténcia social em cada esfera de governo;

\/ - Reafirmacdo da assisténcia social como politica de seguridade sociale a importancia
da intersetorialidade com as demais politicas plblicas para a efetivagio da protecao
social.

Secao Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 18 Compete ao Municipio de Surubim, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

| — Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o
art. 22, da Lei Federal n® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

Il - Regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagbes do
Conselhe Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

Il - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluinde a parceria com
organizacies da sociedade civil.

I\V— Atender as aches socioassistenciais de cariter de emergéncia.
\/ — Prestar os servigos, projetos, pragramas e beneficios socioassistenciais de que trata

o art. 23, da Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais.
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VI = Implantar a wvigildncia socioassistencial no ambite municipal, visando ao
planejamento e & oferta gualificada de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassisienciais.

VIl = Implantar modelo de gestao que contenha estratégias, metas @ mecanismos de
monitoramento e avaliagio que matenalizem o desempenho satisfatério, a qualidade e
a efetividade dos servigos, projetos, programas e beneficios socioassistenciais que
compdem o SUAS, além de permitir a sua melhoria permanente.

Vill - Regulamentar & coordenar a formulagio e a implementagio da Politica Municipal
de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Macional de Assisténcia Social
com a Politica Estadual de Assisténcia Social, e as deliberagbes de competéncia do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando as deliberagies das
Conferéncias Macional, Estadual & Municipal.

IX— Cofinanciar o aprimoramento da gestio e dos servigos, programas, projetos e
beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito local.

X — Executar e coordenar o Plang Municipal de Educagdo Permanente no ambito do
SUAS, em conformidade com a Politica Nacional de Educa¢do Permanente no ambito
do SUAS & a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-
RH/SUAS.

Xll — Realizar o monitoramento & a avaliagdo da Politica de Assisténcia Social em seu
ambito.

Xl - Realizar a gestao local do Beneficio de Prestacao Continuada (BPC), garantindo
aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socicassistencial.

XIV = Realizar em conjunte com o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

XN — Gerir, de forma integrada, os servigos, projetos, beneficios @ programas de
transferéncia de renda de sua competéncia

XV = Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

X\l — Genr, no &mbito municipal, o Cadastre Unico para Programas Sociais do Governo
Federal & o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de
2004,

XVII = Organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial.

XX — Organizar & coordenar o SUAS no dmbito municipal, observando as deliberacies
& pactuagdes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de
assisténcia social de Surubim @m consonancia com as normas gerais da Uniao,

XX| = Elaborar a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando
recursos do Tesouro Municipal
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XXl — Elaborar & submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
anualmente, a proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social = FMAS.

XXl - Elaborar & cumprir o Plano de Providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS.

XXIV - Elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em
ambito municipal.

XXV — Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades
e de seu respectivo estagio no aprimoramento da gestio do SUAS e na qualificacio dos
senvicos, conforme patamares e direinzes pactuadas nas instancias de pactuacao e
negociacio do SUAS.

XXVl - Elaborar & aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento e avaliagao pactuados.

XXIX - Alimentar @ manter atualizado os sistemas de informacao e de gestao do orgao
gestor federal da assisténcia Social.

XXX = |mplementar, no ambito municipal, o Sistema de Cadastro Macional de Entidade
de Assisténcia Social — SCNEAS de que frata o incisa XI do art, 19 da Lei Federal n®
8.742, de 1993.

XXX = Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respective Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), garantindo recursos matenais, humanos &
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e diarias de
conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuigbes.

XXXV = (Garantir a integralidade da prote¢ao socioassistencial a populacao, primando
pela qualidade dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre os demais entes federados.

XXXV — Garantir o comando unico das agdes do SUAS pelo drg&o gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS.

XL - Implementar a gestao do trabalho e a educagdo permanente.

XLIl = Promover a articulagao intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e
Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica.

XL - Promover a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na
elaboragao e avaliagao da politica municipal de assisténcia social.

XLV = Prestar informacdes que subsidiern o acompanhamento estadual e federal da
gestdo municipal.

XLVII = Zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e
pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagio de contas.

XLVl - Assessorar as entidades e organizagbes de assisténcia social visando a
adequagao dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as
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normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizagio para aferir o
pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socicassistenciais ofertados pelas entidades e organizagbes de
assisténcia social de acordo com as normativas federais.

L — Normatizar, em ambito local, o financiamento dos servigos, programas, projelos e
heneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e organizagbes vinculadas
ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Faederal n® B.742 de 1993, e sua
regulamentagio em ambito federal.

LIl — Encaminhar para apreciagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execugao fisico-financeira a titulo
de prestagio de contas.

LIl - Compor as instancias de pacluagao e negociagdo do SUAS.

LIV — Estimular a mobilizagio e organizagdo dos usuarios trabalhadores do SUAS
para a participagao nas instancias de controle social da politica de assisténcia social,

L\ — Instituir o planejamento continuo e participativo no ambita da politica de assisténcia
social;

LVl — Dar publicidade aoc dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia
social;
Secdo IV §
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 19 O Plano Municipal de Assisténcia Social & um instrumento de plangjamento
estratégico que contempla propostas para execucao e o monitoramento da politica de

assisténcia social ne dmbito do Municipio de Surubim.

§1° A elaboragio do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a a cada 4 (quatro)
anos. coincidinde com a elaboragdo do Plano Plurianual & contemplara:

| — Diagnostico socioterritorial,

Il = Objetivos gerais & especificos;

Il - Diretrizes e priondades deliberadas;

IV = Aghes estratégicas para sua implementagao,

W = Metas estabelecidas,

| — Resultados & impactos esperados;

VIl — Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios,
Vill — Mecanismos & fontes de financiamento;

|% — Indicadores de monitoramento & avaliacao,

Rua Jodo Batista, 80 - Centro, Surubim-PE, CEP: 55.750-000
CNPJ: 11.361.862/0001-66 | F.: (B1) 36341156




X — Cronograma de execugao.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no paragrafo
anterior, devera observar:

| — As deliberacdes das Conferéncias de Assisténcia Social,

Il = Metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam O COMPromIsso para o
aprimoramento do SUAS,

Il — Agbes articuladas e intersetoriais;
IV — Agdes de apoio técnico e financeiro & gestao descentralizada do SUAS.

g CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGAO E DELIBERAGCAO DO SUAS

Secdo |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SURUBIM

Art. 20 O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Surubim enconira-se
regulamento pela Lei Municipal n® 128, de 12 de abnl de 20189

Segao ll
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 21 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € instancia maxima de debate,
de formulagdo e de avaliagio da politica piblica de assisténcia social e definicic de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagao de representantes do
governo e da sociedade civil

Art. 22 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguinies
diretrizes:

| — Divulgagio ampla & prévia do documento convocatdrio, especificando objetivos,
prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il — Garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as
pessoas com deficiéncia

Ill — Estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil

I'V — Publicidade de seus resultados,

\ — Determinagao do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes

VI - Articulagio com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 23 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente
a cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, ou extraordinariamente

seguindo a convocagao do Conselho Nacional de Assistencia Social. @/

Secao Il
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DA PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

Art. 24 E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir
os direitos socioassistenciais o estimulo & participagao e ao protagonismo dos usuarnos
no Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Paragrafo Unico. Os usuarios sdo sujeitos de direitos e publico da politica de assisténcia
social @ os representantes de organizagbes de usuarios sdo sujeitos coletivos expressos
nas diversas formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo
direto enguanto usuario.

Art. 25 O estimulo & participag#o dos usuarios pode se dar a partir de ariculagdo com
maovimentos sociais & populares e de apoio a organizagio de diversos espacos tais
como: farum de debate, audiéncia publica, comissao de bairro, coletivo de usuarios junto
aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistencials.

Paragrafo Unico. Sao estratégias para garantir a presenca dos usuarios, dentre outras,
o planejamento do conselho @ do argao gestor; ampla divulgacdo do processo nas
unidades prestadoras de servigos, descentralizagic do controle social por meio de
comissdes regionais ou locais.

Secao IV
DA REPRESENTAGAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAO E
PACTUACAO DO SUAS.

Art. 26 O Municipio & representade nas Comissdes Intergestores Bipartite — CIB &
Tripartite — CIT, instincias de negociagdo e pactuacao dos aspeclos operacionais de
gestao e organizacio do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social (COEGEMAS), e pelo
Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social (CONGEMAS).

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS consttuem entidades sem fins lucrativos gue
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade
publica e de relevants fungo social, onerando o municipio quanto a sua associa¢ao a

fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir oulras denominaghes a depender das
especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Secio |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 27 Os beneficios eventuais séo provisdes suplementares e provisdrias que integram
organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), & sao
prestadas aos cidaddos e &s familias em virtude de nascimento, morte, situaghes de

vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n®
B.T42, de 1993,

§ 1° Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as Q/
provisbes relativas a programas, projetos, semvigos e beneficios vinculados ao campo
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da salde, da educagio, da integracio nacional, da habitagio e das demais politicas
publicas setoriais.

§ 2° N&o sdo provisbes da politica de assisténcia social os itens referentes a orteses e
proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda,
muletas, dculos e outros itens inerentes a area de salde, integrantes do conjunto de
recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como, medicamentos,
pagamento de exames médicos, apoio financeirc para tratamento de salde fora do
municipio, transporte de doentes, leites e dietas de prescrigho especial, e fraldas
descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso.

§ 3° Os beneficios eventuais de que trata a presente Lei, reger-se-a pelos seguintes
principios

| - Integragao & rede de servigos sociocassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades humanas basicas,

Il - Constituicdo de provisdo certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos
incertos;

Il - Proibigio de subordinagéo a contribuicbes prévias e de vinculag&o a contrapartidas,
IV — Adocdo de critérios de elegibilidade em consonéncia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS),

 — Garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usuarios, bem como de espacos
para manifestacio e defesa de seus direitos;

VI — Garantia de igualdade de condiges no acessc as informages e a fruicio do
Beneficio Eventual;

V1l — Afirmacao dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;

VIl — Ampla divulgacio dos critérios para sua concessao,

IX - Desvinculacio de comprovagbes complexas e vexatonas de pobreza, que
estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a politica de assisténcia social

Art. 28 Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,
devendo sua prestagao observar:

| — Mo subordinagio a contribuigbes prévias e vinculagdo a quaisquer contrapartidas,

Il — Desvinculagio de comprovagbes complexas e vexatonas. que estigmatizam 0s
beneficiarios;

lIl — Garantia de qualidade e prontiddc na concessao dos beneficios;

IV — Garantia de igualdade de condigies no acesso as informagbes e a fruigao dos
beneficios eventuais,

\ — Ampla divulgacio dos critérios para a sua CONCessao,
V| = Integracio da oferta com os servigos socicassistenciais.

Art. 29 Os beneficios eventuais podem ser prestados precipuamente na forma de bens
e senvicos e, excepcionalmente, em forma de pecunia.
Segdo

Rua Jo&o Batista, 80 - Centro, Surubim-PE, CEP: 55.750-000
CNPJ: 11.361.862/0001-66 / F.: (81) 3634-1156




Prefeitura Municipal de Surubim

DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 30 Os Beneficios Eventuais no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) municipal e sua regulamentagio destinam-se as pessoas ou as unidades
familiares cadastradas no sistema do cadastro Onico (CadUnico) para programas sociais
dn Governo Federal, com cadastro ative neste Municipio, na forma da Lei, nos limites e
condighes estabelecidas a seguir

| — Estar, no minimo, em acempanhado no &mbito do Servigo de Protecac e Atendimento
Integral & Familia (PAIF).

Il — Renda mensal per capita ndo superior a ¥ do salario minimo nacional vigente a data
do requerimento, para prover de forma su plementar e temporaria as necessidades
humanas basicas;

Il - Realizagio de estudo socioeconémico da familia, com parecer do profissional do
servico social @ com base nos critérios estabelecidos pela LOAS, que servira como
instrumento de avaliagio da solicitagio do beneficio;

§ 1° Os beneficios eventuais somente serdo concedidos mediante visita in loco, com
parecer social elaborado por assistentes sociais que compdem as equipes de referéncia
dos equipamentos sociais CRAS efou CREAS, ou responsavel pela Geréncia de
concessao dos beneficios eventuais, vinculado ao drgac gestor.

§ 2° Nos casos em que as unidades familiares nao se enguadrarem no critério de renda
mensal per capita familiar, a equipe de referéncia ou o responsavel pelo atendimento
das beneficios eventuais tera autonomia para a concessio de beneficio pleiteado, por
meio de justificativa técnica por escrito, a qual devera ser juntada ao estudo
socioecondmico ou parecer social

§ 3° A visita indicada no §1° deste artigo podera ser dispensada em caso de o individuo
elou a sua familia serem usuarios de servigos do SUAS, em ambito municipal,
especificamente perante os orgaos do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) & Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), caso em
que o profissional de servigo social devera elaborar parecer social circunstanciado da
situagio socicecondmica familiar

§ 4° Os beneficios de transferéncia de renda do Governe Federal nao serao
contabilizados para a concessdo de beneficio eventual.

§ 5° A concessdo e prestagio dos beneficios eventuals serd no ambito do CRAS elou
do argao gestor. A equipe de referéncia dos masmos serd a responsavel pela concessao
e articulacio com os programas de transferéncia de renda, servigos socioassistenciais
ofertados no municipio & demais politicas publicas, a fim de ampliar a protecao social,

§ 6° Nos casos submetidos ao 6rgdo gestor e provenientes de requisigbes do Foder @/
Judiciario, Ministério Pablico ou Conselho Municipal de Assisténcia Social, serdo
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adotadas medidas oficiosas por equipe de referéncia para juntada de documentos,
elaboracio de estudo socioeconomico e indicagio dos beneficios a serem cabiveis e
econcedidos 4 unidade familiar ou individuo indicado

§ 7° Os beneficios eventuais somente poderao ser concedidos cumulativamente desde
que compativeis entre si e observados critérios de seletividade.

Art 30 Estabelece-se os seguintes parametros e regulamentadores da provisao de
beneficios eventuais no Ambito da Politica Piblica de Assisténcia Social de Surubim.

§1° Os beneficios eventuais consistem de provisbes amplas e gratuitas, ou seja, uma
provisio que independe de limite de renda, da contribuicdo prévia e direta a um sistermna
de seguro social ou da condigio de trabalhador (a) de quem o solicita.

§2° E proibida a exigéncia de comprovagbes complexas e vexatorias de pobreza

§3° Terdo prioridade na concessao dos Beneficios Eventuais a gestante, a nutniz, a
crianca, o ideso, a pessoa com deficiéncia, e suas familias

§4° Os Beneficios Eventuais nic estdo restritos a prestagbes Unicas no caso de
nascimento e morte, perdas e danos. devem incluir provisdes preveniivas em casos de
calamidades & de outros agravos, e caracterizados como: distributivos, gratuitos & nao
sujeitos a condicionalidades ou contrapartidas. desfocalizados da indigéncia, da idade
minima de 65 anos e deficiéncias; desburocratizados; interpretados como direitos e com
garantia de divulgacio ampla e periddica sobre as condigbes e a oportunidade para
acessa-los e usufrui-los; desvinculados de testes, de melos ou comprovacies rigorosas,
complexas e constrangedoras

Art. 31 O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com impossibilidade
de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengéio do individuo, a unidade familiar e a
sobrevivéncia de seus membros,

§1° Para efeito do disposto no caput deste artigo, entende—se por familia o conjunto de
pesspas que comprovadamente vivem sob o mesmo teto, mantendo—se
economicamente com a contribuicac de seus membros

§2° A familia ou pessoa beneficiada com o beneficio eventual deve ter domicilio
comprovado no municipio de Surubim.

§3° Cabe a Secretana de Assisténcia Social, CRAS ou CREAS providenciar o
cadastramento da familia ou pessoa beneficiada com o beneficio eventual no Cadastro
Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal,

Art. 32 Para requerer beneficio eventual, o requerente devera apresentar no minimao um
dos documentos abaixo especificados:
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| — Carteira de identidade, carteira de trabalho ou certiddo de nascimento, ou de
casamento;

Il - CPF;

Ill - Certidio de nascimento dos membros familiares menores de 18 anos;

I — Boletim de Ocorréncia caso ndo tenha os documentos.

§1° O requerente prestara as informagdes, no ato da solicitagao, que serfo registradas
em impresso proprio denominada ficha socioecontmica, de uso restrito (prépric) da
equipe técnica do Secretaria Municipal de Assisténcia Social efou de seus SBTVIGOS
socinassistenciais,

§2" A ficha socinecontmica constara da assinatura do reguerente declarando a
veracidade das informacdes prestadas, e o parecer social dofa profissional de Servigo
Social, que qualificara tecnicamente as situages de vulnerabilidade social.

§3° Os beneficios eventuais serdo concedidos ao cidaddo e as familias com renda per
capita igual ou inferior a 1/4 do salario minimo nacional vigente, com exceg¢ao do auxilio
funeral gue pode ser de até ¥ salario minimo de renda per capta, considerando as
situagdes de vulnerabilidade e risco social dos usuanos mediante parecer técnico da
eqguipe de Servico Social,

Art. 33 Os beneficios eventuais regulamentados por esta Lei serao ofertados em
formato de bens de consumo e servicos, e, excepcionalmente, em forma de peculnia
mediante termos que a justifique, conforme os seguintes tipos:

a) Cesta de alimentos;

b} Auxilio Natalidade;

¢) Auxilio Funeral,

d) Beneficios em casos de emergéncia e calamidade publica,

Art. 34 Fica instituide o Auxilio Moradia na qualidade de beneficio excepcional, que sera
aplicado quando da auséncia de politica de habita¢do que a execute.

§1° O Auxilio Moradia constitui-se como um beneficio excepcional por situagao de
vulnerabilidade temporaria efou emergéncia e calamidade piblica, no valor maximo de
até 50% (cinquenta por cento) do salario minimo vigente, devendo ser regulamentado
pelo CMAS, e entendido como ajuda de custo para pagamento de aluguel de imovel,
sendo destinado a atender idosos (as) em situagdes de risco efou vulnerabilidade,
mulheres chefes de familia com filhos criangas e adolescentes, familias com pessoas
com deficiéncia, @ moradores de dareas risco ou de preservagio.

§2° O Auxilio Moradia sera custeado pela Secretana de Assisténcia Social pelo prazo
minimo de trés meses podendo ser renovado por mais trés meses mediante laudo
social. ou podera ser custeado pelo prazo maximo de doze meses, podendo ser
renavads de acordo com laudo técnico elaborado por Assistente Social.
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Art. 35 A Cesta de Alimentos constitui-se como beneficio eventual por situacdo de
vulnerabilidade temporaria, e sera concedida as familias que se encontram em situagao
de vulnerabilidade ou risco social, mediante parecer que a justifique, por no minimo uma
vez & no maximo 4 vezes no periodo maximo de 12 meses, podendo o prazo ser
promogado apos avaliagao e justificativa técnica.

§1° A oferta gratuita e sem exigéncia de contrapartida deve ocorrer afastada de qualquer
conotacdo discriminatéria, assistencialista ou em carater de doagao.

§2° Vale destacar que o beneficio eventual por vulnerabilidade temporaria, ofertado para
suprir necessidade de alimentagéo, deve ser visto na otica do direito de cidadania e do
direito humane & alimentagio, principio estruturante da politica de seguranca alimentar
& nutricional,

§3* A oferta do beneficio eventual alimentacio se destina aos individuos e familias que
requerem © beneficio por vivenciarem uma eventualidade que impossibilita
temporariamente o acesso a alimentagio digna. Dai nao cabe recorte exclusivo de
oferta apenas aqueles que se encontram em situacao de inseguranga alimentar.

§4° Quando houver a necessidade de uma provisae alimentar continua em ambito local,
por exemplo, ocasionada por desemprego acentuado, baixa produtividade decorrente
de secas ou chuvas intensas por longo periodo, essa oferta ndo devera ser realizada no
campo da politica de assisténcia social, tendo em vista a natureza juridica eventual do
beneficio.

Il = DO BENEFICIO EVENTUAL POR SITUACAD DE NASCIMENTO

Art. 36 O Auxilio Natalidade & um beneficio eventual por situagio de nascimento
destinade & familia e tera, preferencialmente, entre suas condigbes

| — AtengOes necessarias aos nascituros;
Il - Apoio & mae no caso de morte do recém-nascido,
Il = Apoio & familia no caso de morte da mae.

§1" Os bens de consumo consistem no enxoval do recem-nascido, incluindo itens de
vestuario, utensilios para alimentagio e de higiene, cbservada a qualidade que garanta
a dignidade e o respeito 4 familia beneficiada.

§2° O beneficio natalidade devera ser concedido ate 30 dias apos o requarimento.

§3° Para obtengdo dos beneficios deste artigo, devera ser apresentada a seguinte
documentagao:

a. Cartdo do acompanhamento pré-natal.
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b. CPF & RG do da (o) requerente.
c. Comprovante de residéncia do requerente.

§4° A certiddo de nascimento do recem-nascido devera ser apresentada até 03 meses
apds o nascimento da crianga, a fim de concluir a concessao do beneficio eventual em
guestdo.

§5° A famila devera ser encaminhada as agOes socioassistenciais destinadas a
protegao social & primeira infancia (criancas de 0 a 6 anos).

§6* No caso de ndo existir expressamente tipologia de beneficio eventual para atender
uma situacdo concreta, a concessdo podera ser realizada mediante parecer técnico,
considerando as regrais gerais constantes na presente lei.

Art. 37 O Auxilic Natalidade também & devido a:

| — Familias e pessoas que geraram filhas/os ou se consideram mées e que possuem
arientacdo sexual ou identidade de género diferente da socialmente estabelecida;

Il - Casais gue nao possuem unido oficializada;

Il = Familias monoparentais;

[\ — Familias adotantes de criangas,

\V - Adolescentes gravidas, ou maes adolescantes;

V| — Pessoas gue realizaram interrupgao da gravidez nas situagdes previstas em lesi,

Il - DO BENEFICIO EVENTUAL POR SITUACAO DE MORTE

Art. 38 O beneficio eventual na forma de auxilio funeral constitui-se em uma prestacac
temporaria ndo contributiva da assisténcia social, em prestagae de servigos para reduzir
vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia

Art. 39 O alcance do beneficio funeral, preferencialmente, serd distinto em modalidades
de:

| - Despesas de urna funeraria, velorio e sepultamento;

Il - Necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas
da morte de um de seus provedores ou membros,

Ill - Ressarcimento. no caso da auséncia do beneficio eventual no momento em que
este se fez necessario.

§1° O requerimento do auxilio funeral devera ser solicitado logo apos o falecimento, na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou em casos de falecimento nos hospitais
com o profissional de Servigo Social, ou ainda no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS).

§2° Para obtenco deste beneficio. o interessado devera apresentar os seguintes

documentos @ ;

a — RG, CPF & comprovante de residéncia do requerente;
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b — Certiddo de obito.

§3° No caso de ndo existir expressamente tipologia de beneficio eventual para atender
uma situacdo concreta, a concessdo podera ser realizada mediante parecer técnico,
considerando as regrais gerais constantes na presente lei.

IV — BENEFICIOS EVENTUAIS EM CASO DE EMERGENCIA E CALAMIDADE
PUBLICA

Art. 40 Consideram-se beneficios eventuais também os atendimento e provisbes em
caso de situagBes anormais reconhecida pelo poder publico, advinda de baixas ou altas
temperaturas, tempestades, enchentes, inversao térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, causando sérios danos as comunidades afetadas, inclusive a seguranga ou
a vida de seus integrantes.

§1° A concessdo se dara nas seguintes modalidades

| — Bens de consumo: cesta de alimentos, cobertor, lona, material de construgao e
eletrodomésticos essenciais para a alimentagdo e habitabilidade.

Il - Prestagio de servigos: emissdo de documentacao civil basica (RG, CPF e certidao
de nascimento), abrigamento emergencial e temporarno.

§2° No caso de ndo existir expressamente tipologia de beneficio eventual para atender
uma situacdo concreta, a concessdo podera ser realizada mediante parecer t&cnico,
considerande as regras gerais constantes na presente lei.

Art. 41 Ao Municipio compete:

| — Coordenaco geral, a operacionalizagdo, 0 acom panhamento, a avaliagio da
prestacio dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - A realizac8o de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante
ampliagio da concessao dos beneficios eventuais;

Il - Expedir as instrugbes e instituir formulérios e modelos de documentos necessanos
a operacionalizago dos beneficios eventuais.

Art. 42 Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete:

| — Fornecer ac Municipio e ac Estado, informagao sobre irregularidades nas aplicagbes
do regulamento dos beneficios eventuais,

Il — Avaliar e reformular, se necessario, a cada ano, a regulamentacao de CONCESS30
dos beneficios eventuais;

Ill — Apreciar e aprovar os formularios e os modelos de documentos utilizados na
operacionalizagio dos beneficios eventuais.

Art. 43 A regulamentagio dos beneficios eventuais & a sua inclusdo na previsao
orcamentaria na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e na Lei Orcamentaria = (LOA), @
deverdo garantir os recursos necessarios a contar da data da publicagio desta Lei, o
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fuldands ds Mowre EEARLe

qual também estarfo cbrigatoriamente previstos no Fundo Municipal de Assisténcia
Social

Art. 44 O Municipio deve promover agbes que viabilizem & garantam a divulgagao dos
beneficios eventuais & dos critérios para sua CONCEssan.

Secao
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 45 As despesas decomentes da execugao dos beneficios eventuais serdo providas
por meio de dotagbes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio (LOA).

Secao |l
DOS SERVIGOS

Art. 46 Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a melhoria de
vida da populacdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades hasicas, observem os
objetives, principios e diretnzes estabelecidas na Lei Federal n® 8.742, de 1983, e na
Tipificacao Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secao Il
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47 Os programas de assisténcia social compreendem aches integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar.
incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidas a Lei Federal n® 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com
prioridade para a insercéo profissional e social

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragac da pessoa com deficiéncia serao
devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada astabelecido no art.
20 da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Secdo IV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 48 Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicac de
investimente econdmico-social & grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecricaments, iniciativag que Ihes garantam meios, capacidade produtiva & de gestao
para melhoria das condigbes gerais de subsisténcia, elevagio do padrio da qualidade
de vida, a preservacao do meio-ambiente e sua organizagio social

Paragrafo Unico. Os projetos de enfrentamento & pobreza deverio ser realizados por
meia de instrumenta técnico, elaborado de forma intersetorial englobando as varias
politicas publicas, com a finalidade de estruturagaoc e orga nizagao de agdes articuladas
voltadas ao publico que se encontra em situagao de vulnerabilidade e risco.
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SecaoV .
DA RELACAO COM AS ENTIDADES E ORGAN IZAGOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 49 Sao entidades ou organizagbes de assisténcia social aguelas sem fins lucrativos
que, isclada ou cumulativamente, prestam atendimento & assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8742, de 1993, bem como as gue atuam
na defesa e garantia de direitos

Paragrafo Unico. A relagao de parceria das entidades ou organizagbes de assisténcia
social com o Municipio de Surubim ocorrera por meio da Lei n® 13.019/2014, que
estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagies da sociedade civil, em regime de mutua cooperacao, para a CONSECUGAn
de finalidades de interesse plblico e reciproco, mediante a execucio de atividades ou
de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos &m termos de
colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

Art. 50 As entidades e organizagbes de assisténcia gocial & 0S5 Servigos, programas,
projetos e beneficios spcioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizagao de funcionamento no ambito da
Politica Macional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscrncao
definidos pele Conselho Nacional de Assisténcia Social,

Art. 51 Constituem critérios para a inscrigio das entidades ou organizagbes de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socicassistenciais:

| — Executar aches de carater continuade, permanente & planejado.

Il — Assegurar gue oS SenVigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos USUAros.

Il — Garantir a gratuidade e a universalidade em ltodos 0s servigos, programas, projetos
& beneficios socicassistenciais

IV — Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execuclo de seus Servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistencials.

Art. 52 As entidades e organizagies de assisténcia social no ato da inscrigio
demonstrarao:

| - Ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida.

Il — Aplicar suas rendas, Seus recursos e eventual resultado integralmente no territorio
nacional & na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetives institucionais.

Il — Elaborar plano de agac anual.
IV - Ter expresso em seu relatono de atividades:
a) Finalidades estatutarias. @

b) Objetivos.
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Art. 56 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

| — Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Macional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il - Dotagdes orgamentarias do Municipio & recursos adicionais que a Lei estabelecer
no transcorrer de cada exercicio,

Il — Doacdes, auxilios, contribuigoes, subvencoes de organizagbes internacionais @
nacionais. Governamentais e ndo Governamentais,

IV — Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da
lei;

V - As parcelas do produto de arrecadacio de outras receitas proprias criundas de
financiamentos das atividades econdmicas, de prestagio de servicos @ de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber por
forca da lei e de convénios no setor

| — Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras
VIl - DoagBes em espécie feitas diretamente ao Fundo,
Vil — Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotagdo orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social sera
autematicamente transferida a sua conta, tio loge sejam realizadas as receitas
correspondentes.

§2° Os recursos que compoem o Fundo serio depositados em instituigbes financeiras
oficiais, em conta especial sobre a denominagdo — Fundo Municipal de Assisténcia
Sacial = FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das aces
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 57 O FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob
orientacdo e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Onico. © Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS
integrara o orgcamento da Secretana Municipal de Assisténcia Socdial.

Art. 58 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serdo aplicados
21

| - Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgdo
conveniado.

Il - Em parcerias entre poder plblico e entidades ou org anizacoes de assisténcia social

para a execucio de servigos, programas & projefos socioassistencials especificos.
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