PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

Praca Dairy Valley, 338 - Centro
CMPJ 13.751.102/0001-90
E-mail: pmi.itapetinga®hnnet.com.br

LEI N° 1.024/07
De 01 de Agosto de 2007

" Autoriza 0 Poder Executivo a realizar
Concurse Pdblico para provimento de

vagas criadas e dd outras providéncias

O Prefeito Municipal de Itapetinga, Estado da Bahia, no uso de Suas
atribuictes legais, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar concurso
publico, dentre 0s meses de agosto e outubro de 2007, destinado ao provimento de
vagas nos cargos atualmente vagos dentro de validade de 02 anos, prorrogavel por mais
02 anos, a contar da data de homologacao do certame.

Art 20 - Os quantitativos dos cargos de provimento efetivo do Quadro de
Pessoal dos servidores municipais e do Magistério da Prefeitura Municipal de Itapetinga,
serdo acrescidos pelos integrantes dos Anexos I, If, LI, IV, V € VI desta lei, onde
constam tambem os niveis de salario, jornada de trabalho e habiiitacdo dos candidatos
a0s cargos.

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto, ajustara o
quadro de pessoal do Municipio de acordo com 0s quantitativos de cargos, fixados nos
Anexos desta lei.
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Art. 4° — A contratacdo de empresa especializaca para a realizac3o do
Concurso Publico de que trata esta lei serd precedida de processo licitatono, na forma da
Lei Federal n® 8.666/953 e suas posteriores alteracfes.

Art. 52 - 5% (cinco por cento) dos empregos ofertados no Edital de
Concurso Publico serdo destinados aos candidatos portadores de deficiéncia, desde que
esta nao o0s impossibilite ac exerticio do empreao.

§ 19. - Ao final do concurso, ndo havendo candidatos aprovados em
numero suficiente para prover todas as vagas destinadas aos deficientes fisicos, as vagas
que excederem ao numero de candidatos deficientes aprovados, poderdo ser providos
pelos candidatos nao deficientes, obedecida & ordem de classificacio.

§ 29, - E considerada deficiéncia, gue assegura o direito a concorrer
a vaga reservada, aquela conceituada na medicina especializada de acordo com o0s
padroes mundialmente estabelecidos.

Art. 69 - Os concursados aprovados serdo convocados para assumirem
0s seus respectivos cargos, d medida da necessidade imediata do servigo publico, por
ordem de classificacio para as vagas criadas por esta lei, respeitados os fimites
constitucionais estabelecidos para pagamento de despesas com pessoal.

Paragrafo Unico — Os ocupantes das vagas oferecidas nesta Lei,
admitidos sem concurso publico, terdo seus contratos rescindidos por ato legal do Chefe
do Poder Executivo Municipal, devendo convocar imediatamente o5 candidatos aprovados

para prover essas respectivas vagas.

Art. 7@ - As atribuigGes, direitos e deveres relativos aos cargos puiblicos
ora criados constardo do Edital do concurso, observados os requisitos estabelecidos pela
legislaceo reguladora de cada categoria profissional, cargo ou funcao publica,
contemplada no certame.
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Paragrafo Unico - O cargo de advogado deverd ser provido por
profissional habilitado perante a OAB, que desempenhara as suas fungbes sob a
supervisao do Procurador do Mumcipio.

Art 8% - No prazo de 90 dias apds a realizacdo do concurso publico o
Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores projeto de lei instituindo o Plano

de Cargos e Salarios dos Servidores da Administracio Municipal.

Art. 9° - As provas deste concurso constituir-se-ao de questoes objetivas
e praticas para 0s cargos especificos em cardter eliminatdrio e tituios.

§ 1° - Fica facultado @ Administragdo Municipal estabelecer apenas
prova pratica para o cargo de Gari constante no Anexo IV.

§2° - Os candidatos ao cargo de Motorista categorias 'B', *C’ e 'D/, apés

aprovagdo na prova objetiva fardo prova pratica em carater eliminatorio.

§3° - A prova de titulo visa estabelecer a ordem de dlassificacdo dos

candidatos aprovados, para fins da convocacao.
§4° - Considera-se titulos para efeitos desta Lei:

1 -Curso de Especializacdo com duragdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas em areas afins ao cargo pretendido, desde que ministrado por
instituiches credenciadas ao Ministério da Educacio e Cultura — MEC efou CEE, 2 {dois)

pontos para cada certificado, sendo no maximo 4 {quatro) pontos:

II -Titulo de Mestre na area do cargo pretendido, 3 (trés) pontos para

cada titulo, sendo no maximo 6 (seis) pontos;

IIT -Titulo de Doutor na area do carge pretendidoe, 5 (cince) pontos.
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Art. 10° - Apos proceder a classificacao dos candidatos, encerradas
todas as fases do processo seletivo, ocorrendo empate de pontos obtidos por dois ou

mais candidatos, tera preferéncia para admissao, sucessivamente:
I - O mais idoso;
[1-Possua maior prole, juridicamente comprovada:
111-Resida no Municipio de Itapetinga.

Art. 11° - A idade minima para inscrever-se no concurso publico que
versa a presente Lei sera de 16 (dezesseis) anos desde que preencha os demais
requisitos do cargo, ressalvados as proibicoes legais.

Art. 120 - As despesas decorrentes da aplicacio ou execucdo desta Lei
correrdo a conta de dotacdo orcamentdria propria, consignada no orcamento do
Muniicipio, para o Poder Executivo.

Art. 13° - Esta lel entra em vigor a partir da sug publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itapetinga, em 01 de agosto de 2007.

L e

Michel José Hagge Filho
Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

Praca Dairy Valley, 338 - Centro
CNPJ 13.751.102/70001-90
E-mail: i.it i hnnet. .b
Aﬂ%‘rx Lroi.i apetinga@hnnet.com.br

sIanL e
| eS|

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
QUADROD DE PESSOAL EFETTVO CELETISTA

CARGOS PRIVATIVOS DE NIVEL SUPERIOR
CARGOS, N* DE YAGAS, JORNADA E REMUNERACAO

DENOMINACAO DO CARGO N'DE | JORNADA SEMANAL SALARIO
: VAGAS BASE/MES

i ADYOGADD 02 40 hors 2,600,
I AGRONOMO e 20 horas 1,200 00
M. ASSISTENTE SOCIAY, 5 oA "~ 20 homs 1.200,00
V.  ENFERMEIRO o4 40 horas 2.000,00
V. ENFERMFIRO ESP. EM SAUDE TRABALHO ol 40 horas 2.000,00
VL  FARMACTUTICG {7 20 horas 1.200.00
Vi, FARMACEUTICO-BIOQUIMICG ol 40 horas 20000
VI, FISIOTERAPEUTA ) 0¥ 20 homas 1.200,00
IX. MEDICO CARDIOLOGISTA 0z 20 horas 175000
X, MEDKGCLINICO GERAL 0z 20 horus 1.750.00

X1, MEDICO DERMATOLOGISTA o1 0horas | L7sogon |
Xl  MEDICO GASTROENTEREGLOGISTA ot 0 horas 1 75000
Xl MEDICOGRERIATREA Y] 20 hewas 1.756104)
XI¥. MEDICGINECO-UBSTCIRA 02 20 horus 1.750,00
XV.  MEDICO INFECTOLOGISTA ol 20 horas 1,730,010
TVL  MEDICO NOUROLOGISTA ol 20 horas 1.750,00
VI  MEDWCO ORTOPEDISLA ol 20 huorans 173000
KVID.  MEDICO FEDIATRA 0Z 20 horay 1.750,00
XIX.  MEDLC PREIMOLOGIS 1A ol 20 horas 1. 730,00
¥, MEDICO PSIQUIATRA 0} 2} horas S LTE000
X1 MIDICO URDLOGISTA ' al 20 horus 1750410
XX WREDICO X TRABALHO Of 20 hoeus 177501, (Mb
KXIL  MEDILO VETERINARIO 0z 40 horas 2.600,00
CXIV. NUOTRACIONISTA 03 20 aras 1.2000
XV, ODONTOLOGO 03 30 boras 2 40000
VT, CRONTOLOGO CIRUGIAQ 02 20 horas 1.200,00
XV ODONTOLOGO ESP. BM RNDODGNTIA 02 20t hotas 1.200,00
RVIL.  ODONTONLOG ESP, EM PERIGDONTIA 173 20 horas 1.200,00
KXIX. ODONTOLOGO RADIOLOGISTA ol 24 horas 1.206,00
XXX. PSICOLOGO 04 20 horas 1.2000W0
kXXl  ADMNISTRADOR 04 20 hoeas 1.560,00
XXN.  TERAPEUTA QCUTACIONAL 01 20 horas 120000
KXM,  ZOGTECNIATA o 20 horas 120000
XXV, MUSEGLOGO 3 4 horas 1.200,00

TOTAL @ '

&
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ANEXQ II

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO CELETISTA

CARGOS PRIVATIV

DE

NDO GRAU

CARGOS, N* DE VAGAS, JORNADA E REMUNERACAQ.

_ B o el 5
DENOMINACAG DO CARGO N°DE | JORNADA SEMANAL SALARIO
. VAGAN - BASE/MES |
[ VISCAL DE MEIO AMBTNTT ik 40 horus R 36846
[ 1. AUXILIAR ATMINISTRATIVO S T i horas % R 46896
CTH UCAUMITAR D TNFERMAGEM BT © 44 horas CRIaaNda |
V.  AUXILIAR DF ODONTOLOGLA i Jl]? 24 | 0 horas T REde8% %
V. DIGITADOR T T o5 T Mihoms RS 300,83
TNV FISCAL DE OBRAS u2 ¥ T4 horas B F0¥
Vil TISCAL DE VIGILANCIA SANLEARIS 77 7 177 44 10 hrogas P riaEse
U TIONICD AL RICOLA RO 5 s VT R T
X TRCMICO B CONTARILMADL I T T M Toms 18 SO
X OICONICO VEENTERMAGEM U3 I horas B T
N[ THCNKCO DF HIGIENL DENTAL T T v o msemw ]
Y TECTICSS i BERGRMATICA 7 "_1—ti'i" ‘] i homs RY 50600
K1l THCNEOG DE LABORATORL} 13 . A0 homas RS SRr M)
XV, TRECNICO EM PROTESE DENTARIA fi { W homs | RS SO0 00 k
V. TECNICO EM RADIOLOGIA 1 ] A3 s ) R TR ]
XVI, TRCHICO EM SEGTRANT A N0 TRABALIIO it 4tk hovas [ RS SH0 LK
TRyl SUPERVISOR DE OBRAS I POSTURAS Ty "4 harus & 1 K
XVIL GUARDA MUNICIPAT - 3 A hores | RS 38,00
"TIIK. AGENE - TRANSITG SETON S : Hihoms R3S 300
) " TOTAL 142 o | ) )

- -
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ANEXO LI

PREFEITHRA MUINICIPAL DE ITAPETINGA
QUAPRO DE PESS0AL EFETIVD CELETISTA

CAR P Viis DE PRIMELR: INCOMPLETD
DENGMINAC AQ DO CARGO N DE HRNADA SALAREQ
o _ - - RO SERTANAL, BASEMES |
B AUKILLAK I SERWVICOE GERALZ 410 i 44 hamis AlATie nunima
1L UAILCLETEIRD Ik SRR T X AT 83 :I
M CARFINIHRO N ! M [awns RS 47185
Y.  COYFIRG I [ 1 o TV AR
TN ELFIRRSIA i R falmnw 17 REATAS
VI  ELETRKISTA 1R VIICTILL) T T T T e CEEFTESIN
[ Vi, ERCANADGE RS T T hos Wk TIES
W ARTNETRD i 4 RE 9545
TN T MECANICO TH MAQUIMAL PESAITAS 17 h o o RI 4T85
[ XK. MITECANICO FARA ATTTCR FM GRRAL o s RESTIRS |

Tl MEEINLCIERS T LT Lo FLETT9]

W MUTORATA CATHGORIA B e 1 Tiore TRSATIES
KM T REYTORERTA CATRGORIA - (! D P 1] lwaes 7Y 451 45
HIV. MOTORISTA TATRARIA -0 4  Tuores RSl %5

%Y.  FLDREIRCH o T 15 31 o RE 471 5%
XVl MIMIUR T ¥+ horas RYa7iss |
WL OPERADOR GE MAGUNAS FARA JARTIM i 3 B RETEs |
T RRRNVTNIE - 65 HBW | St Miiee

XOL VGl - i 4d s RS wuw |

AX TRATADUR DE AMIBALS LK3 g denas RS 19555 i
I L i i =
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ANEXQ [v

PREFEITLIRA MUNICIPAL DE [TAPETINGA

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO CELETISTA
CARGOS NAQ PREVATIVOS DE FORMACAD ESCOLAR ESPECIFICA

P . P . -
PERCMACTD 50 CARGD N*DE JORNAD SALARID
K [ _ VACAS | A SEROMAL]  BASEMES
L ARl i B |
i TOTAL 2 o j
s
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ANEAC Y

PREFEETURA MLINGCIPAL DE ITAPETENG A

: —ss ST e
I DEMOMINACAC £ (LS | Ao _ __n__qtﬁ_ EE.,%E !
e _ | L WAGAS | A SEMANAL | BASEMES |
4 ._n__mnamm_u_ﬂ.gq_._m__. refsz .unh_m_.._ﬁm.u_ - E 20 PoDihoms | Salmio Minin !
R %&:ﬁﬂﬁmmﬂﬂuﬂmiﬁﬁﬂmﬁ oF . 3thme | AP _
Il PROFESSOR NfVEL I [543 34 criem | - Porteanedy A | Sulis _u B e
I PROFERSR MIVEL .n__.mmh.m S svme) o Indagiae L. B3 Drlaas ot
|4 PROFESSOR RIVEL I} (59 2 89 germs) — i L i o3 e rEv
VI PROFESSOR MIVEL # (5% 8% sdyues — Geogeafis | o7 | 3y 47 Ad
| VL PREESSON ATV JT (53w o sortes] — fngles _ 0 Tos T himens T
WIfL PROFESSCR NIVEL JT (53 3 5% sdoes] - £l Artiabicst T 7 &
[ d¥ FROFESSOR WRVEL 1N (58 3 55 siriae) - £d Frais 0 | il T
| 5 COOROSAADCR BECAGNGICD - _y __d2 | = __Ei|_||| A
orat | N | i
= = B i
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ANEXO VI

FREFEITURA MLINICIPAL DE ITAPETINGA

QUADRD DE PESS0AL EFETIVD - PROGCRAMA SALUDE DA FAMILIA
CARGOS P TIVOS DE N SUPERIOR

CARGDS, N° DE YAGAS, JORNADA E SALARIO.

¥ 2 N DE
DPENOMINAL A DO CARGO VaAGAS JORMNADA SALARMY
. SEMAMNAL BASE/MLES
1. ML ] IT =i s S HEFLKE
T OTKIN G0 ' " NI RN 1
M.  BNFERMERO : . i "0 froms EXCT IR
b TOTAL 43 '

TOTAL GERAL PE YAGAS- D02




