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28 do Agosto de 2009 Maracas MUNICIPIiO

LEI N° 297/2009

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE VAGAS NO QUADRO
DE SERVIDORES EFETIVOS DO MUNICIPIO”.

O Prefeito Municipal de Maracas, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigbes legais, Fago saber que a Camara Municipal de
Maracas aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida por esta Lei a criagcdo de vagas para o quadro permanente de servidores publicos do Municipio, com

fundamentagdo nos principios de qualificagdo e habilitagdo profissionais, com a finalidade de assegurar a continuidade da
acdo administrativa e o aprimoramento e eficiéncia do Servigo Publico Municipal.

DO PROVIMENTO
Art. 2° - O provimento do cargo se dara em carater efetivo.

Art. 3° - Os cargos de provimento efetivo no Servigo Publico Municipal sédo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei.

Art. 4° - O ingresso se dara na classe inicial, atendidos os pré-requisitos constantes das descrigdes dos cargos e aprovagao
em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 5° - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério por
periodo de 03 (trés) anos, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serédo objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo,
observados os seguintes fatores:

| - assiduidade;
Il - disciplina;
Il - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade;
V - responsabilidade.
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 6° - O concurso publico é destinado a apurar a qualificagdo profissional e os requisitos exigidos para o ingresso na
carreira, conforme dispuser o edital, observando as caracteristicas e o perfil do cargo a ser provido.

§ 1° — O Concurso Publico sera de provas ou provas e titulos, a depender da caracteristica e da exigéncia de cada cargo,
conforme dispuser o Edital.

§ 2° - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem em concurso publico para provimento de
cargo cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, sendo reservadas, para tais pessoas, até
5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso.

Art. 7° - Concluido o concurso publico e homologado os seus resultados, poderdo ser nomeados os candidatos aprovados
dentro do limite de vagas dos cargos estabelecidos em edital, obedecida a ordem de classificagao.

Paragrafo unico — A aprovag&o no concurso ndo gera direito subjetivo a nomeacéo.

Art. 8° — O concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

§ 1° - O prazo de validade do concurso publico, o nUmero de cargos na sede e na zona rural, os requisitos para inscrigdes dos
candidatos, o limite minimo de idade, grau de escolaridade exigido, o valor dos vencimentos e as condi¢gdes de sua realizagdo

deverao constar obrigatoriamente do Edital do Concurso.

§ 2° - Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagéo, aquele aprovado em Concurso Publico de Provas ou de
Provas e Titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira.

§ 3° - O ingresso do servidor aprovado em concurso publico para cargo distinto a carreira que pertence, se dara na classe e
referéncia inicial do novo cargo.

Art. 9° - As vagas criadas através do anexo | nesta lei serdo adicionadas a Lei 108/2000 e a Lei n® 253 de 27 de dezembro de
2007.

Art. 10° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 24 de agosto de 2009.

Nelson Portela
Prefeito
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ANEXO |
CARGOS E RESPECTIVAS QUANTIDADES

CARGO QUANTIDADE CATEGORIA VENCIMENTO CARGA HORARIA
FUNCIONAL BASE
Agente Administrativo 05 Auxiliar R$ 530,82 40h
Agente de Endemias 12 Auxiliar R$ 465,00 40h
Fisioterapeuta 02 Nivel Superior R$ 2.190,30 40h
Farmacéutico 01 Nivel Superior R$ 1.000,00 20h
Assistente Social 02 Nivel Superior R$ 2.190,30 40h
Psicologo 01 Nivel Superior R$ 1.250,00 20h
Odontélogo 04 Nivel Superior R$ 1.500,00 20h
Motorista Classe D 05 Auxiliar R$ 530,82 40h
Nutricionista 02 Nivel Superior R$ 2.190,30 40h
Recepcionista 20 Auxiliar R$ 465,00 40h
Fiscal de Obras 02 Técnico R$ 834,00 40h
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Imprensa Oficial. Ta aqui, ta legal.
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Lei exige que todo gestor publique seus 3 1
atos no seu veiculo oficial para que a Imprensa OflClal
gestao seja mais transparente. a publicidade legal

A Imprensa Oficial cumpre esse papel. levada a sério
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