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Estado do Parana

Exmo. Senhor
Joecir Bernardi

Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

Os vereadores infra-assinados, Januario Koslinski — PSDB, Joecir Bernardi - SD e Moacir
Gregolin - MDB, no uso de suas atribui¢bes legais e regimentais, apresentam para a apreciagéo do
douto Plenario e solicitam apoio dos nobres pares para a aprovagao do seguinte Projeto de Lei:

PROJETO DE LEIN° _{92 /2018

Dispbe sobre a reserva de vagas de empregos, para as
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, nas
empresas fornecedoras de bens e servicos ao Municipio
de Pato Branco e da outras providéncias.

Art. 1° Dispde sobre a reserva de vagas de emprego nas empresas fornecedoras de

bens e servigos ao Municipio de Pato Branco, para mulheres vitimas de violéncia doméstica e
familiar.

Art. 2° Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de emprego das

empresas fornecedoras de bens e servigos ao Municipio de Pato Branco para mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar.

§ 1° Os editais de licitagédo e os contratos deverdo conter clausula que contenha a
determinagéo prevista no caput deste artigo.

§ 2° A observancia do percentual de vagas reservadas por esta lei dar-se-a durante
todo o periodo do fornecimento dos bens e/ou servigos e aplicar-se a todos os cargos oferecidos.

Art. 3° Na hipotese de ndo preenchimento da quota prevista no art. 2°, as vagas
remanescentes serdo revertidas para as demais mulheres trabalhadoras.

Art. 4° Nas renovacbes dos contratos celebrados efou nos aditamentos sera
ohservado o disposto nesta lei.

Art. 5° As empresas ou prestadoras de servigos deverdo comprovar que
empenharam todos os meios cabiveis para cumprimento desta lei.

Art. 6° Para a consecugdo dos objetivos desta lei, os Poderes Legislativo e
Executivo poderdo celebrar convénio com entidades da sociedade civil.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Januario Koslinski- PSDB

Proponente
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JUSTIFICATIVA

Trata-se de projeto de lei que visa a criagdo de mais oportunidades de
emprego para as vitimas de violéncia doméstica e familiar, permitindo que estas mulheres
tenham mais chances de obter autonomia e independéncia financeira, ndo precisando
assim, do auxilio do conjugue agressor.

Atualmente temos varias politicas publicas em nosso municipio que auxiliam
estas mulheres vitimas de violéncia, porem nenhuma delas se preocupa em dar condigbes
financeiras para que a agredida possa sair do convivio de seu agressor e ter a
oportunidade de se sustentar e sustentar seus filhos sem depender da pessoa que a
agrediu.

Por essas razbes, propde-se com a apresentagdo deste Projeto de Lei, a
reserva de 5% das vagas de empregos de empresas que prestem servigo ao municipio as
mulheres vitimas desse tipo de violéncia, com vistas ao auxilio de sua insergdo no
mercado de trabalho.

Em virtude dessas consideragbes, apresentamos o Projeto de Lei, por
entender que a proposicdo contribuira de forma efetiva para a insergéo da mulher vitima de
violéncia doméstica ou familiar no mercado de trabalho, razdo pela qual conclamamos os
nobres parlamentares a aprovarem essa justissima iniciativa.

Januario Koslinski- PSDB Joecir,
Proponente
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGCAO, abaixo assinado, conforme
estabelece o artigo 133-A, do Regimento Interno do Poder Legislativo
Municipal, o Projeto de _ (0 ue 19 z{ 2018

Pato Branco, /11 [Z0(K.

Radie ¢ o
Rodrigo José Gorreia PSC

Presidente
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Ao Departamento Legislativo
Camara Municipal de Pato Branco - Parana

O Vereador infra-assinado Ronalce Moacir Dalchiavon — PP, Relator

pela Comisséo de Justica e Redagéo ao projeto de lei n® 192/2018, de 5 de novembro
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de 2018, que dispde sobre a reserva de vagas de empregos, para as mulheres vitimas §§
de violéncia doméstica e familiar, nas empresas fornecedoras de bens e servigos ao g E
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Municipio de Pato Branco e da outras providéncias, solicita Parecer Juridico referente 7 %
a legalidade da matéria. =)
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Ronalce Moacir Dalchiavon
Relator
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PROCURADORIA JURIDICA

Recebi nesta data, na condigdo de PROCURADOR JURIDICO,
abaixo assinado, conforme estabelece 0 § 1° do artigo 133-A do Regimento

Interno do Poder Legislativo Municipal, o Projeto de QQA ue 93l
no

Pato Branco, {2 (i |[ZOI%
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GABINETE DO VEREADOR MOACIR GREGOLIN - MDB

Exmo. Senhor
Vilmar Maccari
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco
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TTAPROVADO
REQUERIMENTO N° 768/2019 ]

Requerem o arquivamento do projeto de lei
n® 192/2018.

Os vereadores infra-assinados, Professor MNMoacir Gregolin - MDB, e
Joecir Bernardi - SD, no uso de suas atribuigées legais e regimentais, autores do
projeto de lei 192/2018, que disp6e sobre a reserva de vagas de empregos, para as
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, nas empresas fornecedoras de
bens e servigos ao Municipio de Pato Branco e da outras providéncias, requerem o
seu arguivamento.

Justifica-se o pedido tendo em vista que apds consultas, entendemos que a
sua aplicabilidade estaria prejudicada.

Nestes termos, pede deferimento.

Pato Branco, 01 de abril de 2019.
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ESTADO DE GOIAS
GOVERNADORIA DO ESTADO

Oficio n® 548 12016.

Goiania, 04 de W de 2016.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Estadual HELIO ANTONIO DE SOUSA
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Goias
Palacio Alfredo Nasser

NESTA

Senhor Presidente,

Reporto-me ao seu Oficio n® 199 - P, de 07 de abril de 2016, que
encaminhou a Governadoria o autégrafo de lei n° §9, de 06 do mesmo més e ano, o qual
dispoe sobre a reserva de vagas de empregos para as mulheres vitima de violéncia
doméstica e familiar nas empresas prestadoras de servigos ao Estado de Goias e da
outras providéncias, para comunicar-lhe que, apreciando o seu teor, decidi, no uso da
competéncia a mim conferida pelo § 1° do art. 23 da Constituicdo Estadual, veta-lo

integralmente, pelas razdes a seguir expostas:

RAZOES DO VETO

Consultada, a Procuradoria-Geral do Estado, por meio do Despacho
“AG" n° 001834/2016, da lavra de seu titular, o qual adoto, recomendou o veto integral ao
presente autégrafo de lei, fazendo-o nos seguintes termos, no util:

“DESPACHO “AG” n° 001834/2016 - 1. Aprovo o Parecer n°
1708/2016, da Procuradoria Administrativa, de sorte a recomendar
oposi¢do de veto integral ao projeto reproduzido no Autégrafo de Lei n°
59, de 6 de abril de 2016, o qual "dispde sobre a reserva de vagas de
empregos para as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar nas

empresas prestadoras de servigos ao Estado de Goids.”

2. Constata-se a invalidade da proposigdo sobretudo em razdo da

incompatibilidade material das suas prescrigdes com as normas gerais



ESTADO DE GOIAS
GOVERNADORIA DO ESTADO

sobre licitagdes e contratos administrativos, editadas pela Unido na Lei n®
8.666/93, disso resultando evidente violagdo ao preceito do art. 22, XXVII,

da Constituigdo Federal.
3. Por outro lado, existiria evidente dificuldade préitica na execugio dos

comandos projetados, a decorrer da necessidade de que a empresa
interessada em contratar com a administragdo estadual de fato tivesse
condigdes de comprovar, por meio de documentos, que passou a cumprir as
exigéncias aqui analisadas, admitindo certo nimero de mulheres "vitimas
de violéncia doméstica e familiar.”

4, Por fim, é preciso assinalar, a despeito das evidentes boas intengdes, ser
duvidoso o acerto da decisdo tomada pela Assembleia Legislativa, quando
se tem em consideragdo o delicado problema da necessidade de resguardar
a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das mulheres no mercado
de trabalho. Intui-se que nem todas quererdo - e tém esse direito -
identificar-se como vitimas de violéncia. Ndo se sabe se essa politica
pablica de inclusdo ndo tem aptiddo para produzir o indesejavel efeito de
dificultar a contratagdo de mulheres que ndo desejem ser reconhecidas

dessa forma,

(...)"

Assim, diante do pronunciamento da Procuradoria-Geral do Estado,
demonstrando que o autdgrafo de lei em comento afronta o ordenamento constitucional
vigente, restou-me a alternativa de veta-lo integralmente, o que fiz por meio de despacho
dirigido a Secretaria de Estado da Casa Civil, onde ficou, inclusive, determinado que ela

lavrasse as presentes razdes que ora subscrevo e oferego a esse Parlamento.

Apresento, nesta oportunidade, a Vossa éncia e a seus ilustres

pares protestos de consideragéo e aprego.

]

drconi Ferreira Perillo Junior
‘Governador do Estado

SECCWSR
20160001 001168
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PROJETO DE LEI N° 192/2018

RECEBIDO EM: 5 de novembro de 2018

SUMULA: Dispde sobre a reserva de vagas de empregos, para as mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar, nas empresas fornecedoras de bens e servigos ao Municipio

de Pato Branco e da outras providéncias.
(5% (cinco por cento) das vagas de emprego. Os editais de licitagdo e os contratos

deveréo conter clausula que contenha a determinagao prevista)
AUTORES: Januario Koslinski — PSDB, Joecir Bernardi — SD e Moacir Gregolin — MDB.
LEITURA EM PLENARIO: 7 de novembro de 2018

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO EM: 7 de novembro de 2018
RELATOR: Ronalce Moacir Dalchiavan - PP

ARQUIVADO EM: 1° de abril de 2019, conforme requerimento de autoria dos vereadores
proponentes Joecir Bernardi - SD e Moacir Gregolin - MDB, aprovado na sessao ordinaria
realizada no dia 1° de abril de 2019.
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