ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIiPIO DE TORITAMA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
LEI N°2.022, DE 17 DE JUNHO DE 2024

Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, dispondo sobre Gestores e
Fiscais de Contratos, e Equipe de Planejamento da
Contratagao, no ambito da Camara de Vereadores de Toritama.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicoes conferidas pela Lei
Organica Municipal, faco saber que a Camara Municipal
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as
regras para a atuagdo dos Gestores e Fiscais de Contratos,
como também para estabelecer regras e diretrizes para a
atuacdo da Equipe de Planejamento da Contratacdo no ambito
da Camara de Vereadores de Toritama.

Art. 2° Para fins desta Lei, considera-se:

I - Autoridade Competente: agente publico dotado de poder de
decisdo no ambito daquele processo administrativo;

IT - Gestor do Contrato: pessoa designada pela autoridade
competente para realizar as atividades relacionadas ao
acompanhamento, o registro, a execucdo, a fiscalizagdo, as
ocorréncias, as alteracdes e as prorrogacdes dos contratos, bem
como coordenar os atos preparatorios, das condigdes de
habilitagdo, realizar o recebimento definitivo do objeto e
fornecer subsidios para empenho de despesa, liquidagdo e
pagamento;

IIT - Fiscal do Contrato: pessoa designada pela autoridade
competente para realizar a fiscalizagdo do cumprimento das
disposicdes contratuais, tendo por parametro os resultados
previstos, visando a quantidade, a qualidade, o tempo € o modo
da prestagdo ou da execugdo do objeto e adotando providéncias
necessarias ao fiel cumprimento do contrato.

IV - Equipe de Planejamento da Contratagdo: conjunto de
servidores publicos com conhecimento do objeto que se
pretende contratar e que possuam expertise necessaria para
conducdo das etapas de planejamento da contratacao,
observando o grau de prioridade de cada contratagao.

CAPITULO II



REGRAS GERAIS

Art. 3° O agente publico designado para o cumprimento do
disposto neste decreto devera preencher os seguintes requisitos:
I - ser, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado
publico dos quadros permanentes da Administracao Publica;

IT -ter atribui¢des relacionadas a licitacdes e contratos, ou
possuir formagdo compativel ou qualificacdo atestada por
certificacdo profissional emitida por escola de governo criada e
mantida pelo Poder Publico;

IIT - ndo ser coOnjuge ou companheiro de licitantes ou
contratados habituais da Administracdo nem ter com eles
vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista e civil.

§ 1° Para fins do disposto no inciso III do caput, consideram-se
contratados habituais as pessoas fisicas e juridicas cujo
historico recorrente de contratagdo com o 6rgao ou com a
entidade evidencie significativa probabilidade de novas
contratagoes.

§ 2° A vedacao de que trata o inciso III do caput incide sobre o
agente publico que atue em processo de contratagdo cujo objeto
seja do mesmo ramo de atividade em que atue o licitante ou o
contratado habitual com o qual haja o relacionamento.

Art. 4° Para o exercicio da funcdo os Gestores e Fiscais do
Contrato e seus substitutos deverdo ser formalmente
cientificados da sua designagao.

Pardgrafo unico. A ciéncia prevista neste artigo, na hipotese do
Gestor ¢ dos Fiscais de Contratos, devera mencionar a
indicacdo e as respectivas atribuicoes e ocorrerd antes da
formalizacao do ato de designacao.

Art. 5° O encargo de integrante de Gestor ou de Fiscal de
Contratos ndo podera ser recusado pelo agente publico.

§ 1° Na hipotese de deficiéncia ou de limitagdes técnicas que
possam impedir o cumprimento diligente das atribuicdes, o
agente publico devera comunicar o fato ao seu superior
hierarquico.

§ 2° Na hipdtese prevista no § 1°, a autoridade competente
podera providenciar a qualificagdo prévia do servidor para o
desempenho das suas atribuigdes, conforme a natureza ¢ a
complexidade do objeto, ou designar outro servidor com a
qualificagdo requerida.

Art. 6° O principio da segregacdo das funcdes veda a
designacdo do mesmo agente publico para atuacdo simultinea
em funcdes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a
possibilidade de ocultagdo de erros e de ocorréncia de fraudes
na contratacao.

Paragrafo Unico. A aplicacdo do principio da segregacdo de
fungdes de que trata o caput serd avaliada na situagdo fatica
processual e podera ser ajustada em razdo de caracteristicas do



caso concreto, tais como o valor ¢ a complexidade do objeto da
contratacao.

Art. 7° O agente publico designado para atuar na area de
licitacdes e contratos e o terceiro que auxilie a condugdo da
contratagcdo, na qualidade de integrante de equipe de apoio, de
profissional especializado ou de funcionario ou representante
de empresa que preste assessoria técnica, deverao observar as
vedacdes previstas no art. 9° da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

CAPITULOIII i
DA DESIGNACAO E DA ATUACAO DO GESTOR E DO
FISCAL DE CONTRATOS

Art. 8° A autoridade competente devera designar o Gestor € o
Fiscal para o contrato, bem como seus substitutos.

§ 1° A autoridade competente podera designar, em ato
motivado, mais de um Gestor ou Fiscal de Contrato para o
contrato ¢ devera dispor sobre a forma de coordenacgdo e de
distribuicao dos trabalhos entre ¢les.

§ 2° Excepcionalmente, as fungdes de gestor e fiscal poderdao
recair sobre a mesma pessoa, desde que devidamente
justificado pela autoridade competente e que nao haja prejuizo
ao acompanhamento da execucao contratual.

§ 3° Para a designag¢do de que trata este artigo, devem ser
considerados a compatibilidade com as atribui¢cdes do cargo, a
complexidade da fiscalizacdo, o quantitativo de contratos
fiscalizados ou geridos por servidor e a sua capacidade para o
desempenho das atividades.

§ 4° Sera facultada a contratagdo de terceiros para assistir ou
subsidiar o representante da Administragdo nas atividades de
fiscalizagdo, observando-se as seguintes regras:

I - a empresa ou o profissional contratado assumira
responsabilidade civil objetiva pela veracidade e pela precisdo
das informacdes prestadas firmara termo de comprormsso de
confidencialidade e nao podera exercer atribuicdo propria e
exclusiva de Fiscal de Contrato;

IT - a contratagdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade
do Fiscal do Contrato, nos limites das informacoes recebidas
do terceiro contratado.

§ 5° Excepcional e motivadamente, a gestao do contrato podera
ser exercida por setor do 6rgdo ou da entidade designado pela
autoridade de que trata este artigo.

§ 6° Na hipotese prevista no § 5°, o titular do setor respondera
pelas decisdes e pelas agdes tomadas no seu ambito de atuagao.
§ 7° Nos casos de atraso ou de falta de designagdo, de
desligamento e de afastamento extemporaneo e definitivo do
Gestor ou dos Fiscais do Contrato e dos respectivos substitutos,
até que seja providenciada a designacdo, as atribuicdes de
gestor ou de fiscal caberdo ao responsavel pela designagao,
ressalvada previsdo em contrario em norma interna do 6rgao ou
da entidade.



Art. 9° O modelo de gestdo do contrato podera definir as
atribuicdes dos gestores e fiscais relativas as especificidades do
contrato e peculiaridades do caso concreto, observado o
disposto nos arts. 10 e 11.

SECAO 1
DO GESTOR DE CONTRATO

Art. 10 Compete ao Gestor do Contrato e, nos seus
afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto, em
especial:

I - orientar os Fiscais de Contrato no desempenho de suas
atribui¢des;

II - acompanhar os registros realizados pelos Fiscais do
Contrato ou terceiros contratados, das ocorréncias relacionadas
a execu¢dao do contrato e as medidas adotadas, e informar a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;

[IT - acompanhar a manutencao das condi¢des de habilitagdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, ¢
anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e
do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

IV - coordenar a autuagdo da rotina de acompanhamento e de
fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento
devera conter todos os registros formais da execucdo, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais;

V - coordenar os atos preparatorios relativos a instrucao
processual e ao envio da documentagdo pertinente ao setor de
contratos para formalizagdo da celebracdo de aditivos,
prorrogacoes, reajustes ou rescisoes contratuais;

VI - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais;

VII - elaborar o relatorio final, de que trata a alinea “d” do
inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;
VIII - tomar providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacao de
sancoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158
da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
competente para tal, conforme o caso.

SECAO 11

DO FISCAL DE CONTRATO

Art. 11 Compete ao Fiscal do Contrato e, nos seus
afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto, em
especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao Gestor do Contrato
com informacdes pertinentes as suas competéncias;

II - anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;



[I - emitir notificacdes para a correcdo de rotinas ou de
qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a
definicao de prazo para a correcao;

IV - informar ao Gestor do Contrato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que
ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas
datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execug¢dao do contrato para que sejam
cumpridas as condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo, com a conferéncia
das notas fiscais e das documentacdes exigidas para o
pagamento e, apOs o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao Gestor de Contrato;

VII - comunicar ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual;

VIII - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato,
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias contratuais.

CAPITULO IV

DA  DESIGNACAO, DA ATUACAO E DO
FUNCIONAMENTO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO
DA CONTRATACAO

Art. 12 A autoridade competente deverd designar os servidores
que irdo compor a Equipe de Planejamento da Contratagao,
devendo ser formada no minimo por 02 (dois) integrantes.

§1° Os integrantes designados para compor a Equipe de
Planejamento devem ter ciéncia expressa de suas indicagodes e
das suas respectivas atribuigdes.

§2° Nao poderda compor a Equipe de Planejamento da
Contratagdo o servidor designado como agente de contratagao.

Art. 13 Cabe a Equipe de Planejamento da Contratagdo realizar
as atividades de planejamento durante a etapa preparatoria do
processo de contratagcdo, em especial:

a) realizar o levantamento da necessidade do 6rgao, juntamente
com os quantitativos a serem contratados;

b) elaborar a especificagdo técnica do objeto demandado;

c) elaborar os estudos técnicos preliminares e demais
documentos que devam instruir o procedimento administrativo
de contratacdo;

b) elaborar o anteprojeto, o termo de referéncia ou o projeto
basico;

c) realizar a pesquisa de pregos;

d) elaborar a minuta do edital e do instrumento do contrato;

e) subsidiar respostas aos questionamentos ou as impugnagoes
dos licitantes quanto aos documentos de cunho técnico e
operacional da etapa preparatdria da contratacao; e



f) coordenar a elaboracdo e acompanhar a execucao do Plano
de Contrata¢goes Anual — PCA.

Art. 14 A Equipe de Planejamento da Contratagdo podera ser
assistida e subsidiada por terceiros contratados pela Camara
Municipal de Toritama, nos casos de contratagdes que
envolvam bens ou servigos especiais ou cujo objeto ndo seja
rotineiramente contratado pela administracio ou ainda nos
casos em que o 0Orgdao nao possua servidor que tenha
conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado,
podendo ser contratado, por prazo determinado, o servico de
empresa ou profissional especializado com o objetivo de
assessorar e subsidiar os agentes publicos responsaveis pela
condugao e pelo planejamento da licitacao.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 Fica concedida gratificagdo por exercicio das fungdes
designadas por forca desta lei nos seguintes valores:

I - para cada Gestor de Contratos: 30% (trinta por cento) sobre
0S vencimentos;

IT - para cada Fiscal de Contratos: 30% (trinta por cento) sobre
0S vencimentos;

IIT - para cada membro da Equipe de Planejamento da
Contratacao: 40% (quarenta por cento) sobre os vencimentos.
§1° Sdo de natureza indenizatéria e propter laborem as parcelas
correspondentes da gratificagdo, ndo incorporando aos
vencimentos para fixacdo dos proventos de aposentadoria ou
pensao.

§ 2° Em caso de participacdo em mais de uma fungdo, o
servidor deverd optar, expressamente, sob qual atividade
pretende perceber a gratificacdo referida na presente Lei,
ficando vedada a percep¢dao cumulativa da gratificacdo pela
participagdo em mais de uma fungdo.

Art. 16 A gratificagdo disciplinada nesta Lei ndo sera
incorporada ao vencimento do servidor em nenhuma hipdtese,
nem tampouco incidird sobre ela nenhuma contribui¢do
previdenciaria por se tratar de verba de natureza indenizatoria.

Art. 17 As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta da
dotacdo competente e consignada em or¢amento.

Art. 18 O Gestor, o Fiscal de Contratos ¢ a Equipe de
Planejamento da Contratagdo contardo com o apoio dos orgaos
de assessoramento juridico e de controle interno do propno
orgao ou entidade para o desempenho das fungdes essenciais a
execucao das suas fungoes.

Art. 19 A Mesa Diretora podera editar normas complementares
ao disposto nesta Lei, expedir orientagdes, solucionar casos



omissos ¢ disponibilizar materiais de apoio para a execugao
dos procedimentos de que trata esta Lei.
Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Toritama, Pernambuco, 17 de junho de 2024, 71° da
Emancipacao.

EDILSON TAVARES DE LIMA
Prefeito de Toritama
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