Camara Municipal de Olinda

Olinda Patriménio da Humanidade

LEI n°s640 /12008

Ementa: Dispde sobre a organizacéao
da Administracdo Publica
Municipal de Olinda e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, decreta

e eu sanciono a presente Lei.

Olinda, 23de dezembro de 2008.

QQA»QAL Q -
LUCIANA SANTOS
Prefeita

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A presente Lei dispde sobre a estrutura administrativa
do Poder Executivo do Municipio de Olinda, bem como sobre as
competéncias atribuidas aos seus 6rgéos.

Art. 2° - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito do
Municipio, auxiliado pelo Vice-Prefeito, pelos Secretarios e pelo
Procurador Geral do Municipio e pelo Chefe de Gabinete do Prefeito,
nos termos desta Lei e da Lei Orgéanica.

§ 1° - As competéncias do Prefeito e do Vice-Prefeito sdo as
definidas na Lei Organica do Municipio.

§ 2° - Aos Secretarios Municipais compete, além das
atribuigées estabelecidas na Lei Organica:

| — auxiliar o Prefeito do Municipio;

Il — participar da formulagao de politicas publicas;

Il — coordenar a execugdo das atividades compreendidas nas
atribuicbes da respectiva Secretaria;

IV — orientar, fiscalizar e controlar a execuc¢do das politicas
publicas a cargo de sua pasta;
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ANEXO I

Cargos de provimento em comissao
criados pela presente Lei

Simbolo Quantitativo
CC S 02
CC SE 12
CC 1
GG 2 05
GG 3 02
CC 4 12
cC5 13

ANEXO IV

Cargos de provimento em comissao
extintos pela presente Lei

Simbolo Quantitativo

CC S
CC SE
. CC 1 06
- CC 2
— CC 3
CC 4
CC 5
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| — Gabinete do Prefeito;

[| — Secretaria de Governo;

Il — Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica;
IV — Secretaria de Assuntos Juridicos;

\V — Secretaria de Comunicagao;

V| — Secretaria da Fazenda e da Administracao;

VIl — Secretaria do Orgcamento Participativo e Desenvolvimento
Urbano;

VIII — Secretaria de Transportes e Controle Urbano e
Ambiental;

IX — Secretaria de Obras e Servigos Publicos;
X — Secretaria do Patriménio e Cultura;

X| — Secretaria de Turismo, Desenvolvimento Econdmico e
Tecnologia;

X1l — Secretaria de Saude;

XIIl — Secretaria de Educacao,

X|V — Secretaria de Esportes, Lazer e Juventude;

XV — Secretaria de Desenvolvimento Social, Cidadania e

Direitos Humanos.

Art. 11. O Gabinete do Prefeito, do Vice-Prefeito, a Assessoria
Especial do Prefeito e as Secretarias de Governo e de Planejamento e
Gestdo Estratégica constituem uma Unica unidade orgamentaria,
denominada Governadoria.

Paragrafo Gnico. Incumbe ao Chefe de Gabinete do Prefeito a
ordenacao das despesas da Governadoria.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

SECAO |
GABINETE DO PREFEITO

Art. 12. Ao Gabinete do Prefeito compete a assisténcia e o
assessoramento ao Prefeito no trato de questées providenciais e
iniciativas de seu expediente oficial, incumbindo-lhe, ainda, por meio

da (0):

| — Chefia de Gabinete do Prefeito:

a) organizar o expediente oficial do Prefeito e a recepgao e
expedicao de documentos;

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO - Rua 15 de Novembro N° 93 - Fone: PABX (81) 3439.1966 - Fax: (81) 3429.1425 - Olinda - PE

—
-8
_é
-
-
9
9
o
2
2
2
2
¥ )

R




Olinda Patriménio da Humanidade

b) o recebimento e o encaminhamento de demandas as
Secretarias;

c) a elaboragao da agenda de compromissos do Prefeito; e

d) a provisao dos meios para relacionamento do Prefeito com
autoridades, com a adogado das providéncias necessarias a recepcgdes
oficiais, bem como do comparecimento do Prefeito a atos e
solenidades.

e) prestar, por meio de sua assessoria especial,
assessoramento superior ao Prefeito, desempenhando tarefas e
atribuigcdes especiais e estratégicas que lhe sejam determinadas.

[l — Gabinete do Vice-Prefeito, o assessoramento ao Vice-
Prefeito no trato de questdes providenciais e iniciativas de seu
expediente oficial, bem como o exercicio de outras missodes
determinadas pelo Prefeito.

SECAO Il
SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 13. A Secretaria de Governo compete coordenar a acao
politica e articular as agbes do governo, garantindo a harmonia entre
os Poderes, incumbindo-lhe, ainda, por meio da:

| — Secretaria Executiva de Articulacdo Governamental:

a) manter relacionamento permanente com o Poder Legislativo
Municipal, coordenando e supervisionando o encaminhamento e
tramitacao de proposi¢coes legislativas e mensagens a Camara de
Vereadores;

b) promover o acompanhamento do processo de formalizacao
dos atos normativos municipais;

c) promover a articulagao politica das acdes governamentais
entre os diversos 6rgaos da Administragdao Municipal.

[l — Secretaria Executiva de Relac¢des Institucionais, articular
permanentemente com os mais diversos segmentos da sociedade civil
olindense as proposicdbes do Poder Executivo e as demandas e
reclamos da sociedade junto aos diversos setores do governo.
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SECAO Il
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
E GESTAO ESTRATEGICA

Art. 14. A Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
compete coordenar o processo de planejamento governamental de
forma integrada com os demais o6rgaos e assistir e assessorar O
Prefeito nos assuntos relacionados com a coordenagao e
acompanhamento dos projetos integrados e estratégicos do Municipio,
incumbindo-lhe, ainda:

| — promover a integragao institucional dos diversos 6rgaos da
Administracdo Municipal;

Il — coordenar, acompanhar e monitorar a implementagao do
Plano de Acao Estratégica Municipal,

IIl — acompanhar a implementagdo dos programas e projetos
integrados e estratégicos;

IV — proceder levantamentos e elaborar estudos e pesquisas
para subsidiar as questdes estratégicas da agao governamental;

V — executar as atividades de apoio necessarias ao exercicio
do Conselho Gestor da Administracdo Municipal e suas Camaras
Setoriais;

VI — conduzir os processos de captacao de recursos externos
para as agdes estratégicas;

VIl — coordenar a elaboragdo dos instrumentos de
planejamento municipal — Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO, e Lei Orgamentaria Anual — LOA, bem como

proceder ao acompanhamento da execugado orgamentaria e o0
monitoramento da agao governamental;

VIIl — coordenar e sistematizar a producéo de informacgdes
estratégicas para a acdo governamental.

SEGCAO IV
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 15. A Secretaria de Assuntos Juridicos, titularizada pelo
Procurador Geral do Municipio, compete o assessoramento juridico
direto ao Prefeito e o exercicio da representacao judicial e extrajudicial
do Municipio, competindo-lhe ainda:

| — prestar orientagdo juridica a Administracao Publica
Municipal;
Il — promover a arrecadacgao judicial das receitas municipais;
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[l — prestar servigcos de assisténcia juridica e judiciaria
gratuita a populagao carente, as organizagdes sociais e comunitarias;

IV — manter servicos de defesa ao consumidor, bem como
executar programas de educagao sobre seus direitos.

SEGAO V i
SECRETARIA DE COMUNICACAO

Art. 16. A Secretaria de Comunicagao compete formular e
implementar a politica de comunicacao da Administracao Publica
Municipal, incumbindo-lhe ainda:

| — elaborar, editar e divulgar os instrumentos de comunicacao
jornalistica da Administracao Publica Municipal, especialmente, 0
Diario Oficial do Municipio;

Il — garantir a identidade visual e a qualidade dos elementos
de comunicacao utilizados pela Prefeitura em suas campanhas oficiais;

IIl — acompanhar a imagem publica da Administragao atraves
dos meios de comunicacao e de pesquisas de opinido.

SECAO VI
DA SECRETARIA DA FAZENDA
E DA ADMINISTRACAO

Art. 17. A Secretaria da Fazenda e da Administracao compete
a formulacao e implementagado da politica da administracao tributaria
do Municipio, a arrecadagéo dos recursos financeiros, a contabilidade
da Administracdo Direta, a gestao do Regime Proprio da Previdéncia
Social dos Servidores Municipais e a movimentagao financeira dos
Fundos Municipais, bem como a prestagao dos servigos-meio
necessarios ao funcionamento regular de toda a Administracao Direta,

incumbindo-lhe, ainda, por meio da:
| — Secretaria Executiva da Fazenda:

a) desenvolver agbes junto aos contribuintes voltadas para a
orientacdo, conscientizagao, facilitacdo de atendimento e incremento
da receita do Municipio;

b) gerenciar o Cadastro Tributario do Municipio;

c) promover a inscricao e a cobranca extrajudicial da divida
ativa:realizar estudos, analises e avaliacées sobre a politica e
administracao tributaria, econdmica, fiscal e financeira e previsao de
receita do Municipio;
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d) responder pelas normas de controle financeiro interno e
pelo controle dos custos na Administragdo Municipal;

e) exercer o controle interno, para apoiar e orientar
preventivamente os gestores de recursos publicos para a correta
execugdo orgcamentaria, financeira e patrimonial;

f) administrar o Foral de Olinda.

Il— Secretaria Executiva de Administragao:

a) responder pela politica de administragdo, remuneragcao e
desenvolvimento do pessoal da Administracao Publica Municipal;

b) responder pela administragdo patrimonial e de materiais no
ambito do Poder Executivo;

c) gerenciar a politica de informatizagdo da Administracao
Publica Municipal;

d) responder pela administragcdo da previdéncia social dos
servidores municipais.

SEGAO VII
DA SECRETARIA DO ORCAMENTO
PARTICIPATIVO E DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 18. A Secretaria do Orgcamento Participativo e
Desenvolvimento Urbano compete fomentar e apoiar a participagao
popular na discussdo das agbes da Administragcao Municipal e a
coordenacdo das acgbes de planejamento urbano, incumbindo-lhe,

ainda:

| — coordenar as acbes que envolvem a participagéo popular na
formulagdo do orgamento municipal;

Il — promover a mobilizagdo da populagédo e a articulagao com
os diversos segmentos da sociedade local, para participacao na
discussao do orcamento municipal, tendo em vista a priorizagao dos
investimentos e demais acdées necessarias ao desenvolvimento do
municipio e a melhoria da qualidade de vida de seus habitantes;

Il — elaborar o planejamento urbano e ambiental do Municipio;

IV — desenvolver acdes normativas e de fiscalizagao para
protecéao e valorizagao do patriménio ambiental do municipio;

V - implementar a Agenda 21 de QOlinda,;

VI — proceder levantamentos e elaborar estudos, pesquisas e
projetos nas suas areas de atuacao;
VIl — desenvolver a politica de habitacdo e de saneamento

basico;
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VIIl  — coordenar, sistematizar e difundir informacgoes
municipais; '
IX — promover, em conjunto com as demais secretarias, a

transparéncia administrativa, através do fluxo de informagbées no
interior do governo e disponibilizando-as para a populagao;

SECAO VIII
DA SECRETARIA DE TRANSPORTES
E CONTROLE URBANO E AMBIENTAL

Art. 19. A Secretaria de Transportes e Controle Urbano e
Ambiental compete exercer o planejamento e a gestao dos sistemas de
transportes e transito do Municipio e o controle urbano e ambiental,
incumbindo-lhe, ainda, por meio da:

| — Secretaria Executiva de Transportes:

a) elaborar o planejamento do transporte urbano no ambito do
Municipio, ai incluidos o transporte motorizado, publico e privado, e o
nao motorizado.

b) efetuar a gestao, o planejamento operacional, o controle, a
fiscalizagcdo e punigcao das infragdes, segundo o Regulamento dos
Servicos de Transporte Publico, seja do transporte coletivo ou
individual (taxis) no ambito do Municipio;

c) efetuar a gestdo de transito, compreendendo ac¢des de
planejamento da circulagdo e de engenharia de trafego, de controle, de
fiscalizagcdo e de punicdo das infragcdes de transito, segundo o Codigo
de Transito Brasileiro, e de educacdo de transito no ambito do
Municipio;

Il — Secretaria Executiva de Controle Urbano e Ambiental:

a) executar o controle e fiscalizagcdo do uso e ocupagao do
solo do municipio, segundo as diretrizes do Plano Diretor do Municipio
e os demais instrumentos legais previstos para esta finalidade, e, nas
areas tombadas do Municipio, em consonancia com a Secretaria do
Patriménio e Cultura e com as legisla¢cdes especificas;

b) disciplinar o uso do solo;

c) controlar e fiscalizar as atividades que resultem em polui¢céao

sonora.
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SECAO IX
DA SECRETARIA DE OBRAS
E SERVICOS PUBLICOS

Art. 20. A Secretaria de Obras e Servigos Publicos compete a
prestagdo de servicos de limpeza urbana, iluminagao publica € de
manutencéo da cidade, e a execucao de projetos € obras de interesse
para o Municipio, incumbindo-lhe, ainda, por meio da:

| — Secretaria Executiva de Manutencao Urbana:

a) executar os servicos de manutencgao € conservacao das vias
e logradouros publicos;

b) executar o0s servicos de limpeza urbana (varrigao,
capinagao, coleta, tratamento e destino final dos residuos solidos) em
todo territério do Municipio;

c) executar os servicos de implantagao e manutencao da
vegetagao das vias, pracas € demais logradouros € administragao das
sementeiras; ,

d) executar os servicos de manutengao e conservacao das
redes de drenagem do Municipio;

e) administrar os cemitérios publicos municipais;

f) executar os servicos de iluminacgao publica.

|| — Secretaria Executiva de Obras:

a) coordenar as agoes de Defesa Civil no Municipio;

b) conservar e recuperar 0S prédios publicos da Administragao
Municipal;

c) executar, diretamente ou por terceiros, as obras publicas
municipais.

Il — Secretaria Executiva de Urbanizacao Integrada:

a) executar, diretamente ou por terceiros, as obras publicas
municipais de urbanizagao integrada;

b) supervisionar a Unidade de Execugao Municipal de
Programas de Infra-Estrutura em Areas de Baixa Renda;

c) executar, diretamente ou por terceiros, as intervengoes
habitacionais de interesse social;

d) executar as agbes de saneamento integrado, € gquando
concedidos os servigos, exercer o controle sobre o concessionario,
cobrando-lhe informacdes sobre a prestagcao e a regularidade dos
servicos, bem como sobre investimentos, custos € tarifas.
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SEGAO X
DA SECRETARIA DE PATRIMONIO E CULTURA

Art. 21. A Secretaria de Patriménio e Cultura compete a
formulagdo e implementacao da politica cultural e de preservagao e
valorizacdo do patriménio historico, incumbindo-lhe, ainda, por meio
da:

| — Secretaria Executiva de Patrimonio:

a) definir, regulamentar e implementar a politica municipal do
patrimonio material e imaterial, em articulagdo com 0S conselhos
municipais e entidades representativas dos diferentes segmentos da
sociedade;

b) administrar e manter os €spagos € equipamentos publicos
municipais inseridos no Poligono de Tombamento dos Sitios Historicos

de Olinda;
c) exercer a protegcao e preservacao, fortalecimento e difusao
do patriménio material e imaterial, através da educacao,

conscientizacado e mobilizagao social;

d) apoiar, promover, desenvolver e fomentar, em parceria com
o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, acdes, programas
e projetos relacionados ao patriménio material e imaterial;

e) identificar, organizar, manter e disponibilizar, em parceria
com o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, informacoes
sobre o patriménio material e imaterial.

| — através da Secretaria Executiva de Cultura:

a) definir, regulamentar e implementar a politica municipal de
cultura, em articulagao com © respectivo conselho municipal e
entidades representativas dos diferentes segmentos da sociedade;

b) apoiar, promover, desenvolver e fomentar, em parceria com
o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, acdes, programas
e projetos relacionados a cultura;

c) identificar, organizar, manter e disponibilizar, em parceria
com o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, informacgoes
sobre cultura em Olinda;

d) administrar e manter os espagos e equipamentos culturais
do Municipio, dentre eles a Biblioteca Publica Municipal e 0 Arquivo
Publico Municipal Antonino Guimaraes;
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SECAO XI
DA SECRETARIA DE TURISMO,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TECNOLOGIA

Art. 22. A Secretaria de Turismo, Desenvolvimento Econdémico
e Tecnologia compete o apoio e o fomento ao desenvolvimento e
fortalecimento das atividades econdémicas do Municipio, com especial
enfoque as atividades do ‘turismo e da ciéncia e tecnologia,
incumbindo-lhe, ainda:

| — definir, regulamentar e implementar a politica municipal de
turismo, desenvolvimento econémico e tecnologia, em articulacao com
os conselhos municipais e entidades representativas dos diferentes
segmentos da sociedade;

Il — apoiar, promover, desenvolver e fomentar, em parceria
com o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, agoes,
programas e projetos relacionados ao turismo, ao desenvolvimento
econdmico e a tecnologia;

1l — identificar, organizar, manter e disponibilizar, em parceria
com o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, informagoes
sobre o turismo, o desenvolvimento econémico e a tecnologia;

IV — identificar oportunidades para atragcao de investimentos e
incentivar atividades produtivas;

V — identificar oportunidades para atragao de investimentos na
area de tecnologia da informacéo;

VI — desenvolver acdes que visem fomentar o trabalho, o
emprego e a renda no municipio, bem como promover direta ou
indiretamente, a qualificacdo profissional dos trabalhadores no ambito

—_— municipal;
VIl — intermediar o acesso ao crédito aos micro e pequenos
empreendedores;
VIl - estimular a capacitacgao, associativismo e

empreendedorismo; ~

IX — subsidiar o Poder Executivo Municipal na formulagao e
implementacdo de politicas econémicas;

X — planejar e executar agbes voltadas para a promogao do
desenvolvimento econdmico do Municipio e a consolidagao de seu

segmento empresarial.
X1 — administrar os espacos de comercializagdo de feiras livres

e mercados publicos municipais;
XIl — fomentar atividades produtivas da area rural e do setor

pesqueiro.

—

=

YOOLO V!
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SECAO XIV
DA SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE

Art. 25. A Secretaria de Esportes compete o planejamento,
coordenacgdo e execugdo da politica municipal de esportes, lazer e de
juventude, incumbindo-lhe, ainda:

| — fomentar o desporto municipal, através da promocgao e
apoio a programas, eventos e competigdes desportivas;

Il — incentivar a pratica do esporte, especialmente entre os
jovens e criangas;

Il — difundir a pratica do esporte e do lazer nas comunidades

em geral;

IV — criar, manter e incentivar a utilizagdo plena dos
equipamentos esportivos e areas de lazer e esporte do Municipio;

V - através da Coordenadoria da Juventude, interagir e

articular com 6rgédos da administracdo municipal e da sociedade, para
incluir nas suas politicas e agbes, questdes de interesse da juventude.

SEGAO XV
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Art. 26. A Secretaria de Desenvolvimento Social, Cidadania e
Direitos Humanos compete a efetivagdo da assisténcia social como
politica publica de garantia de direitos de prevencao e protecao social
do cidadao, incumbindo-lhe, ainda, por meio da:

| — Secretaria Executiva de Politicas Sociais:

a) promover acOes socio-assistenciais de protecdo social
basica e de protecéo social especial de media e alta complexidade;

b) assegurar a crianga e ao adolescente em situacao de risco
pessoal e social os servigos de protegdo, prevencgao e vigilancia;

c) gerir os recursos do Fundo de Assisténcia Social, nos
termos da legislagdo municipal;

d) assegurar a manutengcdo e funcionamento dos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social, de Defesa dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e Tutelares, e outros que vierem a se formar,
relacionados com a questao social.

;1

|| — Secretaria Executiva de Cidadania e Direitos Humanos:
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SECAO XlI )
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 23. A Secretaria de Salde, em articulagdo com o
Conselho Municipal de Saude, compete planejar, coordenar e executar
a politica municipal de salde, visando & protecédo da populacao através
do combate as doengas endémicas, epidémicas, crénico-degenerativas
€ as carenciais, incumbindo-lhe, ainda:

| — fiscalizar e controlar as condicdes ambientais e de
saneamento basico e a qualidade dos medicamentos e alimentos, tudo
em consonancia com as diretrizes e deliberacées das Conferéncias
Municipais de Saulde;

Il — operacionalizar a Rede Municipal de Saude:

Il — controlar a qualidade e a eficiéncia dos servicos de saude
realizados diretamente e por terceiros, contratados ou conveniados:

IV — formular, apoiar, fomentar e executar programas, projetos
e agOes de seguranca alimentar.

V — administrar e manter as unidades de salde, garantindo as
condigcOes fisicas e materiais para a prestagcdo dos servicos de saude.

SEGAO XIII )
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Art. 24. A Secretaria de Educagado, em articulacdo com o
Conselho  Municipal de Educacdo, compete o planejamento,
coordenagcdo e execugdo da politica municipal de educacao,
incumbindo-lhe, ainda:

| — ofertar educagao puUblica, gratuita e de qualidade nos niveis
e modalidades de competéncia municipal, segundo as necessidades
dos municipes e a capacidade do municipio;

Il — ofertar educacéo fisica nas unidades da Rede Municipal de
Ensino;

Il — desenvolver e fomentar atividades de educacdo musical
no ambito do Municipio;

IV — administrar e manter as unidades da rede escolar do
Municipio, garantindo as condigées fisicas e materiais para o
desenvolvimento das atividades educacionais:

V — ofertar merenda escolar de qualidade ao alunado da Rede
Municipal de Educacéo.
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Art. 28. A simbologia e nomenclatura dos cargos de
provimento em comiss@o da Administracdo Publica Municipal passam a
ser aqueles estabelecidos no Anexo Il desta Lel.

Art. 29. Ficam criados os cargos de provimento em comissao
com os simbolos e quantitativos contidos no Anexo Il desta Lei, ja
incluidos os indicados no art. 9°.

Art. 30. Ficam extintos os cargos de provimento em comissao
com o simbolo e quantitativo contidos no Anexo IV desta Lei.

Art. 31. O quantitativo geral dos cargos de provimento em
comissdo e das gratificagées de funcao da Administragcdo Publica
Municipal € aquele especificado nos Anexos V e VI desta Lel.

Paragrafo unico. A remuneragao dos cargos e funcdes de que
trata o caput sera definida em lei especifica.

Art. 32. O reajuste dos valores das gratificagoes incorporadas
a remuneracgao dos servidores, a titulo de estabilidade financeira, nao
ficam atrelados ao aumento ou reajuste dos correspondentes valores,
sendo submetidas aos reajustes gerais dos vencimentos do
funcionalismo municipal.

Art. 33. Os cargos de provimento em comissdo, cujas
funcées estejam relacionadas a administracao previdenciaria e a
controladoria, deverao ser exercidos, no percentual minimo de 40%,
por servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo.

Art. 34. Os servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo, nomeados para o exercicio de cargos de provimento em
comissao, conservardo todos os direitos e vantagens inerentes ao
cargo de origem, sem prejuizo da gratificacdo de representacao pelo
exercicio do cargo comissionado.

Art. 35. Para fazer face as despesas decorrentes da alteracao
da estrutura administrativa de que trata a presente lei, fica o Poder
Executivo autorizado a abrir ao Orgamento Fiscal da Prefeitura
Municipal de Olinda, para o exercicio de 2009, créditos adicionais no
limite das dotacoes constantes do referido orcamento, destinados aos
programas de trabalho dos 6rgaos criados e dos que tiveram suas
atribuicbes ampliadas.
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ANEXO 1I

Simbologia e Nomenclatura dos Cargos de Provimento em
Comisséao da Administracao Publica do Municipio de Olinda

SiMBOLO NOMENCLATURA

Secretario Municipal
cC S Procurador Geral
Chefe de Gabinete do Prefeito

Secretario Executivo

CC SE Assessor Especial do Prefeito
Sub-Procurador Geral -
CC1 Diretor de Diretoria Geral
Secretario Geral do Gabinete do Prefeito
CC2 Chefe do Cerimonial

Diretor de Diretoria

Chefe de Departamento Geral

Assessor Especial do Secretario

Diretor de Unidade Semi-Auténoma USA |
Coordenador Geral

Procurador Chefe

i

1070000101

Chefe de Departamento,

CC3 Diretor de Unidade Semi-Auténoma USA Il
Assessor Técnico |

Assessor Juridico

Coordenador de coordenadoria

Agente de Seguranca do Prefeito
Comandante da Guarda Municipal

Chefe de Diviséo

CC4 Assessor Técnico |l

Oficial de Gabinete do Prefeito
Secretario de Gabinete do Secretario
Sub-Comandante da Guarda Municipal

Chefe de Secéao

CC5 Secretario de Diretor de Diretoria
Assistente de Gabinete do Prefeito.
Coordenador de Area

X Ol -PE
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\V — executar outras atribuicées que Ihe forem delegadas pelo
Prefeito do Municipio .-

§ 3°. As Secretarias Municipais, a excegao do Gabinete do
Prefeito, contardo com pelo menos uma Secretaria Executiva, a cujos
respectivos Secretarios Executivos incumbe:

| — auxiliar o Prefeito e os Secretarios Municipais;

Il — programar, coordenar € controlar a execugdao dos
programas, planos e politicas publicas, na sua area de atuacao,

Il — praticar os atos pertinentes as delegacoes recebidas do
Prefeito e Secretarios Municipais;

IV — coordenar, controlar e fiscalizar a atuacao dos 0rgaos
técnicos e administrativos que Ihe forem subordinados;
\V - substituir os Secretarios nas suas auséncias €

impedimentos.

§ 4°. O Procurador Geral do Municipio e o Chefe de Gabinete
do Prefeito equiparam-se, para todos os efeitos, aos Secretarios
Municipais.

§ 5°. O Sub-Procurador Geral do Municipio equipara-se, para
todos os efeitos, aos Secretarios Executivos.

_TituLo i
DA TRANSFORMAGAO, TRANSFERENCIA, EXTINCAO
E CRIAGAO DE ORGAOS E CARGOS.

Art. 3°. Sao criadas:

| - a Secretaria de Turismo, Desenvolvimento Econdmico €
Tecnologia;

| — a Secretaria de Esportes, Lazer e Juventude;

Il — a Secretaria Executiva de Transportes,;

IV - a Secretaria Executiva de Controle Urbano e Ambiental,

\/ - a Secretaria Executiva de Politicas Sociais;

V| — a Coordenadoria do ldoso;

VIl — a Coordenadoria de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 4°. Sao transformadas:

| — a Secretaria de Assuntos Juridicos e Defesa da Cidadania
em Secretaria de Assuntos Juridicos;
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Il — a Secretaria do Orgcamento Participativo em Secretaria do
Orcamento Participativo e Desenvolvimento Urbano;
e 1l — a Secretaria de Planejamento Urbano, Transportes e Meio
e Ambiente em Secretaria de Transportes e Controle Urbano e Ambiental,
IV — a Secretaria de Patrimoénio, Ciéncia, Cultura e Turismo em

e Secretaria de Patrimoénio e Cultura;

= V — a Secretaria de Desenvolvimento Social e Econémico em

— Secretaria de Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos;

o VI — a Secretaria de Educacdo e Desportos em Secretaria de
' Educacéo;

— VIl — a Secretaria Executiva da Promoc¢ao da Igualdade e da

— Juventude em Secretaria Executiva de Cidadania e Direitos Humanos;

= VIII — a Secretaria Executiva de Servigos Publicos em

- Secretaria Executiva de Manutencao Urbana.

= Art. 5°. Sao transferidas as competéncias:

" | — da Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica para a

— Secretaria da Fazenda e da Administracédo, relativas ao exercicio do

controle interno, visando apoiar e orientar preventivamente os gestores

de recursos publicos, para a correta execugédo orcamentaria, financeira
e patrimonial do Poder Executivo Municipal;

— Il — da Secretaria de Assuntos Juridicos para a Secretaria de
— Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos, relativas a
— manutencado e funcionamento dos Conselhos Municipais de Direitos
Humanos, dos Direitos da Mulher e dos Direitos do ldoso e outros que
vierem a se formar, relacionados com a questdo da cidadania;

Il — da Secretaria da Fazenda e da Administragcdo para a
Secretaria de Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos,
relativas aos servicos de seguranga patrimonial e complementar
desenvolvidos pela Guarda Municipal,

IV — da Secretaria de Transportes e Controle Urbano e
Ambiental para a Secretaria de Orgamento Participativo e
Desenvolvimento Urbano, relativas:

|

LHHLLLLLLBLES Y

1

a) a elaboragdo do planejamento urbano e ambiental do
Municipio;

b) a promogédo de levantamentos e elaboragdo de estudos,
pesquisas e projetos urbanos e ambientais;

c) ao desenvolvimento da politica de habitacao e de
saneamento basico;

d) a coordenacgdo, sistematizagcdo e difusdo de informagoes
municipais;
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e) ao desenvolvimento de agbes normativas para protecao e
valorizacdo do patriménio ambiental e o disciplinamento do uso do
solo.

V - da Secretaria de Transportes e Controle Urbano e
Ambiental para a Secretaria de Turismo, Desenvolvimento Econdmico e
Tecnologia, relativas a identificagdo de oportunidades para a atracao
de investimentos e ao fomento de atividades produtivas na area rural;

VI — da Secretaria de Obras e Servigos Publicos para a
Secretaria de Turismo, Desenvolvimento Econdémico e Tecnologia,
relativas a administracdo dos espacos de comercializagcao de feiras
livres e mercados publicos municipais;

VIl — da Secretaria do Patriménio e Cultura para a Secretaria
de Turismo, Desenvolvimento Econémico e Tecnologia, relativas ao
fortalecimento da atividade turistica e o fomento a programas e acgoées
na area da ciéncia e tecnologia, bem como as relativas:

a) a definicdo, regulamentacdo e implementagao da politica
municipal da ciéncia e tecnologia,;

b) a promoc¢édo, o fortalecimento e a difusdo da ciéncia e
tecnologia, através da educacéo, conscientizagéo e mobilizagao social.

c) ao apoio, promogdo, desenvolvimento e fomento, em
parceria com o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, de
acbes, programas e projetos na area da ciéncia e tecnologia.

d) a identificacao, organizacéao, manutencao e
disponibilizacao, em parceria com o Poder Publico, a iniciativa privada
e o terceiro setor, de informagbes sobre ciéncia e tecnologia em
Olinda;

e) a definicdao, regulamentagdo e implementagao da politica
municipal de turismo, em articulagdo com o respectivo Conselho
Municipal e entidades representativas dos diferentes segmentos da
sociedade;

fy ao apoio, promogao, desenvolvimento e fomento, em
parceria com o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, de
acdes, programas e projetos relacionados ao turismo;

g) a identificacao, organizacgao, manutencao e
disponibilizacdo, em parceria com o setor publico, a iniciativa privada e
o terceiro setor, de informacgdes sobre o turismo em Olinda;

VIIl — da Secretaria de Educagdo para a Secretaria de
Esportes, Lazer e Juventude, relativas ao fomento do desporto
municipal e a utilizagédo plena dos equipamentos esportivos e das areas
de lazer e esportes
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IX - da Secretaria de Governo para a Secretaria de
Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos, a Secretaria
Executiva de Cidadania e Direitos Humanos e suas correspondentes
atribuicées, exceto as relativas a interacao e articulagéo, atraves da
Coordenadoria da Juventude, com érgéos da administracdo municipal e
da sociedade, para incluir nas suas politicas e agdes, questoes de
interesse da juventude, que passarao para a Secretaria de Esportes,
Lazer e Juventude.

Art. 6°. Sao mantidas:

| — na estrutura da Secretaria de Governo, as Secretarias
Executivas de Articulacdo Governamental e de Relacdes Institucionais;

Il — na estrutura da Secretaria da Fazenda e da Administragao,
as Secretarias Executivas da Fazenda e da Administracao;

Il — na Secretaria de Obras e Servigos Publicos, a Secretaria
Executiva de Obras, a Secretaria Executiva de Urbanizagao Integrada e
a Secretaria Executiva de Servigos Publicos, esta ultima transformada,
nos termos do art. 4°, VIII, em Secretaria Executiva de Manutencao
Urbana;

IV — na estrutura da Secretaria de Patrimonio e Cultura, as
Secretarias Executivas de Patriménio e Ciéncia, que passa a ser
denominada Secretaria Executiva de Patrimonio, e de Cultura e
Turismo, que passa a ser denominada de Secretaria Executiva de
Cultura.

Art. 7°. Sao mantidos o Conselho Politico, o Conselho Gestor
da Administragdo Municipal e a Comissao de Controle Interno,
vinculados ao Gabinete do Prefeito, o Conselho de Desenvolvimento
Urbano, o Conselho do Orcamento Participativo, vinculados a
Secretaria de Orgcamento Participativo e Desenvolvimento Urbano, e 0
Conselho Municipal de Previdéncia Social, vinculado a Secretaria da
Fazenda e da Administragao.

Paragrafo unico. Ficam mantidos todos os Conselhos
Setoriais criados, através de leis especificas ainda em vigor,
anteriormente a entrada em vigor da presente Lei.

Art. 8°. Sao transformados os cargos:

| — de Secretario do Orgamento Participativo em Secretario do
Orcamento Participativo e Desenvolvimento Urbano;

| — de Secretario de Planejamento Urbano, Transportes e Meio
Ambiente em Secretario de Transportes e Controle Urbano e Ambiental;

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO - Rua 15 de Novembro

N° 93 - Fone: PABX (81) 3439.1966 - Fax: (81) 3429.1425 - Olinda - PE




\

BOLLLLLLUNNREEYY Y

Camara Hlunicipal de Olinda

Olinda Patriménio da Humanidade

Il — de Secretario de Patriménio, Ciéncia, Cultura e Turismo
em Secretario de Patriménio e Cultura;

IV — de Secretario de Desenvolvimento Social e Econdémico
em Secretario de Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos
Humanos.

V - de Procurador Geral Adjunto do Municipio em Sub-
Procurador Geral do Municipio;

VI — de Secretario Executivo da Promoc¢ao da Igualdade e da
Juventude em Secretario Executivo da Cidadania e Direitos Humanos;

VIl — de Secretario Adjunto de Planejamento e Gestao
Estratégica em Secretario Executivo de Planejamento e Gestao
Estratégica,;

VIII — de Secretario Adjunto de Comunicacdo em Secretario
Executivo de Comunicacao;
IX — de Secretario Adjunto de Orgcamento Participativo em

Secretario Executivo de Orgamento Participativo e Desenvolvimento
Urbano;
X — de Secretario Adjunto de Planejamento Urbano,
Transportes e Meio Ambiente em Secretario Executivo de Transportes;
Xl — de Secretario Adjunto de Saude em Secretario Executivo

de Salde;

XII — de Secretario Adjunto de Educacdo e Desportos em
Secretario Executivo de Educacao;
Xl — de Secretario Adjunto de Desenvolvimento Social e

Econdmico em Secretario Executivo de Politicas Sociais.
Art. 9°. Sao criados os cargos:

| — de Secretario de Turismo, Desenvolvimento Econdmico e
Tecnologia e de Secretario Executivo de Turismo, Desenvolvimento
Econémico e Tecnologia;

Il — de Secretario de Esportes, Lazer e Juventude e de
Secretario Executivo de Esportes, Lazer e Juventude;

IIl — de Secretario Executivo de Controle Urbano e Ambiental.

TiTULO 1
ESTRUTURA E COMPETENCIAS

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 10. Para executar as atribuicbes de sua competéncia, o
Poder Executivo contara com a seguinte estrutura administrativa:
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a) desenvolver agdes e programas dirigidos a promocéo da
cidadania e dos direitos humanos, especialmente quanto as mulheres,
a juventude, negros e negras, idosos e pessoas com deficiéncia:

b) promover acdes e programas destinados a combater a
discriminacao racial e os preconceitos de qualquer natureza.

c) através da Coordenadoria da Mulher, interagir e articular
com o6rgaos da administragdo municipal e da sociedade, para incluir
nas suas politicas e agdes a promoc¢édo da igualdade da mulher;

d) através da Coordenadoria dos Negros e Negras, interagir e
articular com o6rgéaos da administragdo municipal e da sociedade; para
incluir nas suas politicas e a¢gbes a promocao da igualdade racial e a
inclus&o social dos negros e negras;

e) através da Coordenadoria de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia, interagir e articular com 6rgaos da administracao municipal
e da sociedade, para incluir nas suas politicas e agdes a promocao dos
direitos da pessoa com deficiéncia e de sua inclusdo a vida
comunitaria;

f) através da Coordenadoria do ldoso, interagir e articular com
orgaos da administragcdo municipal e da sociedade, para incluir nas
suas politicas e ag¢bdes a promocédo dos direitos do idoso e de  sua
integracado a vida comunitaria;

g) promover agdes e programas destinados a reduzir a
criminalidade e a violéncia;

h) assegurar a manutencdo e funcionamento dos Conselhos
Municipais de Direitos Humanos, dos Direitos da Mulher e dos Direitos
do Idoso e outros que vierem a se formar, relacionados com a questao
da cidadania e dos direitos humanos:

J) responder pelos servigos de seguranca patrimonial e
complementar desenvolvidos pela Guarda Municipal.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. O Poder Executivo dispora, em decreto, na estrutura
regimental das Secretarias e do Gabinete do Prefeito, sobre as
competéncias e atribuigdes, denominagédo das unidades e especificacédo
e distribuicao dos cargos de provimento em comisséo e gratificagoes de
funcado de que cuida esta Lei entre os diversos 6rgaos da sua estrutura
organizacional.

Paragrafo danico. A estrutura administrativa instituida pela
presente Lei esta representada no organograma exposto no Anexo |.
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Art. 36. Os recursos necessarios ao financiamento dos
créditos adicionais, autorizados nesta Lei, terdao como fonte a anulagao
de dotacdes constantes do Orgamento

Art. 37. A presente lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo efeitos a partir de 01 de janeiro de 2009.

Art. 38. Revogam-se as disposigdes em contrario.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
2° Secretario

eb

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO - Rua 15 de Novembro N° 93 - Fone: PABX (81) 3439.1966 - Fax: (81) 3429.1425 - Olinda - PE

2000000005 b




