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LEI N° 2.903, DE 31 DE OUTUBRO DE 2008.

"Altera a Lei Municipal n° 1812, de 29 de
abril de 1992, e dd outras providéncias™

O Povo do Municipio de Pedro Leopoldo por seus representantes
legais aprovou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Arl. 41 da Lei Municipal n.° 1.812, de 29 de abril de 1992,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 41 - Cada periodo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
servigo publico do Municipio de Pedro Leopoldo, da ao servidor
efetivo o direito ao adicional de 10% {dez por cento), calculado
sobre o vencimento do cargo de provimento efetivo.”

Art. 2° - O Art. 42 da Lei Municipal n.° 1.812, de 29 de abril de 1992,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 42 - O exercicio de trabalho em condicbes insalubres,
acima dos limites de tolerdncia estabelecidos pelo Ministério do
Trabalho, assegura a percepcdo de adicional respectivamente
de 40% (quarenta por cento), 20% {vinte por cento} e 10% (dez
por cento) do salario-minimo, segundo se classifiquem nos
graus maximo, médio e minimo.”

Art. 3° - O caput do Art. 50 da Lei Municipal n.° 1.812, de 29 de abril de
1992, passa a vigorar com a seguinte redacao:

YArt. 50 - Independentemente de solicitacdo, sera pago ao
servidor por ocasido das férias, parcela adicional
correspondente a 40% (quarenta por cento) da remuneragédo do
periodo das férias.”

Art. 4° - O caput do Art. 51 da Lei Municipal n.° 1.812, de 29 de abril de
1992, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 51 - O servidor fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos de
férias, que podem ser acumuladas, até o méximo de 2 (dois)
periodos, no caso de necessidade do servico, desde que
atendido o interesse publico, ressalvadas as hipoteses em que
haja legisfagdo especifica.”
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Art. 5° - O paragrafo 1° do Art. 51 da Lei Municipal n.° 1.812, de 29 de
abril de 1992, passa a vigorar com a seguinte redacaoc:

“§ 1° - Apbs cada periodo de 12 (doze) meses de efetivo
exercicio de suas funcées, o servidor tera direito a férias, na
seguinte proporc¢éio:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faitado ao
servigo mais de 5 (cinco) vezes:

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6
(seis) a 14 (quatorze) faltas;

il - 18 (dezoito} dias corridos, quando houver tido de 15
(quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e
quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.”

Art. 6° - Fica inserido o paragrafo 3° no Art. 51 da Lei Municipal n.®
1.812, de 29 de abri| de 1992, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“§ 3° - Ndo tera direito a férias o servidor que, no curso do
periodo aquisitivo:

I - deixar o cargo e nao for novamente nomeado dentro de 30
(trinta) dias subseqiientes & sua saida;

H - permanecer em gozo de licengca, com percepcdo do
vencimento, por mais de 45 (quarenta e cinco) dias;

Hl - tiver mais de 32 (trinta e duas) faltas no curso de sey
periodo aquisitivo de férias.”

Art. 7% - O Art. 52 da Lei Municipal n.° 1.812, de 29 de abril de 1992,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 52 - A requerimento do servidor municipal, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias contados a partir da
data de inicio do efetivo gozo do periodo de férias, é facultado a
antecipag¢do do pagamento da remuneracao devida, que sera
paga na folha de pagamento do més imediatamente anterior ao
do gozo das mesmas.”

Paragrafo Unico - E facultado a Administragdo, existindo
excepcional interesse publico, converter 1/3 (um terco) das
férias em abono pecuniario, desde que a chefia imediata do
servidor faca requisicdo fundamentada 3 autoridade superiora
com antecedéncia minima de 60 {sessenta) dias.”
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Art. 8% - O Art. 55 da Lei Municipal n.° 1.812, de 29 de abrii de 1992,
passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 55 - Cada periodo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no
servigo publico do Municipio dé direito a férias-prémio com
duragcdo de seis meses, ndo admitida para efeito de
aposentadoria, a contagem ficticia dobrada das férias-prémio
nao gozadas.”

Art. 9° - Ficam revogados os paragrafos 1° e 2° do Art. 52 da Lei
Municipal n.° 1.812, de 29 de abril de 1992.

Art. 10 — Esta Lei entra em vigor em 01° de janeiro de 2007,

Prefeitura do Municipio de Pedro Leopoldo, aos 31 de outubro de 2006.
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