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REQUERIMENTO N° 179/2023

O Vereador GILMAR JOSE PETRY, que abaixo subscreve, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, submete ao plenario o seguinte:

REQUERIMENTO

Requer seja expedido oficio ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal para que envie
urgentemente a esta Casa de Leis o Projeto de Lei Complementar com base no
Anteprojeto de Lei em anexo, o qual inclui na Lei 168/2003 (Estatuto do Servidor
Publico Municipal) o direito a redugdo da jornada de trabalho sem prejuizo da
remuneragao aos Servidores Publicos do Municipio de Fazenda Rio Grande, os quais
sejam portadores de deficiéncia, ou ainda, que tenham filho, dependente ou cénjuge
com deficiéncia, incluindo os portadores de Transtorno de Espectro Autista (TEA)
considerados pela Lei Federal 12.764/2012 pessoa com deficiéncia, atendendo a
determinacao do Supremo Tribunal Federal.

JUSTIFICATIVA

Justifica-se este Anteprojeto de Lei para garantir o direito a reducéo na jornada de
trabalho sem prejuizo da remuneragdo aos Servidores Publicos do Municipio de
Fazenda Rio Grande, que possuam deficiéncia ou tenham filho, dependente ou
conjuge com deficiéncia. Aduz salientar que, as pessoas com deficiéncia precisam de
atencdo especial do Poder Publico, assim como determina a lei Federal 13.146/2015
a qual trata da inclusado da pessoa com deficiéncia. Também, destaca-se que a Lei
Federal 12.764/2012 considerou a pessoa portadora do Transtorno do Espectro
Autista (TEA) sendo pessoa com deficiéncia, a qual precisa de assisténcia imediata e
integral, necessitando de cuidados especiais sendo indispensavel a assisténcia direta
ao filho pelo pai ou mae, os quais devem acompanhar o tratamento terapéutico
participando e estimulando a criancga. Por fim, a inclusdo deste direito no Estatuto do
Servidor de nosso Municipio torna-se obrigatorio para atender a decisdo de
repercussao geral (RE 1237867) do Supremo Tribunal Federal (STF), a qual estendeu
a todos os funcionarios publicos estaduais e municipais o direito a jornada de trabalho
reduzida, a qual ja € garantido aos servidores publicos federais.
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Anteprojeto de Lei N° /2023
de 18 de Maio de 2023

Sumula: “Acrescenta-se dispositivos
legais ao bojo da Lei 168/2003 (Estatuto
do Servidor Publico Municipal) conforme
dispoe"

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, aprovou,
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- O paragrafo unico do Art. 106 da Lei 168/2003 de 20 de Maio de 2003 passa
a constar como § 1°.

Art. 2°- Fica incluido o § 2° ao Art. 106 da Lei 168/2003 de 20 de Maio de 2003
passando a constar com o seguinte texto:

§ 2°- Também serd concedido horario especial ao servidor portador de deficiéncia,
quando comprovada a necessidade por junta médica oficial, independentemente de

compensacao de horario.

Art. 3°- Fica incluido o § 3° ao Art. 106 da Lei 168/2003 de 20 de Maio de 2003
passando a constar com o seguinte texto:

§ 3°- As disposicdes constantes do § 2° sdo extensivas ao servidor que tenha coénjuge,
filho ou dependente com deficiéncia.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 18 de Maio de 2023

Prefeito Municipal
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