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LEI N° 213/05 - DE: 29.06.2005 PREFE%TOMUNICIPAL

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA.

DR FRANCISCO TADEU MOLINA, Prefeito Municipal de Igarapava. Estado de S&o
Paulo, no uso das suas atfribuigdes legais.,

EAZ SABER QUE a Camara Municipal aprovou e ele promulga d seguinte Lei:

Artigo 1°) — Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA, com carater consultivo, consiifuindo-se em espago de
artficulac@o entre esferas de governo € a sociedade civil para a formulagdo de
Diretrizes para politicas e agdes, visando o bem estar do portador de deficiéncias,
criando Projetos e Agdes prioritdrias que minimizem os problemas dos portadores de
deficiéncia.

Artigo 2°) - Cabe ao Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, estabelecer didlogo permanente entre o Governo e as Organizagdes
Sociais nele representadas, com o objetivo de assessorar Prefeitura Municipal na
formulacdo de poiliticas publicas e na definigdo de diretrizes e prioridades que visem d
garantia do direito humano &s pessoas portadoras de deficiéncia.

Artigo 3°) - Compete ao Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa Portadora
de Deficiéncia: ‘

! As diretrizes da politica municipal de atendimento, orientagdo de pessoas de
pessoas portadoras de deficiéncia;

i Os Projetos e Agdes prioritdrias da polfitica dos assunfos da pessoa portadora de
deficiéncia;

il As formas de articular e mobilizar a sociedade civil organizada, no dmbito da
politica municipal de assuntos da pessoa portadora de deficiéncia;

% A redlizacdo de estudos que fundamentem as propostas ligadas aos assuntos
da pessoa portadora de deficiéncia;

v Organizac@o e implementag@o das Conferéncias Municipais dos Assuntos da
Pessoa Portadora de Deficiéncia.

Artigo 4°) — © CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS DA PESSOA PORTADORA

DE DEFICIENCIA, contard com Camaras Temdticas permanentes, que prepararao

propostas a serem por ele apreciadas.

&1 As Camaras Temdticas serdo compostas por conselheiros(as) designados{as)
pelo plendrio do CONSELHO, observadas as condigbes estabelecidas no seu
Regimento Internc.

§2 Na fase de elaborac@o das propostas a serem submetidas ao plendrio do
CONSELHO, as Camaras Temdticas poderdo convidar representantes de
entidades da sociedade civil, de érgdos e entidades publicas e técnicos efeitos
aocs temas nelas em estudo.

Artigo 5°) — O CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS DA PESSOA PORTADORA
DE DEFICIENCIA, terd seus representantes indicados da seguinte forma:

a. Um representante e um suplente indicados pelo Executivo Municipal;

b. Umrepresentante e um suplente indicados pela Sociedade:

c. Um representante e um suplente indicados pelo Departamento Municipal de
Educagdo;

d. Um representante e um suplente indicados pelo Departamento Municipal de
Salde;
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e. Um representante e um suplente indicados pelo Fundo Municipal de
Solidariedade;

f. Um representante e um suplente indicados pelo Defensor da Cidadania
{Ministério POblico).

§1 A primeira eleigdo da Presidéncia, Secretaria e Tesouraria, serd redlizada na
primeira reunido do Conselho, entre os membros indicados e posteriormente, a
cada dois anos, na primeira reunido anual entre os membros indicados;

§2 Sempre, guando possivel, deverd ser evitada a recondugdo aos cargos.

Arfigo 6°) — O CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS DA PESSOA PORTADORA
DE DEFICIENCIA, poderd instituir grupos de trabalho em carater tempordrio, para
estudar e propor medidas especificas.

Artigo 7°) - Cabe ao Governo Municipal, assegurar ao Conselho, assim como &s
suas Camaras Temdticas, grupos de Trabalho, os meios necessarios ao exercicio de
suas competéncias, incluindo suporte administrativo e técnico e recursos financeiros
assegurados pelo orgamento municipal.

Artigo 8°) — O Conselho reunir-se-G ordinariamente em sessoes mensais e
extraordinariamente quando convocado por seu Presidente ou, pelo menos, metade
de seus membros com antecedéncia minima de cinco dias.

Artigo 9°) — O CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS DA PESSOA PORTADORA
DE DEFICIENCIA, elaborard o seu Regimento Interno em até sessenta dias, a contar da
data de sua instalagdo.

Arfigo 10) - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA,

Ay’e nove de jynho de 2005.

DR FRANCISCO TADEU MOLINA
Prefeito Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro préprio, data supra.

JORG& %NAKA

Diretor do Depto. Servicos Administrativos.




