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LEI N°. 2.472/2012
DE 17 de SETEMBRO DE 2012

Dispde sobre a criagdao do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, do
Fundo Municipal de Direitos do Idoso
e da outras Providéncias.

JOSE GILBERTO SAGGIORO, Prefeito Municipal de Itapui/SP, no
uso de suas atribuig¢des legais faz saber que a Céamara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei.

Capitulo I
Do Conselho Municipal de Direitos do Idoso

Artigo 1°) Fica criado O Conselho Municipal de Direitos do
Idoso - CMDI - 6rgdo permanente,paritéario, consultivo,
deliberativo, formulador e controlador das politicas puUblicas
e acbdes voltadas para o idoso no ambito do Municipio de
Itapui, sendo acompanhado pela Diretoria Municipal de
Assisténcia Social, 6rgdo gestor das politicas de assisténcia
social do Municipio.

Artigo 2°) Compete ao Conselho Municipal de Direitos do
Idoso:

I - formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica
Municipal dos Direitos dos Idosos, zelando pela sua execugdo;

I1 - elaborar proposicgdes, objetivando aperfeicoar a
legislagédo pertinente a Politica Municipal dos Direitos dos
idosos;



I1T - indicar as prioridades a serem incluidas no
planejamento municipal gquanto as questdes que dizem respeito
ao idoso;

v - cumprir e zelar pelo cumprimento das normas
constitucionais e legais referentes ao idoso, sobretudo a Lei
Federal n°. 8.842, de 04/07/94, a Lel Federal n°. 10.741, de
1°./10/03 (Estatuto do Idoso) e leis pertinentes de carater
estadual e municipal, denunciando a autoridade competente e
ao Ministério PUblico o descumprimento de qualgquer uma delas;

V - propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos,
estudos, programas e pesquisas voltados para a promogdo, a
protecdo e a defesa dos direitos do idoso;

VI - inscrever os programas das entidades governamentais e
ndo-governamentais de assisténcia ao idoso;

VII - Indicar prioridades para a destinacdo dos valores
depositados no Fundo Municipal dos Direitos do Idoso,
elaborando planos e programas em que estd prevista a
aplicacdo de recursos oriundos daquele;

VIII - zelar ©pela efetiva descentralizacdo politico-
administrativa e pela participacéo de organizacdes
representativas dos idosos na implementacdo de politica,
planos, programas e projetos de atendimento ao idoso;

IX - elaborar o seu regimento interno;

X — outras acdes visando a protecdo do Direito do Idoso.

Paragrafo wUnico - Aos membros do Conselho Municipal de
Direito do Idoso serd facilitado o acesso a todos os setores
da administracao publica municipal, especialmente as

Secretarias e aos programas prestados a populacdo, a fim de
possibilitar a apresentacdo de sugestdes e propostas de
medidas de atuacdo, subsidiando as politicas de acd&o em cada
drea de interesse do idoso.

Artigo 3°) O Conselho Municipal de Direitos do Idoso,
composto de forma paritadria entre o poder publico municipal e
a sociedade civil, serd constituido:



I - por representantes de cada uma das Secretarias a seguir
indicadas

Diretoria Municipal de Assisténcia Social;
Diretoria Municipal de Saude;

Diretoria Municipal de Educacéo;

Diretoria Municipal de Administracdo e Financas;
Diretoria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

IT - por cinco representantes de entidades ndo governamentais
representantes da sociedade <civil atuantes no campo da
promogdo e defesa dos direitos ou ao atendimento do idoso,
legalmente constituida e em regular funcionamento ha mais de
01 (um) ano, sendo eleitos para preenchimento das seguintes
vagas:

a) 01 (um) representante da categoria dos membros da terceira
idade;

b) 01 (um) representante de Organizacdo de grupo ou movimento
do idoso, devidamente legalizada e em atividade;

c) 01 (um) representante de Credo Religioso com politicas
explicitas e regulares de atendimento e promocdo do idoso.

d) 02 (dois) representantes de outras entidades que comprovem
possuir politicas explicitas permanentes de atendimento e
promocdo do idoso.

§1°. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
terd um suplente.

§ 2°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e
seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, respeitadas as indicag¢des previstas nesta Lei.

§ 3°. Os membros do Conselho terdo um mandado de dois anos,
podendo ser reconduzidos por um

mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das funcgdes
ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados.

§ 4°. O titular de o6rgdo ou entidade governamental indicaréa
seu representante, gue poderd ser substituido, a qualqguer
tempo, mediante nova indicacdo do representado.



§ 5°. As entidades ndo governamentais serdo eleitas em fdrum
préprio, especialmente convocado para este fim, sendo o
processo eleitoral acompanhado por um representante do
Ministério Publico.

§6°. Caberd as entidades eleitas a indicacdo de seus
representantes ao Prefeito Municipal, diretamente, no caso da
primeira composigdo do Conselho Municipal, ou por intermédio
deste, tratando-se das composig¢des seguintes, para nomeacgdo,
no prazo de 20 (vinte) dia apbdés a realizacdo do Férum que as
elegeu, sob pena de substituigcdo por entidade suplente,
conforme ordem decrescente de votacdo.

Artigo 4°) O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso serdo escolhidos, mediante
votacdo, dentre os seus membros, por maioria absoluta,
devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-
Presidéncia, uma alternéncia entre as entidades
governamentais e ndo-governamentais.

§ 1°. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso substituira o Presidente em suas auséncias e
impedimentos, e, em caso de ocorréncia simulténea em relacéo
aos dois, a presidéncia serd exercida pelo conselheiro mais
idoso.

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
poderd convidar para participar das reunides ordindrias e
extraordindrias membros dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, e do Ministério Publico, além de pessoas de
notdédria especializacgdo em assuntos de interesse do idoso.

Artigo 5°) Cada membro do Conselho Municipal tera direito a
um Unico voto na sessdo plendrio, excetuando o Presidente que
também exercerda o voto de qualidade.

Artigo 6°) A funcdo do membro do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso ndo serd remunerada e seu exercicio seré
considerado de relevante interesse publico.

Artigo 7°) As entidades n&o governamentais representadas no
Conselho Municipal de Direitos do Idoso perderdo essa
condicdo quando ocorrer uma das seguintes situacdes:



I - extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;
IT - irregularidades no seu funcionamento, devidamente
comprovadas, que tornem incompativel a sua representacgdo no

Conselho;

ITTI - aplicagdo de penalidades administrativas de natureza
grave, devidamente comprovadas.

Art. 8°. Perderd o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do o6érgdo ou entidade de origem de sua
representacao;
II - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco

intercaladas, sem justificativa;

III - apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que seré
lida na sessd@o seguinte a de sua recepc¢cdo na Secretaria do
Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
funcodes;
V - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou

contravencdo penal.

Art. 9°. Nos casos de renlUncia, impedimento ou falta, os
membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serédo
substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes
exercer o0s mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 10. Os o6rgd&os ou entidades representados pelos
Conselheiros faltosos deverdo ser comunicados a partir da
segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 11. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso reunir-se-
4 mensalmente, em cardter ordindrio,e extraordinariamente,
por convocacdo do seu Presidente ou por requerimento da
maioria de seus membros.



Art. 12. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituiréa
seus atos por meio da resolucdo aprovada pela maioria de seus
membros.

Art. 13. As sessdes do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso serdo publicas, precedidas de ampla divulgacéo.

Art. 14. A Diretoria Municipal de Assisténcia Social,
proporcionara o apoio técnico-administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 15. Os recursos financeiros para implantacdo e
manutencdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso seréo
previstos nas pecgas orcamentarias do Municipio, possuindo
datacdes proéoprias.

Capitulo II
Do Fundo Municipal de Diretos do Idoso
Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso,
instrumento de captacdo, repasse e aplicacdo de recursos
destinados a propiciar suporte financeiro para a implantacdao,
manutencdo e desenvolvimento de planos, programas, projetos e

acdes voltadas aos idosos no Municipio de Itapul.

Art. 17. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos
do Idoso:

I - recursos provenientes de o6rgdos da Unido ou do Estados
vinculados a Politica Nacional do Idoso;

IT - transferéncias do Municipio;

IIT - as resultantes de doacgdes do Setor Privado, pessoas
fisicas ou juridicas;

v - rendimentos eventuais, inclusive de aplicacdes
financeiras dos recursos disponiveis;

V - as advindas de acordos e convénios;



VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n.
10.741/03;

VII - outras.

Art. 18. O Fundo Municipal ficara wvinculado diretamente a
Direoria Municipal de Assisténcia Social, tendo sua
destinacdo liberada através de projetos, programas e
atividades aprovados pelo Conselho Municipal de Direitos do
Idoso.

§1°. Serd aberta conta bancdria especifica em instituicéo
financeira oficial, sob a denominacdo “Fundo Municipal de
Direitos do Idoso”, para movimentacdo dos recursos
financeiros do Fundo, sendo elaborado, mensalmente balancete
demonstrativo da receita e da despesa, dque deverd ser
publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla
divulgagcdo no <caso de inexisténcia, apds apresentacdo e
aprovacdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a
sua situacdo financeira e patrimonial, observados os padrdes
e normas estabelecidas na legislacdo pertinente.

§3°. Caberd a Diretoria Municipal de Itapui gerir o Fundo
Municipal de Direitos do Idoso, sob a orientacdo e controle
do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, cabendo ao seu
titular:

I - solicitar a politica de aplicagcdo dos recursos ao
Conselho Municipal do Idoso;

IT - submeter ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso
demonstrativo contédbil da movimentacdo financeira do Fundo;

IIT - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das
despesas do Fundo;

IV - outras atividades indispenséaveis para o gerenciamento do
Fundo.

Capitulo II

DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS



Art. 19. Para a primeira instalacdo do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso, o Prefeito Municipal convocaréd, por meio
de edital, os 1integrantes da sociedade c¢ivil organizada
atuantes no campo da promocdo e defesa dos direitos do idoso,
que serdo escolhidos em férum especialmente realizado para
este fim, a ser realizado no prazo de trinta dias apds a
publicacdo do referido edital, cabendo as convocacdes
seguintes a Presidéncia do Conselho.

Art. 20. A primeira indicacéo dos representantes
governamentais serd feita pelos titulares das respectivas
Secretarias, no prazo de trinta dias apds a publicacdo desta
Lei.

Art. 21. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaboraréa
0 seu regimento interno, no prazo maximo de sessenta dias a
contar da data de sua instalacdo, o qual serd aprovado por
ato proéprio, devidamente publicado pela imprensa oficial,
onde houver, e dada ampla divulgacéao.

Pardgrafo Gnico. O regimento interno dispora sobre o
funcionamento do Conselho Municipal do Idoso, das atribuicgdes

de seus membros, entre outros assuntos.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Itapui, 17 de Setembro de 2012.

Publicada no quadro de avisos do Paco Municipal, registrada

em livro préprio e arquivada na Secretaria de Administracéao

da Prefeitura, na data supra.

JOSE GILBERTO SAGGIORO

Prefeito Municipal






