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A acgéo do Governo Muni

cipal orientar-
econdmico e sdcio-cultu

ral do Mu CtPlQ de S3o Mateus e do aprimoramento dos servigos prestados a po-
puladﬁ proﬂuzgddo executar um Plano Geral de Governo que mais atenda & reali’

dade local, obedecendo seguin
I

1T
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tes prlnclpics

fundamentais:
- Plane jamento
Coordenagao

Controle

CAPITULO I

DO PLANEJAMENTO

Art

I
II
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§1

S
xercida através do plane jamento e compreende

{

!

a olabora@ 0 do* programa corresponden

pais de Planejamento,
na coordenagio,
no.

wr

de competéncia do Prefeito.

" : e Art.
gqardarao, no que couber, consondnecia
Federal.

to das atividades
nos dos Governos

municipais
Estadual

Art.

dade com

borado o orgamento em conformi

Financas e de G
revisdo, bem como na elabO“dC 10 da programagdo geral de gover-

§ 20 -

Lo

I 2

e a seu setor e, as Secretarias
2B

A dpPOVd“*O do plano

- Em cada ‘exercicio financeiro se

serd e
ra»os seguintes planos e prograwas:
O planoc geral de governo;

O plano plurlanua] /

As diretrizes orcamenfarias;

0 orcamento anual; e s

A programacdo financeira de desembolso.

A Agdo Administrativa Muh1< Lpal

abe a cada Secretaria orientar dirigir

Munici-

inete, auxiliar diretamente.-o Prefeito

governo e

geral de

) .r
neja

EJ

ren-

execucgdo do ple
com O

- A elaboragdo e

pla-

‘a Lei das diretrizes OPQaWCEL?!L“
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da. populacglio organizada i en E iv(iflﬁfiziz.
Art. 62 - Cabe a Administragio Municipal adotar
condizentes con as necessidades e recursos locais.
Art. 79 « Para se AJusi=r ae rituo de exccuciodo i
orcamento ao provavel fluxo de recursos : Municipal de Plancja- ;
finance e

—aento e Finangas elaborara a prograt de desenholso, de .nmodo a

-assegurar a liberags

{0.de retursos necessarios ' a fie) execugio dos progranas @

ais,@c Lwamx'U\S.“

s

Art. 82 - Todas as dtividades deverao ajusfﬁr»se‘

ao plano geral de governo. e ao orcament .0, € 0s comprouissod financeiros so po = R

L derdo ser assumidos em perfeita consonineia com a programagio financeira de de 0
senholso. ' : ' ' ;

CAPITULO II -
- DA COORDENACHO

»

‘ Art. 92 - As atividades dﬂ ﬂdw1n1otrahao Munici. :
pal scrdo objeto de permanente coordenagio, especialrente no que se vefere = a 8
e ecxxdo dos Dlmhc S -¢ progranas de governo. ' ' :

i i R ~ Art. 10 - A coordenagdo setorial.sera exercidaen -

- todos os'niveis da Administracdo Municipal, mediante a atuacio das Scerotarias ; é'A
¢ dos Orgios de A“%C%soramento ao Prefeito, e a rualltagqo sisterdtica de veu E:
nides com 0s responsaveis irediatanente subordinados . ' i 2

- . i Paragrafo Unico - A Co\rdenacao geral da Adminis s

agfio Municipal sera assegurada atrbrcs de reunides dos Secretarios, .sob a pPre

sidencia do Prefeito. 3 s _ o - L
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0 e - CAPITULO III . i

. DO CONTROLE i
:

. b . Art. 11 — 0 controle das atividades da Aduinis- S
traglo Municipa) deverd excrcer-se cm todos os niveis e cn-todos os Or{iios , Cor) %

preendendo ¢especialrente: e ) 2, ; e 2

: . “ i) - 0 Controle pelas Seéretarias, da  execu- 3
¢ao dos programas. e da observancia da3>noﬁmés,quo orientam as atividades de ca f
da orgio; : : - A ,

.

. 2 " " . o
X L ; IX - 0 controle polas Seeretarias de enecu- i

N
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, B Tt
heiros publicos e puarda de bens

117 - [ Prefoitura

obras ¢ senvigos, semnpre mediante contrato

A (o
sHo ou convi a pessoas do sctor privado, de

A s s il b 7 5 <y B A2 o R
eYhor rendimento cncargos permanentes e aupliacido
e >

ria do guadro de servidores; _

1V - 03 Servigos Municipais deerfio ser  perma
nent atualizados, : trabalho, com o
objelivo de proporcionar melhor atendimento ac Yic través de rdpidas  de
sempre ' ' 3
: ) : ) - de scus  progra
mas, a Prefed * vra estabelecera o eori :,»' i '._»';eg;u;*;do a essenciali

dade da obra ou : in9v resse colotivo; e
— oy VI. - 0 controlc da aplicagdo dos dinheiros pu

-

"blicos e da guarda dos béns do Muanicipio, pelos orgfos proprios..
LRI TITULO 1T
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

: _ Art. 12 - A LSLIUL”I Administrativa da Prefeit e}
ra Municipa) de SHo Mateus, € constituida dos seguintes drgios:
‘ i - Orgdo de ﬁ »(iSquU”itO

.~ Secretaria Municipal de Gabinete

I - Orgﬁos'de “unlantrajao Gera)
- Secretarpa Municipal de Planejamento e
< : : i i finangas ' '
; - Secretaria Municipal de Administracgio
i . IIT -~ Orgios de Administracdo Especifica
‘ - Secrctaria Municipal da Infr u'hstrutuw
ra :
~-Secretari a Vuzxoipﬁl de. Educagfio ¢ Cu)
tura N :
- Secrctaria Municipal de Snﬁde-
- Secretaria Municipal de Acgdo OCJd]

\ LA : . : , - . e
o e e .. §12 ~ Os Orglos que compdem a Estrutura Adminis
trativa da Prefeitura Municjpa) de Sdo Mateus, subdividir-se-do em Departauen

; tos e Divistes, ra forma do anexo I, que ¢ parte integrante desta Leéi.

BfMe gm0 R ’ I - A‘Administrug&o }u>llca sera sctorizada

por- ato do Exccutivo Muhioipa]. - .
y . II - Sera designado para Chefia de Setor. ex-
.éiusivamcntc, Servidor PUblico 'u)in‘pil Ffoleo. ;
§ 22 « Q Regivonto Interno de cada  Scerctaria,

. s : .
_sera elaborado pelo respectivo Qoorotarlo, dentro de 30 (trinta) dias, conta-
“dos’ da dta da publicaglio desta Lei, ¢ serd COJ\O}IdELu no Beginento Interno ~h:

Prefeitura, . ,
% \ ¥ . ; " g 5 PRk
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gdo do wen Agens e projetos.
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umugas e correspondéncias para

: ' v -

das,

pFlV ilVﬂS do Prefcito;

“ L Vv
pessoas ao Prefeito;. :
VI

Vit -
Municipio;

VIII
da Prefeitura;

L e
caninhando-as aos Orgd
g : %
rlnidade, objetivando facilitar a rea
no sentidode torna-las mais atuantes

: ' ‘ X1
haja par
Municipal,

3

¢Oo sobre p Jemas do

mas e realizagdes

LuQO““ co MUnlLille para que
das agdes .do Poder Pablico !
Prefeitura, notadan
) X1l =
deternina

XIIr -
wse la runlc ipalidade, qu wndo autoriza
nais velculados no Municipio; e

das dcc s8cs o p,ovidénejas

-~ 0 auxilio ao Prefeito en
~—com as autoridades e o publico em ger

PITUI 0_3:

TOTP AT AT YT
UNICIPAL DE GABINETE

- A \nclkkaﬁia.Munjciw&] de Gabinete ¢w

Poder Executivo Municipal, tendo corpo Am-

ac Prefleito, awidliando-o no exaune e ne'
trativos, e»

*@ﬁ“CJfICOJ, cono Luuﬂ4n no es

e

dico-adminis L ativ du. competin-

st

JCS )u

- 0 encaminhanc p’ojvtou, de’

agdo do Pref

proces

ento de

~ A colaboragdo com o Prefeito na prepara
A lavratura de atos ¢ o preparo de agen-

o Prefeitoy
A redagdo ¢ preparo de
A recepgdo, triagem e enca minbamento .de
suas - relagies
al; )
A pre ao publi-

stagdo de esclareccinentos

A prestagio de informagdes sobre progra

0 atendimento as. comuni
os coupetentes;

0 incentivo as rela¢des sociais com a co
lizagdo de eventos comunitdrios, ben corw
na realizaclio de suas nccessidades;

0 estimo e o apoio & eriagfio de organi
LlClpiCu», acoumpanharento e fiscalirzaglo

e axtlo.iugéo cort 0s diversos 6Pgﬁos da

dades em suas rei

ente con a Secrctaria Municipal de Assisténcia Social;

A divulgaciio hes orglos da Prefeitura,
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0 encdminhamento das
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matérias de interes
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refeito, para publicaglo cvy Ajor
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' XVILI < A execu¢do da cobrav“" JUOlO]il da divi-
da ativa do Municipio; : ‘
~ XVIII - A selacgio de inform
eretos ¢ demais norms Federais, Rgbddu~vﬂ ¢ Mudicipais,
e 3 . '
XIX A execugio de outras ati lvidades correla
—tas. . :
: CAPITULO I
DA‘SECREIARWI MUNICIPAL DE “LAme
S Art. 14 - A Secretaria Munici pal de Planejanento
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_ . ' I - A administracfo ¢ coordenagdo das ativi
dades de planejanento setorial e p]oba] nediante a ériéntaqﬁo metodoldgica
los servigos, na concepgdo e des envolvinento das respectivas prograwagdes
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ntos da natureza, 0 Cs 1o as s que

possan constituir-se

X e /& execugio de acordos e/ou convénios fir

e Manicipal, vol tados para as ativida-
. < . .
des tw s do Munieipio;
X1 - A organizaciio da publicidade destinada a

3

despertar o interesse pelas belezas na\nrdlu,~iplc}ore e festejc
XIL  ~ A organizagio e realizagic ste

—da- enanes pagéo holitica do Mdnicipio de Sdo Matebs, e de festivais coun objeti
vo de incrementar o fluxo de turis

ao Mun161010

3

R .G St U o S SETRP o o4 proposigdo. de aproveitamento ou- mnelho

s v o . . 3 y s fy s @ . .
ria de recantos do Municipio gue poss contribuir para o fomento ao Lurismo;

XIV - A promogdo de medidas visando o desenvol

v1nvuuo'@ TOPQAW ecimento do coméreio e da indistria mateense, ¢ - articulagdo
- cow ciitidades do Governo Federal e Estadual e da 1niciativa'privéda,

' ' XV ~ A elaboracio de planos destinados a  es-
tabelecer normas de uso e ocupagdo do solo, observando-se a legislag i
XVI .- A inst a)guo de polo industrial

XVIX - Po incremento das atividades. i npresaris

.. . Lo . . 4 . . . .
~-als no Municipio, constituindo-se o Poder Publico Municipal em agente cataliza

dor dessas ati V“QJCO”’

reza, ndo sejan fontes de poluigdo; _ _
XIX - A projetos de parcelancnto do %o]o in-
J px
plantados ou ndo, que deverdo ser analisados a Juz da legislacdo pertinente:
¥ i (&) 2 3

LA g e ] 2 s 4
XX -~ Ao aprovelta,\nxo dos proprios do uni.el

pio;
tos sociais, econdmicos e institucionais ligados a Administracdo Munieipal, ou
ic prioridades especiais;

. XXIT - O acompanhamento da oxec cucdo  orgarentds-

i+

i Lo e arrccadagiio de tributos e demis rendas municipais;

Wy oy o : g XXIII - A pesquisa dn dados e. lnfO“H‘QO"“ téeni-
cds; sta consolidaciio e divulgacdo sistemitica entre os derais drglo da Adni~
nistragio, emn conjunto com a nnor taria ananzpi) de PJanp jariento e Desenvolv:
riento; . =

3w XXIV  ~ A exce ughio e oscraturahﬁd sintética e a-

_nalitica, em todas as suas fases, dos cmperhios e dos langawicentos relativos as

\Qpé“agécs_oontﬁbeis, patrivoniais ¢ financeiras da Prefeitura;

\§S§< XXV« A elaboragido dos balancetes mcnsniyisLdQ.

XVIII - D instalacdo de industrias que, por natu .
: ¥ 2 1 s

. XXI  ~ A promocgfio de ostuJo S, pesquisas ¢ proje

ria, eéstabelecendo rotinas e critérios a execugio da politica financeira e fis
. cal do Municipio, bem como a coordenac cdo das atividades rclativas ao  Jangawven
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XxIx -~ O acompanha

nto e fisc alizacgio da apli
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) ’ XXXI - A CLQC‘“dO de outras atividades correla
CAPITU LO III ‘
DA XECR:‘ARIA MUNTCIPAL DE ADMINISTRACHO

a Manicipal de Adwinistra-

L5,

Art. 15 - A Secrectar

tamente ao Chefe do Poder mxecutlvo Municipal, ten

rdo lipado.dire
ambito de ac¢ido o plan:i nento, a coordenacgdce, a execugdo e o -+ controle

Coae

ihe ‘ <,

I - 0 desenvolvirento ¢ aplicagio de politi-

5
II - A prowogdo e execugdo da politica de re

cursos hunanos, -pela adwminis trdgao do Quadro de Pessoal, das remuneragdes  do
trabalho, dos planos de heneficios sociais, higicne,‘seguranga do trabalho e

dos sisten ﬁu d1¢v13;1n res;

JIT .- A aplicacgfo do nl 110 dc carreira, bem co

(o a execugdo de atividades que visen a atualizaglo e controle do uest 0.

v - 0 cumprirento dos atos de admwvsio pos

F s¢f, lotagdio, distribuigdo de vantagens aos Servidores, em obediéneia a legisla

ca do

compras de wateriais, servigos ¢ equiparentos utilizando-s
modernas de admninistragfio de materiais e, ou s w“v1vo_, e e obedi

v -0 desenvolvirento e ap]juaﬁdo de. politi
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do Exéreito;

s PPREEFLT o RE
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articulacgido con diferentes entidades

s e sbed s o Jogten P e A o i, S AL s Wy W B F e e e S ol N e 1
J\,clilL,(J 8! 1L C0 governal /& SeIe A anicliativa }):‘"J,\’(;d;i, visand [ONES) pian

andelrda para a implantacgdo dos

23 Qg AQ0S .

XIIT ~ A dmplante

operacio ¢ gerenciament 0 ao
.centro de processamento de dados da Prefeitura; .
’ ‘ XIV - A-aduninistragdo dos servigos gerais,

4

-prechdidos come tais: argquivos, protocold, Ve]ﬁoow'ﬂ,'ueiex telefone, “exp

)

¢go de carteiras de identidade, torre de retransmissio de sinais de televi

sido,
vigilancia e recru idnﬂnﬁo para o scrvigo militar em convénioc conm o iMinistério

. xV ~ Os servigos de guarda de controle de uso
ce de na diiﬂguO dos equipamentos da Prefeitura; e

XVL - A execugdio de outras atividades "correla
tas

CAPTTULO IV
b u

s DA uFCRSJﬁ?LA IICIPAL DA INFRA-ESTRUTURA

SArt. 16 - A Secretaria V&)lCi} " da. Infra-Estru-~

~tura e um orgio ligado dirctamente ao Chefe do Poder Executiv VO Munioipa), ten-
do couo Am xto de agdo o planejamento, a coordenagdo, a execucfo ¢ o conirole

4 P
das atividades relacionadas com o desenvolvimento agricola e pecudrio,protegio

v

ambiental, urbanizagdo, controle e fiscaliv de Odificagﬁes particulares ao
controle e fisca J,Adgﬁ de Joteamentos, a aol\o 1wdo e fiscalizacgdo das Postu-
~as hlmao3pax,, a construcio. e manutencdo de estradas e caminhos municipais
~ao controle dos transportes coletivos, a excku\“o dos servicgos de dimpeza pu-

h}ica, conservacio de cemitérios, pracas, parques e jardins, a wnnutengdo - e

@ cohservagio de taquinas e veiculos, competindo-lhe:
I - 0 P]ancgkrﬁnto a coordenaglio e a execu

¢do dos tPBhu;hOw téenicos relacionados con - po}', ica agro-industrial e pecud

ria do Municipio; . . A
B T - I -~ A coleta, registro e divulgacio de dados
sobre o desenvolvinento das atividades agricolas; "

) . : 111" ~ A sugestlio ¢/ou ela hC”ng\o ‘quando necoﬁ
udPJOH, de projétos e c“tuuod que venhan a contorrer. para a velhoria agrariado
Municipios; Koo S st ’

\ 5 h IV - A elaboragiio de relatdrios sobre os reou)

tados de. nwol *to ara soren encaminhados aos . orpfios proprios do Minist
_ {5

Agtiod]iuta e/fou Seceretaria Fstadual da Agrleultura;
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03 ecarpgds de pro“*mﬁnﬁo
en conissio confﬁanga, nécessarias a '
_Jimplantacgio i s,nonenclaturas, —_
venoeinentos int (x:dw{es des
ta Lei ~
Art 23 - As antorirza-
Ed Rk s, N 3 ~ 5 pu o st . Lg
das serdo instituidas por ato do Chele do ] atender
. aos encargos ineventes as atividades decorrentes da setorizacdo da administra
" ¢do n3s for x; desta Lei. ' :
- § 12 - As fungdes de confianga nao se cc ”“Vliavu A
em situagao permanente e, sim, en vantagens transitorias pelo eletivo CYC”C]M - CH
io das atividades explicitadas no "caput" deste Artigo.
A1o 2h ~ 0 venc;monLo percebido pelo  Servidor
Publico Municipdl. efetivo ocupante: de’ fungso de COIALded, nao erxcedera a  80%
(oitenta por oento) ‘do vonc;mento do cargo de Secretario ‘unlc““>‘ excluidasas ;
vantagens pessoais . T $

“Art. 25 - As noreagdes para os cargos de  provi-
mento em comissio ¢ a designagées para as fungdes de LUHchDQd, obedecerio 4E

S
aos sobu1utc critérios

1 - Os carpos em comissifo serdo excrcidor pre B
ferencialmente, por Servidores ocupantes de cargos de carreira-téqnica ou  pro .
fissional; : :

Ba By o ' II -~ Os cargos en FOWlanO'dCCESPHdOS e Lei, :

" sfo'dé Yivre nonzagde e exoneragdo pelo Prefeito Municipal; e , ;

III ~ As fungdes de confianga, instituidas pe- j

lo Prﬂfowio hnwxcn>&1, serdo exercidas por Servidores efetivos, ocupantes de. o Fv

- ~eargos de carrelra.técn1ca ou profissional, por-s O]lClt\ 40 do titular de ca ;
Sec retxr ia; '

Parfnwafo Onico - E facuitado a0 Prefeito o po- (
der de veto as: solicitagdes previstas no ]HL\QO J1I, des te Artigo,nao  cabendo 8
recursos R cssa decisdo. . . '

B
. v
Y %

i1 USSR s Avt. 26 - Os cargos existentes na forma da
n? 31/89, de 20 (vinte ¢ quatro) de agosto de 1989, e altera a estrutura
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sica da Prefeiturs
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¢do dos resultados do Coneurso Publico, depois da pc aprovados;
4l - Gradativamente, na medida em gque se tor

narem vagos.

TITULO VIT
DAS -ATRIBUICOES COMUNS

Art. 27 - Cabe ao Secretdrio Municipal:

I - O assessoramento ao Chefe do Poder Execu
o) oy & . L . 20000 W S0 3 4 -
tivo na formulagdo da politica administrativa, nc ambito de sua

IT - A disciplina e coordenagdo da acdo con-
Junta dos Dej ?thMOMLOS que compdem a sua Secretaria, a fiscalizagao do cum-

primento das a llbUWg'i de cada um deles, e a uupﬁrvjoA das suvas atividades
espeo{fidlsg B -

11T - A promogdo permanente da wmodernizacgio ad
ministrativa, no &mbito de sua Secretaria; e

IR - A apresentacido anual ao Chefe do Execu-
tivo Municipal, do relatdrio das suas atividades, ou no prazo que lhe for soli
citado.

TITULO VIII
DAS DISPOSICCOES FINALS E RAQSIFCR:AQ

Art. 28 - Fica o Chefe do Poder Executivo Muni-
cipal autorizado a proceder, no que couber, ‘no orcamento do Municipio, os rea
justamentos e remanejamentos que se fizerem necessarios, em decorréncia desta
Lei, através de Decreto.

Art. 29 - A classificagdo da despess, no exerci-
cio de 1991, seré feita em conformidade com 03 Anexos II e VI da Lei n@© 13%;

de 10 (oez\ de dezembro de 1990, no que couber e na forma da Lei.

Art. 30 - Os drgios MLhicipais devem  funcionar
feitamente articulares e em regime de mitua colaboragdo.
er{eitamente articulares e em regime de mutua colaboragio

: AP . 31 - F&ta Lei entra em vigor na data de sua
publicacio, retroagindo seus a 12 (primeiro) de janeiro de 1991, revogadas as
dlopoolg‘eu em contrario.

: Gabinete do Prefeito Munici ipal d= SHo Mateus, Eg
Lado do Espirito Santo, aos O4 (quatro) dias do més de janeiro do ano de mil

novecentos e noventa e um (1991}._
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