MUNICiPIO DE COTRIGUAGU

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

LEI N.° 1.169/2021.

Dispde sobre autorizagao para celebrar
Termo de Fomento com o Conselho
Comunitario de Seguranga Publica de
Cotriguagu - CONSEG, visando custear
despesas  administrativas, ~com a
contratacdo de pessoal para realizar
prestagdo de servigos de limpeza nas
Delegacias  de Policia  Civil e
Destacamentos de Policia Militar, da Sede
do Municipio de Cotriguagu-MT e do
Distrito de Nova Unido, para o Exercicio
Financeiro de 2022, com repasse de
recursos financeiros, e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUAGU-MT, Fago saber que, a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Termo de
Fomento com o Conselho Comunitario de Seguranca Publica de Cotriguagu -
CONSEG, Nome Fantasia: CONSEG, Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 23.588.505/0001-14, com sede
administrativa na Rua Josef Skura, n.° 133, Bairro Vila Nova, Complemento: Fundos
da Camara Municipal, no Municipio de Cotriguagu-MT, com repasse de recursos
financeiros visando, em especial, custear despesas administrativas, com a
contratacdo de pessoal para realizar prestagéo de servigos de limpeza nas Delegacias
de Policia Civil e Destacamentos de Policia Militar, da Sede do Municipio de
Cotriguagu-MT e do Distrito de Nova Unigo, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho encaminhado pelo Conselho, que segue no ANEXO UNICO, da presente
Lei, que dessa passa a ser parte integrante.

Art. 2.° O repasse de recursos financeiros que trata o art. 1.°, da presente Lei,
sera no valor de até R$ 62.556,90 (sessenta e dois mil, quinhentos e cinquenta e seis
reais e noventa centavos), a ser efetuado em 12 (doze) parcelas mensais e de igual
valor de R$ 5.213,08 (cinco mil, duzentos e treze reais e oito centavos), vencendo a
1.2 (primeira) na data de 10.01.2022 ou na data da assinatura do Termo de Fomento,
e as demais, na mesma data dos meses subsequente, com termo final na data de
10.12.2022.
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Paragrafo Unico. Incumbe ao Conselho Beneficiario, apresentar a prestagéo de
contas do valor das parcelas mensais repassadas, perante a Secretaria Municipal de
Finangas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias do respectivo repasse, sob pena de
bloqueio das parcelas remanescentes, sem prejuizo da obrigacéo de ressarcir o erario
publico, daquelas parcelas nao aprovadas pelo Poder Executivo Municipal ou
pendentes de prestagéo de contas.

Art. 3.° Por ocasido da celebragdo do Termo de Fomentos o Conselho
Comunitario de Seguranga Publica de Cotriguagu - CONSEG devera apresentar:

| - certidao negativa de debitos relativos aos tributos federais e a divida ativa
da Uniao;

Il - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT;
Il - certificado de regularidade do FGTS;
IV - certiddo negativa de débitos tributarios e divida ativa municipal;

V — copia da inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ,
emitida pelo site da Secretaria da Receita Federal do Brasil; e,

V| - copia da ultima ata de eleicao que conste a diregéo atual do Conselho
Beneficiario, ou documento equiparado, que comprove a sua regularidade juridica.

Art. 4° O Conselho Comunitario de Seguranga Publica de Cotriguagu -
CONSEG para firmar o Termo de Fomento devera estar previamente credenciado
pelo Poder Executivo Municipal, exceto se houver impossibilidade na efetivagao do
credenciamento.

Art. 5.° Para a celebragao, execugao e fiscalizagao do Termo de Fomento, O
Poder Executivo Municipal devera observar todas as disposicoes da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho 2014, com as modificagoes introduzidas pela Lei Federal n.°
13.204, de 14 de dezembro de 2015, sob pena de responsabilidade.

Paragrafo Unico. Para a celebragéo do Termo de Fomento que trata a presente
Lei, fica dispensado 0O chamamento publico, de acordo com os arts. 30, inciso VI, e
31, caput, e inciso Il, da Lei Federal n.° 13.019/2014.

Art. 6.° Para cobrir a despesa com a execugao da presente Lei, fica o Poder
Executivo Municipal de Cotriguagu, Estado de Mato Grosso, autorizado a utilizar a
dotacao orcamentaria ja consignada no Orgamento Municipal para O Exercicio
Financeiro de 2022. ﬁ‘“
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Art. 7.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8.° Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Cotriguagu-MT, 15 de dezembro de 2021.

OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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COPIA DO OFICIO N.° 026/2021
(CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGCA
PUBLICA DE COTRIGUAGU - CONSEG)
PLANO DE TRABALHO
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CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANCA PUBLICA DE COTRIGUACU
- CONSEG

CNPJ: 23.588.505/0001-14

Conselho Comunitério RUA JOSEF SKURA, VILA NOVA,
de Seguranca Piblica.  Cotriguagu/MT, CEP: 78330-000

Oficio n® 026/2021

Cotriguagu, 09 de dezembro de 2021.

A EXMO. Senhor
OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS

MD. PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUACU
Prezado Senhor,

Venho por meio deste encaminhar a Vossa exceléncia Plano
de Trabaltho para elaboragdo de Projeto de Lei com a finalidade de Celebrar termo de
Fomento para 2022 entre a Prefeitura Municipal de Cotriguacu e 0 CONSEG - CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANCA PUBLICA DE COTRIGUAGU, com a finalidade de custear
despesas administrativas (prestacdo de servios na contratagdo de pessoal para realizar servigos de
limpeza) para as Delegacias de Policia Civil, Militar de Cotriguagu e de Nova Uniso.

Sendo o que nos reporta neste devido momento elevo votos
de estimas e consideracgdes pessoais.

Atenciosamente,

CONSELHO C§Wﬁl ARIVO DE SEGURANCA PUBLICA
- DE COTRIGUACU - CONSEG
GEOVANE TORRENTE SILVA - PRESIDENTE



CONSELHO COMUNITARIO DE

SEGURANCA PUBLICA DE COTRIGUACU
- CONSEG

CNPJ: 23.588.505/0001-14
Conselho Comunitario RUA JOSEF SKU RA, VILA NOVA,
de Seguranca Piblica.  Cotriguacu/MT, CEP: 78330-000

P&

PLANO DE TRABALHO DO CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA
PUBLICA DE COTRIGUACU - CONSEG

|DENTIFICACI~\O

Entidade CNPJ

CONSELHO COMUNITARIO DE | 23.588.505/0001-14
SEGURANCA PUBLICA DE COTRIGUACU -

CONSEG

84.24-8-00 - Seguranca e ordem publica

Data de inscrigao no CNPJ: 22/10/2015

Enderego

RUA JOSEF SKURA N°133 VILA NOVA

Cidade UF CEP DDD/Telefone Email
COTRIGUACU |[MT 78330-000 (66)98433-2607 walvdr.pr@gmail.com
Conta Corrente Banco |Agéncia Cooperativa: SICREDI Praga de Pagamepto:
3147-7 748 0821 Cotriguagu

Nome do Responsavel CPF

GEOVANE TORRENTE SILVA 045.551.511-51

RG/Orgio Exp. Cargo

23755865 SSP/MT PRESIDENTE

Enderego: CEP

Avenida 07 de Setembro, N© 512, Jardim Primavera 78330-000
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CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANCA PUBLICA DE COTRIGUAGU
- CONSEG

CNPJ: 23.588.505/0001-14

Conselho Comunitirio RUA  JOSEF SKURA, VILA NOVA,
de Seguranca Pdblica. Cotriguacu/MT, CEP: 78330-000

DESCRIGAO DO PROJETO:
Convénio Financeiro da Prefeitura com o CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANGA PUBLICA DE
COTRIGUACU - CONSEG

PERIODO DE EXECUGAO.

IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

- COOPERACAO MUTUA, VISANDO AGILIZAR E MELHORAR A
QUALIDADE DA PRESTACAO DE SERVIGCO DO CONSELHO COMUNITARIO
DE SEGURANCA PUBLICA DE COTRIGUACU - CONSEG, JUNTO COM A
POLICIA CIVIL E MILITAR DO MUNICIPIO DE CO TRIGUACU-MT”

- PRESTACAO DE SERVICOS NA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA
REALIZAR SERVICOS DE LIMPEZA NECESSARIOS PARA ATENDIMENTO
DO OBJETO DESTE PLANO DE TRABALHO

03 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

O CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGCA PUBLICA DE
COTRIGUACU - CONSEG desenvolve trabalhos que visam a seguranga e
ordem publica da populagdo do municipio. Um trabalho desenvolvido em
parceria com a policia civil e militar, priorizando o atendimento nas ocorréncias
que chegam ao 6rgéo. .

O CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA PUBLICA DE
COTRIGUACU - CONSEG ¢ um conselho, sem fins lucrativos, comprometida
em defender, preservar e cuidar da seguranga e da ordem pbblica de nosso

municipio.

04 - Cronograma de execugao
O repasse serd em 12 parcelas no valor de R$ 5.213,08 (Cinco mil duzentos
e treze reais e oito centavos), iniciando em janeiro de 2022 sendo pagas até o
dia 10 do Més subsequente.
/
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CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANCA PUBLICA DE COTRIGUACU
- CONSEG
CNPJ: 23.588.505/0001-14
Conselho Comunitiric RUA  JOSEF  SKURA, VILA NOVA,
de Seguranca Plblica. Cotriguacu/MT, CEP: 78330-000
05 — Plano de Aplicagao

O projeto ira custear despesas administrativas (prestagdo de servigos na contratag@o de
pessoal para realizar servigos de limpeza) para as Delegacias de Policia Civil, Militar de Cotriguagu e
de Nova Uni&o.

Pretende ainda oferecer um trabalho mais eficiente e com atendimento mais rapido a quem
precisa utilizar desse servigo.

Natureza da | Especificagéo Total Concedente | Proponente

Despesa

Convénio Os recursos serdo utilizados para: DE Prefeitura CONSELHO

financeio | - CUSTEAR AS DESPESAS | janeiro a

COMUNITARIO

cm 12| ADMINISTRATIVAS dezembro

parcelas de de 2022 DE

5.213.08 (PRESTAGCAO DE SERVIGOS NA

oormés | CONTRATAGAO DE PESSOAL SEGURANGCA
PARA REALIZAR SERVICOS DE PUBLICA DE
LIMPEZA) PARA ATENDER A COTRIGUACU
DEMANDA DOS

ATENDIMENTOS FEITOS - CONSEG

TOTAL GERAL: R$ 62.556,90(Sessenta e dois mil, quinhentos e
cinquenta e seis reais e noventa centavos)

09 - RESULTADOS ESPERADOS:

Os resultados esperados com os repasses dos recursos da Prefeitura
Municipal de Cotriguagu é a manutengéo e o bom atendimento a populagao,
mantendo a seguranga e a ordem publica no municipio de Cotriguagu..

\‘r \'
5 TRLRNS
CONSELHO é&rhdﬁﬁkkio DE SEGURANCA PUBLICA
DE COTRIGUACU - CONSEG
GEOVANE TORRENTE SILVA - PRESIDENTE
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Prefeito Municipal

SEC. GOVERNO
LEI N.° 1.169/2021

Dispbe sobre autorizagao para celebrar Termo de Fomento com o Con-
selho Comunitario de Seguranga Publica de Cotriguagu - CONSEG,
visando custear despesas administrativas, com a contratagéo de pessoal
para realizar prestagao de servigos de limpeza nas Delegacias de Policia
Civil e Destacamentos de Policia Militar, da Sede do Municipio de
Cotriguagu-MT e do Distrito de Nova Uniao, para o Exercicio Financeiro de
2022, com repasse de recursos financeiros, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUAGU-MT, Fago saber que, a Ca-
mara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Termo de
Fomento com o Conselho Comunitério de Seguranga Publica de Cotri-
guagu - CONSEG, Nome Fantasia: CONSEG, Pessoa Juridica de Direito
Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 23.588.505/
0001-14, com sede administrativa na Rua Josef Skura, n.° 133, Bairro
Vila Nova, Complemento: Fundos da Camara Municipal, no Municipio
de Cotriguagu-MT, com repasse de recursos financeiros visando, em es-
pecial, custear despesas administrativas, com a contratagao de pessoal
para realizar prestacéo de servigos de limpeza nas Delegacias de Policia
Civil e Destacamentos de Policia Militar, da Sede do Municipio de
Cotriguagu-MT e do Distrito de Nova Unido, conforme estabelecido no Pla-
no de Trabalho encaminhado pelo Conselho, que segue no ANEXO UNI-
CO, da presente Lei, que dessa passa a ser parte integrante.

Art. 2.° O repasse de recursos financeiros que trata o art. 1., da presente
Lei, sera no valor de até R$ 62.556,90 (sessenta e dois mil, quinhentos e
cinquenta e seis reais e noventa centavos), a ser efetuado em 12 (doze)
parcelas mensais e de igual valor de R$ 5.213,08 (cinco mil, duzentos e
treze reais e oito centavos), vencendo a 1.2 (primeira) na data de 10.01.
2022 ou na data da assinatura do Termo de Fomento, e as demais, na
mesma data dos meses subsequente, com termo final na data de 10.12.
2022.

Paragrafo Unico. Incumbe ao Conselho Beneficiario, apresentar a presta-
¢ao de contas do valor das parcelas mensais repassadas, perante a Se-
cretaria Municipal de Finangas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias do
respectivo repasse, sob pena de bloqueio das parcelas remanescentes,
sem prejuizo da obrigagéo de ressarcir o erario publico, daquelas parcelas
nao aprovadas pelo Poder Executivo Municipal ou pendentes de prestagéo
de contas.

Art. 3.° Por ocasido da celebragao do Termo de Fomentos o Conselho Co-
munitario de Seguranga Publica de Cotriguagu - CONSEG devera apre-
sentar:

| - certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ati-
va da Uni&o;

I - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

Il - certificado de regularidade do FGTS;

IV - certiddo negativa de débitos tributarios e divida ativa municipal;

V — copia da inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ,
emitida pelo site da Secretaria da Receita Federal do Brasil; e,

VI - copia da ultima ata de eleigdo que conste a diregao atual do Conselho
Beneficiario, ou documento equiparado, que comprove a sua regularidade
juridica.

Art. 4° O Conselho Comunitario de Seguranga Publica de Cotriguagu -
CONSEG para firmar o Termo de Fomento devera estar previamente cre-
denciado pelo Poder Executivo Municipal, exceto se houver impossibilida-
de na efetivagao do credenciamento.

diariomunicipal.org/mt/amm * www.amm.org.br 263

Art. 5.° Para a celebrag@o, execugao e fiscalizagao do Termo de Fomento,
o Poder Executivo Municipal devera observar todas as disposigdes da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho 2014, com as modificacdes introduzidas
pela Lei Federal n.° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, sob pena de res-
ponsabilidade.

Paragrafo Unico. Para a celebragdo do Termo de Fomento que trata a pre-
sente Lei, fica dispensado o chamamento publico, de acordo com os arts.
30, inciso VI, e 31, caput, e inciso Il, da Lei Federal n.° 13.01 9/2014.

Art. 6.° Para cobrir a despesa com a execugao da presente Lei, fica o Po-
der Executivo Municipal de Cotriguagu, Estado de Mato Grosso, autoriza-
do a utilizar a dotagdo orgamentaria ja consignada no Orgamento Munici-
pal para o Exercicio Financeiro de 2022.

Art. 7.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 8.° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cotriguagu-MT, 15 de dezembro de 2021.

OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

SEC. GOVERNO
LEI N.° 1.165/2021.

Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n.° 1.132/2021, que Re-
gulamenta o procedimento a ser adotado pelos Poderes da Administra-
¢ao Publica, direta e indireta, do Municipio de Cotriguacu, Estado de Mato
Grosso, na realizagao do Processo Seletivo Simplificado e nas Contrata-
goes Temporarias, em conformidade com as normas do Tribunal de Con-
tas do Estado de Mato Grosso — TCE-MT, altera 0o ANEXO UNICO, da Lei
Municipal n.° 1.134/2021, que dispde sobre a contratagao por tempo deter-
minado para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse
publico, nos termos do Inciso 1X, do art. 37, da Constituigdo Federal, no
ambito do Municipio de Cotriguagu, Estado de Mato Grosso, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUAGU-MT, Fago saber que, a Ca-
mara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.2 0 art. 1.°, da Lei Municipal n.° 1.1 32/2021, passa a vigorar acresci-
do dos §§ 3.° e 4.°, com as seguintes redagdes:

§ 3.° A realizag@o de Processo Seletivo Simplificado pelo método de “con-
tagem de pontos”, sem a aplicag@o de provas objetivas escritas, somente
é permitida em casos excepcionalissimos, na ocorréncia de fatos impre-
visiveis e de extrema urgéncia, caracterizados como de forga maior, caso
fortuito ou fato do principe, devidamente, justificado pelo Prefeito Munici-
pal no ato de instaurag@o do Processo.

§ 4.° No caso que trata o paragrafo anterior, quando sobrevier a realizagao
de outro Processo Seletivo Simplificado, mediante a realizagdo de provas
objetivas escritas, fica vedada a convocagdo de candidatos com base no
Processo realizado pelo método de “contagem de pontos”, mesmo que vi-
gente, exceto se a contratagao referir-se a cargo nao contemplado na nova
selegdo ou quando nao houver candidatos aprovados ou classificados pa-
ra referido cargo, assegurado para todos os efeitos legais a continuidade
dos contratos temporarios em andamento até o termo final da sua vigén-
cia.

Art. 2.° O art. 55, da Lei Municipal n.° 1.132/2021, passa a vigorar acresci-
do de um Paragrafo Unico, com a seguinte redacao:

Art. 55. (...)-

Paragrafo Unico. Para cumprimento do disposto no caput, 0 contratado
que tiver o contrato temporario rescindido dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, mantera sua colocagéo de classificagao,
para eventuais e futuras contratagdes, quando a rescis&o ocorrer nos ter-

Assinado Digitalmente
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mos do art. 60, inciso IIl. IV, V, da lei 1.132/2021 e art. 9°, incisos V, VI, UBS Nova Espe-
VI, VIII, da lei 1.134/2021. o
Art. 3.0 § 1.°, do art. 60, da Lei Municipal n.° 1.132/2021, passa a vigorar | |Especialista em Satde/ Odontélogo UBS Agrovila _
com a seguinte redagao: UBS Nova Unido
Art. 60. (...): [SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA|
() CARGO/EMPREGO/FUNCAO ILOCAL
§ 1.° As rescisdes previstas neste artigo ndo geram indenizagdes para os ﬁz‘ﬂoNﬁ;’rng';’:'ﬁl;ﬁLa:mcz
contratados, exceto no caso do inciso I, do caput, cuja indenizag&o im- | [infraestrutura;
portara no pagamento correspondente ao valor de 01 (um) més da contra- m 09‘[ "dE °""' - Motorista
tagao. Técnico Administrativo Educaci-
Art. 4.° O ANEXO UNICO, da Lei Municipal n.° 1.134/2021, passa a vigorar :ﬁ:,ﬁ::v;:‘égz}“' médio),  |Escol icipal
a partir de 31 de dezembro de 2021 como estabelecido no ANEXO UNI- Professor Licenciado em Pod’a- vZ?é’ead'Z'é‘ '?:'%‘r’,iiff,i ‘(’ngr‘g\',ﬁ?)bm = O
CO, da presente Lei, dessa passando a ser parte integrante. ogia;
Professor Licenciad Lii
Art. 5.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as T;Lomﬂ:oe:a, Ry
disposi¢des em contrario. Préofessor Licenciado em Mate-
matica;
Cotriguagu-MT, 07 de dezembro de 2021. 'Profusor Licenciado em outras
icenciaturas;
OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS Apoio Administrativo Educacio-
Prefeito Municipal ﬂ,ﬂ;egmzf;e Wenissnglo de
ANEXO UNICO mm‘mm‘; s
Lein®___ /2021 tura {vigla), :
N Apoio Operacionlal - Motorista
ANEXO UNICO Transporte Escolar; Escola Municipal Santa Maria, Centro
Ly Téenico Administrativo Educaci- |Municipal de Educagao Infantil Pequeno
Lei n.° 1.134/2021 onal (nivel médio); Cicégd 0 g ?tecretagadMunicipal de Edu-
Auxiliar de Sala (nivel médio); |cacao e Cultura — Sede
DAS CONTRAT S TEMPO! IAS DE PESSOAL AUTORIZADAS rofessor Licenc Peda-
PARA O EXERCICIO DE 5002 o
Professor Magistério - Salas
[SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE] Anexas - Aldeia Indigena
Professor Ensino Médio néo ha-
CARGO/EMPREGO/FUNCAO LOCAL bilitado - Salas Anexas - Aldeia
Sede Indigena
s R | e el S
= nal - o
. . b’g: sg:: LEJnla: infraestrutura;
Agente de Servico em Saude s Sp! Apoio Operacional - Motorista
Transporte Escolar;
Posto Vale Verde
Posto Oure Ver- Auxiliar de Sala (nivel médio);
de Professor Ensino médio néo ha-
K Sede bilitado
Agente de Combate a Endemias Nova Uni&o |Professor Magistério;
Agente de Vigilancia/ Vigia Not Sede Pmtmr Licenciado em Peda-
gente de Vigilancia/ Vigia Noturno > lﬂ :
lsjgdseNova - sl r: - ERER N Escola M | Ald dro da Roch.
- 3 ; = ortuguesa; scola Municipa ovandro da Rocha
Auxiliar Administrativo Hgg Zl;:/:v:;;mao rm,:'w Licenciado em Mate- |Silva — Nova Esperanca
nitich;
Sede {Professor Licenciado em outras
Aucxiliar de Consultério Odontolégico UBS Agrovila li iaturas;
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