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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

PROJETO DE LEI N.° 003/2017 DE 17 DE AGOSTO DE 2017.

‘ "Dispde sobre alteragio no Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Itaporanga,
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55 Paulo, no uso das atribui¢oes que lhe sio conferidas por Let, em es ecial a Lei Organica do
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= Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Itaporanga aprovou ¢ ele sanciona e

promulga a presente

— LEI

Art. 1° O dispositivo da Lei Complementar n.° 003/2001, de 20/08/2001, abaixo

enumerado passa a vigorar com a seguinte redagao:

ARTIGO 118-A. As gratificacies relacionadas no art. 117 serdo incorporadas para pagamento das licengas

previstas nos art. 63, do Estatuto dos Servidores Pitblico Municipal.

Art. 2° As despesas decotrentes com 2 execucdo da presente Lei correrao por conta das

dotacdes orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Céamara Municipal de Itaporanga, 17 de agosto de 2017.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem pot finalidade a alteracio do dispositivo do Estatuto dos
Servidores Piblicos do Municipio de Itaporanga, especialmente no que se refere 2 Licenca-Prémio
dos servidores municipais.

A Licenca-Prémio ¢, como 0 proptio nome diz, um prémio aos servidores por seu bom
desempenho no servico publico, concedida a cada periodo de cinco anos desde que atendidas as
condicbes para sua aquisicao.

O Municipio de Itaporanga, a0 contritio de muitos municipios da regiio e do proéptrio Estado
de Sio Paulo, quando concede o gozo desse prémio teduz a remuneragao dos servidores ao salario-
base desconsiderando qualquer vantagem pessoal, ptejudicando seus setvidores, pois é sabido que
com essa reducio a vida economica dos mesmos é prejudicialmente afetada por um periodo de ate
trés meses, a depender do periodo de concessao da licenga.

Diversos

servidotes, como ja relatado a muitos de nos, preferem ndo usufruir do gozo da

licenca-prémio, pois sabem que sua remuneracio setd reduzida nesse petiodo e isso prejudicara suas

financas pessoais.

Diante disso, constata-se a necessidade urgente de mudanca desse dispositivo da lei que acaba
por transformar um prémio que devetia ser concedido a0s bons servidores em uma punicao na
ocasiio de sua concessio.

Por essas razdes, propomos este Projeto de Lei na certeza de que com a sua aprovagao os
servidotes serio de fato premiados quando usufruirem da Licenca-Prémio, ao contrario do que vem
ocorrendo.

Atenciosamente.
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Ttaporanga (SP), 11 de agosto de 2017.

Oficio n° 501/2017 - AR

gr. Presidente:

i

Acusamos receblmentor requerlmento n°

28/2017"zébs"véfééﬂéfes':d*“ Camara Mun1c1pal de"Itaporanga, sollc1tando

1nforma¢oes sobre a conce s o da Llcenga Prémlo por'a551du1dade ao serv1dor
Piblico Mun1c1pal, bem como esclarec1mentos sobre qual fundamento 1egal para
gue © Dagamentc da llcenca prémio gozada seja efetuado apenas sobre [ saldrio
base do servzdor, excluidas as demals vantagens por ele recebidas.

2 Primeiramente cabe'ﬁbé-escl&fecer que ©OS
servidores'ééo'iégidos pelo Estatuto dos Se;vidores Piblicos Municipais Lei

complementar n° 0003/2001.

A fundamentagao legal ‘est4 prevista, no
art. 118-A do Estatuto, gue as gratificacées relacibnadas no ‘art. 117
(atividades inszlubres, ativ vidades perigosas, atividades neturnas, atividades
especials, atividades de risco, atividades por horas excepcionais e atividade
por plantac extra) ndo serdc incorporadas para pagamento das licengas
previstas nes artigos 63, onde esté previsto © direito a licenca-prémio (art.

63 VII).

Assim, por previsao legal, ndo faz jus os
servidores a percepcdo de adicionals recebidos no momento em gue n&o estiverem

exercendo atividade gratificada, mas sim o valor do salario base.
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MUNICIPIO DE. !

ITAPORANG

Unidio, Fé e Tral - CNPJ 46,634.408/0001-16
Aproveitamos da cportunidade para

reiterar a Vossa Excel&ncia os protestos de estima consideracdo & aprecgo.
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Exmo. Sr.

GEORGE MARCELO CAMARGO

Presidente da Camara Municipal de Itaporanga-SP.
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