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TITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O municipio de Peixe-Boi, pessoa juridica de direito publico interno,
€ unidade territorial que integra a organizacdo politica-administrativa da
Republica Federativa do Brasil, dotada de autonomia politica, administrativa,
financeira e legislativa nos termos assegurados pela Constituicdo do Estado e
por esta Lei Organica.

Art. 22 O territdério do municipio podera ser dividido em distritos criados,
organizados e suprimidos por lei municipal observada a Legislacao Estadual, a
consulta plebiscitaria e o disposto nesta Lei Orgénica.

Art. 32 O municipio integra a divisdo administrativa do Estado.

Art. 42 A sede do municipio da-lhe o nome e tem categoria de cidade,
enquanto a sede do distrito tem categoria de vila.

Art. 52 Constitui patrim6nio do municipio seus direitos, acdes, bens
mdveis e imoveis e as rendas provenientes do exercicio das atividades de sua

competéncia e da prestagao dos seus servicos.
(Artigo com nova redacao determinada pela Emenda n? 07, de 25 de abril de 2003)

Art. 62 Sao simbolos do municipio, o Brasdo, a Bandeira e o Hino,
representativo de sua cultura e histéria.

TiTULO II
DA COMPETENCIA MUNICIPAL

Art. 72 Compete ao municipio:
| — Legislar sobre assuntos de interesse local,
Il — Suplementar a Legislacao Federal e a Estadual no que couber;
lll — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como
aplicar as suas rendas, sem prejuizo na obrigatoriedade de prestar contas e
publicar balancetes nos prazos fixados em lei;
IV — Criar, organizar e suprimir distritos, observado o disposto nesta
Lei Orgéanica e na Legislacdo Estadual pertinente;
V — Instituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus bens,
servicos e instalagdes, conforme dispuser a Lei;
VI — Organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concesséao ou
permissao, entre outros, 0s seguintes servicos:
a) - Transporte coletivo urbano e intermunicipal, que tera carater
essencial;
b) - Abastecimento de agua e esgoto sanitario;
c) - Mercados, feiras e matadouros locais;
d) - Cemitérios e servigcos funerarios;



e) - lluminagéo publica;
f) - Limpeza publica, coleta domiciliar e destinagéo final do lixo;

VII — Prestar com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do
Estado, servigos de atendimento a saude da populagao;

VIII — Manter com a cooperacéao técnica e financeira da Unido e do
Estado, programas de educagéao pré-escolar e ensino fundamental;

IX — Promover a protecao do patrimonio histoérico, cultural, artistico e
paisagistico local, observada a legislacao e a fiscalizadora Federal e Estadual;

X — Promover a cultura e a recreacao;

Xl — Fomentar a produgdo agropecuaria e as demais atividades
econdmicas, inclusive artesanais;

Xl — Preservar as florestas, a fauna e a flora;

Xl — Realizar servigos de assisténcia social, diretamente ou por meio
de instituigdes privadas, conforme critérios e condi¢des fixadas em lei municipal;
XIV — Realizar programas de apoio as praticas desportivas;

XV — Realizar programas de alfabetizag&o;

XVI — realizar programas de defesa civil, inclusive a de combate a
incéndios e prevencgao de acidentes naturais em coordenagdo com a Unido e o
Estado;

XVII — prover, no que couber, adequado ordenamento territorial,
mediante planejamento e controle de uso, do parcelamento e da ocupacao do
solo urbano;

XVIII — elaborar e executar o Plano Diretor;

XIX — executar obras de:

a) - Abertura, pavimentagao e conservacao de vias;

b) - Drenagem pluvial,

c) - Construgcdo e conservacdo de estradas, parques, jardins e
hortas florestais;

d) - Construgcao e conservacao de estradas vicinais;

e) - Edificacdo e conservagao de prédios publicos municipais.

XX - Fixar:

a) - Tarifas dos servigos publicos, inclusive do servigo de taxi;

b) - Horarios de funcionamento dos estabelecimentos industriais,
comerciais e de servicos.

XXI — Sinalizar vias publicas, urbanas e rurais;

XXII — Regulamentar a utilizagao de vias e logradouros publicos;

XXIII — Conceder licenga para:

a) - Localizacao, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de servicos;

b) - A fixacado de cartazes, letreiros, anuncios, faixas, emblemas e
utilizacao de autofalantes, para fins de publicidade e propaganda;

c) - Exercicio de comércio eventual ou ambulante;

d) - Realizacdo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos,
observadas as prescri¢coes legais;

e) - Prestacao de servigos de taxi.

Art. 82 Além das competéncias previstas no artigo anterior, o Municipio
atuarda em cooperacdo com a Unido e o Estado para o exercicio das



competéncias enumeradas no Art. 23 da Constituicdo Federal, desde que as
condigdes sejam do interesse do Municipio.

CAPITULO |
DO SERVIDOR PUBLICO

Art. 92 O Municipio instituira regime juridico e planos de carreira, cargos

e salarios para os servidores da administragdo publica direta, das autarquias e
das fundacdes publicas.

Paragrafo unico. A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais

componentes do sistema remuneratério dos servidores da administracao publica

municipal observara:
(Paragrafo unico com nova redacao dada pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

| — A natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos
cargos componentes de cada carreira;

Il — Os requisitos para a investidura; e

lll — As peculiaridades dos cargos.

Art. 92 (A) O Municipio instituira conselho de politica de administragcéo e
remuneracao de pessoal, integrado por servicos designados pelos respectivos

Poderes.
(Art. 92 (A) acrescentado pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

Art. 10. O Municipio assegurara aos servidores publicos além de outros
que visem a melhoria de sua condicao social, 0os seguintes direitos:

| — Vencimento nunca inferior ao salario minimo, fixado em lei,
nacionalmente unificado;

Il — Irredutibilidade de salario, salvo disposto em convengao ou acordo
coletivo e a remuneragao observara no que couber o disposto nos §§ 2° e 32 do
Art. 39 da Constituicdo do Estado e nos Arts. 150, I, 153, lll e 153, § 2°, |, da
Constituicao Federal:

lll — Garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para os que
recebem remuneracao variavel,

IV — Décimo terceiro salario com base na remuneragao variavel;

V — Remuneracgao do trabalho noturno superior ao diurno;

V| — Salério-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de

baixa renda nos termos da lei;
(Inciso VI com nova redacao determinada pela Emenda n2 07, de 25 abril de 2003)

VIl — Duragéo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e
quarenta e quatro horas semanais, facultada a compensacao de horario e a
reducao de jornada, mediante acordo ou convengéo coletiva de trabalho;

VIl — Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos;

IX — Remuneragao do servigo extraordinario superior, no minimo, em
cinquenta por cento a do normal;

X — Gozo de férias anuais remuneradas, com pelo menos, um terco a
mais do que o salario normal;



Xl — Licenca a gestante, ou a mée adotiva de criangas de até oito
meses de idade, sem prejuizo de remuneracdo e vantagens, com duracgao de
cento e vinte dias;

XIl — Licenga paternidade nos termos fixados em lei;

Xl — Protegc&o do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivo
especifico, nos termos da lei;

XIV — Redugéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas
de saude, higiene e segurancga;

XV — Adicional de remuneragao para atividades penosas, insalubres
ou perigosas, na forma da lei;

XVI - Proibicao de diferenca de salario, de exercicio de fungdes e de
critérios de admissao por motivo de sexo, idade, cor, estado, convicgao politica
ou religiosa;

XVII - Licenga em carater extraordinario, na forma da lei, para pai ou
mae, inclusive adotivo, ou responsavel de excepcional de tratamento; e

XVIII — Reabilitagdo e readaptacdo a uma nova fungado quando, por
motivo de acidente ou de doenca, se tornar inapto para o exercicio da funcéao

que vinha desempenhando anteriormente, sem perda de nenhuma espécie.
(Inciso XVIII acrescentado pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

Art. 11. Os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei.

§ 1° A investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagao em concurso publico de provas e titulos, de acordo com a natureza e
a complexidade do cargo ou emprego, nas formas previstas em lei, ressalvadas
as nomeacoes para o cargo em comissao declarada em lei de livre nomeacao e
exoneracao;

(§ 12 com nova redacao determinada pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

§ 2° O concurso publico sera realizado preferencialmente na sede do
municipio; ]

§ 3° E vedada a estipulacao de limites de idade para o ingresso no
servico publico, respeitando o limite constitucional de idade para aposentadoria
compulsoria;

§ 4° O prazo de validade do concurso publico € de até dois anos,
prorrogavel, uma vez, por igual periodo;

§ 5° Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacéo,
0 aprovado em concurso publico sera convocado, observada a ordem de
classificacao, com prioridade sobre novos concursados, para assumir 0 cargo ou
emprego na carreira;

§ 6° A inobservancia do disposto nos paragrafos anteriores implica

nulidade do ato e punicado da autoridade responsavel, nos termos da lei;
(88 42, 52 e 62 acrescentados pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

Art. 12. Lei dispora sobre realizagdo de concurso publico dos servidores
municipais, objetivando garantia aos aprovados o pagamento dos direitos e
vantagens previstos nos incisos |, II, lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV,
XV, XVl e XVII do Art. 10, TITULO Il, CAPITULO I, desta Lei Organica.

Art. 13. Os servidores em exercicio na data da promulgagdo da
Constituicao Federal, ha pelo menos cinco anos continuados, e que nao tenham
6



sido admitidos na forma regulada no Art. 37, da Constituicdo, sdo considerados
estaveis no servigo publico, contando-se o tempo de servigo como titulo quando

se submeterem a concurso para fins de efetivacao.
(Artigo com nova redacao determinada pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

§ 1° Ao servidor publico municipal é garantido, nos concursos
publicos, cinco por cento da pontuacdo total dos titulos, por ano de servico
prestado, mediante subordinacdo, a administracdo publica do Municipio, até o
maximo de trinta por cento.

(§ 12 acrescentado pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos ocupantes de cargo,
funcédo e emprego de confianga, ou em comissdo, nem aos que a lei declara de
livre exoneragao, cujo tempo de servigo sera computado para fins do CAPUT

deste artigo, exceto se tratar de servidor.
(§ 22 renumerado pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

Art. 14, Sao estaveis apos trés (03) anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso
publico.

(Artigo com nova redacao determinada pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

§ 12 O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

| — Em virtude sentenca judicial transitada em julgado;

Il — Mediante processo administrativo em que lhe seja assegurado
ampla defesa;

lll — Mediante procedimento de avaliagéo periddica de desempenho,

na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.
(Incisos I, Il e lll acrescentados pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissédo do servidor estavel,
sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao
cargo de origem, sem direito a indenizagéo, aproveitado em outro cargo ou posto

em disponibilidade com remuneracao proporcional ao tempo de servico.
(§ 22 com nova redacao determinada pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

Art. 15. E vedada a acumulacdo de remunerada de cargos publicos,
exceto quando houver compatibilidade de horarios, nos seguintes cargos:
| — A de dois cargos de professor;
Il — A de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;
Il — A de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de

saude, com profissées regulamentadas.
(Artigo com nova redacao determinada pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

TiTULO 1Nl
DO GOVERNO MUNICIPAL
CAPITULO |
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 16. O Governo Municipal é pelos Poderes Legislativo e Executivo,
independentemente e harménicos entre si.



Parégrafo tnico. E vedada aos poderes municipais a delegacdo
reciproca de atribui¢coes, salvo nos casos previstos nesta Lei Orgéanica.

CAPITULO II

DO PODER LEGISLATIVO
~ SECAOI

DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 17. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta
de vereadores, eleitos para cada legislatura entre cidadaos maiores de 18 anos,
no exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto e secreto.

Paragrafo unico. O numero de vereadores sera fixado pela Camara
Municipal, observados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e as
seguintes normas:

| — Para os primeiros vinte mil habitantes, o numero de vereadores
sera nove, acrescentando-se uma vaga para cada vinte mil habitantes seguintes
ou fracéo;

Il — O numero de habitantes a ser utilizado como base de célculo do
nimero de vereadores, sera aquele fornecido, mediante certiddo, pela
FUNDACAO DO INSTITUTO BRASILEIRO E GEOGRAFIA E ESTATISTICA
(IBGE);

Il — O numero de vereadores sera fixado, mediante Decreto
Legislativo até o final da Sessao Legislativa do ano que anteceder as elei¢oes;

IV — A Mesa da Camara enviara ao Tribunal Regional Eleitoral, logo
apoés sua edicao, copia do Decreto Legislativo de que trata o inciso anterior.

Art. 18. Salvo disposicdo em contrario desta Lei Orgéanica, as
deliberagbes da Camara Municipal e de suas Comissdes serdo tomadas por
maioria de votos, presente a maioria de seus membros.

SECAO I
DA POSSE

Art. 19. A Camara Municipal reunir-se-a em Sessao Preparatéria, a partir
de 12 de janeiro do primeiro ano de legislatura, para a posse dos seus membros.
§ 1° Sob a presidéncia do vereador que mais recentemente tenha
exercido na Mesa ou, na hip6tese de inexistir tal situacao, do mais votado entre
0s presentes, os demais vereadores prestardo compromisso e tomarao posse,
cabendo ao Presidente prestar o seguinte compromisso:
“Prometo cumprir a Constituicao Federal, a Constituicao Estadual e a
Lei Organica Municipal, observar as leis, desempenhar o mandato que me foi
confiado e trabalhar pelo progresso do municipio e pelo bem-estar do seu povo”;
§ 2° Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que for
designado para esse fim, fara a chamada nominal de cada vereador que
declarara: Assim Prometo.



§ 3° O vereador que ndo tomar posse na Sessao prevista neste artigo
devera fazé-lo no prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara
Municipal.

§ 4° No ato da posse, os vereadores deverao desincompatibilizar-se
e fazer declaracao de seus bens, repetida quando do término do mandato, sendo
ambas transcritas em livro préprio, resumidas em ata e divulgadas para o
conhecimento publico.

_ SEGAOIN
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 20. Cabe a Camara Municipal, com sansao do Prefeito, legislar sobre
as matérias de competéncia do municipio, especialmente no que se refere ao
seqguinte:

| — Assuntos de interesse local, inclusive suplementando a Legislacéo

Federal e a Estadual, notadamente no que diz respeito:
a) - A saude, a assisténcia publica e a protecdo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;
b) - A protecdo de documentos, obras e outros bens de valor histérico,
artistico e cultural, como os monumentos, as paisagens naturais
notaveis e sitios arqueoldgicos do municipio;
c) - A impedir a evasao, destruicao e descaracterizacao de obras de
arte e outros bens de valor historico, artistico e cultural do municipio;
d) - A abertura de meios de acesso a cultura, a educacao e ciéncia;
e) - A protecao ao meio ambiente e ao combate a poluicao;
f) - Ao incentivo a industria e ao comércio;
g) - A criacao de distritos industriais;
h) - Ao fomento da producdo agropecuaria e a organizacdo do
abastecimento alimentar;
i) - A promocado de programas de construcdo de moradias,
melhorando as condi¢cbes habitacionais e de saneamento basico;
j)) - Ao combate as causas da pobreza e aos fatores de
marginalizagdo promovendo a integragdo social dos setores
desfavorecidos;
l) - Ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizagdo das concessodes
de pesquisasse exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu
territério;

m) - Ao abastecimento e a implantacao da politica de educacéao para
o transito;

n) - A cooperagao com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio
do desenvolvimento e do bem-estar, atendidas as normas fixadas em
Lei Complementar Federal;

0)- Ao uso e armazenamento dos agrotéxicos, seus componentes e
afins;

p)- As politicas publicas do municipio;

Il — Tributos municipais, bem como autorizar isengbes e anistias

fiscais e a remissao de dividas;



lll — Orgamento anual, plano plurianual e diretrizes orgamentérias,
bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

IV — Obtencéo e concessao de empréstimos e operacao de créditos,
bem como sobre a forma e os meios de pagamento;

V — Concessao de auxilios e subvencdes;

VI — Concessao de permissao de servigos publicos;

VII — Concessao de direito real de uso de bens municipais;

VIII — A alienacao e concesséo de bens méveis e imoveis dependerao
de autorizacao legislativa de dois tercos de seus membros;

IX — Aquisicdo de bens imoveis, quando se tratar de doagao;

X — Criagado, organizagdo e supressdao de distrito, observada a
Legislacdo Estadual;

Xl — Criacdo, alteracdo e extingdo de cargo, emprego e funcdes
publicas e fixacao da respectiva remuneragao;

XII = Plano diretor;

Xlll — Alteragdo da denominacao de préprios, vias e logradouros
publicos;

XIV — Guarda municipal destinada a proteger bens, servigcos e
instalagbes do municipio;

XV — Ordenamento, parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano;

XVI - Organizacao e prestacao de servigcos publicos.

Art. 21. Compete a Camara Municipal, privativamente, entre outras, as
seguintes atribuicdes:

| — Eleger sua Mesa Diretora bem como destitui-la na forma da Lei
Organica e Regimento Interno;

Il — Elaborar o seu Regimento Interno;

Il — Fixar remuneracg&o do Prefeito, do Vice-Pretito e dos Vereadores,
observando-se o disposto no inciso V, do Art.. 29 da Constituicdo Federal e o
estabelecido nesta Lei Organica; )

IV — Exercer ccm auxllio do Tribunal de Contas, ou Orgao Estadual
competente, a fiscalizagcdo financeira, orgamentria, operecional e patrimonial do
municipio.

V — Julgar as contas anuais do municipio e apreciar os relatérios sobre a
execucao dos planos de governo;

VI — Sustentar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem
do poder regulamentar ou dos limites e delegacéo legislativa.

VIl — Dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, politica, criacéo,
transformacao ou extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servicos e fixar a
respectiva remuneragao;

VIII — Autorizar o prefeito a se ausentar do municipio, quando a auséncia
exceder quinze (15) dias;

IX — Mudar temporariamente a sua sede;

X —Fiscalizar e controlar, dretarnente, os atos do Poder Executivo, incluidos
0s da adminstragao indireta e fundacional;

XI — Proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando nao
apresentadas a Camara, dentro do prazo de sessenta (60) dias apds abertura da
sessao legislativa;

Xl — Processar e julgar os vereadcres na forma da Lei Orgénica;
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Xlll- Representar ao Procurador Geral da Justica, mediante aprovacao
de dois tercos de seus membros, contra o Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza, pela pratica de crime
contra a Administracdo Publica que tiver conhecimento;

XIV — Dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer dem sua
renuncia e afasta-lo definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;

XV — Conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores
para afastamento do cargo;

XVI - Criar Comissdes Especiais de Inquérito sobre fato determinado
que se inclua na competéncia da Camara Municipal, sempre que o requerer pelo
menos um terco dos membros da Camara;

XVII — Solicitar informagdes ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes a
Administracao;

XVIII - Convocar os Secretrarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma
natureza, para prestar informacoes sobre matéria de sua competéncia;

XIX — Autorizar referendo e convocar prebiscito;

XX - Decidir sobre a perda de mandato do Vereador, por voto secreto e maioria
absoluta, nas hipdteses previstas nesta Lei Organica;

XXI — Conceder Titulo Honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente
prestado servico ao municipio, mediante Decreto Legislativo, agprovado pela maioria de dois
tergos de seus membros.

§ 1° E fixado em trinta dias, prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado
e devidamente justificado, 0 prazo para que os representantes pelos Orgaos da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio prestem as informagdes e encaminhem os
documentos requisitados pela Camara Municipal, na forma desta Lei Orgéanica.

§ 2° O naoatendimento no prazo estipulado no § anterior, faculta ao Presidente
da Camara, solicitar, na conformidade e legislacao vigente, a intervencéo do Poder Judiciario
para cumprir a legislag&o.

~ SECAOIV
DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 22. A fiscalizagao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e pagtromonial
do municipio e das entidades da Administrac&o Indireta € exercida pela Camara Municipal,
mediante Controle Externo, e pelo Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal.

§ 1° O Controle Externo, a cargo da Camara, sera exercido com auxilio do
Tribunal de Contas dos Municipios.

§ 2° As contas do Prefeito, referente a Gestao Financeira do ano anterior, serao
julgadas pela Camara mediante parecer prévio do Tribunal de Contas, 0 qual somente
deixara de prevalecer por decisdo de dois tergos dos membros da Camara.

§ 3% No caso de haver irregularidade nas contas apreciadas, o Tribunal de
Contas dos Municipios as fara constar em seu parecer prévio sugerindo as providéncias que

devem ser tomadas e encaminhando cdpia ao Ministério Publico.
(Artigo com nova redacao determinada pela Emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 23. As contas da Mesa Diretora da Camara Municipal, apds julgadas pelo
Tribunal de Contas dos Municipios, serao apreciadas pelo Plenario da Camara Municipal,
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sem participagcdo dos membros da Mesa, funcionando como Presidente, neste
procedimento, o Vereador mais idoso.

Art. 24. O Prefeito e o Presidente da Camara Municipal ficam obrigados a apresentar
balancetes quadrimestrais, acompanhados de sua documentacao, até trinta dias apds o
encerramento do quadrimestre, discriminando receitas e despesas, bem como a admissao
de pessoal a qualquer titulo.

(Artigo com nova redacéo determinada pela Emenda n¢ 07 de 25 de abril de 2003)
Paragrafo unico. Tais balancetes e a respectiva documentagao ficarao no prédio
da Camara Municipal por trinta dias, no minimo, em local de facil acesso para conhecimento

do povo.
(Paragrafo unico acrescentado pela Emenda n2 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 25. Ao remeter anualmente a sua prestacdo de contas ao Tribunal de Contas
dos Municipios, o Prefeito, obrigatoriamente, enviara até 31 de margo, copia de todo o
processo de contas para a Camara Municipal, onde ficard durante todo o exercicio, a
disposicéo de qualquer contribuinte, para exame e apreciagao, o qual podera questionar-lhe
a legitimidade nos termos da Lei.
(Artigo com nova redacéao determinada pela Emenda n20 7 de 25 de abril de 2003)
§ 1° A fim de que o contribuinte melhor examinar e aprecie o que lhe for

apresentado, adotar-se-ao as seguintes medidas:
(§ 12 acrescentado pela Emenda n2 07 de 25 de abril de 2003)

| —a exposicdo das contas sera feita em dependéncia da Camara Municipal em
horario a ser estabelecido pela Comissdao de Financas, Orcamento e Fiscalizagdo
Financeira, que designara um plantdo para, se solicitado, prestar informacdes aos
interessados;

Il — cabera a Comissdo mencionada receber eventuais peticbes apresentadas
durante o periodo de exposicéo publica das contas e, encerrado este, encaminha-las com
expediente formal ao Presidente da Camara Municipal, para ciéncia dos Vereadores e do
Tribunal de Contas;

lII—a Comisséao dara recibo das peticdes acolhidas e informara aos peticionarios

as providéncias e seus resultados.
(Incisos |, Il e lll acrescentados pela Emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

_SEGAOV ,
DA REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 26. A remuneracio do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, sera fixada
pela Camara Municipal no Ultimo ano da legislatura, até trinta dias antes das eleicdes
municipais, vigorando para a legislatura seguinte, observado o disposto na Constituicao
Federal.

Art. 27. A remuneracao do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, sera fixada
determinando-se o valor em moeda corrente do pais, vedada qualquer vinculagéo.

§ 1° A remuneracao de que se trata este artigo, sera atualizada pelo indice de

inflacdo, com a periodicidade estabelecida no Decreto-Legislativo e na Resolucéao fixadores.

§ 2° A remuneracao do Prefeito sera composta de subsidios e verba de

representacao.
§ 3° A verba de representacao do Prefeito Municipal ndo podera exceder a dois
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tercos de seus subsidios.

§ 4° A verba de representacao do Vice-Prefeito ndo podera exceder a metade
da que for fixada para o Prefeito Municipal.

§ 5° A remuneracao dos Vereadores sera dividida em parte fixa e parte variavel,
vedados acréscimos a qualquer titulo.

§ 6° A verba de representacdo do Presidente da Cémara, que integra a
remuneracao, nao podera exceder a dois tercos da que for fixada para o Prefeito Municipal.

§ 7° O Vice-Presidente da Camara e o Secretario, no exercicio do cargo
perceberao a titulo de representacdo, 50% do que receber o Presidente da Camara.

Art. 28. A remuneracdo dos Vereadores tera como limite maximo o valor percebido
como remuneragao pelo Prefeito Municipal.

Art. 29. Podera ser prevista remuneragao para as sessoes extraordinarias desde
que observado os limites fixados no artigo anterior.

Art. 30. A ndo fixacado da remuneracao do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores, até a data prevista nesta Lei Organica, implicard na sua suspensdo do
pagamento da remuneracao dos Vereadores pelo restante do mandato.

Paragrafo tnico. No caso da nao fixacéo, prevalecera a remuneracéo do més
de dezembro do dltimo ano da legislatura, sendo este valor atualizado monetariamente pelo
indice oficial.

Art. 31. A Leifixara critérios de indeniza¢&o de despesas de viagem do Prefeito, Vice-
Prefeito e Vereador.
Paragrafo unico. A indenizacdo de que trata este artigo ndo sera considerada
COMO remuneragao.

SECAO VI
DA ELEICAO DA MESA

Art. 32. Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-80 sobre a
presidencia do Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na mesa, ou, na
hipétese de inexistir tal situacao, do mais votado entre os presentes e, havendo maioria
absoluta dos membros da Camara, elegerdao os componentes da mesa, que ficardo
automaticamente empossados.

§ 1° O mandato da mesa sera de dois anos, admitida a reeleicdo do

Presidente para um unico periodo subsequente.
(§ 12 com nova redacao determinada pela Emenda n2 06 de 12 de abril de 2002)

§ 2° Na hipétese de nao haver nimero suficiente para a eleicado da mesa, o
Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na mesa ou, na hipétese de
inexistir tal situagdo, 0 mais votado entre 0s presentes permanecera na presidéncia e
convocara sessoes diarias até que seja eleita a mesa.

§ 3° A eleicao para a renovacdo da mesa realizar-se-a obrigatoriamente na
ultima sessao ordinaria da sessao legislativa, empossando-se os eleitos em 1° de janeiro.

§ 4° Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal, dispor sobre a
composicao da mesa diretora e, subsidiariamente sobre a sua eleicao.

§ 5° Qualquer componente da mesa podera ser destituido pelo voto da
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maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicées, devendo o Regimento Interno da
Camara Municipal dispor sobre o processo de destituicdo e sobre a substituicao do
membro destituido.

SECAO VI
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 33. Compete a mesa da Camara Municipal, além de outras atribuicbes
estipuladas no Regime Interno:

| — enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia de margo, as contas do
exercicio anterior;

Il — propor ao plenario, projetos de resolucéo que criem, transformem e
extingam cargos, empregos ou fungdes da Camara Municipal, bem como a fixag&o de
respectiva remuneracao, observadas as determinacoes legais;

lIl — declarar a perda de mandato do Vereador, de oficio ou por provocagéo
de qualquer dos membros da Camara, nos casos previstos nos incisos | a VIl do Art. 51
desta Lei Organica, assegurada ampla defesa, nos termos do Regimento Interno;

IV — elaborar e encaminhar ao Prefeito até 31 de agosto, apds aprovacao
pelo Plenario, a proposta oficial do orgamento da Camara, para ser incluida na proposta
geral do municipio, prevalecendo, na hipétese da nao aprovacdo pelo Plenario, a
proposta elaborada pela mesa;

Paragrafo unico. A mesa decidira sempre pela maioria dos seus membros.

SECAO VIl
DAS SESSOES

Art. 34. A sesséo legislativa anual desenvolve-se de 15 de fevereiro a 30 de junho
e de 12 de agosto a 15 de dezembro, independentemente de convocagao.
§ 12 As reunibes marcadas para as datas estabelecidas no CAPUT, serao

transferidas para o primeiro dia util, quando recairem em sabados, domingos ou feriados;
(§ 12 alterado pela Emenda n2 07 de 25 de abril de 2003)

§ 2° A Camara Municipal reunir-se-4 em sessoes ordinarias, extraordinarias,
solenes e secretas, conforme dispuser o seu Regimento Interno e as remunerara de
acordo com o estabelecido nesta Lei Organica e na legislagao especifica.

Art. 35. As sessOes da Camara Municipal deverao ser realizadas em recintos
destinados ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.
§ 12 Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa
gue impeca a sua utilizacao, poderao ser realizadas sessdes em outro local, por decisdo
do Presidente da Camara;
§ 2° As sessdes solenes poderéo ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 36. As sessOes da Camara serao publicas, salvo deliberacao em contrério,
tomada pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrerem motivos relevantes
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de preservacao do decoro parlamentar.

Art. 37. As sessdes somente poderao ser abertas pelo Presidente da Camara ou
por outro membro da Camara com a presenga minima de um terco de seus membros.
Paragrafo unico. Considerar-se-a presente a sessao o vereador que assinar
o livro ou folhas de presenca, até o limite da ordem do dia e participar das votagoes.

Art. 38. A convocagao extraordinaria da Camara Municipal dar-se-&:
| — pelo Prefeito Municipal, quando este a atender necessaria;
Il — pelo Presidente da Camara;
Il — a requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara.
Paragrafo unico. Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara deliberara
somente sobre a matéria para a qual foi convocada.

SECAO IX
DAS COMISSOES

Art. 39. A Camara Municipal tera comissdes permanentes e especiais
constituidas na forma e com atribuicoes definidas no Regimento Interno ou no ato de que
resultar sua criagéo.

§ 1° Em cada comissdo sera assegurado tanto quanto possivel, a
representacéo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da
Camara.

§ 2° As comissGes, em raz&o da matéia de sua competéncia cabe:

| — discutir e votar projetos de lei que dispensar, na forma do regimento a
competéncia do plenario, salvo se houver recursos de um décimo dos membros da
Camara;

Il — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

lIl — convocar secretarias municipais ou ocupantes de cargo da mesma
natureza para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribui¢oes;

IV — receber peticdes, reclamacoes, representacdes ou queixas de qualquer
pessoa contra os atos ou omissées das autoridades ou entidades publicas;

V — solicitar depoimente de qualquer cidadao ou autoridade;

VI — apreciar planos de obras e projetos e sobre eles emitir parecer;

VIl — acompanhar junto ao Prefeito Municipal a elaboragédo da proposta
orcamentaria, bem como a sua posterior execugao.

Art. 40. As comissoes especiais de inquérito que terao poderes de investidura
propria das autoridades judiciais, além de outras prvistas no Regimento Interno, serao
criadas pela Camara, mediante requerimento de um quinto de seus membros para a
apuracao de fatos determinados e por prazos certos, sendo suas conclusées, se for o
caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que este promova a responsasbilidade
civil ou criminal dos infratores.

Art. 41. Qualquer entidade da sociedade civil podera solicitar ao Presidente da
Céamara permissao para emitir conceitos ou opinides junto as comissoes, sobre projetos
gue nela se encontrem para estudo.
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Paragrafo unico. O Presidente da Camara enviara o pedido ao Presidente da
respectiva comissao, a quem cabera deferir ou indeferir o requerimento, indicado, se for
0 caso, dia e hora para o pronunciamento e seu tempo de duragao.

SECAO X
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 42. Compete ao Presidente da Cémara, além de outras atribuicbes
estipuladas no Regimento Interno:

| — representar a Camara Municipal;

Il — diirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Camara;

lIl — interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV — promulgar as resolu¢des e os decretos legislativos, bem como as leis
que receberem sancoes taticas e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenério e ndao
tenham sido promulgadas pelo Prefeito Municipal;

V — fazer publicar os atos da mesa, bem como as resolucoes, os decretos
legislativos e as leis por eles promulgadas;

VI — declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores, nos casos previstos em lei;

VIl — apresentar ao Plenario, até o dia 20 de cada més o balanco relativo aos
recursos recebidos e as despesas realizadas no més anterior;

VIl — requisitar o nemerario destinado as despesas da Camara;

IX — exercer, em substituicdo a chefia do Executivo Municipal nos casos
previstos em lei;

X — designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas as
indicacoes partidarias;

Xl — mandar prestar informagdes por escrito e expedir certiddes requeridas
para a defesa de direitos e esclarecimentos de situacoes;

Xl — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com
membros da comunidade;

XIll — administrar os servigcos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos
pertinentes a essa area de gestao.

Art. 43. O Presidente da Camara ou quem o substituir, somente manifestara seu
voto nas seguintes hipoteses:
| — na eleicdo da Mesa Diretora;
Il — quando a matéria exigir, para sua votacao, o voto favoravel de dois tercos
ou da maioria absoluta dos membros da Camara;
lIl — quando ocorrer empate em qualquer votacéo no Plenario.

SECAO XI
DO VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 44. Ao Vice-Presidente compete, além das atribuicdes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:
| — substituir o Presidente da Céamara em suas faltas, auséncias,

16



impedimentos ou licengas;

Il — promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolugdes e os decretos
legislativos, sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixar de fazé-lo
no prazo estabelecido;

Il — promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, tenham deixado e fazé-lo,
sob pena de perda de mandato de membro da mesa.

~ SEGCAOXII
DOS SECRETARIOS DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 45. Ao Secretario compete, além das atribuicdes contidas no Regimento

Interno, as seguintes:

| — redigir a ata das sessOes secretas e das reunides da mesa;

Il — acompanhar e supervisionar a redacao das atas das demais sessoes e
proceder a sua leitura;

Il — fazer a chamada dos vereadores;

IV — registrar em livro préprio, os precedentes firmados na aplicacéo do
Regimento Interno;

V —fazer a inscricdo dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI — substituir os demais membros da mesa, quando necessario.

SECAO Xl
DOS VEREADORES
SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 46. Os vereadores gozam de inviolabilidade por suas opiniées, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio.

Art. 47. Os vereadores nao serao obrigados a testemunhar, perante a Camara
sobre informacgdes recebidas e prestadas em razéo do exercicio do mandato, nem sobre
as pessoas que lhes confiaram ou deles receberam informacdes.

Art. 48.E incompactivel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos vereadores ou a
percepcao, por estes, de vantagens indevidas.

SUBSECAOlI
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 49. Os vereadores ndo poderao:
| — desde a expedicao do diploma:
a) - Firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas
publicas, sociedade de economia mista, fundacdo ou empresa
concessionarias de servicos publicos € municipais, salvo quando o contrato
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obedecer a clasulas uniformes;

b) - Aceitar ou exercer o cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os
de que sejam admissiveis “ad nutum”, nas entidades constantes da alinea
anterior.

Il — Desde a posse:

a) - Ser proprietario, controladores ou diretores de empresas que gozem de
favor, decorrente de contrato celebrado com o Municipio, ou nele exercer
funcdo remunerada;

b) - Oculpar cargo ou fungdo de que sejam demissiveis “ad nutum” nas
entidades referidas na alinea a do inciso |, salvo o cargo de Secretario
Municipal ou equivalente;

c¢) - Patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a
que se refere a alinea a do inciso |;

d) - Ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 50. Perdera o mandato o vereador:

| — que infringir qualquer das proibi¢cdes estabelecidas no artigo anterior;

Il — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il — que deixar de comparecer em cada periodo legislativo a cinco sessdes
ordinarias da Camara, salvo em caso de licenca ou de missao oficial autorizada;

IV — que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V — quando decretar a justica eleitoral nos casos previstos na Constituicao
Federal;

VI — que sofrer condenacao criminal em sentenca transitada em julgado;

VIl — que deixar de residir no Municipio;

VIIl — que deixar de tomar posse sem motivo justificado, dentro do prazo
estabelecido nesta Lei Organica;

IX — 0 Vereador que deixar de comparecer a trés reunides extraordinarias em
cada periodo legislativo, convocada pelo Prefeito, para tratar de matéria urgente de
interesse do Municipio.

§ 12 Extingui-se o mandato, e assim serd declarado pelo Presidente da
Camara, quando houver falecimento ou renuncia por escrito do Vereador.

§ 2° Nos casos dos incisos |, II, VI e VIl deste artigo, a perda do mandato sera
decidida pela Camara, por voto escrito e maioria absoluta, mediante provocacéo da
mesa ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

SUBSECAOIl
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 51. O exercicio de vereanca por servidor publico se dara de acordo com as
determinagdes da Constituicao Federal.
Paragrafo tnico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fun¢éo publica
municipal, € inamovivel de oficio pelo tempo de dura¢éo de seu mandato.
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SUBSECAO IV
DAS LICENCAS

Art. 52. O Vereador podera licenciar-se:

| — Por motivo de salde;

Il — Para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenga néo
seja superior a 120 dias por sesséo legislativa.

§ 12 Nos casos dos incisos | e Il, ndo podera assumir antes que tenha
escoado o prazo de sua licencga.

§ 2° Para fins e remuneragao, considrar-se-4 como em exercicio o Vereador
licenciado nos termos do inciso |.

§ 3° O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente
sera considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneracao de
vereanca.

§ 4° O afastamento para o desempenho de missbGes temporarias de
interesse do Municipio ndo sera considerado como licenga, fazendo o Vereador, jus a
remuneracao estabelecida.

SUBSECAO V
DA CONVOCAGAO DOS SUPLENTES

Art. 53. No caso de vaga, licenca ou investidura no cargo de Secretario Municipal

ou equivalente, far-se-a convocacgao de suplente pelo Presidente da Camara.

§ 12 O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15 dias
salvo motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.

§ 2° Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara
comunicara o fato dentro de 48 horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

§ 3° Enquanto a vaga que se refere o § anterior ndo for preenchida, calcular-
se-4 0 quorum em funcao dos vereadores remanescentes.

SECAO XIV
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 54. O processo legislativo municipal compreende a elaboragéo de:
| — Leis complementares;
Il — Emendas a lei organica;
Il — Leis ordinarias;
IV — Leis delegadas;
V — Medidas provisorias;
VI — Decretos legislativos;
VIl — Resolucdes.
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SUBSECAO I
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

Art. 55. A Lei Orgéanica Municipal podera ser emendada mediante proposta:
| — De um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
Il — Do Prefeito Municipal;
lIl — De iniciativa popular.
§ 1° A proposta de Emenda sera discutida e votada em dois turnos, com o
intersticio minimo de dez dias, e considerada aprovada se obtiver, em ambos, dois tercos

dos votos dos membros da Camara.
(§ 12 com nova redacao determinada pela Emenda n2 07 de 25 de abril de 2003)

§ 2° A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela mesa da
Camara com o respectivo nimero de ordem.
§ 3° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por

prejudicada ndo pode ser representada na mesma sesséo legislativa.
(§ 32 acrescentado pela Emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

SUBSECAOIl
DAS LEIS

Art. 56. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
vereador ou Comissao da Camara, ao Prefeito Municipal e ao cidadao na forma e nos
casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 57. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que

versem sobre:

| — Regime juridico dos servidores;

Il — Criacdo de cargos, empregos e funcbes na administracéo direta e
autarquias do municipio, ou aumento de sua remuneragao;

lIl — Orcamento anual, diretrizes orcamentarias e plano plurianual;

IV — Criagéo, estruturacéo e atribuicdes dos 6rgaos de administracao direta
do municipio.

Art. 58. A iniciativa popular sera exercida pela apresentacao, a Camara Municipal
de projetos de lei subscrito, por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos eleitores inscritos
no municipio, contendo assuntos de interesse especifico do municipio, da cidade ou de
bairros.

§ 12 A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se para o seu
recebimento pela Camara, a identificacdo dos assinantes, mediante indicacdo do
numero do respectivo titulo eleitoral, bem como a certidao expedida pelo 6rgao eleitoral
competente, contendo a informag&o do numero total de eleitores do bairro, da cidade ou
do municipio.

§ 2° A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as
normas relativas ao processo legislativo.

§ 3°? Cabera ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor sobre o
modo pelo qual os projetos de iniciativa popular serao defendidos na tribuna da Camara.

Art. 59. Sa0 objetivos de lei complementar as seguintes matérias:
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| — Codigo Tributario Mmunicipal;

Il — Cddigo de Obras ou de Edificagoes;

lIl — Cédigo de Posturas;

IV — Cédigo de Zoneamento;

V — Cédigo de Parcelamento do Solo;

VI —Plano Diretor;

VIl — Regime Juridico dos Servidores.

Paragrafo unico. As leis complementares exigem para sua aprovagao o voto
favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 60. As leis delegadas serao elaboradas pelo Prefeito Municipal que devera

solicitar a delegagao a Camara Municipal.

§ 2° Nao serao objetos de delegacéo os atos de competéncia privativa da
Camara Municipal e a legislagao sobre planos plurianuais, orcamento e diretrizes
or¢camentarias.

§ 2° A delegacao ao Prefeito Municipal tera forma de decreto legislativo da
Camara Municipal, que especificara seu contetdo e os termos do seu exercicio.

§ 3° Se o decreto legislativo determinar a apresentagéo da lei delegada pela
Camara, esta o fard em votacao Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 61. O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica, podera adotar
medida provisoria, com forga de lei para abertura de crédito extraordinario, devendo
submeté-la de imediato a Camara Municipal que, estando em recesso, sera convocada
extraordinariamente para se reunir no prazo de cinco dias.

Paragrafo tnico. A medida provisoria perdera a eficacia se nao for convertida
em lei, no prazo de trinta dias, a partir de sua publicacéo, devendo a Camara Municipal,

disciplinar as relacdes juridicas de decorrentes.
(Paragrafo unico com nova redacao determinada pela Emenda n2 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 62. Nao sera permitido 0 aumento da despesa prevista:
| — Nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito
Municipal, ressalvados, neste caso, os projetos de lei orcamentaria;
Il — Nos projetos sobre a organizagdo dos servicos administrativos da
Camara Municipal.

Art. 63. O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciacao de projetos
de sua iniciativa, considerados relevantes, os quais deverao ser apreciados no prazo de
30 dias.

§ 1° Decorrido sem liberagdo, o prazo fixado no CAPUT deste artigo, o
projeto sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime sua
aprovacao sobre qualquer outra matéria, exceto medida proviséria, veto e lei
orcamentaria.

§ 2° O prazo referido neste artigo ndo corre no periodo de recesso da
Camara e nem se aplica aos projetos de codificagéo.

Art. 64. O projeto de lei aprovado pela Camara serd, no prazo de 10 dias Uteis,
enviado pelo Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando, 0 sancionara no prazo
de 15 dias Uteis.

§ 1° Decorrido 0 prazo de 15 dias Uteis, o siléncio do Prefeito Municipal
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implicara em sansao.

§ 2° Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no
prazo de 15 dias Uteis, contados da data do recebimento e comunicara, dentro de 48
horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 32 O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de §, de inciso
ou de alinea.

§ 4° O veto sera apreciado no prazo de 15 dias, contados do seu
recebimento, com seu parecer ou sem ele, em apenas uma discusséo e votacao.

§ 52 O veto somente sera rejeitado pela maioria absoluta dos vereadores,
mediante votagcao secreta.

§ 6° Esgotado sem deliberacao o prazo previsto no § 4° deste artigo o veto
sera colocado na ordem do dia da sessao imediata, sobrestadas as demais proposicoes
atpe a sua votagao final, exceto medida provisoria.

§ 7° Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao prefeito Municipal em
48 horas para a sua promulgacéao.

§ 8° Se o Prefeito Municipal nao promulgar a lei no prazo previsto e ainda no
caso de sansao tacita, o Presidente da Camara o promulgara, e se este néo o fizer no
prazo de 48 horas, cabera ao Vice-Presidente, obrigatoriamente fazer.

§ 9° A manutencao do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada
pela Camara.

Art. 65. A matéria constante do projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de um novo projeto, na mesma sessao legislativa mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara.

Art. 66. A Resolucdo destina-se a regular matéria politico-administrativa da
Camara e sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de sanséo ou veto do Prefeito
Municipal.

Art. 67. O Decreto Legislativo destina-se a regular matéria de competéncia
exclusiva da Camara que produza efeitos externos, ndo dependendo de sanséo ou veto
do Prefeito Municipal.

Art. 68. O processo legislativo das Resolucdes e dos Decretos Legislativos se
dara conforme determinado no Regimento Interno da Camara, observado no que
couber, o disposto nesta Lei Organica.

Art. 69. O cidadao que desejar, podera usar da palavra durante a primeira
discussao dos projetos de lei, para opinar sobre eles, desde que se inscreva em lista
especial na secretaria da Camara, antes de iniciada a sessao.

§ 12 Ao se inscrever, o cidadao deve fazer referéncia da matéria sobre a qual
falara, ndo lhe sendo permitido abordar tema que nao tenha sido expressamente
mencionado na inscricao.

§ 2° Cabera ao Presidente da Cémara, fixar o numero de cidaddos que
podera fazer uso da palavra em cada sessao.

§ 32 O Regimento Interno da Camara estabelecera as condi¢des e requisitos
para o uso da palavra pelo cidadao.
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CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO
SECAO|
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 70. O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito, com fungdes politicas,
executivas e administrativas.

Art. 71. O Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos simultaneamente, para cada
legislatura, por eleicdo direta, em sufrdgio universal e secreto.

Art. 72. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente a eleicdo, em sessdo solene da Camara Municipal ou se esta nao estiver
reunida, perante a autoridade judiciaria competente, ocasido em que prestardo os
seguintes compromissos. “Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicdo
Estadual e a Lei Organica Municipal, observar as leis, promover o bem geral dos
municipes e exercer o cargo sobre inspiracdo da democracia, da legitimidade e da
legalidade”.

§ 12 Se até o dia 10 de janeiro o Prefeito e o Vice-Prefeito, salvo motivo de
forca maior devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal, nédo tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 2° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo, o Vice-
Prefeito e, na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

§ 3° No ato de posse e ao término do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito
serao feitas declaracbes de seus bens, as quais serao transcritas em livros préprios,
resumidas em atas e divulgadas para conhecimento do publico.

§ 4° O Vice-Prefeito, além de outras atribuicées que Ihe forem conferidas pela
legislacdo local, auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes
especiais, o substituira nos casos de licenga e o sucedera no caso de vacancia do cargo.

Art. 73. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia do
respectivo cargo, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito, o Presidente da
Camara Municipal.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara, recusando-se, por qualquer
motivo, a assumir o cargo de Prefeito, renunciara, incontinenti, a sua fungéo de dirigente
do Legislativo, ensejando, assim, a eleicdo de outro membro para ocupar, como

Presidente da Camara, a chefia do Poder Executivo.
(Paragrafo unico alterado pela Emenda n2 07 de 25 de abril de 2003)

SECAOII
DAS PROIBICOES

Art. 74. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderéo, desde a posse, sob pena de
perda de mandato:
| — Firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes ou empresas
concessionarias de servico publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a
cldusulas uniformes;
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Il — Aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remunerado, inclusive os
que forem demissiveis ad nutum, na administrag&o publica, direta ou indireta, ressalvada
a posse em virtude de concurso publico, aplicando-se nessa hipétese, o disposto no Art.
38 da Constituicao Federal,

lIl — Ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV — Patrocinar causas em que sejam interessadas quaisquer das entidades
mencionadas no inciso | deste artigo;

V — Ser proprietario, controlador diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o0 municipio, ou nela exercer fungcao remunerada;

VI — Fixar residéncia fora do municipio.

Art. 75. Fica estabelecido que qualquer cidadao invewstido nos cargos de
Prefeito e Vice-prefeito ndo podera admitir parentes, ascendentes e descendentes até o
3° grau para cargos publicos municipais.

Paragrafo unico. A proibicao prevista no CAPUT deste artigo nao se aplica a
admissao de pessoas para exercer cargo de comissao ou de confianga de administracéao
direta ou indireta ou fundacional.

SECAOII
DAS LICENCAS

Art. 76. O Prefeito ndo podera ausentar-se do municipio sem licenga da Camara
Municipal, sob pena de perda de mandato, salvo periodo inferior a 15 dias.
Art. 77. O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o cargo,
por motivo de doenga, devidamente comprovado.
Paragrafo unico. No caso deste artigo e de auséncia em misséo oficial, o
Prefeito licenciado fara jus a sua remuneracao integral.

SECAO IV
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 78. Compete privativamente ao Prefeito:

| — Representar o municipio em juizo e fora dele;

Il — Exercer dire¢ao superior da administracao publica municipal;

lIl — Iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Orgénica;

IV — Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e
expedir decretos e regulamentos para a sua fiel execucao;

V — Vetar projeto de leis, total ou parcialmente;

VI — Enviar a Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e o orgamento anual do municipio;

VIl — Editar medidas provisorias, na forma desta Lei Organica;

VIII — Dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragéo
munbicipal na forma da lei;

IX — Remeter mensagens e planos de governo a Camara Municipal por
ocasiao de abertura de sessao legislativa, expondo a situacdo do municipio e solicitando
as providéncias que julgar necessarias;
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X — Encaminhar a Cémara Municipal, até 31 de marco de cada ano

subsequnte, a Prestacéo de Contas e os balangos do exercicio findo;
(Inciso X com nova redacao determinada pela Emenda n¢ 07 de 25 de abril de 2003)

X1 — Prover e extinguir os cargos, empregos e funcdes publicas municipais,
na forma da lei;

Xl — Decretar, nos termos legais, desapropriacdo por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesses sociais;

XllI — Celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a
realizacao de objetivos de interesse do municipio;

XIV — Prestar a Camara Municipal, dentro de 30 dias as informagoes
solicitadas ao Prefeito ou seus auxiliares, importando em crime de responsabilidade a
recusa ou nao atendimento, no prazo de 30 dias, bem como a prestacao de informacdes
falsas;

Paragrafo unico. Pode o prazo previsto ser prorrogado, a pedido pela
complexidade da matéria ou pela dificuldade de obtencéo dos dados solicitados.

XV — Publicar em até 30 dias apds o encerramento de cada bimestre,
relatdrio resumido da execugao orcamentaria;

XVI — Entregar a Céamara Municipal, no prazo legal, os recursos
correspondentes as suas dotagdes orgamentarias;

XVII — Solicitar auxilio das forcas policiais para garantir o cumprimento de
seus atos, bem como fazer uso de guarda municipal, na forma da lei;

XVIII — Decretar calamidade publica, quando ocorrerem fatos que a
justifiquem;

XIX — Convocar extraordinariamente a Camara;

XX — Fixar as tarifas dos servigos publicos, concedidos e permitidos, bem
como daqueles explorados pelo proprio municipio, conforme critérios estabelecidos na
legislac&o municipal;

XXI — Requerer a autoridade competente a prisdo administrativa de servidor
publico municipal, omisso ou remisso na prestacéo de contas dos dinheiros publicos;

XXII — Superintender a arrecadacdo dos tributos e precos, bem como a
guarda e aplicacdo da receita, autorizando as despesas e 0os pagamentos dentro das
disponibilidades orgamentarias ou dos crpeditos autorizados pela Camara;

XXIII - Dar denominagao a proprios municipais e logradouros publicos;

XXIV — Aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou
convénios, bem como releva-las quando for o caso;

XXV — Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e
membros da comunidade;

XXVI-Resolver sobre os requerimentos, as reclamacdes ou representacoes
gue Ihes forem dirigidos;

§ 12 O Prefeito Municipal, podera delegar as atribuicdes previstas nos incisos
XII, XX, XXIV e XXVI deste artigo.

§ 2° O Prefeito Municipal podera a qualquer momento, segundo seu Unico
critério, avocar a si a competéncia delegada.

§ 32 O prazo previsto no inciso XIV pode ser prorrogado, a pedido, em virtude

da complexidade da matéria ou pela dificuldade de obtencao dos dados solicitados.
(§ 32 remunerado e com nova redacédo determinada pela Emenda n2 07 de 25 de abril
de 2003)
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SEGCAOV
DA TRANSIGAO ADMINISTRATIVA

Art. 79. Ate 30 dias antes das eleicdes municipais, o Prefeito Municipal devera
preparar para a entrega ao sucessor e para comunicacao imediata, relatério da situacao
da administragcdo municipal que contera entre outras, informacdes atualizadas sobre:

| — Dividas do municipio por credor, com as datas e respectivos vencimentos,
inclusive das dividas em longo prazo e encargos decorrentes de operagdes de creditos,
informando sobre a capacidade da divida da administracao municipal, realizar operacoes
de crédito de qualquer natureza;

Il — Medidas necessarias a regularizacao das contas municipais, perante o
Tribunal de Contas ou 6rgao equivalente, se forem o caso;

Il — Prestacédo de contas de convénios celebrados com organismos da Unido
e do Estado, bem como do recebimento de subvencdes ou auxilios;

IV — Situacdo de contratos com concessionarias e permissionarias de
servicos publicos;

V — Estado dos contratos de obras e servicos em execucéo ou apenas
formalizados, informando sobre 0 que foi realizado e pago e o que ha por executar e
pagar, com 0s prazos respectivos;

VI — Transferécias a serem recebidas da Unido e do Estado, por forca de
mandamento constitucional ou de convénios;

VIl — Projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara
Municipal, para permitir que a nova administracdo decida quanto a conveniéncia de lhes
dar prosseguimento de acelerar seu andamento ou retira-los;

VIl — Situacéo dos servidores do municipio, seu custo, quantidade forma, e
orgaos em que estéo lotados em exercicio;

Art. 80. E vedade ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para a execugao de programas ou projetos apds o término de
seu mandato, ndo previstos na legislacao orgcamentaria.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de
calamindade publica.

§ 2° Serédo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos
praticados em desacordo neste artigo, sem prejuizo das responsabilidades do Prefeito
Municipal.

SECAO VI
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 81. O Prefeito Municipal, por intermédio de ato administrativo, estabelecera
as atribuicbes de seus auxiliares diretos, definindo-lhes competéncias, deveres e
responsabilidades.

Art. 82. Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal serdo solidariamente
responsaveis, junto com este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 83. Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal, deverao fazer declaracéo de
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bens, no ato de sua posse, em cargo ou funcéo publica municipal e quando de sua
exoneragao.

SECAO VII
DA CONSULTA POPULAR

Art. 84. O Prefeito Municipal podera realizar consultas populares para decidir
sobre assuntos de interesse especificos do municipio, de bairro ou distrito, cujas medidas
deverdo ser tomadas diretamente pela administragdo municipal.

Art. 85. A consulta popular podera ser realizada sempre que a maioria absoluta
dos membros da Camara ou pelo menos 5% do eleitorado inscrito no municipio, no bairro
ou no distrito, com a identificacdo do titulo eleitoral, apresentarem proposicdo nesse
sentido.

Art. 86. A votacao sera organizada pelo Poder Executivo, no prazo de dois
meses, apds a apresentagao da proposigéo, adotando-se cédula oficial que contera as
palavras SIM ou NAQ, indicando respectivamente, aprovacao ou rejeicao da proposicao.

§ 1° A proposicao sera considerada aprovada se o resultado Ihe tiver sido
favoravel pelo voto da maioria dos eleitores que comparecerem as urnas, em
manifestacao a que se tenham apresentado pelo menos 50% da totalidade dos eleitores
envolvidos.

§ 22 Seréo realizadas no maximo, duas consultas por ano.

§ 3° E vededa a realizacdo de sonsulta popular nos quatro meses que
antecedem as eleigbes para qualquer nivel de governo.

Art. 87. O Prefeito Municipal proclamara o resultado popular que sera
considerado como decisdo sobre a questdo proposta, devendo o governo municipal,
quando couber, adotar as providéncias legais para a sua consecucao.

TiITULO IV
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 88. A administragdo publica direta, indireta ou fundacional do municipio
obedecera, no que couber, ao disposto no capitulo VII do Titulo Il da Constituicao
Federal e nesta Lei Organica.

Art. 89. Os planos de cargos e carreirras de servico publico municipal serao
elaborados de forma a assegurar aos servidores municipais, remuneragdo compativel
com o mercado de trabalho para a fung¢éo repectiva, oportunidade de progresso funcional
e acesso a cargos de escalao superior.

§ 12 O municipio proporcionara aos servidores, oportunidade de crescimento
profissional através de programas de formagcdo de méao-de-obra, aperfeicoamento e
reciclagem.

§ 2° Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo carater
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permanente, para tanto o municipio podera manter convénio com instituicdes
especializadas.

Art. 90. O Prefeito Municipal, ao prover os cargos em comissao e as fungdes de
confianga, devera fazé-lo de forma a assegurar que pelo menos 50% desses cargos e
funcbes seja ocupado por servidores de carreira técnica ou profissional do proprio
municipio.

Art. 91. Um percentual no inferior a 10% dos cargos e empregos do municipio
sera destinado as pessoas portadoras de deficiéncias, devendo os critérios para seu
preenchimento ser definidos em lei municipal.

Art. 92. E vedada a conversdo de férias ou licenca em dinheiro, ressalvados os
casos previstos na legislacéo federal.

Art. 93. O municipio assegurara a seus servidores e dependentes, na forma de
lei municipal, servicos de atendimento médico, odontoldgico e de assisténcia social.
Paragrafo unico. Os servigos referidos neste artigo sdo extensivos aos
aposentados e pensionistas do mun icipio.

Art. 94. O municipio podera instituir contribuicdo cobrada de seus servidores,
para custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

Art. 95. Os concursos publicos para preenchimento de vagas, cargos, empregos
ou fung¢des na administragao municipal, ndo poderdo ser realizados antes de concorridos
30 dias do encerramento das inscricoes as quais deverao estar abertas por pelo menos
15 dias.

Art. 96. O municipio e suas entidades da administracéo indireta e funcional, bem
COmo as concessionarias e as permissionarias de servicos publicos, responderado pelos
danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

CAPITULOII
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 97. A publicagéo das leis e dos atos municipais, far-se-a em 6rgao oficial, ou
nao havendo, em 6rgaos da imprensa local.

§ 12 No caso de nao haver periddicos, no municipio, a publicacao sera feita
por afixacdo, em local proprio ou de acesso publico, na sede da Prefeitura ou na Camara
Municipal.

§ 2° A publicacdo dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser
resumida.

§ 3° A escolha de érgéao de imprensa particular para a divulgacéo dos atos
municipais sera feita por meio de licitagao, em que se levarao em conta, além dos pregos,
as circunstancias de periodicidade tiragem ou distribuicao.

Art. 98. A formalizagdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito far-
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se-a:

artigo.

Art.

| — Mediante decreto numerado em ordem cronoldgica quanto se referir:

a) Regulamentacgéo de lei;

b) Criacdo ou extingdo de gratificacdes, quando autorizada em lei;

c) Abertura de créditos especiais e suplementares;

d) Declaracdo de utilidade publica ou de interesse social por efeito de
desapropriacao ou certidao administrativa;

e) Criacao, alteracéo e extingao de érgaos da Prefeitura, quando autorizado
em lei;

f) Definicao da competéncia dos 6rgaos e das atribuicdes dos servidores da
Prefeitura, ndo privativa de lei;

g) Aprovagao de regulamentos e regimes dos 6rgaos da administracéo
direta;

h) Aprovacéo dos estatutos dos 6rgaos da administragdo descentralizada;

i) fixacdo e alteracdo dos precos dos servicos prestados pelo municipio e
dos precos concedidos ou autorizados;

j) Permissao para exploracao dos servicos publicos e para o uso de bens
municipais;

k) Aprovacao de planos de trabalhos dos 6rgaos da administragéo direta;

) Criacdo, extincdo, declaracdo ou modificacdo de direitos dos
administradores nao privativos da lei;

m) Medidas executorias do plano diretor;

n) Estabelecimento de normas de efeitos externos, nao privativas da lei;

Il — Mediante portaria quando se tratar de:

a) Provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito

individual relativos aos servidores municipais;

Lotacao e relotacdo no cargo de pessoal;

Criacdo de comissdes e designacao de seus membros;

Instituicao e dissolucéo de grupos de trabalho;

Autorizacdo para contratacdo de servidor, por prazo determinado e

dispensa;

f) Abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicagdo de
penalidades;

g) Outros atos que, por natureza e finalidades, ndo sejam objetivo de lei ou
de decretos.

Paragrafo unico. Poderao ser delegados os atos constantes no Inciso |l deste

b

~ —

c
d
e

~ ~—

CAPITULO I
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

99. Compete ao municipio, instituir os seguintes tributos:

| — Imposto sobre:

a) Propriedade predial e territorial urbana;

b) Transmissao intervivos, a qualquer titulo por ato oneroso de bens,
imoveis, por natureza ou acessao fisica e de direitos reais sobre iméveis,
exceto os de garantia, bem como secéo de direito a sua aquisicao;

¢) Venda a varejo de combustiveis, liquidos e gasosos, exceto dleo diesel;

d) Servicos de qualquer natureza, definidos em lei complementar.

ll- Taxas, em razéo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao efetiva
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ou potencial de servigos publicos, especificos ou divisiveis, prestados ao contribuinte ou
posto a sua disposicao;
Il — Contribuicdo de melhoria, decorrentes de obras publicas.

Art. 100. A administragao tributaria é atividade vinculada, essencial ao municipio

e devera estar dotada de recursos humanos e materiais necessarios ao fiel exercicio de
suas atribuicdes, principalmente ao que se refere a:

| — Cadastratamento de contribuinte e das atividades econdémicas;

Il — Langamento de tributos;

Il — Fiscalizacao do cumprimento das obrigacoes tributaria;

IV — Inscricdo do inadimplente em divida ativa e respectiva cobranca
amigavel ou encaminhamento para a cobranca judiciaria.

Art. 101. O municipio podera criar colegiado, constituido paritariamente por
servidores designados pelo Prefeito Municipal e contribuintes indicados por entidades
representativas de categorias econémicas e profissionais, com atribuicdo de decidir, em
grau de recursos, as reclamacgées sobre lancamentos e demais questdes tributarias.

Paragrafo unico. Paragrafo unico. Enquanto n&o for criado o érgao previsto
neste artigo, os recursos serao decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 102. O Prefeito Municipal promovera periodicamente a atualizagdo da base
de célculo do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU.

§ 1° A base de calculo do Imposto Predial e Territorial Urbano, sera
atualizada anualmente, antes do término do exercicio, podendo para tanto, ser criada
comissao da qual participardo, além dos servidores do municipio, representantes dos
contribuintes, de acordo com o decreto do Prefeito Municipal.

§ 2° A atualizagao da base de célculo do imposto municipal, sobre servigo de
qualquer natureza, cobrados de autbnomos e de sociedades civis, obedecera aos
indices oficiais de atualizagdo monetaria e podera ser realizada mensalmente.

§ 3° A atualizacao da base de célculo das taxas decorrentes do exercicio de
poder da policia municipal obedecera aos indices oficiais de atualizacdo monetaria e
podera ser realizada mensalmente.

§ 4° A atualizagédo da base de célculo das taxas de servicos prestados aos
contribuintes ou colocados a sua disposi¢ao, observados os seguintes critérios:

| — Quando a variagéo de custos for inferior ou igual aos indices oficiais de
atualizagdo monetaria, podera ser realizada mensalmente;

Il — Quando a variagcao dos custos for superior aqueles indices, a atualizacéo
podera ser feita mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante para ser
atualizado por meio de lei que devera estar em vigor, antes do inicio do exercicio
subsequente.

Art. 103. A concessao de isencao de anistia dos tributos municipais dependera
de autorizacéo legislativa, aprovada por maioria de dois tercos dos membros da Camara.

Art. 104. A remissao do crédito tributario, somente podera ocorrer nos casos de
calamidade publica ou notéria, pobreza do contribuinte, devendo a lei que autorize ser
aprovada por amioria de dois tercos dos membros da Camara.

Art. 105. A concessao de isencao, anistia ou moratdria, ndo gera direito adquirido
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e sera revogado de oficio, sempre que se apure que o beneficiario ndo satisfazia ou
deixou de satisfazer as condi¢des, ndo cumpriu ou deixou de cumprir 0s requisitos para
sua concessao.

Art. 106. E de respoinsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Municipal a
inscricao em divida ativa dos critérios provenientes de impostos, taxas, contribuicdes de
melhoria e multas de qualquer natureza, decorrentes de infracao a legislacao tributaria,
com prazo de pagamento fixado pela legislac&o ou por decisédo proferida em processo
regular de fiscalizag¢&o.

Art. 107. Ocorrendo a decadéncia dos direitos de constituir o crédito tributario ou
apreciacao da agao de cobra-lo, abrir-se-4 inquérito administrativo para apurar as
responsabilidades, na forma da lei.

Paragrafo unico. A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo, emprego
ou funcéo independentemente do vinculo que possuir com o municipio respomdera, civil,
criminal e administrativamente, pela prescricdo ou decadéncia ocorrida sobre sua
responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o municipio, do valor do crédito prescrito ou
nao langado.

CAPITULO IV
DOS PRECOS PUBLICOS

Art. 108. Obter o ressarcimento da prestacao de servicos de natureza comercial
ou industrial ou de sua atuagdo na organizagao e exploracéo de atividades econdmicas,
0 municipio podera cobrar os precos publicos.

Paragrafo unico. Os pregos devidos pela utilizacdo de bens e servicos municipais
deverdo ser fixados de modo a cobrir os custos dos respectivos servicos a serem
reajustados quando se tornarem deficitarios.

Art. 109. Lei municipal estabelecera outros critérios para a fixacdo de precos
publicos.

CAPITULO V
DOS ORCAMENTOS
SECAO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 110. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| — O Plano Plurianual;

Il — As Diretrizes Orgamentarias;

Il — O Orgamento Anual.

§ 12 O Plano Plurianual compreendera:

| — Diretrizes, objetivos e metas para as agées municipais de execucao
plurianual;

Il — Investimentos de execugéo plurianual;

lIl — Gastos com execucao de programas de duracao continuada.
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§ 2° As Diretrizes Orcamentarias compreenderao:

| — As prioridades da administracéo publica municipal querem de érgao da
administragao direta, quer da administragao indireta, com as respectivas metas, incluindo
as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente;

Il — Orientacdo para a lei orcamentaria anual;

lIl — Alteragdo na Legislacéo Tributéaria;

IV — Autorizagdo para concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao, criacdo de cargos ou alteragdes na estrutura de carreira, bem como a
demisséao de pessoal a qualquer titulo, pelas unidades governamentais da administracao
direta e indireta, inclusive as fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico
municipal, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economista mista.

§ 32 O Orcamento Anual compreendera:

| — O orcamento fiscal da administracdo direta municipal, incluindo os seus
fundos especiais;

Il — Os orcamentos das entidades da administracéo direta, inclusive das
fundag6es instituidas pelo poder publico municipal;

lII — O orcamento de investimentos das empresas em que 0 municipio, dreta
ou indiretamente tenha a maioria do capital social com direito a voto;

IV — O orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgéos a ela vinculados na administracdo direta ou indireta, inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo poder publico municipal.

§ 4° Os projetos de lei do Plano Plurianual, das Diretrizes Orcamentarias e
do Orgcamento Anual, serdo enviados pelo Prefeito a Camara Municipal, nos seguintes
prazos:

| — O do Plano Plurianual até o dia 30 de setembro do primeiro ano do
mandato do chefe do Poder Executivo e desenvolvido para sanc¢éo até o encerramento
da Sessao Legislativa;

Il — O de Diretrizes Orcamentarias até o dia 15 de abril e desenvolvido para
sancao até 30 de junho de cada ano;

Il — o do Orgamento Anual até 15 de agosto de cada ano e desenvolvido
para sancao até o encerramento do Ultimo periodo legislativo de cada exercicio.

(§ 42 e Incisos |, Il e lll acrescentados pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

§ 5° A Lei de Diretrizes Orcamentarias atendera o disposto no § 22 do Art.
165 da Constituicao Federal e dispora também sobre:

| — Equilibrio entre receita e despesas;

Il — Critérios e forma de limitacdo de empenhos;

lIl — Normas relativas ao controle de custos e avaliagéo dos resultados dos

programas financiados com recursos dos orgamentos.
(§52eIncisos |, Il e lll acrescentados pela Emenda n? 07, de 25 de abril de 2003)

§ 6° Integrara o projeto de lei de Diretrizes Orcamentarias, anexo de metas
fiscais em que serdo estabelecidas metas anuais em valores correntes e constantes
relativo a receitas e despesas, resultado nominal e primario e montante da divida publica

para o exercicio a que se referirem e para os dois seguintes.
(§ 62 acrescentado pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

§ 7° O anexo contera ainda:

| — Demonstrativo do regime geral de previdéncia social e préprio dos
servidores publicos e do fundo de amparo ao trabalhador;

Il — Demonstrativo de estimativa e compensacgao da renuncia de receita e da
margem de expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado.

(§ 72 e Incisos | e Il acrescentados pela Emenda n® 07, de 25 de abril de 2003)
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§ 8° A Lei de Diretrizes Orgamentarias contera anexos de riscos fiscais onde
serao avaliados o0s passivos contigentes e outros riscos capazes de afetar as contas

publicas informando as providéncias tomadas caso se concretizem.
(§ 82 acrescentado pela Emenda n2 07, de 25 de abril de 2003)

Art. 111. Os planos e programas municipais de execucao plurianual ou anual,
serdo elaborados em consonancia com o Plano Plurianual e com as Diretrizes
Orcamentarias, respectivamente, apreciados pela Camara Municipal.

Art. 112. Os orcamentos previstos no § 3% do Art. 110 serao compatibilizados com
o Plano Plurianual e as Diretrizes Orgamentarias, evidenciando os programas politicos
do governo municipal.

SECAOII ,
DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 113. Séo vedadas:

| — A inclusdo de dispositivos estranhos a previsao de receita e fixacdo da
despesa incluindo-se as autorizagdes para abertura de créditos adicionais e contratacoes
de operacdes de crédito de qualquer natureza e objetivos;

Il — O inicio de programas ou projetos n&o incluidos no orgamento anual,

Il — A realizacdo de despesas ou assuncao de obrigacdes diretas que
exedem os créditos orgcamentarios originais ou adicionais;

IV — A realizacdo de operacdes de créditos que exedam o montante da
despesa de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais, aprovados pela Camara Municipal, por maioria absoluta;

V — A vinculagdo de receita de impostos a érgaos ou fundos especiais,
ressalvadas a que se destine a prestacao de garantia as operacdes de crédito por
antecipacao da receita;

VI — A abertura de créditos adicionais, suplementares ou especiais, sem
prévia autorizacao legislativa e sem indicagéo dos recursos correspondentes;

VII - A concessao ou utilizacao de créditos limitados;

VIII — A utilizagcdo, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos do
orcamento fiscal e da seguridade social para suprir necessidade de cobrir déficit de
empresas, fundacgdes e fundos especiais;

IX — A instituicio de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia
autorizacdo legislativa.

§ 12 Os créditos adicionais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se a autorizagao for promulgada nos ultimos
4 meses daquele exercicio, caso em que serao reabertos nos limites de seus saldos e
incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 2° A abertura de créditos extraordindrios somente sera admitido para
atender as despesas imprevisiveis e urgentes como as decorrentes de calamidade
publica, observando o disposto no Art. 62 desta Lei Organica.

33



SECAOII ,
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 114. Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentarias, o Orgamento Anual e os Créditos Adicionais, Suplementares e Especiais
serao apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ 1° Cabera a Comissao da Camara Municipal:

| — Examinar e emitir parecer sobre os projetos de Plano Plurianual, de
Diretrizes Orgamentarias, de Orgamento Anual e sobre as contas do municipio,
apresentadas quadrimestralmente pelo Prefeito;

Il — Examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais,
acompanhar e fiscalizar as operacdes resultantes ou ndo da execucao do orcamento,
sem prejuizos das deamais comissdes criadas pela Camara Municipal.

§ 2° As emendas serdao apresentadas na Comissao de Orgcamentos e
Financaa que sobre elas emitira parecer, apreciadas, na forma do Regimento Interno,
pelo plenario da Camara Municipal.

§ 3° As emendas ao Projeto de Lei do Orgcamento Anual ou aos projetos que
modifiquem somente poderao ser aprovados caso:

| — Sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

Il — Indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacao de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) - Dotacbes para pessoal e seus cargos;

b) - Servicos da divida;

c) - Transparéncias tributarias para autarquias e fundagdes instituidas e

mantidas pelo Poder Publico Municipal.

lIl — Sejam relacionadas:

a) - Com a correcao de erros ou omissoes;

b) - Com os dispositivos textos do projeto de lei.

§ 4°- Asemendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentéarias ndo poderao
ser aprovadas quando incompativel com o plano plurianual;

§ 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificagdo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto n&o iniciada
a votacao, na comissao de orcamentos e financas da parte cuja alteracao € proposta;

§ 6° - Os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orgamentarias do
orcamento anual, serdo enviados pelo Prefeito Municipal, nos termos de lei municipal,
enqguanto n&o viger a lei complementar de trata 0 § 9% do Art. 165 da Constituicdo Federal;

§ 7°- Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que nao contraria o
disposto nesta secéo, as demais normas relativas ao processo legislativo;

§ 82 - Os recursos que em decorréncia do veto, emenda ou rejeicdo do
projeto de lei orgamentaria anual ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante abertura de créditos adicionais suplementares ou
especiais com prévia e especifica autorizacao legislativa.
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SECAO IV ,
DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

Art. 115 — A execucgéo do orgamento do municipio que refletira na obtencdo das
suas receitas proprias, transferidas e outras, bem como nas utilizacdes das dotacdes
consignadas as despesas para a execugao dos programas neles determinados,
observados sempre o principio do equilibrio;

Art. 116 — O Prefeito Municipal fara publicar até 30 dias apds o encerrramento de
cada bimestre, o relatério resumido da execugao orcamentaria, que sera composto de:

| - Balango orcamentario que especificara por categorias econémicas
as receitas por fonte informando as realizadas e a realizar, bem como a previsdo
atualizada;

Il - Despesa por grupo de natureza discriminando a dotac¢do para o
exercicio, a despesa liquidada e o saldo;

lll - Demonstrativos da execugao da receita por fontes, especificando
a previsao inicial, a previsao atualizada para o exercicio, a receita realizada no
bimestre, a realizada no exercicio e a previsao a realizar;

IV - Demonstrativos da despesa por categorias econdmicas e grupos de
natureza de despesa, discriminando dotagao inicial, dotagéo para o exercicio, despesa
empenhada e liquidada no bimestre e no exercicio;

V - Demonstrativo da despesa por fungéo e sub-funcéo;

§ 1%- Acompanharao o relatério resumido, demonstrativos relativos a:

| - Apuragéo da receita Corrente Liquida, na forma definida no Inciso IV do
Art. 2° da Lei de Responsabilidade Fiscal, sua evolucao assim como previsao de seu
desempenho até o final do exercicio;

Il - Receitas e despesas previdenciarias;

lll - Restos a pagar, detalhando, por Poder e érgéo referido no Art. 20 da Lei
de Responsabilidade Fiscal, os valores inscritos, os pagamentos realizados e 0 montante
a pagar;

§ 2° - O relatério do ultimo bimestre do exercicio sera acompanhado
também de demonstrativos;

| - Do atendimento do disposto no inciso lll do Art. 167 da Constituicao
Federal;

Il - Da variagdo patrimonial evidenciando a alienagdo de ativos e a

aplicacéo de recursos dela decorrentes;
(Artigo 117 modificado pelaemenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 116 A - Até trinta dias apds a publicagdo dos orgamentos, nos termos em
que dispuser a Lei de Diretrizes Orcamentarias, o Poder Executivo estabelecera a

programacao financeira e o cronograma de execu¢do mensal de desembolso.
(Artigo acrescentado pela Emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

§ 12 - Os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas serao
utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em

exercicio diverso daquele em que ocorrer 0 ingresso;
(§ 12 acrescentado pela Emenda n° 07 de 25 de abril de 2003)

§ 2° - Se verificado, ao final de um bimestre que a realizacao da receita
podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas no anexo de metas fiscais, os poderes e o Ministério Publico promoverao,
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por ato proprio € nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitacdo de
empenho e movimentacao financeira segundo os critérios fixados pela Lei de Diretrizes
Orcamentarias;
(§ 22 acrescentado pela Emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)
§ 3°- No caso de restabelecimento da receita prevista ainda que parcial, a
recomposicao das dotacées cujos empenhos foram limitados dar-se-a, de forma

proporcional as reducdes efetivadas;
(§ 3% acrescentado pela Emenda n2 07 de 25 de abril de 2003)

§ 4° - Nao serao objetos de limitacdo as despesas que constituam obrigacoes
constitucionais e legais do ente, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo

da divida e as ressalvadas pela Lei de Diretrizes Orgamentarias;
(§ 42 acrescentado pela Emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)
(Artigo 117 modificado pela emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 117 - As alteragbes orgamentarias durante o exercicio se representarao:
I - Pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;
Il - Pelos remanejamentos, transferéncias e transposicdes de recursos de
uma categoria de programagao para outra;
Parégrafo Unico - O remanejamento, a transferéncia e a transposicéo
somente se realizardo, quando autorizados em lei especifica que contenha justificativa;

Art. 118 - Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotagdes fixadas, para cada
despesa sera emitido 0 documento nota de empenho, que contera as caracteristicas ja
determinadas nas normas de direito financeiro;

§ 1¢-Ficadispensada a emissdo da nota de empenho nos seguintes casos,

| - Despesas relativas a pessoal e seus encarregados:

Il - Contribuicéo para o PASEP;

Il - Amortizag&o, juros e servigos de empréstimos e financiamentos obtidos;

IV - Despesas relativas a consumo de agua, energia elétrica, utilizacdo dos
servicos de telefones, postais, e telégrafos e outros que vierem a ser definidos por atos
normativos proprios.

§ 2°- Nos casos previsto no § anterior, os empenhos e os procedimentos
de contabilidade terdo a base legal dos proprios documentos que originarem o0 empenho;

Art. 118 A - A execugao orgamentaria e financeira identificara os beneficiarios de
pagamentos de sentencas judiciais por meio de sistema de contabilidade e
administracao financeira, para fins de observancia da ordem cronolégica determinada no

Art. 100 da Constituicao Federal
(Artigo acrescentado pela emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

SECAOV
DA GESTAO DA TESOURARIA

Art. 119 - As receitas e despesas orgamentarias serao movimentadas através
de caixa Unica, regularmente instituidas;
Paragrafo Unico - A Camara Municipal podera ter a sua propria tesouraria,
por onde movimentara os recursos que lhe forem liberados;

36



Art. 120 - As disponibilidades de caixa no municipio e de suas entidades de
administragao indireta, inclusive dos fundos especiais e fundacdes instituidas e mantidas
pelo poder plblico municipal, serdo depositadas em instituigoes financeiras oficiais;

Paragrafo Unico - As arrecadagdes das receitas proprias do municipio e de
suas entidades de administracéo indireta, poderao ser feitas através de rede bancéria
privada, mediante convénio;

Art. 121 - Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma das
unidades de administracao direta, nas autarquias, nas fundacdes instituidas e mantidas
pelo poder publico municipal e na Camara Municipal para socorrer as despesas mitdas
e de pronto pagamento definidas em lei;

SECAO VI ,
DA ORGANIZACAO CONTABIL

Art. 122 - A contabilidade do Municipio obedecera, na organizagdo do seu
sistema administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos principios
fundamentais de contabilidade e as normas estabelecidas na legislacao pertinente;

Art. 123 - A Camara Municipal podera ter a sua propria contabilidade;
Paragrafo Unico - A contabilidade da Camara Municipal encaminhara as
suas demonstracdes até o dia 15 de cada més, para fins de incorporacao a contabilidade
de prefeitura;

SECAO VII
DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 124 - Até 60 dias apds o inicio da sessao legislativa de cada ano, o Prefeito
Municipal encaminhara ao tribunal de contas do estado ou érgao equivalente, as contas
do Municipio que se incorporardo de:

| - Demonstracdes contabeis, orgamentarias e financeiras da administracéao
direta e indireta, inclusive os fundos especiais e das fundagdes instituidas e mantidas
pelo poder publico municipal;

II- Demonstragdes contabeis, orgamentarias e financeiras consolidadas dos
6rgaos da administracdo direta, com as dos fundos especiais, das fundagbes e das
autarquias instituidas e mantidas pelo poder publico municipal;

Il - Demonstracoes contabeis, orcamentarias e financeiras consolidadas
das empresas municipais,

IV - Notas explicativas das demonstracdes de que trata este artigo;

V - Relatério circunstanciado da gestéo de recursos publicos municipais no
exercicio demonstrado;

§ 1°-Relatdrio de Gestao Fiscal, parte integrante do processo de prestacao
de contas de cada quadrimestre contera:

| - Comparativo com os limites de que trata a Lei Complementar n® 101 de
04 de maio de 2000, dos seguintes montantes;

a) - Demonstrativo da despesa de Pessoal em relagéo a receita Corrente
Liquida;
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b) - Demonstrativo da Divida Consolidada e Mobiliaria;

c) - Demonstrativo das Garantias de Valores,

d) - Demonstrativo das Operagoes de Crédito, inclusive por antecipacéo da
receita orcamentaria;

e) - Demonstrativo das Disponibilidades de Caixa;

f) - Demonstrativo dos Restos a pagar por Poder e Orgao;

§ 2°- O relatério de Gestéo Fiscal devera ser assinado:

| - Pelo chefe do Poder Executivo;

Il - Pelo Presidente e demais membros da mesa diretora ou 6rgao decisorio

Il - Demais autoridades responsaveis pela administragao financeira e pelo
controle interno, bem como, por outras definidas por ato préprio de cada Poder ou Orgao
referido no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§ 3° - O relatério sera publicado até trinta dias apés o encerramento do
periodo a que corresponder, com amplo acesso ao publico, inclusive por meio eletrénico.

§ 4° - O descumprimento do prazo acima previsto, sujeita 0 ente a sancao
prevista no § 2° do Art. 51 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§ 5° - O relatério resumido da Execucado Orcamentaria e o Relatério de
Gestao Fiscal, deverdo ser elaborados de forma padronizada segundo modelos que
poderao ser atualizados pelo Conselho de Gestao fiscal referido no Art. 67 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.
(§ § 1°ao 52 acrescentados pela emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

_ SEGAOVII
DA PRESTACA DE TOMADAS DE CONTAS

Art. 125 - Sao sujeitos a tomada ou a prestacdo de contas os agentes da
administragdo municipal responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a
Fazenda Publica Municipal;

§ 1°-Tesoureiro do Municipio ou servidor que exerca a fun¢ao fica obrigado
a apresentacao de boletim diario de tesouraria, que sera afixado em local préprio na sede
da Prefeitura Municipal;

§ 2° - Os demais agentes municipais apresentarao as suas respectivas
prestacdes de contas até o dia 15 do més subsequente aquele em que o valor tenha
recebido;

SECAO IX
DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 126 - Os poderes executivo e legislativo manterao de forma integrada um
sistema de controle interno apoiado nas informacdes contabeis com o objetivo de:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a
execucao dos programas do governo municipal;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a
eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nas entidades da
administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais por
entidades de direito privado;

lIl - Exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;
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CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO DE BENS PATRIMONIAIS

Art. 127 - Compete ao Prefeito Municipal a administracdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara, quanto aqueles empregados nos servigos desta;

Art. 127 A - E vedada a aplicacdo da receita de capital derivada da alienacéo de
bens e direitos que integram o patrimdnio publico para o financiamento de despesas
correntes, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral e préprio

dos servidores publicos;
(Artigo 127-A acrescentado pela emenda n® 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 128 - A alienacdo de bens municipais se fara de conformidade com a
legislacao pertinente;

Art. 129 - A afetagao e a desafetaga@o de bens municipais dependerao de lei;
Paragrafo Unico - As éareas transferidas ao Municipio em decorréncia de
loteamento serédo consideradas bens dominiais enquanto ndo se efetivar benfeitorias que
lhes deem outra destinacao;

Art. 130 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessao, permissao ou autorizagdo, conforme o interesse publico o exigir;

Parégrafo Unico - O Municipio podera ceder seus bens a outros entes

publicos, inclusive os da administragédo indireta, desde que atendido o interesse publico;

Art. 131 - O Municipio podera ceder a particulares, para servicos de carater
transitério, conforme regulamentacéo a ser expedida pelo Prefeito Municipal, maquinas
operadoras da Prefeitura, desde que os servicos da municipalidade n&o sofram prejuizos
e o interessado recolha previamente a remuneracéo arbitrada e assine o termo de
responsabilidade pela conservacao e devolugéo dos bens cedidos;

Art. 132 - A concessdo administrativa e bens municipais de uso especial e
dominial dependera de lei e de licitacdo e far-se-a mediante contrato por prazo
determinado, sob pena de nulidade do ato;

§ 1°- Alicitacdo podera ser dispensada nos casos permitidos na legislacao
aplicavel;

§ 2°- A permissao que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita
mediante licitac&o, a titulo precario e por decreto;

§ 3°- Aautorizacao que podera incidir sobre qualquer bem publico sera feita
por portaria, para atividade ou uso especifico e transitorio;

Art. 133 - Nenhum servidor publico sera dispensado, transferido, exonerado ou
tera aceito seu pedido de exoneragao ou rescisao sem que o 6rgao responsavel pelo
controle dos bens patrimoniais da Prefeitura ou da Camara ateste que o mesmo
devolveu os bens méveis do Municipio que estavam sob sua guarda;

Art. 134 - O 6rgao compete do municipio sera obrigado, independentemente de
despacho de qualquer autoridade a abrir inquérito administrativo a propor se for o caso,
a competéncia de acdo civil e penal contra qualquer servidor, sempre que forem
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apresentadas denuncias contra o extravio ou dano de bens municipais;

Art. 135 - O Municipio preferentemente a venda ou a doacao de bens iméveis
concedera o direito real de uso, mediante concorréncia;
Parégrafo Unico - A concorréncia poder4 ser dispensada quando o uso se
destinar a concessionarios de servico publico, a entidades assistenciais ou verificar-se
relevante interesse publico na concessao, devidamente justificado;

CAPITULO VI
DAS OBRAS DE SERVIGO PUBLICO

Art. 136 - E de responsabilidade do Municipio, mediante licitagdo e de
conformidade com os interesses e as necessidades da populagéo, prestar servicos
publicos diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, bem como realizar
obras publicas, podendo contrata-la com particulares, através de processo licitatorio;

Art. 137 - Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema urgéncia,
devidamente justificados, sera realizada sem que conste:
| - O respectivo projeto;
Il - O orgamento do seu custo;
Il - A indicagdo dos recursos financeiros, para o atendimento das
respectivas despesas
IV - A viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para
o interesse publico;
V - Os prazos para seu inicio e término

Art. 138 - A concessao ou a permissao de servigo publico somente sera efetivada
com autorizacao da Camara Municipal e mediante contrato precedido de licitacao;

§ 1° - Serdo nulas de pleno direito as concessdes e as permissdes, bem
como qualquer autorizagéo para a exploracao de servigos publicos feitos em desacordo
com o estabelecido neste artigo;

§ 2° - Os servicos concedidos ou permitidos ficardao sempre suijeitos a
regulamentacédo e a fiscalizacdo da administragdo municipal, cabendo ao prefeito
municipal aprovar as tarifas respectivas;

Art. 139 - Os usuarios estarao representados nas entidades prestadoras de
servico publico, na forma que dispuser a legislacdo municipal assegurando-se sua
participacdo em decisoes relativas a:

| - Plano e programa de expansao dos servicos;

Il - Revisao da base de calculo dos custos operacionais,

Il - Politica tarifaria;

IV - Nivel de atendimento da populacdo em termos de quantidade e

qualidade;

V - Mecanismos para a aten¢ao de pedidos e reclamagdes dos usuarios
inclusive para apuragéo de danos causados por terceiros;

Paragrafo Unico - Em se tratando de empresas concessionarias ou
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permissionarias de servico publico, a obrigatoriedade mencionada neste artigo devera
constar do referido contrato de concessao ou permissao;

Art. 140 - As entidades prestadoras de servigo publico, seréo obrigadas, pelo
menos uma vez por ano, a dar ampla divulgacéo de suas atividades informando em
especial, sobre planos de expansao, aplicagdo de recursos financeiros e realizagéo e
programas de trabalho;

Art. 141 - Nos contratos de permissédo ou concessao de servico publico, serao
estabelecidos entre outros:

| - Os direitos dos usuarios, inclusive as hipéteses de gratuidade;

| - As regras para remuneragdo de capital para garantir o equilibrio
econdémico e financeiro do contrato;

Il - As normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento do
interesse publico, bem como permitir a fiscalizacao pelo Municipio, de modo a manter o
servigo continuo, adequado e acessivel;

IV - As regras para orientar a revisdo periddica das bases de calculo dos
custos operacionais e da remuneracéo do capital, ainda que estipulada em contrato
anterior;

V - Aremuneragao dos servigos prestados aos usuarios diretos assim como
a possiblidade de cobertura dos custos por cobranga a outros agentes beneficiados pela
existéncia dos servicos;

VI - As condicdes de prorrogacdo, caducidade, rescisdo e reversao da
CONCEsSao ouU permissao;

Paragrafo Unico - Na concessao ou na permissao de servicos publicos, o
Municipio reprimira qualquer forma de abuso do poder econdmico, principalmente as que
visem a dominacao do mercado, a exploracdo monopolista € ao aumento abusivo de
lucros,

Art. 142 - O Municipio podera revogar a concessao ou a permissao dos servicos
que forem executados em desconformidade com o contrato ou ato pertinente, bem como
daqueles que se revelarem manifestamente insatisfatérios para o atendimento dos
usuarios;

Art. 143 - As licitagcbes para a concessao ou permissao de servico publico
deverao ser precedidas de ampla publicidade, inclusive em jornais da capital do estado,
mediante edital ou comunicado resumido;

Art. 144 - As tarifas dos servidores publicos, prestados diretamente pelo
Municipio ou por 6rgao de sua administragcdo descentralizada serdo fixadas pelo Prefeito
Municipal cabendo a Camara Municipal definir os servicos que serao remunerados pelo
custo, acima do custo e abaixo do custo, tendo em vista 0 seu interesse econémico e
social; )

Paragrafo Unico - Na formagéo do custo dos servigos de natureza industrial,
computar-se-ao além das despesas operacionais e administrativas, as reservas para
depreciacdo e reposicdo dos equipamentos e instalagbes bem como previsdo para
expansao dos servigos,

Art. 145 - O Municipio podera consorciar-se com outros Municipios para a
41



realizagao de obras ou a prestagéo de servigos publicos, de interesse comum;

Paragrafo Unico - O Municipio devera propiciar meios para a criagao, nos
consorcios de 6rgao construtivo, constituido por cidadao nao pertence ao servigo publico
municipal;

Art. 146 - Ao municipio é facultado conveniar com a Unido ou com o Estado a
prestacdo dos servicos publicos de sua competéncia privativa, quando lhe faltarem
recursos técnicos ou financeiros para a execucao, do servigco em padrdes adequados ou
quando houver interesse mutuo para celebragéo do convénio;

Paragrafo Unico - Na celebragao de convénios de que trata este artigo
devera o Municipio:

| - Propor planos de expanséo dos servigos publicos;

Il - Propor critérios para fixacdo de tarifas;

lIl - Realizar avaliagao periddica da prestacéo de servicos;

Art. 147 - A criacao pelo Municipio de entidades de administrag&o indireta para a
execucao de obras ou prestacao de servicos publicos, s6 sera permitida caso a entidade
possa assegurar sua alto sustentacéo financeira;

Art. 148 - Os 6rgaos colegiados nas entidades da administracdo indireta do
Municipio, terao a participacéo obrigatdria de um representante de seus servidores
eleitos por este, mediante voto direto e secreto, conforme regulamentacao a ser expedida
por ato do Prefeito;

CAPITULO VI
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
SECAO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 149 - O governo municipal mantera processo permanente de planejamento
visando promover o desenvolvimento do Municipio, o bem-estar da populacdo e
melhoria da prestacéo de servigos publicos municipais;

Paragrafo Unico - O desenvolvimento do Municipio ter4 por objetivo a
realizacao plena de seu potencial econémico e a reducao das desigualdades sociais no
acesso aos bens e servicos, respeitadas as vocacdes as peculiaridades e a cultura local
e preservando o seu patrimdnio ambiental, natural e construido;

Art. 150 -O processo de planejamento municipal devera considerar os aspectos
técnicos e politicos envolvidos na fixacao de objetivos, diretrizes e metas para a acao
municipal, propiciando que autoridades técnicas do planejamento, executores e
representantes da sociedade civil participem dos debates sobre os problemas locais e
as alternativas para o seu enfrentamento, buscando conciliar interesses e solucionar
conflitos;

Art. 151 — O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguintes principios
basicos:

| - Democracia e transparéncia no acesso as informacgées disponiveis;
Il - Eficiéncia e eficacia na utilizagdo dos recursos financeiros, técnicos e
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humanos disponiveis;

Il - Complementaridade e integracdo de politicas, planos e programas
setoriais;

IV - Viabilidade técnica e econdmica das proposi¢oes avaliada a partir do
interesse social da solugao e dos beneficios publicos;

V - Respeito e adequagéo a realidade local e regional e consonancia com
os planos e programas federais e estaduais existentes;

Art. 152 - A elaboracao e a execugao dos planos e dos programas do governo
municipal, obedecerdo as diretrizes do plano diretor e terdo acompanhamento e
avaliacao permanentes de modo a garantir o0 seu éxito e assegurar sua continuidade no
horizonte do tempo necessario;

Art. 153 - planejamento das atividades do governo municipal obedecera a
diretrizes deste capitulo e sera feito por meio de elaboracéo e manutencédo atualizada,
entre outros, dos seguintes instrumentos;

| - Plano Diretor;

Il - Plano de Governo;

Il - Lei de diretrizes orcamentarias;
IV - Orgamentos anuais:

V - Plano Plurianual;

Art. 154 - Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no artigo
anterior, deverao incorporar as propostas constantes dos planos e dos programas
setoriais do Municipio, dadas as suas implicacdes para o desenvolvimento local;

SECAOII
DA COOPERACAO DAS ASSOCIACOES NO PLANEJAMENTO
MUNICIPAL

Art. 155 - O municipio buscara por todos 0s meios ao seu alcance, a cooperagao
das associagdes representativas no planejamento municipal;
Parégrafo Unico - Para fins deste artigo, entende-se como associacdes
representativas, qualquer grupo organizado de fins licitos que tenha legitimidade para
representar seus filiados independentemente de seus objetivos ou natureza juridica;

Art. 156 - O municipio submetera a apreciacdo das associacdes, antes de
encaminha-los a Camara Municipal, os projetos de leis do plano plurianual, do orgamento
anual e do plano diretor a fim de receber sugestdes quanto a oportunidade e o
estabelecimento de prioridades das medidas propostas;

Paragrafo Unico - Os projetos de que trata este artigo ficarao a disposicao
das associacbes durante trinta dias antes das datas fixadas para sua remessa a Camara
Municipal;

Art. 157 - A convocacao das entidades mencionadas neste capitulo far-se-a por
todos os meios a disposicao do governo municipal;
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CAPITULO IX
DAS POLITICAS MUNICIPAIS
SECAOI
DA POLITICA DE SAUDE

Art. 158 - A saude é direito de todos os municipes e dever do Poder Publico
assegurada mediante politicas sociais e econémicas que visem a eliminagéo dos riscos
de doencas e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para
a sua promogao, protecao e recuperagao;

Art. 159 - Para atingir os objetivos estabelecidos no Art. Anterior, o Municipio

promovera por todos 0s meios ao seu alcance:

| - Condigbes dignas de trabalho, saneamento, moradia e alimentagao,
educacao, transporte e lazer;

Il - Respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

Il - Acesso universal e igualitario de todos os habitantes do municipio as
acbes e servicos de promogoes, protecdo e recuperacdo da saude, sem qualquer
discriminagao;

Art. 160 - As acdes de saude de relevancia publica, devendo sua execucao ser
feita preferencialmente através de servigos publicos e complementarmente, através de
servigos de terceiros; ]

Paragrafo Unico - E vedado ao Municipio cobrar do usuario pela prestacéo
de servico de assisténcia e saude mantido pelo poder publico ou contratados por
terceiros;

Art. 161 - S&o atribuicdes do Municipio, no ambito do sistema Unico de satide;

| - Planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as agdes e 0s servigos de
saude;

Il - Planejar, programar e organizar a rede regionalizada e hierarquizada do
SUS, em articulagdo com a sua dire¢do estadual;

lIl - Gerir, executar, controlar e avaliar as acoes referentes as condigbes e
aos ambientes de trabalho;

IV - Executar servigos de:

a) - Vigilancia epidemioldgica;

b) - Vigilancia sanitaria;

c) - Alimentac&o e nutricéo;

V - Planejar e executar a politica de saneamento basico, em articulacdo com
o Estado e a Uniao;

VI - Executar politica de insumos e equipamentos para a saude;

VII - Fiscalizar as agressbes contra 0 meio ambiente que tenham
repercussao sobre a salude humana a atuar junto aos érgaos estaduais e federais
competentes, para controlar;

VIII - Formar consércios intermunicipais de salde;

IX - Gerir laboratérios publicos de saude,

X - Avaliar e controlar a execugédo de convénios e contratos, celebrados pelo
Municipio, com entidades privadas prestadoras de servicos de saude;

Xl - Autorizar instalagdo de servigos privados de saude e fiscalizar-lhe o
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funcionamento;

Art. 162 - As agles e os servigos de saude realizados no Municipio integram uma
rede regionalizada e hierarquizada constituindo o Sistema Unico de Saude, no &mbito
do Municipio, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

| - Comando unico exercido pela Secretaria Municipal de Saude ou
equivalente;

Il - Integridade na prestacéo das a¢des da saude;

lll - Organizag&o de distritos sanitérios com a locagdes de recursos técnicos
e praticos de saude adequadas a realidade epidemioldgica local;

IV - Participacdo em nivel de decisdo de entidade representativa dos
usuarios, dos trabalhadores de saude e dos representantes governamentais, na
formulacao, gestéao e controle da politica municipal e das acées de saude através de
conselho municipal de carater deliberativo e partidario;

V - Direito do individuo de obter informacbes e esclarecimentos sobre
assuntos pertinentes a promocao, protecdo e recuperacdo de sua saude e da
coletividade;

Paragrafo Unico - Os limites dos distritos sanitarios referidos no inciso lll, constarao do
plano diretor de salde e seréo fixados segundo os seguintes critérios:

| - Area geografica de abrangéncia;

Il - A descricao de clientela;

Il - Resolutividade de servigos a disposicao da populacao;

Art. 163 - Prefeito convocara anualmente o Conselho Municipal de Saude para
avaliar a situacao do municipio, com ampla participacao da sociedade, e fixar diretrizes
gerais da politica de saude do Municipio;

Art. 164 - A lei dispora sobre a organizacdo e o funcionamento do Conselho
Municipal de Saude, que tera as seguintes atribuicoes;
| - Formular a politica municipal de saude, a partir das diretrizes emanadas
da conferéncia municipal de saude;
Il - Planejar e fiscalizar a distribuicdo dos recursos destinados a saude;
Il - Aprovar a instalagéo e o funcionamento de novos servigos publicos ou
privados de saude atendidas as diretrizes e planos municipais de saude;

Art. 165 - As instituicdes privadas poderao participar de forma complementar do
sistema Unico de saude, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
preferéncias as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos;

Art. 166 - O sistema Unico de satide no ambito do Municipio, sera financiado com
recursos do orcamento do Municipio, do Estado da Uniao e da seguridade social, além
de outras fontes;

§ 12 - Os recursos destinados as agdes e aos servi¢os de saude do Municipio
constituirdo o Fundo Municipal de Saude, conforme dispuser a lei;
§ 2° - O montante das despesas de saude nao sera inferior a 15% das

despesas globais do orcamento anual do Municipio;
(§ 2° modificado pela emenda n° 07 de 25 de abril de 2003)

§ 3° - E vedada a destinagdo de recursos publico para auxilios ou
subvencoes as instituicoes privadas com fins lucrativos;
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Pardgrafo Unico — E obrigatério os servicos de vigilancia sanitaria do
municipio, devendo principalmente ser procedida a vistoria pelo setor de saude do
Municipio, de todo e qualquer produto animal abatido e colocado a disposicao do
consumo da populagéo, sé sendo permitida a comercializagao apos a liberagdo do érgao
de saude competente. Aos infratores serdo aplicadas sangbes estabelecidas em lei
devendo o Executivo solicitar ao 6rgéo de saude do Municipio, 0 procedimento acima:

, SECAOII
DA POLITICA EDUCACIONAL E DESPORTIVA

Art. 167 — O Poder Publico Municipal assegurara na promocao da Educacao Pré-

Escolar e do Ensino Fundamental, os seguintes principios:
(Artigo com nova redacdo modificado pelaemenda n°07 de 25 de abril de 2003)

| - Igualdade de condicdes para o acesso, frequente e permanéncia na
escola;

II - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar, divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

Il - Pluralismo de ideias de concepc¢des pedagdgicas, filoséficas e politicas
e coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de ensino;

IV - Gratuidade de ensino publico em escolas oficiais;

V - Valorizagao dos profissionais do ensino, com garantia, na forma da lei,
de plano de carreira para o Magistério Publico Municipal, com piso salarial profissional e
ingresso no magistério publico, exclusivamente por concurso publico de provas e titulos
e regime juridico para todas as instituicoes mantidas pelo Municipio;

VI - Gestao democratica do ensino publico na forma da lei;

VII- Garantia do ensino basico e a iniciacao profissional da crianca e do
adolescente;

VIl — Garantia do padrao de qualidade mediante:

a) — Avaliacdo cooperativa periddica, por 6érgao préprio do sistema
educacional, pelos corpos docente e discente;

b) - Condicdes para reciclagem periddica dos profissionais do ensino;
(Inciso de 1 a Vil modificados pela emenda n° 07 de 25 de abri de 2003)

Art. 168 - A garantia da educacéo, pelo Poder Publico Municipal, se dara

mediante:

(Artigo com nova redacdo modificado pela emenda n® 07 de 25 de abril de 2003)

| - Ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele
nao tiverem acesso na idade prépria;

Il - Apoio as entidades especializadas, publicas e privadas, sem fins
lucrativos, para atendimento ao portador de deficiéncia;

Il - Atendimento gratuito em creche e pré-escola a crianga de até 06 (seis)

anos de idade, com recursos para sua instalagéo, funcionamento e manutencao;
(Incisos I, ll, ll modificados pela emenda n® 07 de 25 de abril de 2003)

IV - Ensino noturno regular, adequado as condig6es do educando;

V - Atendimento ao educando, no ensino fundamental por meio de
programas suplementares de fornecimento de matérias didaticas, transporte escolar,
alimentacao e assisténcia a saude;
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Art. 169 - O municipio promovera anualmente o recenseamento da populacao
escolar e fara a chamada dos educandos;

Art. 170 - O municipio zelara por todos os meios ao seu alcance, pela
permanéncia do educando na escola;
§ 12 - O néo oferecimento do ensino obrigatdrio pelo Poder Publico, ou a sua

oferta irregular, importa em responsabilidade da autoridade competente;
(§ 12 acrescentado pela emenda no 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 171 - calendario escolar municipal sera flexivel e adequado as peculiaridades
climaticas e as condi¢des sociais e econdmicas dos alunos;

Art. 172 - Os curriculos escolares serao adequados as peculiaridades do
Municipio e valorizagdo sua cultura e seu patriménio histoérico, artistico, cultural e
ambiental;

Art. 173 - O municipio ndo mantera escolas de 2° grau até que estejam atendidas
todas as criancas de idade até 14 anos, bem como ndo mantera nem subvencionara
estabelecimento de ensino superior;

Art. 174 - O municipio aplicara anualmente, nunca menos de 25% da receita
resultante impostos e das transferéncias recebidas do Estado e da Unido, na
manutengao e no desenvolvimento do ensino;

Art. 175 - O municipio no exercicio de sua competéncia;
| - Apoiara as manifestacées da cultura local;
Il - Protegerd por todos os meios ao seu alcance, obras, objetos,
documentos e imoveis de valor histérico, artistico, cultural e paisagisticas;

Art. 176 - Ficam isentos do pagamento de imposto predial e territorial urbano, os
imoveis tombados pelo municipio, em razao de suas caracteristicas historicas, artisticas,
culturais e paisagisticas;

Art. 177 - O municipio fomentara as praticas desportivas especialmente nas
escolas a ele pertencentes;

Art. 178 - E vedado ao municipio a subvencdo a entidades desportivas
profissionais;

Art. 179 - O municipio incentivara o lazer como forma de promocao social,

Art. 180 - O municipio devera estabelecer e implantar politicas de educacao para
a seguranca do transito em articulacdo com o Estado;

Art. 181 - A unidade administrativa encarregada da gestao do setor educacional,
deve apresentar anualmente o planejamento educacional especificando:
| - Os valores alocados no setor educacional no exercicio anterior e suas
aplicacoes;
Il - As necessidades de capacitacdo de recursos humanos, de material de
consumo, equipamento e manutengao, recuperacao, construgao ou reforma de prédios
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escolares e seus respectivas custos;

lll - Salarios condignos com direitos previstos na Constituicdo Federal;

IV - Promover com colaboracgao técnica e financeira da Unido e do Estado,
cursos de capacitacéo profissional, através de bolsas de estudos, ou ajuda de custo;

V - Gratificacdo de 50% ao professor com formacao pedagdgica plena,
desde que 0 mesmo se desloque da cidade para zona rural;

VI - Promover com assisténcia técnica financeira da Unido e do Estado, a
construgao e o funcionamento de escola agricola, para atender a comunidade rural,
podendo também requerer assisténcia técnica de 6rgaos que tenham essa finalidade;

Paragrafo Unico - A Prefeitura fica responsavel pela doac¢éo do terreno;

Art. 182 - Promover a implanta¢édo de ginasio polivalente com quadra de esporte,
objetivando incentivar a pratica de esportes;

Art. 183 — O esporte amador no Municipio tera alocado no orgamento anual, o
percentual de 1% dos recursos alocados na educacgéo;

§ 1°- Esses recursos repassados ao presidente da liga esportiva local, que
terd atribuicbes de gerenciar tais recursos, distribuindo por critério aprovado por sua
diretoria, com participacéo paritaria dos representantes dos clubes existentes;

§ 2° - O presidente da liga fica obrigado a encaminhar ao Executivo
Municipal, até trinta de janeiro do ano seguinte, a prestacao de contas dos recursos
recebidos no exercicio anterior, bem como o programa desportivo a ser executado no
exercicio, sob pena de ser suspenso 0 repasse dos recursos, além de outras

penalidades cabiveis;
(§ 22 alterado pela emenda n® 07 de 25 de abril de 2003)

, SECAOII_
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 184 — A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,

independentemente de contribui¢éo a seguridade social, e tem por objetivos:
(artigo com nova redacao determinada pela emenda n® 07 de 25 de abril de 2003)

| - A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice:

Il - © amparo as criangas e adolescentes de rua, aos desempregados e aos
doentes;

[l - A promocao da integracdo do mercado de trabalho,

IV - A reabilitac&o e habilitac&o do portador de deficiéncia, promovendo-lhe
a melhoria da qualidade de vida e integragao na vida comunitaria, inclusive por meio da
criacao de oficinas de trabalho com vistas a sua formacéo profissional e automanutencdo

§ 12 - O Municipio estabelecera plano de acdes na area da assisténcia social,
observados 0s seguintes principios:

| - Recursos financeiros consignados no orgamento municipal, além de
outras fontes;

Il - Coordenagdo, execugdo e acompanhamento a cargo do Poder
Executivo;

Il - Participacao da sociedade civil na formulacao das politicas e no controle
das agdes em todos os niveis;
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§ 2°- O Municipio podera firmar convénios com entidades beneficentes de

assisténcia social para a execugao do plano;
(§ § 1°e 22acrescentados pela emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 185 - O Municipio, na formulagao e na aplicagcéo de suas politicas sociais,
visara a dar a familia condicdes para a realizacao de suas relevantes fungées sociais;

(Artigo com nova redacéo determinada pela emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

§ 1° - Sera criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social apos
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, com mandato de dois anos, o qual tera
carater deliberativo e fiscalizador e sera composto prioritariamente por representantes do
Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada;

§ 2° - Fundado nos principios da dignidade da pessoa humana e da
paternidade e maternidade responsaveis, o planejamento familiar é livre decisdo do
casal, incumbindo ao Municipio, nos limites de sua competéncia, propiciar recursos
educacionais e cientificos para o exercicio desse direito, vedada qualquer forma

coercitiva por parte das instituicdes oficiais ou privadas.
(§ §12 e 22 acrescentados pela emenda n® 07 de 25 de abril de 2003)

SECAOIV
DA POLITICA ECONOMICA

Art. 186 - O Municipio promovera o seu desenvolvimento econémico, agindo de
modo que as atividades econdmicas realizadas em seu territorio, contribuam para elevar
o nivel de vida e o bem-estar da populacéo local, bem como para valorizar o trabalho
humano; )

Paragrafo Unico - Para a consecucao do objetivo mencionado neste artigo,
o Municipio atuara na forma exclusiva ou em articulagédo com a Unido e o Estado:

Art. 187 - Na promogao do desenvolvimento econdmico, o Municipio agira sem
prejuizo de outras iniciativas no sentido de:

| - Fomentar a livre iniciativa;

Il - Privilegiar a geracéo de emprego;

[l - Utilizar tecnologia de uso intensivo de mao de obra;

IV - Racionalizar a utilizacao de recursos naturais;

V - Proteger o meio ambiente;

VI - Proteger o direito dos usuarios dos servicos publicos e dos
consumidores,

VIl - Dar tratamento diferenciado a pequena producédo artesanal ou
mercantil, as microempresas € as peguenas empresas locais, considerando a sua
contribuicdo para a democratizagdo de oportunidades econémicas inclusive para os
grupos mais carentes;

VIII - Estimular o associativismo, o cooperativismo e as microempresas,

IX - Eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio de
atividades econdmica;

X - Desenvolver acédo direta ou reivindicativa junto a outras esferas de
governo de modo a que sejam, entre outros, efetivados;

a) - Assisténcia técnica;

b) - Crédito especializado ou subsidiado;
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c¢) - Estimulos fiscais e financeiros;
d) - Servigos de suporte informativo ou de mercado;

Art. 188 - E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia a
realizacao de investimentos para formar e manter a infraestrutura basica, capaz de atrair,
apoiar ou incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas, seja diretamente ou
mediante delegacao ao setor privado, para esse fim:

Art. 189 - A atuacao do Municipio a zona rural tera como principais objetivos:

| - Oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e trabalhador rural,
condicbes de trabalho e de mercado para os produtos, a rentabilidade dos
empreendimentos e a melhoria do padrao de vida da familia rural;

Il - Garantir utilizag&o racional dos recursos naturais;

Paragrafo Unico - A atuacéo do Municipio dar-se-a, inclusive no meio rural,
para fixagdo de contingente populacional, possibilitando-lhe acesso aos meios de
producao e geracao de renda, e estabelecendo a necessaria infraestrutura destinada a
viabilizar este propésito;

Art. 190 - Como principais instrumentos para o fomento da producéo na zona
rural, o Municipio utilizara assisténcia técnica e extensdo rural, 0 armazenamento, o
transporte, 0 associativismo e a divulgacao das oportunidades de créditos e de incentivos
fiscais;

Art. 191 — O Municipio podera consorciar-se com outras municipalidades com
vistas ao desenvolvimento de atividades econdémicas, de interesse comum, bem como
integrar-se em programas de desenvolvimento regional, a cargo de outras esferas de
governo;

Art. 192 - O Municipio desenvolvera esforgcos para proteger o consumidor através
de:
| - Orientacao e gratuidade de assisténcia juridica, independentemente da
situagdo social econémica do reclamante;
Il - Criagéo de 6rgao no ambito da Prefeitura ou da Camara Municipal, para
a defesa do consumidor;
[l - Atuacédo coordenada com Unido e o Estado;

Art. 193 - O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado a
microempresa e a empresa de pequeno porte, assim definidas em legislagcado municipal;

Art. 194 - As microempresas e as empresas de pequeno porte municipais serao
concedidos os seguintes favores fiscais:

| - Isencao do imposto sobre servico de qualquer natureza ISS;

Il - Isencdo da taxa de licenga para localizacdo do estabelecimento;

Il - Dispensa da escrituracao dos livros fiscais estabelecido pela legislacéo
tributéria do Municipio, ficando obrigadas a manter arquivadas as documentacoes
relativas aos atos negociados que praticarem ou em que intervirem,

IV - Autorizagdo para utilizarem modelo simplificado de notas fiscais de
servicos de cupom de maquina registradora, na forma definida por instrucdo do érgao
fazendério da Prefeitura;
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Parégrafo Unico - O tratamento diferenciado previsto neste artigo sera dado
aos contribuintes citados, desde que atendam as condigbes estabelecidas na legislacéo
especifica;

Art. 195 - O Municipio, em carater precario e por prazo limitado definido em ato
do Prefeito, permitird as microempresas se estabelecerem na residéncia de seus
titulares, desde que nao prejudiquem as normas ambientais de seguranca, de siléncio,
de transito e de saude publica;

Paragrafo Unico - As microempresas desde que trabalhadas exclusivamente
pela familia, ndo terdo seus bens e de seus proprietarios, sujeitos a sua atividade
produtiva;

Art. 196 - Fica assegurada as microempresas ou as empresas de pequeno porte,
a simplificacdo ou a eliminagdo, através de ato do Prefeito, de procedimento
administrativo em seu relacionamento com a administracdo municipal, direta ou indireta,
especialmente em exigéncias relativas as licitagoes;

Art. 197 -Os portadores de deficiéncia fisica e de limitag&o sensorial assim como
as pessoas idosas terao prioridades para exercer o comércio eventual ou ambulante do
Municipio;

Art. 198 - Fica criado o polo turistico do Municipio de Peixe-Boi;

§ 1° - O executivo promovera questoes junto a Unido, através de seus
Ministérios e ao Estado, através das secretarias, objetivando viabilizar condigbes
técnicas e/ou financeiras, para implantacdo e desenvolvimento do turismo e da
exploracgao turistica do Municipio;

§ 2°- Mediante leis, serdo regulamentadas as atribuicbes da administracao
do polo turistico no Municipio, recém-criado;

Art. 199 - Fica estabelecido que qualquer industria a ser instalada no Municipio,
tera tratamento fiscal diferenciado, gozando de isen¢éo de impostos municipais pelo
periodo de 4 anos;

Pardgrafo Unico - Executivo considerard a isencdo de imposto com
autorizacéo prévia do Poder Legislativo;

Art. 200 - Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural com
representacao do setor publico e da sociedade civil, entidades sindicais e representativas
dos produtores rurais, competindo-lhes:

| - Propor diretrizes, programas e projetos de desenvolvimento rural;

Il - Opinar acerca da proposta orgamentaria e politica agricola;

Il - Acompanhar e avaliar a execucdo de programas e projetos voltados ao
meio rural;

IV - Viabilizar a participagao do plano municipal de desenvolvimento rural e
seus correspondentes a niveis estaduais;

V - Opinar sobre contratagao e concessao de servigos e assisténcia técnicas
aos produtores rurais:

Art. 201 - A execucdo da politica e administracdo socioeconémica do
desenvolvimento rural, sera viabilizada para atender aos pequenos produtores rurais,
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contemplando especialmente:
(Artigo com nova redacéo determinada pela emenda n® 03 de 19 de fevereiro de 1993)

| - Assisténcia técnica extensao rural;

Il - Fomento da producao;

[l - Comercializacéo e abastecimento;

IV - Sistema viario;

V - Transporte e escoamento da produgao;

VI - Conservacéo e protecéo ao meio ambiente;

VII- Educacéo;

VIII - Sadde e saneamento;

Paragrafo Unico - Criagao da Secretaria Municipal e desenvolvimento rural

(SEMAGRI) )
(Paragrafo Unico acrescentado pela emenda n° 03 de 19 de fevereiro de 1993).

Art. 202 - Os programas e projetos de desenvolvimento rural terdo a participagcao
da EMATER ou 6rgao assemelhado em convénio com a Prefeitura;

Art. 203 - O Municipio desenvolvera esforcos junto a Unido e ao Estado
viabilizando a alocagao de recursos para execucao dos projetos

Art. 204 - Os recursos repassados ao Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural para execucao dos projetos, deverao ser prestados contas ao Municipio, com o0s
comprovantes das despesas realizadas e a execugdo dos servicos ao Municipio, nos
termos e prazos a serem estabelecidos por lei;

SECAO V
DA POLITICA URBANA

Art. 205 - O pleno desenvolvimento das fung¢des sociais da cidade, a garantia do
bem-estar de sua populacao e o cumprimento da funcéo social da propriedade, objetivos
da politica urbana executada pelo Poder Publico, serdo assegurados mediante;

| - Formulacado e execucao do planejamento urbano,

Il - Distribuicdo espacial adequada da populacdo, das atividades
socioeconémicas da infraestrutura basica e dos equipamentos urbanos e comunitarios;

Il - Integrac&o e complementaridade das atividades urbanas e rurais, ambito
da regido polarizada pelo Municipio;

IV - Participagdo da sociedade civil no planejamento e no controle da

execucao de programas que Ihes forem pertinentes;
(Artigo 205 modificado pela emenda n® 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 206 — O Municipio, para operacionalizar sua politica assentada na livre
iniciativa e nos superiores interesses da coletividade, tera como instrumento basico o
Plano Diretor, aprovado por 243 (dois tercos) dos membros da Camara, que conterd,
necessariamente, entre outros;

| -Diretrizes econdmicas, financeiras, administrativas e sociais de uso e
ocupacao do solo, de preservacédo do patrimdnio ambiental e cultural, visando a atingir
0s objetivos estratégicos e as respectivas metas;

Il - Estimativa preliminar do montante de investimento e dotagdes
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financeiras necessarias a implantacao das diretrizes e consecucdo dos objetivos do
Plano Diretor, segundo a ordem de propriedade estabelecida;

Il - Cronograma fisico-financeiro da previsao dos investimentos municipais;

IV - Objetivos estratégicos, fixados com vista a solugdo dos principais
entraves ao desenvolvimento social;

V - Ordem de propriedades, abrangendo objetivos e diretrizes;

VI - Cronograma fisico-financeiro com previsdo dos investimentos
municipais,

(Artigo 206 modificado pela emenda n® 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 207 - Para assegurar fungdes sociais da idade, o Poder Executivo devera
utilizar os instrumentos juridicos, financeiros e de controle urbanistico existente a
disposicao do Municipio;

Art. 208 - Municipio promovera em consonancia com sua politica urbana e
respeitadas as disposicdes do plano diretor, programas de habilitacdo popular,
destinados a melhorar as condi¢cdes de moradia da populacédo carente do Municipio;

§ 12- A acdo do Municipio devera orientar-se para:

| - Ampliac&o do acesso a lotes minimos dotados de infraestrutura bésica e
Servicos por transportes coletivos;

Il - Estimular e assistir tecnicamente, projetos comunitarios e associativos
de construcao de habitacao e servicos,

Il - Urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populagao de baixa
renda possiveis de urbanizagao;

§ 2°- Na promogao de seus programas de habitacdo popular, o Municipio
devera articular-se com os 6rgaos estaduais, regionais e federais competentes, e quando
couber, estimular a oferta de moradias adequadas e compativeis com a capacidade
econbémica da populagao;

Art. 209 - Municipio, em consonancia com a sua politica urbana e segundo o
disposto em seu plano diretor, devera promover programas de saneamento basico
destinados a melhorar as condigbes sanitarias e ambientais das areas urbanas e os
niveis de saude da populagéo;

Paragrafo Unico - A acao do Municipio deve orientar-se para:

| - Ampliar progressivamente a responsabilidade local pela prestacéo de
servico de saneamento basico;

Il - Executar programas de saneamento em areas pobres, atendendo a
populacdo de baixa renda, com solugcdes adequadas e de baixo custo para o
abastecimento de agua e esgoto sanitario;

Il - Executar programas de educagao sanitaria e melhorar o nivel de
participacédo das comunidades na solucao de seus problemas de saneamento;

IV - Levar a pratica, pelas autoridades competentes, tarifas sociais para os
servicos publicos;

Art. 210 - O Municipio devera manter articulagdo permanente com os demais
municipios de sua regiao e com o Estado visando a racionalizacdo da utilizacao dos
recursos hidricos e das bacias, hidrograficas, respeitando as diretrizes estabelecidas pela
Unido;
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Art. 211 - O Municipio na prestacéo de servicos de transporte publico, fara

obedecer aos seguintes principios basicos:

| - Seguranca e conforme dos passageiros, garantindo em especial acesso
as pessoas portadoras de deficiéncias fisicas;

Il - Prioridade e pedestres e usuarios de servico;

lIl - Tarifa social, assegurada gratuitamente a maioria de 65 anos;

IV - Protecdo ambiental contra a poluicao atmosférica e sonora;

V - Integragao entre sistemas de meios de transportes e racionalizagdo de
itinerarios;

VI - Participagcdo das entidades representativas da comunidade e dos
usuarios no planejamento e na fiscalizacao dos servicos;

Art. 212 - O Municipio, em consonancia com sua politica urbana e segundo o
disposto em seu plano direto, devera promover planos e programas setoriais destinados
a melhorar as condi¢des do transporte publico, da circulacéao de veiculos e da seguranca
do Transito;

Art. 213 - Fica estabelecido que seja criado no Municipio programas

habitacionais com participacao:

| - Das associagbes de bairro;

Il - Dos sindicatos;

[l - Das comunicacoes;

§ 1°- As associacdes de bairro, terdo participa¢éo no processo de decisao
e Nno julgamento dos processos;

§ 29 - Fica o Executivo Municipal autorizado a promover gestoes junto aos
orgaos competentes da Unido e do Estado para celebracéo de convénio, objetivando a
aquisicao de recursos técnicos, financeiros para a execucao do projeto;

Art. 214 - Toda e qualquer area existente ou adquirida pelo poder publico
municipal para fins de loteamento, para uso residencial sera administrada pelo Executivo,
com autorizacdo de dois tercos da Camara municipal e com aprovacdo de seus
membros;

§ 1% Do uso do solo:

| - As areas existentes na zona urbana do Municipio, adquiridas a qualquer
titulo antes da vigéncia desta lei, que continuem sem ocupacéo efetiva, ficardo sujeitas
ao pagamento do IPTU de forma progressiva, cujo percentual sera determinado por
competéncia do poder executivo que devera regularizar o uso do solo no prazo de seis
meses apds a promulgacao desta
lei;

Il - Considera-se ocupacdes efetivas as de construcao de casas (moradias);

§ 2° - Os requerimentos dos lotes urbanos doados pelo poder publico
municipal, a partir da vigéncia desta lei, deverao estar com suas construc¢des residenciais
concluidas no prazo de 12 meses a contar da data do recebimento do titulo para
construcao;

lll - Antes da conclusao da construcéo € vedada ao beneficiario transferir por
qualquer titulo, ainda que gratuito, sem prévia autorizacdo legislativa, cujos
requerimentos dos interessados serdo encaminhados ao executivo que os enviara a
superior deciséo legislativa;
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~ SECAOVI
DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

Art. 215 - Todos tém direito ao meio ambiente harménico, bem de uso comum
do povo e essencial a saudavel qualidade e vida, impondo-se ao Poder Publico e a
coletividade o dever de defendé-lo, preserva-lo e manter as plenas condi¢cdes de seus
processos vitais para as geragoes presentes e futuras.

§ 1°-Para assegurar efetividade a esse direito, o Municipio devera articular-
se com 0s 6rgaos estaduais, regionais e federais competentes, e ainda, quando for o
caso, com outros municipios, objetivando a solucdo de problemas comuns relativos a
protecao ambiental;

§ 2°- Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe, ainda, ao Poder
Publico, entre outras atribuicdes:

| - Promover a educagcao ambiental multidisciplinar nas escolas municipais
e disseminar as informagdes necessarias a conscientizacdo da populagdo para a
preservagao do meio ambiente;

Il - Assegurar o livre acesso as informagdes ambientais basicas e divulgar,
sistematicamente, os niveis de poluicao e de qualidade do meio ambiente no Municipio;

Il - Prevenir e controlar a poluicdo, a erosdo, o assoreamento e outras
formas de degradacéo ambiental do rio Peixe-Boi e demais igarapés do Municipio;

IV - Preservar remanescentes de vegetacdes, como florestas, cerrados e
outros, a fauna e a flora, controlando a exiragdo, a captura, a producdo, o
armazenamento, a comercializacdo, o transporte e o consumo de espécies ou
submetam os animais a crueldade;

V - Criar parques, reservas, estacbes ecoldgicas e outras unidades de
conservagao, manté-los sob especial protecao e dota-los da infraestrutura indispensavel
as suas finalidades;

VI - Estimular e promover o reflorestamento com espécies nativas,
objetivando especialmente a protecdo de encostas e dos recursos hidricos;

VII- Fiscalizar a producdo, a comercializacdo e 0 emprego de técnicas,
métodos e substancias que importem riscos para a vida, a qualidade de vida e 0 meio
ambiente, bem como o transporte e o armazenamento dessas substancias no territério
municipal;

VIII - Sujeitar a prévia anuéncia do 6rgao ou entidade municipal de controle
e politica ambiental o licenciamento para o inicio, ampliagcdo ou desenvolvimento de
atividades e prejuizos de outras exigéncias legais;

X - Determinar para atividades e instalacdes de significativo potencial poluidor
a realizagao periddica de auditorias nos respectivos sistemas de controle de poluigéo,
incluindo a avaliacdo detalhada dos efeitos de sua operacdo sobre a qualidade dos
recursos ambientais;

X - Estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de
energia alternativa ndo-poluentes, bem como de tecnologia poupadora de energia;

Xl -Implantar e manter hortos florestais destinados a recomposicao da flora
nativa e a producéo de espécies diversas para a arborizacdo dos logradouros publicos;

XIl - Promover ampla arborizagao dos logradouros publicos, a substituicao
de espécimes inadequados e a reposicao daqueles em processo de deterioracao ou
morte;

§ 3° - O licenciamento de que trata o inciso VIII do paragrafo anterior
dependera, no caso de atividade ou obra potencialmente causadora de significativa
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degradacéo do meio ambiente, de prévio relatério de impacto ambiental, seguido de
audiéncia publica para informagao e discussdo sobre o projeto, resguardado o sigilo
industrial;

§ 4°- Aquele que explora recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio
ambiente degradado, de acordo com a solucéo técnica exigida pelo 6rgao ou entidade
municipal de controle e politica ambiental;

§ 5° - A conduta e a atividade consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitardo o infrator, pessoa fisica ou juridica, a sangbes administrativas, inclusive a
interdicdo temporaria ou definitiva, sem prejuizo das cominacdes penais e da obrigacéo
de reparar o dano causado;

(Artigo 216 modificado pela emenda n? 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 216 - Municipio devera atuar mediante planejamento, controle e fiscalizacao
das atividades publicas ou privadas, causadoras efetivas ou potenciais de alteragdes
significativas no meio ambiente;

Art. 217 - O Municipio ao promover a ordenagdo do seu territdrio, definird
zoneamento e diretrizes gerais de ocupagdes que assegurem a protecdo de recursos
naturais, em consonancia com o disposto na legislacdo estadual pertinente;

Art. 218 - A politica urbana do Municipio e o seu plano diretor deverao contribuir
para a protecao do meio ambiente, através da dotacéo de diretrizes adequadas de uso
e ocupacodes do solo urbano;

Art. 219 - Nas licencas de parcelamento, loteamento e localizagao o Municipio
exigira 0 cumprimento da legislagcdo de protecdo ambiental, emanada da Uni&o e do
Estado;

Art. 220 - As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos publicos
deverdo atender rigorosamente os dispositivos de protecao ambiental em vigor, sob
pena de n&o ser renovada a concessao ou permissao pelo Municipio;

Art. 221 O Municipio assegurara a participacéo das entidades representativas da
comunidade no planejamento e na fiscalizacao de protecdo ambiental, garantindo amplo
acesso dos interessados as informacgdes sobre as fontes de poluicéo e degradacéo
ambiental ao seu dispor;

Art. 222 - Fica proibido da margem do rio Peixe-Boi e de seus afluentes, a
extracao e retirada de barro do seu leito, respeitando-se o limite minimo de 50 metros
distantes da margem, para uso de matéria prima, utilizada na fabricagéo de tijolos etc...;

Paragrafo Unico - Lei disciplinara as penalidades impostas aos infratores,

Art. 223 - O Poder Executivo devera promover gestées junto a Prefeitura
Municipal de Belém, objetivando adquirir mudas de preferéncia de mangueiras, utilizadas
na arboriza¢éo das ruas da cidade;

Art. 224 - Fica proibido o corte de arvores naturais que servem de arborizagdo da
cidade, sem autorizacdo do Poder Executivo, Paragrafo Unico - Lei complementar
dispora sobre san¢des ao descumprimento da proibi¢éo;

Art. 225 - Fica instituido o reflorestamento de areas desmatadas, ainda que
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particulares, objetivando garantir e proteger o meio ambiente, nos termos desta lei e na
legislacao estadual e federal; Paragrafo Unico - Lei dispora sobre san¢des aplicadas ao
descumprimento desta lei;

Art. 226 - Fica proibida a pesca no rio Peixe-Boi e seus afluentes no periodo da
desova, compreendido entre 15 de dezembro a 28 de fevereiro;
§ 1° - Fica excluido neste periodo a pesca de anzol, visando garantir a
manutengdo de pescadores e suas familias;
§ 2° -A lei disciplinara sobre atividade de pesca e suas proibicbes em
periodo fora da desova;

_ TiTULOV ,
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 227 - A remuneracdo do Prefeito Municipal ndo podera ser inferior a
remuneracao paga a servidor publico, na data de sua fixagao;

Art. 228 - Os recursos correspondentes a dotagdes orgamentarias destinadas a
Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares e especiais ser-lhe-ao entregues
até o dia 20 de cada més, na forma que dispuser a lei complementar a que se refere o
Art. 156 § 9° da Constituicdo Federal;

Paragrafo Unico - Até que seja editada a lei complementar, referida neste
artigo, os recursos da Camara Municipal ser-lhe-ao entregues:

| - Até o dia 20 de cada més, os destinados ao custeio da Camara;

Il - Dependendo do comportamento da receita, os destinados a despesas
de capital;

Art. 229 - Fica o Poder Executivo municipal, por forca desta Lei Organica,
obrigado a pagar o seu funcionalismo publico municipal, até o quinto dia do Més
subsequente;

Art. 230 - Todos e quaisquer convénios, contratos, convengdes ou instrumento
de qualquer natureza, que impliquem despesas, compromissos ou 6nus para o
Municipio, ou que para ele destine recursos, s6 poderdo ser celebrados mediante
aprovacao prévia da Camara Municipal;

Art. 231 - Apds 180 dias da assinatura de qualquer convénio, que firmado com
orgao estadual ou federal, o Prefeito encaminhara ao poder legislativo, demonstrativo da
receita e despesas da aplicacdo, acompanhada da documentacdo comprobatéria de
ambas;

Art. 232 - (Revogado pela emenda n® 07 de 25 de abril de 2003)

Art. 233 - Nos dez primeiros anos da promulgacao da Constituicdo Federal, o
municipio desenvolvera esforcos com a mobilizagao de todos os setores organizados da
sociedade e com a aplicagéo de pelo menos 50% dos recursos a que se refere a Art.
212 da Constituicao Federal, para eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino
fundamental, como determinar o Art. 60 do ato das disposicdes transitérias;
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Art. 234 — O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribuicao
gratuita nas escolas e entidades representativas de suas comunidades, de modo que se
faca mais ampla divulgacao de seu conteldo;

Art. 235 - Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, sera por ela
promulgada e entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario;

Sala das sessoes da Assembleia Constituintes Municipal de Peixe-Boi.
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