Prefeitura Municipal de Caconde

GABINETE DO PREFEITO

Estincia Climatica - Estado de S&o0 Paulo
Rua Duque de Caxias, n.® 236 - Fone PBX (0196) 62.11.16

LEI N¢ 1497/88
De: 22 de fevereiro de 1,988

Dispde scbre a reclassificac¢ao do guadro de

pessoal e di outras providéncias.,

0 Professor José Reinaldo Carneiro, Prefeito Municipal!

da Estancia Climdtica de Caconde, usando das atribuigdes que

lhe sdoc conferidas por Lei,

- faz saber que a Cimara Municipal de Caconde aprovou

a ele sanciona a seguinte Lei:

cAPITULC I
DAS DISPOSICBES PRELIMINARES

Art, 12— C quadro de Pesscal da Prefeitura Municipal passa a

constitu{do na conformidade desta Lei,

Art, 22— Para os efeitos desta Lei:

I

II

11X

Iv

emprego publico é a soma geral de atribuigdes e
responsabilidades cometidas a um empregado piblico:;
empregado piblico é a pessca admitida no servigo '
piblico, em emprego publico criado por lei e regi-
do pela Consolidagdo das Leis do Trabalho;

saldrio é a retribuigBo pecunidria bidsica, fixada
em Lei, indicada por padrdc ou referé&ncia,paga men
salmente ao empregado pablico pelo exercicio do em
prego:; '

padrd3c é o indicativo da remunerag¢lo do emprego,re
presentado por algarismec romano guando se tratar °
de preenchimento e comissdo, e por referé@ncias e
graus quando se tratar de emprego de preenchimento
permanentes

referéncia é o indicativo da posigdc do emprego na
escala de saldrios, representado por algarismo ard
bico;

segue fls, 02-
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SECKO II g

DO MERECIMENTO
Art, 15- A promog3o por merecimento consiste na movimentagdo do
empregado do grau onde estd localizado para o grau img
diatamente superior, dentro da escala de graus previs-

tos para o seu emprego,

§ 12- O processo seletivo, para efeito de promogdo por
merecimento, se fard mediante avaliagdo do desem
penho funcional do empregado, realizada pela che
fia, conforme critérios a serem fixados em regu-
lamento.

§ 29~ Serdo promovidos por merecimento 25% (vinte e cin
co por cento) dos servidores de cada emprego em'

cada grau.

§ 3¢2- Para concorrer ao processo seletivo para efeito !
de promo¢do por merecimento, o servidor deverd
ter completado um intersticio minimo de 730 (setg
centos e trinta) dias de efetivo exercicioc no grau,
iniciando-se a contagem a partir da vigencia desta

Lei.

§ 4°~ A promogdc por merecimento implica somente em au-
mento de vencimentos, sem gualquer alterag&o nas

atribuigdes e responsabilidades do empregado.

CAPfTULO IV
DC ACESSO

Art. 16- Acesso & a passagem do empregadc a outro emprego, obser

vados os reguisitos legais.

Art. 17- O acesso se dard apds habilitag8c em concurso interno.
Pardgrafo (nico- Para concorrer ao conhcursc interno para efeito
de acessc, o empregado deverd ter completado o
intersticio minimo de 365 ( trezentos e sessen

ta e cinco) dias de exercicio no emprego.

segue fls. 06~
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Vi- grau é o desdobramentc da referéncia, destinado ¥~ !

evolugdo funcional do empregado publico, indicado ‘\ '
pelas letras "a" a"s" do alfabeto:.

i

capfrTuro 1I
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 3¢- 0 guadro de pessocal da Prefeitura Municipal é constituj

Art,

Art.

a2~

[=]

do por empregos piblicos de preenchimento em comissdo e
por empregos publicos de preenchimento permanente, regi

dos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho.

,SECRO I
DCS EMPREGOS PUBLICOS DE PREENCHIMENTO EM COMISSXO

Ficam criados os empregos puUblicos de preenchimentoc em
comissdo, correspondentes as atividades de assessoramen
to do Gabinete do Prefeitoc e Chefias das unidades admi-
nistrativas do primeiro e sequndc nivel hierdrquicc,nas
quantidades, denominagdes e padrdes especificades no !
Anexo T.

Os empregos publicos em comiss8o s3o de livre preenchi-
mento e dispensa pelo Prefeito Municipal e independem '
de gqualguer processo seletivo, devidas as verbas resci-
sdrias da dispensa,

Pardgrafo tnico:- O empregado piblico que vier a ocupar emprego

de preenchimento em comissdo, ficard afastado
de seu respectivo emprego permanente, ressal-
vando-se o direito de retorno ao emprego de
origem quando desligado do emprego em comissdo,
garantides todos os direitos,

SECXG II
DOS EMPREGOS PUBLICOS DE PREEENCHIMENTO PERMANENTE

Art, 62— 05 empregos de preenchimento permanente sdo divididos

em dvas categorias:

segue fls. 03-

02~
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.

de natureza administrativa e/ou técnica: e

de ma tureza operacicnal,

Ficam criados ou transformados os empregos piblicos de
preenchimento permanente, de matureza administrativa e/
ou técnica, nas gquantidades, denominagdes e referéncias
constantes do Anexo IT.

Pardgrafo Unico:- Fica transformadec l(um) empregc de Monitor de

Art, 8¢-

Art, 92 -

Art,102 -

Atividades Diversas, criado pelec inciso II do
Artigo 52, da Lei Municipal n? 1.444/86, em Mo
nitor de Atividades Diversas, com jornada de
trabalho de 48 (gquarenta e oito) horas semanais.
Ficam criados ou transformados empregos publicos de pre-
enchimento permanente, de natureza operacicnal, nas gquan
tidades, denominagdes e referéncias constantes do Anexo
I1I.
O preenchimentc dos empregos publicos constantes dos Ang
x0s II e I11 se fard mediante acesso ou processo seleti-

vo puiblico.

SEGRO III
DA REMUNERACAC

0s empregos criados nesta lLei serdo distribuidos em es-

calas de saldrios representadas por algarismos romanos

ou ardbicos, onde o numerc indicard, na ordem crescente,

o maior grau de responsabilidade do emprego.

§1e- A escala de saldrio constante no Anexo IV destina=-se
3 remuneragido dos empregos pibliccs de preenchimento

em comissio.

§22- A escala de saldrio constante do Anexo V destina-se
S o~ » . " .
a remuneragao dos empreéges publicos de preenchimen-
to permanente e de matureza administrativa e/ou téc

nica.

segue f1ls, 04~
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§ 32— A escala de saldrios constantes do Anexo VI destina-se
- ~ L4 ¥ . ¥
a remuneragao dos empregos publicos de preenchimento
permanente, de natureza operacional.

Art, 1l1-As referéncias constantes das escalas de que trata o artigo
anterior subdividem~-se em 18 graus, identificados pelas le-
tras "a" a "s" do alfabeto.

§ 12- O disposto neste artigo n3c se aplica aos empregos de
preeenchimento em comiss3c, que possuirdo apenas o pa
drdo como saldrio.

§ 29— A admissio de empregado conforme previsto no Artigo 92
desta Lei, se fard sempre no grau inicial da referéncia
estabelecida para o emprego.

Art. l2-Sempre que houver alteragdc nos valores das escalas de sald~
rios, estes dever3o ser expressos em nimeros divisiveis por
240 (duzentos e quarenta).

capiTUic III

DA PROMOCEO
Art, 13-A promogdo é o instrumento através do gqual a Administragdo '

Municipal remunera a antiguidade e o merecimento dos emprega
dos ocupantes dos empregos ptblicos de preenchimento perma-'
nente, integrantes do quadro de pessoal.

SECXO T
DA ANTIGUIDADE

Art. l4-A antiguidade dos empregados pliblicos municipais, serd remu-
nerada através de adicional por tempo de servigo, calculado a
razdo de 5% (cinco por cento) sobre o seu vencimento.

Pardgrafo tnico- O adicional de que trata o "caput" deste artigo serad
pago a cada periodo de 5 {cinoco) anos de servigo pié-
blico municipal, continuc ou n3c, a partir da vigén-

cia desta Lei.

seque fls, 05-
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Art. 18- Os concursos internos para acesso serao realizados at B

60 {sessenta) dias apds a data de ocorrencia da vaga,

Pardgrafo lnico - Verifica-se a vaga na data;
I- do falecimento do empregado;
II- da publicag@o do ato gue demitir o empregado:
III- da criagdco do emprego, por Llei,

Art, 19- N3o havendo nimerc suficiente de empregados aprovados !
para preencherem as vagas existentes, serd realizado pro-
cesso seletivo pablico.

Art. 20- Independe de posse o provimento de emprego por acesso.

capfTULO V
DA JORNADA DE TRABALHO

Art, 21- A jornada de trabalho ndo poderad exceder semanalmente a
48 (quarenta e oitoc) horas de trabalho.

Pardgrafo tnico- O Prefeito Municipal poderd estabalecer hordrios
diferenciados em razdo de peculiaridade dos ser-
vigos.

Art, 22- Ser3do pagas a titulo de "Horas suplementaree” aguelas '
gue excederem a jornada de trabalho fixada, desde que '
previamente autorizadas pela autoridade municipal, con-
forme as disposigdes de Consolidagdoc das Leis do Trabalho.,

Art, 23~ Excetuam-se da jornada de trabalho de 48 {(guarenta e oi-
to) horas semanais os empregos de Médico de Clinica Geral,
Dentista e telefonista, que perceberdo uma remuneragiao '

proporcional a horas trabalhadas, inclusive Psicdlogo.

Paragrafo Gnico- Exeetuam-se igualmente da jornada de 48 (guarenta
e oitec) horas semanais, os monitores com jornada
de trabalho de 24 (vinte e gquatro) horas semanais,
criados pela Lei n? 1,444/86,

segue fls, 07-
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Brt, 24- Os valores das escalas de saldrios de que trata o Arti-
go 10 desta Lei correspondem a remuneragdo dos emprega-
des com jornada de trabalho de 48 (qguarenta e oito) ho-
ras semanais,

capituro vI
DAS DISPOSIGUES FINAIS

Art, 25- Os atuais empregados serado enquadrados no grau inicial
de referéencia prevista para o seu emprego, mediante por
taria a ser baixada pelo Prefeitoc Municipal,

Art. 26- Excepcionalmente, no ano de 1988, os empregados poderdo
concorrer ao processo de promogdo, independentemente da
exigéncia do § 32 do Artigo 15 desta Lei,

Art, 27- As atribuigdes, condigdes de trabalho e requisitos para
cada emprego criado por Lei, serdo disciplinados pelo
Prefeito, através de portaria.

Pardgrafo dnico- As atribuigdes e responsabilidades dos empregos
de assessoramento do Gabinete e diregido dos br-
gdos administrativos subordinados diretamente ao
Prefeitc, e das demais chefias, serdo definidas
no Decreto de regulamentagao das unidades admi-'
nistrativas,

Art. 28- Fica mantido a gratificagao instituida pelo Artigo 21 '
da Lei Municipal n® 1.444/86, de 29 de agosto de 1986, '
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do saldrio mini-
mo, a ser pago ao empregado que desenvolver atividades '
junto a Unidade Municipal de Cadastramentc do INCRA,

Art. 29- Fica criada a gratificagado pela manipulagdc de valores,
equivalente a 15% (gquinze por cento) do vencimento do
empregado, & ser paga ao empregado que trabalhar direta-
mente com manuseios de numerdrio do municipio.

Art, 30~ As gratifica¢des de gue tratam os artigos 28 e 29, serao

-segue fls, 08
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Art,

Art.

Art,

Art,

Art,

Art,

31~

32-

33-

34~

35—

36-

(serdo) pagas acs empregados enguanto exercerem as ativi-
dades que justificarem o seu pagamento, nd3c se incorporan
do ac saldrio para nenhum efeito.

Ficam extintas outras gratificagdes pagas aos empregados,
a qualquer titulo, respeitados os direitos adguiridos.

Ficam extintos os cargos, empregos e fungbes que ndoc cons
tem desta Lei, resguardados os direitos adquiridos de seus
occupantes..

O Departamento de Administragao apostilard os titulos ou
fard anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia So
cial dos empregados atingidos por esta Lei,

Fica o Prefeito Municipal autorizadec a baixar os atos re-
gulamentares, decretos ou portariss necessdrias a execugﬁo
desta Lei,

As despesas decorrentes da execugdo desta Lei serSo aten-
didas por conta de dotagdes prdprias, consignadas em or-'

gamentos, suplementadas se necessario.

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagBo, tendo
seus efeitos a partir de 01.02.88, revogadas as disposigdes
em contrério.

Registre-se, publigue-se e dé-se cincia aos interessados.

Prefeitura Municipal da Estancia Climdtica de Caconde, em 22 de feve
reiro de 1,988,

Prof. José Reinaldo Carneiro
Prefeito Municipal

Registrada e publicada neste Gabinete em 22.02,88

Notificados os interessados na data supra.

9

Hugo César de Souza Corréa
Chefe de Gabinete
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ANEXOQO - I -
EMPREGOS PUBLICOS DE PREENCHIMENTO EM COMISSXO

QUANTIDADE DENOMINACAOC PADRAO
01 CHEFE DE GABINETE sececacvecassccasascoscssacnans v
0l ASSESSOR JURIDICO sevseceavccosascocnsnsscnnces v
01 ASSESSOR DE PLANEJAMENTO F CONTROLE wevaeecesass iv
01 CHEFE DO DEPT2 DE ADMINISTRAGED t.veeveccacnane v
01 CHEFE DO DEPT2 DE FINANCAS cvivecmssssecnansenes v
01 CHEFE DO DEPTC DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS.. iv
01 CHEFE DO DEPT2 DE EDUCAGAC E CULTURA .cciveaonsns v
01 CEEFE DO DEPT2 DE ESPORTES E TURISMO weevecsees v
01 CHEFE DO DEPT2 DE ASSISTENCIA A SAUDE ..veeceoes v
01 CHEFE DA SEGAO DE ESTRADAS MUNICIPAIS .eveecees IIT
01 CHEFE DA SECAO DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS .... I1I
0l ADMINISTRADOR DO DISTRITO DE BARRANIA ..evecaes I
0l MOTORISTA DO GABINETE .ysaceccervoscccacncsnccaca iI
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ANEXC IT

EMPREGOS PUBLICOS DE PREENCHIMENTO PERMANENTE, DE NATUREZA ADMINISTRA=-
TIVA E/OU TECNICA

QUANTIDADE DENOMINAGAO REFERENCIA
01 ALMOXARIFE cvsecovccnncccsosnsaccnnees 11
01 ASSISTENTE SOCIAL 4eeeescecsnsrncsnass 15
06 AUXILIAR DE ESCRITORIO seececsnsacsaces 05
08 AUXILIAR DE SAUDE .veeeseccencccccsans 05
01 BIBLIOTECARTIO .vevecesveoasscassscssns 15
01 CONmmR " 8 8 &8 5 08 506 5 S BP S S8 0 ss0asa dased 2]—
01 CONTINUO LI B B B BB B BN BN N N B R Y B ONE N B Y N R Y N ORE B N N 3 02
01 COORDENADCR DE ESPORTES weececncoccnsaas " 14
01 COORDENADOR DE EDUCAGAD cvsevssccsonns 14
01 COORDENADOR PEDAGOGICO vevvececccacans 15
04 DENTIS’I‘A - % 8 5" P FaAa® e et ®Oo e RN Pe eSS 22
01 ENFERMEIRO-PADREAC ..cvesecccaccccacnca 18 .
04 ESCRITURARTIOC ..cccveoconccsotosesssnons 07
0l FARMBCEUTICO .vevvescccasccscnscccnnseas 15
03 F‘AXIN’E]:IQA . " ¢ 8 0 e PP B ee Pe TSRS ¢S e Ol
04 FISC'AL - 8 & & 808 BSOS S LS P8 S S PSS Asasss s ase 8
Ol IAANQADOR "8 e S 08988 s se0 e at e R sae s 14
05 MEDICO CLINICA GERAL seesecccsascsnase 22
10 MERENDEIRO 8 8 5 85580 PSS S0 &S Ees S s ss e ans 02
08 MONITOR DE ATIVIDADES DIVERSAS .eveees 05
06 OFICIAL ADMINISTRATIVO I seceecoesceses 10
06 OFICIAL ADMINISTRATIVO II seeevrencrone 15
01 PORTE:{RO‘*FAXINEIRO [ F R I Y Y Y N 02
02 PROFESSOR DE EDUCACRO FIsICA ......... 15
22 PROFESSOR DE ENSINO PRE~ESCOLAR ,eaaas i3
o1 PROTOCOLISTA .vececcceanscecesancesass 08
01 PSICOLOGO weceeveoccsaancenascancascane i5
02 SUPERVISOR DE ALIMENTACKC ESCOLAR .... 07
01 SECRETARIO DAJCS.MC 80 0B8N RE RS 08
01 TECHNICO EM RATIC X vteevsccescscncannees 15
02 TELEFONISTA LI B BN B BN BE B A B NN BE OB BE OB BN N R A N N N B NN ) Ol
Ol TESOUREIRO - % & 8 ¢ & 8¢S as " OSE S0 ¢ A" S a8 s 14
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ANEXC¢C - I II -
EMPREGCS PUBLICOS DE PREENCHIMERD PERMANENTE, DE NATUREZA OPERACIONAL

QUANTIDADE DENCMINACGKRO REFERENCIA
03 O ARMADOR teuuenacesconsesoncncansaassscnnes 04
gz ol AUXILIAR DE MECANICO cvvevecoscccsansssans 01
50 ¥O AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS ceeesovesecss 0l
02 O‘ CARPINTEIRO *® Fe P B e ede et P et hPe 07
Ol @l mSAmR >0 8 8 8 0 BTSS0S0 NS0 560 5T ES 008 ase 07
02 6‘ ELETRICISTA LB B B K B B BB B N R N N R BN R R N A B B N 07
03 03 ENCANAIDR 8 & 58 8800 880 4SO 9ES SRS ESCaR RS 07
o1 o) ENCARREGADO DE MANUTENCEO sevevecocccocaosas 13
04 o4 ENCARREGADO DE TURMA ..cececavccncscssnnans 13
04 ©f JBRDINETRU .eacacssonsecaccnssscacessnanna 02
12 65 LIXEIRO 4yessonancaneceacsscsassecnnnnsane 01
02 O‘ MAGAREFE 2 % 20 0 % o0 b P o de PR e v e Pt sSedd Al Ol
02 MECANICO I vevseacvacssnccacsaccsoncsnsses 07
02 MECANICO IT teveeececcanccoancsnnasasnnnes 12
15 DDTORISTAI -8 O & b B DS PSS S GHPS N e ES P Eed 07
9 MOTORISTA TI veoevvocoesccccncsosnncanssss 09
05 MOTORISTA III 4 S & 88 55 85 e S0 LS eSS s E s e ll
03 @4 | OPERADOR DE ESTACAC DE BOMBEAMENTO ..ueee.. 02
04 03 OPERADCR DE ESTACKO DE TRATAMENTO D'AGUA,, 02
05 OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS T wevsses 08
o7 OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS IT cenes. 10
06 OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS III ..... 12
lO PEDREIRO I % & 0 & 58 80 80 58 e e e s EE SO sen asse 07
06 PEDREIRG II LI B BN BN AT BE B NN CEE B BN BN Y N BN N NN B B RY R N R B ) 09
03 O' PINTOR ® & & & 58 80 5 880 0 A0S R S LS e as S8 0N e e 07
Ol b‘ PIbI'IOR-FUNILEIRO LIC I I RN B R R A I I NS Y R A N R O-'
01 ot SERRALHEIRO/SCLDADGR weeconcwoeoravesonsese 10
08 VIGIA erQ%vQ..-.QI..Otl“i.‘..“.‘ﬂ“.‘.. Ol
03 02 ZELADOR ¢vvvecncccascsonctoncnsancassensss 07
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ARNEXCGC - IV -

EMPREGOS PUBLICOS DE PREENCHIMENTO EM COMISSEC

ESCALA DE SALARICS

PADRAO czs

I 11,.251,20
11 12.751,20
111 16.106,40
v 22,065,60
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Estincia
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GABINETE DO PREFEITO e . //) (\\'\ ABNETE 0O PREHENO et
Ly e :
v ANEXO - V -
EMPREGOS PUBLICOS E PREENCHIMENTO PERMANENTE, DE NATUREZA ADMINISTRATIVA E/OU TECNICA
I ESCALA DE spLARI0S
. 7
A ~ B c D E P G H 1 J L M N
w1 ) 5882,40 | 6085,801 €302,40| 6523,20| 6753,60| 6991,20| 7236,00| 7490,40| 7754,40 | 8028,00| 8311,20] 8604,00] 690¢.40| o
2 | 6264,00 | 6484,80| €712,80| 6948,00| 7192,80{ 7444,80| 7706,40] 7977,60 | 628,40 | 8548,80| B8848,80| 9160,80| 9482,40 | o
2 | 6672,00 | €907,20] 7149,60| 7401,60 | 7660,80| 7923,60| £208,00| 8496,00] 6733,60 | 9103,20| 9422,40| 9753,60 Jougz,uo_ ﬂi
4 | 7104,00 | 7353,60] 7612,80| 7681,60 | 8157,60| 8443,20| £740,80| 9048,00 | 93:54.80 | 9633,60]10034,40|10387,20[10752,00 | 11
5 | 7564,80 | 7831,20| £107,20| 8392,80 | 8688,00| £992,80] 9309,60| 965¢.00 ] 5574,40 | 10324, 80]10687, 2011061, 60 |11450,40 | 11
15| 8056,80 | B8340,00| 8632,80| 8935,20 | 9249,60| 9573,60| 9903,60[10257,60 [IGr 7,60 | 10969,60|11376,00[11774,40 12167, 20 | 12
8580,00 | 8882,40| 9194,40| 9518,40 | 9852,00/10197,60({1055%,20{10924,80 [113()€,80 | 11704,80]12115,20|12540,00(12979,20 | 13
. ] 9136,80 | 9458,40| 9789,60]10132,80 | 10488,00|10855,20|1123€6,80)11630,40 [120 36,40 | 1246C,80]12897,60|13351, 20 ¢3b;9.231“;$
9732,00 [10072,80{10425,60|10792,80 11172,00 }‘J_Hsrf‘,_g‘,‘_gg;_ 1196£,80({12388,80 |128:23,20 | 13274,4G{13740,00(14222,40 147.41.6&'1» N
110365, 060 | 10730,40] 11107, 20/11496,00 | 11699, 20| L2316, 10 {1 2745, 6013195, 20 |13655, 40 | 13155, 20| 14035, 20| 1514, 40 1067y, o0
“[11040,00 | 11426,40]11827,20[12242,40 | 12672,00{1311€,00|13576,80]14052,00 [145¢-4,00 | 15055, 20]15583,20{16130,40 [Leesu, o | i -
© 111755,20 { 12168,00{12595,20{13036,80 | 13495, 2C|13968,0¢{14457,60]14964,00 [154t'9,60 | 16032,00{16593,60({17174,40 177'?\5;!;(,{“:'3
12520,80 | 12960,00}13413,60]13884,00 12)371-2“ 14€75,2013539¢,00}1593€6,00 |164¢5, 20 ) 17073,60)17671,20]18290,40 |18531 , 20 | |
13334,40 | 13802,40[14267,20/14788, 80 | 15307,20|15644,50/16401,60[16977,60 [17532,6¢ | 18185, 60| 18628, 00 [19488,00 [20172,00 | 2
14198,40 | 14697,60[15213,60]1574¢,40 | 16296,40/16869,60] 17462,40]|18074,40 |187(8,00 | 19363,00] 20042,40|20745, 60 |21472,80 | 2:
: 15120,00 | 15650,40 1€200,00 16768,80jbl735€,80 17966,40(18597,60119250,40 119924, 80 | 20625, 20| 21345,60[22094,40 (22869, 60 ’Q
T T1e106,40 | 16670,40| 17256,00|17860,80 | 18457, 2G| 19135, 20| 19807, 20| 20500, 80 |21216,40 | 21962, 40| 22732, 8023529, 60 |24355, 20 2
'm<17150,4o 17752, 80} 18374,40119017,60 | 19684,80]20376,00] 21091,20)21830,40 j22595,00 | 23386,00) 24208,80 | 25056, 40 |2593¢, B0 | 2
. [18266,40 | 18907,20( 19569,60|20256,00 | 20966,40|21700,80}22461,60|23248,80 [24064,80 | 24907, 20| 25780,80 | 26683,20 {27619, 20 | .
o |19454,40 | 20136, 00| 20641,60] 21571, 20 | 22327, 20| 23109, 60| 23920,80] 24758, 40 | 25627, 20 | 26524, 80| 27453, 00 | 2841 ¢, 00 [29412,00 | 4
1 [20719,20 | 21446,40] 22197, 0 22975,20 | 23781, 60| 24614,40] 25476, 00 26366, 80 [27292, B0 | 28250, 40129239, 20{30264, 00 [31324, 10 |
26850.40 | 484921 00] 50151, 20| 51948,00 | -3767,20 55651, 201 57600,00|5961¢ . [61704, 00 6386?'00‘f§}99;§91§§f3fL29_29§93'EQMXA



Prefeitura Municipal de Caconac

Estércia Climbtica -

Estado de S&%o0 Paulo

: Rua Duque de Caxias, n."_jii__—_lone PBX (0196) 62.11.16
JiETE DO PREFEITO
. LMINISTRATIVA E/OU TECNICA
W L M N o P Q R Ls
¢,00| 8311,20| 8604,00| 8906,40 | 9218,40| 9542,40| 9878,40 | 10226,40 10586,4G |
it . 80] 8848,80] 9160,80| 9482,40 | 9816,00|10161,60]10519,20 | 10888,8d 11270, 40
73,20] 9422,40{ 9753,60[10096,80 | 10£52,00/1081%,20]11198,40 | 11592,0d 12000, 00
7,60|10034,40(10387,20(10752,00 | 11128,80|11520,00|11923,20 | 12340,8d 12772, 80
7,80|10687,20111061,60[11450,40 | 11851,20]12266,40|12696,00 | 13142,40 13603, 20
" 60]11376,00]11774,40]12187, 20 | 12614,40] 13056,00 |13514,40 | 1398960 1448160
.,00[12115,20/12540,00 12979, 20 | 13435,20{11905,6014392,80 | 14896,80 15420,00
;50| 12897,60[13351,20 13815, 20 | 14304,00] 14805,60]15324,00 | 15361 ,60 16418,40
2.36]13740,00{14222,40 {14721, 60 | 15237,60|15772,80 16327, 20 | 16900,80 17493, 60
j3;}5—14635,zo 15146,80 (15679, 20 | 16228,50]| 16797 60 17385, 00 | 17945, 20 18626, 40
750l 15583, 20{16130,40 [16696,80 | 17282,40| 17889, 6018516, 00 | 19166,40 19638, 40
00| 16593,60]17174,40 [17776,80 | 18400,80] 1904€,40 /19713, 60 | 20404,80 21120,00
¢0]17671,20[18290,40 (18931 ,20 | 19596,00] 20282,40]20992,80 | 21729,60 22450,40
_eo|18628,00(19488,00 {20172,00 | 20880,00(21612,00(22370,40 | 23155, 20: 2396¢,40
1700| 20042,401]20745,60 {21472, 80 | 22226,40| 23006, 4023812, 80 | 24648, 00 25512, 00
© 20| 21345, 6022094, 40 22869, 60 | 23671, 20} 24501, 60[25360,80 | 26243, 80| 27168, 00
“Ta[22732,80 23529, 60 |24355, 20 | 25209,60] 26092, 80 | 27007, 20 | 27952,80] 28932, 00
| 00] 24208, 80 | 25058, 40 |259 3¢, B0 | 26846,40 27787, 20128761,66 | 29769,60 30613,60
3725780, 8026683, 20 | 27615, 20 | 28586,40] 25587, 20| 30624, 00 | 31696, 801 326G, 00
T20[27453,60 (28416, 00 [29412,00 | 30441,60( 31567, 26 |32611,20 | 33753,60! 3293¢,80
7730126239, 20 30264, 00 [31324,80 | 32421,60] 33756, 50 34732,80 | 35949, 6037209, 60
0] 66100, 80 |68414,40 | 70809, 60 | 73288,80| , 854,40 |78511,20,| 81259,20]6416 .0
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LTSTA NOMINAL DE ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES

¢ SN
g E)i B SI'TUAGXO ATUAL SI'TUAGRO NOVA \
SRR DOD IE% ‘;f DEIOHTHAGRO 1 o DENOMINAGRO e
m b (*ARGO/EMPREGO REF, ©47e _ CARG()/EMPREGO L.
vito sioRoprIGurs PR | operador st.Trat. ¢ | v.793,20 | opexa YR
MUNIO POSSATL bur | motorisea 11T | ©[14.368,80 | op et o]
}‘vr"f‘()NI() ROQUE VAbQ()NLELO ‘L? AUI;.J(‘IV:\:SOS Dlve]fsc»_: 3 6‘.0&4,00 Aux, SPzwr‘(,b LJl\m 30.) 0, 340 "’l
E[‘Ot']u VIPG_IE]:EU"EUADO e Enc.dnadgr £13.,935,20 IS l():
“,.“ID[\ D. pLofpIo L Aumllax .:aud(, 4] 7.300,80 ;.,
11» n_omu _‘f”‘ . 21;_‘[‘ MOLOIJ_::Ldl o ,b., o ‘)35,20 Motorista I Ll ,.(~i
CEDTL (_::.‘5.71712'1\;1:1;-%:-1‘1 ;?L‘J.'WMerendgj:ra ) 1] 4. 867 20 Gl |
BisnDITO SILVA RiS1S 4CL’l‘ tlotorlsta 111 GlL1,368,80 | Motorista LII Lan, u()‘
- AUGUSIV u()uA\) LT | Fiscal Y N TS i
cuctLIA HELEWA TREVISAN [CLT | Auxiliar Sadde | 4} 7.300,80 'Auxiliar-'_sa{lde LGad, B \
CESARING DE AMORIN CLT | Pedreiro 1T El 8,935,20 9, jll“'f 5
CEZAR DONIZETL COUES cLT | Aux.Servigos Diversos B| 6.084,00| Aux.Servigos NDiverseos ) _(;.34()7, I
CID RICARDO M, RIBEIRO CLT Monitor At l)lversas 4{ 7.300,80 ~>5_;561;,£~()
DARIO PAULLINC COZYA CLT} Motorista IT F{10.152,00] llotorista i1 ‘EL(:),f:r()‘/;Z[,,l
i’\Ni‘S}ff(”'{'.AJL‘II_]I(JR ) :L’l‘ “c)-ficial_ i}(]r‘x. lI_ 10 l')__luﬁl‘i(-)o ) —J"l—:l‘!—u,
DOMINGOS DONIZEWT SILVA JL',T Uixe! B | ©.064,00 n_””“‘nj




C

LISTA NOMINAIL

DE ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES

D

(— ?!18{ STTUACRO ATUATL SITUAGRO NOVA
NOME T SERVIDOR :(,; E} DRLCT T D R0 j DEROMINAGTO -y . _
o b CARGO/BMPREGO REF ©%%- CARGO/EMPREGO GrAU  [NEXO cas.
DURAVALING PEDI ‘. ___\’,fpev_r;_ador B?WPE.. Recalgue _(: LE.Z()E_LZO_ 2 e
£BI0 ANTONIO DUS SANTUS | e} B ] B.935,20|Motorista I : vi_ | 9.314,40
EDNA APARECTDA _i”l%:_’ L cIl Aux, Servigos Divelrsos B '»6.084,00 Faxineira I D T A H:’g_:'a}‘zgz,zlo%
EVALDO CANDIDO RIBLIRO CLT} Aux, Servigos Diversos B 6,084,00] Aux.Servigos Diversos 1A V1 (;.311-0,))():
BYVARISTO F, AMORIM ) CLT|Carpinteiro B 8,935,20| Carpinteirc 7 A V1 ) 'r.v:ltl,/m
EoPnIve CANTARLLLY W(_‘L'l' Uperador Lst.Tratamento Cl 6.703, 20{ Operador 1:.’1‘<.A. 2 A VI G TG, 0
PSPy OLIVEIL{iM o CLT _ﬁ‘_o_f_?}'iSta T B 8.935, 20 Motorista 1 7v A | ovE G.31a,
PRAKCTISCO G,COSTA F1LFON | CLY A;Lmoxarife ) 8 | 10.560,00] Almexarife ]ll\ ._.V - ];.1.()4(),Okr‘
FRANCI 5C0 JUSE DE LItis CLT Aux.b‘ervigos l)iversojs_w B 6.084,00 Lixeirc o t \II I ti,
GERALDO INACIG Db SILVA CLT) Pedreirg_']-'.w B 8.935, 20| Pedreiro I 7 A V1 s).314~,tm!
GUILHERME POLI F1L#0 CLT| Pedreiro 1 E 8.,935,20 Pedreiro I 75 VI 9.314,-‘.&).
MELIO BATISTA DE SOUZA CLT Aux.servigos Diversos B 6.,084,00 Aux.Servigos biversos 1. VI L. 340,80
HUGL CESAR SOUZA CORREA CLY} Oficial Adm, 1T 10§ 12, 168,0q oficial Adwm, Il 15 A \Y 14.198,4
T NASTA DOS REIS CLT Aus.servigor Diversos B 6.084,0d Faxineira 1 v Denh2, N
IDALIR HEVES DE AvViLa cLy oficial ~“dw, IT 19 12.168,0q oficial Adm,., II 1% 0 Y 14,108, 00!
\JA;R CARLOS VIOLA cLy Mec%"." RSt H{ 11.973,6( Meclnico II 1248 |, vi 1 *‘ T, i
- i
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( LISTA NOMINAL DE ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES —)

- ~
( o E. SITUAGAO ATUAL SITUAGEKO NOVA
NOME DO SERVIDOI ;(j :u)' it THAGH 1 ese DENOMINAGRO REF/  [nnmxo ,w
'h CARGO/EMPREGO REF, 7o CARGL/EMPREGO GRAU g
JOANA DARCHI A, Nl-iL_I_L‘«M“ B 12‘ ur.\:lherendelra 1 4,867, 20| Merendeira 2 A v IEIRTIT! ‘
JOKO BATISTA FERMINO ‘ LT Aux Servu;os Dlverb()a B 6.084,00| Aux, Servicos Diversos . ‘1 _A.M ”\—/'l‘ .,-; ;-m,ﬁ,(a‘
JORC BERTOLINI o LT | Operador Ma’q.Rod. i .._D 7.300,80} uperador Mdg.lod, 17 1(\ A \as [ I I
JCAG CARLOS DE PAIVA CLT | Oficial Adm, II 10 | 12.168,00| Oficial Adwm. 11 15 A v L l.J /..,-. :
JOKO LUZEBIO DE ASSIS r‘Ll 'MACGAREFL B | 6.084,0( tagarefe 14 W L3R, |
Jo X GOMES DE SCUZA . 4. 7.300,80 Fiscal 8 A \Y% 1 li6, e !
i};_(:«,\r.ugALVES JONIOR LT Aux, ervigos Diversosn B | 6.084,0( Aux.Servigus Diversos 1A L0,
JCRC LSZARO LT AU.A uerv1gos Diversos B 6,084,0( Auxsservigos Diversos 1A AU [T ‘
R0 LIBG DOS SANYOS L Aux.o‘ervigos Diversos B} 6.084,0Q Aux.Servigos uive.-;s;s‘_rw -~ mlA JT . }
JOeRG MANCEL DE SCU2A LY | Aux.Servigos Diversos B 6.084,0( Aux.Servigos Diversos 1A :.;J 1 Gt '
JoKG DE PAULA : LT | Dentista 14 | 46.850,4d Dentista 22 A v 46,050, 40
JCEO DE PAULA LIMA CLT | Motorista Il . F|10.152,0( Motorista 1X ——-é—Aw N \717 10. 567 20
JORO VIEIRA FL‘I‘ Aux,.servigos Diversos B 6.084,00 Aux,Senvigos Diver.so.‘.; o 1 a \/*—J-.NV _‘t);34‘6,a=2)
JoXo VITOR DE FARIA CLT Op(_rador Maq Rod, I D 7: 30}),8(7 _O;t.radoz ‘n-éq.liod.w II 10 Bl \u Jvl 2‘517,:1(‘»
JOCELI CRISTSIrO cLT | Auxiliar Escritério ; - .;.486,4(: Auxiliar ascritdrio A \Y .7~’>\, ;
' \JUPL“ SLBTHG DR Ve CLT [ Bux,’ | igos Piverscs Bl 8.084,0° ux,Servicos Diverane ia vl 7"|
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LISTA NOMINAL DE ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES

D)

‘}ﬂ g SITUAGRO ATUAL SITUAGRO NOVA
NOME DO SERVIDOR g“@ DEHOMTRAGRO . DEROMINAGRO REF/
5 CARGO/EMPREGO REF C%S- CARGU/EMPREGO GrRAU [ NEXO

JOLE AUGUSTU C.UILVA CLA “Apx.Servig:os Diversos B 5.084,00 Aux,Servigos Diversos 1A Vi Go300, o '1
Jush CARLOS FARIA SOUZA RLT Encarregado de Turma I [12.993,60 | Bncarregade de Turwa . ,w\‘
JOSE CARLOS MARCILI 2L | Aux, Servigos Diversos B $.084,00 | Aux.Servigos Diver (1, ’
JOSE CESARIO DA SIhva CLA | Aux, Servigos Diversos | B} 6.084,00 ) Aux. servigos Diversoo 1A \Gi ISR
JSE DIAS CLT | Aux, Sexrvigos Diversos B ©.084,00 | Aux.Servigos,Diversos 1A VI G. 340, «’i
Jiof oLfMPIo AMUNCIAGRO [CLT | Lixeiro B 6.084,00 | Lixeirc 1A V1 U »,»1'(», |‘
£ s REIS LOKES JCLT | Tesoureiro & 110.560,00| Tesoureiro B 14-'A— V—-—- ‘1.3...5;\-;,110

JUSHE ROBERIO BENTO CL'E | Encanador B 5.935,20| Encunador 7 A vy
JUSE WUBERTO FIRNING CLL ] Aux, Servigos LUiverasos i 6,084,00] Aux.servigoes Diversos LA i FOETRNT
JusEh DE SOUZA CLT | Aux,Servigos Diversos | B 6.054,00 Aux, Servigos Diversos 1A VI U3 t;‘
- - +
JUSE VITOR CARDOSO CLT| Aux.Servigos Diversos B 6,084,00] Aux,.Servigos Diversous 1A Vi Ll LG |
JusIt VITOR M. Ll'i:vr~u2;s CLT| Aux.Servigos Diversos | B 6,084,00({ Aux,Servigos Diversos “vl—h Vi L.:Mo,.i;u
JOLIC FORWART cLT| Aux.Servigos Diversos | B | 6.084,00| Aux.Servigos Diversos 1A Vi 6 340, 80
JUSTO MARTIANG cLT| Motorista 3 " & | 8.935,20| Hotorista 1 7 4 g1 | 314,40
LAUDELINOG DB J.HORAES CLT] Aux.Servigos Dive;:.sos B 6.084,00] Aux,.,servigos Diversos ¢ 14 \! Gy 40, r.j
. CLT E | 8.935,20{ Pedreiro I 7 A V1 9, }

\ LAUDLVING CUSTOLIG VEIGH

Pedr-* -0 1
1
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LTSTA NOMINAL DE ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES

D)

( : 'E% SITUAGAO ATUAL SITUAGRO NOVA
NOME DO SERVILXR (5”93 DISHOHTHAGRO DEHOMINAGEO REF/ o
413]  carco/EMPREGO Rep] C%Z%. CARGO/ EMPREGO cray  [TVEXO CS.
1LAZARO ANTONIO cLT MbLo:.:Lbl:i I M_E:” A 8,935,20 Motorisf‘ta I 70 vl Dedda, o
L()RIVA.L CARLOS FONSECA cLT Opgrgf}or tist. Bomb. ‘S_ 0.703,20] Operados ih, bombwanenlo « 2 0 V1 T, L
LOURENGO FERRLEIRA CLT{ Aux, Sexrvigos Diversos B | 6.084,00] Lixeiro 1A VI €. 340,00
LOURISMAR T,OLIVEIRA CLT A.l‘ni.‘Servigos Diversos B 6.084,00] Aux,Servigos Diversos LA Vi 0.0, o
Lots AanfLIo CLT qufeiro I B _‘8.935,20 Pedreiro I ‘ 7 A VI 9,314, 4¢
LUTS AMBRICO CEPOLINI CLY| Pedreirc 1 E' 8.935,20] Pedreiro I 7 A V1 9,314,
LUTS ANTONIO BAZILY CLT| Motorista IIIX G |111.368,80] Motorista IIX 11 A Vi 11,960,080
S— - e

LUIS ANTONIO M.DAMASCENO ] CLT} Protocolista 6 8.935,20f Pretocolista 8 A \Y 9,136,000
Lufs ANTONIO RUSST CLT| COORDENMADOL ESPORLLS * 11 }12,993,60] Coordenador. bsportes 10O v 1.0 s.l L i
LULS APARECIDO LisMis cLT| Aux, Servigos Diversos B 6.084,0d Aux.Servigos Diversos 1l A VI 04 30, B0
Lufs CLAUDIO FLRREIRA cLy Operador Est,Bomb, c 6,703, 20 dper.Est.chbeamento 2 A VI G.76,00
Lufs HENRIQUE DE SoUzA | CL Pedreiro I E| 8.935,2q Pedreiro I “ 7a | v | 9.3L,0
MANOEL MENDES CLT Aux,Servigos Diversos B 6.084,0q Aux, Servigos Diversos 1A VI “6u.—§;id‘,uu
| MARCELO POLT 11 hux.Servigos Diversos | B| 6.084,0 rux.servigos Diversos | L a [ V3 €.3710,00
MARCIC MODESTO PELIA cry médico 14| 46.850,44 1édico clinico Geral 24| v |46.850,4

.""‘" AP, SANDOVAL GOMES | CLY Mers“"“ira 1 4.867,2d Merendeira a 2A v B ';"2’;‘4'00

1
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LISTA NOMINAL DE ENQUADRAMENTO DF SERVIDORES

J

EIVA DIAS DB OLIVELRA

N
\ .

SUPENYT SORA ALLESCOLAR
Lo

.

: ~
( g g SITUAGRO ATUAL SITUAGRO NOVA "
NOME DO SERVIDOR G DEBCHLLIAGRO i DENOMINAGKO REF/ ! o
25 CARGO/EMPREGO REF] CZ%. CARGO/EMPREGO crAy  [VEXO cas.
MARIA CRISTINA DOS REIS CLY Aux_iliar de Badde 4 17.300,80( Auxiliar de Sadd e s5a v SO, ’
baRTh ENTLIA GOtk cv sseriturdeia |4 | 7.300,60| Eseritusdris S IS A PRIV
MAaTA L FEYIMA D.DAYIES | CLY Lﬂ‘ufermcifa Padr&o o 1‘? 1}.2_3'?,3(_)_ Ente@.de_i_x_-?\mﬁic_'ly;;ion_M | tea v PR,
HARTA DB PATIMA T, possATYd CLY Prof Ensino Municipal 5 7.718,40 § Prof,.Ensino Pré&-tscolar _]3 A _f_’__ 100, o
LLilIA GRAGAS L MARLO CLT Prof.Ensino Municipal _ 2__ 7.7:18,40 Prof.Ensino Pré-bscolar 13 a v ‘—1_2;2_2‘0_,;:(}
MALTA UelBENA J.3ANSIGCOLO | CLY Merendeira 1 q.s}é’/,zo Merendeira 1  ‘> i v ) m(:'\.Zr’)ﬁl_,o(;
HA2TL JOSE AVILA IIORAES CLY Merendeira 1 "'-’\.867, 20 | Mérendeira o 2 v 64204 ,060
MARIS IAZARS S, ALNEIDA | LY Prof.insino Municipal 5 7.718,40 Prof.aninoﬂ?fé:_k:au::u1u1: 13 4 ‘\_l‘ }:. 220: f‘—;,(-‘.
HARIC DE OLIVEIRA - u ' i £‘:.§é—%>.20 Pedreiro I 74 2 RER R
HRLNO FERFOCLIA PAGUITH Cny sax, Scrvigos Diversos B 6,084,000 Aux, Servigos Divey 1A - ERRGIRES
e f - o | .'
MAURD GOMES DA SITVA CLY Auz, Servigos Diversos B L;é%,oo 1A Vvl - .o
MAURICIO MOTTA DACHECO CI— Hédlco . 14 46.85:0,40 Mé8dico Clinica Geral 22 A v 46,0500
MAXIMING MALIGSL, sILVA CLL I\u::Sorvig:os Diversos | B 6.6‘8;,00 Vigia 1A vI 6,340,060
MESSTAS BARDUCE DRADO CL/ !\ux;Servigos Diversos B 6.084,(36 Aux.ber\;lgos—£)1‘/e;<;;_ ' l_ T \_Ii 1 _6.:'1;’1‘(‘)-,1‘%\
MESSIAS DONLLETE SE1%AS | cud oficial Adm. I 7 | 9.734,40| oficial Adm. I 10 ~ | v J10.365, 00
. ‘CL‘ R — ‘*5' ‘“'7—::718,40 Superv.Alim,Escolar 748 4 0V - “’:80 ey



LISTA NOMINAL

DE ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES

D

A

<

1

IS \

4 Q ™
Mo SITUAGRO ATUAL STTUAGRO NOVA ;
2 0 :
NOME DO SERVIDOR 6‘}? DELOMTNACRO DENOMINAGRO oy
Q5 czs REF/  |AnExo czs
w i3 CARGO/EMPREGO REF . CARGO/EMPREGO GRAU o
NELEOW PERREIRA ) ,?LT Aux,.Servigos Diversos B 6,084,00 Aux chVlQOa Dlversos 1 i vl 6,300,
NMILDA DA CRUZ ALVLS ICLT Prof Ensxno Munlclpal 5 7.718,40 ] Prof.Ensino Pré-Escolar, | 13 A v 12,520,060
NORYVAL GALDINO RAMUH CLT | Aux,Servigos Diversos B 6,084 ,00 | Aux,Servigos Diversos 1 a VI 0.340,60
ONOFR.E CAMILO D 5002 CLT | Aux,Servigos Diversos 3 6.084,00| Aux,dervigos Divorsos 1A VI G.340,80
OSCAR DIAS CLYT | Aux,Servigos Diversos ja! 6,084,001 Aux.sServigos Diversos 1 n V1 6. 340,60
GSPAR ROSARIO DA SILVA  |CLT| Motorista I E | 8.935,20| Motorista I 7 A vi |9.314,40
OSUIR MENDES cur| oper.Mdq.Rod. II F [10.152,00| Oper.ndg.Rod, 1T 10 A v .251,20
OSVALDO PEDRO CLE| Lixeiro 3 6,084,00) Lixeciro 14 VI G 340,00
prlie BARBOSH C1T| totorista IX F 110,152,00f MOTORISTA YX GOA T _l() wO?,?f«
PEDRO CARDIDO R.FILHO cLY) Aux,Servigos Diversos B 6.084,00 Aux,.Servigos Diversos 1o VI n.,,o,:u
PUDIRO TONGUINI . CLT| Aux.Servigos Diversos B 6,084, 00| Lixeiro 14 vl 6.340.‘0
REGINAL AMNARCIO ¢LT| oper.Mdg.Rod, III G §11.368,80| Oper.ldg.Rod., III 12 vl |12,763,20
ROQUE OSWALDG PRECICSO cLr| Aux.Servigos Diversos B 6.084,00[ hux.Servigos Diversos 1 a VI 6.340,L00
e - JUUN S, —— S e a
ROQUE OAORIG SUHBIRO CLT} Pedreiro 1l F 10 152,00, Pedreiro II o VI J10.5067,20
ROSANA MARA V,REMBDIC il Coordenadora Educagdo | 11 | 12.993,60| Coordenadora Educagao | 420
ROSELENE RUELA ALMEIDA FCLY| paumiliar scritdrio 2] 5.486,40 auxiliar Bscritdrio S a v oo, 0
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DOVILLON TADEU RLIS CLT | Dentista 14 {46,850,40 | Dentista 22 A v T, v,
SEBASTIRG G. COSPA CLT Aux.ﬁe_zf.viqosz Diversos B3| 6.084,00] Aux.Servigos Diversos 1A A a3,
SEBASTIAO PAULA LILA ICLT | Aux,Servigos Diversos Bl 6.084,00] Aux,Servigos Diversos 1A vI (L340, 00
STEMEI CLEITON AGOUSTIHETICLT | Monitor At.Diversas 4| 7.300,80] Monitcr At.Diversas 5 4 \Y 7.564 80
STLVIA HELENA AMOKIM LA | Monitor At,Diversas 4] 7.300,80] Auxiliar fscritdrio 5 A Y 7504, B0
SUELI ALMEIDA BASILLI CLT | Assistente Social 11{12,993,60| Assistente Social 15 A v 14,196,450
SUELI A P.MOREINRA S1LVA JCLT| Oficial Adm, I 71 9.734,40| Oficial Adm, I 10 A v 10,365, G
PLERE YA DELLA T,BONGES CLT| Porteiro/Faxineiro 1| 4.867,20] Porteircu/Faxineiro 2 A v e 264, 00
Valdoso D D ALMETDA CLr| Jgardineiro o] 6.703,20| Jardineiro 2 A Vi 6,790, vty
VALDELRSON CARLOS BLMEDETICLT| Auxz,Servigos Diversos B| 6.084,00] Aux,Servigos Diversos 1A VI G 3700, 0
VITA APARECIDA GUULART CLT) Merendeisa 1| 4.867,20| Merendeira 2 A v 6,264, 0
VITO CANDIDO REIS CLT) Zelador s] 8.935,20f Zelador 7 A VI Y,311,4d
VITCR ELOI RIBEIRO cLT| Aux,servigos Diversos 6.084,00| Aux.Scrvigos DIverdos T v, o
VITO! FATHEUS cLr] Aux.Sercigos Diversos Bl 6.084,00] Aux.Servigos Divecrsos 1A VI G. 340,44
VITC:: i S0ULA CLT| Oper.lidg.cod, I1 F| 10.152,00 Oper.Miq.lkod, I 10 A Vi~
o o o , j



