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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 1.774/2020.

Exmo. Sr. Presidente,
Exmos. Srs. Vereadores.

Encaminho a essa nobre Casa de Leis o incluso projeto de
lei, que dispde sobre a qualificagdo de entidades como Organizagdes
Sociais (0OS) e sobre a qualificagdo das OrganizagOes da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP) no ambito do Municipio de Jodo Neiva.

Através do Marco Regulatério das Organizagbes da
Sociedade Civil (MROSC), a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, define novas regras para celebracao de parceria, onde o Poder
Publico e as Organizacdes da Sociedade Civil cooperam para alcangar
interesses comuns.

O Municipio de Jodo Neiva tem trabalhado junto as
organizagdes da sociedade civil, e vem aprimorando através das mesmas
0s servigos e acgdes desenvolvidas pela Assisténcia Social, bem como
parceria na execugao de programas de servicos da Protecdao Social Basica
e Protegcao Social Especial, servicos essenciais as familias em estado de
vulnerabilidade social.

Para atendimento da legislagdo, faz-se necessdria a
atualizagao da lei municipal que regulamenta as organizagdes da
sociedade civil, atendendo assim as normativas vigentes.

O projeto de lei apresentado dispde ainda sobre a
qualificacdo das Organizagbes da Sociedade Civil de interesse Publico
(OSCIP), orientado pelos atos normativos das Leis Federais no©
13.019/2014 e n© 9.790/1990.

Diante do exposto, contamos com o apoio sempre
dispensado pelos Nobres Vereadores, para apreciacdo e posterior
aprovacgao do presente projeto de lei.

Prefeitura Municipal de Jodo Neiva/ES, 17 de setembro de
2020.

Otavio Abreu Xavier
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 1.774, de 17 de setembro de 2020.

Dispoe sobre a qualificacao de entidades
como Organizagdes Sociais (OS) e sobre a
qualificacdao das Organizacoes da Sociedade
Civil de Interesse Publico (OSCIP) no
ambito do Municipio de Joao Neiva, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Jodao Neiva, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA CARACTERIZAGCAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

SECAO I
DA QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo poderd qualificar como
Organizagdes Sociais (OS) Municipais, pessoas juridicas de direito privado,
sem fins econOmicos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a
pesquisa, ao desenvolvimento tecnoldgico e econbmico, a protegdo e
preservagao do meio ambiente, a cultura, desporto e turismo, atencdo a
crianga, ao adolescente e ao idoso, trabalho, agropecuaria, atendimento
de necessidades de familias em vulnerabilidade social, a salde,
assisténcia e promogao social, atendidos aos requisitos previstos nesta
Lei.

Art. 2°. Os requisitos especificos para que as entidades
privadas sem fins economicos, referidas no artigo anterior, habilitem-se a
qualificagdo como Organizagdo Social, deverdo seguir as seguintes etapas:

I. publicagédgo do edital, previamente analisado pela
Procuradoria Geral do Municipio;

II. recebimento e julgamento das propostas;

II1. emissdo de parecer técnico;

IV. analise juridica do procedimento de selegdo por parte da
Procuradoria Geral do Municipio;

V. homologagdo do resultado final da selegéo de entidades
por parte do Municipio.

Art. 3°2. O edital devera conter, no minimo as seguintes
especificagdes:
I. descricao detalhada da atividade;
II. critérios objetivos para julgamento da proposta mais
vantajosa para a Administragdo Publica; < iy
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III. prazo e local para apresentagao da proposta de
trabalho;

IV. proposta de trabalho apresentando meios financeiros a
prestacdao do servigo, especificando o programa de trabalho, o orgamento,
definindo metas e resultados, indicadores para avaliagao e comprovante
documental;

V. minuta de contrato de gestao.

Art. 4°. A comprovagao do registro do ato constitutivo da
Organizagdo Social, devera dispor sobre:

I. os seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacao
e conforme Cadastro Nacional de Atividade Econdmica (CNAE);

II. finalidade ndo-econOmica com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das
proprias atividades;

III. previsdo expressa de a entidade ter o&rgdos de
administragao e fiscal definidos nos termos do estatuto, asseguradas
aquelas composicdes, atribuicdes normativas e de controle basicas
previstas nesta Lei;

IV. previsdo de participagdo no oOrgdo colegiado de
deliberacdao superior, de representantes do Poder Publico e de membros
da comunidade, de notoria capacidade profissional e idoneidade moral;

V. composicao e atribuigdes da diretoria;

VI. obrigatoriedade de publicacdao anual, na imprensa do
Municipio, dos relatérios financeiros e do relatdério de execugdo do
contrato de gestao;

VII. no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos
associados, na forma do estatuto;

VIII. proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do
patrimbnio liquido, em qualquer hipdtese, inclusive em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade;

IX. previsao de incorporacao integral do patrimonio, dos
legados ou das doagbes que l|he foram destinados, bem como dos
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualificagdo, ao patrimdnio de outra organizagdao social
qualificada no ambito do Municipio, da mesma area de atuagdo,
proporcionalmente aos recursos e bens alocados por ela, ou ao patrimdnio
do Municipio.

Art. 5°. Devera haver aprovagao quanto a conveniéncia e
oportunidade de sua qualificagdo como OS Municipal, do Secretario
Municipal da area de atividade correspondente ao seu objeto social, ou
ainda, no dmbito da salde e da assisténcia social, do respectivo Conselho
Municipal.

Art. 6°. O Programa Municipal de Organizagdes Sociais sera
coordenado pela Secretaria Municipal de Administragao (Semad), com
finalidade de dar suporte as demais secretarias. municipais no
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planejamento, coordenacgao, avaliacao, acompanhamento e
implementagdo das agoes.

Art. 7°. Compete a Semad:

I. supervisionar e coordenar a implementacdo do Programa
Municipal das OS como instrumento de modernizagdo da Administragao
Publica;

II. Promover estudos e diagnoésticos com vistas a definigdo
de diretrizes estratégicas;

III. avaliar os processos de transferéncia de servigos de
interesse publico para as OS, de iniciativa das Secretarias Municipais das
areas correspondentes;

IV. manifestar-se acerca da qualificagdo das entidades
como OS;

V. manifestar-se sobre termos de contratos de gestao;

VI. manifestar-se sobre o desempenho das OS, nos casos
de ndo cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestao.

SECAO II
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 8°. O Conselho de Administragdo da Organizacao Social
deve estar estruturado nos termos que dispuser o Estatuto, observados,
para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os critérios
basicos a ser composto por:

I. 6érgdo deliberativo;
II1. 6rgdo de fiscalizagdo;
III. érgdo executivo.

8 1°. Os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho devem ter mandato minimo de 3 (trés) anos, admitida uma
recondugao por igual periodo.

§ 20. Os Conselheiros ndo devem receber remuneragédo
pelos servigos que, nesta condigao, prestarem a organizagdo social.

§ 39. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a
diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem cargos publicos e
fungbes executivas.

Art. 9°, Para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificagdo, devem ser atribuigdes privativas do Conselho de
Administragao, dentre outras: ;
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I. fixar o ambito de atuagdo da entidade para consecucdo
do seu objeto;

II. aprovar a proposta de contrato de gestao e de
orgamento da entidade, e o programa de investimentos;

III. designar e dispensar os membros da diretoria;

IV. fixar a remuneragao, quando for o caso, dos membros
da diretoria;

V. aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a
extingdo da entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus
membros;

VI. aprovar o regimento interno da entidade, que deve
dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, cargos e
respectivas competéncias;

VII. aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos)
de seus membros, o regulamento proprio, contendo os procedimentos que
deve adotar para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes,
e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

VIII. aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da
execugao do contrato de gestdo, os relatorios gerenciais e de atividades
da entidade, elaborados pela diretoria;

IX. fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas
definidas, aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis, e as contas
anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

SECAO III
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 10. Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato
de gestdao o instrumento firmado entre o Poder Executivo e a entidade
qualificada como OS Municipal, com vistas a formagdo de parceria entre
as partes para o fomento e execucao de atividades relativas as areas
relacionadas no art. 19,

§ 1°. O Poder Executivo dara publicidade da decisdo de
firmar cada contrato de gestdo, indicando as atividades que deverdo ser
executadas, nos termos do art. 19,

8§ 29, Observado o disposto no art. 24, inciso XXIV da Lei
Federal n° 8.666, de 21/06/1993, com a redagao dada pela Lei Federal n©
9.648, de 27/05/1998, a celebracdo do contrato de gestao sera precedida
de processo seletivo, quando houver mais de uma entidade qualificada
para prestar o servigo objeto da parceria, nos termos do regulamento.

Art. 11. O contrato de gestdo elaborado de comum acordo
entre o Poder Executivo e a S, discriminara as atribuigdes,
responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da organizagdo social
municipal. i
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Art. 12. Na elaboragdo do contrato de gestdo serao
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, razoabilidade, eficiéncia e economicidade, e também os
seguintes preceitos:

I. especificacdo do programa de trabalho proposto pela
organizacdao social, a estipulagdo das metas a serem atingidas e os
respectivos prazos de execucdo, bem como previsdo expressa dos critérios
objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade;

II. a estipulacdo dos limites e critérios para despesa com
remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos
dirigentes e empregados das organizagdes sociais, no exercicio de suas
funcoes.

Paragrafo Gnico. Os Secretarios Municipais ou autoridades
supervisoras da area de atuacao da entidade deverdao definir as demais
clausulas dos contratos de gestdao de que sejam signatarios.

SUBSECAO UNICA
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 13. A execugao do contrato de gestdo celebrado por OS
Municipal sera fiscalizada por uma comissdo de avaliacdo, criada através
de decreto do Chefe do Poder Executivo, da qual é assegurada a
participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo e,
quando for o caso, membros representantes dos conselhos municipais da
area de atuagdo correspondente a atividade fomentada.

§ 19. A entidade qualificada apresentara a comissdao de
avaliagao, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugdo do
contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados, acompanhados da prestacdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro.

8§ 29, Os resultados atingidos com a execucao do contrato

de gestdao devem ser analisados periodicamente pela comissdo prevista
neste artigo e encaminhados, atraves de parecer conclusivo, ao Gestor de
Controle Interno da parceria.

§ 3°. Nos termos do disposto no paragrafo unico do art. 71
da Constituicdo Federal, serao prestadas ao Poder Executivo as contas
anuais dos contratos de gestdo, com parecer da comissdo de avaliagao.

Art. 14. Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdao do
contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
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ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica por
organizagao social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo (TCE-ES), sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 15. Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo
anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico,
havendo indicios fundados de malversacao de bens ou recursos de origem
publica, os responsaveis pela fiscalizagdo representardao ao Ministério
Publico, a Procuradoria Geral do Municipio e @ Camara Municipal, para que
requeiram ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos bens
da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de
agente publico ou terceiro que possam ter enriquecido ilicitamente ou
causado danos ao patriménio pubico.

§ 1°. O pedido de sequestro serd processado de acordo com
o disposto nos arts. 822 e 825 do Cddigo de Processo Civil (CPC).

8 2°. Quando for o caso, o pedido incluira a investigacao, o
exame e o bloqueio de bens, contas bancarias e aplicagdes mantidas pelo
demandado no pais e no exterior, nos termos da lei e dos tratados
internacionais.

§ 3°. Até o término da agdo, o Poder Publico Municipal
permanecera como depositario e gestor dos bens e valores sequestrados
ou indisponiveis, e velard pela continuidade das atividades sociais da
entidade.

SECAO 1V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 16. As entidades qualificadas como OS ficam
declaradas como entidades de interesse social.

Art. 17. As 0S’s poderdo ser destinados recursos
orgamentarios e bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de
gestao.

§ 19, S3o assegurados as OS’s os créditos previstos no
orcamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o
cronograma de desembolso previsto no contrato de gestéo.

8§ 29, Os bens de que trata este artigo serdo destinados as
organizagdes sociais, dispensada licitagdo, mediante permissdao de uso,
consoante clausula expressa do contrato de gestado.
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Art. 18. Os bens moveis publicos permitidos para uso
poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, desde que os
novos bens integrem o patrimoénio do Municipio.

Paragrafo anico. A permuta a que se refere este artigo
dependera de prévia avaliacdo do bem, e expressa autorizagdo do Chefe
do Poder Executivo, por meio de decreto.

Art. 19. Com 06nus para a origem, fica facultada ao Poder
Executivo a cessao especial e temporaria de servidor para as 0S's.

8 19, Nao sera incorporada aos vencimentos ou a
remuneragdo de origem do servidor cedido qualquer vantagem pecuniaria
gue vier a ser paga pela 0S.

§ 2°. Nao sera permitido o pagamento de vantagem
pecunidria permanente por OS a servidor cedido com recursos
provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipdtese de adicional
relativo ao exercicio de fungdo temporaria de diregdo e assessoria.

§ 3°. O servidor afastado percebera as vantagens do
emprego a que fizer jus no 6rgdo de origem.

Art. 20. S3o extensiveis, no ambito do Municipio de Jodo
Neiva, para as entidades qualificadas como OS’s pela Unidao, Estados,
Distrito Federal e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a
legislagao local ndo contrarie as normas gerais emanadas da Unido sobre
a mateéria, os preceitos desta Lei, bem como os da legislagdo especifica de
ambito municipal.

SECAO V
DA DESQUALIFICACAO DA ENTIDADE

Art. 21. O Poder Executivo poderda proceder a
desqualificagdo da entidade como OS, quando constatado o
descumprimento das disposi¢des contidas no contrato de gestao.

§ 1°. A desqualificacdo serd precedida de processo
administrativo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os
dirigentes da OS municipal, individual e solidariamente, pelos danos ou
prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 2°. A desqualificagdo importara na reversdao dos bens
permitidos e dos valores entregues a utilizagdo da OS municipal, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis. .
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SECAO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. Os conselheiros e diretores das OS’s ndao poderao
exercer outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na
mesma entidade.

Art. 23. Na hipotese de a entidade pleiteante da habilitacdo
como OS existir ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da
publicagcdo desta Lei, fica estipulado o prazo de 2 (dois) anos para
adaptacao das normas do respectivo estatuto.

Art. 24. Sem prejuizo do disposto nesta Lei, poderdo ser
estabelecidos em decreto, outros requisitos de qualificagdo de OS's.

CAPITULO II
DA CARACTERIZACAO DA OSCIP

SECAO I
DA QUALIFICACAO COMO OSCIP

Art. 25. Podem qualificar-se como OSCIP no ambito do
Municipio de Jodo Neiva as pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, desde que o0s respectivos objetivos sociais e normas
estatutdrias atendam aos requisitos instituidos pela Lei Federal n©
13.019/2014.

§ 19. Para os efeitos desta Lei, considera-se sem fins
lucrativos a pessoa juridica de direito privado que nao distribui, entre os
seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica
integralmente na consecugao do respectivo objeto social.

8§ 2°. A outorga da qualificagdo prevista neste artigo é ato
vinculado ao cumprimento dos requisitos instituidos por esta Lei.

Art. 26. N3do sdo passiveis de qualificagdo como OSCIP,
ainda que se dediguem de qualquer forma as atividades descritas no art.
27 desta Lei:

I. as sociedades comerciais;
II. os sindicatos, as associagdbes de classe ou de

representagdao de categoria profissional; .
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III. as instituicdbes religiosas ou voltadas para a
disseminacao de credos, cultos, praticas e visdes devocionais e
confessionais;

IV. as organizagdes partidarias e assemelhadas, inclusive
suas fundagoes;

V. as entidades de beneficio muituo destinadas a
proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de associados ou
socios;

VI. as entidades e empresas que comercializam planos de
salde e assemelhados;

VII. as instituicdes hospitalares privadas ndo gratuitas e
suas mantenedoras;

VIII. as escolas privadas dedicadas ao ensino formal ndo
gratuito e suas mantenedoras;

IX. as organizagdes sociais;

X. as cooperativas;

XI.as fundagdes publicas;

XII. as fundagdes, sociedades civis ou associagdes de
direito privado criadas por 6rgdo publico ou por fundagdes publicas;

XIII. as organizagdes crediticias que tenham quaisquer
tipos de vinculagdo com o sistema financeiro nacional a que se refere o
art. 192 da Constituicao Federal.

Art. 27. A qualificagdo instituida por esta Lei, observado em
qualquer caso o principio da universalizagdo dos servigos, no respectivo
ambito de atuacdo das OSCIP, somente sera conferido as pessoas
juridicas de direito privado, sem fins econdmicos, cujos objetivos sociais
tenham pelo menos uma das seguintes finalidades:

I. promogado da assisténcia social;

II. promogao da cultura, defesa e conservagao do
patrimonio histérico e artistico;

I1I. promogado da educacao,

IV. promogdo da saude,

V. promogao da segurancga alimentar e nutricional;

VI. defesa, preservacao e conservagao do meio ambiente, e
promogdo do desenvolvimento sustentavel;

VII. promogao do voluntariado;

VIII. promocdo do desenvolvimento econdmico e social, e
combate a pobreza;

IX. experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos socio
produtivos e de sistemas alternativos de produgdo, comércio, emprego e
crédito;

X. promocédo de direitos estabelecidos, construgdo de novos
direitos e assessoria juridica gratuita de interesse suplementar;

XI. promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais;
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XII. estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a
disponibilizagdo e a implementacdao de tecnologias voltadas a mobilidade
de pessoas, por qualquer meio de transporte.

XIII. organizagdes religiosas que se dediquem a atividades
de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos;

XIV. estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgao e divulgacdao de informagdes e conhecimentos
técnicos e cientificos que digam  respeito as atividades mencionadas
neste artigo.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, a dedicagdo as
atividades nele previstas configura-se mediante a execugdo direta de
projetos, programas e planos de agles correlatos, por meio da doagao de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacao de
servicos intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins
econdmicos e a 6rgaos do setor publico que atuem em areas afins.

Art. 28. Atendido o disposto no artigo anterior, exige-se
ainda, para qualificarem-se como OSCIP, que as pessoas juridicas
interessadas sejam regidas por estatutos cujas normas expressamente
disponham sobre:

I. a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

II.a adogdo de praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtencao, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdao no respectivo processo decisorio;

III. a constituicdo de conselho fiscal ou 6rgdo equivalente,
dotado de competéncia para opinar sobre os relatorios de desempenho
financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

IV.a previsao de que, em caso de dissolugao da entidade, o
respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica,
qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objeto social da extinta;

V. a previsdo de que na hipotese de a pessoa juridica
perder a qualificacdo instituida por esta Lei, o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo
em que perdurou aquela qualificagdo, sera transferido a outra pessoa
juridica qualificada, também nos termos desta Lei, preferencialmente que
tenha o mesmo objeto social;

VI. a possibilidade de se instituir remuneragdo para os
dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e
para aqueles que a ela prestam servicos especificos, respeitados, em
ambos o0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao
correspondente a sua area de atuagao;
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VII. as normas de prestagdao de contas a serem observadas
pela entidade, que determinardo, no minimo:

a) a observancia dos principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC);

b) que se dé publicidade, por qualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e das
demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto ao Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) e
ao Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS), colocando-os a
disposicao para exame de qualquer cidadao;

c) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores
externos independentes, se for o caso, da aplicagao dos eventuais
recursos objeto do termo de parceria, conforme previsto em regulamento;

d) a prestacao de contas de todos os recursos e bens de
origem publica recebidos pela OSCIP sera feita conforme determina o
paragrafo unico do art. 70 da Constituigao Federal.

Paragrafo unico. E permitida a participagdo de servidores
publicos na composicao de conselho de OSCIP, vedada a percepgao de
remuneracdo ou subsidio, a qualquer titulo.

Art. 29. Cumpridos os requisitos dos arts. 27 e 28, a
pessoa juridica de direito privado sem fins econdmicos, interessada em
obter a qualificagdo instituida por esta Lei, devera formular requerimento
escrito a Secretaria Municipal pertinente ao objeto da atividade fim,
instruido com coépias autenticadas dos seguintes documentos:

I. estatuto registrado em cartério;

II. ata de eleigdo de sua atual diretoria;

III. balango patrimonial e demonstragao do resultado do
exercicio;

IV. declaragdo de imposto de renda;

V. inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

VI. alvard de funcionamento.

Art. 30. Recebido o requerimento previsto no artigo
anterior, a Secretaria Municipal pertinente ao objeto da atividade fim
decidira, no prazo de 30 (trinta) dias, deferindo ou nao o pedido.

§ 1°. No caso de deferimento, a Secretaria Municipal
pertinente emitira, no prazo de 15 (quinze) dias da decisao, certificado de
qualificagao municipal da requerente como OSCIP.

§ 29. Indeferido o pedido, a Secretaria Municipal pertinente,
no mesmo prazo do paragrafo anterior, dard ciéncia da decisdo a entidade
interessada, mediante comunicado escrito.

§ 3°. O pedido de qualificagao somepte serd indeferido
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I. a requerente enquadrar-se nas hipdteses previstas no art.
26;

II. a requerente ndo atender aos requisitos descritos nos
arts. 27 e 28;

III. a documentagao apresentada estiver incompleta.

Art. 31. Perde-se a qualificagao de OSCIP, a pedido ou
mediante decisdao proferida em processo administrativo ou judicial, de
iniciativa popular ou do Ministério Publico, no qual serdo assegurados a
ampla defesa e o devido contraditorio.

Art. 32. Vedado o anonimato, e desde que amparado por
fundadas evidéncias de erro ou fraude, qualquer cidaddo, respeitadas as
prerrogativas do Ministério Publico, € parte legitima para requerer, judicial
ou administrativamente, a perda da qualificacdo instituida por esta Lei.

SECAO II
DO TERMO DE PARCERIA

Art. 33. Fica instituido o Termo de Parceria, assim
considerado o instrumento passivel de ser firmado entre o Poder Publico e
as entidades qualificadas como OSCIP, destinado a formacdo de vinculo de
cooperacdo entre as partes, para o fomento e a execugdo das atividades
de interesse publico previstas no art. 42.

Art. 34. O Termo de Parceria firmado de comum acordo
entre o Poder Publico e as OSCIP’s discriminara direitos, responsabilidades
e obrigagbes das partes signatarias.

Paragrafo Unico. S3do clausulas essenciais do Termo de
Parceria:

I. a do objeto, que conterd a especificacdo do programa de
trabalho proposto pela OSCIP;

II. a de estipulagdo das metas e dos resultados a serem
atingidos, e o0s respectivos prazos de execugdao ou cronograma;

III. a de previsao expressa dos critérios objetivos de
avaliacdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de
resultado;

IV. a de previsao de receitas e despesas a serem realizadas
em seu cumprimento, estipulando item por item as categorias contabeis
usadas pela organizacdo, e o detalhamento das remuneragdes e beneficios
de pessoal a serem pagos, com recursos oriundos ou vinculados ao Termo
de Parceria, a seus diretores, empregados e consultores;

V. a que estabelece as obrigagdes da OSCIP, entre as quais
a de apresentar ao Poder Executivo, ao término de cada exercicio,
relatério sobre a execucdo do objeto do Termo de Parceria, contendo

5}1\7{—.44/4/‘ bl
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III. manterem escrituragao de suas receitas e despesas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.

§ 1°. Na falta de cumprimento do disposto neste artigo, ou
no § 1° do art. 99 do CTN, a autoridade competente podera suspender a
aplicagdo do beneficio.

8§ 29, Os servicos a que se refere a alinea “¢” do inciso IV do
art. 99 da CTN sdo, exclusivamente, os diretamente relacionados com os
objetivos institucionais das entidades de que trata este artigo, previstos
nos respectivos estatutos ou atos constitutivos.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (Semtades), mediante requerimento dos
interessados, garantira livre acesso publico a todas as informagoes
pertinentes as OSCIP.

Art. 42. As OS e OSCIP poderdao atuar junto ao 6rgao
publico e suas autarquias da seguinte forma:

I. termo de colaboracao: instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracao publica com
organizacdes da sociedade civil, para a consecucdo de finalidades de
interesse publico e reciproco propostas pela administracdo publica, que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

II. termo de fomento: instrumento por meio do qual sao
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdao publica com
organizagdes da sociedade civil, para a consecugao de finalidades de
interesse publico e reciproco, propostas pelas organizacbes da sociedade
civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

III. acordo de cooperagao: instrumento por meio do qual
sao formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracao publica
com organizagdes da sociedade civil para a consecugao de finalidades de
interesse publico e reciproco, que ndo envolvam a transferéncia de
recursos financeiros;

IV. comissdo de selecao: o6rgdo colegiado destinado a
processar e julgar chamamentos publicos, constituido por ato publicado
em meio oficial de comunicagao, assegurada a participagao de pelo menos
um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro
de pessoal da administracao publica;

V. comissdo de monitoramento € avaliagdo: drgao colegiado
destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagoes
da sociedade civil mediante termo de colaboragao ou termo de fomento,
constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada
a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica.

Art. 43. As pessoas juridicas de direito privado sem fins
econdmicos, qualificadas com base em outros diplomas legais, poderao
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Ao Exmo Sr. Presidente da Camara Municipal de Joao Neiva para inclusao, em pauta da
sessao ordinaria e consequente apreciacdo dos Exmos. Srs Vereadores.

Em, 17 de setembro de 2020.

Otavio Abreu Xavier

Prefeito Municipal
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